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DECRETO FORAL 41/2017, de 24 de mayo, por el que se establecen la estructura y el curriculo
del titulo de Técnico Superior en Higiene Bucodental, en el ambito de la Comunidad Foral
de Navarra.

EXPOSICION DE MOTIVOS

1

La Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion Profesional, ha
permitido avanzar en la definicion de un Catalogo Nacional de Cualificaciones que ha delineado, para
cada sector o familia profesional, un conjunto de cualificaciones, organizadas en tres niveles, que
constituyen el nucleo del curriculo de los correspondientes titulos de Formacion Profesional.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, regula la organizacion y los principios
generales de estructura y ordenacion de las ensefianzas profesionales dentro del sistema educativo,
articulando el conjunto de las etapas, niveles y tipos de ensefanzas en un modelo coherente en el que
los ciclos formativos cumplen importantes funciones ligadas al desarrollo de capacidades profesio-
nales, personales y sociales, situadas, esencialmente, en los ambitos de la cualificaciéon profesional,
la insercion laboral y la participacion en la vida adulta.

La Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa, modifica, entre
otras cuestiones, el articulo 41 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, relativo a las condiciones
de acceso y admision a los ciclos formativos de formacion profesional.

Mediante este decreto foral se establecen la estructura y el curriculo del ciclo formativo de grado
superior que permite la obtencion del titulo de Técnico Superior en Higiene Bucodental. Este curriculo
desarrolla el Real Decreto 769/2014, de 12 de septiembre, por el que se establece el titulo de Técnico
Superior en Higiene Bucodental y se fijan sus ensefianzas minimas, en aplicacion del articulo 8 del
Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacién general de la formacion
profesional del sistema educativo, y en ejercicio de las competencias que en esta materia tiene la
Comunidad Foral de Navarra, reconocidas en el articulo 47 de la Ley Organica 13/1982, de 10 de
agosto, de Reintegracion y Amejoramiento del Régimen Foral de Navarra.

Por otro lado, el Decreto Foral 54/2008, de 26 de mayo, por el que se regula la ordenacion y de-
sarrollo de la formacion profesional en el sistema educativo en el ambito de la Comunidad Foral de
Navarra, ha definido un modelo para el desarrollo del curriculo de los titulos de formacién profesional,
modelo que introduce nuevos aspectos estratégicos y normativos que favorecen una mejor adaptacion
a la empresa, una mayor flexibilidad organizativa de las ensefianzas, un aumento de la autonomia
curricular de los centros y una mas amplia formacién al alumnado.

Por ello, la adaptacion y desarrollo del curriculo del titulo de Técnico Superior en Higiene Bucodental
a la Comunidad Foral de Navarra responde a las directrices de disefio que han sido aprobadas por
el citado Decreto Foral 54/2008, de 26 de mayo.

2

En esta regulacion se contemplan los siguientes elementos que configuran el curriculo de este
titulo: referente profesional, curriculo, organizacién y secuenciacion de ensefianzas, accesos y con-
diciones de implantacion.

El referente profesional de este titulo, planteado en el articulo 3 y desarrollado en el Anexo 1 de
esta norma, consta de dos aspectos basicos: el perfil profesional del titulado y el entorno del sistema
productivo en el que este va a desarrollar su actividad laboral. Dentro del perfil profesional se define
cual es su competencia general y se relaciona la cualificacién profesional que se ha tomado como
referencia. Esta cualificacion profesional, Higiene bucodental, regulada mediante el Real Decreto
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140/2011, de 4 de febrero, configura un espacio de actuacion profesional definido por el conjunto de
las competencias en las que se desglosa, que tiene, junto con los moédulos profesionales soporte que
se han afiadido, la amplitud suficiente y la especializacién necesaria para garantizar la empleabilidad
de este técnico.

En lo concerniente al sistema productivo se establecen algunas indicaciones, con elementos dife-
renciales para Navarra, sobre el contexto laboral y profesional en el que este titulado va a desempenar
su trabajo. Este contexto se concibe en un sistema con, al menos, dos dimensiones complementarias.
La primera de ellas de caracter geografico, en la que su actividad profesional esta conectada con
otras zonas, nacionales e internacionales, de influencia reciproca. La segunda es de tipo temporal e
incorpora una vision prospectiva que orienta sobre la evolucién de la profesion en el futuro.

3

El articulo 4, con el Anexo 2 que esta asociado al mismo, trata el elemento curricular de la titulacion
que se regula en Navarra y se divide en dos partes. Por un lado se encuentran los objetivos de este
titulo y por otro el desarrollo y duracion de los diferentes médulos profesionales que constituyen el
nucleo del aprendizaje de la profesion. En cuanto a la definicion de la duracion se utilizan dos criterios,
el numero de horas y el numero de créditos europeos (ECTS). El primero tiene su interés para organizar
la actividad formativa y el segundo es un criterio estratégico relacionado con la movilidad en el espacio
europeo y con la convalidacion reciproca entre ensefianzas universitarias y ciclos formativos superiores
de formacioén profesional. El curriculo de todos los médulos profesionales dispone de un apartado con
orientaciones didacticas que conciernen al enfoque, la coordinacién y secuenciacion de médulos y a
la tipologia y definicién de unidades de trabajo y actividades de ensefanza-aprendizaje.

4

En el ambito de esta norma se regula una secuenciacion de referencia de los modulos en los dos
cursos del ciclo y la division de cada médulo profesional en unidades formativas. Esta division permite
abordar otras ofertas de formacion profesional dirigidas al perfeccionamiento de trabajadores o al disefio
de itinerarios en los que se integre el procedimiento de evaluacién y reconocimiento de la competencia
con la propia oferta formativa. El articulo 5, junto con el Anexo 3, desarrollan este elemento.

5

Respecto a los accesos y convalidaciones, el articulo 6 regula los accesos a este ciclo formativo,
el articulo 7 define el acceso a otros estudios una vez finalizado el ciclo formativo del titulo de Técni-
co Superior en Higiene Bucodental, el articulo 8 define el marco de regulacién de convalidaciones y
exenciones, y el articulo 9, desarrollado en el Anexo 5, establece la correspondencia de los médulos
profesionales con las unidades de competencia de las cualificaciones implicadas en este titulo para
su acreditacién, convalidacién o exencion.

6

Finalmente, el ultimo elemento que regula este decreto foral es el descrito en los articulos 10 y
11, con sus respectivos Anexos 6 y 7, que tratan sobre las condiciones de implantacién de este ciclo
formativo. Estas condiciones hacen referencia al perfil del profesorado y a las caracteristicas de los
espacios y equipamientos que son necesarios.

En su virtud, a propuesta de la Consjera de Educacion y de conformidad con la decisién adoptada
por el Gobierno de Navarra en sesién celebrada el dia veinticuatro de mayo de dos mil diecisiete,
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DECRETO:

Articulo 1. Objeto.

El presente decreto foral tiene por objeto el establecimiento de la estructura y el curriculo oficial
del titulo de Técnico Superior en Higiene Bucodental, correspondiente a la Familia Profesional de
Sanidad, en el ambito de la Comunidad Foral de Navarra.

Articulo 2. Identificacion.

El titulo de Técnico Superior en Higiene Bucodental queda identificado por los siguientes elemen-
tos:

a) Denominacion: Higiene Bucodental.

b) Nivel: 3-Formacién Profesional de Grado Superior.
c) Duracién: 2000 horas.

d) Familia Profesional: Sanidad.

e) Referente europeo: CINE - 5b (Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacion).

Articulo 3. Referente profesional y ejercicio profesional.

El perfil profesional del titulo, la competencia general, las cualificaciones y unidades de competencia,
las competencias profesionales, personales y sociales, asi como la referencia al sistema productivo,
su contextualizacidon en Navarra y su prospectiva, se detallan en el Anexo 1 del presente decreto foral,
de conformidad con lo establecido en el articulo 21 del Decreto Foral 54/2008, de 26 de mayo, por
el que se regula la ordenacion y desarrollo de la formacion profesional en el sistema educativo en el
ambito de la Comunidad Foral de Navarra.

Articulo 4. Curriculo.

1. Los objetivos generales del ciclo formativo de Higiene Bucodental y los médulos profesionales
que lo componen quedan recogidos en el Anexo 2 del presente decreto foral.

2. Los centros educativos de formacion profesional en los que se imparta este ciclo formativo
elaboraran una programacion didactica para cada uno de los distintos médulos profesionales que
constituyen las ensefianzas del mismo. Dicha programacién sera objeto de concrecion a través de
las correspondientes unidades de trabajo que la desarrollen.

Articulo 5. Médulos profesionales y unidades formativas.

1. Los modulos profesionales que componen este ciclo formativo quedan desarrollados en el
Anexo 2 B) del presente decreto foral, de conformidad con lo previsto en el articulo 10 del Real De-
creto 769/2014, de 12 de septiembre, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en Higiene
Bucodental y se fijan sus ensefianzas minimas.

2. Dichos médulos profesionales se organizaran en dos cursos académicos, segun la temporali-
zacion establecida en el Anexo 2 B) del presente decreto foral. De acuerdo con la regulacion contenida
en el articulo 16.2 del Decreto Foral 54/2008, de 26 de mayo, dicha temporalizacion tendra un valor
de referencia para todos los centros que impartan este ciclo formativo y cualquier modificacion de la
misma debera ser autorizada por el Departamento de Educacion.

3. Con el fin de promover la formacion a lo largo de la vida, la imparticion de los médulos profe-
sionales se podra organizar en las unidades formativas establecidas en el Anexo 3 de este decreto
foral. Los contenidos de las unidades formativas en que se divide cada médulo profesional deberan
incluir todos los contenidos de dicho modulo.

4. La certificacion de cada unidad formativa tendra validez Unicamente en el ambito de la Comu-
nidad Foral de Navarra. La superacién de todas las unidades formativas pertenecientes a un mismo
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moédulo dara derecho a la certificacion del moédulo profesional correspondiente, con validez en todo el
territorio nacional, en tanto se cumplan los requisitos académicos de acceso al ciclo formativo.

Articulo 6. Accesos al ciclo formativo.

1. El acceso al ciclo formativo objeto de regulacion en el presente decreto foral requerira el
cumplimiento de las condiciones establecidas en el articulo 41 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion.

2. Tendran preferencia para acceder a este ciclo formativo aquellos alumnos que hayan cursado
la modalidad de Bachillerato de Ciencias y Tecnologia, tal y como se establece en el articulo 13 del
Real Decreto 769/2014, de 12 de septiembre.

Articulo 7. Accesos desde el ciclo a otros estudios.

1. Eltitulo de Técnico Superior en Higiene Bucodental permite el acceso directo a cualquier otro
ciclo formativo de grado superior, en las condiciones de admision que se establezcan.

2. Eltitulo de Técnico Superior en Higiene Bucodental permite el acceso directo a las ensefanzas
conducentes a los titulos universitarios de grado en las condiciones de admision que se establez-
can.

3. De acuerdo con el articulo 14.3 del Real Decreto 769/2014, de 12 de septiembre, y a efectos
de facilitar el régimen de convalidaciones, en el marco de la norma que regule el reconocimiento de
créditos entre los titulos de técnico superior de la formacion profesional y las ensefianzas universitarias
de grado, se han asignado 120 créditos ECTS a las ensefianzas establecidas en este decreto foral,
distribuidos entre los médulos profesionales de este ciclo formativo.

Articulo 8. Convalidaciones y exenciones.

1. Las convalidaciones entre médulos profesionales de titulos de formacion profesional esta-
blecidos al amparo de la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema
Educativo, y los médulos profesionales del titulo cuya estructura y desarrollo del curriculo se establece
en este decreto foral son las que se indican en el Anexo 4.

2. Respecto a las convalidaciones y exenciones de los médulos profesionales con otros médulos
profesionales, asi como con unidades de competencia, y con las ensefianzas de la educacién superior
se estara a lo establecido en el articulo 15 del Real Decreto 769/2014, de 12 de septiembre, y a lo
preceptuado en el articulo 38 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la
ordenacion general de la formacién profesional del sistema educativo.

Articulo 9. Correspondencia de médulos profesionales con las unidades de competen-
cia.

1. Lacorrespondencia de las unidades de competencia acreditadas de acuerdo a lo establecido
en el articulo 8 de la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion
Profesional, con los médulos profesionales que forman las ensenanzas del titulo de Técnico Superior
en Higiene Bucodental para su convalidacion o exencion queda determinada en el Anexo 5 A) de
este decreto foral.

2. Asi mismo, la correspondencia entre los médulos profesionales que forman las ensefianzas
del mismo titulo con las unidades de competencia para su acreditacion queda determinada en el
Anexo 5 B) de este decreto foral.

Articulo 10. Profesorado.

1. La atribucién docente de los médulos profesionales que constituyen las ensefianzas de este
ciclo formativo corresponde al profesorado de los cuerpos de Catedraticos de Ensefianza Secundaria,
de Profesores de Ensefianza Secundaria y de Profesores Técnicos de Formacion Profesional, segun
proceda, de las especialidades establecidas en el Anexo 6 A) de este decreto foral.
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2. Las titulaciones requeridas al profesorado de los cuerpos docentes, con caracter general, son
las establecidas en el articulo 13 del Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, por el que se aprueba
el Reglamento de ingreso, accesos y adquisicion de nuevas especialidades en los cuerpos docentes
a que se refiere la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, y se regula el régimen transitorio de ingreso
a que se refiere la disposicion transitoria decimoséptima de la citada ley organica. Las titulaciones
equivalentes, a efectos de docencia, a las anteriores, para las distintas especialidades del profesorado,
son las recogidas en el Anexo 6 B) del presente decreto foral.

3. Las titulaciones requeridas al profesorado de los centros de titularidad privada o de titularidad
publica de otras Administraciones distintas de las educativas para la imparticién de los médulos pro-
fesionales que formen el titulo, se concretan en el Anexo 6 C) del presente decreto foral.

4. Titulaciones equivalentes a efectos de docencia para impartir médulos profesionales que
conforman el titulo para los centros de titularidad privada, de otras Administraciones distintas a la
educativa y orientaciones para la Administracién educativa, se concretan en el Anexo 6 D) del pre-
sente decreto foral.

5. El profesorado especialista tendra atribuida excepcionalmente y de forma transitoria la com-
petencia docente de los médulos profesionales especificados en el anexo 6 A) del presente decreto
foral.

6. El profesorado especialista debera cumplir los requisitos generales exigidos para el ingreso
en la funcion publica docente establecidos en el articulo 12 del Reglamento de ingreso, accesos
y adquisicion de nuevas especialidades en los cuerpos docentes a que se refiere la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y por el que se regula el régimen transitorio de ingreso a que
se refiere la disposicion transitoria decimoséptima de la citada ley, aprobado por el Real Decreto
276/2007, de 23 de febrero.

7. Ademas, con el fin de garantizar que se da respuesta a las necesidades de los procesos in-
volucrados en el médulo profesional, es necesario que el profesorado especialista acredite al inicio
de cada nombramiento una experiencia profesional reconocida en el campo laboral correspondiente,
debidamente actualizada, de al menos dos afios de ejercicio profesional en los cuatro afios inmedia-
tamente anteriores al nombramiento.

8. Para el profesorado de los centros de titularidad privada o de titularidad publica de otras ad-
ministraciones distintas de las educativas, las titulaciones requeridas y los requisitos necesarios para
la imparticion de los modulos profesionales que conforman el titulo son las incluidas en el anexo 6 C)
del presente decreto foral. En todo caso, se exigira que las ensefianzas conducentes a las titulaciones
citadas engloben los objetivos de los médulos profesionales y, si dichos objetivos no estuvieran inclui-
dos, ademas de la titulacion debera acreditarse, mediante «certificacion», una experiencia laboral de,
al menos, tres anos en el sector vinculado a la familia profesional, realizando actividades productivas
en empresas relacionadas implicitamente con los resultados de aprendizaje.

Articulo 11. Espacios y equipamientos.

1. Los espacios necesarios para el desarrollo de las ensefianzas de este ciclo formativo son los
establecidos en el Anexo 7 de este decreto foral.

2. Los espacios dispondran de la superficie necesaria y suficiente para desarrollar las actividades
de ensefianza que se deriven de los resultados de aprendizaje de los médulos profesionales que se
imparten en cada uno de los espacios. Ademas, deberan cumplir las siguientes condiciones:

a) La superficie se establecera en funcion del numero de personas que ocupen el espacio for-
mativo y debera permitir el desarrollo de las actividades de ensefianza-aprendizaje con la ergonomia
y la movilidad requeridas dentro del mismo.

b) Deberan cubrir la necesidad espacial de mobiliario, equipamiento e instrumentos auxiliares
de trabajo.

c) Deberan respetar los espacios o superficies de seguridad que exijan las maquinas y equipos
en funcionamiento.
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d) Respetaran la normativa sobre prevencion de riesgos laborales, la normativa sobre seguridad
y salud en el puesto de trabajo y cuantas otras normas sean de aplicacion.

3. Los espacios formativos establecidos podran ser ocupados por diferentes grupos de alumnos
que cursen el mismo u otros ciclos formativos, o etapas educativas.

4. Los diversos espacios formativos identificados no deben diferenciarse necesariamente me-
diante cerramientos.

5. Los equipamientos que se incluyen en cada espacio han de ser los necesarios y suficientes
para garantizar la adquisicion de los resultados de aprendizaje y la calidad de la ensefianza a los
alumnos. Ademas deberan cumplir las siguientes condiciones:

a) El equipamiento (equipos, maquinas, etc.) dispondra de la instalacion necesaria para su co-
rrecto funcionamiento, cumplira con las normas de seguridad y prevencion de riesgos y con cuantas
otras sean de aplicacion.

b) La cantidad y caracteristicas del equipamiento debera estar en funcion del numero de alumnos
y permitir la adquisicion de los resultados de aprendizaje, teniendo en cuenta los criterios de evalua-
cion y los contenidos que se incluyen en cada uno de los médulos profesionales que se impartan en
los referidos espacios.

6. El Departamento de Educacion velara para que los espacios y el equipamiento sean los ade-
cuados en cantidad y caracteristicas para el desarrollo de los procesos de ensefianza y aprendizaje
que se derivan de los resultados de aprendizaje de los médulos correspondientes, y para que se
ajusten a las demandas que plantee la evolucion de las ensefianzas, garantizando asi la calidad de
las mismas.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Disposicién adicional primera.—Equivalencias del titulo.

1. De conformidad con la disposicién adicional tercera del Real Decreto 769/2014, de 12 de
septiembre, el titulo Técnico Especialista en Higienista Dental tendra los mismos efectos académicos
y profesionales que el titulo de Técnico Superior en Higiene Bucodental cuyo curriculo se regula en
este decreto foral.

2. Asi mismo, el titulo de Técnico Superior en Higiene Bucodental regulado en el Decreto Foral
278/2001, de 1 de octubre, tendra los mismos efectos académicos y profesionales que el titulo Técnico
Superior en Higiene Bucodental cuyo curriculo se regula en este decreto foral.

Disposicion adicional segunda.—Otras capacitaciones profesionales.

1. El médulo profesional de Formacion y orientacién laboral capacita para llevar a cabo res-
ponsabilidades profesionales equivalentes a las que precisan las actividades de nivel basico en
prevencion de riesgos laborales, establecidas en el Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el
que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion, siempre que tenga al menos 45 horas
lectivas, conforme a lo previsto en el apartado 3 de la disposicién adicional tercera del Real Decreto
881/2011, de 24 de junio.

DISPOSICION TRANSITORIA UNICA

Proceso de transicion y derechos del alumnado del titulo anterior.

Quienes no hubieran completado las ensefianzas correspondientes al titulo de Técnico Superior
en Higiene Bucodental establecido en el Decreto Foral 278/2001, de 1 de octubre, dispondran de
un periodo transitorio para la obtencion del mismo. El Departamento de Educacién de la Comunidad
Foral de Navarra facilitara los procedimientos de obtencién de dicho titulo en el marco regulador que,
a tales efectos, se establezca.
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DISPOSICION DEROGATORIA UNICA

1. Queda derogado el Decreto Foral 278/2001, de 1 de octubre, por el que se establece el curriculo
del ciclo formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico Superior en Higiene Buco-
dental en el ambito de la Comunidad Foral de Navarra, sin perjuicio de lo dispuesto en la disposicion
transitoria del presente decreto foral.

2. Quedan derogadas todas y cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo
dispuesto en este decreto foral.

DISPOSICIONES FINALES

Disposicidn final primera.—Implantacion.

El Departamento de Educacion de la Comunidad Foral de Navarra podra implantar el curriculo
objeto de regulacién en el presente decreto foral a partir del curso escolar 2016/2017.

Disposicion final segunda.—-Entrada en vigor.

El presente decreto foral entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial
de Navarra.

Pamplona, 24 de mayo de 2017.—La Presidenta del Gobierno de Navarra, Uxue Barkos Berruezo.—
La Consejera de Educacion, Maria Solana Arana.
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ANEXO 1
REFERENTE PROFESIONAL

A) Perfil Profesional.

a) Perfil profesional.

El perfil profesional del titulo de Técnico Superior en Higiene Bucodental queda determinado por
su competencia general, sus competencias profesionales, personales y sociales, y por la relacion
de cualificaciones y, en su caso, unidades de competencia del Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales incluidas en el titulo.

b) Competencia general.

La competencia general de este titulo consiste en promover la salud bucodental de las personas y
de la comunidad, mediante el desarrollo de actividades preventivas y técnico-asistenciales que incluyen,
la exploracion, la evaluacion, la promocion y la realizaciéon de técnicas odontolégicas en colaboracién
con el odontélogo o médico estomatélogo. Como miembro de un equipo de salud bucodental realizara
su actividad profesional con criterios de calidad, seguridad y optimizacién de recursos.

c) Cualificaciones y unidades de competencia.

La cualificaciéon y unidades de competencia incluidas en el titulo de Técnico Superior en Higiene
Bucodental son las siguientes:

SAN489-3: Higiene bucodental, que comprende las siguientes unidades de competencia:
—-UC1591-3: Gestionar el area de trabajo en un gabinete bucodental.

—UC1592-3: Identificar las caracteristicas anatomicas, fisioldgicas y patologicas del aparato es-
tomatognatico para su valoracién y registro.

—-UC1593-3: Explorar el estado de salud bucodental de los pacientes/usuarios de los servicios de
salud, con fines epidemioldgicos e intervenir mediante actuaciones directas.

—UC1594-3: Evaluar la salud bucodental de las personas y de la comunidad, mediante actividades
de vigilancia epidemioldgica.

—UC1595-3: Fomentar la salud bucodental de las personas y de la comunidad, mediante activi-
dades de educacién sanitaria y promocion de la salud.

—-UC1596-3: Realizar las técnicas odontoldgicas propias, delegadas o de ayuda dentro del equipo
de salud bucodental.

d) Competencias profesionales, personales y sociales.

1) Gestionar los ficheros de pacientes de un gabinete dental para dar respuesta a las necesidades
de atencién requeridas por los mismos.

2) Prevenir riesgos y optimizar recursos, colaborando en la programacién de actividades de la
unidad de salud bucodental.

3) Gestionar la adquisicion, reposicion y almacenamiento de materiales fungibles, recambios,
equipos e instrumental.

4) Asegurar la operatividad de las instalaciones y equipos del gabinete, aplicando procedimientos
y protocolos de calidad establecidos.

5) Obtener datos de salud y enfermedad de la cavidad bucodental mediante inspeccion y explo-
racion, registrandolos.

6) Aplicar técnicas preventivas y asistenciales segun protocolos establecidos.

7) Colaborar en la obtencién de radiografias dentales y técnicas radiolégicas cumpliendo las
normas y criterios de radioproteccion.
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8)
9)
10)
1)

12)
13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

B)

a)

Planificar y desarrollar las actuaciones necesarias para aplicar un programa de seguimiento
epidemioldgico a grupos de poblacion.

Disefiar e implementar actividades de educacién sanitaria para fomentar la salud bucodental
de las personas y de la comunidad.

Apoyar psicolégicamente a los pacientes/usuarios, para facilitar la realizacion de los trata-
mientos bucodentales.

Aplicar técnicas de apoyo o soporte en tratamientos odontolégicos dentro del equipo de salud
bucodental para facilitar la prestacion de servicios.

Prestar soporte vital basico en situaciones de emergencias, segun el protocolo establecido.

Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los conocimientos
cientificos, técnicos y tecnoldgicos relativos a su entorno profesional, gestionando su formacion
y los recursos existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando las tecnologias de
la informacién y la comunicacion.

Organizar y coordinar en el ambito de sus competencias equipos de trabajo, supervisando
su desarrollo, manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo del mencionado equi-
po.

Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad, utilizan-
do vias eficaces de comunicacion, transmitiendo la informacién o conocimientos adecuados y
respetando la autonomia y competencia de las personas que intervienen en el ambito de su
trabajo.

Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el ambito de
su competencia, con creatividad, innovacion y espiritu de mejora en el trabajo personal y en
el de los miembros del equipo, comunicando dichas incidencias, cuando sea necesario, al
odontologo y demas miembros del equipo.

Supervisar y aplicar procedimientos de gestion de calidad, de accesibilidad universal y de
«disefio para todas las personasy, en las actividades profesionales incluidas en los procesos
de produccién o prestacion de servicios.

Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo, supervisando y
aplicando los procedimientos de prevencion de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo
con lo establecido por la normativa y los objetivos de la empresa.

Realizar la gestion basica para la creacion y funcionamiento de una pequefia empresa y tener
iniciativa en su actividad profesional con sentido de la responsabilidad social.

Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional,
de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente, participando activamente en la vida
economica, social y cultural.

Comprender e incorporar a su actividad profesional los principios éticos y legales aplicables
a la atencion a la salud y al uso eficiente de los recursos disponibles.

Sistema Productivo.

Entorno profesional y laboral.

Las personas que obtienen este titulo ejercen su actividad profesional en el sector sanitario pu-
blico y privado, en el area de atencién sanitaria y promocioén de la salud, formando parte de equipos
estructurados de salud bucodental, de equipos de atencién primaria, en las unidades de promocion
de la salud, y en consultas o gabinetes dentales privados. Pueden integrarse en un equipo de pre-
vencion y atencion sanitaria, coordinado por un facultativo. Desarrollan funciones de organizacién y
gestion en la unidad o gabinete dental de trabajo, prestan servicios asistenciales y preventivos a la
comunidad y controlan la calidad de los mismos a través de actividades de vigilancia epidemiolégica
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y de educacion sanitaria. Su actividad profesional estd sometida a regulacion por la Administracion
competente.

Las ocupaciones y puestos de trabajo mas relevantes son los siguientes:
—Técnico superior en Higiene Bucodental.

—Técnico especialista higienista dental.

—Higienista bucodental.

—Educador en salud bucodental.

b) Contexto territorial de Navarra.

Una sociedad cada vez mas consciente de la importancia de la salud bucodental y el acceso de la
poblacién de Navarra a programas de atencién dental desde la infancia, provocan una mayor preocu-
pacion en la sociedad por la salud y la estética dental, con el consiguiente aumento en la demanda
de atencion bucodental y una mayor exigencia en cuanto a la calidad recibida en el desempefio de
la misma.

La mayoria de las clinicas dentales en la Comunidad Foral de Navarra se encuentran dotadas de
los sistemas de diagndstico y tratamiento mas avanzados, con el consiguiente aumento en la calidad
de la atencion que éstas prestan a sus pacientes.

La existencia y necesidad de manipulacion de estos sistemas avanzados precisan de profesio-
nales altamente cualificados que puedan integrarse sin problemas en las clinicas dentales que los
requieran.

Estas circunstancias hacen que los profesionales del sector cada vez demanden mas higienistas
con una cualificacion profesional mas alta y especializada, lo que conlleva una mayor exigencia en
el sistema educativo encargado de la formacion de dicho personal.

Las razones expuestas en los parrafos anteriores hacen necesaria la formacién de profesionales
con amplios conocimientos en este tipo de nuevas tecnologias, siendo éste unos de los retos mas
importantes en los proximos afos en este ciclo de formacién profesional que goza de una gran in-
sercion laboral.

c) Prospectiva.

La caries dental es una de las enfermedades mas prevalente en el mundo y la alteracion bucodental
mas habitual, junto con las aftas bucales y la enfermedad periodontal. Los expertos aseguran que las
enfermedades bucodentales descienden cuanto mejores son los habitos de higiene y prevencion. Asi,
en los ultimos afios, su frecuencia esta disminuyendo gracias a los programas de salud oral, a una
mayor atencion dental y a la utilizacién del flior. En lo que se refiere a los paises mas desarrollados,
la OMS indica que la caries afecta a entre el 60% y el 90% de la poblacién escolar y a la mayoria de
los adultos.

Los programas de salud bucodental destacan la necesidad de abordar factores de riesgo modifi-
cables, como son los habitos de higiene, el consumo de azucares y el tabaquismo, siendo este uno
de los retos mas importantes en los proximos afios para estos profesionales. Como miembros de
equipos multidisciplinarios de salud publica deberan recoger datos acerca del estado de la cavidad
bucodental, para su utilizacion clinica o epidemioldgica, potenciar la educacién sanitaria de forma
individual o colectiva, difundir las recomendaciones sanitarias sobre dieta y salud bucodental e insistir
en la ensefianza de la higiene y de la prevencion de procesos patologicos.

En Espana, actualmente, la salud bucodental infantil tiene una cobertura mejorable y sobre todo,
tiene una oferta desigual entre territorios, a pesar de los avances y esfuerzos realizados por los dife-
rentes servicios de salud de las Comunidades Auténomas, que, mediante el desarrollo de programas
especificos orientados a mejorar la situacion y mediante la aplicacion de los mismos, estan consi-
guiendo incrementar la cobertura de los servicios de salud bucodental en la poblacién infantil, lo cual
se esta traduciendo en mejoras notables de los indicadores de salud dental. Estos datos sefialan la
importancia y el futuro de este profesional como educador sanitario.
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Los avances en el ambito técnico-asistencial exigen un profesional formado para colaborar con
el equipo multidisciplinar en el tratamiento y seguimiento del paciente o usuario. Algunas de las ac-
tuaciones mas relevantes son la aplicacion de fluoruros tépicos en sus distintas formas, de acuerdo
con la politica de fluoracién de cada Comunidad Auténoma y de las necesidades individuales, la
colocacion y retirada de hilos retractores, el sellado de fisuras con técnicas no invasivas, el pulido
de obturaciones eliminando los eventuales excesos en las mismas, colocacion y retirada del dique
de goma, la realizacion de tartrectomias cuando se detecten calculos, y la eliminacion de tinciones
extrinsecas mediante pulido dentario.

Por ultimo, se constata una tendencia en aumento de la demanda de la atencién bucodental moti-
vada por la tendencia en descenso de la pérdida de piezas dentales, la disminucion de la produccion
y secrecion de saliva que aparece en el envejecimiento y el incremento en la ingesta de determinados
medicamentos, como tranquilizantes, ansioliticos, antidepresivos, antihistaminicos, que producen
sequedad de boca. Existen ademas factores de riesgo de caries y periodontitis en la poblaciéon, que
requieren un tratamiento del paciente periodontal multidisciplinar. El higienista actuara en labores de
apoyo y soporte de las técnicas odontoldgicas, en la realizacion de tartrectomias y en la instruccion
de las técnicas de profilaxis bucodental. Actualmente, la OMS estima que estos tratamientos repre-
sentan entre el 5% y el 10% del gasto sanitario de los paises industrializados, y esta por encima de
los recursos de muchos paises en desarrollo.
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p)

q)

ANEXO 2
CURRICULO

Objetivos Generales del Ciclo Formativo.

Analizar sistemas de gestion y manejar programas informaticos para gestionar ficheros de
pacientes.

Seleccionar procedimientos preventivos y asistenciales de atencién bucodental mediante la
interpretacién de documentos y normativa para prevenir riesgos y optimizar recursos.

Aplicar técnicas de compra y de gestién de almacén de equipos y materiales para gestionar
la adquisicion y almacenamiento de los mismos.

Interpretar el plan de mantenimiento segun protocolos de calidad establecidos para asegurar
la operatividad de instalaciones y equipos.

Aplicar procedimientos de exploracién y evaluacion, interpretando los protocolos para reco-
nocer signos de patologia bucodental.

Reconocer las caracteristicas anatomofisiolégicas y patolégicas del usuario, analizando re-
sultados de exploraciones y pruebas para programar y adaptar procedimientos.

Seleccionar procedimientos de trabajo y protocolos segun las necesidades del paciente, para
aplicar técnicas preventivas.

Aplicar técnicas de diagndstico por la imagen para obtener radiografias dentales.

Definir actividades, medios y secuencia de ejecucion relativos a un programa y grupo de
poblacion determinado para planificar y desarrollar las actuaciones necesarias.

Identificar las caracteristicas del paciente y aplicar técnicas de apoyo a los tratamientos bu-
codental para realizar apoyo psicolégico al usuario.

Prever actuaciones y seleccionar procedimientos alternativos al desarrollo de una actividad
profesional para resolver imprevistos.

Identificar técnicas de primeros auxilios segun los protocolos de actuacion establecidos para
prestar atencion basica inicial en situaciones de emergencia.

Analizary utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con la evolucion cientifica,
tecnoldgica y organizativa del sector y las tecnologias de la informacién y la comunicacion, para
mantener el espiritu de actualizacion y adaptarse a nuevas situaciones laborales y personales.

Aplicar estrategias y técnicas de comunicacion, adaptandose a los contenidos que se van a
transmitir, a la finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la eficacia en
los procesos de comunicacion.

Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacién para responder a los retos que se pre-
sentan en los procesos y en la organizacion del trabajo y de la vida personal.

Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables implicadas, integrando
saberes de distinto ambito y aceptando los riesgos y la posibilidad de equivocacion en las
mismas, para afrontar y resolver distintas situaciones, problemas o contingencias.

Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacion, supervisién y comunicacién en contextos de
trabajo en grupo, para facilitar la organizacion y coordinacion de equipos de trabajo.

Evaluar situaciones de prevencion de riesgos laborales y de proteccién ambiental, proponien-
do y aplicando medidas de prevencion personales y colectivas, de acuerdo con la normativa
aplicable en los procesos de trabajo, para garantizar entornos seguros.

Identificar y proponer las acciones profesionales necesarias, para dar respuesta a la accesi-
bilidad universal y al «disefio para todas las personas».
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s) Identificar y aplicar parametros de calidad en los trabajos y actividades realizados en el pro-
ceso de aprendizaje, para valorar la cultura de la evaluacion y de la calidad y ser capaces de
supervisar y mejorar procedimientos de gestion de calidad.

t)  Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de iniciativa
profesional, para realizar la gestion basica de una pequefia empresa o emprender un trabajo.

u) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta el
marco legal que regula las condiciones sociales y laborales, para participar como ciudadano
democratico.

B) Modulos Profesionales.

a) Denominacioén, duracién y secuenciacion

Se relacionan los médulos profesionales del Técnico Superior en Higiene Bucodental con detalle
de su denominacion, duracién y distribucién temporal.

CODIGO DENOMINACION ToRASs | sentanaies CURSO
0730 Recepcion y logistica en la clinica dental 100 3 1.0
0731 Estudio de la cavidad oral 190 6 1.°
0732 Exploracion de la cavidad oral 130 4 1.0
0733 Intervencion bucodental 190 6 1.°
1370 Fisiopatologia general 190 6 1.°
0739 Formacioén y orientacion laboral 100 3 1.0

NAO1(1) |Inglés 60 2 1.°
0020 Primeros auxilios 70 3 2°
0734 Epidemiologia en salud oral 110 5 2.°
0735 Educacion para la salud oral 110 5 2.°
0736 Conservadora, periodoncia, cirugia e implantes 130 6 2.°
0737 Prétesis y ortodoncia 130 6 2.°
0738 Proyecto de higiene bucodental 40 2 2°
0740 Empresa e iniciativa emprendedora 70 3 2.°
0741 Formacion en centros de trabajo 380 En horario 2°

de empresa

(1) Modulo obligatorio en la Comunidad Foral Navarra.

14133 Técnico Superior en Higiene Bucodental
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b) Desarrollo de moédulos profesionales.

Modulo Profesional: Recepcion y logistica en la clinica dental
Codigo: 0730

Equivalencia en créditos ECTS: 7

Duracién: 100 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién.

1. Organiza las actividades de la clinica y unidad de salud bucodental, analizando la carga de
trabajo.

Criterios de evaluacion:

a) Se haorganizado el trabajo teniendo en cuenta la asistencia prevista, los medios, los recursos
y las necesidades del equipo de trabajo.

b) Se han preparado las instalaciones y los equipos para iniciar la actividad en el servicio o clinica
dental.

c) Se ha introducido correctamente la informacion propia de la actividad diaria en las bases
informaticas segun criterios predefinidos.

d) Se han elaborado listados y resuimenes de actividades clinicas y de gestion del servicio o
clinica dental.

e) Se han realizado actividades de finalizacion como el apagado de equipos, preparacion de la
jornada siguiente o cerrado de instalaciones.

f)  Se ha gestionado el tratamiento y la eliminaciéon adecuada de distintos tipos de residuos.
g) Se ha valorado el orden y la meticulosidad en el desarrollo del trabajo.

2. Aplica procesos para la recepcion de pacientes, relacionando sus demandas con el servicio
que se va a prestar.

Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado las fases y operaciones del proceso de atencién y prestacion del servicio
con los recursos humanos.

b) Se han identificado los factores que determinan la calidad de atencion y prestacion del servi-
cio.

c) Se ha determinado el proceso de preparacion del paciente para la prestacion del servicio.

d) Se han aplicado técnicas para recibir a pacientes y a otras personas en la recepcion del ser-
vicio o clinica dental.

e) Se han aplicado procedimientos para la citacion de pacientes segun el protocolo establecido.

f)  Se han realizado actividades propias de la recepcion de una clinica dental como gestion del
correo o paquetes y atencion al teléfono.

g) Se hainformado a las personas de forma clara, correcta y adaptada a cada caso.
h) Se han detallado los datos minimos que debe contener la factura.

i) Se ha preparado informacién sobre las diferentes modalidades de pago.

j)  Se han aplicado técnicas para el cobro de servicios.

k) Se han desarrollado las estrategias de marketing para el mantenimiento y captacion de posi-
bles clientes o usuarios.

[) Se ha mostrado en todo momento una actitud de respeto hacia los pacientes y el equipo de
trabajo.
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3.

Gestiona ficheros de pacientes manejando aplicaciones informaticas.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)

d)
e)
f)
g)
4

Se han identificado las caracteristicas y aplicaciones de bases de datos de clinicas dentales.
Se han registrado datos de pacientes en aplicaciones informaticas.

Se han manejado bases de datos para la obtencion de productos como listados o resumenes
de actividades.

Se han actualizado bases de datos.

Se han realizado copias de seguridad segun las frecuencias establecidas en los protocolos.
Se ha verificado que se han utilizado las bases de datos respetando la normativa vigente.
Se ha aplicado la legislacién y normativa sobre proteccion de datos.

Gestiona la documentacion clinica, identificando los documentos en funciéon de las necesidades

y del tipo de servicio clinico implicado.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las caracteristicas de los documentos de clinicas y servicios dentales de
la red publica y privada.

b) Se han clasificado documentos en funcion de las actividades que van a realizar.

c) Se han cumplimentado documentos siguiendo los protocolos establecidos.

d) Se han registrado datos en la historia clinica.

e) Se han elaborado informes de tratamientos realizados.

f)  Se ha utilizado el consentimiento informado cuando procede.

g) Se han tramitado documentos.

h) Se han archivado y custodiado documentos siguiendo las normas establecidas.

i)  Se ha cumplido la normativa legal vigente.

j)  Se harespetado la confidencialidad de los datos durante el uso de los documentos.

k) Se han identificado los registros necesarios que responden al sistema de calidad.

5. Realiza la preparacion y puesta en marcha de equipos, identificando sus condiciones de
utilizacion.

Criterios de evaluacion:

a)

)

O T

)
d)

6.
gestion

Se han identificado los principales elementos de cada equipo.

Se han identificado las funciones y condiciones de uso de los distintos equipos y maquinaria.
Se han desarrollado protocolos de puesta en marcha y apagado de equipos y maquinaria.
Se han programado las actividades de limpieza y desinfeccion.

Se ha distribuido el instrumental y el material esterilizado.

Se ha cumplido el plan de revisiones de equipos para mantenerlos operativos.

Se han interpretado las instrucciones y las fichas de seguridad de los equipos para mantener
sus condiciones de uso.

Organiza la adquisiciéon y almacenamiento de material e instrumental, aplicando técnicas de

Criterios de evaluacion:

a)
b)

Se han descrito los procesos de la compraventa y almacenamiento de productos.

Se han identificado las caracteristicas y condiciones de almacenamiento del instrumental,
productos y materiales propios de una clinica dental.
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c) Se ha realizado el control de existencias en almacenes y areas de trabajo.

d) Se han formulado pedidos de productos y materiales segun pautas establecidas y en circuns-
tancias diferentes.

e) Se ha comprobado en la recepcion del material y los productos, las cantidades y el estado de
los mismos.

f)  Se han observado las condiciones de utilizacién y conservaciéon de productos y materiales.
g) Se hadistribuido y colocado el material y los productos en los almacenes.

h) Se ha gestionado la documentacion correspondiente a la compra, venta y almacenado de
productos.

7. Aplica las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental, identificando
los riesgos asociados y las medidas y equipos para prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la manipulaciéon de
materiales, productos, equipos e instrumental de una clinica o servicio de salud bucodental.

b) Se han descrito las medidas de seguridad y de proteccion personal y colectiva que se deben
adoptar en la ejecucioén de las distintas actividades y en cada area del trabajo en la clinica
dental.

c) Se hanidentificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacién de materiales,
productos, equipos e instrumental de una clinica o servicio de salud bucodental.

d) Se ha valorado el orden y la limpieza de las instalaciones y los equipos como primer factor
de prevencion de riesgos.

e) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

f)  Se ha cumplido la normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental en
las operaciones realizadas.

Contenidos.

Organizacion de las actividades en la unidad o clinica dental:
—Servicios y clinicas para la asistencia dental.

» Equipo de profesionales de una clinica dental.

* Instalaciones y dependencias de una clinica dental.

» Gestion de residuos de una clinica dental.

* Programacion del trabajo de una unidad o gabinete.

* Programas de gestion de clinica dental y bases de datos.

Aplicacion de procesos para la recepcion de pacientes:
—Procesos de atencion a personas en la recepcion de la clinica o servicio de salud bucodental.
» Caracteristicas y condiciones del trato con personas.
» Tipos de asistencia posible en el servicio o clinica dental. Modelos de provision y financia-
cion.
« Criterios que determinan la calidad en la atencion a personas.
* Normativa vigente.
—Técnicas de comunicacion.
* Transmision de informacion.
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» Elementos de la comunicacion.

 Caracteristicas de la informacion y del lenguaje.
—Procesos de atencion de las actividades propias de la recepcion de una clinica dental.

» Gestion de la correspondencia.

* Envio y recepcion de paquetes.

« Atencion del teléfono, fax, contestador o e-mail.
—Citacion de pacientes.

« Documentos de citacion.

» Seguimiento y control de citas.

* Modificacién de citas.
—Facturacion de servicios.

» Sistemas de pago. Elaboracién de facturas y presupuestos. Tarifas. Obligaciones tributarias.
Documentos para el cobro y el pago de servicios. Tipos, elementos y requisitos legales de los
documentos. Presupuestos. Facturas. Cheques. Recibos.

—Estrategias de marketing relacionadas clinicas y servicios de salud bucodental.
* Lenguaje y cartas comerciales.

Gestion de ficheros de pacientes:
—Aplicaciones informaticas para el manejo de datos de pacientes.
» Bases de datos.
» Tipos de aplicaciones y utilidades.
* Introduccién y modificacion de datos.
» Obtencion de productos como listados o resimenes actividades.
* Verificacion de datos.
» Actualizacion de bases de datos.
» Realizacién de copias de seguridad.
—Gestidn de datos de pacientes.
» Datos de filiacion.
» Datos clinicos de pacientes.
» Datos de entidades responsables de prestaciones.
—Legislacion y normativa vigente.
* Documento de seguridad sobre proteccion de datos.
» Ley Organica de Proteccion de datos de caracter personal (LOPD).

Gestién de la documentacion clinica:
—Organizacion sanitaria.
» Estructura del sistema sanitario publico en Espafia.
» Atencion primaria y especializada. Servicios clinicos.
* Red asistencial publica y privada. Prestaciones.
—Documentos clinicos.
 Tipos, caracteristicas e indicaciones de los distintos documentos.
+ Seleccion y clasificacion de documentos.
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—Historia clinica.
» Apartados y documentos que incluye. Custodia de documentos.
» Aplicaciones informaticas para el manejo de historias clinicas.
» Condiciones de cumplimentacion.
* Normativa.
* Tipos de historias clinicas.
—Otros documentos sanitarios.
» Documentos de citacion. Solicitudes. Volantes. Peticiones. Documentos de interconsultas.
* Informes. Justificantes. Consentimiento informado.

—Documentacion correspondiente a los sistemas de gestion de calidad propios de clinicas den-
tales.

 Aplicaciones informaticas para el manejo de la gestion de calidad.
» Tipo de aplicaciones y utilidades.
—Cumplimentacion y tramitacion de documentos.
« Criterios y normativa para la cumplimentacion de documentos.
» Envios, reclamaciones y archivado de documentos.
* Requisitos de calidad en la gestion de documentos.
 Aplicaciones informaticas para la cumplimentacion y tramitacion de documentos.

—Legislacién vigente en materia de documentacion, proteccion de datos y derechos y obligaciones.
Confidencialidad y secreto profesional.

Realizacion de la preparacion y puesta en marcha de equipos:
—Equipamiento de una clinica dental.

» Caracteristicas. Aplicaciones.

» Técnicas de puesta en marcha, uso, mantenimiento y apagado.

—Control de la limpieza, desinfeccion y esterilizacion. Sistemas de reposicion de instrumental en
gabinetes.

—Técnicas de mantenimiento de equipos.
» Gestion de averias. Revisiones periddicas.
» Documentacion de los equipos y maquinarias.
* Instrucciones y fichas de seguridad.
—Riesgos laborales y precauciones asociados al manejo de equipamiento.

Organizacion de la adquisicion y almacenamiento de material e instrumental:
—Instrumental, productos y materiales basicos en una clinica dental.

« Clasificacion. Caracteristicas.

» Catalogos.
—Gestién de compras.

» Documentos de compray de pago. Pedidos. Albaranes. Facturas. Presupuestos. Obligaciones
tributarias

—Gestidon de almacenes sanitarios.
« Distribucion y colocacion de productos. Sistemas de almacenamiento.
» Condiciones de almacenamiento de productos en almacenes sanitarios.
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* Documentacion de almacenes.

» Control de existencias: realizacion de inventarios y realizacion de fichas de almacenes.
—Gestién de pedidos.

» Realizaciéon de pedidos.

* Recepcion de productos.

* Verificacion de condiciones en productos.
—Riesgos laborales y precauciones asociados al uso y manipulacion de productos.

* Normativa de seguridad e higiene aplicada en el almacén.

Aplicaciéon de normas de prevencion de riesgos laborales y proteccion ambiental:

—Riesgos personales y ambientales en clinicas dentales. Identificacion de riesgos. Factores y
situaciones de riesgo:

 Factores fisicos del entorno de trabajo. Proteccién radiolégica.
» Factores quimicos del entorno de trabajo.
» Factores bioldgicos. Proteccidn biolégica. Vacunaciones.
» Factores psicosociales.
—Seguridad en clinicas dentales:

» Determinacion de medidas de prevencion de riesgos laborales. Medidas de prevencion y
proteccién ante riesgos. Medios y equipos de proteccion individual. Prevencion y proteccion
colectiva. Sefalizacion.

» Sistemas de seguridad aplicados a las maquinas y equipos.

« Situaciones de emergencia propias de una clinica dental. Sistemas de actuacién. Botiqui-
nes.

* Normativa de prevencion de riesgos laborales en clinicas dentales. Cumplimiento de la nor-
mativa de prevencion de riesgos laborales.

—Gestién ambiental. Gestion de residuos:
« Clasificacion y almacenamiento. Tratamiento y recogida de residuos.

« Normativa reguladora de la gestion de residuos. Cumplimiento de la normativa de proteccion
ambiental.

» Métodos y normas de orden y limpieza.

« Compromiso ético con los valores de conservacion y defensa del patrimonio ambiental y
cultural de la sociedad.

Orientaciones didacticas:

El objetivo de este mddulo es que el alumno/a adquiera la formaciéon necesaria para organizar
las actividades en la unidad o clinica dental, su puesta en marcha, la recepcién de los usuarios y la
gestion de materiales y equipos, asi como el mantenimiento y aplicacion de normas de prevencion
de riesgos.

La secuencia de contenidos que se propone como mas adecuada se corresponde con el orden
de presentacién expuesto en el apartado de contenidos basicos, organizados en los siguientes blo-
ques:

—Organizacion de las actividades en la unidad o clinica dental.

—Procesos de recepcion y atencién de pacientes.
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—Gestion de ficheros de pacientes y de documentacion clinica.

—Preparacion y puesta en marcha de equipos.

—Adquisicion y almacenamiento de material e instrumental.

—Aplicacion de normas de prevencion de riesgos laborales y proteccién ambiental.

Para el desarrollo de este moédulo es conveniente disponer de un aula con ordenadores y software
de gestidon de consultas, para poder aplicar las actividades de forma que se aproximen a la realidad
de una consulta o gabinete.

La tipologia de las actividades a realizar estaran encaminadas a:

—La descripcion de las caracteristicas de la unidad o gabinete bucodental

—La recepcion e informacién al usuario mediante técnicas de simulacién o psicodrama
—El manejo de documentos, ficheros y aplicaciones informaticas especificas

—La logistica de una unidad dental y la puesta a punto de equipos

—La descripcion de los equipos interdisciplinares y el papel del higienista

—La elaboracion de informes bucales

—La aplicacion de normas de prevencion y proteccion ambiental

Referente a la relacion con otros moédulos, seria recomendable la coordinacion con los moédulos:
exploracion de la cavidad oral, Intervencion bucodental, Epidemiologia en salud oral y Conservadora,
periodoncia, cirugia e implantes.



@ y " .
2 Boletin Oficial

BON 156, de 14 de agosto de 2017 b E NAVARRA

Modulo Profesional: Estudio de la cavidad oral
Cédigo: 0731
Equivalencia en créditos ECTS: 12

Duracién: 190 horas.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién.

1.

Define la secuencia cronolégica de la formacion y erupcion dentaria, relacionandola con las

fases del desarrollo embrioldgico.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)
2.

Se han diferenciado las fases del desarrollo embriolégico humano.

Se han identificado las estructuras embrioldgicas de cabeza y cuello.

Se han identificado las caracteristicas embrioldgicas dentarias.

Se ha secuenciado cronolégicamente la erupcion dentaria.

Se han caracterizado la morfologia de los grupos dentarios.

Se han descrito los sistemas de nomenclatura dentaria.

Se ha identificado la histologia de las estructuras bucodentales.

Se han clasificado las distintas relaciones oclusales e intermaxilares.

Reconoce las estructuras anatémicas de cabeza y cuello describiendo sus caracteristicas

morfologicas.

Criterios de evaluacion:

Se han descrito las estructuras 6seas de craneo y cara.

Se han localizado los musculos craneofaciales.

Se han localizado los paquetes vasculonerviosos craneofaciales.

Se han localizado los componentes del sistema linfatico.

Se han localizado las glandulas salivales y tiroideas.

Se ha descrito la anatomia de la cavidad bucal.

Se ha descrito la articulacion temporomandibular.

Valora el funcionamiento del aparato estomatognatico relacionandolo con su fisiologia.

Criterios de evaluacion:

Se han descrito las principales estructuras implicadas en la respiracion.

Se han relacionado las estructuras bucodentales con la fonacion.

Se han identificado las relaciones de las estructuras bucodentales con la salivacién y deglu-
cion.

Se ha descrito la dinamica mandibular.

Se han descrito los procesos de masticacion, deglucion y fonacion.

Se ha comprobado mediante exploracion fisica el funcionamiento del aparato estomatognatico.
Se han realizado pruebas funcionales de la secrecion salival.

Caracteriza lesiones cariosas, relacionandolas con los factores etiopatogénicos y clinicos.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

Se ha identificado el proceso de formacién y patogenia de la placa bacteriana.
Se ha descrito la etiopatogenia, clinica y evolucion de las lesiones cariosas.
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c)
d)
e)
f)

g)
h)

5.
nicos.

Se ha clasificado la caries segun sus factores etiopatogénicos.
Se han definido las repercusiones locales, regionales y sistémicas de la caries dental.
Se ha relacionado la influencia de la dieta en la aparicion de caries.

Se han realizado pruebas especificas de determinacion de la susceptibilidad individual a la
caries.

Se han enumerado las pautas de prevencion y tratamiento de la caries.
Se han descrito las pruebas diagnosticas para la identificacion de la caries.
Reconoce la enfermedad periodontal, relacionandola con los factores etiopatogénicos y cli-

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)

e)
f)
9)

6.
ticas p

Se han identificado las estructuras anatémicas comprometidas en el proceso clinico de las
gingivitis y la enfermedad periodontal.

Se ha descrito la etiopatogenia, la clinica y la evolucion de las lesiones en gingivitis y enfer-
medad periodontal.

Se han clasificado las gingivitis y la enfermedad periodontal segun sus factores etiopatogéni-
Ccos.

Se han clasificado las repercusiones clinicas locales, regionales y sistémicas de la periodon-
titis.

Se han identificado las caracteristicas de la periimplantitis y mucositis periimplantaria.

Se han enumerado las pautas de prevencion y tratamiento de la periodontitis.

Se han descrito las pruebas diagnosticas para el reconocimiento de la EP.

Identifica alteraciones propias de la cavidad bucodental, relacionandolas con sus caracteris-
atoldgicas.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)
i)

7.

Se han clasificado las lesiones elementales de la mucosa bucodental.

Se han identificado lesiones en los tejidos dentarios.

Se han descrito las neoformaciones benignas bucodentales.

Se han clasificado las enfermedades bacterianas, viricas y fungicas de la cavidad bucal.
Se ha descrito la patologia dentaria pre-eruptiva y post-eruptiva.

Se han enumerado los traumatismos dentales y esqueléticos.

Se han clasificado los tipos de maloclusién dental y sus consecuencias clinicas.

Se han enumerado las manifestaciones bucodentales en la exploracién del cancer bucodental.
Se han descrito las posibilidades preventivas y terapéuticas en cada caso.

Identifica alteraciones de la cavidad bucodental relacionandolas con patologia sistémica.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)

d)

Se han identificado los datos significativos patoldgicos bucodentales y extraorales de la anam-
nesis de la historia clinica.

Se han descrito patologias sistémicas con repercusion directa en el sistema estomatognati-
co.

Se han relacionado signos y sintomas bucodentales con la afectacién del estado general del
paciente.

Se han descrito las lesiones patognomonicas de mucosa bucodental, lingual y de tejidos
blandos en las enfermedades de origen extra bucodental.
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e)
f)

9)
8.

tada.

Se han identificado lesiones secundarias del cancer en la cavidad bucodental.

Se han descrito los principales farmacos de tratamiento odontolégico y farmacos cuyos efectos
secundarios comprometan la salud bucodental.

Se han relacionado signos y sintomas bucodentales vinculados al envejecimiento.
Identifica factores de riesgo en pacientes especiales, relacionandolos con la asistencia pres-

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las enfermedades sistémicas que condicionaran el tratamiento odontologi-
co.

b) Se han clasificado tratamientos dentales segun el riesgo de sangrado y su repercusion en
pacientes anticoagulados.

c) Se ha descrito el correcto manejo del paciente anticoagulado en operatoria dental.

d) Se han clasificado los procedimientos dentales en los que esta indicada la profilaxis antibiética
de endocarditis infecciosa.

e) Se han disefiado protocolos de actuacion odontologica en situaciones especiales como em-
barazo, encamados y drogodependencias.

f)  Se han descrito los tipos de discapacidades y sus consideraciones terapéuticas.

g) Se ha disefiado un plan de tratamiento individualizado en funcidn de las condiciones fisiolo-
gicas y patoldgicas del paciente.

h) Se han descrito las posibilidades preventivas y terapéuticas en cada caso.

Contenidos.

Identificacion de la formacién y erupcién dentaria:

—Embriologia vy fisiologia maxilofacial.

—Embriologia de la cavidad bucal.

—Morfologia e histologia dental.

—Morfologia dental caduca.

—Morfologia dental definitiva.

—Cronologia de la erupcién.

—Grupos dentarios. Nomenclatura.

—QOclusion dental. Relaciones oclusales.

Reconocimiento anatémico de la region craneofacial:

—Osteologia de craneo y cara.

—Miologia craneofacial. Musculos de la masticacion, hioideos y de la lengua.

—Articulaciones craneales, faciales y ATM.

—Boca: anatomia, histologia y fisiologia.

—Glandulas salivares.

—Inervacion e irrigacion de la regién craneofacial.

Valoracién funcional del aparato estomatogmatico:

—Aparato digestivo y respiratorio.

—Anatomia y fisiologia de la fonacion.
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—Anatomia y fisiologia de la deglucion.
—Salivacion. Caracteristicas de la saliva y fisiologia de la secrecién salival.
—Glandulas salivares.

Reconocimiento de lesiones cariosas:

—Biofilm. Placa bacteriana. Placa supragingival y subgingival. Control de la placa.
—Clasificacién de las lesiones cariosas. Cavidades de black.

—Evolucion de la caries.

—Diagnéstico de la caries.

—Odontogramas.

—Radiografias dentales. Tipos de radiografias.

—Importancia de la dieta en la prevencion de la caries.

Reconocimiento de la enfermedad periodontal:

—Anatomia y fisiologia del periodonto.

—Gingivitis. Etiologia y tratamiento.

—Periodontitis. Etiologia, tratamiento y clasificacion.

—Mucositis y periimplantitis.

—Instrumental y equipo en la exploracion y tratamiento de EP. Periodontogramas.

Identificacion de lesiones de la cavidad bucodental en relaciéon con caracteristicas patoldgicas:
—Lesiones elementales de los tejidos blandos. Lesiones macroscépicas y microscopicas.
—Principales enfermedades de la cavidad bucal.

—Lesiones precancerosas y cancer oral.

—Patologia dentaria.

—Maloclusiones.

—Traumatismos dentales.

Identificacion de alteraciones de la cavidad bucodental en relacion con patologias sistémicas:
—Historia clinica.

—Principales alteraciones sistémicas con manifestaciones bucodentales.

—Farmacologia odontolégica. Analgésicos, anestésicos y hemostaticos.

—Lesiones bucodentales por farmacos.

—Paciente pediatrico y anciano.

—Manejo del paciente con patologia general.

Identificacion de factores de riesgo en pacientes especiales:

—Atenciones odontoldgicas en pacientes con patologia sistémica: diabetes, cardiopatias, altera-
ciones cardiovasculares, insuficiencia hepatica, insuficiencia renal, SIDA.

—Paciente anticoagulado.

—Endocarditis infecciosa.

—Actuaciones odontoldgicas especificas. Embarazo y drogodependencia.
—Patologia bucodental en pacientes discapacitados.
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Orientaciones didacticas.

El mdédulo de estudio de la cavidad oral, tiene como objetivo capacitar al alumnado en el conoci-
miento de la embriologia y de la fisiologia del aparato estomatognatico. Ademas cuando termine el
modulo, el alumno debera estar capacitado para identificar cualquier rasgo anatémico de la regién
craneofacial.

Por otro lado debera entender tanto la formaciéon como la erupcion dentaria, tanto de la denticién
de leche como de la denticién definitiva. Y también debera conocer la anatomia coronal y radicular
de ambas denticiones.

Debera poder reconocer lesiones cariosas, asi como cualquier tipo de patologia de la cavidad bu-
cal, tanto en pacientes sanos como en pacientes con patologias sistémicas. Y ademas debera poder
identificar cuales son los factores de riesgo en pacientes especiales, y cual debera ser la atencién
odontoldgica en estos casos.

El alumnado tiene que ser capaz de identificar las maloclusiones existentes en la cavidad oral asi
como los tipos de patologias dentarias que existen, en funcién del tamafio, forma o nimero. Por otro
lado debera estar capacitado para reconocer traumatismos dentales y maxilares.

En cuanto a la enfermedad periodontal debera conocer en profundidad la anatomia y la fisiologia
del periodonto, asi como cual es la etiologia y el tratamiento de estas enfermedades periodontales:
gingivitis, periodontitis, mucositis y periimplantitis. Ademas deberan estar familiarizados tanto con el ins-
trumental, como con el equipo, en la exploracion y en el tratamiento de la enfermedad periodontal.

La secuenciacion de contenidos que se propone como mas adecuada se corresponde con el
siguiente orden, que coincide con el establecido en el apartado de contenidos basicos:

—Embriologia y fisiologia del aparato estomatognatico.

—Morfologia y oclusion dental. ATM.

—Cavidad bucal: estructuras y funciones.

—Lesiones cariosas. Odontograma.

—Enfermedad periodontal.

—Lesiones de la cavidad bucal.

—Patologia dentaria y maloclusiones dentarias.

—Alteraciones de la cavidad bucal en relacidon con patologia sistémica. Pacientes especiales.

Los contenidos que se imparten en este médulo son muy amplios y de fuerte contenido tedrico
por lo que habra que preparar actividades que sean motivadoras para el alumnado, como presen-
taciones, maquetas, videos, laminas, etc. De esta manera se facilitara la comprensién de la materia
impartida.

Los contenidos conceptuales podrian desarrollarse en un aula polivalente con cafién y acceso a
internet.

Este modulo esta relacionado con los siguientes médulos: Exploracion de la cavidad oral, Conser-
vadora, periodoncia, cirugia e implantes, y Protesis y ortodoncia.

En cuanto a las actividades a realizar en el aula-taller se proponen actividades del siguiente
tipo:

—Identificar las diferentes partes del sistema estomatognatico en maquetas y esquemas visuales.

—Elaborar esquemas de dientes describiendo partes y superficies dentarias.

—Identificar tejidos dentales y periodontales mediante el empleo de material audiovisual.

—Realizar un glosario con la terminologia empleada para describir tejidos y superficies dentarias.

—Lectura y puesta en comun de diferentes articulos relacionados con la materia impartida.

—Presentaciones por parte de los alumnos y alumnas sobre los contenidos que van desarrollando.
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Modulo Profesional: Exploracion de la cavidad oral
Codigo: 0732

Equivalencia en créditos ECTS: 9

Duracién: 130 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Verifica el funcionamiento del equipo dental, describiendo las caracteristicas de sus compo-
nentes.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las partes del equipo dental y sus componentes.

b) Se han determinado las funciones del equipo.

c) Se han detallado y comprobado los movimientos del sillon.

d) Se han montado y desmontado los elementos adaptables al sillén.

e) Se ha adaptado el instrumental rotatorio al equipo y se ha comprobado su funcionamiento.
f)  Se ha preparado el material necesario para el mantenimiento del equipo.

g) Se han realizado las operaciones de mantenimiento del equipo.

h) Se han cumplido los criterios de calidad en cada fase del proceso.

2. Prepara el instrumental y el material del gabinete bucodental, seleccionando técnicas de
desinfeccion y esterilizacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han enumerado las vias de entrada de microorganismos en el organismo.

O

) Se han clasificado las medidas preventivas para evitar la infeccion.

(¢

) Se ha definido la limpieza, desinfeccion y esterilizacion.

d) Se han preparado los materiales de barrera utilizados en un gabinete dental.
e) Se ha realizado la limpieza y desinfeccion del instrumental.

f)  Se han efectuado operaciones de embolsado.

g) Se ha esterilizado el instrumental usado en el gabinete segun protocolos.

h) Se han valorado los resultados de los test de control de la esterilizacion.

i) Se ha valorado el orden y limpieza en todas las fases del proceso.

3. Realiza la anamnesis y la exploracién de la cavidad bucodental, identificando sus caracteris-
ticas.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha definido la posicidon ergondmica del higienista y la colocacién del paciente.

b) Se han diferenciado los datos significativos de la anamnesis bucodental.

c) Se han reconocido los signos de la exploracion normal.

d) Se han descrito las técnicas de exploracion y se ha identificado el material necesario.
e) Se han aplicado técnicas de exploracion facial, bucal, dental, oclusal y periodontal.

f)  Se han cumplimentado las patologias detectadas y los indices obtenidos en los documentos
de registro.

g) Se han obtenido imagenes para la historia clinica mediante fotografia digital.
h) Se observado una actitud cuidadosa en las fases del proceso.



@ y %5 4
% Boletin Oficial

BON 156, de 14 de agosto de 2017 b e NAVARRA

4.

Aplica técnicas para la obtencion de imagenes de radiodiagndstico dental, seleccionando

parametros radioldgicos.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

g9)
h)
5.

Se han definido los rayos X, su interaccion con la materia y la formacion de la imagen radio-
I6gica.

Se han enumerado las caracteristicas fisicas de los equipos y haces de rayos X.

Se han tipificado las magnitudes, medidas y equipos de medida de la radiacion.

Se ha posicionado al paciente segun la técnica que se va a utilizar.

Se han preparado los materiales y equipos necesarios.

Se ha seleccionado la técnica para la obtencion de la imagen.

Se han realizado técnicas de revelado de pelicula radiografica.

Se ha realizado el tratamiento digital de la imagen.

Aplica medidas de radioproteccion y calidad del radiodiagnéstico dental, interpretando la

normativa especifica.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)
d)
e)

f)
9)
h)

Se han identificado los efectos bioldgicos de las radiaciones ionizantes.

Se ha enumerado la normativa, la legislacion y los requisitos técnico-administrativos en ins-
talaciones de radiodiagndstico dental.

Se ha definido la proteccién radiolégica basica.
Se han clasificado las medidas de proteccién radioldgica especifica de radiodiagndstico dental.

Se han observado las medidas de proteccién en las simulaciones relacionadas con el radio-
diagndstico.

Se ha cumplimentado la documentacién segun la normativa.
Se han establecido los criterios de calidad en radiodiagnéstico.
Se han interpretado los resultados del programa de garantia de calidad.

6. Aplicalas normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental, identificando
los riesgos asociados y las medidas y equipos para prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a)

Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que supone la manipulacién de ma-
teriales, productos, equipos e instrumental de una clinica o servicio de salud bucodental.

Se han descrito las medidas de seguridad y de proteccion personal y colectiva que se deben adoptar
en la ejecucion de las distintas actividades y en cada area del trabajo en la clinica dental.

Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacién de materiales,
productos, equipos e instrumental de una clinica o servicio de salud bucodental.

Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de pre-
vencion de riesgos.

Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

Se ha cumplido la normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccién ambiental en
las operaciones realizadas.

Identifica actitudes y estados emocionales en pacientes, aplicando principios basicos de psi-

cologia general.

Criterios de evaluacion:

a)

Se han descrito actitudes y estados emocionales ligados a la atencién bucodental.
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b) Se han descrito técnicas comunicativas en el proceso de informacion.

c) Se ha seleccionado la técnica comunicativa en funcién de las actitudes y estados emocionales
detectados.

d) Se ha descrito el perfil psicologico de los nifios y preadolescentes.
e) Se han descrito las caracteristicas psicolégicas de los adultos.
f)  Se ha descrito el perfil psicolégico de las personas de edad avanzada.

g) Se han seleccionado las actuaciones de apoyo psicolégico y de atencion a la persona con
discapacidad.

h) Se ha valorado el interés y la preocupacion por atender las necesidades de los usuarios.

Contenidos.

Verificacion del funcionamiento del equipo dental:

—Partes del equipo: sillén odontolégico, unidad odontolégica, columna, sistemas de aspiracion y
evacuacion, lampara operatoria, pedal, compresores y taburete.

—Funciones del sillon.

—Movimientos del sillén. Posiciones.

—Elementos adaptables.

—Funcionamiento del instrumental rotatorio.

—Cuidados generales del equipo. Conservacion y mantenimiento.
—Criterios de calidad en cada fase del proceso.

Preparacién de instrumental y material:
—Microorganismos potencialmente patégenos. Cadena epidemioldgica.
—Prevencion de infecciones.

» Barreras fisicas. Equipo de Proteccién Individual.

* Inmunizacion. Quimioprofilaxis.
—Limpieza, desinfeccion y esterilizacion. Métodos y procedimientos.
—Limpieza, desinfeccion, empaquetado, esterilizacion y control de calidad.

Realizacion de anamnesis y exploracion bucodental:
—Posicion de trabajo y control postural.
+ Areas de movimiento.
* Ergonomia.
» Técnica a cuatro y seis manos.
—Anamnesis bucodental.
» Exploracion orofacial:
* Preparacioén del area de trabajo. Instrumental y materiales.
» Técnicas de exploracion.
* Maniobras basicas en la técnica a cuatro manos.
» Signos de exploraciéon normal.
« Criterios patologicos de exploracion bucodental.
—Documentos para el registro.
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—Fotografia digital.
—Criterios actitudinales en el proceso.

Aplicacién de técnicas para la obtencién de imagenes de radiodiagnéstico dental:
—Fundamentos de radiologia.
—Aplicaciones de las radiaciones ionizantes.
—Caracteristicas de los equipos y haces de rayos X. Procedimientos basicos.
—Técnicas radiologicas dentales.

» Radiologia intraoral.

» Radiologia extraoral.

» Técnicas de revelado.

Aplicacion de medidas de radioproteccion y calidad en radiodiagnéstico dental:
—Efectos bioldgicos de las radiaciones ionizantes.
—Magnitudes y medida de la radiacion.
—Radioproteccién:
* Dosimetria

» Normativa y legislacion basica en instalaciones de radiodiagndstico. Clasificacion y sefaliza-
cion de zonas.

» Proteccion radiolégica basica.

» Proteccién radiolégica especifica en instalaciones de radiodiagnéstico dental.
* Programa de garantia de calidad.

» Requisitos técnicos administrativos.

» Necesidades especificas de atencion.

* Informacion al usuario.

« Comunicacion.

Aplicaciéon de normas de prevencion de riesgos laborales y proteccion ambiental:
—Riesgos personales y ambientales en clinicas dentales.
—Identificacion de los riesgos.
—Factores y situaciones de riesgo:
» Factores fisicos del entorno de trabajo. Proteccién radioldgica.
» Factores quimicos del entorno de trabajo.
» Factores bioldgicos. Proteccidn biolégica. Vacunaciones.
» Factores psicosociales.
—Seguridad en clinicas dentales:

» Determinacion de medidas de prevencion de riesgos laborales. Medidas de prevencion y
proteccion ante riesgos. Medios y equipos de proteccidn individual. Prevencion y proteccion
colectiva. Sefalizacion.

» Sistemas de seguridad aplicados a las maquinas y equipos.
« Situaciones de emergencia propias de una clinica dental. Sistemas de actuacion. Botiquines.

—Normativa de prevencion de riesgos laborales en clinicas dentales. Cumplimiento de la normativa
de prevencion de riesgos laborales.
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—Gestién ambiental.
—Gestidén de residuos:
* Clasificacion y almacenamiento. Tratamiento y recogida de residuos.

* Normativa reguladora de la gestion de residuos. Cumplimiento de la normativa de proteccion
ambiental.

* Métodos y normas de orden y limpieza.

» Compromiso ético con los valores de conservacion y defensa del patrimonio ambiental y
cultural de la sociedad.

Identificacion de actitudes y estados emocionales en pacientes:
—Necesidades especificas de atencion:

+ Atencion en la infancia y la adolescencia.

* Necesidades y atencion al adulto.

* Necesidades y atencion al anciano.

* Necesidades y atencion de las personas con discapacidad.
—Informacion al usuario: seleccién de la informacion.
—Comunicacion: conductas empaticas y asertivas.

Orientaciones didacticas.

Este médulo tiene como finalidad que el alumnado aplique criterios de exploracion y evaluacion
bucodental, interpretando los protocolos para reconocer sintomatologia patolégica bucodental. El
alumno debe ser capaz de aplicar técnicas exploratorias, radioldgicas, asistenciales y preventivas,
incluyendo un apoyo psicoldgico a los pacientes/usuarios, regidas por los principios éticos y legales
vigentes, manteniendo actualizados los conocimientos cientifico-técnicos y tecnoldgicos.

En cuanto a la secuenciacion de los contenidos, se considera mas adecuado comenzar con el tema
de funcionamiento del equipo dental proseguido de los relativos a la preparacion de materiales y la
prevencion de riesgos y proteccién ambiental, capacitando al alumnado a trabajar con el instrumen-
tal en condiciones de seguridad y control. A continuacién, podrian plantearse los contenidos propios
de la exploracion, radiodiagndstico y radioproteccion, finalizando el médulo con la identificacion de
actitudes y emociones de los pacientes.

De esta manera, la secuencia completa que se sugiere para abordar los contenidos seria la que
se expone a continuacion:

—Verificacion del funcionamiento del equipo dental.

—Preparacion de instrumental y material.

—Aplicacion de normas de prevencion de riesgos laborales y proteccién ambiental.
—Realizacién de anamnesis y exploracién bucodental.

—Aplicacion de técnicas para la obtencién de imagenes de radiodiagnéstico dental.
—Aplicacion de medidas de radioproteccién y calidad en radiodiagndstico dental.
—ldentificacion de actitudes y estados emocionales en pacientes.

Seria conveniente que la mayor parte de la carga horaria de este médulo se desarrollara en el aula
técnica de higiene bucodental, que disponga de material y equipamientos necesarios para realizar las
actividades y procedimientos abordados en el médulo. Sin embargo, los contenidos conceptuales se
desarrollarian en un aula polivalente con sistemas multimedia.

En relacion con la propuesta anterior, dadas las caracteristicas procedimentales del médulo, y para
mejor aprovechamiento de los periodos lectivos en la consecucion de las actividades, se sugiere que
las clases estén agrupadas.
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En correspondencia con los bloques de contenidos establecidos en este modulo, se proponen una

serie de actividades para apoyar su desarrollo:

—Identificar las diferentes partes del equipo dental y de la unidad dental, explicando las funciones
de los mismos.

—Reconocer el instrumental rotatorio describiendo sus funciones.

—Determinar posibles puntos de riesgo de infeccion en un esquema clasificandolos segun las vias
de entrada.

—Disefar turnos de mantenimiento, limpieza, desinfecciéon, empaquetado y esterilizacion del ins-
trumental, designando responsables de la realizacion y de control de calidad.

—Elaborar guias de prevencion de riesgos laborales y proteccion ambiental, y llevarlas a la practica
durante su formacion practica en el centro.

—Reconocer el instrumental y materiales de exploracion.

—Describir las indicaciones y tamafnos de las peliculas intraorales (periapicales, interproximales
y oclusales).

—Efectuar el posicionamiento de radiografias intraorales mediante la técnica de la bisectriz o cono
corto, mediante la técnica de paralelismo o cono largo, mediante la técnica de aleta de mordida
o interproximal y mediante la técnica oclusal.

—Describir las técnicas de medidas de proteccién radiolégica en odontologia.

—Realizar informes de exploracion fisica extraoral e intraoral, apoyados con fotografias digitales,
valorando los signos de normalidad y criterios patoldgicos, utilizando en cada caso la técnica,
instrumental y materiales adecuados.

—Efectuar un procesado y mantenimiento de las peliculas radiograficas.

—Representar mediante rol-playing las necesidades emocionales de los pacientes y su atencion,
basandose en criterios de empatia y asertividad.

Los contenidos procedimentales son fundamentales en el planteamiento de la metodologia de este

modulo, por lo que convendria trabajar con casos practicos.

Los contenidos relacionados con las actitudes propias del trabajo en un gabinete dental, precision,

pulcritud, seguridad e higiene, se tendran en cuanta de forma transversal.

Seria conveniente que el alumnado desarrolle la mayoria de las actividades de ensefianza-apren-

dizaje por parejas trabajando roles tanto de operador como de ayudante, acercando el trabajo real
de un gabinete dental, donde se planifican y coordinan las tareas de varias personas para optimizar
tiempo y recursos.

En lo que se refiere a la relacion con otros médulos, seria recomendable coordinarse con el médulo

profesional de Intervencion bucodental, ya que ambos estan ligados a explorar el estado de salud
bucodental de los pacientes/usuarios de los servicios de salud, con fines epidemioldgicos e intervenir
mediante actuaciones directas.
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Maddulo Profesional: Intervenciéon bucodental
Cébdigo: 0733

Equivalencia en créditos ECTS: 12

Duracién: 190 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién.

1. Realiza sellados de fosas y fisuras, relacionandolas con las caracteristicas de las superficies
dentarias.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las superficies dentarias que hay que sellar.

b) Se han diferenciado los tipos de material sellador.

c) Se ha preparado el material para colocar el sellador.

d) Se ha aislado el campo operatorio.

e) Se ha acondicionado la superficie dentaria que hay que tratar.

f)  Se ha aplicado el material sellador mediante las técnicas pertinentes.
g) Se han definido los criterios de supervivencia del sellador.

h) Se han cumplido los criterios de calidad en todas las fases del sellado.
2. Aplica fluoruros tépicos, describiendo tipos y técnicas de aplicacion.
Criterios de evaluacion:

a) Se han definido los tipos de fluoruros.

b) Se ha determinado la posologia de fluoruros.

c) Se han clasificado las técnicas de aplicacion de fluoruros topicos.

d) Se ha preparado el material necesario para realizar una aplicacion de fluor en cubetas.
e) Se ha acondicionado la superficie dentaria que hay que tratar.

f)  Se ha realizado la aplicacion de fluor en cubetas.

g) Se han definido las recomendaciones posteriores a la aplicacion del fltor.
3. Elimina célculos dentales, seleccionando la técnica adecuada.
Criterios de evaluacion:

a) Se han definido los tipos y las causas de los calculos dentales.

b) Se han definido técnicas de tartrectomia, raspado y alisado radicular.

c) Sehanenumerado las indicaciones y contraindicaciones segun las caracteristicas del pacien-
te.

d) Se han preparado los materiales y el instrumental necesarios para la eliminacion de calculos
dentales.

e) Se han realizado las técnicas de eliminacion de calculos y pulido de superficie.

f)  Se han definido las medidas de prevencion de calculos.

g) Se han identificado las complicaciones y sus medidas correctoras.

h) Se ha mantenido una actitud de orden, limpieza y método en las fases del proceso.
i) Se ha verificado que la superficie ha quedado libre del calculo.

4. Elimina tinciones dentales extrinsecas, seleccionando la técnica adecuada.
Criterios de evaluacion:

a) Se han definido las tinciones dentales extrinsecas.
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Se han definido técnicas de eliminacién de tinciones dentales extrinsecas.

Se han preparado materiales e instrumental necesarios para su eliminacion.

Se han realizado las técnicas de eliminacién de tinciones dentales extrinsecas.

Se han definido las medidas de prevencion.

Se ha desarrollado el trabajo con orden, limpieza y método.

Se ha verificado que la superficie ha quedado libre de tinciones dentales extrinsecas.

Efectua el pulido de obturaciones dentarias, seleccionando las técnicas correspondientes.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las superficies dentarias que se van a pulir.

b) Se han definido los criterios que justifican el pulido de las obturaciones.

c) Se han identificado los tipos de materiales que hay que pulir.

d) Se ha clasificado el instrumental abrasivo segun el material que hay que pulir.

e) Se ha preparado el material necesario para realizar el pulido.

f)  Se ha seleccionado la velocidad de rotacién y la refrigeracion.

g) Se ha realizado el pulido de obturaciones.

h) Se ha verificado que la superficie pulida no interfiere en la oclusion.

6. Elimina la placa bacteriana de la cavidad bucodental, seleccionando métodos de control y
eliminacion.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
c)

d)
e)
f)
)]

h)

Se han clasificado los tipos de cepillos, sedas dentales y otros métodos mecanicos para la
eliminacién de la placa.

Se han clasificado los métodos quimicos para el control de la placa.

Se ha relacionado la composicion de colutorios y pastas dentales con el control de la pla-
ca.

Se ha realizado la tincién de placa bacteriana.
Se ha instruido en la aplicacién de técnicas de higiene bucodental.
Se han enumerado medidas de prevencion de la placa bacteriana.

Se han tipificado las medidas para el control de la placa bacteriana en las protesis denta-
les.

Se han definido los criterios de realizacion de un programa de control de placa en la clinica
dental.

7. Aplica técnicas de control de la hipersensibilidad dentinaria, relacionandolas con la etiologia
de las lesiones de la superficie dentaria.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

Se han enumerado los estimulos causantes de hipersensibilidad dentinaria.
Se ha identificado la etiologia de la hipersensibilidad dentinaria.

Se han descrito los sintomas de la hipersensibilidad dentinaria.

Se ha comprobado la hipersensibilidad dentinaria mediante exploracion.

Se han clasificado los distintos preparados desensibilizantes usados en el control de la hiper-
sensibilidad dentinaria.

Se ha aplicado el preparado desensibilizante adecuado a cada caso.
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Contenidos.

Realizacion de sellados de fosas y fisuras:
—Técnicas de aislamiento dental.
—Preparacion del material.

—Preparacion de superficies dentarias.

—Identificacion y preparacion de los elementos necesarios para el aislamiento relativo: rollos de
algodon, planchas de celulosa ...

—ldentificacién y preparacion de los elementos necesarios para el aislamiento absoluto.
—Aplicacion de la técnica de colocacion del dique de goma. Aislamiento unitario y multiple.
—Superficies dentarias para sellado. Caracteristicas.

—Clasificacion de los selladores. Indicaciones.

—Preparacién del material e identificacion del instrumental necesario para la realizacion de sellados
de fisuras.

—Identificacion de las superficies para sellado.
—Preparacion de superficies dentarias : limpieza y grabado acido.

—Técnicas de aplicacion de los selladores de fosas y fisuras. Colocacion y extension del sellador.
Polimerizacion. Control de la oclusion.

—Criterios de evaluacion de la efectividad de los selladores: eficacia, mantenimiento y grado de
retencion de los mismos.

—Criterios de calidad en cada fase del proceso.

Aplicacién de fluoruros tépicos:

—Tipos de sales de fluor: fluoruro de sodio, fluoruro de estafio, monofluorofosfato de sodio (MFP)
y fluorofosfato acidulado (APF).

—Mecanismo de accion de los fluoruros: desmineralizacién/remineralizacion, accion preeruptiva y
accion posteruptiva.

—Vias de administracion del fluor: sistémica (fluoracion de aguas comunitarias, fluoracién del agua
escolar, suplementos en tabletas o soluciones, fluor dietético, otros ...) y topica.

—Posologia de fluoruros. Dosis eficaces. Dosis toxicas
—Preparacion del material necesario.

—Preparacion del o de la paciente.

—Técnicas de aplicacion de fluoruros tépicos. Geles y barnices.

—Técnicas de aplicacion de fluor en cubetas. Tipos de geles. Seleccion de la cubeta. Limpieza y
secado de la superficie dentaria. Colocacion de la cubeta en la boca. Control de la ingesta de
fldor. Limpieza del flior sobrante.

—Autoaplicacién de fluor: dentifricos, colutorios ...
—Contraindicaciones y efectos secundarios. Toxicidad.
—Cuidados después de la aplicacion de fluoruros.

Eliminacién de calculos dentales:
—Célculos dentales. Etiologia. Patogenia. Localizacion supragingival y subgingival. Composi-
cion.

—Técnicas de deteccidn: visualizacion, sondaje y radiografica.
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—Definicion de técnicas de eliminacion.
—Indicaciones y contraindicaciones.

—Preparacion de materiales e instrumental para la eliminacion de calculo con distintos sistemas
(manual, ultrasonidos ...) y para el raspado y alisado radicular.

—Curetas universales y Gracey.

—Realizacion de técnicas: eliminacion de calculos dentales mediante tartrectomia manual. Elimi-
nacion de calculos mediante tartrectomia con ultrasonido.

—Aplicacion de técnicas de raspado y alisado radicular.

—Afilado manual y mecanico de curetas.

—Indicaciones y contraindicaciones de la tartrectomia.
—Indicaciones y contraindicaciones del raspado y alisado radicular.

—Instrumental para el pulido: copas de goma, pasta abrasiva, tiras de pulir y spray de profilaxis
con bicarbonato.

—Medidas de prevencion. Orientaciones para la eliminacion de la placa bacteriana.
—Complicaciones y medidas correctoras.

—Criterios de calidad en cada fase del proceso.

—Verificacion de la eliminacién del célculo.

Eliminacién de tinciones dentales extrinsecas:

—Definicion de tinciones dentales. Definicion. Tipos: extrinsecas e intrinsecas. Diagnéstico dife-
rencial.

—Técnicas de eliminacion de tinciones dentarias.

—Preparacion de materiales e instrumental: pasta abrasiva, contraangulo, copas de pulido, cepillo
de profilaxis, spray de bicarbonato, ...).

—Realizacion de técnicas de eliminacion. Pulido dentario.
—Medidas de prevencion.
—Control de calidad.

Pulido de obturaciones:

—Identificacion de superficies que hay que pulir.
—Justificacion del pulido.

—Tipos de materiales que hay que pulir.

—Instrumental abrasivo segun el material que hay que pulir. Selecciéon y preparacion del material
e instrumental necesario.

—Secuencia de pulido.
—Instrumentos rotatorios para el pulido de obturaciones.

—Preparacion del material: fresas, puntas y copas de pulir, discos y tiras interproximales, entre
otros.

—Seleccion de parametros en el instrumental rotatorio. Control de la velocidad y refrigeracion.

—Realizacion de la técnica. Pulido de obturacion de amalgama. Pulido de obturacion de resinas
compuestas.

—Control de la oclusion.
—Verificacion de la superficie pulida.
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Eliminacién de la placa bacteriana:
—Clasificacion de los métodos mecanicos de control de placa. Técnicas de cepillado.
—Cepillo dental. Tipos (manuales, eléctricos, sonicos, ultrasénicos y otros). Caracteristicas.

—Limpieza interproximal. Seda dental. Enhebradores de seda. Cepillos interproximales. Técnica
de utilizacion.

—Elementos auxiliares de higiene bucodental. Limpiadores linguales, palillos, estimuladores, irri-
gadores dentales y otros.

—Seleccion de la técnica de cepillado mas adecuada a cada persona.

—Clasificaciéon de los métodos quimicos de control de placa. Dentifricos. Componentes (abrasi-
vos, humectantes, detergentes, aromatizantes, estabilizadores, conservantes, agua y agentes
terapéuticos). Indicaciones.

—Colutorios. Tipos. Componentes. Relacién de los componentes con la eliminacion de placa.
—Antibiéticos. Detergentes (laurilsulfato sédico, etc.). Alcoholes aminados. Otros métodos quimicos.

—Tincién de placa bacteriana. Revelado de placa dental. Tipos de reveladores de placa (eritrosina,
eosina, indicadores dicromaticos, fluoresceina ...).

—Determinacion del indice de placa de pacientes.
—Eliminaciéon de placa bacteriana en las prétesis dentales fijas, removibles e implantes.
—Programa de eliminacién de placa en la clinica dental.

Aplicacion de técnicas de control de la hipersensibilidad dentinaria:

—Enumeracién de estimulos causantes. Aplicacién de estimulos térmicos, quimicos y mecanicos
para comprobar la hipersensibilidad dentaria.

—Etiologia:
» Patologia dentaria: caries. Procesos destructivos del esmalte.
 Fracturas. Dientes fisurados.
* Blanqueamientos.
» Procedimientos operatorios.
—Sintomatologia:
* Dolor.
* Localizacion.
—Técnicas de exploracion.
—Tratamiento: preventivo, etioldgico y sintomatico.

—Preparados desensibilizantes. Seleccion y aplicacion de preparados desensibilizantes. Tipos.
Criterios de aplicacion.

—Control y seguimiento del paciente.

Orientaciones didacticas.

El objetivo de este mddulo es que el alumnado adquiera las competencias necesarias para realizar
el aislamiento relativo y absoluto del campo operatorio imprescindible para la realizacion de diversas
técnicas operatorias. Asimismo debera conocer distintas técnicas de prevencion primaria y secundaria,
como son el sellado de fosas y fisuras, la aplicacion de fluoruros tépicos, la eliminaciéon de calculos
dentales, eliminacién de tinciones dentales y la eliminacion de la placa bacteriana. Ademas debera
ser capaz de realizar un correcto pulido de las obturaciones y realizar el adecuado tratamiento en los
casos de hipersensibilidad dentinaria como complemento de estas medidas preventivas.
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Se sugiere que los contenidos de este modulo se desarrollen de la siguiente manera:

Convendria comenzar por el bloque 1 ya que el alumnado necesitara utilizar las técnicas de ais-
lamiento al desarrollar las siguientes unidades formativas de este y otros médulos.

Los contenidos de los bloques 4, 5y 7 estan muy relacionados, pudiéndose empezar por el con-
trol de la placa bacteriana, con el conocimiento de las diferentes técnicas de cepillado y métodos
quimicos, después abordar la eliminacion de manchas extrinsecas y pulido de superficies, seguido
de la aplicacion de las técnicas de eliminacion del calculo supragingival y finalizar con la aplicacion
de técnicas de control de la hipersensibilidad dentinaria.

Se sugiere a continuacion impartir los contenidos de la unidad 3, Aplicacion de fluoruros t6-
picos, que no requiere de conocimientos previos especificos y dejar para el final del moédulo los
blogues que requieren conocimientos especificos impartidos en otros médulos, el bloque 6, Pulido
de obturaciones y, por ultimo, se pueden estudiar los contenidos de la unidad 2, Realizacion de
sellados de fosas y fisuras, identificando las superficies anatdmicas donde se va a proceder a
realizar los sellados. Cabe resefiar que la anatomia dental se desarrolla en el médulo de Estudio
de la cavidad oral, por lo que en esta unidad se trataran de una manera especifica las areas sus-
ceptibles de ser selladas y sus caracteristicas, y se continuara con la realizacion de sellados de
fosas y de fisuras.

Para el desarrollo del presente modulo, que tiene un caracter marcadamente practico, se propo-
ne que sean los contenidos procedimentales los que dirijan el proceso de ensefianza-aprendizaje,
utilizando una metodologia activa y participativa, donde el alumno o alumna alcanzara los objetivos
interactuando con el profesor o la profesora y con el resto de compafieros y companeras, mediante el
desarrollo de conceptos tedricos y tedricos-practicos y la realizacion de los distintos procedimientos
clinicos.

Para el aprendizaje los contenidos procedimentales, sera importante contar con modelos de trabajo
que reproduzcan de una manera lo mas fidedigna posible, la cavidad oral y las caracteristicas de las
superficies dentales.

El alumnado puede preparar los distintos modelos que utilizaran en la realizacion de pulidos, sellado
de fosas y fisuras, detartrajes, férulas para tratamientos de blanqueamiento y desensibilizantes. Esto,
ademas de servirles para preparar su material de trabajo, les aportara una formacion complementaria
como manejo de instrumental, destreza manual, etc.

La importancia de realizar algunos de los procedimientos, como la eliminacién de placa, calcu-
lo y tinciones, de forma real para su adecuado aprendizaje, hace necesario que se cuente con el
equipamiento en las mismas condiciones que una clinica dental, lo que posibilitara que el alumnado
este familiarizado con el instrumental, materiales y procedimientos cuando deba realizarlos bajo la
supervision de un odontélogo en el médulo de Formacién en centros de trabajo.

El uso de recursos informaticos e interactivos es importante para la puesta al dia de los contenidos,
da la oportunidad de recopilar informacién y ahondar en los contenidos conceptuales y procedimenta-
les, que en este ciclo se renuevan y quedan obsoletos en un lapso breve de tiempo, dado el caracter
innovador tanto de los profesionales como de las empresas dedicadas al campo de la odontologia y
de la constante demanda por parte de los pacientes/clientes de obtener un mejor servicio.

Es aconsejable que el profesorado realice los procedimientos siguiendo los protocolos estable-
cidos, con objeto de que sirva de modelo orientador para que posteriormente sea ejecutado por el
alumno o la alumna.

Los contenidos relacionados con las actitudes propias del trabajo en la clinica dental, como esme-
rada atencion y respeto al paciente y a su intimidad, mantenimiento de la confidencialidad profesional,
pulcritud en el trabajo, rigor en el seguimiento de protocolos y respeto a las normas de seguridad e
higiene, la prevencion de riesgos laborales y ambientales la utilizacion de equipos y de sistemas de
proteccion personal y colectiva para minimizar riesgos se tendran en cuenta de forma sistematica y
transversal.



m] 3 % o
%ﬁig.uh’!n} \G?fllf}{a} BON 156, de 14 de agosto de 2017

Respecto al tipo de actividades a realizar en el gabinete dental, se sugieren entre otras, las que
se sefalan a continuacion, empleando siempre una metodologia que fomente la participacion y el
trabajo en equipo. Estas actividades serian las siguientes:

—Identificar, seleccionar y preparar el instrumental, material y equipos implicados en las distintas
técnicas.

—Acomodar y preparar a los pacientes para las distintas intervenciones.
—Realizar las distintas técnicas de aislamiento.
—Ejecutar las técnicas deteccion y eliminacion de placa.

—Transmitir la informacién de cémo debe realizarse un correcto cepillado y de cémo deben utilizarse
el resto de los complementos utilizados en la higiene oral.

—Realizar las técnicas de aplicacion de fluor, eliminacion de tinciones y control de hipersensibili-
dad.

—Preparar los materiales e instrumental para la eliminacion de calculo con distintos sistemas (ma-
nual, ultrasonidos ...) y para el raspado y alisado radicular.

—Realizar sellados de fosas y fisuras.
—Aplicar las técnicas de seguimiento y vigilancia a pacientes.
—Utilizar equipos y de sistemas de proteccion personal y colectiva para minimizar riesgos.
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Modulo Profesional: Fisiopatologia general
Codigo: 1370
Equivalencia en créditos ECTS: 12

Duracioén: 190 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién.

1.

Reconoce la estructura y la organizacion general del organismo humano, describiendo sus

unidades estructurales y relaciones segun la especializacion.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)
2.

Se ha detallado la organizacion jerarquica del organismo.

Se ha descrito la estructura celular y sus componentes.

Se ha descrito la fisiologia celular.

Se han clasificado los tipos de tejidos.

Se han detallado las caracteristicas de los distintos tipos de tejidos.

Se han enunciado los sistemas del organismo y su composicion.

Se han localizado las regiones y cavidades corporales.

Se ha aplicado la terminologia de direccién y posicion.

Identifica el proceso de desarrollo de la enfermedad, relacionandolo con los cambios funcio-

nales del organismo y las alteraciones que provoca.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)
i)

3.

Se ha descrito el proceso dinamico de la enfermedad.

Se han detallado los cambios y alteraciones de la estructura y funcién celulares.
Se han descrito los elementos constituyentes de la patologia.

Se han definido las partes de la clinica.

Se han especificado los grupos de enfermedades.

Se han clasificado los procedimientos diagndésticos complementarios.

Se han detallado las posibilidades terapéuticas frente a la enfermedad.

Se ha especificado la etimologia de los términos clinicos utilizados en patologia.
Se han aplicado las reglas de construccién de términos en el vocabulario médico.

Reconoce trastornos del sistema inmunitario, relacionandolos con las caracteristicas generales

de la inmunidad.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

Se han descrito los érganos y células del sistema inmune.

Se han diferenciado los mecanismos de respuesta inmunoldgica.

Se han definido las caracteristicas de la inmunidad especifica.

Se han detallado las caracteristicas de la respuesta inmunoldgica especifica.
Se ha secuenciado la respuesta inmunoldégica.

Se ha clasificado la patologia del sistema inmune.

Se han descrito las patologias mas frecuentes del sistema inmune.

Se ha detallado la inmunizacién pasiva y activa.
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4. |dentifica caracteristicas de las enfermedades infecciosas, relacionando los agentes infecciosos
y las manifestaciones clinicas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las caracteristicas de las fuentes de infeccion.

b) Se han detallado los mecanismos de transmision de las enfermedades infecciosas.

c) Se han descrito los tipos de agentes infecciosos.

d) Se ha detallado la respuesta del organismo a la infeccion.

e) Se ha explicado la respuesta inflamatoria.

f)  Se han definido las caracteristicas de las principales enfermedades infecciosas humanas.
g) Se han analizado las posibilidades terapéuticas ante las enfermedades infecciosas.

5. Identifica el proceso de desarrollo tumoral, describiendo las caracteristicas de las neoplasias
benignas y malignas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado las neoplasias.

b) Se han caracterizado las neoplasias benignas y malignas.

c) Se ha detallado la epidemiologia del cancer.

d) Se ha clasificado los agentes carcindgenos.

e) Se han detallado las manifestaciones clinicas de los tumores.

f)  Se han especificado los sistemas de prevencion y diagndstico precoz del cancer.

g) Se han descrito las pruebas de diagnostico del cancer y las posibilidades terapéuticas.
h) Se han analizado las manifestaciones de las neoplasias malignas mas frecuentes.

6. Reconoce manifestaciones de enfermedades, describiendo las alteraciones fisiologicas de la
patologia de los grandes sistemas del organismo.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha definido la actividad fisioldgica de 6rganos y aparatos.

b) Se ha descrito la sintomatologia por aparatos mas frecuente.

c) Se han clasificado los signos clinicos por aparatos mas frecuentes.
d) Se han especificado las causas de fallo organico.

e) Se han detallado las manifestaciones de la insuficiencia.

f)  Se ha utilizado la terminologia clinica.

7. Reconoce trastornos hemodinamicos y vasculares, relacionando sus alteraciones con enfer-
medades humanas de gran morbilidad y alta mortalidad.

Criterios de evaluacion:
a) Se ha descrito el mecanismo fisiopatologico del edema.

b) Se ha detallado el proceso de formacién de un trombo.
c) Se ha definido la embolia.
d) Se han explicado las repercusiones organicas del bloqueo del riego sanguineo en el tromboe-

mbolismo.
e) Se han descrito las caracteristicas de la cardiopatia isquémica.
f)  Se han descrito las caracteristicas de la embolia pulmonar.
g) Se han relacionado los trastornos hemodinamicos con los accidentes cerebrovasculares.
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8. Reconoce trastornos de la alimentacion y el metabolismo, relacionandolos con manifestaciones
de patologias comunes.

Criterios de evaluacion:

a) Se han detallado los aspectos cuantitativos y cualitativos de la alimentacién normal.
b) Se han descrito las consecuencias fisiopatoldgicas de las carencias alimenticias.

c) Se han explicado las caracteristicas de la obesidad.

d) Se ha analizado el proceso fisiopatoldgico de la diabetes.

e) Se ha analizado el proceso metabdlico de los lipidos.

f)  Se han detallado las repercusiones organicas del exceso de colesterol.

Contenidos.

Reconocimiento de la estructura y organizacion general del organismo humano.
—Andlisis de la estructura jerarquica del organismo.
—Citologia.
—Histologia.
» Componentes.
 Caracteristicas y funcién de los tejidos.
—Clasificacién de los sistemas y aparatos del organismo.
—Topografia corporal.
» Terminologia de direccion y posicion.
* Regiones y cavidades corporales.

Identificacion del proceso de desarrollo de la enfermedad.

—El proceso patologico.

—Alteracion de la funcién y estructura normal de la célula.

—Semiologia. Sintomas y signos.

—Fases y evolucion de la enfermedad. Complicaciones e incidencias de la enfermedad.
—Clinica de la enfermedad. Diagnéstico. Prondéstico. Tratamiento.

—Grupos de enfermedades.

—Procedimientos diagndsticos.

—Recursos terapéuticos.

—Terminologia clinica.

Reconocimiento de los trastornos del sistema inmunitario.

—Inmunidad natural y especifica. Antigenos y Anticuerpos. Complemento.
—Células del sistema inmunitario.

—Citocinas.

—Antigenos de histocompatibilidad.

—Trastornos del sistema inmunitario.

» Reacciones de hipersensibilidad.
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» Enfermedades autoinmunes.
» Sindromes de deficiencia inmunoldgica.
—Inmunizacién activa y pasiva

Identificacion de caracteristicas de las enfermedades infecciosas.
—Agentes infecciosos.

» Transmision y diseminacion de agentes infecciosos.

» Cadena infecciosa.

* Mecanismos de lesién de los microorganismos.
—La respuesta inflamatoria. Componentes

—Inflamacion aguda. Patrones morfologicos de la inflamacién aguda.

—Inflamacion croénica y cicatrizacion.

—Principales enfermedades infecciosas humanas.
* Infecciones gastrointestinales.
* Infecciones respiratorias.
* Infecciones oportunistas.
» Enfermedades de transmision sexual.
 Otras infecciones.

—Terapéutica infecciosa.

Identificacion del proceso de desarrollo tumoral.
—Clasificacion y epidemiologia de las neoplasias.
—Bases moleculares del cancer.
» Oncogenes.
» Genes supresores del cancer.
—Biologia del crecimiento tumoral.
—Agentes carcindgenos: quimicos, radiacion, virus oncogénicos.

—Defensas frente a tumores. Antigenos tumorales. Inmunovigilancia.

—Manifestaciones locales y generales de los tumores.
» Efectos del tumor en el organismo.
» Gradacion y estadificacion del tumor.
—Prevencion, diagnéstico y tratamiento.
» Cribado y diagnoéstico precoz.
* Pruebas diagnosticas.
» Posibilidades terapéuticas.
—Neoplasias malignas mas frecuentes.

Reconocimiento de manifestaciones de enfermedades de los grandes sistemas del organismo.

—Fisiopatologia respiratoria.
« Fisiologia respiratoria. Enfermedades del aparato respiratorio.
» Trastornos del equilibrio acido-base.

—Enfermedades neuroldgicas y de los érganos de los sentidos.
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—Trastornos del aparato digestivo.

Fisiologia digestiva.
Patologia digestiva, hepatica, biliar y pancreatica.

—Patologia renal y de vias urinarias.

El proceso de formacion de orina.
Patologia renal y de vias urinarias. Insuficiencia renal.

Reconocimiento de trastornos hemodinamicos y vasculares:

—Fisiologia cardiocirculatoria

—Hemostasia y coagulacion.

—Formacion de trombos y émbolos.

—Trombosis arterial y venosa.

—Repercusiones del bloqueo del riego. Infarto. Factores que influyen en la aparicién de un infar-

to.

—Patologia relacionada con alteraciones del flujo sanguineo.

Cardiopatia isquémica.
Tromboembolia pulmonar.
Accidentes cerebrovasculares.

—Fisiopatologia del edema.

—Manifestaciones cardiacas y vasculares. Insuficiencia cardiaca. Hipertension arterial.

Reconocimiento de trastornos endocrino-metabdlicos y de la alimentacion

—Alimentacion y nutricion.

—Fisiopatologia de la alimentacion.

Déficits nutricionales, vitaminicos y minerales.
Obesidad.

Fisiopatologia del metabolismo de la glucosa. Diabetes. Hipoglucemia. Pruebas diagnosti-
cas.

Alteraciones del metabolismo de los lipidos. Lipoproteinas. Metabolismo y transporte de los
lipidos. Aterogénesis. Dislipemias.

Hormonas. Alteraciones endocrinas mas frecuentes.

Fisiopatologia de la reproduccién.

Orientaciones didacticas.

El médulo profesional Fisiopatologia general contiene la formacion necesaria para vertebrar el
resto de los médulos profesionales del ciclo de Higiene Bucodental, ya que proporciona la base
tedrica necesaria para dotar de significado los conceptos de higiene bucodental en el resto de los
madulos.

La secuenciacion de contenidos mas adecuada es la que se corresponde con el orden establecido
en el curriculo, en el apartado de Contenidos.

Mas que el aprendizaje de un catalogo de enfermedades, interesa la compresion de las mismas por
parte del alumnado, sus manifestaciones y sus consecuencias en el campo de la higiene bucodental
y de la odontologia en general.
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Seria conveniente evitar en lo posible los métodos expositivos y realizar actividades que fomenten la
participacion del alumnado en su propio proceso de aprendizaje, tales como busqueda de informacion,
elaboracién de esquemas, elaboracién de diccionarios con la terminologia médica utilizada en cada
tema, presentacion de casos clinicos al resto de sus compafieros y debates sobre los mismos, etc.

Las lineas de actuacion y las actividades de ensefianza-aprendizaje que se proponen versaran
sobre:

—El reconocimiento y la ubicacion de los 6rganos y estructuras en el organismo.

—Las interrelaciones entre 6rganos y sistemas.

—La utilizacién de la terminologia médico-clinica.

—La semiologia por aparatos o sistemas.

—La interpretacion de las bases de la semantica médica y de las principales enfermedades.
—Identificacion de signos y sintomas propios de distintas enfermedades.

—Analisis de distintos casos clinicos de posibles pacientes.

Los sindromes clinicos y enfermedades estudiadas se corresponden a las que se identifican con
mayor frecuencia; asi pues, seria conveniente utilizar recursos como la presentacion de casos cli-
nicos de las patologias resefadas. Se propone, también, la consulta por parte del alumnado de las
clasificaciones de enfermedades, como la CIE-10, aceptada por la OMS.

Sera necesario disponer de aula polivalente dotada de recursos multimedia y con acceso a inter-
net.
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Modulo Profesional: Formacion y orientacion laboral
Cédigo: 0739
Equivalencia en créditos ECTS: 5

Duracion: 100 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1.

Selecciona oportunidades de empleo, identificando las diferentes posibilidades de insercién

y las alternativas de aprendizaje a lo largo de la vida.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

f)
9)

Se ha realizado la valoracion de la personalidad, aspiraciones, actitudes, y formacion propia
para la toma de decisiones.

Se han identificado los principales yacimientos de empleo y de insercién laboral en el ambito
local, regional, nacional y europeo para el Técnico Superior en Higiene Bucodental.

Se han determinado las aptitudes y actitudes requeridas para la actividad profesional relacio-
nada con el perfil del titulo.

Se han identificado los itinerarios formativos-profesionales relacionados con el perfil profesional
del Técnico Superior en Higiene Bucodental.

Se ha valorado la importancia de la formacién permanente como factor clave para la empleabi-
lidad y la adaptacion a las exigencias del proceso productivo.

Se han determinado las técnicas utilizadas en el proceso de busqueda de empleo.

Se han previsto las alternativas de autoempleo en los sectores profesionales relacionados
con el titulo.

2. Aplica las estrategias del trabajo en equipo y las habilidades de comunicacion, valorando su
eficacia y eficiencia para la consecucion de los objetivos de la organizacion.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

c)
d)
e)

f)

9)

h)

)

Se han valorado las ventajas del trabajo en equipo en situaciones de trabajo relacionadas con
el perfil del Técnico Superior en Higiene Bucodental.

Se han identificado los equipos de trabajo que pueden constituirse en una situacion real de
trabajo.

Se han identificado las principales técnicas de comunicacion.
Se han identificado los elementos necesarios para desarrollar una comunicacion eficaz.

Se han determinado las caracteristicas del equipo de trabajo eficaz frente a los equipos inefi-
caces.

Se han valorado las habilidades sociales requeridas en el sector profesional para mejorar el
funcionamiento del equipo de trabajo.

Se ha identificado la documentacion utilizada en los equipos de trabajo: convocatorias, actas
y presentaciones.

Se ha valorado positivamente la necesaria existencia de diversidad de roles y opiniones asu-
midos por los miembros de un equipo.

Se ha reconocido la posible existencia de conflicto entre los miembros de un grupo como un
aspecto caracteristico de las organizaciones.

Se han identificado los tipos de conflictos y sus fuentes, asi como los procedimientos para su
resolucion.
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3. Ejerce los derechos y cumple las obligaciones que se derivan de las relaciones laborales,
reconociéndolas en los diferentes contratos de trabajo y en los convenios colectivos.

Criterios de evaluacion:
a) Se han identificado los conceptos mas importantes del derecho del trabajo.

b) Se han distinguido los principales organismos que intervienen en las relaciones entre empre-
sarios y trabajadores.

c) Se han determinado los derechos y obligaciones derivados de la relacion laboral.

d) Se han clasificado las principales modalidades de contratacion, identificando las medidas de
fomento de la contratacion para determinados colectivos.

e) Se han valorado las medidas establecidas por la legislacion vigente para la conciliacion de la
vida laboral y familiar.

f)  Se ha analizado el recibo de salarios, identificando los principales elementos que lo integran,
incluidas las bases de cotizacion del trabajador y las cuotas correspondientes al trabajador y
al empresario.

g) Se han identificado las causas y efectos de la modificacidn, suspension y extincion de la
relacién laboral.

h) Se han analizado las diferentes medidas de conflicto colectivo y los procedimientos de solucién
de conflictos.

i) Se han determinado las condiciones de trabajo pactadas en un convenio colectivo aplicable
a un sector profesional relacionado con el titulo de Técnico Superior en Higiene Bucodental.

j)  Se hanidentificado las caracteristicas definitorias de los nuevos entornos de organizacion del
trabajo.

4. Determina la accién protectora del sistema de la Seguridad Social ante las distintas contin-
gencias cubiertas, identificando las distintas clases de prestaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se havalorado el papel de la Seguridad Social como pilar esencial para la mejora de la calidad
de vida de los ciudadanos.

b) Se han identificado los regimenes existentes en el sistema de la Seguridad Social.
c) Se han enumerado las diversas contingencias que cubre el sistema de Seguridad Social.

d) Se han identificado las obligaciones de empresario y trabajador dentro del sistema de Segu-
ridad Social.

e) Se haidentificado la existencia de diferencias en materia de Seguridad Social en los principales
paises de nuestro entorno.

f)  Se han clasificado las prestaciones del sistema de Seguridad Social, identificando los requi-
sitos.

g) Se han determinado las posibles situaciones legales de desempleo en diferentes supuestos
practicos.

h) Se ha realizado el calculo de la duracion y cuantia de prestaciones por desempleo de nivel
contributivo basico y no contributivo acorde a las caracteristicas del alumnado.

5. Evalua los riesgos derivados de su actividad, analizando las condiciones de trabajo y los fac-
tores de riesgo presentes en su entorno laboral.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado los diferentes tipos de actividades del sector de la Higiene Bucodental, en
los entornos de trabajo del Técnico Superior en Higiene Bucodental, identificando los riesgos
profesionales.
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f)

g)
h)

6.

Se han clasificado los factores de riesgo existentes.

Se han identificado los tipos de dafios profesionales (accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales) derivados de los riesgos profesionales.

Se ha determinado el concepto y el proceso de la evaluacion de riesgos en la empresa.

Se han identificado y evaluado diferentes tipos de riesgos, proponiendo medidas preventivas
y realizando el seguimiento y control de la eficacia de las mismas.

Se han determinado las condiciones de trabajo con significacion para la prevencion en los
entornos de trabajo relacionados con el perfil profesional del Técnico Superior en Higiene
Bucodental.

Se han relacionado las condiciones laborales con la salud del trabajador.

Se ha valorado la importancia de la cultura preventiva en todos los ambitos y actividades de
la empresa.

Participa en la elaboracion de un plan de prevencién de riesgos en una pequefia empresa,

identificando las competencias y responsabilidades de todos los agentes implicados.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
9)

h)

Se ha identificado la normativa basica existente en prevencion de riesgos laborales.

Se han identificado los principales derechos y deberes en materia de prevencion de riesgos
laborales.

Se han clasificado las distintas formas de gestién de la prevencién en la empresa, en funcién
de los distintos criterios establecidos en la normativa sobre prevencion de riesgos laborales.

Se han identificado las responsabilidades de todos los agentes implicados en la elaboracién
de un plan de riesgos.

Se han descrito las formas de representacion de los trabajadores en la empresa en materia
de prevencion de riesgos.

Se han identificado los organismos publicos relacionados con la prevencion de riesgos labo-
rales.

Se ha valorado la importancia de la existencia de un plan preventivo en la empresa, que incluya
la secuenciacién de actuaciones a realizar en caso de emergencia.

Se ha definido el contenido del plan de prevencién en un centro de trabajo relacionado con
el sector profesional del Técnico Superior en Higiene Bucodental.

Se ha proyectado un plan de emergencia y evacuacion en una pequefia y mediana empre-
sa.

7. Aplica las medidas de prevencion y proteccion, analizando las situaciones de riesgo laboral
del Técnico Superior en Higiene Bucodental.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
c)
d)

e)

f)

Se han definido las técnicas de prevencién y de proteccion que deben aplicarse para evitar
los dafios en su origen y minimizar sus consecuencias en caso de que sean inevitables.

Se ha analizado el significado y alcance de los distintos tipos de sefializacion de seguridad.
Se han analizado los protocolos de actuacion en caso de emergencia.

Se han identificado las técnicas de clasificacién de heridos en caso de emergencia donde
existan victimas de diversa gravedad.

Se han identificado las técnicas basicas de primeros auxilios que han de ser aplicadas en el
lugar del accidente ante distintos tipos de dafios y la composicion y uso del botiquin.

Se han determinado los requisitos y condiciones para la vigilancia de la salud del trabajador
y su importancia como medida de prevencion.
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Contenidos.

Busqueda activa de empleo:
—Analisis de los intereses, aptitudes y motivaciones personales para la carrera profesional.
—El proceso de toma de decisiones.

—Definicién y analisis del sector profesional del titulo de Técnico Superior en Higiene Bucodental
dentro del ambito territorial de su influencia, asi como a nivel nacional.

—Proceso de busqueda de empleo en pequeinas, medianas y grandes empresas del sector dentro
del ambito territorial de su influencia, asi como en el ambito nacional y de la Unién Europea.

—Proceso de acceso al empleo publico.
—Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa.

—Valoracion de la importancia de la formacion permanente para la trayectoria laboral y profesional
del Técnico Superior en Higiene Bucodental.

—Identificacion de los organismos locales, regionales, nacionales y europeos que facilitan dicha
informacion.

—ldentificacién de itinerarios formativos en el ambito local, regional, nacional y europeo relacionados
con el Técnico Superior en Higiene Bucodental.

—Técnicas e instrumentos de busqueda de empleo: modelos de curriculo vitae, curriculo vitae
europeo y entrevistas de trabajo. Otros documentos que facilitan la movilidad de los trabajadores
en el seno de la Unién Europea.

—Valoraciéon del autoempleo como alternativa para la insercion profesional.

Gestion del conflicto y equipos de trabajo:

—Valoracion de las ventajas e inconvenientes del trabajo de equipo para la eficacia de la organi-
zacion.

—Clases de equipos en el sector de la Higiene Bucodental. segun las funciones que desempe-
Aan.

—Caracteristicas de un equipo de trabajo eficaz.

—Habilidades sociales. Técnicas de comunicacion verbal y no verbal. Estrategias de comunicacion
eficaz.

—Documentacion utilizada en las reuniones de trabajo: convocatorias, actas y presentaciones.
—La participacion en el equipo de trabajo. Andlisis de los posibles roles de sus integrantes.
—Conflicto: caracteristicas, fuentes y etapas del conflicto.

—Métodos para la resolucion o supresion del conflicto: mediacién, conciliacion, arbitraje, juicio y
negociacion.

Contrato de trabajo:

—El derecho del trabajo.

—Andlisis de la relacién laboral individual.

—Modalidades de contrato de trabajo y medidas de fomento de la contratacion.
—Derechos y deberes derivados de la relacion laboral.

—Condiciones de trabajo. Salario, tiempo de trabajo y descanso laboral.
—Recibo de salarios.

—Modificacion, suspensién y extincion del contrato de trabajo.
—Representacion de los trabajadores.
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—Analisis de un convenio colectivo aplicable al ambito profesional del Técnico Superior en Higiene
Bucodental.

—Conflictos colectivos de trabajo.
—Nuevos entornos de organizacion del trabajo: subcontratacion, teletrabajo entre otros.

—Beneficios para los trabajadores en las nuevas organizaciones: flexibilidad, beneficios sociales
entre otros.

Seguridad Social, empleo y desempleo:
—El sistema de la Seguridad Social como principio basico de solidaridad social.
—Estructura del sistema de la Seguridad Social.

—Determinacion de las principales obligaciones de empresarios y trabajadores en materia de Se-
guridad Social: afiliacion, altas, bajas y cotizacion.

—La accién protectora de la Seguridad Social.
—La Seguridad Social en los principales paises de nuestro entorno.

—Concepto y situaciones protegibles en la proteccion por desempleo.

Evaluacion de riesgos profesionales:

—Marco normativo basico en materia de prevencion de riesgos laborales.
—Derechos y deberes en materia de prevencion de riesgos laborales.
—Importancia de la cultura preventiva en todas las fases de la actividad.
—Valoracion de la relacién entre trabajo y salud.

—El riesgo profesional. Analisis de factores de riesgo.

—La evaluacién de riesgos en la empresa como elemento basico de la actividad preventiva.
—Andlisis de riesgos ligados a las condiciones de seguridad.

—Andlisis de riesgos ligados a las condiciones ambientales.

—Analisis de riesgos ligados a las condiciones ergonémicas y psico-sociales.
—Procesos de trabajo con riesgos especificos en la industria del sector.
—Valoracién del riesgo.

—Determinacion de los posibles danos a la salud del trabajador que pueden derivarse de las dife-
rentes situaciones de riesgo.

Planificacion de la prevencion en la empresa:

—Plan de prevencion.

—Adopcion de medidas preventivas: su planificacion y control.
—Organizacion de la gestion de la prevencién en la empresa.
—Representacion de los trabajadores en materia preventiva.
—Responsabilidades en materia de prevencion de riesgos laborales.
—Organismos publicos relacionados con la prevencion de riesgos laborales.
—Medidas de prevencion y proteccion individual y colectiva.

—Planes de emergencia y de evacuacién en entornos de trabajo.
—Elaboracion de un plan de emergencia en una empresa del sector.

—Protocolo de actuacion ante una situacion de emergencia.
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Aplicacion de medidas de prevencion y proteccion:

—Seleccion del protocolo de actuacion.

—Determinacion de las medidas de prevencion y proteccion individual y colectiva
—Identificacion de los distintos tipos de sefializacion de seguridad.

—Urgencia médica / primeros auxilios. Conceptos basicos y aplicacion.

—Formacion a los trabajadores en materia de planes de emergencia y aplicaciéon de técnicas de
primeros auxilios.

—Vigilancia de la salud de los trabajadores.

Orientaciones didacticas.

Con este modulo el alumnado adquiere las destrezas y actitudes basicas para la insercion en el
mundo laboral y para el desarrollo de su carrera profesional, tanto en el ambito geografico espafol
como europeo en el sector de la Higiene Bucodental.

En cuanto a la secuenciacion de los contenidos, teniendo presente la competencia del centro
para adoptar las decisiones que considere mas apropiadas, se podria comenzar con los relativos a
legislacion laboral, seguridad social y equipos de trabajo ya que estos contenidos son necesarios
para el desarrollo del proyecto/plan de empresa en el médulo de Empresa e iniciativa emprendedora.
A continuacion, podrian plantearse los contenidos relacionados con seguridad y salud laboral, cuya
aplicacion practica podria plasmarse en la realizacion del Plan de prevencion relativo al proyecto de
empresa anteriormente citado. Se podria proseguir con gestion del conflicto y, finalmente, se podria
tratar el bloque de busqueda de empleo como paso previo a su insercidén en el mercado laboral.

Para la consecucion de los resultados de aprendizaje de este médulo se pueden seleccionar
multiples actividades, siendo algunas de ellas las siguientes:

—Realizar pruebas de orientacion profesional y dinamicas sobre la propia personalidad y el desa-
rrollo de las habilidades sociales con el fin de comprobar la coherencia personal entre formacion
y aspiraciones.

—Planificar la propia carrera: establecimiento de objetivos laborales, a medio y largo plazo, com-
patibles con necesidades y preferencias, planteandose objetivos realistas y coherentes con la
formacién actual y la proyectada y responsabilizandose del propio aprendizaje.

—Identificar los medios y organismos que nos pueden ayudar a la busqueda de empleo, tanto en
nuestro entorno mas préximo como en el europeo, utilizando herramientas apropiadas para ello.

—Preparar y cumplimentar la documentacién necesaria en los procesos de busqueda de empleo:
curriculum vitae, entrevistas de trabajo, test psicotécnicos y otros.

—Realizar alguna actividad de forma individual y en grupo y comparar los resultados.
—Realizar actividades de comunicacion.

—Realizar presentaciones en clase.

—Simular una situacién de conflicto y plantear diferentes formas de resolucion.
—ldentificar la normativa laboral que afecta a los trabajadores del sector.

—Comparar el contenido del Estatuto de los Trabajadores con el de un convenio colectivo del sector
correspondiente al ciclo que se cursa.

—Simular un proceso de negociacion colectiva como medio para la conciliacién de los intereses
de trabajadores y empresarios.

—Elaborar recibos de salarios de diferente grado de dificultad.

—Elaborar un Plan de prevencion para el proyecto/plan de empresa que se desarrollara en el mé-
dulo de Empresa e Iniciativa Emprendedora.
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—ldentificar las diferentes situaciones que protege la Seguridad Social.

—Analizar las situaciones de riesgo que se pueden producir en los puestos de trabajo mas comunes
a los que se puede acceder desde el ciclo, proponer medidas preventivas y planificar la implan-
tacion de las medidas preventivas, todo ello de acuerdo a la normativa vigente.

—Programar y realizar visitas a empresas del sector que permitan conocer al alumnado la realidad
del sector productivo.

El uso de medios audiovisuales y/o de Internet, para los diferentes contenidos del médulo, permitira
llevar a cabo un proceso de ensefianza-aprendizaje rapido y eficaz, donde el alumnado, de manera
auténoma, pueda resolver progresivamente las actuaciones y situaciones propuestas.

Los modulos de Formacién y orientacion laboral y Empresa e iniciativa emprendedora deben
mantener una estrecha relacion, coordinandose tanto en los contenidos como en los aspectos me-
todoldgicos.

Cabe destacar la conveniencia de utilizar el proyecto/plan de empresa que se abordara en el
modulo de Empresa e iniciativa emprendedora como aplicacién directa de los contenidos impartidos
en Formacion y orientacion laboral, o que permitira potenciar la parte practica de los contenidos de
este modulo.

Igualmente, se deberia prestar atencion a la relacion con los médulos impartidos en los talleres,
laboratorios, etc. para complementar la formacion relacionada con la salud laboral.
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Médulo Profesional: Inglés |
Cadigo: NAO1
Duracién: 60 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Comprende textos sencillos en inglés redactados en un lenguaje habitual, sobre asuntos co-
tidianos de su interés, con un aceptable grado de independencia que le permite extraer informacion
relevante de caracter general o especifico.

Criterios de evaluacion:

a) Se halocalizado y comprendido la idea general o una informacion de interés concreta en un
texto relativo a asuntos ordinarios.

b) Se ha aplicado la técnica de lectura adecuada a los distintos textos de uso cotidiano y a la
finalidad de la lectura, para localizar informacion relevante.

c) Se han extraido datos e informaciones necesarias para realizar una tarea especifica a partir
de distintas partes de un texto o de textos diferentes de uso ordinario, o de otras fuentes
especificas si se emplea la ayuda del diccionario.

d) Se ha extrapolado el significado de palabras desconocidas por el contexto en temas relacio-
nados con sus intereses o con temas no habituales.

e) Se han interpretado con exactitud instrucciones sencillas referentes al manejo de un aparato
0 equipo.

f)  Se han aplicado criterios de contextualizacion y de coherencia en la seleccion de la informacién
procedente de las herramientas de traduccion.

2. Comprende las principales ideas de una informacion oral emitida en inglés sobre temas de
su interés o de las actividades de la vida cotidiana, en situaciones de comunicacion presencial y no
presencial, cuando sus interlocutores emiten un discurso claro y con lentitud.

Criterios de evaluacion:

a) Se han comprendido en su integridad los mensajes cortos, como avisos, advertencias o
anuncios, siempre que no exista gran distorsion provocada por sonidos ambientales.

b) Se han identificado con precision datos y hechos concretos relacionados con elementos pre-
decibles de su actividad, tales como numeros, cantidades y tiempos.

c) Se haidentificado el tema de conversacion entre hablantes nativos cuando esta se produce
con claridad y en lenguaje estandar.

d) Se hainterpretado sin dificultad el discurso que se le dirige con claridad, relacionado con sus
actividades cotidianas, si tiene ocasion de pedir, ocasionalmente, que le repitan o reformulen
lo que le dicen.

e) Se han identificado los elementos esenciales de las informaciones contenidas en discursos
grabados o comunicaciones no presenciales referidas a asuntos cotidianos previsibles, si el
discurso se ha formulado con claridad y lentitud.

3. Cumplimenta en inglés documentos y redacta cartas, mensajes o instrucciones relacionados
con su ambito de interés, con la cohesion y coherencia requeridas para una comunicacion eficaz.

Criterios de evaluacion:

a) Se han cumplimentado con correccidon y empleando la terminologia especifica, formularios,
informes breves y otro tipo de documentos normalizados o rutinarios.

b) Se han redactado cartas, faxes, correos electrénicos, notas e informes sencillos y detallados
de acuerdo con las convenciones apropiadas para estos textos.
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d)

e)

f)

g)

4.

Se han resumido con fiabilidad informaciones procedentes de revistas, folletos, Internet y
otras fuentes, sobre asuntos rutinarios, pudiendo utilizar las palabras y la ordenaciéon de los
textos originales para generar textos breves o resumenes coherentes en un formato conven-
cional.

Se han redactado cartas, descripciones y otros escritos sobre temas generales o de interés
personal que incluyan datos, opiniones personales o sentimientos, con razonable nivel de
detalle y precision.

Se han elaborado todos los documentos propios de su actividad con una correccién razo-
nable en los elementos gramaticales basicos, en los signos de puntuacién y en la ortografia
de palabras habituales, con una estructura coherente y cohesionada, y empleando un vo-
cabulario suficiente para expresarse sobre la mayoria de los temas de su interés en la vida
ordinaria.

Se han tenido en cuenta las caracteristicas socioculturales del destinatario y el contexto en
el que se produce la comunicacién en la produccién de los documentos escritos.

Se han aplicado criterios de contextualizacion y de coherencia en la seleccion de la informacion
procedente de las herramientas de traduccion.

Se expresa oralmente con razonable fluidez y claridad sobre temas de la vida cotidiana, en

situaciones de comunicacion interpersonal presencial o a distancia empleando palabras y expresiones
sencillas.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

d)

e)

5.

Se ha expresado el discurso con una entonacion adecuada y una pronunciacion clara y
comprensible aunque sea evidente el acento extranjero y los interlocutores puedan pedir,
ocasionalmente, repeticiones.

Se han realizado descripciones o narraciones de hechos o acontecimientos no previstos de
antemano con un nivel de detalle suficiente para su correcta comprension.

Se han empleado circunloquios para salvar dificultades con el vocabulario.

Se ha expresado con precisién, empleando un vocabulario suficiente y frases sencillas re-
lativamente estandarizadas, cuando transmite informacioén relativa a cantidades, niumeros,
caracteristicas y hechos relacionados con su campo profesional.

Se ha adecuado la expresion oral en inglés a la situacidon comunicativa, incluyendo los ele-
mentos requeridos de comunicacion no verbal.

Se comunica oralmente en inglés con otros interlocutores manteniendo un intercambio sencillo

y directo sobre asuntos cotidianos de su interés.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

c)

d)

f)

Se han iniciado, mantenido y terminado conversaciones presenciales sencillas sobre temas
de interés personal.

Se ha participado sin dificultad en intercambios verbales breves sobre situaciones rutinarias
en las que se abordan temas conocidos.

Se han requerido ocasionalmente aclaraciones o repeticiones de alguna parte del discurso
emitido por los interlocutores cuando se refiere a situaciones predecibles.

Se han empleado las convenciones adecuadas para entablar o finalizar conversaciones de
manera adecuada al contexto comunicativo.

Se ha ajustado la interaccion oral, incluyendo el lenguaje no verbal, al medio de comunicacion
(presencial o no presencial), a la situacion comunicativa (formal o informal) y a las caracteris-
ticas socioculturales del interlocutor.

Se ha manifestado una riqueza de vocabulario suficiente para expresarse en torno a las si-
tuaciones rutinarias de interaccion social en su ambito profesional.
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Contenidos.

Contenidos léxicos:

—Vocabulario y terminologia referente a la vida cotidiana, con especial referencia a: viajes y turismo
(medios de transporte, alojamiento,..), ocio, sentimientos personales, rutinas y habitos de vida,
vestido, alimentacion, vivienda, compras, salud, el mundo del trabajo, medios de comunicacion,
instalaciones y servicios de acceso publico ...

—Vocabulario y terminologia basica del campo profesional.

Contenidos gramaticales:

—Los distintos tiempos verbales.

—Formacion de palabras.

—Preposiciones, conjunciones y adverbios.
—Verbos auxiliares y modales.

—Oraciones de relativo.

—Elementos de coherencia y cohesién: conectores.
—La voz pasiva. El lenguaje técnico-cientifico.
—Condicionales.

—Estilo indirecto.

Contenidos funcionales:
—Saludar y despedirse en situaciones sociales habituales.
—Formular y responder preguntas para obtener o dar informacién general, pedir datos, etc.

—Escuchar e identificar informacion relevante en explicaciones y presentaciones sobre temas de
interés personal, tomando notas o resumenes.

—Comparar y contrastar; ventajas e inconvenientes.

—Mostrar acuerdo y desacuerdo.

—Expresar intenciones y planes.

—Expresar gustos y preferencias.

—Expresar sugerencias, recomendaciones, quejas y obligaciones.

—Manifestar opiniones sobre temas de interés personal y apoyarlas con argumentos.
—Describir personas y narrar hechos.

—Especular acerca del pasado y el futuro. Formular hipotesis.

—Identificar con rapidez el tema general de un texto.

—Localizar con precision detalles especificos de un texto e inferir significado no explicito.

—Planificar y resumir por escrito informaciones de uno o varios documentos extensos de tipo
genérico.

—Elaborar textos coherentes que proporcionen informacién u opinién.
—Cumplimentar formularios o documentos de uso habitual.

—Adecuar el formato y la estructura para organizar textos escritos (informes, instrucciones, correo
electronico ...) con objetivos diferentes.

—Utilizar con soltura diccionarios u otros materiales de referencia, incluyendo los medios electré-
nicos, para encontrar el significado adecuado a cada contexto de palabras desconocidas.
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—Presentar oralmente informaciones e ideas en una secuencia logica.
—Hacer y responder a llamadas telefénicas. Dejar y recoger mensajes.
—Transmitir palabras de otra persona: érdenes, instrucciones, preguntas, peticiones..

—Expresar oralmente con correccion hechos, explicaciones, instrucciones y descripciones relacio-
nadas con la vida diaria.

—Acomodar el estilo comunicativo al destinatario, el contexto y el objetivo de la comunicacion.

—Utilizar estrategias de comunicacién no verbal para reforzar la interaccion oral.

Contenidos socioprofesionales:

—lIdentificar y analizar las normas, protocolos y habitos basicos que rigen las relaciones humanas
y socioprofesionales propias de los paises de donde proceden los clientes y/o los profesionales
con quienes se comunica.

—lIdentificar y aplicar las pautas de comportamiento para interactuar en inglés, teniendo especial-
mente en cuenta las convenciones de cortesia en uso en el ambito de Internet.

—Curiosidad, respeto y actitud abierta hacia otras formas de cultura y hacia las personas que la
integran.

—Disposicion para el trabajo en pares y grupos, y en entornos multidisciplinares.

Orientaciones didacticas.

El modulo profesional obligatorio Inglés | tiene como objetivo fundamental reforzar la competencia
linguistica del alumnado, haciendo especial hincapié en las destrezas que le permitan desenvolverse
con comodidad en las situaciones comunicativas habituales de la vida ordinaria y profesional.

Diversos estudios europeos referentes a las necesidades manifestadas por los trabajadores res-
pecto al empleo del idioma en situaciones relacionadas con su actividad laboral ponen de manifiesto
que dichas necesidades deben atender, primeramente, a interacciones sociales no estrictamente
profesionales, por lo que el enfoque de este mdédulo, mas que dirigido a la formacion del alumnado
en inglés técnico, persigue la utilizacion del idioma en situaciones de comunicacién ordinarias, sin
renunciar, como es logico, a introducir el contexto profesional propio de cada perfil en las actividades
de ensefanza - aprendizaje que se propongan en el aula. Esta dimensién también se pone de ma-
nifiesto en las experiencias que los alumnos de formacién profesional viven en otros paises a través
de su participacion en los programas europeos para el aprendizaje permanente.

Por todo ello, y en consonancia con lo que se propone en el Marco Europeo de referencia para
las lenguas, el médulo se debe enfocar hacia la consecucion, por parte del alumnado, de una comu-
nicacion eficaz en situaciones ordinarias y profesionales reales.

Con esta finalidad, el proceso de ensefianza- aprendizaje de deberia enfocar desde un punto de
vista eminentemente practico, en el que la ensefianza de la gramatica sea observada como revision
de lo estudiado en cursos anteriores y se contextualice en situaciones comunicativas de interés real
para el alumnado, lo que favorecera que este adquiera conciencia de la necesidad de desenvolverse
de forma independiente en el idioma objeto de aprendizaje. Asi mismo, convendria centrar el esfuerzo
en que los alumnos sean capaces, en un primer estadio, de comunicarse de manera autbnoma y co-
herente, para incidir posteriormente en la correccion, fluidez y exactitud de la expresion. La utilizacion,
de manera exclusiva, del idioma inglés en el aula, tanto por parte del profesor o profesora como por
parte del alumnado, supondra una contribuciéon importante a los objetivos que se persiguen.

Las actividades que se realicen en el proceso de ensefianza-aprendizaje debieran disefiarse
de manera que expongan al alumnado a situaciones comunicativas lo mas auténticas posible, que
potencien de manera especial las destrezas de comprension y expresion oral y, por tanto, de inte-
raccion.
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El ejercicio de las destrezas de comprension lectora puede proporcionar una buena ocasion para
contextualizar el aprendizaje en el campo profesional, extrayendo datos, informaciones y vocabulario
especifico de documentos reales que, en buena medida, seran accesibles a través de Internet. De
manera similar puede contribuir la realizacion por parte de los alumnos y alumnas de presentaciones
electrénicas en las que se describan procesos de trabajo, instrucciones de operacioén, funcionamiento
de maquinas, etc. relativos a su campo profesional.

Las tecnologias de la comunicacion suponen una herramienta muy valiosa para colocar al alum-
nado en situaciones reales de comunicacion, algunas de las cuales ya han sido mencionadas, y a las
que cabria afiadir otras del tipo webquest, intercambio de correo electronico con e-pals, participacion
en proyectos del tipo e-Twinning, participaciéon en blogs, etc., sin olvidar Internet como fuente casi
inagotable de recursos (diccionarios, podcasts, vodcasts, publicaciones técnicas, ... ) a los que se
accede facil y, en muchos casos, gratuitamente. Asi mismo, conviene tener presente que los ciclos
formativos son la plataforma que permite la participacion del alumnado en programas europeos de
aprendizaje permanente, lo que puede suponer un estimulo afiadido para plantear situaciones comu-
nicativas muy reales de su interés.

Otro aspecto al que conviene prestar atencion es al desarrollo de las competencias sociolinguisti-
cas, que deben impregnar todo el proceso de ensefianza-aprendizaje. Es importante que, en el marco
de esta formacion con vocacion finalista, garanticemos que el alumnado conoce las convenciones en
el uso de la lengua, las normas de cortesia, la diferencias de registro y la trascendencia de su uso
adecuado y, en general, las caracteristicas culturales mas definitorias de la idiosincrasia de los paises
que tienen al inglés como lengua materna.

En lo que se refiere a la evaluacion, se sugiere que este proceso se centre en la valoracion de la
competencia comunicativa del alumno, es decir, de la forma de poner en accién sus conocimientos y
destrezas linguisticos y su capacidad para utilizar diferentes estrategias de comunicacion. Con este
objetivo se han sefalado los criterios de evaluacion de este mdédulo y, en la misma linea, el Marco
Europeo de referencia para las lenguas puede resultar un instrumento muy valioso para disefiar he-
rramientas de evaluacion.
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Modulo Profesional: Primeros auxilios
Cébdigo: 0020
Equivalencia en créditos ECTS: 3

Duracién: 70 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1.

Realiza la valoracion inicial de la asistencia en una urgencia describiendo riesgos, recursos

disponibles y tipo de ayuda necesaria.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha asegurado la zona segun el procedimiento oportuno.

b) Se han identificado las técnicas de autoproteccién en la manipulacién de personas acciden-
tadas.

c) Se ha descrito el contenido minimo de un botiquin de urgencias y las indicaciones de los
productos y medicamentos.

d) Se han establecido las prioridades de actuacién en multiples victimas.

e) Se han descrito los procedimientos para verificar la permeabilidad de las vias aéreas.

f)  Se han identificado las condiciones de funcionamiento adecuadas de la ventilacién-oxigenacion.

g) Se han descrito y ejecutado los procedimientos de actuacion en caso de hemorragias.

h) Se han descrito procedimientos para comprobar el nivel de consciencia.

i) Se han tomado las constantes vitales.

j)  Sehaidentificado la secuencia de actuacion segun protocolo establecido por el ILCOR (Comité
de Coordinacién Internacional sobre la Resucitacion).

2. Aplica técnicas de soporte vital basico describiéndolas y relacionandolas con el objetivo a

conseguir.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)
i)

)

3.

Se han descrito los fundamentos de la resucitacion cardiopulmonar.

Se han aplicado técnicas de apertura de la via aérea.

Se han aplicado técnicas de soporte ventilatorio y circulatorio.

Se ha realizado desfibrilacién externa semiautomatica (DEA).

Se han aplicado medidas post-reanimacién.

Se han indicado las lesiones, patologias o traumatismos mas frecuentes.

Se ha descrito la valoracion primaria y secundaria del accidentado.

Se han aplicado primeros auxilios ante lesiones por agentes fisicos, quimicos y bioldgicos.
Se han aplicado primeros auxilios ante patologias organicas de urgencia.

Se han especificado casos o circunstancias en los que no se debe intervenir.

Aplica procedimientos de inmovilizacion y movilizacion de victimas seleccionando los medios

materiales y las técnicas.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)

Se han efectuado las maniobras necesarias para acceder a la victima.
Se han identificado los medios materiales de inmovilizacion y movilizacion.

Se han caracterizado las medidas posturales ante un lesionado.
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d) Se han descrito las repercusiones de una movilizacion y traslado inadecuados.

e) Se han confeccionado sistemas para la inmovilizacion y movilizaciéon de enfermos/accidentados
con materiales convencionales e inespecificos o medios de fortuna.

f)  Se han aplicado normas y protocolos de seguridad y de autoproteccién personal.

4. Aplica técnicas de apoyo psicoldgico y de autocontrol al accidentado y acompanantes, des-
cribiendo y aplicando las estrategias de comunicacién adecuadas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las estrategias basicas de comunicacion con el accidentado y sus acompa-
nantes.

b) Se han detectado las necesidades psicoldgicas del accidentado.

c) Se han aplicado técnicas basicas de soporte psicolégico para mejorar el estado emocional
del accidentado.

d) Se ha valorado la importancia de infundir confianza y optimismo al accidentado durante toda
la actuacion.

e) Se hanidentificado los factores que predisponen a la ansiedad en las situaciones de accidente,
emergencia y duelo.

f)  Se han especificado las técnicas a emplear para controlar una situacion de duelo, ansiedad
y angustia o agresividad.

g) Se han especificado las técnicas a emplear para superar psicolégicamente el fracaso en la
prestacion del auxilio.

h) Se ha valorado la importancia de autocontrolarse ante situaciones de estrés.

Contenidos.

Valoracion inicial de la asistencia en urgencia:

—Sistemas de emergencias.

—Objetivos y limites de los primeros auxilios.

—Marco legal, responsabilidad y ética profesional.

—Tipos de accidentes y sus consecuencias.

—Signos de compromiso vital en adulto, nifio o nifia y lactante.
—Métodos y materiales de proteccion de la zona.

—Medidas de autoproteccion personal.

—Botiquin de primeros auxilios.

—Prioridades de actuacion en multiples victimas. Métodos de triaje simple.
—Signos y sintomas de urgencia.

—Valoracion del nivel de consciencia.

—Toma de constantes vitales.

—Protocolos de exploracion.

—Terminologia médico-sanitaria en primeros auxilios.
—Protocolo de transmisién de la informacion.

Aplicacién de técnicas de soporte vital:
—Control de la permeabilidad de las vias aéreas.
—Resucitacion cardiopulmonar basica.
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—Desfibrilacion externa semiautomatica (DEA).
—Valoracion del accidentado.

—Atencion inicial en lesiones por agentes fisicos (traumatismos, calor o frio, electricidad y radia-
ciones).

—Atencion inicial en lesiones por agentes quimicos y bioldgicos.
—Atencion inicial en patologia organica de urgencia.

—Actuacioén limitada al marco de sus competencias.

Aplicacién de procedimientos de inmovilizacion y movilizacion:
—Evaluacion de la necesidad de traslado.

—Posiciones de seguridad y espera.

—Técnicas de inmovilizacion.

—Técnicas de movilizacion.

—Confeccion de camillas y materiales de inmovilizacion.

Aplicacién de técnicas de apoyo psicoldgico y de autocontrol:
—Estrategias basicas de comunicacion.

—Valoracion del papel del primer interviniente.

—Técnicas facilitadoras de la comunicacion interpersonal.

—Factores que predisponen a la ansiedad en situaciones de accidente o emergencia.

Orientaciones didacticas.

Este médulo contiene las competencias necesarias para aportar ayuda y atencion técnica urgente
a las personas victimas de un accidente, de una catastrofe o de una enfermedad. Incluyen todos
aquellos gestos o medidas que se adoptan inicialmente con un accidentado o enfermo repentino, en
el mismo lugar de los hechos, hasta que se pueda obtener una asistencia especializada.

A diferencia de otras formaciones técnicas y de seguridad, los primeros auxilios aportan conoci-
mientos y competencias que pueden ser utilizados no sélo en el entorno profesional del trabajador,
sino en cualquier situacion de su vida diaria. Ello implica la necesidad de adquirir competencias en
escenarios definidos, asi como la capacidad de aplicar las técnicas concretas en situaciones impre-
vistas y con limitacién de recursos.

Es un modulo de importante caracter practico, basado en el conocimiento de una serie de proto-
colos concretos que han de ser aplicados con celeridad y seguridad. Por ello, la mayor carga horaria
ha de transcurrir en un aula polivalente, donde puedan escenificarse las situaciones y llevar a cabo la
aplicacién de dichos protocolos. Para la adquisicion de estas habilidades sera necesaria una dotacion
suficiente de maniquies, sistemas de transporte, inmovilizacion, reanimacion y simulacion.

En cuanto a la metodologia docente, las caracteristicas de las situaciones de urgencia y las de-
mandas emocionales que aparecen durante la intervencion precisan de una formacién que incluya la
experimentacion, de manera simulada o virtual, de las mismas demandas de una situacion real. A tal
fin, se propone la utilizacion de simulaciones de diferentes situaciones de urgencia a las que se debe
responder, realizadas por el alumnado y con la posibilidad de grabarlas en video.

En ellas se presenta el caso con la informacion habitual que tendria el alumno en una emergencia
y las instrucciones sobre lo que se espera de él, seguido de la actuacion practica y de la valoracion
posterior por parte de las “victimas”, de los companeros y del profesor. Con estos ensayos se preten-
den conseguir formas de actuacion adecuadas, asi como la automatizacion de conductas.



m] 3 % o
&&5391@"} \G?f}e[}{a} BON 156, de 14 de agosto de 2017

Los contenidos deberan organizarse en unidades de trabajo, con entidad propia, y donde se iden-
tifiquen sus objetivos, resultados de aprendizaje, criterios de evaluacion, actividades, sistemas de
evaluacion, etc. Estaran ordenadas conforme a un proceso ldgico que comience por el conocimiento
de las situaciones, aseguramiento y aplicacion posterior de la atencion de urgencia. Posteriormente,
se abordaran las situaciones de prevencion y seguridad; y finalmente, los contenidos y técnicas de
comunicacion, apoyo psicoldgico y autocontrol que, por su marcado caracter transversal, podran ser
aplicadas en la mayor parte de las actividades que se propongan en las unidades de trabajo.

De esta manera se propone que la organizacion de contenidos responda al siguiente esquema:

—Bloque tematico 1: Organizacién del sistema de emergencias. Marco legal. Tipos basicos de acci-
dentes. Consecuencias. Valoracion inicial de las situaciones. Priorizacién. Signos de compromiso vital
en adultos y nifios. Terminologia especifica. Medidas de autoproteccion personal y de aseguramiento
de las zonas. Valoracioén del nivel de consciencia, constantes vitales. Valoracion general del acciden-
tado. Posicion de seguridad. Seleccion de las técnicas de primeros auxilios oportunas. Protocolos.
Aplicacién de las técnicas de soporte vital. Resucitacion, DEA. Protocolo ILCOR. Agentes fisicos,
quimicos y biolégicos. Aplicacién de las técnicas de primeros auxilios. Inmovilizacion y traslado.

—Bloque tematico 2: Generacion de entornos seguros. Botiquin. Localizacion, contenidos y man-
tenimiento.

—Bloque tematico 3: Técnicas de comunicacién interpersonal. Técnicas de autocontrol. Técnicas
especificas para el control de la ansiedad, angustia y agresividad, y en situaciones de duelo. Estrate-
gias de comunicacion adecuadas para el apoyo psicoldgico a los accidentados y a sus familiares.

Es importante tener presente en todo momento que las actuaciones que se lleven a cabo forman
parte de un proceso, de una cadena formada por distintos actores, cada uno con un cometido concreto
y protocolizado (servicios de urgencia, ambulancias, teléfonos de emergencia ...). En este sentido, las
actividades propuestas deberan contener elementos de interrelacion mas alla del cometido concreto
de cada una de las actuaciones técnicas.

La evaluacion del médulo normalmente se realizara mediante la observacion directa de los crite-
rios de evaluacién en cada una de las situaciones creadas. Por ello, se pondra especial atencién en
la recreacion de dichos escenarios y se propondran actividades que permitan observar a la vez, no
solo la competencia en la aplicacién de la técnica, sino también el proceso de la toma de decisiones.
El referente sera, de manera habitual, el protocolo previamente establecido.

Finalmente, seria conveniente realizar una actividad que, de manera global e integradora, permita
la observacioén de las actitudes y actuaciones descritas en los criterios de evaluacién ante una situa-
cién compleja, que requiera la aplicacion de las capacidades adquiridas en las distintas unidades de
trabajo del mddulo.
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Modulo Profesional: Epidemiologia en salud oral
Codigo: 0734
Equivalencia en créditos ECTS: 6

Duracion: 110 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién.

1.

Planifica programas de seguimiento y estudios epidemiolégicos para grupos de poblacién

especificos, definiendo objetivos y actuaciones.

realiza

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)

2.

Se han definido las aplicaciones de la epidemiologia.

Se han caracterizado los distintos tipos de estudios epidemiolégicos.
Se han identificado los indicadores demograficos mas relevantes.
Se han descrito caracteristicas demograficas de grupos especificos.

Se han definido las fases para desarrollar un estudio epidemiolégico en una determinada
comunidad.

Se han formulado objetivos de estudios epidemioldgicos para una determinada comunidad.

Se ha seleccionado la poblaciéon de estudio y las variables que hay que estudiar. Se han
enumerado las necesidades de recursos humanos y materiales para la actuaciéon que se va
a desarrollar.

Se han determinado las acciones de informacién a la poblacién objeto de estudio y a otros
agentes.

Determina los niveles de salud bucodental de una comunidad, analizando sus indicadores.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)

e)

f)
g)

h)
i)
3

Se ha utilizado la terminologia relacionada con la salud y la enfermedad de una comunidad.
Se han tipificado los indicadores de salud segun sus aplicaciones.
Se han clasificado indicadores de salud bucodental.

Se han realizado los célculos y operaciones necesarios para la obtencion de los indicadores
de salud bucodental.

Se ha evaluado el nivel de salud y enfermedad de una comunidad mediante los indicadores
obtenidos.

Se han registrado los resultados obtenidos en distintos sistemas.

Se han resuelto las posibles incidencias respetando las normas y los protocolos estableci-
dos.

Se ha tratado la informacion obtenida con discrecion y respeto.
Se ha valorado el orden y la precision en el desarrollo del trabajo.

Obtiene datos epidemiolégicos de grupos mediante encuestas, describiendo las técnicas de
cion de las mismas.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
c)
d)

Se han identificado las caracteristicas y aplicaciones de los métodos para obtener informa-
cion.

Se han elaborado cuestionarios y guiones de entrevistas.

Se han adaptado instrumentos ya disefiados para obtener datos.

Se han aplicado técnicas de realizacion de entrevistas y cuestionarios para obtener datos.
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Se han extraido datos de entrevistas y cuestionarios.

Se han consultado fuentes secundarias para obtener informacion.

Se ha registrado en distintos soportes la informacion obtenida.

Se ha verificado la calidad de los datos obtenidos.

Se han realizado procedimientos de entrenamiento y calibraciéon de examinadores.

Se han resuelto las posibles incidencias, respetando las normas y los protocolos establecidos.
Se ha tratado la informacion obtenida con discrecion y respeto.

Identifica los niveles de salud bucodental de una comunidad, interpretando resultados obte-

mdos en estudios epidemioldgicos.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

9)
h)
5.

Se han identificado métodos de evaluacion de datos de estudios epidemiolégicos.
Se han aplicado procedimientos de tabulacién de datos.
Se ha realizado el calculo y analisis estadistico de datos.

Se han evaluado indicadores para describir el estado y la evolucién de salud de una comuni-
dad.

Se han elaborado informes con los resultados de estudios epidemiolégicos.

Se han formulado hipétesis sobre posibles causas y consecuencias de las alteraciones en-
contradas.

Se han comparado los resultados obtenidos con los de otras investigaciones.
Se han respetado los protocolos y normas de trabajo establecidos.
Informa sobre datos epidemiolégicos en programas de intervencion sanitaria, describiendo las

caracteristicas de los grupos de riesgo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado grupos de poblacion por sus caracteristicas y habitos mas significativos.
b) Se han identificado poblaciones de riesgo en patologia bucodental.

c) Se han caracterizado factores que aumentan el riesgo de enfermedad bucodental.

d) Se han caracterizado factores que previenen y protegen de la enfermedad bucodental.

e) Se ha descrito la epidemiologia de enfermedades bucodentales.

f)  Se ha preparado informacién para comunicar datos a distintos agentes.

g) Se han relacionando causas y consecuencias de las enfermedades bucodentales.

h) Se han respetado los procedimientos y normas de trabajo establecidos.

i) Se ha manifestado disposicidn para adaptarse a las caracteristicas del grupo receptor.
Contenidos.

Planificacion de programas de seguimiento y estudios epidemiolégicos:

—Epidemiologia. Definiciones y objetivos. Medicion de fendmenos en epidemiologia:

» Medidas de frecuencia: incidencia y Prevalencia.
* Medidas de Asociacion: riesgo relativo y odds ratio.
* Instrumentos de medida: validez y precision.

—Demografia. Demografia estatica. Demografia dinamica.

 Definiciones.
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« Utilidad y aplicaciones en la salud publica y la odontologia comunitaria
* Fuentes de informacion.

* Indicadores demograficos: de estructura y de evolucion (fertilidad, mortalidad y migraciones)
de la poblacién.

—Estudios epidemioldgicos.
 Caracteristicas.
* Metodologia: el método epidemioldgico.

« Clasificacion: experimentales (ensayos clinicos y estudios comunitarios) y no experimentales
(de prevalencia, analiticos, de casos-controles y de cohortes).

 Aplicaciones. Causalidad y sistemas de vigilancia epidemioldgica.
—Etapas de las investigaciones en epidemiologia: descriptiva, analitica y experimental.
* Planificacion de estudios epidemioldgicos.
» Antecedentes y formulacion de objetivos-hipotesis.
« Definicion de la poblacion de estudio y seleccion de muestra y técnicas de muestreo.
» Seleccion y definicién de variables y escalas de medicion.
* Planificacion de la obtencion de datos y métodos de obtencion.
* Planificacion de la evaluacion de datos.

* Andlisis y conclusiones.

Determinacion de indicadores de nivel de salud bucodental:
—Salud y enfermedad: conceptos y relacion con promocion y prevencion.
—Indicadores de salud. Clasificacion.

—Salud bucodental, concepto, cifras y principios de actuaciéon. Odontologia comunitaria: concepto
y relacion con otras disciplinas.

—Indicadores de salud bucodental. Caracteristicas. Obtencion y calculo.
+ indices de caries para denticién temporal y permanente.
+ indices de enfermedad periodontal y gingival.
« indices de placa.
« indices de mal oclusién.
+ indices de flourosis y otros.

—Documentacioén para el registro de datos: fichas, odontogramas, periodontogramas y documen-
tacion de la OMS.

Obtencion de datos en estudios epidemioldgicos:

—Métodos de obtencion de datos basados en la observacion: exploraciones fisicas y complemen-
tarias.

—Métodos de obtencion de datos basados en encuestas.

» Entrevistas, técnicas de preparacion.

» Cuestionarios, técnicas de elaboracion.
—Datos secundarios. Documentos y fuentes bibliograficas relacionados con la salud bucodental.
—Control de calidad en la obtencién de datos. Errores mas frecuentes y prevencion de sesgos.

—Entrenamiento y calibracion de examinadores. Variabilidad y fiabilidad.
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Identificacion de los niveles de salud bucodental de una comunidad:
—Métodos de evaluacion de datos.

* Procesos de tabulacion de encuestas.

 Aplicaciones informaticas y analisis informatico de datos.
—Andlisis estadistico de datos.

 Estadistica descriptiva: representacion de datos, parametros de posicion, de centralizacion
y de dispersion.

» Datos divariados: correlacion y regresion.

» Elaboracién de informes: apartados de los mismos. Interpretacion de informes, consulta de
otros informes y fuentes bibliograficas.

Informacién sobre datos epidemioldgicos:
—Factores que disminuyen y factores que aumentan el riesgo de patologia bucodental.
» Factores etioldgicos, causales, de prevencion y de riesgo.
» Habitos alimentarios, de higienes, de frecuentacion de servicios sanitarios y de autoexplora-
cion.
—Caracteristicas epidemiolégicas generales de las enfermedades infecciosas, no infecciosas y
del cancer.
—Epidemiologia de enfermedades bucodentales.
« Distribucion: incidencia y prevalencia.
» Causas y factores implicados.
« Evolucién y consecuencias.
» Cambios en la evolucién del estado de salud y de las patologias.
—Técnicas de informacion y comunicacion de resultado.
* Presentacion de resultados: graficas, tablas.
» Tecnologias de informacion y comunicacion.
—Técnicas de consulta de datos. Fuentes bibliograficas. Datos de organismos oficiales.

Orientaciones didacticas.

El objetivo de este mdédulo es que el alumnado evalle la salud bucodental de las personas y de
la comunidad mediante actividades de vigilancia epidemioldgica.

El alumnado debe ser capaz de planificar estudios epidemioldgicos y programas de seguimiento,
determinar los indicadores de salud bucodental, identificar los niveles de salud bucodental de una
comunidad e informar sobre datos epidemioldgicos. Estas actividades profesionales se aplican en
Atencion primaria y en unidades de higiene bucodental de atencidn especializada.

La secuenciacion de contenidos, teniendo en cuenta la competencia del centro para adoptar las
decisiones que considere mas adecuada, que se propone es la siguiente:

—Epidemiologia: definicidon, medicion de fendbmenos, estudios epidemioldgicos y etapas en la
investigacion epidemioldgica

—Determinacion de indicadores de salud bucodental.

—Planificacién de estudios y obtencion de datos en epidemiologia.

—Demografia y analisis estadistico de datos.
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—Evaluacion de datos e identificacion de los niveles de salud bucodental de una comunidad.
—Informacién sobre datos epidemioldgicos y técnicas de informacion y comunicacion.

El alumnado desarrollara las actividades de ensefianza aprendizaje de manera individual en la
primera parte, pero al trabajar la planificacion de estudios, recogida de datos, valoracién de los mismos
e informacion, el trabajo debera desarrollarse en grupo. Seria conveniente contar con un aula dotada
con suficientes ordenadores con conexion a internet y programas de gestion de datos.

En correspondencia con los bloques de contenidos establecidos en este modulo, se proponen una
serie de actividades que serviran para la planificacion en detalle y la realizacion de un estudio epide-
miolégico de salud bucodental entre el alumnado de su centro, o en el entorno que se considere mas
adecuado, y la posterior exposicion de resultados utilizando los recursos adquiridos en el modulo.

Referente a la relacién con otros modulos, seria recomendable la coordinaciéon con los mdédulos
de Estudio de la cavidad oral, Exploracion de la cavidad oral y Educacion para la salud.
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Modulo profesional: Educacion para la salud oral
Codigo: 0735

Equivalencia en créditos ECTS: 7

Duracién: 110 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Obtiene informacion referente a salud bucodental para caracterizar grupos y personas, selec-
cionando técnicas especificas.

Criterios de evaluacion:
a) Se han diferenciado los niveles de prevencion, sus objetivos y acciones.

b) Se han relacionado los tipos de determinantes de salud con los factores que afectan a la salud
bucodental de las personas y grupos.

c) Se han enumerado los factores que favorecen el nivel de salud bucodental y los factores de
riesgo.

d) Se han consultado fuentes para obtener informacion sobre los grupos diana.

e) Se han utilizado técnicas para recoger informacién sobre salud bucodental y enfermedad de
personas y colectivos.

f)  Se ha seleccionado informacion relacionada con el grupo definido.
g) Se ha organizado la informacién en funcién de objetivos.

h) Se ha utilizado la terminologia basica relacionada con la salud publica, la promocién y la
educacion para la salud.

2. Organiza acciones de educacion y promocion de la salud, programando actividades para
diferentes situaciones y personas.

Criterios de evaluacion:
a) Se han establecido prioridades de intervencion segun las caracteristicas de cada grupo.

b) Se han definido los objetivos que hay que lograr en distintos programas de intervencioén sa-
nitaria.

c) Se han enumerado las actividades del programa en funcién de los objetivos.

d) Se han disefiado actividades adaptandolas a las personas y colectivos receptores de la ac-
cion.

e) Se han secuenciado las actividades y se han asignado tiempos de realizacion.

f)  Se han identificado los recursos necesarios para el desarrollo de las actividades.

g) Se han elaborado materiales de trabajo en funcién de las personas y los grupos participan-
tes.

3. Prepara informacion sobre salud bucodental, seleccionando los contenidos en funcion del
grupo diana.

Criterios de evaluacion:

a) Se han interpretado las finalidades previstas en los objetivos.

b) Se han identificado las caracteristicas del grupo diana.
) Se han analizado las caracteristicas de la informacion que se va a transmitir.

d) Se han identificado las dificultades de los conocimientos que se van a transmitir.
)

Se ha seleccionado la informacién en funcion de la edad y de las caracteristicas del grupo
receptor.
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f)
9)
h)

i)
4.

Se han adaptado los contenidos a personas o grupos con caracteristicas y patologias espe-
cificas.

Se han organizado los contenidos que hay que transmitir en las actividades de promocion de
la salud y prevencion de enfermedades bucodentales.

Se ha consultado bibliografia para actualizar la informacion relacionada con la prevencion de
las enfermedades bucodentales.

Se ha manifestado iniciativa en la busqueda y estudio de nueva informacion.
Informa sobre salud bucodental a personas y grupos, analizando técnicas adaptadas a sus

caracteristicas y motivacion.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

h)

i)
5.

Se han identificado las técnicas de comunicacion, sus fases y requisitos.

Se han determinado las caracteristicas de las personas que van a recibir la informacion.

Se ha informado de forma clara, correcta y adaptada en diferentes situaciones.

Se han caracterizado las técnicas de motivacion, sus fases y requisitos.

Se han identificado los valores mas motivadores para las personas y los grupos implicados.
Se han aplicado técnicas de motivacion y refuerzo en distintas situaciones.

Se han aplicado técnicas para comprobar el nivel de comprension de las personas o grupos
receptores.

Se han identificado las técnicas y los fundamentos mas basicos de modificacion de compor-
tamiento en el ambito de la promocion de la salud bucodental.

Se ha mostrado respeto por personas con planteamientos y forma de vida diferentes.
Implementa actividades de educacion y promocion de salud bucodental, seleccionandolas en

funcion de las caracteristicas de los grupos.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
c)

d)
e)
f)

g)
h)
i)
6.

Se han interpretado los objetivos de distintas campafias de promocion de la salud y la meto-
dologia.

Se han respetado las fases de aplicacion de programas de educacion sanitaria.

Se han utilizado distintos recursos, como materiales impresos, audiovisuales o aplicaciones
informaticas, entre otros.

Se han adaptado los recursos a las caracteristicas de las personas y grupos receptores.
Se han desarrollado actividades de promocion de la salud.

Se han aplicado técnicas de animacion y dinamica de grupos para conseguir la implicacion y
la colaboracion de la poblacion.

Se han respetado los tiempos marcados en la planificacion realizada.

Se han resuelto adecuadamente situaciones no previstas.

Se ha manifestado interés por el trabajo en equipo.

Aplica técnicas de evaluacion de programas de educacion para la salud, relacionando los

objetivos con los resultados obtenidos.

Criterios de evaluacion:

Se han identificado instrumentos para la evaluacion de actividades.

Se han formulado criterios para evaluar la consecucién de los objetivos programados en la
intervencioén sanitaria.

Se han diferenciado los distintos instrumentos que hay que aplicar en funcién del objetivo de
la accion evaluativa.
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d) Se han preparado instrumentos para la evaluacion de actividades de educacion para la sa-
lud.

e) Se han utilizado instrumentos para evaluar las actividades desarrolladas en el programa.

f)  Se han establecido medidas correctores y de refuerzo para casos en los que no se consiguen
los objetivos previstos.

g) Se han respetado los criterios establecidos en los protocolos de actuacion.

Contenidos.

Obtencién de informacion referente a la salud bucodental:

—Salud y enfermedad. Salud publica y comunitaria. Historia natural de la enfermedad y niveles de
prevencion. Odontologia comunitaria.

—Determinantes de salud.
—Educacion para la salud. Objetivos. Contenidos. Areas de aplicacion.
—Técnicas de recogida de informacion:

» Caracteristicas de los grupos segun sus condiciones.

» Fuentes de informacién. Datos epidemiolégicos.

* Indicadores de salud y de salud bucodental.

» Encuestas. Entrevistas y cuestionarios.

Organizacion de acciones de educacion y promocion de la salud:
—Planificacién sanitaria. Niveles y etapas de la planificacion sanitaria.

—Planificacion de programas y actividades de promocién y educacion para la salud. Deteccién de
necesidades.

—Formulacion de objetivos. Clasificacion de los objetivos.

—Metodologia. Clasificacién de métodos. Métodos directos e indirectos.
—Disefio y secuenciacion de actividades.

—Seleccion y preparacion de recursos. Recursos informaticos y materiales.

—Aplicaciones informaticas utilizadas en actividades de promocién de la salud.

Preparacién de informacion sobre salud bucodental:
—Seleccion de contenidos para la prevencion de las enfermedades bucodentales.
—Informacién que hay que transmitir en actividades de promocion de salud bucodental:

 Etiopatogenia, consecuencias y evolucion de las enfermedades bucodentales.

» Habitos dietéticos relacionados con la salud en la cavidad oral.

« Habitos nocivos relacionados con la salud bucodental, como alcohol y tabaco.

» Técnicas de cepillado. Uso de colutorios y seda dental.

» Cuidados a tener en cuenta en proétesis y aparatos de ortodoncia.

» Prestaciones y servicios existentes relacionados con la salud bucodental.
—Programas de educacion para la salud en la infancia, adolescencia, adultez y senectud.

—Programas de educacioén para la salud en personas con caracteristicas especificas. Mujeres
gestantes, personas con discapacidad, personas enfermas.
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Informacién sobre la salud bucodental a personas y grupos:
—Técnicas de comunicacion y de informacion. Elementos de la comunicacion y requisitos.
—Técnicas de motivaciéon. Refuerzos.

—Modificacion del comportamiento en procesos de salud.

Implementacion de actividades de educacion y promocion de la salud bucodental:
—Analisis e interpretacion de programas de educacién para la salud:

» Analisis de campafas de promocion de la salud bucodental.

« Consulta de informacién de instituciones y organismos oficiales.

« Criterios de calidad para la seleccion de fuentes bibliograficas.
—Desarrollo de actividades de educacion y promocién de la salud.

—Aplicacion de técnicas de grupo.

Aplicacién de técnicas de evaluacion en programas de educacién para la salud:
—Definiciones. Objetivos y funciones de la accién evaluativa.
—Tipos de evaluacion.
—Técnicas e instrumentos de evaluacion.
» Cuestionarios.
* Métodos de observacion.
* Registros.
* Fuentes epidemioldgicos

Orientaciones didacticas.

Este modulo profesional contiene la formacién necesaria para desempefar la funcion de educacion
sanitaria y promocion de la salud bucodental de personas y de la comunidad.

En el primer bloque de este modulo se desarrollaran los contenidos relacionados con la educacion
para la salud, estudiando los conceptos de salud, enfermedad, niveles de prevencion, determinantes
de la salud, etc., de tal modo que el alumnado conocera cuales son los fundamentos generales de
Educacion para la Salud.

En un segundo bloque se estudiara la planificacion y programacion de las acciones de promocion
y educacion para la salud. Empezando por la planificacion sanitaria y tratando todos los aspectos
practicos de una programacién (como son la formulacion de objetivos, la planificacion de actividades,
la organizacion de actividades, la preparacion de recursos, etc.). Por ultimo, el alumnado estudiara
las técnicas para la evaluacion de programas.

En un tercer bloque se estudiara todo lo relacionado con la preparacion y la organizacion de la
informacion a transmitir en las actividades de promocién de la salud oral.

Por ultimo el alumnado estudiara tanto el desarrollo como la metodologia de estas actividades,
empezando con las actividades basadas en métodos directos e indirectos, estudiando también las
técnicas de comunicacion y las técnicas de grupos.

Se aconseja realizar actividades practicas para conseguir en el alumnado competencias que es-
tén relacionadas con la comunicacion, la transmisién de informacion, la organizacion de grupos, etc.
Estas competencias son importantes para la transmision de contenidos de educacion para la salud,
por ello necesitaran la ayuda del profesor para conseguirlas. Los trabajos podran ser individuales o
en grupos en funcion de cada caso.
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También se puede revisar material bibliografico referente a la promocion y a la salud bucodental,
convirtiendo esta revision en un analisis por parte de los alumnos y alumnas. Por ello seria conveniente

que el alumnado pudiera disponer de recursos informaticos.

La secuenciacion de contenidos que se propone como mas adecuada se corresponde con el

siguiente orden, que coincide con el establecido en el apartado de contenidos basicos:
—Obtencidon de informacién referente a la salud bucodental.
—Organizacion de acciones de educacion y promocion de la salud.
—Preparacion de informacion sobre salud bucodental.
—Informacién sobre la salud bucodental a personas y grupos.
—Implementacion de actividades de educacion y promocion de la salud bucodental.
—Aplicacion de técnicas de evaluacion en programas de educacion para la salud.
En cuanto a las actividades a realizar se proponen actividades del siguiente tipo:
—Elaboracion de cuestionarios referentes a la salud bucodental.
—Preparacion de entrevistas referentes a la salud bucodental.
—Preparacion de contenidos para transmitir en acciones de educacion para la salud.
—Elaboracion de cronogramas.

—Aplicacion de técnicas de comunicacion y de informacion referentes a la salud bucodental.

—Aplicacion de técnicas de motivacion referentes a la salud bucodental.
—Consulta de informacion a instituciones y organismos oficiales.

—Utilizacion de diferentes aplicaciones informaticas para la implementacion de actividades de

educacion y promocion de la salud bucodental.
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Maddulo Profesional: Conservadora, periodoncia, cirugia e implantes
Codigo: 0736
Equivalencia en créditos ECTS: 8

Duracion: 130 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1.

Aplica técnicas de ayuda en la realizacion de obturaciones, relacionandolas con la extension

de la caries.

pulpar.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)
i)

2.

Se ha identificado la extensién de la caries en las superficies que hay que obturar.
Se ha descrito la secuencia de la intervencion.

Se han clasificado los distintos tipos de material de obturacion.

Se ha preparado el instrumental necesario para anestesiar al paciente.

Se ha preparado el material e instrumental necesario para realizar la obturacion.
Se ha aislado el campo operatorio.

Se ha instrumentado siguiendo la secuencia operatoria de las obturaciones.

Se han identificado defectos en la obturacién.

Se ha realizado el proceso con precision, orden y método.

Aplica técnicas de ayuda en el tratamiento de conductos, relacionandolas con la afectacion

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)
3.

Se ha identificado la afectacién pulpar en la denticién temporal y permanente.

Se ha descrito la secuencia de la intervencion.

Se han diferenciado las distintos tipos de materiales de sellado de conductos.

Se ha preparado el instrumental necesario para anestesiar al paciente.

Se ha preparado el material e instrumental necesario para realizar la endodoncia.
Se ha aislado el campo operatorio.

Se ha instrumentado siguiendo la secuencia operatoria de la endodoncia.

Se ha realizado el proceso con precision, orden y método.

Aplica técnicas de ayuda para eliminar tinciones dentarias intrinsecas, relacionandolas con el

proceso de blanqueamiento dental.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
9)

Se han definido los distintos tipos de tinciones dentarias intrinsecas.

Se han analizado las causas que provocan tinciones dentarias intrinsecas.
Se ha descrito la secuencia de la intervencion.

Se han clasificado los distintos tipos de materiales de blanqueamientos.

Se ha preparado el material y el instrumental para eliminar las tinciones dentarias intrinse-
cas.

Se ha instrumentado siguiendo la secuencia operatoria del blanqueamiento dental.

Se ha aplicado de forma tépica los elementos de blanqueamiento dental.
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h) Se han establecido pautas de seguimiento y control del proceso.

i)  Se ha realizado el proceso con precision, orden y método.

4. Aplica técnicas de ayuda en periodoncia, interpretando procedimientos de intervencion.
Criterios de evaluacion:

a) Se han definido los distintos tipos de intervenciones en periodoncia.

b) Se han aplicado técnicas de control microbiolégico preoperatorio.

c) Se ha descrito la secuencia de las distintas intervenciones.

d) Se ha clasificado el instrumental en operatoria periodontal.

e) Se ha mantenido el campo operatorio iluminado y seco.

f)  Se ha preparado el instrumental para las intervenciones periodontales.
g) Se hainstrumentado siguiendo la secuencia operatoria.

h) Se ha realizado el proceso con precision, orden y método.

5. Aplica técnicas de ayuda en extracciones dentarias y cirugia bucodental seleccionado el ins-
trumental y el material.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha descrito la secuencia de la intervencion.

b) Se ha clasificado el instrumental de extraccion dentaria.

c) Se ha clasificado el instrumental para intervenciones de cirugia bucodental.

d) Se han identificado las diferencias entre los férceps de arcada superior e inferior.
e) Se han identificado las diferencias entre los botadores de arcada superior e inferior.
f)  Se ha preparado el instrumental para realizar una extraccion.

g) Se han definido las instrucciones al paciente para el periodo postoperatorio.

h) Se ha instrumentado en la extraccion de terceros molares incluidos.

i)  Se hainstrumentado en la extraccion de caninos incluidos.

6. Aplica técnicas de ayuda en la colocacién de implantes, seleccionando el instrumental.
Criterios de evaluacion:

a) Se han diferenciado las partes de un implante.

b) Se ha descrito la secuencia de la intervencion.

c) Se ha identificado el instrumental para colocar implantes.

d) Se ha preparado el material para anestesiar al paciente.

e) Se han aplicado técnicas especificas de asepsia.

f)  Se hainstrumentado en la colocacién del implante.

g) Se ha preparado el instrumental necesario para realizar la toma de impresion.

h) Se ha preparado el instrumental necesario para la colocacion de la protesis.

Contenidos.

Aplicacién de técnicas de ayuda en la realizacion de obturaciones:
—Caries dental. Clasificacion. Tipos de tratamiento.

—Extensién de la caries. Identificacion de lesiones.

—Descripcion de la intervencion. Secuencia.
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—Obturacion dental. Tipos de obturaciones. Técnicas de obturacion.

—Materiales de obturacion.

—Material e instrumental de anestesia. Anestesia. Tipos. Técnicas.

—Instrumental de obturaciones. Preparacion del instrumental y materiales necesarios.
—Aislamiento de campo.

—Técnicas de instrumentacion.

—ldentificacion de defectos en la obturacion.

—Criterios de calidad en la realizacidn de técnicas de ayuda en las obturaciones.

Aplicacién de técnicas de ayuda en el tratamiento de conductos:
—Afectacion pulpar. Pulpitis reversible e irreversible.

—Identificacion de la extension de la lesion pulpar.

—Material de anestesia. Preparacion y seleccion del tipo de anestésico.
—Aislamiento de campo.

—Materiales e instrumental utilizados en el tratamiento de conductos.
—Técnicas de instrumentacion.

—Tratamiento de conductos. Descripcidn de la secuencia de intervencion. Apertura cameral. Con-
ductometria. Preparacion mecanica y quimica de conductos. Obturacién de conductos. Control
y revisiones.

—Criterios de calidad en la realizacion de técnicas de ayuda en el tratamiento de conductos.

Aplicacion de técnicas de ayuda en la eliminacion de tinciones dentales intrinsecas:
—Definicion de tinciones dentales intrinsecas. Clasificacion.

—Etiologia de las tinciones.

—Identificacion de los tipos de tinciones dentarias intrinsecas y sus etiologias.
—Blanqueamiento dental. Secuencia de la intervencion.

—Materiales utilizados en el blanqueamiento dental.

—Instrumental utilizado en el blanqueamiento dental.

—Técnicas de instrumentacion.

—Aplicacion tépica de elementos del blanqueamiento.

—Seguimiento y control.

—Criterios de calidad en la realizacion de técnicas de ayuda en la eliminacion de tinciones dentales
intrinsecas.

Aplicacion de técnicas de ayuda en periodoncia:
—ldentificacion de enfermedades periodontales, gingivitis y periodontitis.
—Cumplimentacion del periodontograma.

—Aplicacién de técnicas de control microbiolégico preoperatorio y postoperatorio. Medicacion
indicada.

—Técnicas de desinfeccion de la cavidad bucodental.

—Preparacion del material e instrumental de anestesia.
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—Intervenciones periodontales. Descripcién de la intervencion.

—Instrumental utilizado.

—Preparaciéon de campo operatorio. Mantenimiento del campo operatorio seco e iluminado.
—Preparacion del instrumental.

—Técnicas de instrumentacion.

—Criterios de calidad en la realizacion de técnicas de ayuda en periodoncia.

Aplicacién de técnicas de ayuda en extracciones dentarias y cirugia bucodental:

—Extraccién dentaria. Sindesmotomia. Luxacion. Extraccion. Hemostasia. Instrucciones preope-
ratorias y postoperatorias.

—Secuencia en la extraccion dentaria.

—Clasificacion y diferenciacion del instrumental utilizado en las extracciones dentarias.
—Férceps.

—Botadores.

—Clasificacion del instrumental utilizado en cirugia bucodental.

—Material de sutura.

—Preparacion del instrumental para extraccion.

—Aplicacion de las técnicas especificas de asepsia.

—Preparacion de campos operatorios.

—Preparacion del material e instrumental de anestesia.

—Instrucciones postoperatorias.

—Extraccion de terceros molares incluidos. Extraccion de caninos incluidos.
—Instrumentacion en extraccion de terceros molares incluidos.

—Instrumentacion en la extraccion de caninos incluidos.

Aplicacion de técnicas de ayuda en la colocacion de implantes:

—Implantes dentarios. Clasificacion. Partes del implante.

—Técnicas de colocacion de implantes. Secuencia de la intervencién.

—Aplicacion de las técnicas especificas de asepsia.

—Preparacion de campos operatorios.

—Instrumental utilizado en la colocacién de implantes.

—Cajas de cirugia implantaria.

—Material de anestesia. Tipos de anestesia. Técnicas e instrumental.

—Desinfeccién de la cavidad bucodental.

—Técnicas de instrumentacion.

—Instrumental utilizado en la toma de impresion y colocacion de proétesis sobre implantes.
—Toma de impresiones de implantes.

—Tipos de proétesis sobre implantes. Clasificacion.

—Proétesis hibridas. Sobredentaduras. Protesis fija. Protesis provisionales sobre implantes.
—Técnicas de colocacién de prétesis sobre implantes. Materiales. Instrumental.
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Orientaciones didacticas.

En este modulo se estudian las distintas especialidades odontolégicas y los tratamientos que se
realizan en cada una de estas especialidades. El alumnado debera estar familiarizado con cada uno
de los procedimientos y se debe conseguir que asimile las distintas funciones que va a desempefiar
como ayudante o como operador en una clinica dental.

En cuanto a la secuenciacion de los contenidos, en este moédulo el alumnado aprendera las
técnicas de ayuda en diferentes especialidades y tratamientos, y aunque en principio, no existe un
orden determinado para la imparticién de las unidades, se aconseja empezar por el bloque 1. Los
conocimientos previos requeridos se han impartido ya en médulos anteriores y nos sirve de nexo de
union entre el modulo de Intervencion bucodental y el presente médulo.

Se recomienda practicar la “aplicacion de técnicas de ayuda en la realizacion de obturaciones”
(bloque 1), por ser este uno de los tratamientos mas realizados en la practica diaria clinica y explicar
después la “aplicaciéon de técnicas de ayuda en los tratamientos de conductos” (bloque 2), por su
mayor complejidad, y porque en estos tratamientos deberemos aplicar parte de los conocimientos
adquiridos en el bloque anterior.

El bloque 3, “aplicacion de técnicas de ayuda en la eliminacion de tinciones dentales intrinsecas”,
sera conveniente impartirla después del bloque 2, ya que en este tipo de técnicas es necesario rea-
lizar antes un tratamiento de conductos. Por otro lado los contenidos practicos de este bloque son
competencia directa del higienista por lo que se aconseja dedicar el tiempo necesario a la adquisicion
de las habilidades procedimentales.

Se recomienda mantener la secuencia de los bloques 4, 5y 6, por corresponder a la posible evolu-
cion de algunos pacientes reales que tras sufrir una patologia periodontal avanzada pueden necesitar
una extraccion dentaria y posterior colocacién de un implante.

Los contenidos basicos requeridos se impartiran en el aula, pero siendo un médulo eminentemente
procedimental se recomienda impartir un elevado porcentaje de las horas asignadas en el aula téc-
nica de higiene bucodental, reconociendo el instrumental y los materiales, preparando las bandejas
secuenciadas de las distintas operatorias, realizando la transferencia de los distintos instrumentos y
materiales.

Resulta aconsejable que el alumnado desarrolle la mayoria de las actividades de ensefianza-apren-
dizaje por parejas asumiendo roles tanto de operador como de ayudante, acercando el trabajo real
de un gabinete dental, donde se planifican y coordinan las tareas de varias personas para optimizar
tiempo y recursos. Se recomienda agrupar las horas lectivas de manera que se facilite la realizacion
de los distintos procedimientos.

Es fundamental que, ademas de conocer los aspectos tedricos, el alumnado practique la prepara-
cion del instrumental y materiales, la organizacion de bandejas, la instrumentacion, la ayuda directa
e indirecta al odontélogo/odontéloga.

Ademas habra otras técnicas en las que ellos y ellas trabajaran de manera autbnoma como puede
ser la toma de impresiones, las técnicas de blanqueamiento o la preparacion de los y las pacientes
para la intervencion.

Parte de los contenidos procedimentales de este médulo se imparten con profundidad en el médulo
de FCT, por lo que para el aprendizaje y asimilacion de estos contenidos, que no pueden visualizarse
en el aula-taller, puede resultar de gran ayuda el empleo de medios audiovisuales, que permitan la
observacion real de procedimientos, como las cirugias o la colocacién de implantes.

Ciertos tratamientos (como obturaciones, tratamientos de conductos o blanqueamientos internos)
pueden realizarse en dientes naturales extraidos, y simularse con la ayuda de modelos y fantomas.

El alumnado debera conseguir suficiente rapidez y destreza en la ejecucion de las técnicas. Las
practicas se deberan repetir un numero de veces suficiente, para que el alumnado las ejecute correc-
tamente en el tiempo estipulado.

Se deberan ir trabajando contenidos actitudinales como la responsabilidad, autonomia, la iniciativa,
la pulcritud y el habito de mantener la limpieza y el orden del area de trabajo.
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Se proponen una serie de actividades para apoyar el desarrollo de los contenidos de este modulo:
—Cumplimentacion de la historia clinica, odontogramas, periodontogramas y otros documentos.

—Preparacion de informacion y aplicacion de técnicas de transmisién de instrucciones preopera-
torias y postoperatorias a pacientes.

—Reconocimiento y preparacion del instrumental y material necesarios para las distintas interven-
ciones.

—Reconocimiento y preparacion del instrumental y material de anestesia.
—Reconocimiento y preparacion del instrumental y material de sutura.

—Aplicacion de técnicas de instrumentacion en los tratamientos de obturacion, tratamiento de
conductos, eliminacién de tinciones dentarias intrinsecas, blanqueamiento dental, operatoria
periodontal, extraccion dental, cirugia bucodental y colocacién de implantes.

—Aplicacion tépica de elementos de blanqueamiento, y técnicas de seguimiento y control de los
tratamientos de blanqueamiento.

—Identificacion de enfermedades como caries, tipos de tinciones, enfermedades periodontales y
abscesos.

—Aplicacion de las técnicas especificas de asepsia y aplicacion de técnicas de control microbiolé-
gico preoperatorio y postoperatorio.

—Toma de impresiones de implantes.

En lo que se refiere a la relacion con otros médulos, seria recomendable coordinarse con los moé-
dulos de Estudio de la cavidad oral y Fisiopatologia general, para asegurarse de que se han impartido
todos los conocimientos previos requeridos. El médulo profesional de Intervencion bucodental, esta
asimismo relacionado, ya que ambos estan ligados a explorar el estado de salud bucal. Por ultimo
este modulo tiene una fuerte relacion con el modulo de FCT, siendo necesario mantener un feed-back
entre ambos que permita actualizar los conocimientos, corregir posibles defectos formativos y facilitar
que el alumnado obtenga el maximo aprovechamiento en cada uno de ellos.
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Mddulo Profesional: Protesis y ortodoncia
Cédigo: 0737
Equivalencia en créditos ECTS: 8

Duracion: 130 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién.

1.

Cumplimenta la ficha clinica, identificando los distintos registros diagnosticos en protesis y

ortodoncia.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

9)
2.

Se han registrado los datos mas significativos de la ficha clinica protésica.
Se ha clasificado la documentacion relativa al paciente del tratamiento en curso.

Se han descrito las caracteristicas anatémicas, funcionales y sociales del paciente edéntulo
0 parcialmente edéntulo.

Se han relacionado las alteraciones del paciente con patologia esquelética y dentaria.

Se han definido las funciones y caracteristicas de los medios diagnésticos fotograficos, radio-
graficos e informaticos.

Se ha asociado el protocolo de actuacion a cada técnica.
Se ha registrado el seguimiento del tratamiento finalizado.
Prepara equipos y materiales para tomas de impresion y comprueba los resultados obtenidos,

relacionando las técnicas con los tipos de protesis.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

9)

3.

Se han descrito las caracteristicas de los materiales y el instrumental para la toma de impre-
siones.

Se han relacionado los tipos de materiales y el instrumental con las caracteristicas de la toma
de impresioén.

Se han establecido los protocolos para la toma de impresion.
Se han aplicado las normas de seguridad e higiene dirigidas al paciente y al profesional.
Se ha comprobado que la impresién obtenida satisface los criterios de fiabilidad y calidad.

Se han aplicado los protocolos de desinfeccion, envasado y etiquetado del producto para
proceder a su embalaje y entrega.

Se ha elaborado un informe del proceso que permite comprobar la trazabilidad de los mate-
riales utilizados.

Planifica la elaboracion del modelo y los registros de oclusion, relacionando las técnicas de

trabajo con el tipo de modelo y registro demandado.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)

d)

Se han enumerado las caracteristicas de los materiales empleados para la confeccién y el
estudio del molde.

Se han enumerado las caracteristicas de los materiales empleados para la obtencion de
registros de oclusion.

Se han seleccionado los distintos tipos de materiales e instrumental para la elaboracion del
molde y el registro de mordida.

Se han establecido los protocolos de actuacién en cada técnica.
Se ha comprobado que las reproducciones obtenidas satisfacen los criterios de calidad.
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f)  Se han tipificado las condiciones de envio al laboratorio de los registros obtenidos, para su
finalizacién protésica segun prescripciones del facultativo.

g) Se ha elaborado un informe del proceso que permite comprobar la trazabilidad de los mate-
riales utilizados.

h) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

i) Sehacumplido la normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccién ambiental en
las operaciones realizadas.

4. Comprueba la adaptacién y determina la conservacion de la protesis, relacionando el resultado
final con las necesidades del usuario.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las caracteristicas técnicas de las prétesis removibles completas, parciales y
fijas.

b) Se han determinado las caracteristicas de la adaptacion protésica.

c) Se han utilizado equipos y aplicaciones informaticas para el disefio de prétesis dentales.

d) Se han seleccionado las pruebas de verificacién en funcién del tipo de protesis.

e) Se ha comprobado la retencién y estabilidad de la protesis.

f)  Se ha identificado la informacién necesaria para el buen uso y la higiene correcta de la pré-
tesis.

g) Se ha elaborado un plan de acomodacion a la protesis dental.
h) Se ha establecido un protocolo en la atencidn de urgencias protésicas.

5. Define el procedimiento de ayuda al tratamiento, relacionando las caracteristicas fisiopatol6-
gicas del usuario con las caracteristicas del aparato de ortodoncia que se va a implantar.

Criterios de evaluacion:
a) Se han definido las caracteristicas técnicas de los dispositivos ortodoncicos u ortopédicos.

b) Se han enumerado las caracteristicas anatémicas, fisiopatolégicas oclusales y sociales que
hay que valorar en un paciente o usuario.

c) Se ha registrado la informacion obtenida del estado de salud del paciente o usuario en el
soporte correspondiente.

d) Se ha relacionado la documentacion fotografica, radiografias, cefalometrias y modelos con la
exploracion clinica.

e) Se ha relacionado el estado de salud del paciente con las caracteristicas del aparato que se
va a implantar.

f)  Se han determinado las actuaciones de ayuda para el tratamiento, a partir de registros diag-
nosticos especificos.

g) Se han relacionado las repercusiones del tratamiento ortodéncico en la vida cotidiana.

6. Adapta el aparato de ortodoncia y define su protocolo de conservacion, interpretando técnicas
de ajuste y mantenimiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha seleccionado el instrumental, el equipo y los materiales para la colocacion y retirada
de los dispositivos ortodéncicos.

b) Se han utilizado aplicaciones informaticas para el ajuste de los dispositivos terapéuticos.
c) Se han definido los métodos complementarios de rehabilitacion oclusal.
d) Se han realizado operaciones de mantenimiento de la aparatologia ortodéncica.
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e) Se ha determinado el protocolo de higiene bucodental domiciliaria en dispositivos fijos y/o
removibles.

f)  Se han definido las acciones que hay que realizar en el proceso de adaptacion segun la edad
y capacidad de los pacientes o usuarios.

g) Se han descrito estrategias para la realizacion autonoma de su actividad.

Contenidos.

Cumplimentacién de la ficha clinica:

—Anamnesis y documentacion especifica.

—Paciente edéntulo y parcialmente edéntulo: caracteristicas anatomofisiolégicas.
—Odontogramas.

—Instrumental para la realizacién de fotografias.

—Cefalometria.

—Plan de tratamiento. Procedimientos normalizados de trabajo.

Preparacién del material y los equipos para la toma de impresion:
—Impresiones preliminares y definitivas.

—Materiales de impresion.

—Cubetas.

—Preparacion de equipos e instrumental segun los tipos de protesis.
—Preparacion de equipos e instrumental segun los tipos de ortodoncia.
—Descontaminacion, mantenimiento y conservacion de la impresion.
—Condiciones 6ptimas de envio del negativo al laboratorio de protesis.

Planificacion de la elaboracion de modelos y registros de oclusion:
—Materiales de confeccion de modelos. Yesos. Propiedades fisicoquimicas.
—Tipos de materiales en registros de oclusién. Ceras dentales. Propiedades.
—Envio de protesis al laboratorio segun protocolo.

Adaptacion y conservacion de la protesis:

—Prétesis PR completa. Aplicaciones.

—Protesis PPR. Aplicaciones. Elementos de anclaje.

—Proétesis mixtas. Aplicaciones.

—Prétesis fija. Aplicaciones. Coronas, puentes, incrustaciones, protesis provisional.
—Aplicaciones informaticas para el disefio de prétesis.

—Mantenimiento e higiene de la aparatologia protésica.

—Urgencias en aparatologia protésica.

Procedimiento de ayuda al tratamiento:

—Anamnesis y ficha clinica. Habitos de succion y deglucion.
—Diagnéstico.

—Indicaciones para tratamiento ortodéncico.
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—Dispositivos ortodéncicos.
* Fijos, removibles.
* Bandas. Arcos. Ligaduras. Brackets.

Adaptacion y conservacion del aparato de ortodoncia:

—Material, instrumental y equipos para colocacion y retirada de dispositivos ortodéncicos.
—Complicaciones derivadas del tratamiento ortodéncico.

—Mantenimiento de la aparatologia ortoddncica.

—Adiestramiento del usuario en la higiene bucodental domiciliaria de los dispositivos ortodénci-
COs.

—Urgencias en aparatologia ortodéncica.

Orientaciones didacticas.

El objetivo de este mddulo es que el alumnado aplique técnicas de apoyo o soporte en tratamien-
tos de protesis y ortodoncia dentro de un equipo de salud bucodental con criterios de calidad, ética,
prevencion de riesgos y seguridad. El alumnado debe ser capaz de resolver situaciones asistenciales
y/u organizativas, incluyendo un apoyo psicoldgico a los pacientes/usuarios, de una forma auténoma,
manteniendo actualizados los conocimientos cientifico-técnicos y tecnolégicos, y comunicando las
incidencias cuando sea necesario.

La secuenciacion de los contenidos, teniendo presente la competencia del centro para adoptar
las decisiones que considere mas apropiadas, se considera mas adecuada la que se recoge en el
apartado correspondiente, que se ha definido anteriormente.

Seria conveniente que la mayor parte de la carga horaria de este modulo se desarrollara en el aula
técnica de higiene bucodental, que disponga de aparatos, materiales, productos y equipamientos que
se requieren para realizar las actividades y procedimientos abordados en el médulo. Sin embargo, los
contenidos conceptuales se desarrollarian en un aula polivalente con sistemas multimedia.

Teniendo en cuanta las caracteristicas de los contenidos de este médulo y el numero de horas
lectivas, seria aconsejable un horario agrupado, con objeto de optimizar el aprovechamiento del tiempo
de docencia y el periodo practico en el aula taller.

En correspondencia con los bloques de contenidos establecidos en este médulo, se proponen una
serie de actividades para apoyar su desarrollo:

—Cumplimentar una anamnesis completa, incluyendo odontogramas, cefalometria y fotografias
intraorales, dentro de los registros propios en protesis y ortodoncia.

—Identificar y clasificar los materiales de impresion en funcion si son elasticos o rigidos.
—Describir el instrumental utilizado en los distintos tratamientos de prétesis dental y ortodoncia.
—Preparar alginato para la toma de impresiones, seleccionando la cubeta oportuna.

—Detallar las caracteristicas, propiedades y técnicas de manipulacién de los distintos tipos de
siliconas.

—Realizar una toma de impresion mediante la técnica de doble impresion o bifasica.
—Tomar el registro de oclusién por mordida con cera.

—Reconocer los tipos de yesos, sus caracteristicas e indicaciones.

—Confeccionar un vaciado de modelos de impresion.

—Clasificar los distintos tipos de prétesis en funcién de su finalidad.

—Elaborar un diagrama con las fases de la elaboracion de una prétesis completa.
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—Preparar el material e instrumental necesario para una protesis.
—Clasificar en un esquema los principales factores etiolégicos de una maloclusion.

—Reconocer, en una presentacién de imagenes, caracteristicas indicativas de la necesidad de
implantar un aparato de ortodoncia.

—Realizar dipticos informativos sobre la conservacion, el ajuste y el mantenimiento de los aparatos
de ortodoncia.

Los contenidos procedimentales son fundamentales en el planteamiento de la metodologia de este
modulo, por lo que convendria trabajar con casos practicos.

Alo largo de las fases de trabajo, el alumnado debera cumplir las normas de prevencion de riesgos
y proteccion ambiental.

Resulta aconsejable que los alumnos y alumnas desarrollen la mayoria de las actividades de
ensefianza-aprendizaje de forma individual para que pueda demostrar la adquisicién de las compe-
tencias. Seria util en algunas actividades el trabajo en grupos pequefios, acercando el trabajo real
de un gabinete dental, donde se planifican y coordinan las tareas de varias personas para optimizar
tiempo y recursos.

En lo que se refiere a la relacién con otros médulos, seria recomendable coordinarse con los
modulos profesionales de Intervencion bucodental, Exploracion de la cavidad oral y Conservadora,
periodoncia, cirugia e implantes, ya que estan ligados en la aplicacién de apoyo y soporte en los
tratamientos odontoldgicos.
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Maddulo Profesional: Proyecto de higiene bucodental
Codigo: 0738
Equivalencia en créditos ECTS: 5

Duracion: 40 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién.

1.

Identifica necesidades del sector productivo, relacionandolas con proyectos tipo que las pue-

dan satisfacer.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)
d)
e)

f)
9)

h)

)
2.

Se han clasificado las empresas del sector por sus caracteristicas organizativas y el tipo de
producto o servicio que ofrecen.

Se han caracterizado las empresas tipo indicando la estructura organizativa y las funciones
de cada departamento.

Se han identificado las necesidades mas demandadas a las empresas.
Se han valorado las oportunidades de negocio previsibles en el sector.

Se ha identificado el tipo de proyecto requerido para dar respuesta a las demandas previs-
tas.

Se han determinado las caracteristicas especificas requeridas en el proyecto.

Se han determinado las obligaciones fiscales, laborales y de prevencion de riesgos, y sus
condiciones de aplicacion.

Se han identificado posibles ayudas o subvenciones para la incorporaciéon de las nuevas
tecnologias de produccion o de servicio que se proponen.

Se ha elaborado el guién de trabajo que se va a seguir para la elaboracién del proyecto.
Disefia proyectos relacionados con las competencias expresadas en el titulo, incluyendo y

desarrollando las fases que lo componen.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha recopilado informacion relativa a los aspectos que van a ser tratados en el proyecto.

b) Se ha realizado el estudio de viabilidad técnica del mismo.

c) Se han identificado las fases o partes que componen el proyecto y su contenido.

d) Se han establecido los objetivos que se pretenden conseguir, identificando su alcance.

e) Se han previsto los recursos materiales y personales necesarios para realizarlo.

f)  Se ha realizado el presupuesto econémico correspondiente.

g) Se han identificado las necesidades de financiacion para la puesta en marcha del mismo.

h) Se ha definido y elaborado la documentacién necesaria para su disefio.

i)  Se han identificado los aspectos que se deben controlar para garantizar la calidad del proyecto.

3. Planifica la ejecucion del proyecto, determinando el plan de intervencién y la documentacion
asociada.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
c)

d)

Se han secuenciado las actividades ordenandolas en funcion de las necesidades de su de-
sarrollo.

Se han determinado los recursos y la logistica necesaria para cada actividad.

Se han identificado las necesidades de permisos y autorizaciones para llevar a cabo las ac-
tividades.

Se han determinado los procedimientos de actuacion o ejecucién de las actividades.
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e)

f)
)]

h)
4.

Se han identificado los riesgos inherentes a la ejecucion, definiendo el plan de prevencién de
riesgos y los medios y equipos necesarios.

Se ha planificado la asignacion de recursos materiales y humanos y los tiempos de ejecucion.

Se ha hecho la valoracion econémica que da respuesta a las condiciones de su puesta en
practica.

Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria para la ejecucion.
Define los procedimientos para el seguimiento y control en la ejecucion del proyecto, justifi-

cando la seleccion de variables e instrumentos empleados.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha definido el procedimiento de evaluacién de las actividades o intervenciones.

b) Se han definido los indicadores de calidad para realizar la evaluacion.

c) Se hadefinido el procedimiento para la evaluacion de las incidencias que puedan presentarse
durante la realizacién de las actividades, su posible solucion y registro.

d) Se ha definido el procedimiento para gestionar los posibles cambios en los recursos y en las
actividades, incluyendo el sistema de registro de los mismos.

e) Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria para la evaluacion de las actividades
y del proyecto.

f)  Se ha establecido el procedimiento para la participacion de los usuarios o clientes en la eva-
luacion y se han elaborado los documentos especificos.

g) Se ha establecido un sistema para garantizar el cumplimiento del pliego de condiciones del
proyecto, cuando este existe.

Contenidos.

Adaptacion y conservacion de la protesis:

—Prétesis PR completa. Aplicaciones.

—Prétesis PPR. Aplicaciones.

Cumplimentacién de la ficha clinica:

—Paciente edéntulo y parcialmente edéntulo: caracteristicas anatomofisiolégicas.

—Odontogramas.

—Instrumental para la realizacién de fotografias.

—Cefalometria.

Preparacién del material y los equipos para la toma de impresion:

—Impresiones preliminares y definitivas.

—Preparacion de equipos e instrumental segun los tipos de protesis.

—Preparacion de equipos e instrumental segun los tipos de ortodoncia.

Planificacion de la elaboracion de modelos y registros de oclusién:

—Materiales de confeccion de modelos.

—Tipos de materiales en registros de oclusion.

Adaptacion y conservacion de la protesis:
—Proétesis PR completa.
—Proétesis PPR.
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—Prétesis mixtas.

—Prétesis fija.

—Aplicaciones informaticas para el disefio de prétesis.
—Mantenimiento e higiene de la aparatologia protésica.

Procedimiento de ayuda al tratamiento:
—Indicaciones para tratamiento ortodéncico.
—Diagnéstico.

—Dispositivos ortodéncicos.

Adaptacion y conservacion del aparato de ortodoncia:

—Material, instrumental y equipos para colocacion y retirada de dispositivos ortodéncicos.
—Complicaciones derivadas del tratamiento ortodéncico.

—Mantenimiento de la aparatologia ortoddncica.

—Adiestramiento del usuario en la higiene bucodental domiciliaria de los dispositivos ortoddncicos.

Orientaciones didacticas.

El objetivo de este mddulo es que el alumnado esté capacitado para disefiar una consulta dental
y tenga todos los conocimientos necesarios para la apertura de dicho establecimiento.

Empleando una metodologia que fomente la participacion y el trabajo en equipo, se aconseja
desarrollar todo lo concerniente al establecimiento de una consulta dental y los procedimientos le-
gales para su apertura. Para ello, se establecera cudl es la ubicacion mas adecuada, cuéles son las
caracteristicas generales que deben cumplir las consultas dentales y se elaboraran todos los planos
necesarios. Ademas se expondra la normativa que debe cumplir el establecimiento y cuales son las
condiciones técnico-sanitarias e higiénico-sanitarias.

Por otro lado se analizara como gestionar el personal contratado para el buen funcionamiento de
una consulta dental.

Por ultimo se establecera cémo realizar el mantenimiento de los equipos y de los aparatos y como
realizar las compras con los diferentes proveedores.

Respecto al tipo de actividades a realizar en el aula, se sugieren entre otras, las que se sefalan
a continuacion:

—Realizar un plano de una consulta dental.

—Efectuar visitas a consultas dentales, para visualizar su localizacion y la distribucion de las dife-
rentes areas.

—Buscar en internet la normativa legal necesaria para la apertura de una consulta dental.
—Localizar y revisar los diferentes procedimientos legales para la apertura de una consulta dental.

—Los contenidos relacionados con las actitudes propias del trabajo en la consulta dental, como
precision, pulcritud en el trabajo, rigor en el seguimiento de protocolos y respeto a las normas de
seguridad e higiene, se tendran en cuenta de forma sistematica y transversal.

Es conveniente disponer de un aula polivalente dotada de recursos multimedia y con acceso a
internet, para facilitar la compresion de la materia impartida. Ademas, también seria conveniente dis-
poner de un aula taller que contara con un nimero suficiente de ordenadores personales para que el
alumnado pueda realizar las practicas correspondientes de este médulo.

Teniendo en cuenta que en las consultas se trabaja con programas informaticos de gestion, seria
recomendable disponer de algun programa informatico para tal fin.
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Modulo Profesional: Empresa e iniciativa emprendedora
Cédigo: 0740
Equivalencia en créditos ECTS: 4

Duracioén: 70 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1.

Reconoce las capacidades asociadas a la iniciativa emprendedora, analizando los requeri-

mientos derivados de los puestos de trabajo y de las actividades empresariales.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

2.

Se ha valorado la importancia de la iniciativa individual, la creatividad, la formacién y la cola-
boracion como requisitos indispensables para tener éxito en la actividad emprendedora como
persona empleada o empresario.

Se han identificado los conceptos de innovacién e internacionalizacion y su relacion con el
progreso de la sociedad y el aumento en el bienestar de los individuos.

Se ha analizado el concepto de cultura emprendedora y su importancia como fuente de crea-
cion de empleo y bienestar social.

Se ha analizado el desarrollo de la actividad emprendedora de un empresario que se inicie
en el ambito de la higiene bucodental.

Se ha analizado el concepto de riesgo como elemento inevitable de toda actividad empren-
dedora y la posibilidad de minorarlo con un plan de empresa.

Se ha analizado el concepto de empresario y los requisitos y actitudes necesarios para de-
sarrollar la actividad empresarial.

Reconoce y aplica las competencias personales relacionadas con la comunicacion, el liderazgo,

la creatividad y el compromiso, valorando su importancia en el desarrollo de actividades profesionales
por cuenta propia y por cuenta ajena.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)
d)

e)

f)
9)

h)

3.

Se han identificado los elementos necesarios para desarrollar una comunicacion eficaz.

Se han clasificado los diferentes estilos de mando y direccion y sus efectos en personas y
empresas.

Se ha justificado la necesidad de la motivacion en las actividades profesionales.

Se han descrito las técnicas de motivacion mas usuales y su adecuacion a las diferentes
situaciones.

Se hajustificado la necesidad del pensamiento creativo en la mejora de los procesos de trabajo
y en la innovacion profesional.

Se han descrito las caracteristicas principales de los procesos creativos.

Se han relacionado las competencias individuales profesionales con las capacidades perso-
nales que se requieren en el trabajo por cuenta ajena en las empresas del sector.

Se han relacionado las competencias individuales profesionales con las capacidades per-
sonales que se requieren en la persona emprendedora que inicie una actividad en el sector
profesional de la higiene bucodental.

Genera e identifica ideas de negocio, definiendo la oportunidad de creacién de una pequefa em-

presa o de intraemprendimiento, incorporando valores éticos y valorando su impacto sobre el entorno.

Criterios de evaluacion:

a)

Se han descrito las funciones basicas que se realizan en una empresa y se ha analizado el
concepto de sistema aplicado a la empresa.
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b) Se ha potenciado la generacion de ideas intraemprendedoras de mejora de procesos y pro-
ductos en una empresa, tratando de dar respuestas a demandas del mercado.

c) Se ha potenciado la generacién de ideas de negocio tratando de dar respuestas a demandas
del mercado.

d) Se han analizado distintas oportunidades de negocio, teniendo en cuenta la situacion y la
evolucién del sector.

e) Se han identificado los principales componentes del entorno general que rodea a la empresa;
en especial el entorno econdémico, social, demografico, cultural, politico, legal, tecnoldgico e
internacional.

f)  Se ha analizado la influencia en la actividad empresarial de las relaciones con los clientes/
usuarios, con los proveedores, con la competencia, asi como con los intermediarios, como
principales integrantes del entorno especifico o microentorno.

g) Se han identificado los elementos del entorno de una PYME.

h) Se han analizado los conceptos de cultura empresarial € imagen corporativa, y su relaciéon
con los objetivos empresariales.

i) Se ha analizado el fendmeno de la responsabilidad social de las empresas y su importancia
como un elemento de la estrategia empresarial.

j)  Sehaelaborado el balance social de una empresa de higiene bucodental y se han descrito los
principales costes sociales en que incurren estas empresas, asi como los beneficios sociales
que producen.

k) Se han identificado, en empresas del ambito de la higiene bucodental, practicas que incorporan
valores éticos y sociales.

[) Se ha descrito la estrategia empresarial relacionandola con los objetivos de la empresa y se
ha concretado el plan de marketing.

m) Se ha valorado la importancia de la realizacion de un estudio de viabilidad econémico finan-
ciera de una empresa.

4. Realiza las actividades para la constitucién y puesta en marcha de una empresa de higiene
bucodental, valorando las posibilidades y recursos existentes, seleccionando la forma juridica e iden-
tificando las obligaciones legales asociadas.

Criterios de evaluacion:
a) Se han analizado las diferentes formas juridicas de la empresa.

b) Se ha especificado el grado de responsabilidad legal de los propietarios de la empresa en
funcion de la forma juridica elegida.

c) Se ha diferenciado el tratamiento fiscal establecido para las diferentes formas juridicas de la
empresa.

d) Se han analizado los tramites exigidos por la legislacién vigente para la constitucion de una
PYME.

e) Se ha realizado una busqueda exhaustiva de las diferentes ayudas para la creaciéon de una
empresa de higiene bucodental.

f)  Se han definido los elementos que componen un plan de empresa.

g) Sehaincluido en el plan de empresa todo lo relativo a la eleccion de la forma juridica, tramites
administrativos, ayudas y subvenciones.

h) Se han identificado las vias de asesoramiento y gestién administrativa externos existentes a
la hora de poner en marcha una PYME.

i) Se ha incluido en el plan de empresa todo lo relativo al plan de produccién y al estudio de
viabilidad econémico-financiero.
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j)  Se han descrito las técnicas basicas de analisis de la informacion contable, en especial en lo
referente a la solvencia, liquidez y rentabilidad de la empresa.

k) Se hallevado a cabo un estudio de viabilidad econdmica y financiera de una PYME del sector
higiene bucodental.

[) Se han identificado y valorado las inversiones necesarias para llevar a cabo la actividad, asi
como las fuentes de financiacion.

m) Se han identificado las debilidades y fortalezas.

5. Realiza actividades de gestion administrativa, comercial y financiera basica de una PYME,

identificando las principales obligaciones contables y fiscales y cumplimentando la documentacion.

Criterios de evaluacion:
a) Se han definido las obligaciones fiscales de una empresa de higiene bucodental.

b) Se han definido las fases de produccion o prestacion del servicio, estrategias productivas y
de calidad.

c) Se han analizado los conceptos basicos de contabilidad.

d) Se havalorado la necesidad de llevar a cabo acciones de investigacion, desarrollo e innovacion
(I+D+i).

e) Se han diferenciado los tipos de impuestos en el calendario fiscal.

f)  Se ha cumplimentado la documentacion basica de caracter comercial y contable (facturas,
albaranes, notas de pedido, letras de cambio, cheques y otros) para una PYME del sector de
la higiene bucodental y se han descrito los circuitos que dicha documentacion recorre en la
empresa.

Contenidos.

Iniciativa emprendedora:

—Innovacién y desarrollo econémico. Principales caracteristicas de la innovacion en la actividad
de las empresas de higiene bucodental.

—Factores claves de los emprendedores: iniciativa, creatividad y formacion.

—La actuacion de los emprendedores como empresarios y empleados de una PYME del sector
de la higiene bucodental.

—El riesgo en la actividad emprendedora.

—Concepto de empresario. Requisitos para el ejercicio de la actividad empresarial. Caracter em-
prendedor.

La comunicacion, el liderazgo y la creatividad:
—Competencias basicas de creatividad, de comunicacion, de liderazgo, entre ofras.
—Caracteristicas de la persona creativa. Técnicas que fomentan la creatividad.

—Reconocimiento de los estilos de mando y direccion. Aplicacion en los diferentes ambitos de la
empresa.

—Concepto de motivaciéon. Técnicas de motivacion y su aplicacion.

—Reconocimiento de las competencias laborales y personales de un emprendedor y de una persona
empleada del sector de la higiene bucodental.

La empresa y su entorno:
—La empresa como sistema. Funciones basicas de la empresa.
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—Ildea de negocio en el ambito de una empresa de higiene bucodental.

—Cultura emprendedora: fomento del emprendimiento, intraemprendimiento y emprendimiento
social. Técnicas para generar ideas de negocios.

—Analisis del entorno general y especifico de una PYME del sector de la higiene bucodental.
—Relaciones de una PYME del sector de la higiene bucodental.

—La empresa en el ambito internacional. El derecho de libre establecimiento en el seno de la Unién
Europea.

—Analisis de las debilidades, amenazas, fortalezas y oportunidades de una empresa del sector de
la higiene bucodental.

—Contenidos de un Plan de Marketing.

Creacion y puesta en marcha de una empresa:

—Tipos de empresa. Formas juridicas.

—Eleccion de la forma juridica.

—Descripcién técnica del proceso productivo o la prestacion del servicio. Recursos humanos.
—Viabilidad econdmica y viabilidad financiera de una PYME de la higiene bucodental.

—La fiscalidad en las empresas: peculiaridades del sistema fiscal de la Comunidad Foral de Na-
varra.

—Tramites administrativos para la constituciéon de una empresa.

—Organismos e instituciones que asesoran en la constitucion de una empresa.
—Identificacion de las debilidades y fortalezas, DAFO.

—Elaboracion de un plan de empresa.

Funcion administrativa, comercial y financiera:

—Concepto de contabilidad y nociones basicas.

—Concepto de funciéon comercial y financiera.

—Definicién de las fases de produccioén. Sistemas de mejora.

—Operaciones contables: registro de la informacion econdémica de una empresa.
—Obligaciones fiscales de las empresas.

—Requisitos y plazos para la presentacion de documentos oficiales.

—Gestion administrativa de una empresa de higiene bucodental.

Orientaciones didacticas.

Este modulo tiene como finalidad desarrollar en el alumnado una sensibilidad positiva frente a
la iniciativa emprendedora enfocada al autoempleo, asi como fomentar las actitudes y habilidades
intraemprendedoras que propicien la mejora continua en el empleo por cuenta ajena.

En lo referente a la secuenciacion de los contenidos que se plantea, teniendo presente la com-
petencia del centro en adoptar las decisiones que considere mas apropiadas, se propone que el
alumnado comience con actividades que definan y desarrollen las competencias emprendedoras v,
a su vez, les permitan un acercamiento al sector en el que desarrollaran su actividad. A continuacion,
el alumno podria enfrentarse al reto de definir una idea de negocio, como base para la elaboracion
de un plan de empresa, siendo este el eje vertebrador del desarrollo del moédulo.



ml v % o
BON 156, de 14 de agosto de 2017 %??B.nh,}n} \G?f}e[}{a}

Seria recomendable que los contenidos tuvieran un caracter aplicado y se impartiesen de forma
imbricada al desarrollo del proyecto de empresa/plan de empresa, con el objetivo de que la metodo-
logia consiga conectar las partes teérica y practica del modulo.

Se deberia intentar agrupar el concepto de proyecto de empresa/plan de empresa con el modulo
del proyecto de higiene bucodental, en el que el profesorado de familia profesional liderara las partes
del mismo que hagan referencia a las caracteristicas técnicas. Ambos proyectos podran utilizarse como
instrumentos de evaluacion, de cara a poder valorar aspectos actitudinales del alumnado, tales como:
comunicacion, liderazgo, creatividad e implicacion, antes definidos, como competencias necesarias
para el fomento de la iniciativa emprendedora.

La metodologia debiera tener un caracter tedrico-practico, empleando medios audiovisuales y las
TIC para realizar busquedas y analisis de informacion sobre la situacion econdmica del sector corres-
pondiente, consulta de paginas web y plataformas especializadas para apoyar la toma de decisiones
en el proceso de puesta en marcha de una empresa. En ese sentido, se puede desarrollar un plan
de empresa como eje vertebrador de las siguientes actividades:

—Realizar un proyecto/plan de empresa relacionada con la actividad del perfil profesional del ciclo
formativo, que incluya todas las facetas de puesta en marcha de un negocio: viabilidad, produccion
y recursos humanos, gestion comercial, control administrativo y financiero, justificaciéon social, etc.
aplicando preferentemente herramientas pedagogicas basadas en experiencias practicas y en la
interacciéon de los agentes externos, asi como la promocion de la actividad empresarial (ventanilla
Unica empresarial, cdmaras de comercio, agencias de desarrollo local, CEN, CEIN, semilleros e in-
cubadoras de empresas, etc.).

—Contactar con empresarios mediante charlas, visitas, dinamicas, etc. que permitan conocer el
funcionamiento de una empresa desde su creacion, impulsen el espiritu emprendedor y permitan al
alumnado desarrollar actividades sobre esa empresa: funciones basicas, analisis del entorno, analisis
DAFO, descripcioén del proceso productivo, tipo de empresa.

—Asistir a ferias, jornadas, talleres y otros eventos que permitan el conocimiento del sector y el
desarrollo de la iniciativa empresarial.

—Organizar exposiciones, jornadas técnicas y otras iniciativas del centro dirigidas a la comunidad
escolar, econdmica y social.

—Consultar a profesionales, agentes econdémicos y sociales y organismos y entidades con com-
petencias en la creacion de empresas.

—Elaborar un plan de prevencion dentro del plan de empresa basado en las capacidades adquiridas
en formacion y orientacion laboral.

—Exponer y defender el proyecto/plan de empresa ante un jurado.

Para la aplicacion de esta metodologia seria conveniente contar con recursos que permitiesen al alum-
nado el acceso a internet y/o medios audiovisuales. Asi mismo, resulta recomendable la utilizacion de la
técnica de agrupamiento del alumnado para la realizaciéon de algunas de las actividades propuestas.

También se fomentara, en la medida de lo posible, la colaboracion intercentros tanto de profesorado
como de alumnado (gestion econdémica, plan de prevencion, banco de tiempo, etc.) promoviendo el
intercambio de materiales y buenas practicas realizadas por los centros mediante encuentros virtuales
y presenciales.

Dada la complementariedad entre los modulos de Formacién y orientacion laboral y Empresa e
iniciativa emprendedora, el desarrollo de sus contenidos y su secuenciacion deberian producirse de
forma coordinada, estableciéndose una estrecha relacidn entre los profesores que impartan ambos
modulos profesionales. Del mismo modo la utilizacién del proyecto de empresa como eje transversal
que se desarrollara a lo largo de todo el curso escolar, podria ayudar a establecer una metodologia
comun para ambos maédulos, de tal forma que los contenidos del modulo de Formacion y orientacion
laboral se podrian aplicar, en la manera que se considere mas oportuna, en la realizacion del proyecto
de empresa.
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Maodulo Profesional: Formacion en centros de trabajo
Cédigo: 0741

Equivalencia en créditos ECTS: 22

Duracién: 380 horas

Resultados aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Identifica la estructura y organizacion de la empresa relacionandolas con el tipo de servicio
que presta.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la estructura organizativa de la empresa y las funciones de cada area de
la misma.

b) Se ha comparado la estructura de la empresa con las organizaciones empresariales tipo
existentes en el sector.

c) Se han relacionado las caracteristicas del servicio y el tipo de clientes con el desarrollo de la
actividad empresarial.

d) Se han identificado los procedimientos de trabajo en el desarrollo de la prestacion de servicio.

e) Se han valorado las competencias necesarias de los recursos humanos para el desarrollo
optimo de la actividad.

f)  Se ha valorado la idoneidad de los canales de difusién mas frecuentes en esta actividad.

2. Aplica habitos éticos y laborales en el desarrollo de su actividad profesional, de acuerdo con
las caracteristicas del puesto de trabajo y con los procedimientos establecidos en la empresa.

Criterios de evaluacion:
a) Se han reconocido y justificado:
 La disponibilidad personal y temporal necesarias en el puesto de trabajo.

* Las actitudes personales (puntualidad y empatia, entre otras) y profesionales (orden, limpieza
y responsabilidad, entre otras) necesarias para el puesto de trabajo.

» Los requerimientos actitudinales ante la prevencion de riesgos en la actividad profesional.
* Los requerimientos actitudinales referidos a la calidad en la actividad profesional.

 Las actitudes relacionadas con el propio equipo de trabajo y con las jerarquias establecidas
en la empresa.

» Las actitudes relacionadas con la documentacion de las actividades realizadas en el ambito
laboral.

» Las necesidades formativas para la insercion y reinsercién laboral en el ambito cientifico y
técnico del buen hacer del profesional.

b) Se han identificado las normas de prevencion de riesgos laborales y los aspectos fundamenta-
les de la Ley de Prevencién de Riesgos Laborales de aplicacion en la actividad profesional.

c) Sehan puesto en marcha los equipos de proteccion individual segun los riesgos de la actividad
profesional y las normas de la empresa.

d) Se ha mantenido una actitud de respeto al medio ambiente en las actividades desarrolladas.

e) Se ha mantenido organizado, limpio y libre de obstaculos el puesto de trabajo o el area co-
rrespondiente al desarrollo de la actividad.

f)  Se ha responsabilizado del trabajo asignado, interpretando y cumpliendo las instrucciones
recibidas.
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g)

h)

)

3.

Se ha establecido una comunicacion eficaz con la persona responsable en cada situacion y
con los miembros del equipo.

Se ha coordinado con el resto del equipo, comunicando las incidencias relevantes que se
presenten.

Se ha valorado la importancia de su actividad y la necesidad de adaptacion a los cambios de
tareas.

Se ha responsabilizado de la aplicacién de las normas y procedimientos en el desarrollo de
su trabajo.

Realiza actividades administrativas y de recepcion, participando en la gestion.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha atendido a personas en la recepcion y por teléfono.

b) Se han citado pacientes y se han modificado citas.

c) Se ha utilizado el fichero de usuarios en el soporte adecuado.

d) Se ha archivado la documentacion segun los procedimientos establecidos en el servicio 0 en
la clinica dental.

e) Se ha comprobado que el nivel de existencias de los materiales es el adecuado para cubrir
las necesidades del gabinete.

f)  Se ha informado al usuario sobre la intervencion asistencial.

g) Se han realizado los pedidos en el momento y en la forma establecidos.

h) Se ha almacenado y distribuido el material y los productos en las areas correspondientes.

i) Se han obtenido informes y resiumenes de actividades a partir de aplicaciones informaticas
de gestion.

j)  Se han realizado las actividades de mantenimiento de los equipos propias de su actividad
profesional.

4. Prepara y acondiciona la consulta, teniendo en cuenta las intervenciones asistenciales pro-

gramadas.

de salu

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
g)

h)

i)
5

Se ha comprobado el funcionamiento del equipo dental.

Se han seleccionado instrumentos y materiales necesarios en funcién de la intervencion pro-
gramada.

Se ha acomodado a la persona en el sillén dental segun sus necesidades.

Se ha informado al paciente de todo lo relativo al tratamiento que se le va a realizar.

Se ha mantenido la cavidad bucodental en condiciones operativas y de iluminaciéon adecuadas.
Se ha dispensado al facultativo el instrumental necesario y con la antelacién suficiente.

Se ha eliminado el material desechable en las condiciones de seguridad y asepsia estableci-
das.

Se ha limpiado, desinfectado y esterilizado el instrumental respetando las normas de mani-
pulacion y el control de contaminacion.

Se ha respetado la Ley de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Realiza exploraciones de la cavidad bucodental segun los protocolos, identificando su estado
d o enfermedad.

Criterios de evaluacion:

a)

Se ha realizado la anamnesis.
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b) Se ha explorado la cavidad bucodental segun los criterios diagnoésticos y las normas de se-
guridad establecidas.

c) Se han detectado anomalias y patologias comunes del aparato estomatognatico.

d) Se han registrado los datos obtenidos en la historia clinica segun los codigos establecidos.

e) Se han calculado los indicadores de salud bucodental establecidos en el procedimiento de
trabajo.

f)  Se han registrado los datos obtenidos del estudio de los test salivales.

g) Se han obtenido radiografias dentales.

h) Se ha realizado el tratamiento digital de la imagen.

i) Se ha realizado el revelado de las radiografias.

j)  Se han archivado las radiografias segun las normas y criterios de la empresa.

6. Realiza actividades asistenciales en intervencién bucodental aplicando los protocolos esta-

blecidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado los equipos y el material necesarios.

b) Se han sellado fosas y fisuras.

c) Se han aplicado fluoruros tépicos.

d) Se han pulido obturaciones.

e) Se han eliminado calculos y tinciones dentales.

f)  Se ha informado al usuario sobre las técnicas de higiene bucodental y la utilizacién de pro-
ductos relacionados con la misma.

g) Se ha realizado el mantenimiento de aparatos de proétesis y ortodoncia.

h) Se han respetado las normas de seguridad y control de la contaminacion.

i) Se ha desarrollado un protocolo de revision y seguimiento de los pacientes.

7. Realiza actividades de educacion sanitaria y de promocion de la salud bucodental, relacio-

nandolas con los ambitos de aplicacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha obtenido informacion sobre el nivel de salud bucodental para la realizacion de activida-
des de promocioén de la salud.

b) Se han identificado los niveles de salud bucodental de individuos y de grupos interpretando
los resultados obtenidos en estudios epidemioldgicos.

c) Se han programado actividades de educacién y promocion de la salud bucodental segun
situaciones y personas.

d) Se han manejado recursos para transmitir informacioén y desarrollar acciones de educacion y
promocion de la salud.

e) Se han utilizado técnicas de informacion y motivacion adecuadas.

f) Se ha adaptado la actividad a las personas implicadas.

Orientaciones didacticas.

Este modulo profesional contribuye a completar las competencias de este titulo y los objetivos
generales del ciclo, tanto aquellos que se han alcanzado en el centro educativo, como los que son
dificiles de conseguir en el mismo.
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ANEXO 3

UNIDADES FORMATIVAS

A) Organizacién de Moédulos en Unidades Formativas.

MODULO PROFESIONAL 0730: RECEPCION Y LOGISTICA EN LA CLINICA DENTAL (100 H)

cODIGO

UNIDAD FORMATIVA

DURACION (H)

0730-UF01 (NA) | Organizacién del sistema sanitario y niveles de atencién sanitaria 20
0730-UF02 (NA) | Planificacion y organizacion de la unidad/gabinete 20
0730-UF03 (NA) | Gestion documental 20
0730-UF04 (NA) | Gestion del almacenamiento de material e instrumental y de los almacenes sanitarios 20
0730-UF05 (NA) |Aplicaciéon de normas de prevencion de Riesgos laborales y proteccion ambiental en 20

clinicas dentales

MODULO PROFESIONAL 0731: ESTUDIO DE LA CAVIDAD ORAL (190 H)

cODIGO UNIDAD FORMATIVA DURACION (H)
0731-UF01 (NA) | Embriologia y fisiologia del aparato estomatognatico 20
0731-UF02 (NA) | Morfologia y oclusién dental. ATM 30
0731-UF03 (NA) | Cavidad bucal: estructuras y funciones 20
0731-UF04 (NA) |Lesiones cariosas. Odontograma 20
0731-UF05 (NA) | Enfermedad periodontal 30
0731-UF06 (NA) |Lesiones de la cavidad bucal 20
0731-UF07 (NA) |Patologia dentaria y maloclusiones dentarias 20
0731-UF08 (NA) |Alteraciones de la cavidad bucal en relacién con patologia sistémica. Pacientes espe- 30

ciales

MODULO PROFESIONAL 0732: EXPLORACION DE LA CAVIDAD ORAL (130 H)

cODIGO

UNIDAD FORMATIVA

DURACION (H)

0732-UF01 (NA) | El instrumental y equipo dental 20
0732-UF02 (NA) | La historia clinica dental 30
0732-UF03 (NA) | Radiologia y radioproteccion 30
0732-UF04 (NA) |Prevencion y control de riesgos 30
0732-UF05 (NA) | Apoyo emocional 20

MODULO PROFESIONAL 0733: INTERVENCION BUCODENTAL (190 H)

CODIGO UNIDAD FORMATIVA DURACION (H)
0733-UF01 (NA) | Técnicas de aislamiento dental 20
0733-UF02 (NA) | Realizacién de sellados de fosas y fisuras 30
0733-UF03 (NA) | Aplicacién de fluoruros tépicos 20
0733-UF04 (NA) | Eliminacion de calculos dentales 30
0733-UF05 (NA) | Eliminaciéon de tinciones dentales 20
0733-UF06 (NA) |Pulido de obturaciones 20
0733-UF07 (NA) | Eliminacion de la placa bacteriana 30
0733-UF08 (NA) | Aplicacion de técnicas de control de la hipersensibilidad dentinaria 20

MODULO PROFESIONAL 1370: FISIOPATOLOGIA GENERAL (190 H)

cODIGO UNIDAD FORMATIVA DURACION (H)
1370-UF01 (NA) | Organizacion general del organismo humano y bases del estudio de la patologia hu- 40
mana
1370-UF02 (NA) | Enfermedades infecciosas y trastornos del sistema inmune 40
1370-UF03 (NA) | Estudio de las neoplasias y del desarrollo tumoral 40
1370-UF04 (NA) | Enfermedades respiratorias y cardiovasculares 20

94 133 Técnico Superior en Higiene Bucodental
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MODULO PROFESIONAL 1370: FISIOPATOLOGIA GENERAL (190 H)

CcODIGO UNIDAD FORMATIVA DURACION (H)
1370-UF05 (NA) | Enfermedades del aparato digestivo y del aparato urinario 20
1370-UF06 (NA) | Enfermedades relacionadas con la alimentacion y el metabolismo y enfermedades 30

relacionadas con las hormonas

MODULO PROFESIONAL 0739: FORMACION Y ORIENTACION LABORAL (100H)

cODIGO

UNIDAD FORMATIVA

DURACION (H)

0739-UF01 (NA) | Nivel basico en prevencion de riesgos laborales 40
0739-UF02 (NA) | Relaciones laborales y Seguridad Social 30
0739-UF03 (NA) | Insercion laboral y resolucion de conflictos 30

MODULO PROFESIONAL NAO1: INGLES I (60 H)

cODIGO UNIDAD FORMATIVA DURACION (H)
NAO1 - UFO1 Inglés | 60
MODULO PROFESIONAL 0020: PRIMEROS AUXILIOS (70 H)
cODIGO UNIDAD FORMATIVA DURACION (H)

0020-UF01 (NA)

Contexto de la intervencion en primeros auxilios

30

0020-UF02 (NA)

Aplicacion de técnicas basicas en primeros auxilios

40

MODULO PROFESIONAL 0734: EPIDEMIOLOGIA EN SALUD ORAL (110 H)

cODIGO UNIDAD FORMATIVA DURACION (H)
0734-UF01 (NA) | Epidemiologia 30
0734-UF02 (NA) | Estudios epidemiologicos 30
0734-UF03 (NA) | Demografia y andlisis estadistico de datos 20
0734-UF04 (NA) | Salud bucodental. Odontologia comunitaria 30

MODULO PROFESIONAL 0735: EDUCACION PARA LA SALUD ORAL (110 H)

CODIGO UNIDAD FORMATIVA DURACION (H)
0735-UF01 (NA) | Obtencion de informacion referente a la salud bucodental 20
0735-UF02 (NA) | Organizacién de acciones de educacion y promocion de la salud 20
0735-UF03 (NA) | Preparacion de informacion sobre salud bucodental. Informacion a personas y grupos 30
0735-UF04 (NA) | Implementacién de actividades de educaciéon y promocion de la salud bucodental 20
0735-UF05 (NA) |Aplicacién de técnicas de evaluacion en programas de educacion para la salud 20

MODULO PROFESIONAL 0736: CONSERVADORA, PERIODONCIA, CIRUGIA E IMPLANTES (130 H)

cODIGO UNIDAD FORMATIVA DURACION (H)
0736-UF01 (NA) | Aplicacion de técnicas de ayuda en la realizacion de obturaciones 20
0736-UF02 (NA) | Aplicacion de técnicas de ayuda en el tratamiento de conductos 20
0736-UF03 (NA) | Aplicacion de técnicas de ayuda en la eliminacion de tinciones dentales intrinsecas 20
0736-UF04 (NA) |Aplicacion de técnicas de ayuda en periodoncia 20
0736-UF05 (NA) |Aplicacion de técnicas de ayuda en extracciones dentarias y cirugia bucodental 20
0736-UF06 (NA) | Aplicacion de técnicas de ayuda en la colocacion de implantes 30

MODULO PROFESIONAL 0737: PROTESIS Y ORTODONCIA (130 H)

cODIGO UNIDAD FORMATIVA DURACION (H)
0737-UF01 (NA) | Toma de impresion y registros de oclusion 60
0737-UF02 (NA) | Bases de la ortodoncia 40
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MODULO PROFESIONAL 0737: PROTESIS Y ORTODONCIA (130 H)
cODIGO UNIDAD FORMATIVA DURACION (H)
0737-UF03 (NA) | Protesis dentales 30

MODULO PROFESIONAL 0738: PROYECTO DE HIGIENE BUCODENTAL(40 H)
cODIGO UNIDAD FORMATIVA DURACION (H)
0738 - UFO1 Proyecto de Higiene Bucodental 40

MODULO PROFESIONAL 0740: EMPRESA E INICIATIVA EMPRENDEDORA (70H)

cODIGO UNIDAD FORMATIVA DURACION (H)
0740-UF01 (NA) |Fomento de la cultura emprendedora y generacion de ideas 20
0740-UF02 (NA) | Viabilidad econémico-financiera de un plan de empresa 30
0740-UF03 (NA) |Puesta en marcha de una empresa 20

96 133 Técnico Superior en Higiene Bucodental
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B) Desarrollo de Unidades Formativas.

Médulo Profesional: Recepcion y logistica en la clinica dental
Cédigo: 0730
Duracién: 100 horas

Unidad formativa: Organizacién del sistema sanitario y niveles de organizacién sanitaria
Codigo: 0730 - UF01 (NA)
Duracién: 20 horas

Organizacion sanitaria:
—Estructura del sistema sanitario publico en Espafia
—Atencion primaria y especializada. Servicios clinicos

—Red asistencial publica y privada. Prestaciones

Servicios y clinicas para la asistencia dental:
—Tipos de asistencia posible en el servicio o clinica dental
—Modelos de provision y financiacion

Unidad formativa: Planificacién y organizacion de la Unidad/Gabinete
Cadigo: 0730 - UF02 (NA)

Duracién: 20 horas

Organizacion de las actividades en la unidad o clinica dental:

—Equipo de profesionales de una clinica dental.

—Instalaciones y dependencias de una clinica dental.

—Programacion del trabajo de una unidad o gabinete.

Aplicacién de procesos para la recepcion de pacientes:

—Procesos de atencidn a personas en la recepcion de la clinica o servicio de salud bucodental.
Caracteristicas y condiciones del trato con personas. Tipos de asistencia posible en el servicio
o clinica dental. Modelos de provision y financiacién. Criterios que determinan la calidad en la
atencién a personas. Normativa vigente.

—Técnicas de comunicaciéon. Transmision de informacion. Elementos de la comunicaciéon. Carac-
teristicas de la informacion y del lenguaje.

—Procesos de atencion de las actividades propias de la recepcidn de una clinica dental. Gestion
de la correspondencia. Envio y recepcion de paquetes. Atencion del teléfono, fax, contestador
o e-mail.

—Citacion de pacientes. Documentos de citacion. Seguimiento y control de citas. Modificaciéon de
citas.

—Facturacion de servicios. Sistemas de pago. Elaboracién de facturas y presupuestos. Tarifas.
Obligaciones tributarias. Documentos para el cobro y el pago de servicios. Tipos, elementos y
requisitos legales de los documentos. Presupuestos. Facturas. Cheques. Recibos.

—Estrategias de marketing relacionadas clinicas y servicios de salud bucodental. Lenguaje y cartas
comerciales.
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Unidad formativa: Gestion documental
Codigo: 0730 - UF03 (NA)
Duracion: 20 horas

Programas de gestion de clinica dental y bases de datos.
Gestion de ficheros de pacientes:

—Aplicaciones informaticas para el manejo de datos de pacientes. Bases de datos. Tipos de aplica-
ciones y utilidades. Introducciéon y modificacion de datos. Obtencion de productos como listados
o resumenes, actividades. Verificacion de datos. Actualizacion de bases de datos. Realizacion
de copias de seguridad.

—Gestion de datos de pacientes. Datos de filiacion. Datos clinicos de pacientes. Datos de entidades
responsables de prestaciones.

—Legislacion y normativa vigente. Documento de seguridad sobre proteccion de datos. Ley Orga-
nica de Proteccion de datos de caracter personal (LOPD).

Gestion de la documentacion clinica:

—Organizacion sanitaria. Estructura del sistema sanitario publico en Espafa. Atencion primaria y
especializada. Servicios clinicos. Red asistencial publica y privada. Prestaciones.

—Documentos clinicos. Tipos, caracteristicas e indicaciones de los distintos documentos. Seleccion
y clasificacion de documentos.

—Historia clinica. Apartados y documentos que incluye. Custodia de documentos. Aplicaciones
informaticas para el manejo de historias clinicas. Condiciones de cumplimentacion. Normativa.
Tipos de historias clinicas.

—Otros documentos sanitarios. Documentos de citaciéon. Solicitudes. Volantes. Peticiones. Docu-
mentos de interconsultas. Informes. Justificantes. Consentimiento informado.

—Documentacion correspondiente a los sistemas de gestion de calidad propios de clinicas den-
tales. Aplicaciones informaticas para el manejo de la gestion de calidad. Tipo de aplicaciones y
utilidades.

—Cumplimentacion y tramitacion de documentos. Criterios y normativa para la cumplimentacion
de documentos. Envios, reclamaciones y archivado de documentos. Requisitos de calidad en
la gestién de documentos. Aplicaciones informaticas para la cumplimentacion y tramitacion de
documentos.

—Legislacién vigente en materia de documentacion, proteccién de datos y derechos y obligaciones.
Confidencialidad y secreto profesional.

Unidad formativa: Gestion del almacenamiento de material e instrumental y de los almace-
nes sanitarios

Codigo: 0730 - UF04 (NA)
Duracién: 20 horas
Realizacion de la preparacion y puesta en marcha de equipos:

—Equipamiento de una clinica dental. Caracteristicas. Aplicaciones. Técnicas de puesta en marcha,
uso, mantenimiento y apagado.

—Control de la limpieza, desinfeccion y esterilizacion. Sistemas de reposicion de instrumental en
gabinetes.

—Técnicas de mantenimiento de equipos. Gestidn de averias. Revisiones periddicas. Documenta-
cion de los equipos y maquinarias. Instrucciones y fichas de seguridad.

—Riesgos laborales y precauciones asociados al manejo de equipamiento.
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Organizacion de la adquisicion y almacenamiento de material e instrumental:

—Instrumental, productos y materiales basicos en una clinica dental. Clasificacion. Caracteristicas.
Catalogos.

—Gestidon de compras. Documentos de compra y de pago. Pedidos. Albaranes. Facturas. Presu-
puestos. Obligaciones tributarias.

—Gestion de almacenes sanitarios. Distribucion y colocacion de productos. Sistemas de almace-
namiento. Condiciones de almacenamiento de productos en almacenes sanitarios. Documenta-
cion de almacenes. Control de existencias: realizacion de inventarios y realizacion de fichas de
almacenes.

—Gestion de pedidos. Realizacién de pedidos. Recepcion de productos. Verificacion de condiciones
en productos.

—Riesgos laborales y precauciones asociados al uso y manipulacién de productos. Normativa de
seguridad e higiene aplicada en el almacén.

Unidad formativa: Aplicaciéon de normas de Prevencién de Riesgos laborales y proteccion
ambiental en clinicas dentales

Codigo: 0730 - UF05 (NA)
Duracion: 20 horas

Riesgos personales y ambientales en clinicas dentales. Identificacion de riesgos. Factores y si-
tuaciones de riesgo:

—Factores fisicos del entorno de trabajo. Proteccion radiologica.
—Factores quimicos del entorno de trabajo.

—Factores biolégicos. Proteccién bioldgica. Vacunaciones.
—Factores psicosociales.

Seguridad en clinicas dentales:

—Determinacion de medidas de prevencion de riesgos laborales. Medidas de prevencién y protec-
cion ante riesgos. Medios y equipos de proteccion individual. Prevencion y proteccién colectiva.
Senfalizacion.

—Sistemas de seguridad aplicados a las maquinas y equipos.
—Situaciones de emergencia propias de una clinica dental. Sistemas de actuacién. Botiquines.

—Normativa de prevencion de riesgos laborales en clinicas dentales. Cumplimiento de la normativa
de prevencion de riesgos laborales.

Gestion ambiental. Gestion de residuos:
—Clasificaciéon y almacenamiento. Tratamiento y recogida de residuos.

—Normativa reguladora de la gestidon de residuos. Cumplimiento de la normativa de proteccion
ambiental.

—Métodos y normas de orden y limpieza.

—Compromiso ético con los valores de conservacion y defensa del patrimonio ambiental y cultural
de la sociedad.
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Médulo Profesional: Estudio de la cavidad oral
Cédigo: 0731
Duracion: 190 horas

Unidad Formativa: Embriologia y fisiologia del aparato estomatognatico
Codigo: 0731-UF01 (NA)

Duracién: 20 horas.

—Embriologia y fisiologia maxilofacial.

—Embriologia de la cavidad bucal.

—Osteologia de craneo y cara.

—Miologia craneofacial. Musculos de la masticacion, hioideos y de la lengua.
—Aparato digestivo y respiratorio.

—Anatomia y fisiologia de la fonacion.

—Anatomia y fisiologia de la deglucion.

—Salivacion. Caracteristicas de la saliva y fisiologia de la secrecion salival.
—Inervacion e irrigacion de la region craneofacial.

Unidad Formativa: Morfologia y oclusion dental. ATM
Cadigo: 0731-UF02 (NA)

Duracién: 30 horas.

—Morfologia e histologia dental.

—Morfologia dental caduca.

—Morfologia dental definitiva.

—Cronologia de la erupcion.

—Grupos dentarios. Nomenclatura.

—Oclusion dental. Relaciones oclusales.

—Articulaciones craneales, faciales y ATM.

Unidad Formativa: Cavidad bucal: estructuras y funciones
Codigo: 0731-UF03 (NA)

Duracién: 20 horas.

—Anatomia de la boca.

—Histologia de la boca.

—Fisiologia de la boca.

—Glandulas salivares.

Unidad Formativa: Lesiones cariosas. Odontograma
Cadigo: 0731-UF04 (NA)
Duracién: 20 horas.

—Biofilm. Placa bacteriana. Placa supragingival y subgingival. Control de la placa.
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—Clasificacion de las lesiones cariosas. Cavidades de black.
—Evolucion de la caries.

—Diagnéstico de la caries.

—Odontogramas.

—Radiografias dentales. Tipos de radiografias.

—Importancia de la dieta en la prevencién de la caries.

Unidad Formativa: Enfermedad periodontal

Codigo: 0731-UF05 (NA)

Duracién: 30 horas.

—Anatomia y fisiologia del periodonto.

—Gingivitis. Etiologia y tratamiento.

—Periodontitis. Etiologia, tratamiento y clasificacion.

—Mucositis y periimplantitis.

—Instrumental y equipo en la exploracion y tratamiento de EP. Periodontogramas.

Unidad Formativa: Lesiones de la cavidad bucal

Cadigo: 0731-UF06 (NA)

Duracién: 20 horas.

—Lesiones elementales de los tejidos blandos. Lesiones macroscoépicas y microscopicas.
—Principales enfermedades de la cavidad bucal.

—Lesiones precancerosas y cancer oral.

Unidad Formativa: Patologia dentaria y maloclusiones dentarias
Codigo: 0731-UF07 (NA)

Duracioén: 20 horas.

—Patologia dentaria.

—Maloclusiones.

—Traumatismos dentales.

Unidad Formativa: Alteraciones de la cavidad bucal en relacién con patologia sistémica.
Pacientes especiales

Cadigo: 0731-UF08 (NA)

Duracién: 30 horas.

—Historia clinica.

—Principales alteraciones sistémicas con manifestaciones bucodentales.
—Farmacologia odontolégica. Analgésicos, anestésicos y hemostaticos.
—Lesiones bucodentales por farmacos.

—Paciente pediatrico y anciano.

—Manejo del paciente con patologia general.
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—Atenciones odontoldgicas en pacientes con patologia sistémica: diabetes, cardiopatias, altera-
ciones cardiovasculares, insuficiencia hepatica, insuficiencia renal, SIDA.

—Paciente anticoagulado.

—Endocarditis infecciosa.

—Actuaciones odontolégicas especificas. Embarazo y drogodependencia.
—Patologia bucodental en pacientes discapacitados.

102133 Técnico Superior en Higiene Bucodental
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Médulo Profesional: Exploracion de la cavidad oral
Cédigo: 0732
Duracién: 130 horas

Unidad Formativa: El instrumental y equipo dental
Codigo: 0732-UF01 (NA)

Duracién: 20 horas.

Verificacion del funcionamiento del equipo dental:

—Partes del equipo: sillén odontolégico, unidad odontolégica, columna, sistemas de aspiraciéon y
evacuacion, lampara operatoria, pedal, compresores y taburete.

—Funciones del sillon.

—Movimientos del sillon. Posiciones.

—Elementos adaptables.

—Funcionamiento del instrumental rotatorio.

—Cuidados generales del equipo. Conservacion y mantenimiento.
—Criterios de calidad en cada fase del proceso.

Unidad Formativa: La historia clinica dental
Codigo: 0732-UF02 (NA)

Duracién: 30 horas.

Realizacion de anamnesis y exploracion bucodental:

—Posicion de trabajo y control postural. Areas de movimiento. Ergonomia. Técnica a cuatro y seis
manos.

—Anamnesis bucodental.

—Exploracién orofacial. Preparacion del area de trabajo. Instrumental y materiales. Técnicas de
exploracion. Maniobras basicas en la técnica a cuatro manos. Signos de exploracién normal.
Criterios patoldgicos de exploracion bucodental. Documentos para el registro.

—Fotografia digital.
—Criterios actitudinales en el proceso.

Unidad Formativa: Radiologia y radioproteccion

Codigo: 0732-UF03 (NA)

Duracién: 30 horas.

Aplicacién de técnicas para la obtencién de imagenes de radiodiagnéstico dental:
—Fundamentos de radiologia.

—Aplicaciones de las radiaciones ionizantes.

—Caracteristicas de los equipos y haces de rayos X. Procedimientos basicos.
—Técnicas radioldgicas dentales. Radiologia intraoral. Radiologia extraoral.
—Técnicas de revelado.
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Aplicacion de medidas de radioproteccion y calidad en radiodiagndstico dental:
—Efectos bioldgicos de las radiaciones ionizantes.
—Magnitudes y medida de la radiacion.

—Radioproteccion. Dosimetria. Normativa y legislacion basica en instalaciones de radiodiagnéstico.
Clasificacion y sefalizacion de zonas. Proteccion radioldgica basica. Proteccion radioldgica especifi-
ca en instalaciones de radiodiagnéstico dental. Programa de garantia de calidad. Requisitos técnicos
administrativos. Necesidades especificas de atencion. Informacion al usuario. Comunicacion.

Unidad Formativa: Prevencién y control de riesgos

Cadigo: 0732-UF04 (NA)

Duracién: 30 horas.

Preparacién de instrumental y material:

—Microorganismos potencialmente patégenos. Cadena epidemioldgica.
—Prevencion de infecciones. Barreras fisicas. EPIs. Inmunizaciéon. Quimioprofilaxis.
—Limpieza, desinfeccion y esterilizacion. Métodos y procedimientos.

—Limpieza, desinfeccidn, empaquetado, esterilizacion y control de calidad.

Aplicaciéon de normas de prevencion de riesgos laborales y proteccion ambiental:
—Riesgos personales y ambientales en clinicas dentales.
—Identificacion de los riesgos.

—Factores y situaciones de riesgo. Factores fisicos del entorno de trabajo. Proteccion radioldgica.
Factores quimicos del entorno de trabajo. Factores bioldgicos. Proteccion bioldgica. Vacunacio-
nes. Factores psicosociales.

—Seguridad en clinicas dentales. Determinacion de medidas de prevencion de riesgos laborales. Medi-
das de prevencion y proteccion ante riesgos. Medios y equipos de proteccion individual. Prevencion
y proteccion colectiva. Sefializacion. Sistemas de seguridad aplicados a las maquinas y equipos.
Situaciones de emergencia propias de una clinica dental. Sistemas de actuacion. Botiquines.

—Normativa de prevencion de riesgos laborales en clinicas dentales. Cumplimiento de la normativa
de prevencion de riesgos laborales.

—Gestion ambiental.

—Gestion de residuos. Clasificacion y almacenamiento. Tratamiento y recogida de residuos. Norma-
tiva reguladora de la gestion de residuos. Cumplimiento de la normativa de proteccién ambiental.
Métodos y normas de orden y limpieza.

—Compromiso ético con los valores de conservacion y defensa del patrimonio ambiental y cultural
de la sociedad.

Unidad Formativa: Apoyo emocional

Codigo: 0732-UF05 (NA)

Duracién: 20 horas.

Identificacion de actitudes y estados emocionales en pacientes:

—Necesidades especificas de atencion. Atencion en la infancia y la adolescencia. Necesidades y
atencion al adulto. Necesidades y atencion al anciano. Necesidades y atencién de las personas
con discapacidad.

—Informacioén al usuario: seleccién de la informacion.
—Comunicacion: conductas empaticas y asertivas.
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Modulo Profesional: Intervencion bucodental
Codigo: 0733
Duracion: 190 horas

Unidad formativa: Técnicas de aislamiento dental
Codigo: 0733 - UF01 (NA)

Duracién: 20 horas

—Técnicas de aislamiento dental.

—Preparacion del material.

—Preparacion de superficies dentarias.

—Identificacion y preparacion de los elementos necesarios para el aislamiento relativo: rollos de
algodén, planchas de celulosa ...

—ldentificacién y preparacion de los elementos necesarios para el aislamiento absoluto.
—Aplicacion de la técnica de colocacion del dique de goma. Aislamiento unitario y multiple.

Unidad formativa: Realizacién de sellados de fosas y fisuras
Codigo: 0733 - UF02 (NA)

Duracién: 30 horas

—Superficies dentarias para sellado. Caracteristicas.
—Clasificacion de los selladores. Indicaciones.

—Preparacion del material e identificacion del instrumental necesario para la realizacion de sellados
de fisuras.

—Identificacion de las superficies para sellado.
—Preparacion de superficies dentarias: limpieza y grabado acido.

—Técnicas de aplicacion de los selladores de fosas y fisuras. Colocacion y extension del sellador.
Polimerizacion. Control de la oclusion.

—Criterios de evaluacion de la efectividad de los selladores: eficacia, mantenimiento y grado de
retencion de los mismos.

—Criterios de calidad en cada fase del proceso.

Unidad formativa: Aplicacién de fluoruros topicos

Codigo: 0733 - UF03 (NA)

Duracién: 20 horas

—Tipos de sales de fluor: fluoruro de sodio, fluoruro de estafio, monofluorofosfato de sodio (MFP)
y fluorofosfato acidulado (APF).

—Mecanismo de accion de los fluoruros: desmineralizacién/remineralizacion, accion preeruptiva y
accion posteruptiva.

—Vias de administracion del fluor: sistémica (fluoracion de aguas comunitarias, fluoracién del agua
escolar, suplementos en tabletas o soluciones, fluor dietético, otros ...) y topica.

—Posologia de fluoruros. Dosis eficaces. Dosis toxicas.
—Preparacion del material necesario.
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—Preparacion del o de la paciente.
—Técnicas de aplicacion de fluoruros topicos. Geles y barnices.

—Técnicas de aplicacion de fluor en cubetas. Tipos de geles. Seleccion de la cubeta. Limpieza y
secado de la superficie dentaria. Colocacion de la cubeta en la boca. Control de la ingesta de
fldor. Limpieza del fluor sobrante.

—Autoaplicacion de fluor: dentifricos, colutorios ...
—Contraindicaciones y efectos secundarios. Toxicidad.
—Cuidados después de la aplicacion de fluoruros.

Unidad formativa: Eliminacién de calculos dentales
Codigo: 0733 - UF04 (NA)
Duracion: 30 horas

—Calculos dentales. Etiologia. Patogenia. Localizacion supragingival y subgingival. Composi-
cion.

—Técnicas de deteccion: visualizacion, sondaje y radiografica.

—Definicién de técnicas de eliminacion.

—Indicaciones y contraindicaciones.

—Preparacion de materiales e instrumental para la eliminacion de calculo con distintos sistemas
(manual, ultrasonidos ...) y para el raspado y alisado radicular.

—Curetas universales y Gracey.

—Realizaciéon de técnicas: eliminacion de calculos dentales mediante tartrectomia manual. Elimi-
nacion de calculos mediante tartrectomia con ultrasonido.

—Aplicacion de técnicas de raspado y alisado radicular.

—Afilado manual y mecanico de curetas.

—Indicaciones y contraindicaciones de la tartrectomia.
—Indicaciones y contraindicaciones del raspado y alisado radicular.

—Instrumental para el pulido: copas de goma, pasta abrasiva, tiras de pulir y spray de profilaxis
con bicarbonato.

—Medidas de prevencion. Orientaciones para la eliminacion de la placa bacteriana.
—Complicaciones y medidas correctoras.

—Criterios de calidad en cada fase del proceso.

—Verificacion de la eliminacion del calculo.

Unidad formativa: Eliminacion de tinciones dentales
Codigo: 0733 - UF05 (NA)
Duracién: 20 horas

—Definicion de tinciones dentales. Definicion. Tipos: extrinsecas e intrinsecas. Diagnéstico dife-
rencial.

—Técnicas de eliminacion de tinciones dentarias.

—Preparacion de materiales e instrumental: pasta abrasiva, contraangulo, copas de pulido, cepillo
de profilaxis, spray de bicarbonato, ...).

—Realizacion de técnicas de eliminacion. Pulido dentario.
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—Medidas de prevencion.
—Control de calidad.

Unidad formativa: Pulido de obturaciones
Cadigo: 0733 - UF06 (NA)

Duracién: 20 horas

—Identificacion de superficies que hay que pulir.
—Justificacién del pulido.

—Tipos de materiales que hay que pulir.

—Instrumental abrasivo segun el material que hay que pulir. Selecciéon y preparacion del material
e instrumental necesario.

—Secuencia de pulido.
—Instrumentos rotatorios para el pulido de obturaciones.

—Preparacion del material: fresas, puntas y copas de pulir, discos y tiras interproximales ..., entre
otros.

—Seleccion de parametros en el instrumental rotatorio. Control de la velocidad y refrigeracion.

—Realizacion de la técnica. Pulido de obturacion de amalgama. Pulido de obturacion de resinas
compuestas.

—Control de la oclusion.
—Verificacion de la superficie pulida.

Unidad formativa: Eliminacion de la placa bacteriana

Codigo: 0733 - UF07 (NA)

Duracién: 30 horas

—Clasificacion de los métodos mecanicos de control de placa. Técnicas de cepillado.
—Cepillo dental. Tipos (manuales, eléctricos, sénicos, ultrasonicos y otros). Caracteristicas.

—Limpieza interproximal. Seda dental. Enhebradores de seda. Cepillos interproximales. Técnica
de utilizacion.

—Elementos auxiliares de higiene bucodental. Limpiadores linguales, palillos, estimuladores, irri-
gadores dentales y otros.

—Seleccion de la técnica de cepillado mas adecuada a cada persona.

—Clasificacion de los métodos quimicos de control de placa. Dentifricos. Componentes (abrasi-
vos, humectantes, detergentes, aromatizantes, estabilizadores, conservantes, agua y agentes
terapéuticos). Indicaciones.

—Colutorios. Tipos. Componentes. Relacién de los componentes con la eliminacion de placa.

—Antibiéticos. Detergentes (laurilsulfato sddico ...). Alcoholes aminados. Otros métodos quimi-
Cos.

—Tincién de placa bacteriana. Revelado de placa dental. Tipos de reveladores de placa (eritrosina,
eosina, indicadores dicromaticos, fluoresceina ...).

—Determinacion del indice de placa de pacientes.
—Eliminacién de placa bacteriana en las prétesis dentales fijas, removibles e implantes.
—Programa de eliminacién de placa en la clinica dental.
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Unidad formativa: Aplicacion de técnicas de control de la hipersensibilidad dentinaria
Codigo: 0733 - UF08 (NA)
Duracién: 20 horas

—Enumeracioén de estimulos causantes. Aplicaciéon de estimulos térmicos, quimicos y mecanicos
para comprobar la hipersensibilidad dentaria.

—Etiologia. Patologia dentaria: caries. Procesos destructivos del esmalte. Fracturas. Dientes fisu-
rados. Blanqueamientos. Procedimientos operatorios.

—Sintomatologia. Dolor. Localizacion.
—Técnicas de exploracion.
—Tratamiento: preventivo, etiolégico y sintomatico.

—Preparados desensibilizantes. Seleccion y aplicacién de preparados desensibilizantes. Tipos.
Criterios de aplicacion.

—Control y seguimiento del paciente.

108 «133 Técnico Superior en Higiene Bucodental



ml v 5 o
%ﬂﬁgyh’in} \G?fllf}{a} BON 156, de 14 de agosto de 2017

Moédulo Profesional: Fisiopatologia general
Cédigo: 1370
Duracion: 190 horas

Unidad Formativa: Organizacién general del organismo humano y bases del estudio de la
patologia humana

Codigo: 1370 - UF01 (NA)

Duracién: 40 horas

Reconocimiento de la organizacion general del organismo humano:
—Analisis de la estructura jerarquica del organismo.

—Citologia.

—Histologia. Componentes. Caracteristicas y funcion de los tejidos.
—Clasificacion de los sistemas y aparatos del organismo.

—Topografia corporal. Terminologia de direccion y posicion. Regiones y cavidades corporales.

Identificacion de los aspectos generales de la patologia:
—El proceso patoldgico.

—Alteracion de la funcién y estructura normal de la célula. Cambios adaptativos. Lesiones celulares
reversibles e irreversibles. Semiologia. Sintomas y signos.

—Fases y evolucion de la enfermedad. Complicaciones e incidencias de la enfermedad.
—Clinica de la enfermedad. Diagndstico. Prondstico. Tratamiento.
—Grupos de enfermedades.

—Procedimientos diagnésticos. Analisis clinicos. Estudio de electrolitos, glucidos, lipidos, proteinas
(incluidas las enzimas), hormonas y vitaminas. Determinacion de la actividad eléctrica. Técnicas
de diagndstico a través de la imagen. Estudio citolégico y anatomopatolégico.

—Recursos terapéuticos.

—Terminologia clinica.

Unidad Formativa: Enfermedades infecciosas y trastornos del sistema inmune
Codigo: 1370 - UF02 (NA)

Duracién: 40 horas

Reconocimiento de los trastornos del sistema inmunitario:

—Inmunidad natural y especifica.

—Células del sistema inmunitario.

—Citocinas.

—Antigenos de histocompatibilidad.

—Trastornos del sistema inmunitario. Reacciones de hipersensibilidad. Enfermedades autoinmunes.
Sindromes de deficiencia inmunoldgica.

—Inmunizacién activa y pasiva.
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Identificacion de caracteristicas de las enfermedades infecciosas:

—Agentes infecciosos. Transmision y diseminacion de agentes infecciosos. Cadena infecciosa.
Mecanismos de lesion de los microorganismos.

—La respuesta inflamatoria.

—Inflamacién aguda. Patrones morfolodgicos de la inflamacién aguda. Inflamacién supurativa.
Inflamacién mononuclear y granulomatosa. Inflamacion citopatica-citoproliferativa. Inflamacion
necrotizante.

—Inflamacion croénica y cicatrizacion.

—Principales enfermedades infecciosas humanas. Infecciones gastrointestinales. Infecciones res-
piratorias viricas y bacterianas. Infecciones oportunistas. Enfermedades de transmisién sexual.

Unidad Formativa: Estudio de las neoplasias y del desarrollo tumoral
Cadigo: 1370 - UF03 (NA)

Duracién: 40 horas

Identificacion del proceso de desarrollo tumoral:

—Clasificacion y epidemiologia de las neoplasias.

—Bases moleculares del cancer. Oncogenes. Genes supresores del cancer.
—Biologia del crecimiento tumoral.

—Agentes carcindgenos. Quimicos. Radiacion. Virus oncogénicos.
—Defensas frente a tumores. Antigenos tumorales. Inmunovigilancia.

—Manifestaciones locales y generales de los tumores. Efectos del tumor en el organismo. Grada-
cion y estadificacion del tumor.

—Prevencion, diagnoéstico y tratamiento. Cribado y diagndstico precoz. Pruebas diagnésticas.
Posibilidades terapéuticas.

—Neoplasias malignas mas frecuentes.

Unidad Formativa: Enfermedades respiratorias y cardiovasculares
Codigo: 1370 - UF04 (NA)
Duracién: 20 horas

—Fisiopatologia respiratoria. Fisiologia respiratoria. Enfermedades del aparato respiratorio. Insu-
ficiencia respiratoria. Trastornos del equilibrio acido-base.

—Fisiologia cardiocirculatoria.
—Hemostasia y coagulacion.
—Formacion de trombos y émbolos.
—Trombosis arterial y venosa.

—Repercusiones del bloqueo del riego. Infarto. Factores que influyen en la aparicién de un infar-
to.

—Patologia relacionada con alteraciones del flujo sanguineo. Cardiopatia isquémica. Tromboembolia
pulmonar. Accidentes cerebrovasculares.

—Fisiopatologia del edema. Manifestaciones cardiacas y vasculares. Insuficiencia cardiaca.

—Hipertension arterial.
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Unidad Formativa: Enfermedades del aparato digestivo y del aparato urinario
Codigo: 1370 - UF05 (NA)

Duracién: 20 horas

—Trastornos del aparato digestivo.

—Fisiologia digestiva.

—Patologia digestiva, hepatica, biliar y pancreatica.

—Patologia renal y de vias urinarias. El proceso de formacién de orina.

—Patologia renal y de vias urinarias. Insuficiencia renal.

Unidad Formativa: Enfermedades relacionadas con la alimentacion y el metabolismo y
enfermedades relacionadas con las hormonas

Cadigo: 1370 - UF06 (NA)

Duracién: 30 horas

—Alimentacion y nutricion.

—Fisiopatologia de la alimentacion. Déficits nutricionales, vitaminicos y minerales. Obesidad.

—Fisiopatologia del metabolismo de la glucosa. Metabolismo y regulacién hormonal de la glucosa. Pa-
tologia del metabolismo de los carbohidratos. Diabetes. Hipoglucemia. Pruebas diagnésticas.

—Alteraciones del metabolismo de los lipidos. Lipoproteinas. Metabolismo y transporte de los
lipidos. Aterogénesis. Dislipemias.

—Hormonas. Alteraciones endocrinas mas frecuentes.

—Fisiopatologia de la reproduccion.
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Modulo Profesional: Formacion y orientacién laboral
Cadigo: 0739
Duracion: 100 horas

Unidad formativa: Nivel basico en prevencion de riesgos laborales
Codigo: 0739 - UF01 (NA)

Duracién: 40 horas

—Importancia de la cultura preventiva en todas las fases de la actividad.
—Valoracion de la relacién entre trabajo y salud.

—El riesgo profesional. Analisis de factores de riesgo.

—Determinacién de los posibles dafios a la salud del trabajador que pueden derivarse de las si-
tuaciones de riesgo detectadas.

—Marco normativo basico en materia de prevencion de riesgos laborales.

—Derechos y deberes en materia de prevencién de riesgos laborales.

—Organizacioén de la gestion de la prevencion en la empresa.

—Representacion de los trabajadores en materia preventiva.

—Responsabilidades en materia de prevencion de riesgos laborales.

—Organismos publicos relacionados con la prevencion de riesgos laborales.

—La evaluacién de riesgos en la empresa como elemento basico de la actividad preventiva.

—Analisis de riesgos ligados a las condiciones de seguridad, ambientales, ergondmicas y psico-
sociales.

—Valoracion del riesgo.

—Adopcion de medidas preventivas: su planificacion y control.
—Medidas de prevencion y proteccion individual y colectiva.
—Plan de prevencion y su contenido.

—Planes de emergencia y de evacuacién en entornos de trabajo.
—Elaboracion de un plan de emergencia de una PYME.
—Protocolo de actuacion ante una situacion de emergencia.
—Urgencia médica / primeros auxilios. Conceptos basicos.

—Formacion de los trabajadores en materia de planes de emergencia y aplicacion de técnicas de
primeros auxilios.

—Vigilancia de la salud de los trabajadores.

Unidad formativa: Relaciones laborales y Seguridad Social

Codigo: 0739 - UF02 (NA)

Duracién: 30 horas

—El derecho del trabajo.

—Analisis de la relacién laboral individual.

—Modalidades de contrato de trabajo y medidas de fomento de la contratacion.
—Derechos y deberes derivados de la relacion laboral.

—Condiciones de trabajo. Salario, tiempo de trabajo y descanso laboral.
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—Recibo de salarios.

—Modificacion, suspensién y extincion del contrato de trabajo.

—Representacion de los trabajadores.

—Andlisis de un convenio colectivo aplicable a un determinado ambito profesional.
—Conflictos colectivos de trabajo.

—Nuevos entornos de organizacion del trabajo: subcontratacion, teletrabajo entre otros.

—Beneficios para los trabajadores en las nuevas organizaciones: flexibilidad, beneficios sociales
entre otros.

—El sistema de la Seguridad Social como principio basico de solidaridad social.
—Estructura del sistema de la Seguridad Social.

—Determinacion de las principales obligaciones de empresarios y trabajadores en materia de Se-
guridad Social: afiliacion, altas, bajas y cotizacion.

—La accién protectora de la Seguridad Social.
—La Seguridad Social en los principales paises de nuestro entorno.
—Concepto y situaciones protegibles en la proteccion por desempleo.

Unidad formativa: Insercion laboral y resolucién de conflictos

Cadigo: 0739 - UF03 (NA)

Duracién: 30 horas

—Analisis de los intereses, aptitudes y motivaciones personales para la carrera profesional.
—El proceso de toma de decisiones.

—Definicién y analisis de un sector profesional determinado dentro del ambito territorial de su in-
fluencia, asi como a nivel nacional.

—Proceso de busqueda de empleo en pequeinas, medianas y grandes empresas del sector dentro
del ambito territorial de su influencia, asi como en el @mbito nacional y de la Unién Europea.

—Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa.

—Valoracion de la importancia de la formacion permanente para la trayectoria laboral y profesional.
Identificacion de los organismos locales, regionales, nacionales y europeos que facilitan dicha
informacion.

—Identificacion de itinerarios formativos en el ambito local, regional, nacional y europeo.

—Técnicas e instrumentos de busqueda de empleo: modelos de curriculo vitae, curriculo vitae
europeo y entrevistas de trabajo. Otros documentos que facilitan la movilidad de los trabajadores
en el seno de la Unién Europea: documento de movilidad.

—Valoracion del autoempleo como alternativa para la insercion profesional.

—Valoracion de las ventajas e inconvenientes del trabajo de equipo para la eficacia de la organi-
zacion.

—Clases de equipos segun las funciones que desempefan.

—Caracteristicas de un equipo de trabajo eficaz.

—Habilidades sociales. Técnicas de comunicacion verbal y no verbal.

—Documentacion utilizada en las reuniones de trabajo: convocatorias, actas y presentaciones.
—La participacion en el equipo de trabajo. Andlisis de los posibles roles de sus integrantes.
—Conflicto: caracteristicas, fuentes y etapas del conflicto.

—Métodos para la resolucion o supresion del conflicto: mediacién, conciliacion, arbitraje, juicio y
negociacion.
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Moédulo Profesional: Inglés |
Cadigo: NA0O1
Duracion: 60 horas

En este modulo se define una Unica unidad formativa cuya duracién y desarrollo se corresponden
con lo establecido en el moédulo profesional de Inglés | del curriculo.
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Modulo Profesional: Primeros auxilios
Codigo: 0020
Duracion: 70 horas

Unidad formativa: Contexto de la intervencién en primeros auxilios
Cddigo: 0020 - UF01 (NA)

Duracién: 30 horas

Valoracion inicial de la asistencia en urgencia:

—Sistemas de emergencias.

—Objetivos y limites de los primeros auxilios.

—Marco legal, responsabilidad y ética profesional.

—Tipos de accidentes y sus consecuencias.

—Métodos y materiales de proteccion de la zona.

—Medidas de autoproteccion personal.

—Botiquin de primeros auxilios.

—Valoracion del accidentado.

—Protocolos de exploracion.

—Toma de constantes vitales.

—Valoracion del nivel de consciencia.

—Signos de compromiso vital en adulto, nifio o nifia y lactante

—Signos y sintomas de urgencia.

—Prioridades de actuacion en multiples victimas. Métodos de triaje simple.
—Terminologia médico-sanitaria en primeros auxilios.

—Protocolo de transmisién de la informacion.

Aplicacion de técnicas de apoyo psicoldgico y de autocontrol:
—Estrategias basicas de comunicacion.

—Valoracion del papel del primer interviniente.

—Técnicas facilitadoras de la comunicacion interpersonal.

—Factores que predisponen a la ansiedad en situaciones de accidente o emergencia.

Unidad formativa: Aplicacion de técnicas bdsicas en primeros auxilios

Codigo: 0020 - UF02 (NA)

Duracién: 40 horas

Aplicacion de técnicas de soporte vital:

—Control de la permeabilidad de las vias aéreas.
—Resucitacion cardiopulmonar basica.
—Desfibrilacion externa semiautomatica (DEA).

—Atencion inicial en lesiones por agentes fisicos (traumatismos, calor o frio, electricidad y radia-

ciones).
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—Atencion inicial en lesiones por agentes quimicos y biolégicos.
—Atencion inicial en patologia organica de urgencia.
—Actuacion limitada al marco de sus competencias.

Aplicacién de procedimientos de inmovilizacion y movilizacion:
—Evaluacion de la necesidad de traslado.

—Posiciones de seguridad y espera.

—Técnicas de inmovilizacion.

—Técnicas de movilizacion.

—Confeccion de camillas y materiales de inmovilizacion.

116133 Técnico Superior en Higiene Bucodental
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Moédulo Profesional: Epidemiologia en salud oral
Cédigo: 0734
Duracion: 110 horas.

Unidad Formativa: Epidemiologia

Codigo: 0734 - UF01 (NA)

Duracién: 30 horas.

—Epidemiologia. Definiciones y objetivos. Medicion de fendmenos en epidemiologia. Medidas de

frecuencia. Incidencia y Prevalencia. Medidas de Asociacion: riesgo relativo y Odds ratio. Instru-
mentos de medida: validez y precisién

—Estudios epidemiolégicos. Caracteristicas. Metodologia: el Método epidemioldgico. Clasificacion:
experimentales (ensayos clinicos y estudios comunitarios) y no experimentales (de prevalencia,
analiticos, de casos-controles y de cohortes). Aplicaciones: causalidad y sistemas de vigilancia
epidemioldgica.

—Etapas de las investigaciones en epidemiologia: descriptiva, analitica y experimental.

Unidad Formativa: Estudios epidemiolégicos

Cadigo: 0734 - UF02 (NA)

Duracién: 30 horas.

—Planificacion de estudios epidemiolégicos. Antecedentes y formulacion de objetivos-hipotesis.
Definicion de la poblacion de estudio y seleccion de muestra y técnicas de muestreo. Seleccion

y definicion de variables y escalas de medicién. Planificacion de la obtencion de datos y métodos
de obtencidn. Planificacion de la evaluacion de datos. Analisis y conclusiones.

—Métodos de obtencion de datos basados en la observacion: exploraciones fisicas y complemen-
tarias.

—Métodos de obtencion de datos basados en encuestas. Entrevistas, técnicas de preparacion.
Cuestionarios, técnicas de elaboracion.

—Datos secundarios. Documentos y fuentes bibliograficas relacionados con la salud bucodental.
—Técnicas de consulta de datos. Fuentes bibliograficas. Datos de organismos oficiales.
—Control de calidad en la obtencién de datos. Errores mas frecuentes y prevencion de sesgos.
—Entrenamiento y calibracion de examinadores. Variabilidad y fiabilidad.

—Métodos de evaluacion de datos. Procesos de tabulacion de encuestas. Aplicaciones informaticas
y analisis informatico de datos.

—Elaboracion de informes: apartados de los mismos. Interpretacion de informes, consulta de otros
informes y fuentes bibliograficas.

—Técnicas de informacién y comunicacion de resultado. Presentacion de resultados: graficas,
tablas,..Tecnologias de informacion y comunicacion.
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Unidad Formativa: Demografia y analisis estadistico de datos

Codigo: 0734 - UF03 (NA)

Duracién: 20 horas.

—Demografia: demografia estatica y demografia dinamica. Definiciones. Utilidad y aplicaciones en

la salud publica y la odontologia comunitaria. Fuentes de informacién. Indicadores demograficos:
de estructura y de evolucion (fertilidad, mortalidad y migraciones) de la poblacion.

—Analisis estadistico de datos. Estadistica descriptiva: representacion de datos, parametros de
posicion, de centralizacion y de dispersion. Datos divariados: correlacion y regresion.

Unidad Formativa: Salud bucodental. Odontologia comunitaria
Codigo: 0734 - UF04 (NA)
Duracion: 30 horas.

Determinacion de indicadores de nivel de salud bucodental:

—Salud y enfermedad: conceptos y relacién con promocién y prevencion. Indicadores de salud.
Clasificacion.

—Salud bucodental, concepto, cifras y principios de actuacién. Odontologia comunitaria: concepto
y relacion con otras disciplinas.

—Indicadores de salud bucodental., Caracteristicas. Obtencion y calculo. indice§ de caries para
denticion temporal y permanente. Indices de enfermedad periodontal y gingival. Indices de placa.
Indices de mal oclusién. Indices de flourosis y otros.

—Documentacion para el registro de datos: fichas, odontogramas, periodontogramas y documen-
tacion de la OMS.

Informacién sobre datos epidemioldgicos:

—Factores que disminuyen y factores que aumentan el riesgo de patologia bucodental. Factores
etioldgicos, causales, de prevencion y de riesgo. Habitos alimentarios, de higiene, de frecuenta-
cion de servicios sanitarios y de autoexploracion.

—Caracteristicas epidemiolégicas generales de las enfermedades infecciosas, no infecciosas y
del cancer.

—Epidemiologia de enfermedades bucodentales. Distribucién: incidencia y prevalencia. Causas y
factores implicados. Evolucion y consecuencias. Cambios en la evolucion del estado de salud y
de las patologias.
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Médulo Profesional: Educacién para la salud oral
Codigo: 0735
Duracién: 110 horas

Unidad Formativa: Obtencion de informacion referente a la salud bucodental

Cadigo: 0735-UF01 (NA)

Duracién: 20 horas

—Salud y enfermedad. Salud publica y comunitaria. Historia natural de la enfermedad y niveles de
prevencion. Odontologia comunitaria.

—Determinantes de salud.

—Educacién para la salud. Objetivos. Contenidos. Areas de aplicacion.

—Técnicas de recogida de informacion. Caracteristicas de los grupos segun sus condiciones.
Fuentes de informacion. Datos epidemiolégicos. Indicadores de salud y de salud bucodental.
Encuestas. Entrevistas y cuestionarios.

Unidad Formativa: Organizacion de acciones de educacion y promocion de la salud
Cadigo: 0735-UF02 (NA)

Duracién: 20 horas

—Planificacion sanitaria. Niveles y etapas de la planificacion sanitaria.

—Planificacion de programas y actividades de promocién y educacion para la salud. Deteccion de
necesidades.

—Formulacioén de objetivos. Clasificacion de los objetivos.

—Metodologia. Clasificacién de métodos. Métodos directos e indirectos.
—Disefo y secuenciacién de actividades.

—Seleccion y preparacion de recursos. Recursos informaticos y materiales.
—Aplicaciones informaticas utilizadas en actividades de promocién de la salud.

Unidad Formativa: Preparacion de informaciéon sobre salud bucodental. Informacién a
personas y grupos

Codigo: 0735-UF03 (NA)
Duracién: 30 horas
—Seleccion de contenidos para la prevencion de las enfermedades bucodentales.

—Informacién que hay que transmitir en actividades de promocién de salud bucodental. Etiopato-
genia, consecuencias y evolucion de las enfermedades bucodentales. Habitos dietéticos rela-
cionados con la salud en la cavidad oral. Habitos nocivos relacionados con la salud bucodental,
como alcohol y tabaco. Técnicas de cepillado. Uso de colutorios y seda dental. Cuidados a tener
en cuenta en prétesis y aparatos de ortodoncia. Prestaciones y servicios existentes relacionados
con la salud bucodental.

—Programas de educacion para la salud en la infancia, adolescencia, adultez y senectud.

—Programas de educacion para la salud en personas con caracteristicas especificas. Mujeres
gestantes, personas con discapacidad, personas enfermas.

—Técnicas de comunicacion y de informacion. Elementos de la comunicacion y requisitos.
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—Técnicas de motivacion. Refuerzos.
—Modificacion del comportamiento en procesos de salud.

Unidad Formativa: Implementacion de actividades de educacién y promocién de la salud
bucodental

Cadigo: 0735-UF04 (NA)

Duracién: 20 horas

—Anadlisis e interpretacion de programas de educacién para la salud.
—Andlisis de campanas de promocién de la salud bucodental.
—Consulta de informacién de instituciones y organismos oficiales.
—Criterios de calidad para la seleccion de fuentes bibliograficas.
—Desarrollo de actividades de educacién y promocion de la salud.
—Aplicacion de técnicas de grupo.

Unidad Formativa: Aplicacion de técnicas de evaluaciéon en programas de educacién para
la salud

Codigo: 0735-UF05 (NA)

Duracién: 20 horas

—Definiciones. Objetivos y funciones de la accién evaluativa.
—Tipos de evaluacion.

—Técnicas e instrumentos de evaluacién. Cuestionarios.
—Métodos de observacion.

—Registros.

—Fuentes epidemioldgicas.
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Médulo Profesional: Conservadora, periodoncia, cirugia e implantes.
Codigo: 0736
Duracién: 130 horas

Unidad Formativa: Aplicacién de técnicas de ayuda en la realizacién de obturaciones
Codigo: 0736-UF01 (NA)

Duracién: 20 horas.

—Caries dental. Clasificacion. Tipos de tratamiento.

—Extensioén de la caries. Identificacion de lesiones.

—Descripcion de la intervencion. Secuencia.

—Obturacion dental. Tipos de obturaciones. Técnicas de obturacion.

—Materiales de obturacion.

—Material e instrumental de anestesia. Anestesia. Tipos. Técnicas.

—Instrumental de obturaciones. Preparacion del instrumental y materiales necesarios.
—Aislamiento de campo.

—Técnicas de instrumentacion.

—ldentificacién de defectos en la obturacion.

—Criterios de calidad en la realizacién de técnicas de ayuda en las obturaciones.

Unidad Formativa: Aplicaciéon de técnicas de ayuda en el tratamiento de conductos
Cddigo: 0736-UF02 (NA)

Duracién: 20 horas.

—Afectacioén pulpar. Pulpitis reversible e irreversible.

—Identificacion de la extension de la lesion pulpar.

—Material de anestesia. Preparacion y seleccién del tipo de anestésico.

—Aislamiento de campo.

—Materiales e instrumental utilizados en el tratamiento de conductos.

—Técnicas de instrumentacion.

—Tratamiento de conductos. Descripcion de la secuencia de intervencion. Apertura cameral. Con-
ductometria. Preparacion mecanica y quimica de conductos. Obturacion de conductos. Control
y revisiones.

—Criterios de calidad en la realizacién de técnicas de ayuda en el tratamiento de conductos.

Unidad Formativa: Aplicacién de técnicas de ayuda en la eliminacién de tinciones dentales
intrinsecas

Cddigo: 0736-UF03 (NA)

Duracién: 20 horas.

—Definicién de tinciones dentales intrinsecas. Clasificacion.

—Etiologia de las tinciones.

—ldentificacion de los tipos de tinciones dentarias intrinsecas y sus etiologias.
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—Blanqueamiento dental. Secuencia de la intervencion.
—Materiales utilizados en el blanqueamiento dental.
—Instrumental utilizado en el blanqueamiento dental.
—Técnicas de instrumentacion.

—Aplicacion topica de elementos del blanqueamiento.
—Seguimiento y control.

—Criterios de calidad en la realizacion de técnicas de ayuda en la eliminacion de tinciones dentales
intrinsecas.

Unidad Formativa: Aplicacién de técnicas de ayuda en periodoncia
Cadigo: 0736-UF04 (NA)

Duracién: 20 horas.

—ldentificacién de enfermedades periodontales, gingivitis y periodontitis.
—Cumplimentacion del periodontograma.

—Aplicacion de técnicas de control microbiolégico preoperatorio y postoperatorio. Medicacién
indicada.

—Técnicas de desinfeccion de la cavidad bucodental.

—Preparacion del material e instrumental de anestesia.

—Intervenciones periodontales. Descripcién de la intervencion.

—Instrumental utilizado.

—Preparaciéon de campo operatorio. Mantenimiento del campo operatorio seco e iluminado.
—Preparacion del instrumental.

—Técnicas de instrumentacion.

—Criterios de calidad en la realizacion de técnicas de ayuda en periodoncia.

Unidad Formativa: Aplicaciéon de técnicas de ayuda en extracciones dentarias y cirugia
bucodental

Codigo: 0736-UF05 (NA)
Duracién: 20 horas.

—Extraccién dentaria. Sindesmotomia. Luxacion. Extraccion. Hemostasia. Instrucciones preope-
ratorias y postoperatorias.

—Secuencia en la extraccion dentaria.

—Clasificacioén y diferenciacion del instrumental utilizado en las extracciones dentarias.
—Férceps.

—Botadores.

—Clasificacién del instrumental utilizado en cirugia bucodental.

—Material de sutura.

—Preparacion del instrumental para extraccion.

—Aplicacion de las técnicas especificas de asepsia.

—Preparacion de campos operatorios.

—Preparacion del material e instrumental de anestesia.
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—Instrucciones postoperatorias.

—Extraccién de terceros molares incluidos. Extraccion de caninos incluidos.
—Instrumentacién en extraccion de terceros molares incluidos.
—Instrumentacion en la extraccion de caninos incluidos.

Unidad Formativa: Aplicaciéon de técnicas de ayuda en la colocacion de implantes
Coddigo: 0736-UF06 (NA)

Duracién: 30 horas.

—Implantes dentarios. Clasificacion. Partes del implante.

—Técnicas de colocacion de implantes. Secuencia de la intervencion.

—Aplicacion de las técnicas especificas de asepsia.

—Preparacion de campos operatorios.

—Instrumental utilizado en la colocacién de implantes.

—Cajas de cirugia implantaria.

—Material de anestesia. Tipos de anestesia. Técnicas e instrumental.

—Desinfeccioén de la cavidad bucodental.

—Técnicas de instrumentacion.

—Instrumental utilizado en la toma de impresion y colocacion de proétesis sobre implantes.
—Toma de impresiones de implantes.

—Tipos de prétesis sobre implantes. Clasificacion.

—Proétesis hibridas. Sobredentaduras. Protesis fija. Protesis provisionales sobre implantes.
—Técnicas de colocacion de prétesis sobre implantes. Materiales. Instrumental.
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Moédulo Profesional: Prétesis y ortodoncia
Cédigo: 0737
Duracioén: 130 horas

Unidad Formativa: Toma de impresion y registros de oclusién

Cadigo: 0737-UF01 (NA)

Duracién: 60 horas.

Cumplimentacién de la ficha clinica:

—Anamnesis y documentacion especifica.

—Paciente edéntulo y parcialmente edéntulo: caracteristicas anatomofioldgicas.
—Odontogramas.

—Instrumental para la realizacién de fotografias.

—Cefalometria.

—Plan de tratamiento. Procedimientos normalizados de trabajo.

Preparacién del material y los equipos para la toma de impresion:
—Impresiones preliminares y definitivas. Materiales de impresion. Cubetas.
—Preparacion de equipos e instrumental segun los tipos de protesis.
—Preparacion de equipos e instrumental segun los tipos de ortodoncia.
—Descontaminacién, mantenimiento y conservacion de la impresion.

—Condiciones 6ptimas de envio del negativo al laboratorio de protesis.

Planificacion de la elaboracion de modelos y registros de oclusion:
—Materiales de confeccién de modelos. Yesos. Propiedades fisicoquimicas.
—Tipos de materiales en registros de oclusién. Ceras dentales. Propiedades.
—Envio de protesis al laboratorio segun protocolo.

Unidad Formativa: Bases de la ortodoncia

Codigo: 0737-UF02 (NA)

Duracién: 40 horas.

Procedimiento de ayuda al tratamiento:

—Anamnesis y ficha clinica. Habitos de succion y deglucion.

—Diagnéstico.

—Indicaciones para tratamiento ortodéncico.

—Dipositivos ortoddncicos. Fijos, removibles. Bandas. Arcos. Ligaduras. Brackets.

Adaptacion y conservacién del aparato de ortodoncia:

—Materia, instrumental y equipos para colocacion y retirada de dispositivos ortodéncicos.
—Complicaciones derivadas del tratamiento ortodéncico.

—Mantenimiento de la aparatologia ortodoncia.
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—Adiestramiento del usuario en la higiene bucodental domiciliaria de los dispositivos ortoddnci-
Ccos.

—Urgencias en aparatologia ortodéncica.

Unidad Formativa: Prétesis dentales

Cadigo: 0737-UF03 (NA)

Duracién: 30 horas.

Adaptacion y conservacion de la protesis:

—Proétesis PR completa. Aplicaciones.

—Protesis PPR. Aplicaciones. Elementos de anclaje.
—Protesis mixtas. Aplicaciones.

—Prétesis fija. Aplicaciones. Coronas, puentes, incrustaciones, protesis provisional.
—Aplicaciones informaticas para el disefio de prétesis.
—Mantenimiento e higiene de la aparatologia protésica.
—Urgencias en aparatologia protésica.

Técnico Superior en Higiene Bucodental 125133
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Moédulo Profesional: Proyecto de Higiene Bucodental
Caodigo: 0738
Duracion: 40 horas

En este mddulo se define una unica unidad formativa, cuya duracion y desarrollo se correspon-
den con lo establecido en el apartado de contenidos del mddulo profesional de Proyecto de higiene
Bucodental del curriculo.

126 133 Técnico Superior en Higiene Bucodental
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Moédulo Profesional: Empresa e iniciativa emprendedora
Cédigo: 0740
Duracion: 70 horas

Unidad formativa: Fomento de la cultura emprendedora y generacion de ideas

Codigo: 0740 - UF01 (NA)

Duracién: 20 horas

—Cultura emprendedora: fomento del emprendimiento, intraemprendimiento y emprendimiento
social. Técnicas para generar ideas de negocios.

—Innovacion y desarrollo econémico. Principales caracteristicas de la innovacion en la actividad
de las empresas de higiene bucodental.

—Factores claves de los emprendedores: iniciativa, creatividad y formacion.

—La actuacion de los emprendedores como empresarios y empleados de una PYME del sector
de la higiene bucodental.

—El riesgo en la actividad emprendedora.
—ldea de negocio en el ambito de una empresa de higiene bucodental.

—Concepto de empresario. Requisitos para el ejercicio de la actividad empresarial. Caracter em-
prendedor.

—Competencias basicas de creatividad, de comunicacion, de liderazgo, entre otras.
—Caracteristicas de la persona creativa. Técnicas que fomentan la creatividad.

—Reconocimiento de los estilos de mando y direccion. Aplicacién en los diferentes ambitos de la
empresa.

—Concepto de motivacion. Técnicas de motivacion y su aplicacion.

—Reconocimiento de las competencias laborales y personales de un emprendedor y de una persona
empleada del sector de la higiene bucodental

Unidad formativa: Viabilidad econémico-financiera de un plan de empresa

Codigo: 0740 - UF02 (NA)

Duracién: 30 horas

—La empresa como sistema. Funciones basicas de la empresa.

—Viabilidad econdmica y viabilidad financiera de una PYME del sector de la higiene bucodental
—Analisis del entorno general y especifico de una PYME del sector de la higiene bucodental
—Relaciones de una PYME del sector de la higiene bucodental

—La empresa en el ambito internacional. El derecho de libre establecimiento en el seno de la Unién
Europea.

—Elaboracion de un plan de empresa.

—Contenidos de un Plan de Marketing.

—Identificacion de las debilidades y fortalezas, DAFO.

—Tipos de empresa. Formas juridicas.

—Eleccion de la forma juridica.

—Descripcion técnica del proceso productivo o la prestacion del servicio. Recursos humanos.
—Definicién de las fases de produccion. Sistemas de mejora.
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Unidad formativa: Puesta en marcha de una empresa
Codigo: 0740 - UF03 (NA)
Duracién: 20 horas

—La fiscalidad en las empresas: peculiaridades del sistema fiscal de la Comunidad Foral de Na-
varra.

—Tramites administrativos para la constitucién de una empresa.

—Organismos e instituciones que asesoran en la constitucion de una empresa.

—Concepto de contabilidad y nociones basicas.

—Concepto de funcién comercial y financiera.

—Operaciones contables: registro de la informacion econémica de una empresa.

—Obligaciones fiscales de las empresas.

—Requisitos y plazos para la presentacion de documentos oficiales.

—Gestién administrativa de una empresa de higiene bucodental.

128 «133 Técnico Superior en Higiene Bucodental



%ﬁ’]ﬁuh’ﬁn Ofirial

DE NAVARRA

BON 156, de 14 de agosto de 2017

ANEXO 4

CONVALIDACIONES Y EXENCIONES

Convalidaciones entre modulos profesionales de titulos establecidos al amparo de la Ley Organica
1/1990 (LOGSE) y los establecidos en el titulo de Técnico Superior en Higiene Bucodental al amparo

de la Ley Organica 2/2006.

MODULOS PROFESIONALES INCLUIDOS
EN CICLOS FORMATIVOS ESTABLECIDOS EN LOGSE 1/1990

MODULOS PROFESIONALES DEL CICLO FORMATIVO

(LOE 2/2006): HIGIENE BUCODENTAL

Organizacion y gestion del area de trabajo asignada en la unidad/
gabinete de higiene bucodental

0730. Recepcion y logistica en la clinica dental

Exploracion bucodental

0731. Estudio de la cavidad oral
0732. Exploracion de la cavidad oral

Prevencion bucodental

0733. Intervencion bucodental

0736. Conservadora, periodoncia, cirugia e implantes

0737. Protesis y ortodoncia

Vigilancia epidemioldgica bucodental

0734. Epidemiologia en salud oral

Educacién sanitaria y promocion de la salud

0735. Educacion para la salud oral

Formacion en centro de trabajo del titulo de Higiene Bucodental

0741. Formacion en centros de trabajo

ANEXO 5

CORRESPONDENCIA ENTRE MODULOS PROFESIONALES
Y UNIDADES DE COMPETENCIA

A) Correspondencia de las Unidades de competencia con los Médulos Profesionales para

su convalidacion.

UNIDADES DE COMPETENCIA ACREDITADAS

MODULOS PROFESIONALES CONVALIDABLES

UC1591-3: Gestionar el area de trabajo en un gabinete bucodental

0730. Recepcion y logistica en la clinica dental

UC1592-3: Identificar las caracteristicas anatémicas, fisiolégicas y pa-
tolégicas del aparato estomatognatico para su valoracion y registro

0731. Estudio de la cavidad oral

UC1593-3: Explorar el estado de salud bucodental de los pacientes/
usuarios de los servicios de salud, con fines epidemiolodgicos e inter-
venir mediante actuaciones directas

0732.
0733.

Exploracion de la cavidad oral.
Intervencién bucodental

UC1594-3: Evaluar la salud bucodental de las personas y de la co-
munidad, mediante actividades de vigilancia epidemiolégica

0734. Epidemiologia en salud oral

UC1595-3: Fomentar la salud bucodental de las personas y de la
comunidad, mediante actividades de educacion sanitaria y promocion
de la salud

0735. Educacion para la salud oral

UC1596-3: Realizar las técnicas odontoldgicas propias, delegadas o
de ayuda dentro del equipo de salud bucodental

0736.

0737. Protesis y ortodoncia

Conservadora, periodoncia, cirugia e implantes

B) Correspondencia de los Médulos Profesionales con las Unidades de competencia para

su acreditacion.

MODULOS PROFESIONALES SUPERADOS

UNIDADES DE COMPETENCIA ACREDITABLES

0730. Recepcion y logistica en la clinica dental

UC1591-3: Gestionar el area de trabajo en un gabinete bucodental

0731. Estudio de la cavidad oral

UC1592-3: Identificar las caracteristicas anatomicas, fisiologicas y pa-
tolégicas del aparato estomatognatico para su valoracién y registro
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MODULOS PROFESIONALES SUPERADOS

UNIDADES DE COMPETENCIA ACREDITABLES

0732. Exploracion de la cavidad oral.
0733. Intervencién bucodental

UC1593-3: Explorar el estado de salud bucodental de los pacien-
tes/usuarios de los servicios de salud, con fines epidemiolégicos e
intervenir mediante actuaciones directas

0734. Epidemiologia en salud oral

UC1594-3: Evaluar la salud bucodental de las personas y de la
comunidad, mediante actividades de vigilancia epidemiolégica

0735. Educacion para la salud oral

de la salud

UC1595-3: Fomentar la salud bucodental de las personas y de la
comunidad, mediante actividades de educacion sanitaria y promocion

0736. Conservadora, periodoncia, cirugia e implantes

0737. Protesis y ortodoncia

UC1596-3: Realizar las técnicas odontolégicas propias, delegadas
o de ayuda dentro del equipo de salud bucodental

A) Atribucién docente.

ANEXO 6
PROFESORADO

MODULO PROFESIONAL

ESPECIALIDAD DEL PROFESORADO

CUERPO

0730. Recepcion y logistica en la clinica
dental

Procesos Sanitarios

Catedraticos de Ensefianza Secundaria
Profesores de Ensefianza Secundaria

0731. Estudio de la cavidad oral

Procesos Sanitarios

Catedraticos de Ensefianza Secundaria
Profesores de Ensefianza Secundaria

0732. Exploracion de la cavidad oral

Procedimientos sanitarios y asistencia-
les

Profesor Especialista

Profesores Técnicos de
Formacion Profesional

0733. Intervencion bucodental

Procedimientos sanitarios y asistencia-
les

Profesor Especialista

Profesores Técnicos de Formacion Pro-
fesional

0734. Epidemiologia en salud oral

Procesos Sanitarios

Catedraticos de Ensefianza Secundaria
Profesores de Ensefianza Secundaria

0735. Educacion para la salud oral

Procesos Sanitarios

Catedraticos de Ensefianza Secundaria
Profesores de Ensefianza Secundaria

0736. Conservadora, periodoncia, cirugia
e implantes

Procedimientos sanitarios y asistencia-
les

Profesores Técnicos de
Formacion Profesional

0737. Protesis y ortodoncia

Procedimientos sanitarios y asistencia-
les

Profesores Técnicos de
Formacion Profesional

0020. Primeros auxilios

Procedimientos sanitarios y asistencia-
les

Procedimientos de Diagnostico Clinico y
Ortoprotésico

Profesor Especialista

Profesores Técnicos de
Formacion Profesional

1370. Fisiopatologia general

Procesos Sanitarios
Procesos Diagndésticos Clinicos y Pro-
ductos Ortoprotésicos

Catedraticos de Ensefianza Secundaria
Profesores de Ensefianza Secundaria

0738. Proyecto de higiene bucodental

Procedimientos sanitarios y asistencia-
les
Procesos Sanitarios

Profesores Técnicos de Formacién Pro-
fesional

Catedraticos de Ensefianza Secundaria
Profesores de Ensefianza Secundaria

0739. Formacion y orientacion laboral

Formacion y Orientacién Laboral

Catedraticos de Ensefianza Secundaria
Profesores de Ensefianza Secundaria

0740.
dora

Empresa e iniciativa emprende-

Formacion y Orientacion Laboral

Catedraticos de Ensefianza Secundaria
Profesores de Ensefianza Secundaria

NAO1. Inglés |

Inglés

Catedraticos de Ensefianza Secundaria
Profesores de Ensefianza Secundaria
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B) Titulaciones equivalentes a efectos de docencia.

CUERPOS ESPECIALIDADES TITULACIONES

Profesores de Ensefianza Secundaria | Formacion y orientacion laboral | —Diplomado en Ciencias Empresariales
—Diplomado en Relaciones Laborales
—Diplomado en Trabajo Social

—Diplomado en Educacién Social

—Diplomado en Gestion y Administracién Publica

Procesos sanitarios —Diplomado en Enfermeria.

C) Titulaciones requeridas para los centros privados.

MODULOS PROFESIONALES TITULACIONES
0730. Recepcion y logistica en la clinica dental —Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el titulo de Grado correspondien-
0731. Estudio de la cavidad oral te, o aquellos que hayan sido declarados equivalentes

0732. Exploracion de la cavidad oral
0733. Intervencion bucodental

0734. Epidemiologia en salud oral

0735. Educacion para la salud oral

0736. Conservadora, periodoncia, cirugia e implantes
0737. Protesis y ortodoncia

0020. Primeros auxilios

1370. Fisiopatologia general

NAO1. Inglés |

0738. Proyecto de higiene bucodental
0739. Formacion y orientacion laboral
0740. Empresa e iniciativa emprendedora

D) Titulaciones equivalentes para los centros privados.

MODULOS PROFESIONALES TITULACIONES

0730. Recepcion y logistica en la clinica dental —Diplomado en Enfermeria
0731. Estudio de la cavidad oral

0732. Exploracion de la cavidad oral

0733. Intervencion bucodental

0734. Epidemiologia en salud oral

0735. Educacion para la salud oral

0736. Conservadora, periodoncia, cirugia e implantes
0737. Protesis y ortodoncia

1370. Fisiopatologia general

0738. Proyecto de higiene bucodental

0020. Primeros auxilios —Diplomado en Enfermeria
—Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o el titulo de
Grado correspondiente, o aquellos que hayan sido declarados equi-

valentes
0739. Formacion y orientacion laboral —Diplomado en Ciencias Empresariales
0740. Empresa e iniciativa emprendedora —Diplomado en Relaciones Laborales

—Diplomado en Trabajo Social
—Diplomado en Educacién Social
—Diplomado en Gestién y Administracion Publica

ANEXO 7
ESPACIOS

ESPACIO FORMATIVO

Aula polivalente

Aula Técnica de Higiene Bucodental

Técnico Superior en Higiene Bucodental 131133
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