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Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes

Decreto 192/2015, de 25/08/2015, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Higiene Bucodental en la Comunidad Auténoma de Castilla-La
Mancha. [2015/10217]

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modificada por la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para
la Mejora de la Calidad Educativa, establece en su articulo 39 que la Formacion Profesional en el sistema educativo
tiene por finalidad preparar al alumnado para la actividad en un campo profesional y facilitar su adaptacion a las mo-
dificaciones laborales que pueden producirse a lo largo de su vida, contribuir a su desarrollo personal y al ejercicio de
una ciudadania democratica. Por otra parte, en su articulo 6 define el curriculo como la regulacién de los elementos que
determinan los procesos de ensefianza y aprendizaje para cada una de las ensefianzas y enumera los elementos que
lo integran.

La Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion Profesional, en su articulo 10.2 indica
que las administraciones educativas, en el ambito de sus competencias, podran ampliar los contenidos de los corres-
pondientes titulos de formacion profesional.

Por su parte, el Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacién general de la formacion
profesional del sistema educativo, dispone en su articulo 8 que al Gobierno corresponde, mediante real decreto, estable-
cer los aspectos basicos del curriculo que constituyen las ensefianzas minimas de los ciclos formativos y de los cursos
de especializacion de las ensefianzas de formacion profesional, que en todo caso, deberan ajustarse a las exigencias
derivadas del Sistema Nacional de Cualificaciones y Formacion Profesional, atribuyendo a las Administraciones educa-
tivas el establecimiento de los curriculos correspondientes, respetando lo dispuesto en dicho real decreto, asi como en
el que se regulen aspectos basicos del curriculo y en las restantes normas que regulen las diferentes ensefianzas de
formacién profesional.

Segun establece el articulo 37.1 del Estatuto de Autonomia de Castilla-La Mancha, corresponde a la Comunidad Auté-
noma de Castilla-La Mancha la competencia de desarrollo legislativo y ejecucion de la ensefianza en toda su extension,
niveles y grados, modalidades y especialidades, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27 de la Constitucién y leyes
organicas que conforme al apartado 1 del articulo 81 de la misma lo desarrollen y sin perjuicio de las facultades que atri-
buye al Estado el nimero 30 del apartado 1 del articulo 149 y de la Alta Inspeccién para su cumplimiento y garantia.

La Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacion de Castilla-La Mancha, dispone en el articulo 70 que los curriculos de los
titulos de formacion profesional se estableceran atendiendo a las necesidades del tejido productivo regional y la mejora
de las posibilidades de empleo de la ciudadania de Castilla-La Mancha.

Habiendo entrado en vigor el Real Decreto 769/2014, de 12 de septiembre, por el que se establece el titulo de Técnico
Superior en Higiene Bucodental y se fijan sus ensefianzas minimas, procede establecer el curriculo del ciclo formativo
de grado superior correspondiente al titulo de Técnico Superior en Higiene Bucodental, en el ambito territorial de esta
Comunidad Auténoma, teniendo en cuenta los aspectos definidos en la normativa citada anteriormente. Cabe preci-
sar que el Real Decreto 769/2014, de 12 de septiembre, en su disposicidon derogatoria Unica, deroga el Real Decreto
549/1995, de 7 de abril, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior correspondiente al titulo
de Técnico Superior en Higiene Bucodental.

Los avances en el ambito técnico-asistencial en Castilla-La Mancha, exigen de profesionales formados para colaborar
con el equipo multidisciplinar en el tratamiento y seguimiento del paciente o usuario. Algunas de las actuaciones mas re-
levantes son la aplicacion de fluoruros topicos en sus distintas formas, la colocacién y retirada de hilos retractores, el se-
llado de fisuras con técnicas no invasivas, el pulido de obturaciones eliminando los eventuales excesos en las mismas,
colocacion y retirada del dique de goma, la realizacion de tartrectomias cuando se detecten calculos, y la eliminacion de
tinciones extrinsecas mediante pulido dentario.

En la definicion del curriculo de este ciclo formativo en Castilla-La Mancha se ha prestado especial atencion a las areas
prioritarias definidas por la Disposicion Adicional Tercera de la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualifica-
ciones y de la Formacion Profesional y en el articulo 70 de la Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacién de Castilla-La



ANO XXXIV Nam. 169 28 de agosto de 2015 24418

Mancha, mediante la incorporacién del modulo de inglés técnico para los ciclos formativos de grado superior de la
familia profesional de Sanidad, que tendra idéntica consideracién que el resto de médulos profesionales, y la defini-
cion de contenidos de prevencion de riesgos laborales, sobre todo en el médulo de Formacién y orientacién laboral,
que permitan que todos los alumnos y alumnas puedan obtener el certificado de Técnico o Técnica en Prevencion
de Riesgos Laborales, Nivel Basico, expedido de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 39/1997, de 17 de
enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion.

El decreto se estructura en once articulos relativos a los aspectos especificos que regulan el curriculo correspon-
diente a este titulo, una disposicidn adicional, tres disposiciones finales y cuatro anexos.

En el procedimiento de elaboracion de este decreto se ha consultado a la Mesa Sectorial de Educacién y a la Conse-
jeria de Sanidad y Asuntos Sociales, y han emitido dictamen el Consejo Escolar de Castilla-La Mancha y el Consejo
de Formacion Profesional de Castilla-La Mancha.

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Educacion, Cultura y Deportes, de acuerdo con el Consejo Consultivo
y, previa deliberacién del Consejo de Gobierno en su reunién de 25 de agosto de 2015,

Dispongo:
Articulo 1. Objeto de la norma y ambito de aplicacién.

El presente decreto tiene como objeto establecer el curriculo del ciclo formativo de grado superior correspondiente al
titulo de Técnico Superior en Higiene Bucodental, en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de Castilla-La
Mancha, teniendo en cuenta sus caracteristicas geograficas, socio-productivas, laborales y educativas, complemen-
tando lo dispuesto en el Real Decreto 769/2014, de 12 de septiembre, por el que se establece el titulo de Técnico
Superior en Higiene Bucodental y se fijan sus ensefianzas minimas.

Articulo 2. Identificacion del titulo.

Segun lo establecido en el articulo 2 del Real Decreto 769/2014, de 12 de septiembre, el titulo de Técnico Superior
en Higiene Bucodental queda identificado por los siguientes elementos:

Denominacién: Higiene Bucodental.

Nivel: Formacion Profesional de Grado Superior.

Duracién: 2.000 horas.

Familia Profesional: Sanidad.

Referente en la Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacion: CINE-5b.

Nivel del Marco Espafiol de Cualificaciones para la educacion superior: Nivel 1 Técnico Superior.

Articulo 3. Titulacion.

De conformidad con lo establecido en el articulo 44.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, mo-
dificado por la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de la Calidad Educativa, los alumnos y las
alumnas que superen las ensefianzas correspondientes al ciclo formativo de grado superior de Higiene Bucodental
obtendran el titulo de Técnico Superior en Higiene Bucodental.

Articulo 4. Otros referentes del titulo.

En el Real Decreto 769/2014, de 12 de septiembre, quedan definidos el perfil profesional, la competencia general,
las competencias profesionales, personales y sociales, la relacién de cualificaciones y unidades de competencia
del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales incluidas en el titulo, entorno profesional, prospectiva en el
sector o sectores, objetivos generales, preferencias para el acceso a este ciclo formativo en relacién con las moda-
lidades y materias de bachillerato cursadas, accesos y vinculacion a otros estudios, convalidaciones y exenciones,
y correspondencia de médulos profesionales con las unidades de competencia para su acreditacion, convalidacion
y exencion, correspondientes al titulo.

Articulo 5. Médulos profesionales de primer y segundo curso: Duracion y distribucién horaria.
1. Son modulos profesionales de primer curso los siguientes:

0730. Recepcion y logistica en la clinica dental.
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0731. Estudio de la cavidad oral.

0732. Exploracion de la cavidad oral.

0733. Intervencion bucodental.

1370. Fisiopatologia general.

0739. Formacién y orientacioén laboral.

CLMO0O017. Inglés técnico para los ciclos formativos de grado superior de la familia profesional de Sanidad.

2. Son mddulos profesionales de segundo curso los siguientes:

0734. Epidemiologia en salud oral.

0735. Educacion para la salud oral.

0736. Conservadora, periodoncia, cirugia e implantes.
0737. Prétesis y ortodoncia.

0020. Primeros auxilios.

0740. Empresa e iniciativa emprendedora.

0738. Proyecto en higiene bucodental.

0741. Formacion en centros de trabajo.

3. La duracion y distribucion horaria semanal ordinaria de los moédulos profesionales del ciclo formativo son las es-
tablecidas en el anexo | A de este decreto.

Articulo 6. Oferta del ciclo formativo en tres cursos académicos.

1. De forma excepcional, previa autorizacion de la Consejeria con competencias en materia de educacion, se podra
ofertar el ciclo formativo distribuido en tres cursos académicos.

2. La distribucion de los modulos profesionales por cursos es la siguiente:
2.1. Primer curso:

0730. Recepcidn y logistica en la clinica dental.
0731. Estudio de la cavidad oral.

0020. Primeros auxilios.

1370. Fisiopatologia general.

0739. Formacion y orientacién laboral.

2.2. Segundo curso:

0732. Exploracién de la cavidad oral.

0733. Intervencion bucodental.

0735. Educacion para la salud oral.

0736. Conservadora, periodoncia, cirugia e implantes.

CLMO0O017. Inglés técnico para los ciclos formativos de grado superior de la familia profesional de Sanidad.

2.3. Tercer curso:

0734. Epidemiologia en salud oral.

0737. Prétesis y ortodoncia.

0740. Empresa e iniciativa emprendedora.
0738. Proyecto en higiene bucodental.
0741. Formacién en centros de trabajo.

3. La duracioén y distribucion horaria semanal de los mdédulos profesionales del ciclo formativo para la oferta excep-
cional en tres cursos académicos son las establecidas en el anexo | B de este decreto.

Articulo 7. Flexibilizacion de la oferta.

La Consejeria con competencias en materia de educacion podra disefar otras distribuciones horarias semanales de
los médulos del ciclo formativo distintas a las establecidas, encaminadas a la realizacion de una oferta mas flexible
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y adecuada a la realidad social y econdémica del entorno. En todo caso, se mantendra la duracion total para cada
maodulo profesional establecida en el presente decreto.

Articulo 8. Resultados de aprendizaje, criterios de evaluacion, duracién, contenidos y orientaciones pedagogicas de
los médulos profesionales.

1. Los resultados de aprendizaje, criterios de evaluacién y duracion de los modulos profesionales de Formacion en
centros de trabajo y Proyecto de higiene bucodental, asi como los resultados de aprendizaje, criterios de evaluacion,
duracion y contenidos del resto de médulos profesionales que forman parte del curriculo del ciclo formativo de grado
superior de Higiene Bucodental en Castilla-La Mancha son los establecidos en el anexo Il del presente decreto.

2. Las orientaciones pedagogicas de los modulos profesionales que forman parte del titulo del ciclo formativo de
grado superior de Higiene Bucodental son las establecidas en el anexo | del Real Decreto 769/2014, de 12 de sep-
tiembre.

3. Las orientaciones pedagdgicas del mddulo de inglés técnico para los ciclos formativos de grado superior de la
familia profesional de Sanidad son las establecidas en el anexo Il del presente decreto.

Articulo 9. Profesorado.

1. La docencia del médulo profesional de inglés técnico para los ciclos formativos de grado superior de la familia pro-
fesional de Sanidad corresponde al profesorado del Cuerpo de Catedraticos de Ensefianza Secundaria, del Cuerpo
de Profesores de Ensefianza Secundaria y del Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacién Profesional, segun
proceda, de las especialidades establecidas en el anexo Ill A) del presente decreto. Para el resto de médulos estan
definidas en el anexo Il A) del Real Decreto 769/2014, de 12 de septiembre.

2. Las titulaciones requeridas para acceder a los cuerpos docentes citados son, con caracter general, las estable-
cidas en el articulo 13 del Reglamento de ingreso, accesos y adquisicion de nuevas especialidades en los cuerpos
docentes a que se refiere la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y por el que se regula el régimen
transitorio de ingreso a que se refiere la disposicion transitoria decimoséptima de la citada ley, aprobado por al Real
Decreto 276/2007, de 23 de febrero.

3. El profesorado especialista tendra atribuida excepcionalmente y de forma transitoria la competencia docente de
los médulos profesionales especificados en el anexo Il A) del Real Decreto 769/2014, de 12 de septiembre.

4. El profesorado especialista debera cumplir los requisitos generales exigidos para el ingreso en la funcién publica
docente establecidos en el articulo 12 del Reglamento de ingreso, accesos y adquisicion de nuevas especialidades
en los cuerpos docentes a que se refiere la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y por el que se regula
el régimen transitorio de ingreso a que se refiere la disposicién transitoria decimoséptima de la citada ley, aprobado
por el Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero.

5. Ademas, con el fin de garantizar que se da respuesta a las necesidades de los procesos involucrados en el médu-
lo profesional, es necesario que el profesorado especialista acredite al inicio de cada nombramiento una experiencia
profesional reconocida en el campo laboral correspondiente, debidamente actualizada, de al menos dos afios de
ejercicio profesional en los cuatro afos inmediatamente anteriores al nombramiento.

6. Para el profesorado de los centros de titularidad privada o de titularidad publica de otras administraciones distintas
de las educativas, las titulaciones requeridas y los requisitos necesarios, para la imparticion del modulo profesional
de inglés técnico para los ciclos formativos de grado superior de la familia profesional de Sanidad, se concretan en
el anexo Ill B) del presente decreto. Para el resto de médulos estan definidas en el anexo Ill C) del Real Decreto
769/2014, de 12 de septiembre. En todo caso, se exigira que las ensefianzas conducentes a las titulaciones citadas
engloben los objetivos de los médulos profesionales vy, si dichos objetivos no estuvieran incluidos, ademas de la
titulacion debera acreditarse, mediante certificacion, una experiencia laboral de, al menos, tres afios en el sector
vinculado a la familia profesional, realizando actividades productivas en empresas relacionadas implicitamente con
los resultados de aprendizaje.

7. Para las equivalencias a efectos de docencia en los procedimientos selectivos de ingreso en el Cuerpo de Pro-
fesores Técnicos de Formacién Profesional, se atendera a lo establecido en la disposicién adicional quinta del Real
Decreto 769/2014, de 12 de septiembre.
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8. Para las titulaciones habilitantes a efectos de docencia, se atendera a lo establecido en la disposicion adicional
séptima del Real Decreto 769/2014, de 12 de septiembre.

Articulo 10. Capacitaciones.

La formacion establecida en este decreto en el médulo profesional de Formacion y orientacion laboral, capacita para
llevar a cabo responsabilidades profesionales equivalentes a las que precisan las actividades de nivel basico en
prevencion de riesgos laborales, establecidas en el Real Decreto 39/1997 de 17 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento de los Servicios de Prevencion, con los requisitos que se establecen en la disposicion adicional tercera
del Real Decreto 769/2014, de 12 de septiembre.

Articulo 11. Espacios y equipamientos.

1. Los espacios y equipamientos minimos necesarios para el desarrollo de las ensefianzas del ciclo formativo de
grado superior de Higiene Bucodental, son los establecidos en el anexo IV del presente decreto.

2. Las condiciones de los espacios y equipamientos son las establecidas en el articulo 11 del Real Decreto 769/2014,
de 12 de septiembre, que, en todo caso, deberan cumplir la normativa sobre igualdad de oportunidades, disefio para
todos y accesibilidad universal, prevencion de riesgos laborales y seguridad y salud en el puesto de trabajo.

Disposicién adicional unica. Autonomia pedagdgica de los centros.

Los centros autorizados para impartir el ciclo formativo de formacion profesional de grado superior de Higiene Bu-
codental concretaran y desarrollaran las medidas organizativas y curriculares que resulten mas adecuadas a las ca-
racteristicas de su alumnado y de su entorno productivo, de manera flexible y en uso de su autonomia pedagdgica,
en el marco legal del proyecto educativo, en los términos establecidos por la Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo, de
Educacion y en el Capitulo Il del Titulo Ill de la Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacién de Castilla-La Mancha, e
incluiran los elementos necesarios para garantizar que las personas que cursen el ciclo formativo indicado desarro-
llen las competencias incluidas en el curriculo en “disefio para todos”.

Disposicién final primera. Implantacién del curriculo.

El presente curriculo se implantara en todos los centros docentes de la Comunidad Auténoma de Castilla-La Man-
cha, autorizados para impartirlo, a partir del curso escolar 2015/2016, y de acuerdo al siguiente calendario:

a) En el curso 2015/2016, se implantara el curriculo de los médulos profesionales del primer curso del ciclo formativo.
b) En el curso 2016/2017, se implantara el curriculo de los médulos profesionales del segundo curso del ciclo for-
mativo.

c) Para el caso excepcional de la oferta del ciclo formativo en tres cursos académicos, en el curso 2017/2018 se
implantara el curriculo de los médulos profesionales del tercer curso.

El presente curriculo se implantara de la misma forma en todos los centros docentes que tengan autorizada la im-
particion del curriculo correspondiente a la titulacion de Técnico Superior en Higiene Bucodental, el cual es sustituido
por el desarrollado en el presente decreto.

Disposicion final segunda. Desarrollo.

Se autoriza a la persona titular de la Consejeria competente en materia educativa, para dictar las disposiciones que
sean precisas para la aplicacion de lo dispuesto en este decreto.

Disposicién final tercera. Entrada en vigor.
El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha.
Dado en Toledo, el 25 de agosto de 2015

El Presidente

EMILIANO GARCIA-PAGE SANCHEZ

La Consejera de Educacion, Cultura y Deportes
REYES ESTEVEZ FORNEIRO
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Anexo | A)

Duracion y distribucion horaria semanal de los moédulos profesionales del ciclo formativo.

Moddulos

Distribucion de horas

Horas Horas Semanales | Horas Semanales
Totales 1° Curso 2° Curso
0730. Recepciodn y logistica en la clinica dental. 105 3
0731. Estudio de la cavidad oral. 174 5
0732. Exploracion de la cavidad oral. 135 4
0733. Intervencién bucodental. 190 6
0734. Epidemiologia en salud oral. 117 6
0735. Educacion para la salud oral. 117 6
0736. Conservadora, periodoncia, cirugia e implantes. 118 6
0737. Prétesis y ortodoncia. 118 6
0020. Primeros auxilios. 64 3
1370. Fisiopatologia general. 210 7
0739. Formacioén y orientacion laboral. 82 3
0740. Empresa e iniciativa emprendedora. 66 3
0738. Proyecto en higiene bucodental. 40
0741. Formacion en centros de trabajo. 400
CLMO0O017. Inglés técnico para los ciclos formativos de
grado superior de la familia profesional de Sanidad. 64 2
TOTAL 2000 30 30
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Anexo | B)

Duracion y distribucion horaria semanal de los mddulos profesionales del ciclo formativo en tres cursos

académicos.

Distribucion de horas

Maodulos

Horas Horas Semanales | Horas Semanales | Horas Semanales
Totales 1° Curso 2° Curso 3° Curso

0730. Recepcion y logistica en la clinica

dental. 105 3

0731. Estudio de la cavidad oral. 174 5

0732. Exploracion de la cavidad oral. 135 4

0733. Intervencion bucodental. 190 6

0734. Epidemiologia en salud oral. 117 6

0735. Educacion para la salud oral. 117 4

0736. Conservadora, periodoncia,

cirugia e implantes. 118 4

0737. Prétesis y ortodoncia. 118 6

0020. Primeros auxilios. 64 2

1370. Fisiopatologia general. 210 7

0739. Formacién y orientacién laboral. 82 3

0740. Empresa e iniciativa

emprendedora. 66 3

0738. Proyecto en higiene bucodental. 40

0741. Formacion en centros de trabajo. 400

CLMO0017. Inglés técnico para los ciclos

formativos de grado superior de la

familia profesional de Sanidad. 64 2

TOTAL 2000 20 20 15
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Anexo Il
Resultados de aprendizaje, criterios de evaluacion, duracion, y contenidos de los modulos profesionales.
Médulo Profesional: Recepcion y logistica en la clinica dental.
Equivalencia en créditos ECTS: 7
Cadigo: 0730
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.
1. Organiza las actividades de la clinica y unidad de salud bucodental, analizando la carga de trabajo.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha organizado el trabajo teniendo en cuenta la asistencia prevista, los medios, los recursos y las necesidades
del equipo de trabajo.

b) Se han preparado las instalaciones y los equipos para iniciar la actividad en el servicio o clinica dental.

¢) Se ha introducido correctamente la informacion propia de la actividad diaria en las bases informaticas segun cri-
terios predefinidos.

d) Se han elaborado listados y resumenes de actividades clinicas y de gestidn del servicio o clinica dental.

e) Se han realizado actividades de finalizacién como el apagado de equipos, preparacion de la jornada siguiente o
cerrado de instalaciones.

f) Se ha gestionado el tratamiento y la eliminacion adecuada de distintos tipos de residuos.

g) Se ha valorado el orden y la meticulosidad en el desarrollo del trabajo.

2. Aplica procesos para la recepcion de pacientes, relacionando sus demandas con el servicio que se va a prestar.
Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado las fases y operaciones del proceso de atencion y prestacion del servicio con los recursos
humanos.

b) Se han identificado los factores que determinan la calidad de atencién y prestacién del servicio.

c) Se ha determinado el proceso de preparacion del paciente para la prestacion del servicio.

d) Se han aplicado técnicas para recibir a pacientes y a otras personas en la recepcion del servicio o clinica dental.
e) Se han aplicado procedimientos para la citacion de pacientes segun el protocolo establecido.

f) Se han realizado actividades propias de la recepcién de una clinica dental como gestién del correo o paquetes y
atencion al teléfono.

g) Se ha informado a las personas de forma clara, correcta y adaptada a cada caso.

h) Se han detallado los datos minimos que debe contener la factura.

i) Se ha preparado informacién sobre las diferentes modalidades de pago.

j) Se han aplicado técnicas para el cobro de servicios.

k) Se han desarrollado las estrategias de marketing para el mantenimiento y captacion de posibles clientes o usua-
rios.

I) Se ha mostrado en todo momento una actitud de respeto hacia los pacientes y el equipo de trabajo.

3. Gestiona ficheros de pacientes manejando aplicaciones informaticas.
Criterios de evaluacioén:

a) Se han identificado las caracteristicas y aplicaciones de bases de datos de clinicas dentales.

b) Se han registrado datos de pacientes en aplicaciones informaticas.

c) Se han manejado bases de datos para la obtencién de productos como listados o resimenes de actividades.
d) Se han actualizado bases de datos.

e) Se han realizado copias de seguridad segun las frecuencias establecidas en los protocolos.

f) Se ha verificado que se han utilizado las bases de datos respetando la normativa vigente.

g) Se ha aplicado la legislacion y normativa sobre proteccién de datos.
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4. Gestiona la documentacion clinica, identificando los documentos en funcion de las necesidades y del tipo de
servicio clinico implicado.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las caracteristicas de los documentos de clinicas y servicios dentales de la red publica y privada.
b) Se han clasificado documentos en funcion de las actividades que van a realizar.

c¢) Se han cumplimentado documentos siguiendo los protocolos establecidos.

d) Se han registrado datos en la historia clinica.

e) Se han elaborado informes de tratamientos realizados.

f) Se ha utilizado el consentimiento informado cuando procede.

g) Se han tramitado documentos.

h) Se han archivado y custodiado documentos siguiendo las normas establecidas.

i) Se ha cumplido la normativa legal vigente.

j) Se ha respetado la confidencialidad de los datos durante el uso de los documentos.
k) Se han identificado los registros necesarios que responden al sistema de calidad.

5. Realiza la preparacion y puesta en marcha de equipos, identificando sus condiciones de utilizacion.
Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los principales elementos de cada equipo.

b) Se han identificado las funciones y condiciones de uso de los distintos equipos y maquinaria.

c) Se han desarrollado protocolos de puesta en marcha y apagado de equipos y maquinaria.

d) Se han programado las actividades de limpieza y desinfeccién.

e) Se ha distribuido el instrumental y el material esterilizado.

f) Se ha cumplido el plan de revisiones de equipos para mantenerlos operativos.

g) Se han interpretado las instrucciones y las fichas de seguridad de los equipos para mantener sus condiciones de
uso.

6. Organiza la adquisicion y almacenamiento de material e instrumental, aplicando técnicas de gestion.
Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los procesos de la compraventa y almacenamiento de productos.

b) Se han identificado las caracteristicas y condiciones de almacenamiento del instrumental, productos y materiales
propios de una clinica dental.

c) Se ha realizado el control de existencias en almacenes y areas de trabajo.

d) Se han formulado pedidos de productos y materiales segun pautas establecidas y en circunstancias diferentes.
e) Se ha comprobado en la recepcion del material y los productos, las cantidades y el estado de los mismos.

f) Se han observado las condiciones de utilizacion y conservacion de productos y materiales.

g) Se ha distribuido y colocado el material y los productos en los almacenes.

h) Se ha gestionado la documentacion correspondiente a la compra, venta y almacenado de productos.

7. Aplica las normas de prevencion de riesgos laborales y de protecciéon ambiental, identificando los riesgos asocia-
dos y las medidas y equipos para prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la manipulaciéon de materiales, productos,
equipos e instrumental de una clinica o servicio de salud bucodental.

b) Se han descrito las medidas de seguridad y de proteccion personal y colectiva que se deben adoptar en la ejecu-
cion de las distintas actividades y en cada area del trabajo en la clinica dental.

c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacién de materiales, productos, equi-
pos e instrumental de una clinica o servicio de salud bucodental.

d) Se ha valorado el orden y la limpieza de las instalaciones y los equipos como primer factor de prevencién de
riesgos.

e) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

f) Se ha cumplido la normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccién ambiental en las operaciones
realizadas.
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Duracién: 105 horas.
Contenidos:
1. Organizacion de las actividades en la unidad o clinica dental:

- Servicios y clinicas para la asistencia dental.

- Equipo de profesionales de una clinica dental.

- Instalaciones y dependencias de una clinica dental.

- Gestion de residuos de una clinica dental.

- Programacién del trabajo de una unidad o gabinete.

- Programas de gestidn de clinica dental y bases de datos.

2. Aplicacién de procesos para la recepcion de pacientes:

- Procesos de atencién a personas en la recepcion de la clinica o servicio de salud bucodental:
Caracteristicas y condiciones del trato con personas.

Tipos de asistencia posible en el servicio o clinica dental.

Criterios que determinan la calidad en la atencién a personas.

Normativa vigente.

- Técnicas de comunicacion:

Transmision de informacion.

Elementos de la comunicacién.

Caracteristicas de la informacion y del lenguaje.

- Procesos de atencién de las actividades propias de la recepcidn de una clinica dental:
Gestion de la correspondencia.

Envio y recepcion de paquetes.

Atencion del teléfono, fax, contestador o e-mails.

- Citacién de pacientes:

Documentos de citacién.

Seguimiento y control de citas.

Modificacion de citas.

- Facturacién de servicios:

Sistemas de pago. Elaboracién de facturas y presupuestos. Tarifas.

Documentos para el cobro y el pago de servicios. Tipos, elementos y requisitos legales de los documentos. Presu-
puestos. Facturas. Cheques. Recibos.

- Estrategias de marketing relacionadas clinicas y servicios de salud bucodental:
Lenguaje y cartas comerciales.

3. Gestion de ficheros de pacientes:

- Aplicaciones informéticas para el manejo de datos de pacientes:

Bases de datos.

Tipos de aplicaciones y utilidades.

Introduccion y modificacion de datos.

Obtencion de productos como listados o resimenes de actividades.
Verificacion de datos.
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Actualizacién de bases de datos.
Realizacion de copias de seguridad.

- Gestion de datos de pacientes:

Datos de filiacion.

Datos clinicos de pacientes.

Datos de entidades responsables de prestaciones.

- Legislaciéon y normativa vigente:

Documento de seguridad sobre proteccién de datos.
Ley Organica de Proteccion de Datos de Caracter Personal (LOPD).

4. Gestion de la documentacion clinica:
- Organizacion sanitaria:

Atencidn primaria y especializada. Servicios clinicos.
Red asistencial publica y privada. Prestaciones.

- Documentos clinicos:

Tipos, caracteristicas e indicaciones de los distintos documentos.
Seleccidn y clasificacion de documentos.

- Historia clinica:

Apartados y documentos que incluye. Custodia de documentos.
Condiciones de cumplimentacion.

Normativa.

Tipos de historias clinicas.

- Otros documentos sanitarios:

Documentos de citaciéon. Solicitudes. Volantes. Peticiones. Documentos de interconsulta.
Informes. Justificantes. Consentimiento informado.

Documentacion correspondiente a los sistemas de gestion de calidad propios de clinicas dentales.
- Cumplimentacion y tramitacion de documentos:

Criterios y normativa para la cumplimentacion de documentos.

Envios, reclamaciones y archivado de documentos.

Requisitos de calidad en la gestién de documentos.

Aplicaciones informaticas para la cumplimentacion y tramitacion de documentos.

- Proteccién de datos:

Confidencialidad y secreto profesional.

Legislacion vigente en materia de documentacion, proteccidon de datos y derechos y obligaciones relacionados con
la documentacion.

5. Realizacion de la preparacién y puesta en marcha de equipos:

- Equipamiento de una clinica dental:

Caracteristicas. Aplicaciones.

Técnicas de puesta en marcha, uso, mantenimiento y apagado.
Control de la limpieza, desinfeccion y esterilizacién. Sistemas de reposicion de instrumental en gabinetes.
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- Técnicas de mantenimiento de equipos:

Gestion de averias. Revisiones periddicas.
Documentacion de los equipos y maquinaria.
Instrucciones y fichas de seguridad.

- Riesgos laborales y precauciones asociados al manejo de equipamiento.
6. Organizacion de la adquisicion y almacenamiento de material e instrumental:
- Instrumental, productos y materiales basicos en una clinica dental:

Clasificacion. Caracteristicas.
Catalogos.

- Gestion de compras:

Documentos de compra y de pago. Pedidos. Albaranes. Facturas.
Obligaciones tributarias.

- Gestién de almacenes sanitarios:

Distribucion y colocacion de productos. Sistemas de almacenamiento.

Condiciones de mantenimiento de productos en almacenes sanitarios.
Documentacion de almacenes.

Control de existencias. Realizacion de inventarios. Realizacion de fichas de almacén.

- Gestion de pedidos:

Realizacion de pedidos.
Recepcién de productos.
Verificacion de condiciones en productos.

- Riesgos laborales y precauciones asociados al uso y manipulacién de productos.
7. Aplicacion de normas de prevencion de riesgos laborales y proteccién ambiental:
- Riesgos personales y ambientales en clinicas dentales. Identificacion de riesgos. Factores y situaciones de riesgo:

Factores fisicos del entorno de trabajo. Proteccion radioldgica.
Factores quimicos del entorno de trabajo.

Factores biolégicos. Proteccién bioldgica. Vacunaciones.
Factores psicosociales.

- Seguridad en clinicas dentales:

Determinacién de medidas de prevencion de riesgos laborales. Medidas de prevencioén y proteccion ante riesgos.
Medios y equipos de proteccion individual. Prevencion y proteccién colectiva. Sefalizacion.

Sistemas de seguridad aplicados a las maquinas y equipos.

Situaciones de emergencia propias de una clinica dental. Sistemas de actuacion. Botiquines.

Normativa de prevencion de riesgos laborales en clinicas dentales. Cumplimiento de la normativa de prevencion de
riesgos laborales.

- Gestidon ambiental. Gestion de residuos:

Clasificacion y almacenamiento. Tratamiento y recogida de residuos.

Normativa reguladora de la gestion de residuos. Cumplimiento de la normativa de proteccion ambiental.
Métodos y normas de orden y limpieza.

Compromiso ético con los valores de conservacion y defensa del patrimonio ambiental y cultural de la sociedad.
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Maodulo Profesional: Estudio de la cavidad oral.
Equivalencia en créditos ECTS: 12

Cadigo: 0731

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Define la secuencia cronoldgica de la formacién y erupcion dentaria, relacionandola con las fases del desarrollo
embrioldgico.

Criterios de evaluacion:

a) Se han diferenciado las fases del desarrollo embriolégico humano.
b) Se han identificado las estructuras embrioldgicas de cabeza y cuello.
c¢) Se han identificado las caracteristicas embriolégicas dentarias.

d) Se ha secuenciado cronolégicamente la erupcion dentaria.

e) Se han caracterizado la morfologia de los grupos dentarios.

f) Se han descrito los sistemas de nomenclatura dentaria.

g) Se ha identificado la histologia de las estructuras bucodentales.

h) Se han clasificado las distintas relaciones oclusales e intermaxilares.

2. Reconoce las estructuras anatomicas de cabeza y cuello describiendo sus caracteristicas morfolégicas.
Criterios de evaluacioén:

a) Se han descrito las estructuras éseas de craneo y cara.

b) Se han localizado los musculos craneofaciales.

c¢) Se han localizado los paquetes vasculonerviosos craneofaciales.
d) Se han localizado los componentes del sistema linfatico.

e) Se han localizado las glandulas salivales y tiroideas.

f) Se ha descrito la anatomia de la cavidad bucal.

g) Se ha descrito la articulacion temporomandibular.

3. Valora el funcionamiento del aparato estomatognatico relacionandolo con su fisiologia.
Criterios de evaluacioén:

a) Se han descrito las principales estructuras implicadas en la respiracion.

b) Se han relacionado las estructuras bucodentales con la fonacion.

c) Se han identificado las relaciones de las estructuras bucodentales con la salivacion y deglucion.
d) Se ha descrito la dinamica mandibular.

e) Se han descrito los procesos de masticacion, deglucion y fonacion.

f) Se ha comprobado mediante exploracion fisica el funcionamiento del aparato estomatognatico.
g) Se han realizado pruebas funcionales de la secrecién salival.

4. Caracteriza lesiones cariosas, relacionandolas con los factores etiopatogénicos y clinicos.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado el proceso de formacion y patogenia de la placa bacteriana.

b) Se ha descrito la etiopatogenia, clinica y evolucion de las lesiones cariosas.

c¢) Se ha clasificado la caries segun sus factores etiopatogénicos.

d) Se han definido las repercusiones locales, regionales y sistémicas de la caries dental.

e) Se ha relacionado la influencia de la dieta en la aparicién de caries.

f) Se han realizado pruebas especificas de determinacion de la susceptibilidad individual a la caries.
g) Se han enumerado las pautas de prevencion y tratamiento de la caries.

h) Se han descrito las pruebas diagnésticas para la identificacion de la caries.
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5. Reconoce la enfermedad periodontal, relacionandola con los factores etiopatogénicos y clinicos.
Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las estructuras anatomicas comprometidas en el proceso clinico de las gingivitis y la enfer-
medad periodontal.

b) Se ha descrito la etiopatogenia, la clinica y la evolucion de las lesiones en gingivitis y enfermedad periodontal.
c¢) Se han clasificado las gingivitis y la enfermedad periodontal segun sus factores etiopatogénicos.

d) Se han clasificado las repercusiones clinicas locales, regionales y sistémicas de la periodontitis.

e) Se han identificado las caracteristicas de la periimplantitis y mucositis periimplantaria.

f) Se han enumerado las pautas de prevencion y tratamiento de la periodontitis.

g) Se han descrito las pruebas diagnésticas para el reconocimiento de la EP.

6. Identifica alteraciones propias de la cavidad bucodental, relacionandolas con sus caracteristicas patologicas.
Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado las lesiones elementales de la mucosa bucodental.

b) Se han identificado lesiones en los tejidos dentarios.

¢) Se han descrito las neoformaciones benignas bucodentales.

d) Se han clasificado las enfermedades bacterianas, viricas y fungicas de la cavidad bucal.

e) Se ha descrito la patologia dentaria pre-eruptiva y post-eruptiva.

f) Se han enumerado los traumatismos dentales y esqueléticos.

g) Se han clasificado los tipos de maloclusién dental y sus consecuencias clinicas.

h) Se han enumerado las manifestaciones bucodentales en la exploracion del cancer bucodental.
i) Se han descrito las posibilidades preventivas y terapéuticas en cada caso.

7. Identifica alteraciones de la cavidad bucodental relacionandolas con patologia sistémica.
Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los datos significativos patolégicos bucodentales y extraorales de la anamnesis de la historia
clinica.

b) Se han descrito patologias sistémicas con repercusion directa en el sistema estomatognatico.

¢) Se han relacionado signos y sintomas bucodentales con la afectacion del estado general del paciente.

d) Se han descrito las lesiones patognomonicas de mucosa bucodental, lingual y de tejidos blandos en las enferme-
dades de origen extra bucodental.

e) Se han identificado lesiones secundarias del cancer en la cavidad bucodental.

f) Se han descrito los principales farmacos de tratamiento odontolégico y farmacos cuyos efectos secundarios com-
prometan la salud bucodental.

g) Se han relacionado signos y sintomas bucodentales vinculados al envejecimiento.

8. Identifica factores de riesgo en pacientes especiales, relacionandolos con la asistencia prestada.
Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las enfermedades sistémicas que condicionaran el tratamiento odontoldgico.

b) Se han clasificado tratamientos dentales segun el riesgo de sangrado y su repercusion en pacientes anticoagu-
lados.

c) Se ha descrito el correcto manejo del paciente anticoagulado en operatoria dental.

d) Se han clasificado los procedimientos dentales en los que esta indicada la profilaxis antibiética de endocarditis
infecciosa.

e) Se han disefiado protocolos de actuacion odontolégica en situaciones especiales como embarazo, encamados y
drogodependencias.

f) Se han descrito los tipos de discapacidades y sus consideraciones terapéuticas.

g) Se ha disefiado un plan de tratamiento individualizado en funcién de las condiciones fisioldgicas y patolégicas del
paciente.

h) Se han descrito las posibilidades preventivas y terapéuticas en cada caso.
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Duracién: 174 horas.
Contenidos:
1. Identificacién de la formacion y erupcién dentaria:

- Embriologia general.
- Embriologia maxilofacial:

Embriologia y anatomia dental. Odontogenésis.

Embriologia de la cavidad bucal. Glandulas salivales.

Embriologia histolégica: esmalte, complejo dentinopulpar y cemento.
Origen, evolucion y desarrollo del periodonto de insercion y proteccion.
Cronologia de la erupcion.

- Morfologia dental:

Morfologia caduca.

Morfologia definitiva.

Histologia y morfologia de los dientes y tejidos de soporte dental.
- Grupos dentarios:

Nomenclatura.

Formulas.

Registros dentales.

- Oclusion dental:

Relaciones oclusales.
Relaciones intermaxilares.

2. Reconocimiento anatémico de la region craneofacial:

- Osteologia de craneo y cara.
- Miologia craneofacial:

Mdusculos especificos y auxiliares de la masticacion.
Musculos de la mimica.
Musculos de la lengua.

- Articulaciones craneales, faciales y ATM:

Caracteristicas anatomicas.
Movimientos mandibulares.

- Boca: anatomia, histologia y fisiologia.

- Glandulas salivales.

- Glandula tiroides.

- Angiologia de la cabeza y cuello. Paquetes vasculares.

- Nervios craneales. Sistema neurovegetativo de la cabeza y cuello.

3. Valoracién funcional del aparato estomatogmatico:
- Aparato respiratorio:

Conceptos generales.
Estructuras de cabeza y cuello implicadas en la respiracion.
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- Anatomia y fisiologia de la fonacion.
- Anatomia y fisiologia de la deglucion.

- Salivacion:

Caracteristicas de la saliva.
Fisiologia de la secrecion salival: mecanismo y control de la secrecién salival. Buffer salival.

- Principales movimientos esqueléticos y dentarios.

- Procedimientos de estimulacién, recogida y medida de la secrecion salival.
- Pruebas para la estimulacién de la capacidad amortiguadora de la saliva.

- Cultivos bacterioldgicos salivales.

- Medidas de asepsia en la manipulacién de cultivos y preparaciones.

4. Reconocimiento de lesiones cariosas:
- Biofilm. Placa bacteriana:

Flora microbiana normal.

Tipos de placa.

Proceso de formacién de placa supragingival y subgingival.
Factores etiolégicos y favorecedores de formacién de placa.
indices de placa. indices de caries.

- Factores patogénicos en la caries:
Diagrama de Newbrun.
- Clasificacion de las lesiones cariosas:

Segun su profundidad.
Segun su ubicacion.
Segun la preparacion cavitaria: cavidades de Black.

- Evolucion de la lesion caridsica.
- Diagnostico de la caries:

- Reconocimiento del material y exploracion.

- Anamnesis.

- Odontogramas.

- Radiografias dentales.

- Bacteriologia de la caries.

- Cultivos bacterioldgicos salivales.

- Complicaciones clinicas y organicas generales de la caries.
- Importancia de la dieta en la prevencion de la caries:

Principios inmediatos, minerales y vitaminas.
Alimentos cariostaticos, cariogénicos y anticariogénicos.
Indice de potencial cariogénico (IPC).

- Medidas de asepsia en la preparacion del material de exploracién y manipulacion de cultivos.
- Control de placa bacteriana. Prevencion y tratamiento.

5. Reconocimiento de la enfermedad periodontal:
- Anatomia y fisiologia del periodonto:

Concepto y tipos de periodonto.
Funciones.
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- Gingivitis:

Etiologia: factores iniciadores y modificadores.
Cuadro clinico general de las gingivitis.

Fases evolutivas.

Tipos.

Tratamiento.

- Periodontitis:

Etiologia: factores iniciadores y modificadores.
Cuadro clinico general de la periodontitis.
Fases evolutivas.

Tipos.

Complicaciones clinicas y generales de la EP.
Tratamiento.

- Mucositis y periimplantitis: etiologia, factores de riesgo, clinica y diagnéstico.
- Instrumental y equipo en la exploracion y tratamiento de EP:

Periodontogramas.

Instrumental especifico de exploracién y tratamiento.

Preparacién y manipulacion.

Cultivos bacterianos.

Avances tecnoldgicos en la exploracion y tratamiento: laser en periodoncia, sondas periodontales electrénicas y
andlisis del fluido crevicular gingival.

6. Identificacion de lesiones de la cavidad bucodental en relacion con caracteristicas patoldgicas:

- Mucosas orales normales.
- Lesiones elementales de los tejidos blandos:

Lesiones macroscépicas.
Lesiones microscopicas o histopatoldgicas.

- Examenes diagndsticos especificos:

Anamnesis y sintomatologia.
Exploracion.
Biopsia.

- Neoformaciones:

Seudofibroma inflamatorio.
Mucocele.

Epuli.

Papiloma.

- Lesiones precancerosas: eritroplasia y leucoplasia.
- Cancer oral.
- Principales enfermedades de la cavidad bucal:

E. bacterianas: impétigo, TB, queilitis, granulomas, celulitis y GUNA.
E. viricas: VHS, VHZ, VPH y lesiones por coxsackie.

Micosis: candidiasis oral.

Lesiones de causa desconocida: liquen plano y pénfigo.

Ulceras.

- Patologia dentaria: anomalias del desarrollo dentario, nimero, tamafio, forma y union.
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- Maloclusiones: tipos.
- Traumatismos dentales y maxilares.
- Enfoque preventivo en funcion de la patologia existente.

7. ldentificacion de alteraciones de la cavidad bucodental en relacién con patologias sistémicas:

- Historia clinica general .Documentacién médica interdisciplinaria.
- Metéstasis orales y maxilares.
- Principales alteraciones sistémicas con manifestaciones bucodentales:

ETS.

TB.

VIH.

Anemias. Leucemias.

Lesiones por agentes fisicos, quimicos, frio y calor.
Enfermedades alérgicas.

- Farmacologia odontoldgica:

Vias de administracion.

Analgésicos. Aines. Antibioticos.

Anestésicos locales.

Hemostaticos. Antiagregantes. Anticoagulantes.

- Lesiones bucodentales por farmacos: AAS, anticonceptivos orales, postquimioterapia, fenitoina y anestésicos lo-
cales.

- Paciente pediatrico y anciano: principales patologias bucodentales.

- Manejo del paciente con patologia general.

8. Identificacion de factores de riesgo en pacientes especiales:

- Atenciones odontoldgicas en pacientes con patologia sistémica:
Diabetes mellitus.

Cardiopatia isquémica: IAM.

Alteraciones cardiovasculares: HTA.

Insuficiencia hepatica: VHB, VHC y VHD.

Insuficiencia renal: IRC.

SIDA.

- Paciente anticoagulado.
- Endocarditis infecciosa:

Epidemiologia.

Etiopatogenia.

Pautas de profilaxis.

- Actuaciones odontoldgicas especificas en:

Embarazo.

Drogodependientes.

Encamados.

- Patologia bucodental en pacientes discapacitados:

Retraso mental: paralisis cerebral, epilepsia y sindrome de Down.

- Valoracién del plan de tratamiento a estos pacientes con base en:

Compromiso conductual del paciente (agresividad y colaboracion).
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Compromiso médico.
Compromiso socioafectivo (expectativas y posibilidades reales del tratamiento).

Modulo Profesional: Exploracion de la cavidad oral.

Equivalencia en créditos ECTS: 9

Cadigo: 0732

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Verifica el funcionamiento del equipo dental, describiendo las caracteristicas de sus componentes.
Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las partes del equipo dental y sus componentes.

b) Se han determinado las funciones del equipo.

c) Se han detallado y comprobado los movimientos del sillon.

d) Se han montado y desmontado los elementos adaptables al sillén.

e) Se ha adaptado el instrumental rotatorio al equipo y se ha comprobado su funcionamiento.
f) Se ha preparado el material necesario para el mantenimiento del equipo.

g) Se han realizado las operaciones de mantenimiento del equipo.

h) Se han cumplido los criterios de calidad en cada fase del proceso.

2. Prepara el instrumental y el material del gabinete bucodental, seleccionando técnicas de desinfeccion y esterili-
zacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han enumerado las vias de entrada de microorganismos en el organismo.
b) Se han clasificado las medidas preventivas para evitar la infeccion.

c¢) Se ha definido la limpieza, desinfeccioén y esterilizacion.

d) Se han preparado los materiales de barrera utilizados en un gabinete dental.
e) Se ha realizado la limpieza y desinfeccién del instrumental.

f) Se han efectuado operaciones de embolsado.

g) Se ha esterilizado el instrumental usado en el gabinete segun protocolos.

h) Se han valorado los resultados de los test de control de la esterilizacion.

i) Se ha valorado el orden y limpieza en todas las fases del proceso.

3. Realiza la anamnesis y la exploracion de la cavidad bucodental, identificando sus caracteristicas.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha definido la posicion ergondmica del higienista y la colocacién del paciente.

b) Se han diferenciado los datos significativos de la anamnesis bucodental.

c¢) Se han reconocido los signos de la exploracion normal.

d) Se han descrito las técnicas de exploracion y se ha identificado el material necesario.

e) Se han aplicado técnicas de exploracion facial, bucal, dental, oclusal y periodontal.

f) Se han cumplimentado las patologias detectadas y los indices obtenidos en los documentos de registro.
g) Se han obtenido imagenes para la historia clinica mediante fotografia digital.

h) Se observado una actitud cuidadosa en las fases del proceso.

4. Aplica técnicas para la obtenciéon de imagenes de radiodiagnéstico dental, seleccionando pardmetros radiolégi-
Cos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido los rayos X, su interaccion con la materia y la formacién de la imagen radiolégica.
b) Se han enumerado las caracteristicas fisicas de los equipos y haces de rayos X.
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c¢) Se han tipificado las magnitudes, medidas y equipos de medida de la radiacion.
d) Se ha posicionado al paciente segun la técnica que se va a utilizar.

e) Se han preparado los materiales y equipos necesarios.

f) Se ha seleccionado la técnica para la obtencién de la imagen.

g) Se han realizado técnicas de revelado de pelicula radiografica.

h) Se ha realizado el tratamiento digital de la imagen.

5. Aplica medidas de radioproteccion y calidad del radiodiagnéstico dental, interpretando la normativa especifica.
Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los efectos bioldgicos de las radiaciones ionizantes.

b) Se ha enumerado la normativa, la legislacion y los requisitos técnico-administrativos en instalaciones de radio-
diagndstico dental.

c¢) Se ha definido la proteccién radiolégica basica.

d) Se han clasificado las medidas de proteccion radiolégica especifica de radiodiagndstico dental.

e) Se han observado las medidas de proteccién en las simulaciones relacionadas con el radiodiagnéstico.

f) Se ha cumplimentado la documentacién segun la normativa.

g) Se han establecido los criterios de calidad en radiodiagnostico.

h) Se han interpretado los resultados del programa de garantia de calidad.

6. Aplica las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental, identificando los riesgos asocia-
dos y las medidas y equipos para prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que supone la manipulaciéon de materiales, productos,
equipos e instrumental de una clinica o servicio de salud bucodental.

b) Se han descrito las medidas de seguridad y de proteccion personal y colectiva que se deben adoptar en la ejecu-
cion de las distintas actividades y en cada area del trabajo en la clinica dental.

c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacién de materiales, productos, equi-
pos e instrumental de una clinica o servicio de salud bucodental.

d) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de prevencién de riesgos.
e) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

f) Se ha cumplido la normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccién ambiental en las operaciones
realizadas.

7. ldentifica actitudes y estados emocionales en pacientes, aplicando principios basicos de psicologia general.
Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito actitudes y estados emocionales ligados a la atencién bucodental.

b) Se han descrito técnicas comunicativas en el proceso de informacion.

c) Se ha seleccionado la técnica comunicativa en funcion de las actitudes y estados emocionales detectados.
d) Se ha descrito el perfil psicologico de los nifios y preadolescentes.

e) Se han descrito las caracteristicas psicolégicas de los adultos.

f) Se ha descrito el perfil psicoldgico de las personas de edad avanzada.

g) Se han seleccionado las actuaciones de apoyo psicoldgico y de atencion a la persona con discapacidad.
h) Se ha valorado el interés y la preocupacién por atender las necesidades de los usuarios.

Duracion: 135 horas.

Contenidos:

1. Verificacion del funcionamiento del equipo dental:

- Partes del equipo:

Sillén odontoldgico: cabezal, asiento y respaldo.
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Unidad odontolégica: segun el sistema de apoyo y segun el tipo de soporte del instrumental.
Columna.

Sistemas de aspiracion y evacuacion oral: aspiraciéon de saliva, aspiracion quirdrgica y escupidera.
Lampara operatoria.

Pedal.

Compresores.

Taburete.

- Funciones del sillon:

Soporte del paciente.
Facilitar el trabajo del personal.

- Movimientos del sillon:

Subida y bajada.
Respaldo.
Trendelemburg.

Puesta a cero automatica.
Posiciones memorizadas.

- Elementos adaptables:

Técnicas de montado y desmontado.
Funcionamiento del instrumental rotatorio:
Turbina.

Contraangulo.

Pieza de mano.

Micromotor.

- Cuidados generales del equipo:

Material necesario.
Mantenimiento de primer nivel.

- Criterios de calidad en cada fase del proceso.

2. Preparacion de instrumental y material:
- Microorganismos potencialmente patdégenos:

Tipos.
Cadena epidemioldgica.

- Prevencion de infecciones:

Clasificacion de medidas preventivas.
Historia clinica.

Barreras bioldgicas.

Barreras fisicas.

- Limpieza, desinfeccion y esterilizacion:

Concepto.

Preparacién de materiales de barrera.

Tratamiento del material y equipos.

Limpieza: manual y ultrasonidos.

Desinfeccion: desinfeccion ambiental, desinfeccion de impresiones, modelos de trabajo y protesis, desinfectantes y
antisépticos.

Empaquetado.
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Esterilizacion: métodos fisicos, métodos quimicos y control del proceso de esterilizacion.

Control de calidad.

3. Realizacién de anamnesis y exploracion bucodental:
- Posicién de trabajo y control postural:

Colocacion del paciente.

Areas de movimiento.

Postura ergondmica del operador y personal auxiliar.
Técnica a cuatro y seis manos.

- Anamnesis bucodental:

Datos significativos.
Cuestionarios de salud.

- Exploracion orofacial:

Preparacioén del area de trabajo: instrumental y material. Clasificacion y situacion del instrumental.

Técnicas de exploracion: inspeccién, palpacion, percusion y transiluminacion

Maniobras basicas en la técnica a cuatro manos: iluminacion, aspiracion y transferencia del instrumental.

Signos de exploracion normal.

Criterios patolégicos de exploracion bucodental: caries, enfermedad periodontal, maloclusiones y otras patologias.

Documentos para el registro.
- Fotografia digital:
Imagen.

Captura de la imagen en la historia clinica.
Criterios actitudinales en el proceso.

4. Aplicacién de técnicas para la obtencion de imagenes de radiodiagnéstico dental:

- Fundamentos de radiologia.
- Aplicaciones de las radiaciones ionizantes.
- Caracteristicas de los equipos y haces de rayos X:

Sistemas de imagen: peliculas radiograficas y radiovisiografia.
Procedimientos basicos de operacién.

- Técnicas radioldgicas dentales:

Radiografia intraoral: periapical, interproximal y oclusal.

Radiografia extraoral.

Técnicas radiograficas especiales: ortopantomografia, sialografia y otros.

- Técnicas de revelado:

Parametros de funcionamiento de una procesadora.
Criterios de éxito en el revelado radiografico.

5. Aplicacion de medidas de radioproteccion y calidad en radiodiagnéstico dental:

- Efectos biolégicos de las radiaciones ionizantes.
- Magnitudes y medida de la radiacion.
- Radioproteccion:

Dosimetria.
Control de areas.
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Manejo de los monitores de radiacion.

Normativa y legislacién basica en instalaciones de radiodiagnéstico.
Clasificacion y sefalizacion de zonas.

Proteccién radioldgica basica.

Proteccién radiolégica especifica en instalaciones de radiodiagndstico dental.
Estimacion de dosis en personal trabajador y usuarios.

Variacién de intensidad de dosis.

Programa de garantia de calidad.

Interpretacion de resultados de controles de calidad basicos.
Criterios de estimacion de la calidad de imagen radiografica.
Requisitos técnicos administrativos.

Necesidades especificas de atencion.

Informacion al usuario.

Comunicacion.

6. Aplicacion de normas de prevencion de riesgos laborales y proteccién ambiental:

- Riesgos personales y ambientales en clinicas dentales.
- Identificacion de los riesgos.
- Factores y situaciones de riesgo:

Factores fisicos del entorno de trabajo. Proteccion radioldgica.
Factores quimicos del entorno de trabajo.

Factores biologicos. Proteccién bioldgica. Vacunaciones.
Factores psicosociales.

- Seguridad en clinicas dentales:

Determinacién de medidas de prevencidn de riesgos laborales. Medidas de prevencion y proteccion ante riesgos.
Medios y equipos de proteccion individual. Prevencion y proteccién colectiva. Sefalizacion.

Sistemas de seguridad aplicados a las maquinas y equipos.

Situaciones de emergencia propias de una clinica dental. Sistemas de actuacion. Botiquines.

- Normativa de prevencion de riesgos laborales en clinicas dentales. Cumplimiento de la normativa de prevencion
de riesgos laborales.

- Gestion ambiental.

- Gestion de residuos:

Clasificacion y almacenamiento. Tratamiento y recogida de residuos.
Normativa reguladora de la gestion de residuos. Cumplimiento de la normativa de proteccion ambiental.
Métodos y normas de orden y limpieza.

- Compromiso ético con los valores de conservacion y defensa del patrimonio ambiental y cultural de la sociedad.
7. ldentificacion de actitudes y estados emocionales en pacientes:

- Necesidades especificas de atencion:

Atencion en la infancia y la adolescencia.

La familia en la consulta.

Programas de intervencion familiar.

Necesidades y atencion al adulto.

Necesidades y atencion al anciano.

Necesidades y atencion de las personas con discapacidad.

- Informacion al usuario:

Seleccién de la informacion.
Plan de colaboracién en la exploracion y otras técnicas de atencién bucodental.
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- Comunicacion:

Comunicacién verbal y no verbal.
Conductas empaticas y asertivas.
Comunicacion alternativa.

Maodulo Profesional: Intervencion bucodental.

Equivalencia en créditos ECTS: 12

Cadigo: 0733

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1. Realiza sellados de fosas y fisuras, relacionandolas con las caracteristicas de las superficies dentarias.
Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las superficies dentarias que hay que sellar.

b) Se han diferenciado los tipos de material sellador.

c) Se ha preparado el material para colocar el sellador.

d) Se ha aislado el campo operatorio.

e) Se ha acondicionado la superficie dentaria que hay que tratar.

f) Se ha aplicado el material sellador mediante las técnicas pertinentes.
g) Se han definido los criterios de supervivencia del sellador.

h) Se han cumplido los criterios de calidad en todas las fases del sellado.

2. Aplica fluoruros topicos, describiendo tipos y técnicas de aplicacion.
Criterios de evaluacioén:

a) Se han definido los tipos de fluoruros.

b) Se ha determinado la posologia de fluoruros.

c¢) Se han clasificado las técnicas de aplicacion de fluoruros tépicos.

d) Se ha preparado el material necesario para realizar una aplicacion de fltor en cubetas.
e) Se ha acondicionado la superficie dentaria que hay que tratar.

f) Se ha realizado la aplicacién de fluor en cubetas.

g) Se han definido las recomendaciones posteriores a la aplicacién del fldor.

3. Elimina calculos dentales, seleccionando la técnica adecuada.
Criterios de evaluacion:

a) Se han definido los tipos y las causas de los calculos dentales.

b) Se han definido técnicas de tartrectomia, raspado y alisado radicular.

c) Se han enumerado las indicaciones y contraindicaciones segun las caracteristicas del paciente.

d) Se han preparado los materiales y el instrumental necesarios para la eliminacion de calculos dentales.
e) Se han realizado las técnicas de eliminacion de calculos y pulido de superficie.

f) Se han definido las medidas de prevencién de calculos.

g) Se han identificado las complicaciones y sus medidas correctoras.

h) Se ha mantenido una actitud de orden, limpieza y método en las fases del proceso.

i) Se ha verificado que la superficie ha quedado libre del calculo.

4. Elimina tinciones dentales extrinsecas, seleccionando la técnica adecuada.
Criterios de evaluacion:

a) Se han definido las tinciones dentales extrinsecas.
b) Se han definido técnicas de eliminacién de tinciones dentales extrinsecas.
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c) Se han preparado materiales e instrumental necesarios para su eliminacion.

d) Se han realizado las técnicas de eliminacion de tinciones dentales extrinsecas.

e) Se han definido las medidas de prevencion.

f) Se ha desarrollado el trabajo con orden, limpieza y método.

g) Se ha verificado que la superficie ha quedado libre de tinciones dentales extrinsecas.

5. Efectua el pulido de obturaciones dentarias, seleccionando las técnicas correspondientes.
Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las superficies dentarias que se van a pulir.

b) Se han definido los criterios que justifican el pulido de las obturaciones.

c) Se han identificado los tipos de materiales que hay que pulir.

d) Se ha clasificado el instrumental abrasivo segun el material que hay que pulir.
e) Se ha preparado el material necesario para realizar el pulido.

f) Se ha seleccionado la velocidad de rotacion y la refrigeracion.

g) Se ha realizado el pulido de obturaciones.

h) Se ha verificado que la superficie pulida no interfiere en la oclusion.

6. Elimina la placa bacteriana de la cavidad bucodental, seleccionando métodos de control y eliminacién.
Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado los tipos de cepillos, sedas dentales y otros métodos mecanicos para la eliminacion de la placa.
b) Se han clasificado los métodos quimicos para el control de la placa.

¢) Se ha relacionado la composicién de colutorios y pastas dentales con el control de la placa.

d) Se ha realizado la tincion de placa bacteriana.

e) Se ha instruido en la aplicacion de técnicas de higiene bucodental.

f) Se han enumerado medidas de prevencién de la placa bacteriana.

g) Se han tipificado las medidas para el control de la placa bacteriana en las prétesis dentales.

h) Se han definido los criterios de realizacion de un programa de control de placa en la clinica dental.

7. Aplica técnicas de control de la hipersensibilidad dentinaria, relacionandolas con la etiologia de las lesiones de la
superficie dentaria.

Criterios de evaluacion:

a) Se han enumerado los estimulos causantes de hipersensibilidad dentinaria.
b) Se ha identificado la etiologia de la hipersensibilidad dentinaria.

c) Se han descrito los sintomas de la hipersensibilidad dentinaria.

d) Se ha comprobado la hipersensibilidad dentinaria mediante exploracion.

e) Se han clasificado los distintos preparados desensibilizantes usados en el control de la hipersensibilidad denti-
naria.

f) Se ha aplicado el preparado desensibilizante adecuado a cada caso.
Duracién: 190 horas.

Contenidos:

1. Realizacién de sellados de fosas vy fisuras:

- Superficies dentarias para sellado:

Técnicas de identificacion.

- Clasificacion de los selladores:

Por su composicion: metacrilatos, cianoacrilato e iondémeros de vidrio.
En funcién de si estan libres de relleno inerte.
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Por el inicio de la polimerizacion: autopolimerizables y fotopolimerizables.
Por su aspecto: claros o translucidos y coloreados u opacos.

Otros: hibridos y con fluor.

- Técnicas de aislamiento dental:

Absoluto: dique de goma, clamps o grapas, portaclamps y arco de Young.
Relativo: algodones, planchas de celulosa y otros.

- Preparacion del material.
- Preparacion de superficies dentarias:

Grabado acido.

- Técnica de aplicacioén de los selladores de fosas y fisuras:
Preparacién del material.

Grabado &cido.

Colocacion y extension del sellador.

Polimerizacién.

Control de oclusién.

- Criterios de evaluacion de la efectividad de los selladores:
Visualizacién del sellador a lo largo del tiempo.

- Criterios de calidad en cada fase del proceso.

2. Aplicacion de fluoruros tépicos:

- Tipos de sales de fluor:

- Fluoruro sddico.

- Fluoruro de estaro.

- Fluoruro de fosfato acidulado.

- Monofluorfosfato de sodio.

- Fluoruro de aminas.

- Mecanismo de accién de los fluoruros:

Preeruptivo.
Posteruptivo.

- Vias de administracion del flaor:

Sistémica: fluoraciéon de aguas comunitarias, fluoracidon del agua escolar, suplementos en tabletas o soluciones y
fluor dietético.

Toépica: profesional, soluciones acuosas, barnices y geles.

Autoaplicacion: dentifricos, colutorios, geles y otros.

- Posologia de fluoruros:

Toxicidad del fluor.

- Técnicas de aplicacién de fluoruros tépicos:

Técnicas en cubetas: tipos.
Técnicas para la autoaplicacion.

- Técnica de aplicacién de flior en cubetas:

Preparaciéon del material.
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Limpieza y secado de la superficie dentaria.
Colocacion de la cubeta en la boca.
Limpieza del fluor sobrante.

- Cuidados después de la aplicacién de fluoruros.
3. Eliminacién de calculos dentales:
- Célculos dentales:

Etiologia.

Patogenia.

Localizacioén: supragingival y subgingival.
Composicion.

- Definicion de técnicas:

Deteccién de calculos supra y subgingival.
Visualizacién.

Sondaje.

Radiografica.

Tartrectomia.

Manual: curetas (universales y columbia).
Ultrasonido.

Raspado y alisado radicular.

Pulido de la superficie dentaria.

- Indicaciones y contraindicaciones:

Indicaciones y contraindicaciones de la tartrectomia.
Indicaciones y contraindicaciones del raspado y alisado radicular.

- Preparacién de materiales e instrumental:

Tartrectomia manual. Curetas. Tipos y afilado de curetas.
Tartrectomia con ultrasonido. Puntas. Ultrasonido.
Raspado y alisado radicular.

- Instrumental para el pulido:

Tazas o copas de goma.

Pasta abrasiva.

Tiras de pulir.

Cepillos de profilaxis.

Spray de profilaxis bicarbonatado.

- Realizacion de técnicas:
Tartrectomia manual.
Tartrectomia con ultrasonido.
Raspado y alisado radicular.
Pulido de superficie.

- Medidas de prevencion:

Medidas de higiene oral realizadas por el paciente.
Medidas realizadas por el profesional.

- Complicaciones y medidas correctoras.
- Criterios de calidad en cada fase del proceso.
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- Verificacion de la eliminacion del calculo:
Técnica.

4. Eliminacion de tinciones dentales extrinsecas:
- Definicion de tinciones dentales:

Extrinsecas.

Intrinsecas.

Diagndstico diferencial entre extrinsecas e intrinsecas.
- Técnicas de eliminacion:

Pulido dentario.

- Preparacién de materiales e instrumental:
Pasta abrasiva.

Contraangulo.

Copas y tazas de pulido.

- Realizacién de técnicas de eliminacion:

- Medidas de prevencion.

- Control de calidad.

5. Pulido de obturaciones:

- Identificacion de superficies que hay que pulir:
Técnicas de identificacion.

- Justificacion del pulido:

Criterios: superficie lisa.

- Tipos de materiales que hay que pulir:

Amalgama.
Resinas compuestas.

- Instrumental abrasivo segun el material que hay que pulir:
Pulidores.

Discos: papel y plastico.

Pulidores montados: amalgama y resinas compuestas.

- Instrumentos rotatorios para el pulido de obturaciones:

Contraangulo.

- Preparacioén del material.
- Seleccioén de parametros en el instrumental rotatorio:

Velocidad.
Refrigeracion.

- Realizacion de la técnica:

Técnica de pulido de obturaciones.
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- Verificacion de la superficie pulida:

Técnica de verificacion de no interferencia con la oclusién.

6. Eliminacion de la placa bacteriana:

- Clasificacion de los métodos mecanicos de control de placa:

Cepillo dental: caracteristicas, tipos y técnicas de cepillado.

Seda dental: tipos y técnicas de utilizacion.

Otros: palillos, estimuladores, irrigadores dentales, dentifrico y colutorio.
- Clasificacion de los métodos quimicos de control de placa:
Clorhexidina.

Hexetidina.

Derivados de amonio cuaternario.

Triclosan.

Fluor.

Antibidticos.

- Relacién de los componentes con la eliminacién de placa:
Componentes de la pasta dental: abrasivos, aglutinantes, humectantes, detergentes, aromatizantes, conservantes,
colorantes, agua y agentes terapéuticos.

Componentes de los colutorios: detergentes, aromatizantes, conservantes, colorantes, astringentes, alcohol, agua
y agentes terapéuticos.

- Tincion de placa bacteriana:

Tipos.

Técnica.

- Eliminacién de placa bacteriana en las protesis dentales:

Técnica.

- Programa de eliminacion de placa en la clinica dental:

Criterios de realizacion.

7. Aplicacion de técnicas de control de la hipersensibilidad dentinaria:

- Enumeracion de estimulos causantes:

Térmicos.

Quimicos.

Mecanicos.

- Etiologia:

Patologia dentaria: caries. Procesos destructivos del esmalte. Diente fisurado.
Fracturas.

Blanqueamientos.

Procedimientos operatorios.

Otros.

- Sintomatologia:

Dolor.
Localizacion.
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- Comprobacién mediante exploracion:
Técnicas de exploracion.
- Tratamiento:

Preventivo.
Etioldgico.
Sintomatico.

- Preparados desensibilizantes:

Tipos.
Criterios de aplicacion.

Modulo Profesional: Epidemiologia en salud oral.
Equivalencia en créditos ECTS: 6

Cadigo: 0734

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Planifica programas de seguimiento y estudios epidemiolégicos para grupos de poblacién especificos, definiendo
objetivos y actuaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido las aplicaciones de la epidemiologia.

b) Se han caracterizado los distintos tipos de estudios epidemiolégicos.

c) Se han identificado los indicadores demograficos mas relevantes.

d) Se han descrito caracteristicas demograficas de grupos especificos.

e) Se han definido las fases para desarrollar un estudio epidemiolégico en una determinada comunidad.

f) Se han formulado objetivos de estudios epidemiolégicos para una determinada comunidad.

g) Se ha seleccionado la poblacién de estudio y las variables que hay que estudiar. Se han enumerado las necesi-
dades de recursos humanos y materiales para la actuacion que se va a desarrollar.

h) Se han determinado las acciones de informacién a la poblacién objeto de estudio y a otros agentes.

2. Determina los niveles de salud bucodental de una comunidad, analizando sus indicadores.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha utilizado la terminologia relacionada con la salud y la enfermedad de una comunidad.

b) Se han tipificado los indicadores de salud segun sus aplicaciones.

c) Se han clasificado indicadores de salud bucodental.

d) Se han realizado los calculos y operaciones necesarios para la obtencion de los indicadores de salud bucoden-
tal.

e) Se ha evaluado el nivel de salud y enfermedad de una comunidad mediante los indicadores obtenidos.

f) Se han registrado los resultados obtenidos en distintos sistemas.

g) Se han resuelto las posibles incidencias respetando las normas y los protocolos establecidos.

h) Se ha tratado la informacién obtenida con discrecién y respeto.

i) Se ha valorado el orden y la precision en el desarrollo del trabajo.

3. Obtiene datos epidemiolégicos de grupos mediante encuestas, describiendo las técnicas de realizacion de las
mismas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las caracteristicas y aplicaciones de los métodos para obtener informacién.
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b) Se han elaborado cuestionarios y guiones de entrevistas.

¢) Se han adaptado instrumentos ya disefiados para obtener datos.

d) Se han aplicado técnicas de realizacidon de entrevistas y cuestionarios para obtener datos.

e) Se han extraido datos de entrevistas y cuestionarios.

f) Se han consultado fuentes secundarias para obtener informacion.

g) Se ha registrado en distintos soportes la informacion obtenida.

h) Se ha verificado la calidad de los datos obtenidos.

i) Se han realizado procedimientos de entrenamiento y calibracién de examinadores.

j) Se han resuelto las posibles incidencias, respetando las normas y los protocolos establecidos.
k) Se ha tratado la informacién obtenida con discrecion y respeto.

4. Identifica los niveles de salud bucodental de una comunidad, interpretando resultados obtenidos en estudios
epidemioldgicos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado métodos de evaluacion de datos de estudios epidemioldgicos.

b) Se han aplicado procedimientos de tabulacién de datos.

c) Se ha realizado el célculo y analisis estadistico de datos.

d) Se han evaluado indicadores para describir el estado y la evolucion de salud de una comunidad.

e) Se han elaborado informes con los resultados de estudios epidemioldgicos.

f) Se han formulado hipotesis sobre posibles causas y consecuencias de las alteraciones encontradas.
g) Se han comparado los resultados obtenidos con los de otras investigaciones.

h) Se han respetado los protocolos y normas de trabajo establecidos.

5. Informa sobre datos epidemioldgicos en programas de intervencion sanitaria, describiendo las caracteristicas de
los grupos de riesgo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado grupos de poblacion por sus caracteristicas y habitos mas significativos.
b) Se han identificado poblaciones de riesgo en patologia bucodental.

c) Se han caracterizado factores que aumentan el riesgo de enfermedad bucodental.

d) Se han caracterizado factores que previenen y protegen de la enfermedad bucodental.

e) Se ha descrito la epidemiologia de enfermedades bucodentales.

f) Se ha preparado informacién para comunicar datos a distintos agentes.

g) Se han relacionando causas y consecuencias de las enfermedades bucodentales.

h) Se han respetado los procedimientos y normas de trabajo establecidos.

i) Se ha manifestado disposicion para adaptarse a las caracteristicas del grupo receptor.

Duracion: 117 horas.

Contenidos:

1. Planificacion de programas de seguimiento y estudios epidemioldgicos:
- Epidemiologia. Definiciones. Medicion de fenédmenos en epidemiologia:

Calculo de medidas de frecuencia. Incidencia. Prevalencia.
Calculo de medidas de asociacion. Riesgo relativo. Odds ratio.

- Demografia. Demografia estatica. Demografia dinamica:

Definiciones. Objetivos. Indicadores demograficos. Fuentes de informacion.

- Estudios epidemioldgicos. Caracteristicas. Metodologia. Clasificacion. Aplicaciones:

Estudios experimentales. Ensayos clinicos. Estudios comunitarios.

Estudios no experimentales. Estudios descriptivos. Estudios ecoldgicos. Estudios de prevalencia. Estudios analiti-

cos. Casos y controles. Cohortes.
Vigilancia epidemioldgica. Caracteristicas. Técnicas. Redes de vigilancia epidemiolégica.
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- Etapas de las investigaciones en epidemiologia:

Planificacion. Trabajo de campo. Andlisis de resultados.

- Planificacion de estudios epidemiolégicos:

Formulacién de objetivos.

Definicién de la poblacion de estudio. Técnicas de muestreo. Tipos de muestreo.
Seleccidn y definicion de variables. Escalas de medicién.

Planificacion de la obtencion de datos. Métodos.

Planificacion de la evaluacion de datos.

2. Determinacién de indicadores de nivel de salud bucodental:

- Salud y enfermedad. Indicadores de salud. Clasificacion.

- Salud bucodental. Odontologia comunitaria.

- Indicadores de salud bucodental. Caracteristicas. Obtencién y calculo.
indices de caries para denticion temporal y permanente. )
Indices de enfermedad periodontal. Indices de enfermedad gingival. Indices de placa.
Indices de maloclusion.

Indices de fluorosis y otros.

- Documentacion para el registro de datos.

Fichas. Odontogramas. Periodontogramas. Documentacién de la OMS.
3. Obtencién de datos en estudios epidemioldgicos:

- Métodos de obtencion de datos basados en la observacion:
Exploraciones fisicas y complementarias.

- Métodos de obtencion de datos basados en encuestas:

Entrevistas. Técnicas de preparacion.
Cuestionarios. Técnicas de elaboracion.

- Datos secundarios. Documentos y fuentes bibliograficas relacionados con la salud bucodental.
- Control de calidad en la obtencion de datos. Errores mas frecuentes.

- Entrenamiento y calibracion de examinadores. Variabilidad y fiabilidad.

4. ldentificacion de los niveles de salud bucodental de una comunidad:

- Métodos de evaluacion de datos:

Procesos de tabulacion de encuestas.
Analisis informatico de datos. Aplicaciones informaticas.

- Analisis estadistico de datos:

Estadistica descriptiva. Pardmetros de centralizacion y de dispersion.
Correlacion.

- Elaboracion de informes:

Apartados de los informes.
Interpretacion de informes. Consulta de otros informes y fuentes bibliograficas.

- Aplicaciones informéaticas en epidemiologia.
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5. Informacién sobre datos epidemioldgicos:
- Factores que disminuyen y factores que aumentan el riesgo de patologia bucodental:

Factores de riesgo. Factores etiologicos. Factores de prevencion. Factores de proteccion.
Habitos alimentarios. Habitos de higiene. Habitos de frecuentacion de servicios sanitarios y de autoexploracion.

- Caracteristicas epidemiolégicas generales de las enfermedades infecciosas, no infecciosas y del cancer.
- Epidemiologia de enfermedades bucodentales:

Distribucién. Incidencia y prevalencia. Evolucion. Factores implicados.
Causas y consecuencias de algunas enfermedades.
Cambios en la evolucion del estado de salud y de las patologias.

- Técnicas de informacién y comunicacién de resultados.

Presentacion de resultados. Aplicaciones informaticas. Graficos. Tablas.

- Técnicas de consulta de datos. Fuentes bibliograficas. Datos de organismos oficiales.
Modulo profesional: Educacién para la salud oral.

Equivalencia en créditos ECTS: 7

Codigo: 0735

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Obtiene informacion referente a salud bucodental para caracterizar grupos y personas, seleccionando técnicas
especificas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han diferenciado los niveles de prevencion, sus objetivos y acciones.

b) Se han relacionado los tipos de determinantes de salud con los factores que afectan a la salud bucodental de las
personas y grupos.

¢) Se han enumerado los factores que favorecen el nivel de salud bucodental y los factores de riesgo.

d) Se han consultado fuentes para obtener informacion sobre los grupos diana.

e) Se han utilizado técnicas para recoger informacion sobre salud bucodental y enfermedad de personas y colectivos.
f) Se ha seleccionado informacion relacionada con el grupo definido.

g) Se ha organizado la informacién en funcion de objetivos.

h) Se ha utilizado la terminologia basica relacionada con la salud publica, la promocién y la educacién para la salud.

2. Organiza acciones de educacién y promocion de la salud, programando actividades para diferentes situaciones
y personas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han establecido prioridades de intervencion segun las caracteristicas de cada grupo.

b) Se han definido los objetivos que hay que lograr en distintos programas de intervencién sanitaria.
¢) Se han enumerado las actividades del programa en funcién de los objetivos.

d) Se han disefiado actividades adaptandolas a las personas y colectivos receptores de la accion.
e) Se han secuenciado las actividades y se han asignado tiempos de realizacion.

f) Se han identificado los recursos necesarios para el desarrollo de las actividades.

g) Se han elaborado materiales de trabajo en funcién de las personas y los grupos participantes.

3. Prepara informacion sobre salud bucodental, seleccionando los contenidos en funcion del grupo diana.
Criterios de evaluacioén:

a) Se han interpretado las finalidades previstas en los objetivos.



ANO XXXIV Nam. 169 28 de agosto de 2015 24450

b) Se han identificado las caracteristicas del grupo diana.

¢) Se han analizado las caracteristicas de la informacién que se va a transmitir.

d) Se han identificado las dificultades de los conocimientos que se van a transmitir.

e) Se ha seleccionado la informacién en funcién de la edad y de las caracteristicas del grupo receptor.

f) Se han adaptado los contenidos a personas o grupos con caracteristicas y patologias especificas.

g) Se han organizado los contenidos que hay que transmitir en las actividades de promocién de la salud y prevencion
de enfermedades bucodentales.

h) Se ha consultado bibliografia para actualizar la informacion relacionada con la prevencién de las enfermedades
bucodentales.

i) Se ha manifestado iniciativa en la busqueda y estudio de nueva informacion.

4. Informa sobre salud bucodental a personas y grupos, analizando técnicas adaptadas a sus caracteristicas y mo-
tivacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las técnicas de comunicacion, sus fases y requisitos.

b) Se han determinado las caracteristicas de las personas que van a recibir la informacion.

c) Se ha informado de forma clara, correcta y adaptada en diferentes situaciones.

d) Se han caracterizado las técnicas de motivacion, sus fases y requisitos.

e) Se han identificado los valores mas motivadores para las personas y los grupos implicados.

f) Se han aplicado técnicas de motivacion y refuerzo en distintas situaciones.

g) Se han aplicado técnicas para comprobar el nivel de comprension de las personas o grupos receptores.

h) Se han identificado las técnicas y los fundamentos mas basicos de modificacion de comportamiento en el ambito
de la promocién de la salud bucodental.

i) Se ha mostrado respeto por personas con planteamientos y forma de vida diferentes.

5. Implementa actividades de educacién y promocioén de salud bucodental, seleccionandolas en funcion de las ca-
racteristicas de los grupos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han interpretado los objetivos de distintas campafas de promocion de la salud y la metodologia.

b) Se han respetado las fases de aplicacién de programas de educacion sanitaria.

c) Se han utilizado distintos recursos, como materiales impresos, audiovisuales o aplicaciones informaticas, entre
otros.

d) Se han adaptado los recursos a las caracteristicas de las personas y grupos receptores.

e) Se han desarrollado actividades de promocién de la salud.

f) Se han aplicado técnicas de animacion y dinamica de grupos para conseguir la implicacion y la colaboracion de
la poblacion.

g) Se han respetado los tiempos marcados en la planificacion realizada.

h) Se han resuelto adecuadamente situaciones no previstas.

i) Se ha manifestado interés por el trabajo en equipo.

6. Aplica técnicas de evaluacion de programas de educacion para la salud, relacionando los objetivos con los resul-
tados obtenidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado instrumentos para la evaluacién de actividades.

b) Se han formulado criterios para evaluar la consecucion de los objetivos programados en la intervencién sanita-
ria.

c) Se han diferenciado los distintos instrumentos que hay que aplicar en funcién del objetivo de la accién evaluati-
va.

d) Se han preparado instrumentos para la evaluacion de actividades de educacion para la salud.

e) Se han utilizado instrumentos para evaluar las actividades desarrolladas en el programa.

f) Se han establecido medidas correctores y de refuerzo para casos en los que no se consiguen los objetivos pre-
vistos.

g) Se han respetado los criterios establecidos en los protocolos de actuacion.
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Duracién: 117 horas.

Contenidos:

1. Obtencion de informacion referente a salud bucodental:

- Salud y enfermedad. Salud publica y comunitaria. Historia natural de la enfermedad y niveles de prevencién. Odon-
tologia comunitaria.

- Determinantes de salud:

Factores protectores y perjudiciales para la salud oral.
El estilo de vida como condicionante del nivel de salud oral.

- Educacién para la salud. Objetivos. Contenidos. Areas de aplicacion.
- Técnicas de recogida de informacion:

Caracteristicas de los grupos segun sus condiciones (nivel cultural, habitos, discapacidades y otros).
Caracteristicas de los grupos segun su edad.

Fuentes de informacion. Datos epidemioldgicos.

Indicadores de salud y de salud bucodental.

Encuestas. Entrevistas y cuestionarios.

2. Organizacion de acciones de educacion y promocién de salud:

- Planificacion sanitaria. Niveles y etapas de la planificacion sanitaria.
- Planificacion de programas y actividades de promocién y educacion para la salud:

Fases de la planificacion.
Deteccioén de necesidades. Establecimiento de prioridades.

- Formulacién de objetivos:

Clasificacion de objetivos.
Requisitos para la formulacién de los objetivos.

- Metodologia. Clasificacion de métodos:

Métodos directos: clase, conferencia, entrevista, estudio de casos y otros.
Métodos indirectos: visuales como carteles, sonoros como radio, audiovisuales como television y portales informa-
ticos, entre otros.

- Disefio y secuenciacion de actividades:

Clasificacion de actividades educativas.

Actividades de promocién y de prevencion.

Cronogramas de trabajo.

- Seleccidn y preparacion de recursos:

Recursos. Tipos: humanos, materiales y econémicos.

Recursos informaticos y

Materiales. Tipos. Técnicas de elaboracién. Aplicaciones.

- Aplicaciones informaticas utilizadas en actividades de promocion de salud.
- Proyectos de educacioén para la salud bucodental promovidos por instituciones.

3. Preparacion de informacion sobre salud bucodental:
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- Seleccion de contenidos para la prevencion de las enfermedades bucodentales:

Criterios para la seleccion.
Fuentes de informacion. Bibliografia. Internet.

- Informacién que hay que transmitir en actividades de promocién de salud bucodental:

Etiopatogenia, consecuencias y evolucion de algunas enfermedades bucodentales, como caries, placa y enferme-
dad periodontal.

Habitos dietéticos relacionados con la salud y las enfermedades de la cavidad oral.

Habitos nocivos y beneficiosos relacionados con la salud bucodental: alcohol, tabaco y otras drogas.

Técnicas para el autocuidado de la cavidad oral. Autoexploraciones. Técnicas de cepillado. Uso del fluor, colutorios
y seda dental. Cuidados de protesis y ortodoncias.

Prestaciones y servicios existentes relacionados con la salud bucodental. Revisiones periddicas.

- Programas de educacion para la salud en la infancia, adolescencia adultez y senectud.
- Programas de educacién para la salud en personas con caracteristicas especificas:

Mujeres gestantes. Personas con discapacidad. Personas enfermas. Deportistas.
4. Informacion sobre salud bucodental a personas y grupos:
- Técnicas de comunicacién y de informacion:

Elementos de la comunicacién. Tipos. Canales.
Requisitos. Dificultades. Asertividad.

- Técnicas de motivacion:
Factores motivadores. Refuerzos.

- Modificacion del comportamiento en procesos de salud:
Informacién. Motivacion. Recursos y sistemas de ayuda.

5. Implementacién de actividades de educacién y promocién de salud bucodental:
- Analisis e interpretaciéon de programas de educacion para la salud:

Analisis de campafias de promocién de la salud bucodental.

Consulta de informacion de instituciones y organismos oficiales.

Criterios de calidad para la seleccion de fuentes bibliograficas.

- Desarrollo de actividades de educacion y promocion de salud:

Aplicacion de distintas técnicas.

Utilizacién de distintos recursos y materiales.

Utilizacién de aplicaciones informaticas.

- Aplicacion de técnicas de grupo:

Dinamicas y técnicas de grupo. Metodologia. Indicaciones.
Adaptacion a distintos grupos.

6. Aplicacion de técnicas de evaluacién en programas de educacion para la salud:
- Definiciones. Objetivos y funciones de la accion evaluativa:

Toma de decisiones.
Tipos de evaluacion.
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- Técnicas e instrumentos de evaluacion:

Cuestionarios. Métodos de observacion. Registros. Fuentes epidemioldgicas.

Modulo Profesional: Conservadora, periodoncia, cirugia e implantes.

Equivalencia en créditos ECTS: 8

Cédigo: 0736

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Aplica técnicas de ayuda en la realizacion de obturaciones, relacionandolas con la extension de la caries.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la extension de la caries en las superficies que hay que obturar.
b) Se ha descrito la secuencia de la intervencion.

c¢) Se han clasificado los distintos tipos de material de obturacién.

d) Se ha preparado el instrumental necesario para anestesiar al paciente.

e) Se ha preparado el material e instrumental necesario para realizar la obturacion.
f) Se ha aislado el campo operatorio.

g) Se ha instrumentado siguiendo la secuencia operatoria de las obturaciones.

h) Se han identificado defectos en la obturacion.

i) Se ha realizado el proceso con precisién, orden y método.

2. Aplica técnicas de ayuda en el tratamiento de conductos, relacionandolas con la afectacion pulpar.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la afectacion pulpar en la denticién temporal y permanente.

b) Se ha descrito la secuencia de la intervencion.

c) Se han diferenciado las distintos tipos de materiales de sellado de conductos.

d) Se ha preparado el instrumental necesario para anestesiar al paciente.

e) Se ha preparado el material e instrumental necesario para realizar la endodoncia.
f) Se ha aislado el campo operatorio.

g) Se ha instrumentado siguiendo la secuencia operatoria de la endodoncia.

h) Se ha realizado el proceso con precision, orden y método.

3. Aplica técnicas de ayuda para eliminar tinciones dentarias intrinsecas, relacionandolas con el proceso de blan-
queamiento dental.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido los distintos tipos de tinciones dentarias intrinsecas.

b) Se han analizado las causas que provocan tinciones dentarias intrinsecas.

¢) Se ha descrito la secuencia de la intervencion.

d) Se han clasificado los distintos tipos de materiales de blanqueamientos.

e) Se ha preparado el material y el instrumental para eliminar las tinciones dentarias intrinsecas.
f) Se ha instrumentado siguiendo la secuencia operatoria del blanqueamiento dental.

g) Se ha aplicado de forma tépica los elementos de blanqueamiento dental.

h) Se han establecido pautas de seguimiento y control del proceso.

i) Se ha realizado el proceso con precision, orden y método.

4. Aplica técnicas de ayuda en periodoncia, interpretando procedimientos de intervencion.
Criterios de evaluacion:

a) Se han definido los distintos tipos de intervenciones en periodoncia.
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b) Se han aplicado técnicas de control microbiolégico preoperatorio.

c) Se ha descrito la secuencia de las distintas intervenciones.

d) Se ha clasificado el instrumental en operatoria periodontal.

e) Se ha mantenido el campo operatorio iluminado y seco.

f) Se ha preparado el instrumental para las intervenciones periodontales.
g) Se ha instrumentado siguiendo la secuencia operatoria.

h) Se ha realizado el proceso con precision, orden y método.

5. Aplica técnicas de ayuda en extracciones dentarias y cirugia bucodental seleccionado el instrumental y el mate-
rial.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha descrito la secuencia de la intervencion.

b) Se ha clasificado el instrumental de extraccion dentaria.

c) Se ha clasificado el instrumental para intervenciones de cirugia bucodental.

d) Se han identificado las diferencias entre los férceps de arcada superior e inferior.
e) Se han identificado las diferencias entre los botadores de arcada superior e inferior.
f) Se ha preparado el instrumental para realizar una extraccion.

g) Se han definido las instrucciones al paciente para el periodo postoperatorio.

h) Se ha instrumentado en la extraccion de terceros molares incluidos.

i) Se ha instrumentado en la extraccion de caninos incluidos.

6. Aplica técnicas de ayuda en la colocacién de implantes, seleccionando el instrumental.
Criterios de evaluacion:

a) Se han diferenciado las partes de un implante.

b) Se ha descrito la secuencia de la intervencion.

c) Se ha identificado el instrumental para colocar implantes.

d) Se ha preparado el material para anestesiar al paciente.

e) Se han aplicado técnicas especificas de asepsia.

f) Se ha instrumentado en la colocacién del implante.

g) Se ha preparado el instrumental necesario para realizar la toma de impresion.

h) Se ha preparado el instrumental necesario para la colocacion de la protesis.
Duracion: 118 horas.

Contenidos:

1. Aplicacion de técnicas de ayuda en la realizacién de obturaciones:

- Extension de la caries:

Técnicas de deteccion.

- Descripcion de la intervencion:

Técnicas de obturacion.

- Materiales de obturacion:

Amalgama de plata: resinas compuestas y otros.

- Material e instrumental de anestesia:

Anestesia tépica.
Jeringa de anestesia.
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- Instrumental de obturaciones:

Instrumental para apertura y limpieza de la caries.
Instrumental para obturacion y pulido.

- Aislamiento de campo:

Absoluto.
Relativo.

- Técnicas de instrumentacion:
Cuatro manos.

Seis manos.
Identificacion de defectos en la obturacion.

Criterios de calidad en la realizacion de técnicas de ayuda en las obturaciones.

2. Aplicacion de técnicas de ayuda en el tratamiento de conductos:
Identificacion de la extensién de la lesion pulpar:

Deteccion radiografica.

- Descripcion de la intervencion:

Técnicas de obturaciéon de conductos.

- Materiales utilizados en el tratamiento de conductos:
Desinfectantes.

Gutapercha.

Otros.

- Material de anestesia:

Anestesia tépica.
Jeringa.

Instrumental utilizado en el tratamiento de conductos:

Instrumental para preparacion de conductos.
Instrumental para obturacion.

- Aislamiento de campo:

Absoluto.
Relativo.

Técnicas de instrumentacion:
Cuatro manos.
Seis manos.

Criterios de calidad en la realizacion de técnicas de ayuda en el tratamiento de conductos.

3. Aplicacion de técnicas de ayuda en la eliminacion de tinciones dentales intrinsecas:

- Definicion de tinciones dentales intrinsecas:

Tipos.
Extension de la tincién.
Etiologia de las tinciones.
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- Descripcion de la intervencion:
Técnicas de blanqueamiento interno.
- Materiales utilizados en el blanqueamiento dental:

Peréxido de hidrégeno.
Peroxido de carbamida.

- Instrumental utilizado en el blanqueamiento dental:
Lamparas intraorales.
- Técnicas de instrumentacion:

Cuatro manos.
Seis manos.

- Aplicacion topica de elementos del blanqueamiento:
Técnica.
- Seguimiento y control:

Programacion en la consulta.
Técnicas.

- Criterios de calidad en la realizacién de técnicas de ayuda en la eliminacion de tinciones dentales intrinsecas.

4. Aplicacién de técnicas de ayuda en periodoncia:
- Intervenciones en cirugia periodontal:
Cirugia de reduccion de bolsas periodontales.
Cirugia regenerativa.

Cirugia mucogingival.

- Desinfeccion de la cavidad bucodental:
Povidona yodada.

Clorhexidina.

Otros.

- Descripcion de la intervencion:

Técnicas de quirurgicas.

- Instrumental utilizado:

Bisturi.

Tijeras.

Curetas.

Otros.

- Campo operatorio:

lluminacién.

- Preparacién del instrumental:

Material de anestesia.
Instrumental segun cirugia.
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- Técnicas de instrumentacion:

Cuatro manos.
Seis manos.

Criterios de calidad en la realizacion de técnicas de ayuda en periodoncia.

5. Aplicacion de técnicas de ayuda en extracciones dentarias y cirugia bucodental:

- Secuencia en la extraccion dentaria:

Anestesia.
Sindesmotomia.
Luxacion.
Extraccion.

- Clasificacion y diferenciacion del instrumental utilizado en las extracciones dentarias:

Forceps: arcada superior y arcada inferior.
Botadores: arcada superior y arcada inferior.

- Clasificacién del instrumental utilizado en cirugia bucodental:

Separadores de mejillas.
Bisturi.

Periostotomo.
Separadores de tejidos.
Pinzas gubias.

Limas de hueso.

Otros.

- Preparacion del instrumental para extraccion:

Material de anestesia.

Instrumental segun pieza que hay que extraer.
Instrucciones postoperatorias.

Hemorragia.

Dolor.

Inflamacién.

- Instrumentacion en extraccion de terceros molares incluidos:

Técnica.

- Instrumentacion en la extraccion de caninos incluidos:

Técnica.

6. Aplicacion de técnicas de ayuda en la colocacion de implantes:

- Partes de un implante:

Raiz.
Pataforma.

- Secuencia de la intervencion:

Fresado 6seo.
Colocacion del implante.
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- Instrumental utilizado en la colocacién de implantes:

Motor de implantes.
Fresas.
Expansores.

- Material de anestesia:

Anestesia tépica.
Jeringa.

- Desinfeccion de la cavidad bucodental:

Povidona yodada.
Clorhexidina.
Otros.

- Técnicas de instrumentacion:
Cuatro manos.
Seis manos.

- Instrumental utilizado en la toma de impresion y colocacion de prétesis sobre implantes:

Cubetas de impresion.
Pilares de impresién.
Transfer de impresion.
Analogos.

Cajas de cirugia implantaria.

Modulo Profesional: Prétesis y ortodoncia.

Equivalencia en créditos ECTS: 8

Cadigo: 0737

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Cumplimenta la ficha clinica, identificando los distintos registros diagndsticos en protesis y ortodoncia.
Criterios de evaluacion:

a) Se han registrado los datos mas significativos de la ficha clinica protésica.

b) Se ha clasificado la documentacion relativa al paciente del tratamiento en curso.

c) Se han descrito las caracteristicas anatdmicas, funcionales y sociales del paciente edéntulo o parcialmente edén-
tulo.

d) Se han relacionado las alteraciones del paciente con patologia esquelética y dentaria.

e) Se han definido las funciones y caracteristicas de los medios diagnésticos fotograficos, radiogréaficos e informa-
ticos.

f) Se ha asociado el protocolo de actuacion a cada técnica.

g) Se ha registrado el seguimiento del tratamiento finalizado.

2. Prepara equipos y materiales para tomas de impresién y comprueba los resultados obtenidos, relacionando las
técnicas con los tipos de proétesis.

Criterios de evaluacion:
a) Se han descrito las caracteristicas de los materiales y el instrumental para la toma de impresiones.

b) Se han relacionado los tipos de materiales y el instrumental con las caracteristicas de la toma de impresién.
¢) Se han establecido los protocolos para la toma de impresion.
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d) Se han aplicado las normas de seguridad e higiene dirigidas al paciente y al profesional.

e) Se ha comprobado que la impresién obtenida satisface los criterios de fiabilidad y calidad.

f) Se han aplicado los protocolos de desinfeccién, envasado y etiquetado del producto para proceder a su embalaje
y entrega.

g) Se ha elaborado un informe del proceso que permite comprobar la trazabilidad de los materiales utilizados.

3. Planifica la elaboracion del modelo y los registros de oclusion, relacionando las técnicas de trabajo con el tipo de
modelo y registro demandado.

Criterios de evaluacion:

a) Se han enumerado las caracteristicas de los materiales empleados para la confeccion y el estudio del molde.

b) Se han enumerado las caracteristicas de los materiales empleados para la obtencién de registros de oclusion.
¢) Se han seleccionado los distintos tipos de materiales e instrumental para la elaboracién del molde y el registro de
mordida.

d) Se han establecido los protocolos de actuacion en cada técnica.

e) Se ha comprobado que las reproducciones obtenidas satisfacen los criterios de calidad.

f) Se han tipificado las condiciones de envio al laboratorio de los registros obtenidos, para su finalizacion protésica
segun prescripciones del facultativo.

g) Se ha elaborado un informe del proceso que permite comprobar la trazabilidad de los materiales utilizados.

h) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

i) Se ha cumplido la normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental en las operaciones
realizadas.

4. Comprueba la adaptacion y determina la conservacion de la protesis, relacionando el resultado final con las ne-
cesidades del usuario.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las caracteristicas técnicas de las protesis removibles completas, parciales y fijas.
b) Se han determinado las caracteristicas de la adaptacién protésica.

¢) Se han utilizado equipos y aplicaciones informaticas para el disefio de protesis dentales.

d) Se han seleccionado las pruebas de verificacion en funcién del tipo de protesis.

e) Se ha comprobado la retencién y estabilidad de la protesis.

f) Se ha identificado la informacion necesaria para el buen uso y la higiene correcta de la prétesis.

g) Se ha elaborado un plan de acomodacion a la protesis dental.

h) Se ha establecido un protocolo en la atencién de urgencias protésicas.

5. Define el procedimiento de ayuda al tratamiento, relacionando las caracteristicas fisiopatolégicas del usuario con
las caracteristicas del aparato de ortodoncia que se va a implantar.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido las caracteristicas técnicas de los dispositivos ortodoncicos u ortopédicos.

b) Se han enumerado las caracteristicas anatémicas, fisiopatoldgicas oclusales y sociales que hay que valorar en
un paciente o usuario.

c) Se ha registrado la informacion obtenida del estado de salud del paciente o usuario en el soporte correspondiente.
d) Se ha relacionado la documentacion fotografica, radiografias, cefalometrias y modelos con la exploracion clinica.

e) Se ha relacionado el estado de salud del paciente con las caracteristicas del aparato que se va a implantar.

f) Se han determinado las actuaciones de ayuda para el tratamiento, a partir de registros diagnésticos especificos.

g) Se han relacionado las repercusiones del tratamiento ortodéncico en la vida cotidiana.

6. Adapta el aparato de ortodoncia y define su protocolo de conservacion, interpretando técnicas de ajuste y man-
tenimiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha seleccionado el instrumental, el equipo y los materiales para la colocacion y retirada de los dispositivos
ortoddncicos.
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b) Se han utilizado aplicaciones informaticas para el ajuste de los dispositivos terapéuticos.
c) Se han definido los métodos complementarios de rehabilitacién oclusal.
d) Se han realizado operaciones de mantenimiento de la aparatologia ortodéncica.

e) Se ha determinado el protocolo de higiene bucodental domiciliaria en dispositivos fijos y/o removibles.

f) Se han definido las acciones que hay que realizar en el proceso de adaptacion segun la edad y capacidad de los

pacientes o usuarios.
g) Se han descrito estrategias para la realizacion auténoma de su actividad.

Duracion: 118 horas.

Contenidos:

1. Cumplimentacién de la ficha clinica:

- Anamnesis médica y odontoldgica. Habitos del paciente.

- Documentacion especifica en terapéuticas protésicas y/o ortodéncicas.

- Paciente edéntulo y parcialmente edéntulo: caracteristicas anatomofisioldgicas.

- Principales alteraciones en patologia esquelética y dentaria.
- Odontogramas.

- Instrumental para la realizacion de fotografias. Fotografia digital. Fotografias intraorales y faciales.

- Cefalometria.

- Telerradiografia.

- Plan de tratamiento. Procedimientos normalizados de trabajo (PNT).
- Consentimiento informado.

2. Preparacion del material y los equipos para la toma de impresion:

- Informacion al paciente.

- Impresiones preliminares y definitivas.

- Materiales de impresion: tipos, propiedades y aplicaciones.
- Cubetas:

Estandar: maxilar superior, maxilar inferior y pediatricas.
Cubetas individuales.

- Preparacién de equipos e instrumental segun los tipos de protesis:

Prétesis fija: preparacion de pilares.

Protesis removible: parcial (metélica o de resina) y completa.
Protesis mixta.

Protesis sobre implantes.

- Preparacién de equipos e instrumental segun los tipos de ortodoncia:

Aparatos de ortodoncia: fijos y removibles.
Férulas.

- Aplicaciones informéticas para digitalizar la impresion.

- Descontaminacion, mantenimiento y conservacion de la impresion.

- Legislaciéon vigente en residuos y proteccion ambiental.

- Condiciones 6ptimas de envio del negativo al laboratorio de prétesis.

3. Planificacién de la elaboracion de modelos y registros de oclusion:
- Materiales de confeccion de modelos. Yesos:
Tipos de yesos.

Propiedades quimicas. Propiedades fisicas.
Manipulacion.
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- Tipos de materiales en registros de oclusion. Ceras dentales:

Composicion.
Propiedades mecanicas.
Ceras de uso dental.

- Instrumental especifico para toma de registros. Preparacion y manipulado.
- Obtencién de la dimensién vertical. Arco facial.

- Registro intraoral y extraoral.

- Envio de prétesis al laboratorio segun protocolo.

4. Adaptacion y conservacion de la protesis:

- Prétesis PR completa: indicaciones, materiales, adaptacion y mantenimiento.
- Prétesis PPR:

Clasificacion de los casos de edentacion parcial.

Materiales.

Elementos de anclaje: armaduras en maxilar superior e inferior, bases o sillas, barras, topes oclusales o retenedores
indirectos, retenedores directos, conectores mayores y menores y attaches.

- Prétesis mixtas: materiales.
- Prétesis fija:

Coronas: tipos.
Puentes: tipos.
Incrustaciones.

Fija implantosoportada.
Proétesis provisional.

- Aplicaciones de los distintos tipos de protesis dentales.

- Aplicaciones informaticas para el disefio de prétesis. Sistemas DAO (CAD-CAM).
- Ajuste final. Papel de articular.

- Mantenimiento e higiene de la aparatologia protésica: instrucciones al paciente.
- Urgencias en aparatologia protésica:

Fracturas.
Rebases.
Sobredentaduras.

5. Procedimiento de ayuda al tratamiento:

- Indicaciones para tratamiento ortodéncico. Disgnatias. Maloclusiones.
- Diagndstico:

Anamnesis y examen objetivo (oral, facial, respiratorio, deglucion y fonacién). Habitos de succién y deglucién.
Fotografias: faciales e intraorales.

Radiografias: ortopantomografia, telerradiografia, radiografia de mano y mufeca (indice carpiano).

Analisis cefalométrico.

Modelos en yeso.

- Dispositivos ortodoncicos:

Fijos.

Removibles.

Microimplantes.

Dispositivos ortopédicos: fijos y removibles (TEO, traccion posteroanterior y mentoneras).
Bandas. Arcos o hilos ortodéncicos. Ligaduras. Brackets.

Férulas: materiales y tipos.
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6. Adaptacion y conservacion del aparato de ortodoncia:
- Material, instrumental y equipos para colocacion y retirada de dispositivos ortodéncicos:

Cementacion de bandas.

Colocacion de brackets.

Ligadura de arcos.

Retirada de la aparatologia al final del tratamiento ortodéncico.
Pulido y repasado final.

- Archivo y copias de seguridad de los programas de disefio asistido por ordenador y de la evolucién del tratamiento.
- Complicaciones derivadas del tratamiento ortoddncico.

- Mantenimiento de la aparatologia ortodéncica.

- Adiestramiento del usuario en la higiene bucodental domiciliaria de los dispositivos ortodéncicos:

Dispositivos moviles.
Dispositivos fijos.

- Urgencias en aparatologia ortoddncica:

Movimiento de los arcos.
Cera de ortodoncia.
Alicates de corte distal.

- Aplicacion de técnicas de ayuda en ortodoncia.
Modulo profesional: Primeros auxilios.

Equivalencia en créditos ECTS: 3

Codigo: 0020

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Realiza la valoracion inicial de la asistencia en una urgencia describiendo riesgos, recursos disponibles y tipo de
ayuda necesaria.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha explicado el Sistema de Emergencias de Castilla-La Mancha.

b) Se ha descrito la cadena de supervivencia.

¢) Se han identificado riesgos y se ha asegurado la zona segun el procedimiento oportuno.

d) Se han identificado las técnicas de autoproteccién en la manipulacion de personas accidentadas.

e) Se ha descrito el contenido minimo de un botiquin de urgencias y las indicaciones de los productos y medica-
mentos.

f) Se ha explicado el concepto de triaje.

g) Se han establecido las prioridades de actuacion en multiples victimas.

2. Conoce y realiza procedimientos para determinar los signos de compromiso vital en adultos, nifios o nifias y lac-
tantes.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los procedimientos para verificar la permeabilidad de las vias aéreas.

b) Se han identificado las condiciones de funcionamiento adecuadas de la ventilacidn-oxigenacion.
c) Se han descrito y ejecutado los procedimientos de actuacién en caso de hemorragias.

d) Se han descrito procedimientos para comprobar el nivel de consciencia.

e) Se han descrito los procedimientos para determinar las constantes vitales.

f) Se han tomado las constantes vitales.
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g) Se ha valorado la importancia de conocer y utilizar la terminologia médico-sanitaria en primeros auxilios.
h) Se ha identificado la secuencia de actuacion segun protocolo establecido por el ILCOR (Comité de Coordinacion
Internacional sobre la Resucitacion).

3. Aplica técnicas de soporte vital basico en adultos, niflos o nifias y lactantes, describiéndolas y relacionandolas
con el objetivo a conseguir.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los fundamentos de la resucitaciéon cardio-pulmonar.

b) Se han aplicado técnicas de apertura de la via aérea.

c) Se ha reconocido y descrito el uso de material para la permeabilizacién de la via aérea.

d) Se han aplicado técnicas de soporte ventilatorio y circulatorio.

e) Se ha realizado desfibrilacion externa semiautomatica (DEA).

f) Se han aplicado medidas post-reanimacion.

g) Se han realizado las técnicas de soporte vital basico, en relacion con la situacién y edad de la victima.
h) Se ha valorado la importancia de actuar con tranquilidad, seguridad y rapidez.

i) Se han especificado casos o circunstancias en los que no se debe intervenir.

j) Se ha descrito como avisar y que informacién comunicar.

4. Realiza atencion sanitaria inicial en lesiones y patologias organicas de urgencia.
Criterios de evaluacioén:

a) Se han indicado las lesiones, patologias o traumatismos mas frecuentes.

b) Se ha descrito la valoracién primaria y secundaria de la persona accidentada.

c) Se han clasificado y valorado las quemaduras atendiendo al agente causal, su extension y profundidad.

d) Se han relacionado los distintos agentes toxicos con las vias de entrada en el organismo y sus efectos nocivos.
e) Se han identificado signos y sintomas por picaduras y mordeduras de animales.

f) Se han descrito procedimientos de actuacién ante las lesiones, patologias o traumatismos mas frecuentes.

g) Se han descrito y realizado diferentes tipos de vendajes.

h) Se han aplicado primeros auxilios ante lesiones por agentes fisicos, quimicos y biolégicos.

i) Se han aplicado primeros auxilios ante patologias organicas de urgencia.

j) Se han especificado casos o circunstancias en los que no se debe intervenir.

5. Aplica procedimientos de inmovilizacion y movilizacion de victimas seleccionando los medios materiales y las
técnicas mas adecuadas a cada situacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han efectuado las maniobras necesarias para acceder a la victima.

b) Se han identificado los medios materiales de inmovilizacion y movilizacion.

c) Se han caracterizado las medidas posturales ante una persona lesionada.

d) Se han descrito las repercusiones de una movilizacion y traslados inadecuados.

e) Se han confeccionado sistemas para la inmovilizacion y movilizacion de personas enfermas/accidentadas con
materiales convencionales e inespecificos o medios de fortuna.

f) Se han aplicado normas y protocolos de seguridad y de autoproteccion personal.

g) Se ha descrito la posicion lateral de seguridad, uso e indicaciones.

6. Aplica técnicas de apoyo psicologico y de autocontrol a la persona accidentada y acompafiantes, describiendo y
aplicando las estrategias de comunicacion adecuadas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las estrategias basicas de comunicacién con la persona accidentada y sus acompafiantes.

b) Se han detectado las necesidades psicologicas de la persona accidentada.

c) Se han aplicado técnicas basicas de soporte psicoldgico para mejorar el estado emocional de la persona acci-
dentada.
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d) Se ha valorado la importancia de infundir confianza y optimismo a la persona accidentada durante toda la actua-
cion.

e) Se han identificado los factores que predisponen a la ansiedad en las situaciones de accidente, emergencia y
duelo.

f) Se han especificado las técnicas a emplear para controlar una situacion de duelo, ansiedad y angustia o agresi-
vidad.

g) Se han especificado las técnicas a emplear para superar psicolégicamente el fracaso en la prestacion del auxilio.
h) Se ha valorado la importancia de autocontrolarse ante situaciones de estrés.

Duracion: 64 horas.

Contenidos:

1. Valoracion inicial de la asistencia en urgencia:
- Urgencia y emergencia.

Sistemas de emergencias.

- Objetivos y limites de los primeros auxilios.
- Marco legal, responsabilidad y ética profesional.
- Tipos de accidentes y sus consecuencias.

Cadena de supervivencia.

- Métodos y materiales de proteccion de la zona.
- Medidas de autoproteccién personal.
- Botiquin de primeros auxilios.

Concepto de triaje.
- Prioridades de actuacion en multiples victimas. Métodos de triaje simple.
2. Reconocimiento de los signos de compromiso vital:

- Fisiopatologia respiratoria.

- Fisiopatologia circulatoria.

- Signos de compromiso vital en adulto, nifio o nifia y lactante.
- Signos y sintomas de urgencia.

- Valoracion del nivel de consciencia. Escala AVDN.

- Toma de constantes vitales.

- Control de hemorragias.

- Protocolos de exploracion.

- Terminologia médico-sanitaria en primeros auxilios.

- Protocolo de transmision de la informacion.

- Proceso de valoracion ABC (Airway Breathing Circulation).

3. Aplicacion de técnicas de soporte vital en adultos, nifios o nifias y lactantes:

- Técnicas de apertura de la via aérea.

- Soporte vital basico instrumentalizado.

- Técnicas de limpieza manual de la via aérea.

- Control de la permeabilidad de la via aérea.

- Material para la permeabilizacién de la via aérea.

- Resucitacion cardiopulmonar basica.

- Desfibrilacion externa semiautomatica (DEA).

- Maniobras de desobstruccion de la via aérea.

- Valoracién de la persona accidentada: medidas post-reanimacion.
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4. Primeros auxilios en lesiones y patologias organicas mas frecuentes:
- Atencion inicial en lesiones por agentes fisicos (traumatismos, calor o frio, electricidad y radiaciones):

Traumatismos 6seos y de tejidos blandos.
Quemaduras, hipotermia, hidrocucién, electrocucion.

- Aplicacion de apésitos y vendajes.
- Atencion inicial en lesiones por agentes quimicos y biolégicos:

Intoxicaciones.
Mordeduras y picaduras.

- Atencidn inicial en patologia organica de urgencia:

Cardiovascular.
Respiratoria.

Neuroldgica.

Metabdlica: Hipoglucemia.

- Actuacion limitada al marco de sus competencias.
5. Aplicacion de procedimientos de inmovilizacion y movilizacion:

- Técnicas de acceso a la victima.

- Evaluacion de la necesidad de traslado.

- Técnicas de traslado.

- Posiciones de seguridad y espera.

- Técnicas de inmovilizacion.

- Técnicas de movilizacion.

- Confeccion de camillas y materiales de inmovilizacion.

6. Aplicacion de técnicas de apoyo psicolégico y de autocontrol:

- Estrategias basicas de comunicacion:

Comunicacién durante la prestacion de primeros auxilios.

- Valoracion del papel del primer interviniente.

- Técnicas facilitadoras de la comunicacién interpersonal.

- Factores que predisponen a la ansiedad en situaciones de accidente o emergencia.
- Aplicacion de primeros auxilios psicolégicos.

- Control de situaciones de crisis: ansiedad, agresividad, tension.

- Apoyo psicoldgico a familiares de la persona accidentada: inicio del duelo.

- Apoyo psicolégico para intervinientes.

- Técnicas de afrontamiento, autocuidado y autoproteccion ante la aplicacion no exitosa de primeros auxilios.
- Control del estrés.

Médulo Profesional: Fisiopatologia general.

Equivalencia en créditos ECTS: 12

Cadigo: 1370

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1. Reconoce la estructura y la organizacion general del organismo humano, describiendo sus unidades estructurales
y las relaciones segun su especializacion.



ANO XXXIV Nam. 169 28 de agosto de 2015 24466

Criterios de evaluacion:

a) Se ha detallado la organizacion jerarquica del organismo.

b) Se ha descrito la estructura celular y sus componentes.

c) Se ha descrito la fisiologia celular.

d) Se han clasificado los tipos de tejidos.

e) Se han detallado las caracteristicas de los distintos tipos de tejidos.
f) Se han enunciado los sistemas del organismo y su composicion.

g) Se han localizado las regiones y cavidades corporales.

h) Se ha aplicado la terminologia de direccion y posicion.

2. Identifica el proceso de desarrollo de la enfermedad, relacionandolo con los cambios funcionales del organismo
y las alteraciones que provoca.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha descrito el proceso dinamico de la enfermedad.

b) Se han detallado los cambios y alteraciones en la estructura y en las funciones celulares.
c) Se han descrito los elementos constituyentes de la patologia.

d) Se han definido las partes de la clinica.

e) Se han especificado los grupos de enfermedades.

f) Se han clasificado los procedimientos diagndsticos complementarios.

g) Se han detallado las posibilidades terapéuticas frente a la enfermedad.

h) Se ha especificado la etimologia de los términos clinicos utilizados en patologia.

i) Se han aplicado las reglas de construccion de términos en el vocabulario médico.

3. Reconoce los trastornos del sistema inmunitario, relacionandolos con las caracteristicas generales de la inmuni-
dad.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los 6rganos y células del sistema inmune.

b) Se han diferenciado los mecanismos de respuesta inmunoldgica.

c) Se han definido las caracteristicas de la inmunidad especifica.

d) Se han detallado las caracteristicas de la respuesta inmunoldgica especifica.
e) Se ha secuenciado la respuesta inmunologica.

f) Se ha clasificado la patologia del sistema inmune.

g) Se han descrito las patologias mas frecuentes del sistema inmune.

h) Se ha detallado la inmunizacién pasiva y activa.

4. Identifica las caracteristicas de las enfermedades infecciosas, relacionando los agentes infecciosos y las mani-
festaciones clinicas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las caracteristicas de las fuentes de infeccion.

b) Se han detallado los mecanismos de transmision de las enfermedades infecciosas.

c) Se han descrito los tipos de agentes infecciosos.

d) Se ha detallado la respuesta del organismo a la infeccién.

e) Se ha explicado la respuesta inflamatoria.

f) Se han definido las caracteristicas de las principales enfermedades infecciosas humanas.
g) Se han analizado las posibilidades terapéuticas frente a las enfermedades infecciosas.

5. Identifica el proceso de desarrollo tumoral, describiendo las caracteristicas de las neoplasias benignas y malignas.
Criterios de evaluacioén:

a) Se han clasificado las neoplasias.
b) Se han caracterizado las neoplasias benignas y malignas.
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c) Se ha detallado la epidemiologia del cancer.

d) Se han clasificado los agentes carcinégenos.

e) Se han detallado las manifestaciones clinicas de los tumores.

f) Se han especificado los sistemas de prevencion y diagndstico precoz del cancer.

g) Se han descrito las pruebas de diagndstico del cancer y las posibilidades terapéuticas.
h) Se han analizado las manifestaciones de las neoplasias malignas mas frecuentes.

6. Reconoce manifestaciones de enfermedades de los grandes sistemas del organismo, describiendo las alteracio-
nes fisiolégicas de las patologias mas frecuentes.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha definido la actividad fisiolégica de 6rganos y aparatos.

b) Se ha descrito la sintomatologia por aparatos mas frecuente.

¢) Se han clasificado los signos clinicos por aparatos mas frecuentes.
d) Se han especificado las causas de fallo organico.

e) Se han detallado las manifestaciones de la insuficiencia.

f) Se ha utilizado la terminologia clinica.

7. Reconoce trastornos hemodinamicos y vasculares, relacionando sus alteraciones con enfermedades humanas de
gran morbilidad y alta mortalidad.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha descrito el mecanismo fisiopatologico del edema.

b) Se ha detallado el proceso de formacion de un trombo.

c¢) Se ha definido la embolia.

d) Se han explicado las repercusiones organicas del bloqueo del riego sanguineo en el tromboembolismo.
e) Se han descrito las caracteristicas de la cardiopatia isquémica.

f) Se han descrito las caracteristicas de la embolia pulmonar.

g) Se han relacionado los trastornos hemodinamicos con los accidentes cerebrovasculares.

8. Reconoce trastornos endocrinos-metabdlicos y de la alimentacién, relacionandolos con manifestaciones de pato-
logias comunes.

Criterios de evaluacion:

a) Se han detallado los aspectos cuantitativos y cualitativos de la alimentacién normal.

b) Se han definido las caracteristicas de las alteraciones fisiopatoldgicas endocrino-metabdlicas mas frecuentes.
c) se han descrito las consecuencias fisiopatologicas de las carencias alimenticias.

d) Se han explicado las caracteristicas de la obesidad.

e) Se ha analizado el proceso fisiopatologico de la diabetes.

f) Se ha analizado el proceso metabdlico de los lipidos.

g) Se han detallado las repercusiones organicas del exceso de colesterol.

Duracién: 210 horas.

Contenidos:

1. Reconocimiento de la estructura y organizacién general del organismo humano:
- Analisis de la estructura jerarquica del organismo.

- Citologia.

- Histologia: componentes, caracteristicas y funcién de los tejidos.

- Clasificacion de los sistemas y aparatos del organismo.

- Topografia corporal:

Terminologia de direccidn y posicion.
Regiones y cavidades corporales.
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2. ldentificacion del proceso de desarrollo de la enfermedad:

- El proceso patoldgico.
- Alteracion de la funcion y la estructura normal de la célula:

Cambios adaptativos.
Lesiones celulares reversibles e irreversibles.

- Semiologia. Sintomas y signos.

- Fases y evolucidon de la enfermedad. Complicaciones e incidencias de la enfermedad.

- Clinica de la enfermedad. Diagndéstico. Prondstico. Tratamiento.
- Grupos de enfermedades.
- Procedimientos diagndsticos:

Analisis clinicos.

Determinacién de la actividad eléctrica.
Técnicas de diagnodstico a través de la imagen.
Estudio citoldgico y anatomopatoldgico.

- Recursos terapéuticos.
- Terminologia clinica.

3. Reconocimiento de los trastornos del sistema inmunitario:

- Inmunidad natural y especifica: antigenos y anticuerpos.
- Células del sistema inmunitario.

- Citocinas.

- Antigenos de histocompatibilidad.

- Trastornos del sistema inmunitario:

Reacciones de hipersensibilidad.
Enfermedades autoinmunes.
Sindromes de deficiencia inmunolégica.

- Inmunizacion activa y pasiva.
4. ldentificacién de las caracteristicas de las enfermedades infecciosas:
- Agentes infecciosos:

Transmision y diseminacién de agentes infecciosos.
Cadena infecciosa.
Mecanismos de lesién de los microorganismos.

- La respuesta inflamatoria. Componentes.
- Inflamacién aguda. Patrones morfoldgicos de la inflamacion aguda:

Inflamacién supurativa.

Inflamacién mononuclear y granulomatosa.
Inflamacién citopatica-citoproliferativa.
Inflamacion necrotizante.

Inflamacién crénica y cicatrizacion.

- Principales enfermedades infecciosas humanas:
Infecciones gastrointestinales.

Infecciones respiratorias viricas y bacterianas.
Infecciones oportunistas.

Enfermedades de transmisién sexual.

- Terapéutica infecciosa.
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5. Identificacion del proceso de desarrollo tumoral:

- Clasificacion y epidemiologia de las neoplasias.
- Bases moleculares del cancer:

Oncogenes.

Genes supresores del cancer.
Biologia del crecimiento tumoral.
- Agentes carcindégenos:
Quimicos.

Radiacion.

Virus oncogénicos.

- Defensas frente a tumores. Antigenos tumorales. Inmunovigilancia.

- Manifestaciones locales y generales de los tumores: efectos del tumor en el organismo.

- Gradacion y estadificacion del tumor.
- Prevencion, diagndstico y tratamiento:

Screening y diagndstico precoz.

Pruebas diagnésticas.

Posibilidades terapéuticas.

- Neoplasias malignas mas frecuentes.

6. Reconocimiento de las manifestaciones de enfermedades:

- Fisiopatologia respiratoria:

Fisiologia respiratoria.

Enfermedades del aparato respiratorio. Insuficiencia respiratoria.
Trastornos del equilibrio acido-base.

- Enfermedades cardiocirculatorias:

Fisiologia cardiocirculatoria.
Manifestaciones cardiacas y vasculares. Insuficiencia cardiaca.

- Enfermedades neurolégicas y de los 6rganos de los sentidos:

Fisiologia neurolégica y de los érganos de los sentidos
Manifestaciones neuroldgicas y de los 6rganos de los sentidos:

- Trastornos del aparato digestivo:

Fisiologia digestiva.
Patologia digestiva, hepatica, biliar y pancreatica.

- Patologia renal y de vias urinarias:

El proceso de formacion de orina.
Patologia renal y de vias urinarias. Insuficiencia renal.

7. Reconocimiento de trastornos hemodinamicos y vasculares:
- Hemostasia y coagulacion:

Hemostasia normal.
Cascada de la coagulacion.
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- Formacién de trombos y émbolos.

- Trombosis arterial y venosa.

- Fisiopatologia del edema.

- Repercusiones del bloqueo del riego. Infarto:

Clases de infartos.
Factores que influyen en la aparicion de un infarto.

- Patologia relacionada con alteraciones del flujo sanguineo:
Cardiopatia isquémica.

Tromboembolia pulmonar.

Accidentes cerebrovasculares.

- Hipertension arterial.

8. Reconocimiento de trastornos endocrino-metabdlicos y de la alimentacién y el metabolismo:

- Alimentacion y nutricion.
- Hormonas. Alteraciones endocrinas mas frecuentes.

- Fisiopatologia de la alimentacion:

Déficits nutricionales, vitaminicos y minerales.
Obesidad.

- Fisiopatologia del metabolismo de la glucosa:
Metabolismo y regulacion hormonal de la glucosa.
Patologia del metabolismo de los carbohidratos.
Diabetes. Hipoglucemia.

Pruebas diagnésticas.

- Alteraciones del metabolismo de los lipidos:
Lipoproteinas.

Metabolismo y transporte de los lipidos.
Aterogénesis.

Dislipemias.

- Fisiopatologia de la reproduccion:

Regulacién hormonal de la reproduccion.

Patologia de la reproduccion.

Pruebas diagnésticas.

Moédulo Profesional: Proyecto de higiene bucodental.
Equivalencia en créditos ECTS: 5

Cddigo: 0738

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.
1. Identifica necesidades del sector productivo, relacionandolas con proyectos tipo que las puedan satisfacer.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado las empresas del sector por sus caracteristicas organizativas y el tipo de producto o servicio
que ofrecen.



ANO XXXIV Nam. 169 28 de agosto de 2015 24471

b) Se han caracterizado las empresas tipo indicando la estructura organizativa y las funciones de cada departamento.
c) Se han identificado las necesidades mas demandadas a las empresas.

d) Se han valorado las oportunidades de negocio previsibles en el sector.

e) Se ha identificado el tipo de proyecto requerido para dar respuesta a las demandas previstas.

f) Se han determinado las caracteristicas especificas requeridas en el proyecto.

g) Se han determinado las obligaciones fiscales, laborales y de prevencion de riesgos, y sus condiciones de aplica-
cion.

h) Se han identificado posibles ayudas o subvenciones para la incorporacién de las nuevas tecnologias de produc-
cion o de servicio que se proponen.

i) Se ha elaborado el guidn de trabajo que se va a seguir para la elaboracion del proyecto.

2. Disefia proyectos relacionados con las competencias expresadas en el titulo, incluyendo y desarrollando las fases
que lo componen.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha recopilado informacién relativa a los aspectos que van a ser tratados en el proyecto.

b) Se ha realizado el estudio de viabilidad técnica del mismo.

¢) Se han identificado las fases o partes que componen el proyecto y su contenido.

d) Se han establecido los objetivos que se pretenden conseguir, identificando su alcance.

e) Se han previsto los recursos materiales y personales necesarios para realizarlo.

f) Se ha realizado el presupuesto econémico correspondiente.

g) Se han identificado las necesidades de financiacién para la puesta en marcha del mismo.

h) Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria para su disefio.

i) Se han identificado los aspectos que se deben controlar para garantizar la calidad del proyecto.

3. Planifica la ejecucién del proyecto, determinando el plan de intervencién y la documentacién asociada.
Criterios de evaluacioén:

a) Se han secuenciado las actividades ordenandolas en funcién de las necesidades de su desarrollo.

b) Se han determinado los recursos y la logistica necesaria para cada actividad.

¢) Se han identificado las necesidades de permisos y autorizaciones para llevar a cabo las actividades.

d) Se han determinado los procedimientos de actuacién o ejecucion de las actividades.

e) Se han identificado los riesgos inherentes a la ejecucion, definiendo el plan de prevencion de riesgos y los medios
y equipos necesarios.

f) Se ha planificado la asignacion de recursos materiales y humanos y los tiempos de ejecucion.

g) Se ha hecho la valoracién econémica que da respuesta a las condiciones de su puesta en practica.

h) Se ha definido y elaborado la documentacién necesaria para la ejecucion.

4. Define los procedimientos para el seguimiento y control en la ejecucion del proyecto, justificando la seleccién de
variables e instrumentos empleados.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha definido el procedimiento de evaluacién de las actividades o intervenciones.

b) Se han definido los indicadores de calidad para realizar la evaluacion.

c) Se ha definido el procedimiento para la evaluacion de las incidencias que puedan presentarse durante la realiza-
cion de las actividades, su posible solucién y registro.

d) Se ha definido el procedimiento para gestionar los posibles cambios en los recursos y en las actividades, inclu-
yendo el sistema de registro de los mismos.

e) Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria para la evaluacion de las actividades y del proyecto.

f) Se ha establecido el procedimiento para la participacion de los usuarios o clientes en la evaluacion y se han ela-
borado los documentos especificos.

g) Se ha establecido un sistema para garantizar el cumplimiento del pliego de condiciones del proyecto, cuando este
existe.



ANO XXXIV Nam. 169 28 de agosto de 2015 24472

Duracion: 40 horas.

Médulo Profesional: Formacién y orientacién laboral.
Equivalencia en créditos ECTS: 5

Cadigo: 0739
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1. Selecciona oportunidades de empleo, identificando las diferentes posibilidades de insercion y las alternativas de
aprendizaje a lo largo de la vida.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado la importancia de la formacién permanente como factor clave para la empleabilidad y la adapta-
cion a las exigencias del proceso productivo.

b) Se han identificado los itinerarios formativos-profesionales relacionados con el perfil profesional del Técnico Su-
perior en Higiene Bucodental.

¢) Se han determinado las aptitudes y actitudes requeridas para la actividad profesional relacionada con el perfil del
titulo.

d) Se han identificado los principales yacimientos de empleo, autoempleo, asi como de insercion laboral para el
Técnico Superior en Higiene Bucodental.

e) Se han determinado las técnicas utilizadas en el proceso de busqueda de empleo.

f) Se ha valorado la importancia de las nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacion para la busqueda
activa de empleo.

g) Se han previsto las alternativas de autoempleo en los sectores profesionales relacionados con el titulo.

h) Se ha realizado la valoracion de la personalidad, aspiraciones, intereses, actitudes y formacion propia para la
toma de decisiones, evitando, en su caso, los condicionamientos por razén de sexo o de otra indole.

i) Se han identificado las posibilidades del Técnico Superior en Higiene Bucodental en las ofertas de empleo publico
de las diferentes Administraciones.

j) Se han valorado las oportunidades del Técnico Superior en Higiene Bucodental en un contexto global, asi como las
posibilidades de transferencia de las cualificaciones que lo integran, a través del principio de libertad de circulacion
de servicios en la Union Europea.

k) Se han identificado las habilitaciones especiales requeridas para el desempefio de determinadas actividades
profesionales en el sector de la higiene bucodental.

2. Aplica las estrategias del trabajo en equipo, valorando su eficacia y eficiencia para la consecucion de los objetivos
de la organizacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han valorado las ventajas de trabajo en equipo en situaciones de trabajo relacionadas con el perfil del Técnico
Superior en Higiene Bucodental, frente al trabajo individual.

b) Se han identificado los equipos de trabajo que pueden constituirse en una situacién real de trabajo.

c¢) Se han identificado las fases que atraviesa el desarrollo de la actividad de un equipo de trabajo.

d) Se han aplicado técnicas de dinamizacion de grupos de trabajo.

e) Se han determinado las caracteristicas del equipo de trabajo eficaz frente a los equipos ineficaces mediante la
adecuada gestion del conocimiento en los mismos.

f) Se ha valorado positivamente la necesaria existencia de diversidad de roles y opiniones asumidos por los miem-
bros de un equipo.

g) Se ha descrito el proceso de toma de decisiones en equipo, valorando convenientemente la participacion y el
consenso de sus miembros.

h) Se ha valorado la necesidad de adaptacion e integracion, en aras al funcionamiento eficiente de un equipo de
trabajo.

i) Se han analizado los procesos de direccién y liderazgo presentes en el funcionamiento de los equipos de traba-
jo.

j) Se ha reconocido la posible existencia de conflicto entre los miembros de un grupo como un aspecto caracteristico
de las organizaciones.

k) Se han identificado los tipos de conflictos, etapas que atraviesan y sus fuentes.
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[) Se han determinado procedimientos para la resolucién del conflicto.
m) Se han analizado las distintas tacticas y técnicas de negociacion, tanto para la resolucion de conflictos como para
el progreso profesional.

3. Ejerce los derechos y cumple las obligaciones que se derivan de las relaciones laborales, reconociéndolas en los
diferentes contratos de trabajo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los conceptos basicos del derecho del trabajo y sus normas fundamentales.

b) Se han distinguido los principales organismos que intervienen en las relaciones entre empresarios y trabajadores
y las fuentes legales que las regulan.

c) Se han diferenciado las relaciones laborales sometidas a la regulacion del estatuto de los trabajadores de las
relaciones laborales especiales y excluidas.

d) Se han determinado los derechos y obligaciones derivados de la relacién laboral.

e) Se han clasificado las principales modalidades de contratacion, identificando las medidas de fomento de la con-
tratacion para determinados colectivos.

f) Se han valorado las medidas establecidas por la legislacion vigente para la conciliacién de la vida personal, laboral
y familiar.

g) Se han identificado las causas y efectos de la modificacidn, suspension y extinciéon de la relacién laboral.

h) Se ha analizado el recibo de salarios, identificando los principales elementos que lo integran.

i) Se han analizado los elementos que caracterizan al tiempo de la prestacion laboral.

j) Se han determinado las distintas formas de representacion de los trabajadores para la defensa de sus intereses
laborales.

k) Se han analizado las diferentes medidas de conflicto colectivo y los procedimientos de solucién de conflictos

I) Se han determinado las condiciones de trabajo pactadas en un convenio colectivo aplicable a un sector profesional
relacionado con el titulo de Técnico Superior en Higiene Bucodental.

m) Se han identificado las caracteristicas definitorias de los nuevos entornos de organizacion del trabajo.

n) Se han identificado los principales beneficios que las nuevas organizaciones han generado a favor de los traba-
jadores.

4. Determina la accidn protectora del sistema de la Seguridad Social ante las distintas contingencias cubiertas, iden-
tificando las distintas clases de prestaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado el papel de la Seguridad Social como pilar esencial para la mejora de la calidad de vida de la
ciudadania.

b) Se han enumerado las diversas contingencias que cubre el sistema de Seguridad Social.

c) Se han identificado los regimenes existentes en el sistema de la Seguridad Social especialmente el régimen ge-
neral y en el régimen especial de trabajadores autbnomos.

d) Se han identificado las obligaciones de empresario o empresaria y trabajador o trabajadora dentro del sistema de
Seguridad Social.

e) Se han identificado, en un supuesto sencillo, las bases de cotizacién de un trabajador o trabajadora y las cuotas
correspondientes a trabajador o trabajadora y empresario o empresaria.

f) Se han clasificado las prestaciones del sistema de Seguridad Social, identificando los requisitos.

g) Se han determinado las posibles situaciones legales de desempleo en supuestos practicos sencillos.

h) Se ha realizado el calculo de la duracién y cuantia de una prestacion por desempleo de nivel contributivo basico.

5. Evalula los riesgos derivados de su actividad, analizando las condiciones de trabajo y los factores de riesgo pre-
sentes en su entorno laboral.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado la importancia de la cultura preventiva en todos los ambitos y actividades de la empresa.

b) Se han relacionado las condiciones laborales con la salud del trabajador y de la trabajadora

¢) Se han clasificado los factores de riesgo ligados a condiciones de seguridad, ambientales, ergonémicas y psico-
sociales en la actividad, asi como los dafos derivados de los mismos.
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d) Se han identificado las situaciones de riesgo mas habituales en los entornos de trabajo del Técnico Superior en
Higiene Bucodental.

e) Se han definido las distintas técnicas de motivacion y su determinacién como factor clave de satisfaccion e insa-
tisfaccion laboral.

f) Se ha determinado la evaluacion de riesgos en la empresa.

g) Se han determinado las condiciones de trabajo con significacion para la prevencion en los entornos de trabajo
relacionados con el perfil profesional del Técnico Superior en Higiene Bucodental.

h) Se han clasificado y descrito los tipos de dafios profesionales, con especial referencia a accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales, relacionados con el perfil profesional del Técnico Superior en Higiene Bucodental.

6. Participa en la elaboracién de un plan de prevencion de riesgos en una pequefia empresa, identificando las res-
ponsabilidades de todos los agentes implicados.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la normativa basica en materia de prevencion de riesgos laborales.

b) Se han descrito las funciones especificas de nivel basico en prevencion de riesgos laborales.

c) Se han determinado los principales derechos y deberes en materia de prevencioén de riesgos laborales, asi como
las responsabilidades derivadas del incumplimiento de las obligaciones preventivas.

d) Se han clasificado las distintas formas de gestion de la prevencién en la empresa, en funcion de los distintos cri-
terios establecidos en la normativa sobre prevencion de riesgos laborales.

e) Se han determinado las formas de representacion de los trabajadores en la empresa en materia de prevencion
de riesgos.

f) Se han identificado los organismos publicos relacionados con la prevencion de riesgos laborales.

g) Se ha valorado la importancia de la existencia de un plan preventivo en la empresa, que incluya la secuenciacion
de actuaciones a realizar en caso de emergencia.

h) Se ha definido el contenido del plan de prevencién en un centro de trabajo relacionado con el sector profesional
del Técnico Superior en Higiene Bucodental.

i) Se ha proyectado un plan de emergencia y evacuaciéon en una empresa del sector.

7. Aplica las medidas de prevencién y proteccidn, analizando las situaciones de riesgo en el entorno laboral del Téc-
nico Superior en Higiene Bucodental.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido las técnicas de prevencion y de proteccion, individuales y colectivas, que deben aplicarse para
evitar los dafios en su origen y minimizar sus consecuencias en caso de que sean inevitables.

b) Se ha analizado el significado y alcance de los distintos tipos de sefalizaciéon de seguridad.

¢) Se han analizado los protocolos de actuacion en caso de emergencia.

d) Se han identificado las técnicas de clasificacidn y transporte de personas heridas en caso de emergencia donde
existan victimas de diversa gravedad.

e) Se han identificado las técnicas basicas de primeros auxilios que han de ser aplicadas en el lugar del accidente
ante distintos tipos de danos y la composicion y uso del botiquin.

f) Se han determinado los requisitos y condiciones para la vigilancia de la salud del trabajador y su importancia como
medida de prevencion.

Duracion: 82 horas
Contenidos:
1. Busqueda activa de empleo:

- Valoracion de la importancia de la formacion permanente para la trayectoria laboral y profesional del Técnico Su-
perior en Higiene Bucodental.

- La Formacién Profesional para el empleo.

- Analisis de los intereses, aptitudes y motivaciones personales para la carrera profesional.

- Identificacion de itinerarios formativos relacionados con el Técnico Superior en Higiene Bucodental.

- Definicion y analisis del sector profesional del titulo de Técnico Superior en Higiene Bucodental.

- Analisis de las competencias profesionales del titulo de Técnico Superior en Higiene Bucodental.
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- Habilitaciones especiales y posible regulacion de las profesiones en el sector.

- Planificacion de la propia carrera profesional. Polivalencia y especializacion profesional.

- Proceso de busqueda de empleo en empresas del sector. Principales yacimientos de empleo y de autoempleo en
el sector.

- Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa.

- Técnicas e instrumentos de busqueda de empleo.

- Las ofertas de empleo publico relacionadas con el sector.

- El proceso de toma de decisiones.

2. Gestion del conflicto y equipos de trabajo:

- Valoraciéon de las ventajas e inconvenientes del trabajo de equipo para la eficacia de la organizacion, frente al
trabajo individual.

- Equipos en el sector de la higiene bucodental, segun las funciones que desempenan.

- La participacién en el equipo de trabajo. Analisis de los posibles roles de sus integrantes. Direccion y liderazgo.

- Conflicto: caracteristicas, fuentes y etapas.

- Tipos de conflicto en la empresa.

- Métodos para la resolucion o supresion del conflicto: mediacién, conciliacién y arbitraje.

- La negociacién en la empresa.

3. Contrato de trabajo:

- El derecho del trabajo. Conceptos generales y normas fundamentales.

- Intervencion de los poderes publicos en las relaciones laborales. La proteccion del trabajador.

- Analisis de la relacién laboral individual.

- Determinacioén de las relaciones laborales excluidas y relaciones laborales especiales.

- Modalidades de contrato de trabajo y medidas de fomento de la contratacion.

- Derechos y deberes derivados de la relacién laboral.

- Condiciones de trabajo. Salario y tiempo de trabajo. Conciliacion de la vida laboral y familiar.

- Modificacion, suspension y extincion del contrato de trabajo.

- Representacién de los trabajadores y de las trabajadoras.

- Negociacién colectiva como medio para la conciliacién de los intereses de trabajadores y trabajadoras y empresa-
rios y empresarias.

- Analisis de un convenio colectivo aplicable al ambito profesional del Técnico Superior en Higiene Bucodental.
- Conflictos colectivos de trabajo: identificacion y mecanismos para evitarlos.

- Nuevas formas de organizacion del trabajo: subcontratacion, teletrabajo.

- Beneficios para los trabajadores en las nuevas organizaciones: flexibilidad, beneficios sociales, etc.

4. Seguridad Social, Empleo y Desempleo:

- El Sistema de la Seguridad Social como principio basico de solidaridad social. Estructura del Sistema de la Segu-
ridad Social.

- Determinacion de las principales obligaciones de empresarios y trabajadores en materia de Seguridad Social:
afiliacion, altas, bajas y cotizacion.

- La accion protectora de la Seguridad Social. Clases, requisitos y cuantia de las prestaciones.

- Concepto y situaciones protegibles en la proteccion por desempleo.

5. Evaluacion de riesgos profesionales:

- Importancia de la cultura preventiva en todas las fases de la actividad laboral.

- Valoracion de la relacion entre trabajo y salud.

- Analisis y determinacién de las condiciones de trabajo.

- El concepto de riesgo profesional. Analisis de factores de riesgo.

- La evaluacion de riesgos en la empresa como elemento basico de la actividad preventiva.

- Analisis de riesgos ligados a las condiciones de seguridad.

- Analisis de riesgos ligados a las condiciones ambientales.

- Analisis de riesgos ligados a las condiciones ergondmicas y psico-sociales. La motivacion como factor determinan-
te de satisfaccion e insatisfaccion laboral.

Riesgos especificos en el sector de la higiene bucodental.
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- Determinacién de los posibles dafios a la salud del trabajador o de la trabajadora que pueden derivarse de las
situaciones de riesgo detectadas. Estudio especifico del accidente de trabajo y de la enfermedad profesional.

6. Planificacion de la prevencion de riesgos en la empresa:

- Normativa basica en materia de prevencion de riesgos laborales.

- Derechos y deberes en materia de prevencion de riesgos laborales. Proteccién de colectivos especificos.
- Responsabilidades en materia de prevencion de riesgos laborales.

- Gestion de la prevencién en la empresa.

- Funciones especifica de nivel basico en prevencion de riesgos laborales.

- Representacion de los trabajadores y de las trabajadoras en materia preventiva.

- Organismos publicos relacionados con la prevencion de riesgos laborales.

- Planificacion de la prevencion en la empresa.

- Planes de emergencia y de evacuacion en entornos de trabajo.

- Elaboracién de un plan de emergencia en una empresa del sector.

7. Aplicacion de medidas de prevencion y proteccion en la empresa:

- Determinacién de las medidas de prevencion y proteccion individual y colectiva.

- Protocolo de actuacion ante una situacién de emergencia.

- Primeros auxilios.

- Formacioén a los trabajadores y a las trabajadoras en materia de planes de emergencia y aplicacion de técnicas de
primeros auxilios.

- Vigilancia de la salud de los trabajadores y de las trabajadoras.

Modulo Profesional: Empresa e iniciativa emprendedora.
Equivalencia en créditos ECTS: 4

Cadigo: 0740

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1. Reconoce las capacidades asociadas a la iniciativa emprendedora, analizando los requerimientos derivados de
los puestos de trabajo y de las actividades empresariales.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado el concepto de innovacion y su relacidon con el progreso de la sociedad y el aumento en el
bienestar de los individuos y la competitividad empresarial, en el ambito de la actividad de las empresas de higiene
bucodental.

b) Se ha analizado el concepto de cultura emprendedora y su importancia como fuente de creacion de empleo y
bienestar social, asi como las buenas practicas que han de inspirar su implementacion.

c) Se ha valorado la importancia de la iniciativa individual, la creatividad, la formacién y la colaboraciéon como requi-
sitos indispensables para tener éxito en la actividad emprendedora.

d) Se ha analizado la capacidad de iniciativa en el trabajo de una persona empleada en el sector de la higiene bu-
codental.

e) Se ha analizado el desarrollo de la actividad emprendedora de un empresario 0 empresaria que se inicie en el
sector de la higiene bucodental y los factores mas influyentes en la consolidacion de la empresa creada.

f) Se ha analizado el concepto de riesgo como elemento inevitable de toda actividad emprendedora.

g) Se ha analizado el concepto de empresario 0 empresaria y los requisitos y actitudes necesarios para desarrollar
la actividad empresarial.

h) Se ha valorado la importancia de la cualificaciéon profesional en el proceso de creacion de una empresa.

i) Se ha descrito la estrategia empresarial relacionandola con los objetivos de la empresa.

j) Se ha definido una determinada idea de negocio del ambito de la higiene bucodental, asi como su viabilidad, que
servira de punto de partida para la elaboracion de un plan de empresa.

k) Se han identificado los factores diferenciadores del negocio del &mbito de la empresa de higiene bucodental que
pretende constituirse, respecto de otros sectores.



ANO XXXIV Nam. 169 28 de agosto de 2015 24477

2. Define la oportunidad de creacién de una pequefia empresa, valorando el impacto sobre el entorno de actuacion
e incorporando valores éticos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las funciones basicas que se realizan en una empresa y se ha analizado el concepto de sistema
aplicado a la empresa.

b) Se han identificado los principales componentes del entorno general que rodea a la empresa; en especial el en-
torno econdémico, social, demografico y cultural, analizando el impacto de la empresa sobre el mismo, asi como su
incidencia en los nuevos yacimientos de empleo.

c¢) Se ha analizado la influencia en la actividad empresarial de las relaciones con los clientes, con los proveedores y
con la competencia como principales integrantes del entorno especifico.

d) Se han identificado los elementos del entorno de una pequefa y mediana empresa de actividades de higiene
bucodental.

e) Se han analizado los conceptos de cultura empresarial e imagen corporativa, y su relacion con los objetivos em-
presariales.

f) Se ha analizado el fenébmeno de la responsabilidad social y ética de las empresas y su importancia como un ele-
mento de la estrategia empresarial.

g) Se ha elaborado el balance social de una empresa de higiene bucodental, y se han descrito los principales costes
sociales en que incurren estas empresas, asi como los beneficios sociales que producen.

h) Se han identificado, en empresas de higiene bucodental, practicas que incorporan valores éticos y sociales.

i) Se ha llevado a cabo un estudio de viabilidad econémica y financiera de una pequefia y mediana empresa rela-
cionada con la higiene bucodental.

j) Se han definido los aspectos mas relevantes a incorporar en el plan de empresa referente al marketing mix.

k) Se han identificado los programas y planes especificos de fomento del autoempleo en Castilla-La Mancha asi
como el resto de las politicas activas de fomento del autoempleo.

I) Se han identificado las diferentes organizaciones empresariales del entorno socioeconémico y las ventajas del
asociacionismo empresarial.

3. Realiza las actividades para la constitucion y puesta en marcha de una empresa, seleccionando la forma juridica
e identificando las obligaciones legales asociadas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado las diferentes formas juridicas de la empresa.

b) Se ha especificado el grado de responsabilidad legal de los propietarios o propietarias de la empresa en funcion
de la forma juridica elegida.

c¢) Se ha diferenciado el tratamiento fiscal establecido para las diferentes formas juridicas de la empresa.

d) Se han analizado los tramites exigidos por la legislacion vigente para la constitucion y puesta en marcha de una
empresa.

e) Se ha realizado una busqueda exhaustiva de las diferentes ayudas, subvenciones e incentivos fiscales para la
creacion de empresas relacionadas con el sector de la higiene bucodental en la localidad de referencia.

f) Se ha incluido en el plan de empresa todo lo relativo a la eleccion de la forma juridica, estudio de viabilidad eco-
némico- financiera, tramites administrativos, ayudas y subvenciones.

g) Se han identificado las vias de asesoramiento y gestion administrativa externas existentes a la hora de poner en
marcha una pequefia y mediana empresa.

h) Se han analizado las fuentes de financiacion y las inversiones necesarias en una pequefia y mediana empresa
de higiene bucodental.

i) Se ha incluido en el plan de empresa todo lo relativo a la seleccién, formacion y desarrollo de la carrera profesional
de sus recursos humanos, haciendo especial hincapié en la utilizaciéon de la entrevista como instrumento para el
conocimiento de los futuros trabajadores de la empresa.

4. Realiza actividades de gestién administrativa y financiera basica de una pequefia y mediana empresa, identifican-
do las principales obligaciones contables y fiscales y cumplimentando la documentacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado los conceptos basicos de contabilidad, asi como las técnicas de registro de la informacién con-
table.
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b) Se han descrito las técnicas basicas de analisis de la informacién contable, en especial en lo referente a la sol-
vencia, liquidez y rentabilidad de la empresa.

¢) Se han definido las obligaciones fiscales de una empresa de higiene bucodental.

d) Se han diferenciado los tipos de impuestos, asi como el plazo de presentacién de documentos oficiales teniendo
en cuenta el calendario fiscal vigente.

e) Se ha cumplimentado la documentacién basica de caracter comercial y contable (facturas, albaranes, notas de
pedido, letras de cambio, cheques y otros) para una pequefia y mediana empresa de higiene bucodental, y se han
descrito los circuitos que dicha documentacion recorre en la empresa.

f) Se han incluido los planes especificos requeridos por la normativa aplicable referentes a prevencion de riesgos,
igualdad de oportunidades y proteccion del medio ambiente.

g) Se han identificado los principales instrumentos de financiacién bancaria.

h) Se ha incluido la anterior documentacién en el plan de empresa.

5. Define su insercion en el mercado laboral como trabajadora o trabajador auténomo, analizando el régimen juridico
de su actividad, asi como la realidad de las trabajadoras y los trabajadores autbnomos econémicamente dependien-
tes.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha analizado el régimen profesional y los derechos colectivos de la trabajadora y del trabajador auténomo,
conforme a la legislacion vigente.

b) Se han descrito los tramites requeridos para el establecimiento de la trabajadora y del trabajador autbnomo, asi
como las subvenciones y ayudas con las que cuenta para el desarrollo de su actividad.

c) Se han analizado las obligaciones fiscales de la trabajadora y del trabajador auténomo.

d) Se han identificado los aspectos esenciales de la accion protectora del Régimen Especial de la Seguridad Social
de los Trabajadores por Cuenta Propia o Auténomos.

e) Se han analizado los principales aspectos del régimen profesional de las trabajadoras y los trabajadores auténo-
mos econdmicamente dependientes.

Duracion: 66 horas
Contenidos:
1. Iniciativa emprendedora:

- Innovacién y desarrollo econémico. Principales caracteristicas de la innovacion en higiene bucodental (materiales,
tecnologia, organizacion, etc.).

- La cultura emprendedora como necesidad social. Buenas practicas de cultura emprendedora en las actividades de
las empresas de higiene bucodental.

- El caracter emprendedor: iniciativa, creatividad y formacion. El riesgo en la actividad emprendedora.

- La actuacion de las personas emprendedoras como empleadas de una empresa de higiene bucodental.

- La actuacion de las personas emprendedoras como empresarias en una empresa en el sector de la higiene buco-
dental.

- El empresario o empresaria. Requisitos para el ejercicio de la actividad empresarial.

- Plan de empresa: la idea de negocio en el ambito de la higiene bucodental. Sus factores diferenciadores respecto
a otros sectores.

2. La empresa y su entorno:

- Concepto y funciones basicas de la empresa.

- La empresa como sistema. Estructura organizativa de la empresa.

- Analisis del entorno general de una pequefia y mediana empresa de higiene bucodental.

- El entorno especifico de la empresa.

- Analisis del entorno especifico de una pequefia y mediana empresa de higiene bucodental.

- Relaciones de una pequefia y mediana empresa de higiene bucodental con su entorno.

- Relaciones de una pequefa y mediana empresa de higiene bucodental con el conjunto de la sociedad.

- La cultura de la empresa y su imagen corporativa.

- Las politicas activas favorecedoras del emprendimiento. Programas y planes especificos para la creacion de em-
presas en Castilla-La Mancha.
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- La responsabilidad social corporativa. Responsabilidad social y ética de las empresas del sector de la higiene
bucodental.

- El balance social de la empresa.

- El marketing mix y su aplicacién practica en el propio plan de empresa.

- Las organizaciones empresariales. Ventajas del asociacionismo empresarial.

3. Creacion y puesta en marcha de una empresa:

- Tipos de empresa.

- La fiscalidad en las empresas.

- Eleccién de la forma juridica. Dimension, nimero de socios y responsabilidad de los propietarios de la empresa.

- Tramites administrativos para la constitucion y puesta en marcha de una empresa.

- Viabilidad econdmica y viabilidad financiera de una pequefia y mediana empresa de higiene bucodental.

- Analisis de las fuentes de financiacion y de inversiones de una pequefia y mediana empresa de higiene bucoden-
tal.

- Plan de empresa: eleccion de la forma juridica, estudio de viabilidad econémica y financiera, tramites administrati-
vos y gestién de ayudas y subvenciones. Otros planes especificos.

- Recursos humanos en la empresa: seleccién, formacion y desarrollo de carrera profesional.

4. Funcion administrativa:

- Concepto de contabilidad y nociones basicas.

- Registro y analisis de la informacion contable.

- Obligaciones fiscales de las empresas.

- Requisitos y plazos para la presentacion de documentos oficiales. El calendario fiscal de la empresa.
- Gestion administrativa de una empresa de higiene bucodental.

5. La trabajadora y el trabajador auténomo.

- El estatuto de la trabajadora y del trabajador auténomo

- Tramites, ayudas y subvenciones especificas para el establecimiento como trabajadora o trabajador autbnomo
- Régimen fiscal de la trabajadora y del trabajador auténomo.

- Proteccién social de la trabajadora y del trabajador auténomo.

- Las trabajadoras y los trabajadores autonomos econémicamente dependientes.

Modulo Profesional: Formacién en centros de trabajo.

Equivalencia en créditos ECTS: 22

Cadigo: 0741

Resultados aprendizaje y criterios de evaluacion:

1. Identifica la estructura y organizacion de la empresa relacionandolas con el tipo de servicio que presta.

Criterios de evaluacién:

a) Se ha identificado la estructura organizativa de la empresa y las funciones de cada area de la misma.

b) Se ha comparado la estructura de la empresa con las organizaciones empresariales tipo existentes en el sector.
c) Se han relacionado las caracteristicas del servicio y el tipo de clientes con el desarrollo de la actividad empresa-
rial.

d) Se han identificado los procedimientos de trabajo en el desarrollo de la prestacion de servicio.

e) Se han valorado las competencias necesarias de los recursos humanos para el desarrollo éptimo de la activi-
dad.

f) Se ha valorado la idoneidad de los canales de difusion mas frecuentes en esta actividad.

2. Aplica héabitos éticos y laborales en el desarrollo de su actividad profesional, de acuerdo con las caracteristicas
del puesto de trabajo y con los procedimientos establecidos en la empresa.



ANO XXXIV Nam. 169 28 de agosto de 2015 24480

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido vy justificado:

- La disponibilidad personal y temporal necesarias en el puesto de trabajo.

- Las actitudes personales (puntualidad y empatia, entre otras) y profesionales (orden, limpieza y responsabilidad,
entre otras) necesarias para el puesto de trabajo.

- Los requerimientos actitudinales ante la prevencién de riesgos en la actividad profesional.

- Los requerimientos actitudinales referidos a la calidad en la actividad profesional.

- Las actitudes relacionadas con el propio equipo de trabajo y con las jerarquias establecidas en la empresa.

- Las actitudes relacionadas con la documentacion de las actividades realizadas en el ambito laboral.

- Las necesidades formativas para la insercién y reinsercion laboral en el ambito cientifico y técnico del buen hacer
del profesional.

b) Se han identificado las normas de prevencion de riesgos laborales y los aspectos fundamentales de la Ley de
Prevencién de Riesgos Laborales de aplicacion en la actividad profesional.

c) Se han puesto en marcha los equipos de proteccién individual segun los riesgos de la actividad profesional y las
normas de la empresa.

d) Se ha mantenido una actitud de respeto al medio ambiente en las actividades desarrolladas.

e) Se ha mantenido organizado, limpio y libre de obstaculos el puesto de trabajo o el area correspondiente al desa-
rrollo de la actividad.

f) Se ha responsabilizado del trabajo asignado, interpretando y cumpliendo las instrucciones recibidas.

g) Se ha establecido una comunicacion eficaz con la persona responsable en cada situacion y con los miembros del
equipo.

h) Se ha coordinado con el resto del equipo, comunicando las incidencias relevantes que se presenten.

i) Se ha valorado la importancia de su actividad y la necesidad de adaptacion a los cambios de tareas.

j) Se ha responsabilizado de la aplicacion de las normas y procedimientos en el desarrollo de su trabajo.

3. Realiza actividades administrativas y de recepcion, participando en la gestion.
Criterios de evaluacioén:

a) Se ha atendido a personas en la recepcion y por teléfono.

b) Se han citado pacientes y se han modificado citas.

c¢) Se ha utilizado el fichero de usuarios en el soporte adecuado.

d) Se ha archivado la documentacion segun los procedimientos establecidos en el servicio o en la clinica dental.
e) Se ha comprobado que el nivel de existencias de los materiales es el adecuado para cubrir las necesidades del
gabinete.

f) Se ha informado al usuario sobre la intervencién asistencial.

g) Se han realizado los pedidos en el momento y en la forma establecidos.

h) Se ha almacenado y distribuido el material y los productos en las areas correspondientes.

i) Se han obtenido informes y resimenes de actividades a partir de aplicaciones informaticas de gestion.

j) Se han realizado las actividades de mantenimiento de los equipos propias de su actividad profesional.

4. Prepara y acondiciona la consulta, teniendo en cuenta las intervenciones asistenciales programadas.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha comprobado el funcionamiento del equipo dental.

b) Se han seleccionado instrumentos y materiales necesarios en funcioén de la intervencion programada.

c) Se ha acomodado a la persona en el sillon dental segun sus necesidades.

d) Se ha informado al paciente de todo lo relativo al tratamiento que se le va a realizar.

e) Se ha mantenido la cavidad bucodental en condiciones operativas y de iluminacién adecuadas.

f) Se ha dispensado al facultativo el instrumental necesario y con la antelacién suficiente.

g) Se ha eliminado el material desechable en las condiciones de seguridad y asepsia establecidas.

h) Se ha limpiado, desinfectado y esterilizado el instrumental respetando las normas de manipulacion y el control de
contaminacion.

i) Se ha respetado la Ley de Proteccion de Datos de Caracter Personal.



ANO XXXIV Nam. 169 28 de agosto de 2015 24481

5. Realiza exploraciones de la cavidad bucodental segun los protocolos, identificando su estado de salud o enfer-
medad.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha realizado la anamnesis.

b) Se ha explorado la cavidad bucodental segun los criterios diagndsticos y las normas de seguridad establecidas.
¢) Se han detectado anomalias y patologias comunes del aparato estomatognatico.

d) Se han registrado los datos obtenidos en la historia clinica segun los cédigos establecidos.

e) Se han calculado los indicadores de salud bucodental establecidos en el procedimiento de trabajo.

f) Se han registrado los datos obtenidos del estudio de los test salivales.

g) Se han obtenido radiografias dentales.

h) Se ha realizado el tratamiento digital de la imagen.

i) Se ha realizado el revelado de las radiografias.

j) Se han archivado las radiografias segun las normas y criterios de la empresa.

6. Realiza actividades asistenciales en intervencion bucodental aplicando los protocolos establecidos.
Criterios de evaluacioén:

a) Se han seleccionado los equipos y el material necesarios.

b) Se han sellado fosas y fisuras.

¢) Se han aplicado fluoruros tépicos.

d) Se han pulido obturaciones.

e) Se han eliminado calculos y tinciones dentales.

f) Se ha informado al usuario sobre las técnicas de higiene bucodental y la utilizacion de productos relacionados con
la misma.

g) Se ha realizado el mantenimiento de aparatos de protesis y ortodoncia.

h) Se han respetado las normas de seguridad y control de la contaminacion.

i) Se ha desarrollado un protocolo de revisidon y seguimiento de los pacientes.

7. Realiza actividades de educacion sanitaria y de promocion de la salud bucodental, relacionandolas con los am-
bitos de aplicacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha obtenido informacién sobre el nivel de salud bucodental para la realizacién de actividades de promocion
de la salud.

b) Se han identificado los niveles de salud bucodental de individuos y de grupos interpretando los resultados obte-
nidos en estudios epidemioldgicos.

¢) Se han programado actividades de educacion y promocioén de la salud bucodental segun situaciones y personas.
d) Se han manejado recursos para transmitir informacion y desarrollar acciones de educaciéon y promocion de la
salud.

e) Se han utilizado técnicas de informacién y motivacion adecuadas.

f) Se ha adaptado la actividad a las personas implicadas.

Duracion: 400 horas.

Modulo profesional: Inglés técnico para los ciclos formativos de grado superior de la familia profesional de Sanidad.
Cddigo: CLM0017

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1. Valora la importancia del idioma, tanto para la propia etapa formativa como para su insercién laboral, orientando
su aprendizaje a las necesidades especificas del sector.

Criterios de evaluacion:

a) Se han determinado las situaciones mas frecuentes en las que el idioma serd necesario para su desempefio
profesional y académico.
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b) Se han identificado las destrezas comunicativas que se deben mejorar de cara a responder a las necesidades
planteadas.

¢) Se ha desarrollado interés en el idioma, no sélo como instrumento para la consecucién de objetivos profesionales,
sino que se han valorado, ademas, sus aspectos sociales y culturales, lo que favorece la integracién en un entorno
laboral cada vez mas multicultural y plurilingue.

2. Comprende tanto textos estandar de tematica general como documentos especializados, sabiendo extraer y pro-
cesar la informacién técnica que se encuentra en manuales y textos propios del sector.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado y comprendido las ideas centrales de los textos, tanto de temas generales como especializa-
dos.

b) Se han localizado y seleccionado, tras una lectura rapida, datos especificos en textos breves, cuadros, graficos
y diagramas.

c) Se ha accedido a la bibliografia complementaria y materiales de consulta necesarios o recomendados para el
resto de moédulos del ciclo formativo, encontrando en catalogos, bibliotecas o Internet la informacién deseada.

d) Se ha familiarizado con los patrones de organizacién mas habituales de los textos, facilitando asi tanto la com-
prension como la rapida localizacién de la informacién en los mismos.

e) Se ha deducido el significado de palabras desconocidas a través de su contexto, gracias a la comprension de las
relaciones entre las palabras de una frase y entre las frases de un parrafo.

f) Se han entendido y utilizado las instrucciones y explicaciones de manuales (de mantenimiento, de instrucciones,
tutoriales...) para resolver un problema especifico.

3. Inicia y mantiene conversaciones a velocidad normal y en lengua estandar sobre asuntos cotidianos del trabajo
propios del sector o de caracter general, aunque para ello se haya recurrido a estrategias comunicativas como hacer
pausas para clarificar, repetir o confirmar lo escuchado / dicho.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha intercambiado informacién técnica mediante simulaciones de las formas de comunicacién mas habituales
en el trabajo: conversaciones telefénicas, reuniones, presentaciones...

b) Se han explicado y justificado planes, intenciones, acciones y opiniones.

c) Se ha desarrollado la capacidad de solicitar y seguir indicaciones detalladas en el ambito laboral para la resolu-
cion de problemas, tales como el funcionamiento de objetos, maquinaria o programas de ordenador.

d) Se han practicado estrategias de clarificacion, como pedir a alguien que aclare o reformule de forma mas precisa
lo que acaba de decir o repetir parte de lo que alguien ha dicho para confirmar la comprensién.

e) Se ha mostrado capacidad de seguir conferencias o charlas en lengua estandar sobre temas de su especialidad,
distinguiendo las ideas principales de las secundarias, siempre que la estructura de la presentacion sea sencilla y
clara.

f) Se ha practicado la toma de notas de reuniones en tiempo real para posteriormente ser capaz de transmitir los
puntos esenciales de la presentacion.

g) Se ha transmitido y resumido oralmente de forma sencilla lo leido en documentos de trabajo, utilizando algunas
palabras y el orden del texto original.

h) Se han descrito procedimientos, dando instrucciones detalladas de como realizar las actuaciones mas frecuentes
dentro del ambito laboral.

i) Se han realizado con éxito simulaciones de entrevistas laborales, asumiendo tanto el rol de entrevistado como de
entrevistador, siempre que el cuestionario haya sido preparado con antelacién.

j) Se ha logrado un discurso que, si bien afectado por ocasionales pérdidas de fluidez y por una pronunciacién, en-
tonacion y acento influenciados por la lengua materna, permite hacer presentaciones breves sobre temas conocidos
que son seguidas y comprendidas sin dificultad.

4. Es capaz de escribir textos coherentes y bien estructurados sobre temas habituales del sector.
Criterios de evaluacion:
a) Se han elaborado ejemplos de los escritos mas habituales del ambito laboral, ajustando éstos a los modelos

estandar propios del sector: informes de actuaciones, entradas en libros de servicio, presentaciones y respuestas
comerciales...
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b) Se ha redactado el curriculum vitae y sus documentos asociados (carta de presentacion, respuesta a una oferta
de trabajo...) de cara a preparar la insercion en el mercado laboral.

c¢) Se ha solicitado o transmitido por carta, fax, correo electrénico o circular interna una informacion puntual breve al
entorno laboral: comparieros de trabajo, clientes...

d) Se han redactado descripciones detalladas de los objetos, procesos y sistemas mas habituales del sector.

e) Se ha resumido informacién recopilada de diversas fuentes acerca de temas habituales del sector profesional y
se ha expresado una opinién bien argumentada sobre dicha informacion.

5. Posee y usa el vocabulario y los recursos suficientes para producir y comprender textos, tanto orales como escri-
tos, del sector. Los errores gramaticales no suelen dificultar la comunicacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha adquirido el vocabulario técnico necesario, de manera que se recurre al diccionario tan sélo ocasionalmente
para la comprensién de los documentos y el desarrollo de actividades mas frecuentes del sector.

b) Se han puesto en practica las estructuras gramaticales basicas mas utilizadas dentro del sector profesional, con-
siguiendo comunicar con un satisfactorio grado de correccion.

c) Se han desarrollado estrategias de aprendizaje autonomo para afrontar los retos comunicativos que el idioma
planteara a lo largo de la carrera profesional.

Duracién: 64 horas.
Contenidos:
1. Analisis de las necesidades comunicativas propias del sector.

- Determinacion de las necesidades objetivas y de aprendizaje para el ciclo formativo.
- Identificaciéon de los objetivos del alumnado mediante métodos que fomenten su participacion para recabar infor-
macion acerca de sus intereses, prioridades y nivel de partida.

2. Comprension de la lectura de textos propios del sector:

- La organizacion de la informacion en los textos técnicos: indices, titulos, encabezamientos, tablas, esquemas y
graficos.

- Técnicas de localizacion y seleccidn de la informacion relevante.

- Estrategias de lectura activa.

- Comprension, uso y transferencia de la informacion leida: Sintesis, resimenes, esquemas o graficos realizados
durante y después de la lectura.

- Las relaciones internas en los textos.

- Elementos de cohesion y coherencia en los textos.

- Estudio de modelos de correspondencia profesional y su propdésito.

- Caracteristicas de los tipos de documentos propios del sector profesional.

3. Interaccion oral en el ambito profesional del sector:

- Férmulas habituales para iniciar, mantener y terminar conversaciones en diferentes entornos.

- Estrategias para mantener la fluidez en las presentaciones.

- Funciones de los marcadores del discurso y de las transiciones entre temas en las presentaciones orales, tanto
formales como informales.

- Identificacion del objetivo y tema principal de las presentaciones y seguimiento del desarrollo del mismo.

- Resolucién de los problemas de comprension en las presentaciones orales.

- Simulaciones de conversaciones profesionales en las que se intercambian instrucciones de trabajo, planes, inten-
ciones y opiniones.

- Estrategias de “negociacién del significado” en las conversaciones: formulas de peticion de clarificacién, repeticion
y confirmacion para la comprension.

4. Produccion escrita de textos propios de los procesos del sector:

- Caracteristicas de la comunicacion escrita profesional.
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- Correspondencia profesional.

- Férmulas habituales en el sector para la redaccién de descripciones estaticas y dinamicas.

- Técnicas para la elaboracion de resumenes y esquemas de lo leido o escuchado.

- Redaccién del Curriculum Vitae y sus documentos asociados segun los modelos estudiados.

5. Medios linguisticos utilizados:

Las funciones linglisticas propias del idioma especializado en procesos del sector, los elementos gramaticales aso-
ciados y las estrategias de adquisicion y desarrollo del vocabulario propio.

Orientaciones pedagdgicas:

Este modulo profesional contiene la formacidn necesaria para responder a las necesidades de comunicacion en
lengua extranjera para el desarrollo de su actividad formativa, su insercion laboral y su futuro ejercicio profesional.
La formacion del médulo contribuye a alcanzar todos los objetivos del ciclo formativo y todas las competencias del
titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del médulo
deberan considerar los siguientes aspectos:

- La didactica del Idioma para Fines Especificos (o ESP) situa al alumnado en el centro del proceso de ensefianza-
aprendizaje, lo que conlleva que el disefio y desarrollo del programa y los materiales estara determinado por las
necesidades comunicativas del alumnado.

- Es fundamental, por tanto, llevar a cabo un analisis de cuales son las necesidades del sector, asi como un estudio
de las situaciones en las que el alumno y la alumna tendran que utilizar la lengua.

- Teniendo en cuenta estos principios y la duracion del médulo, resulta aconsejable plantear, desde el punto de vista
metodoldgico, la adopcion de enfoques comunicativos, y mas especificamente los basados en “tareas” (Task-Based
Language Teaching) a la hora de concretar el curriculo. Estas aproximaciones plantean clases en las que el alumna-
do desarrolla una serie de tareas en las que sdlo se presta una atencion consciente al aspecto linguistico, si es ne-
cesario para el desarrollo de la actividad. Lo importante es que el alumnado desarrolle su competencia comunicativa
poniendo en practica las destrezas basicas y que la actividad no la realice de una forma mecanica, sino espontanea,
natural y creativa. La puesta en practica de esta metodologia resultara particularmente util para los alumnos y las
alumnas del ciclo formativo, ya que necesitan la lengua inglesa como un medio a través del cual, realizar algunas
actividades académicas o profesionales. Y con este enfoque se refuerza la conexion entre las tareas de clase y las
que el estudiante desempenfara en su trabajo, lo que indudablemente potencia su interés y motivacion.
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Anexo Il A)

Especialidades del profesorado con atribucién docente en los médulos profesionales incorporados en el curriculo del
ciclo formativo de grado superior de Higiene Bucodental en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

Modulo Profesional Especialidad del Profesorado Cuerpo

Catedratico/a de Ensefianza Secundaria.

Inglés o .
9 Profesor/a de Ensefianza Secundaria.

Procesos diagnosticos clinicos y productos
ortoprotésicos y ademas:

Catedratico/a de Ensefianza Secundaria.
Nivel de competencia linguistica de inglés Profesor/a de Ensefianza Secundaria.
B2 segun el Marco Comun Europeo de
referencia de las lenguas.

Procedimientos de diagndstico clinico
CLM0017. Inglés y ortoprotésico y ademas:

técnico para los
ciclos formativos de
grado superior de la
familia profesional de
Sanidad

Profesor/a Técnico/a de Formacion
Nivel de competencia linglistica de inglés Profesional.

B2 segun el Marco Comun Europeo de
referencia de las lenguas.

Procedimientos sanitarios y asistenciales y
ademas:

Profesor/a Técnico/a de Formacion
Nivel de competencia linguistica de inglés Profesional.

B2 segun el Marco Comun Europeo de
referencia de las lenguas.

Procesos sanitarios y ademas:

Catedratico/a de Ensefianza Secundaria.

Nivel de competencia linguistica de inglés Profesor/a de Ensefianza Secundaria.

B2 segun el Marco Comun Europeo de
referencia de las lenguas.
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Anexo Il B)

Titulaciones requeridas para la imparticion de los médulos profesionales incorporados en el curriculo en la Comuni-
dad Auténoma de Castilla-La Mancha para los centros de titularidad privada, de otras administraciones distintas de
la educativa y orientaciones para la Administracion Publica.

Moddulo Profesional Titulaciones

Licenciado en Filologia Inglesa.

Licenciado en Filologia: Seccién Filologia Moderna: Especialidad Inglesa.

Licenciado en Filologia: Seccién Anglogermanica (Inglés).

Licenciado en Filologia: Seccién Anglogermanica.

Licenciado en Filologia: Seccién Filologia Germanica (Inglés).

Licenciado en Filologia: Especialidad Inglesa.

Licenciado en Filosofia y Letras: Seccion Filologia Inglesa.

Licenciado en Filosofia y Letras: Divisién Filologia: Seccién Filologia Inglesa.
Licenciado en Filosofia y Letras: Divisién Filologia: Seccién Filologia Anglogermanica
(Inglés).

Licenciado en Filosofia y Letras: Divisién Filologia: Seccién Filologia Anglogermanica.
Licenciado en Filosofia y Letras: Division Filologia: Seccién Filologia Germanica
(Inglés).

Licenciado en Filosofia y Letras: Division Filologia: Seccién Filologia Moderna:
Especialidad Inglés.

Licenciado en Traduccion e Interpretacion.

Cualquier titulacién universitaria superior y ademas haber cursado un ciclo de los
estudios conducentes a la obtencidn de las titulaciones superiores enumeradas en
este apartado.

CLMO0017. Inglés
técnico para los ciclos
formativos de grado
superior de la familia
profesional de Sanidad.

Cualquier titulacién superior del area de humanidades y ademas:

Certificado de Aptitud en Inglés de la Escuela Oficial de Idiomas o

First Certificate in English (FCE-Universidad de Cambridge)

Certificate in Advanced English (CAE-Universidad de Cambridge)

Certificate of Proficiency in English (CPE- Universidad de Cambridge)
Integrated Skills in English examinations ISE 1l B2, ISE Il C1 (ISE Trinity College)
Graded Examinations in Spoken English (GESE), grades 8, 9, 10, 11, 12 (GESE
Trinity College).

CERTICAP 60-74

Certificado de Aptitud Avanzado de la Escuela Oficial de Idiomas

BEC Vantage. Cambridge

TOELF IBT 87-109

TOELF PBT 567-633

CERTICAP 75-89

TOELF IBT 110-120

TOELF PBT 637-673

B2 UCLM UNIDIOMAS

C1 UCLM UNIDIOMAS

Cualquier titulacién exigida para impartir cualesquiera de los maédulos profesionales
del Titulo, exceptuando las correspondientes a Formacion y Orientacién Laboral

y Empresa e Iniciativa Emprendedora, y ademas se debera tener el Nivel de
competencia linglistica de inglés B2 segun el Marco Comun Europeo de referencia
de las lenguas.
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Espacios minimos:

Anexo IV

Espacios y equipamientos minimos

Espacio formativo.

Superficie m?

30 alumnos o alumnas.

Superficie m?
20 alumnos o alumnas.

Aula polivalente.

60

40

Aula técnica de higiene bucodental.

100

80

Equipamientos minimos:

Espacio formativo.

Equipamiento.

Aula polivalente.

Modelos anatémicos, dentales y fantomas.

Ordenador y programas de gestion de gabinetes dentales y de tareas administrativas.
Escaner e impresora.

Servicios de Internet e Intranet.

Aula técnica de higiene
bucodental.

5 equipos dentales dotados con: sillén dental, unidad dental, lampara operatoria,
compresores, sistema de aspiracion, motor de aspiracion, pedal y taburete.
Ultrasonidos para detartraje (puntas de ultrasonido) con y sin bicarbonato. Jeringa de
triple funcion. Turbinas. Piezas de mano. Contraangulos. Micromotores.

Equipo de radiologia dental y radiovisiografia con negatoscopio, equipos de proteccion
radiolégica, portapeliculas intraorales y reveladoras de radiografias.

Camara intraoral y equipo fotografico digital.

Articuladores y arco facial. Platinas de montaje.

Equipos de limpieza, esterilizacion y acondicionamiento de instrumental: ultrasonidos,
autoclaves, esterilizador de bolas, equipos de empaquetado de instrumental y sellado-
ra o termoselladora.

Maquina modeladora al vacio para confeccion de cubetas individuales y de
blanqueamiento.

Vibradores de amalgamas y de escayola. Recortadoras.

Lampara de luz neutra y de fotopolimerizacion.

Vitaldmetro.

Cronémetros.

Estufa de cultivos.

Sistema para polimerizacion de resinas.

Instrumental y material de de impresion y vaciado.

Instrumental de exploracion.

Instrumental de obturacion.

Caja de endodoncia.

Instrumental y material de periodoncia.

Instrumental y material de cirugia oral.

Material e instrumental de implantes.

Material de ortodoncia.

Material y equipos de primeros auxilios.
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