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DEPARTAMENTO DE ENSENANZA

ORDEN ENS/238/2017, de 17 de octubre, por la que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado
superior de Laboratorio Clinico y Biomédico.

El Estatuto de autonomia de Catalufia determina, en el articulo 131.3.c, que corresponde a la Generalidad, en
materia de ensefianza no universitaria, la competencia compartida para el establecimiento de los planes de
estudio, incluyendo la ordenacién curricular.

De acuerdo con el articulo 6 bis. 4 de la Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion, los objetivos, las
competencias, los contenidos y los criterios de evaluacion del curriculum basico requieren el 55 por ciento de
los horarios escolares.

Segun lo establecido en el articulo 53, en concordancia con el articulo 62.8 de la Ley 12/2009, de 10 de julio,
de educacion, en el marco de los aspectos que garantizan la consecucién de las competencias basicas, la
validez de los titulos y la formacién comun regulados por las leyes, el Gobierno de la Generalidad aprobé el
Decreto 284/2011, de 1 de marzo, de ordenacidon general de la formacion profesional inicial.

El articulo 31 de la Ley 10/2015, de 19 de junio, de formacioén y cualificacidon profesionales, establece que la
formacion profesional tiene como finalidades la adquisicion, la mejora y la actualizacion de la competencia y la
cualificacion profesional de las personas a lo largo de la vida y comprende, entre otras, la formacion
profesional del sistema educativo, que facilita la adquisicién de competencias profesionales y la obtencién de
los titulos correspondientes. Asimismo, la disposicion final cuarta de la Ley habilita al consejero competente
para que establezca, mediante una orden, el curriculum de los titulos de formacién profesional.

El Real decreto 1147/2011, de 29 de julio, ha regulado la ordenacién general de la formacion profesional del
sistema educativo, y el Real decreto 771/2014, de 12 de septiembre, ha establecido el titulo de técnico en
Laboratorio Clinico y Biomédico y ha fijado sus ensefianzas minimas.

Mediante el Decreto 28/2010, de 2 de marzo, se han regulado el Catalogo de cualificaciones profesionales de
Catalufia y el Catalogo modular integrado de formacion profesional.

El curriculo de los ciclos formativos, en concordancia con los principios de necesidad y eficacia, se establece a
partir de las necesidades de cualificacion profesional detectadas en Catalufia, su pertenencia al sistema
integrado de cualificaciones y formacion profesional, y su posibilidad de adecuaciéon a las necesidades
especificas del &mbito socioeconémico de los centros, en virtud del principio de proporcionalidad.

De acuerdo con lo expuesto y con el principio de seguridad juridica, el objeto de esta Orden es establecer el
curriculo del ciclo formativo de grado superior de Laboratorio Clinico y Biomédico, que conduce a la obtencién
del titulo correspondiente de técnico superior, que sustituye al curriculum del ciclo formativo de grado superior
de laboratorio de diagnostico clinico, aprobado por el Decreto 202/1997, de 30 de julio, el cual queda derogado
por la Orden que se aprueba y se ha tramitado cumpliendo los principios de buena regulacién y mejora de la
calidad normativa de acuerdo con el marco normativo vigente.

La autonomia pedagdgica y organizativa de los centros y el trabajo en equipo de los profesores permiten
desarrollar actuaciones flexibles y posibilitan concreciones particulares del curriculo en cada centro educativo.
El curriculo establecido en esta Orden tiene que ser desarrollado en las programaciones elaboradas por el
equipo docente, las cuales tienen que potenciar las capacidades clave de los alumnos y la adquisicién de las
competencias profesionales, personales y sociales establecidas en el perfil profesional, teniendo en cuenta, por
otra parte, la necesidad de integracion de los contenidos del ciclo formativo.

Esta Orden se incluye en el plan anual normativo de la Administracion de la Generalidad en tanto que se
incluye en el mismo el desarrollo de la Ley 12/2009, de 10 de julio, se ha tramitado segun lo dispuesto en el
articulo 59 y siguientes de la Ley 26/2010, de 3 de agosto, de régimen juridico y de procedimiento de las
administraciones publicas de Catalufia y de acuerdo con los principios de mejora de la calidad normativa y de
participacion ciudadana establecidos en la Ley 19/2014, de 29 de diciembre de transparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno, y dispone del dictamen previo del Consejo Escolar de Catalufia.

En su virtud, a propuesta del director general de Formacion Profesional Inicial y Ensefianzas de Régimen
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Especial, de acuerdo con el dictamen de la Comisidon Juridica Asesora,

Ordeno:

Articulo 1
Objeto

El objeto de esta Orden es establecer el curriculo del ciclo formativo de grado superior de Laboratorio Clinico y
Biomédico que permite obtener el titulo de técnico superior regulado por el Real decreto 771/2014, de 12 de
septiembre.

Articulo 2

Identificacion del titulo y perfil profesional

1. Los elementos de identificacion del titulo se establecen en el apartado 1 del anexo.
2. El perfil profesional del titulo se indica en el apartado 2 del anexo.

3. La relacion de las cualificaciones y unidades de competencia del Catalogo de cualificaciones profesionales de
Catalufia que son el referente del perfil profesional de este titulo y la relacion con las cualificaciones y unidades
de competencia del Catalogo nacional de cualificaciones profesionales, se indican en el apartado 3 del anexo.

4. El campo profesional del titulo se especifica en el apartado 4 del anexo.

Articulo 3
Curriculo
1. Los objetivos generales del ciclo formativo se establecen en el apartado 5.1 del anexo.

2. Este ciclo formativo se estructura en los moédulos profesionales y las unidades formativas que se indican en
el apartado 5.2 del anexo.

3. La descripcion de las unidades formativas de cada mdédulo se fija en el apartado 5.3 del anexo. Estos
elementos de descripcion son: los resultados de aprendizaje, los criterios de evaluacion y los contenidos de
procedimientos, conceptos y actitudes.

En este apartado se establece también la duracién de cada modulo profesional y de las unidades formativas
correspondientes y, si procede, las horas de libre disposicion del mdédulo de que dispone el centro. Estas horas
las utiliza el centro para completar el curriculo y adecuarlo a las necesidades especificas del sector y/o ambito
socioeconémico del centro.

4. Los elementos de referencia para la evaluacion de cada unidad formativa son los resultados de aprendizaje y
los criterios de evaluacion.

Articulo 4
Incorporacion de la lengua inglesa en el ciclo formativo

1. Con la finalidad de incorporar y normalizar el uso de la lengua inglesa en situaciones profesionales
habituales y en la toma de decisiones en el ambito laboral, en este ciclo formativo se tienen que disefiar
actividades de ensefianza y aprendizaje que incorporen la utilizacion de la lengua inglesa, al menos en uno de
los modulos.

En el apartado 6 del anexo se determinan los resultados de aprendizaje, los criterios de evaluacion y la relacion
de modulos susceptibles de incorporar la lengua inglesa.

2. En el moédulo profesional de proyecto también se tiene que utilizar la lengua inglesa, como minimo, en
alguna de estas fases: en la elaboracién de documentacion escrita, en la exposicion oral o bien en el desarrollo
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de algunas actividades. Todo ello sin perjuicio de lo que establece el mismo mddulo profesional de proyecto.

Articulo 5
Espacios

Los espacios requeridos para el desarrollo del curriculo de este ciclo formativo se establecen en el apartado 7
del anexo.

Articulo 6
Profesorado

Los requisitos de profesorado se regulan en el apartado 8 del anexo.

Articulo 7
Acceso

1. Tienen preferencia para acceder a este ciclo, en centros publicos o en centros privados que lo tengan
concertado, los alumnos que hayan cursado la modalidad de bachillerato de ciencia y tecnologia.

2. El titulo de técnico superior en Laboratorio Clinico y Biomédico permite el acceso directo para cursar
cualquier otro ciclo formativo de grado superior, en las condiciones de admisidon que se establezcan.

3. El titulo de técnico superior en Laboratorio Clinico y Biomédico permite el acceso a las ensefianzas
conducentes a los titulos universitarios de grado en las condiciones que se establezcan.

Articulo 8
Convalidaciones

Las convalidaciones de mdodulos profesionales y créditos de los titulos de formacién profesional establecidos al
amparo de la Ley organica 1/1990, de 3 de octubre, de ordenacion general del sistema educativo, con los
modulos profesionales o unidades formativas de los titulos de formacion profesional regulados al amparo de la
Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion, se establecen en el apartado 9 del anexo.

Articulo 9
Correspondencias

1. La correspondencia de las unidades de competencia con los médulos profesionales que integran el curriculo
de este ciclo formativo para su convalidacién se regula en el apartado 10.1 del anexo.

2. La correspondencia de los mdédulos profesionales que conforman el curriculo de este ciclo formativo con las
unidades de competencia para su acreditacion se fija en el apartado 10.2 del anexo.

Articulo 10
Créditos ECTS

Al efecto de facilitar las convalidaciones que se establezcan entre este titulo y las ensefianzas universitarias de
grado, se han asignado 120 créditos ECTS al titulo, distribuidos entre los mdédulos profesionales regulados por
el curriculo.

Articulo 11

Vinculacion con capacidades profesionales
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La formacion establecida en el curriculo del médulo profesional de formacién y orientacion laboral capacita para
llevar a cabo responsabilidades profesionales equivalentes a las que requieren las actividades de nivel basico
en prevencion de riesgos laborales, establecidas en el Real decreto 39/1997 de 17 de enero, por el que se
aprueba el Reglamento de los servicios de prevencion.

Disposicion adicional

De acuerdo con el Real decreto 771/2014, de 12 de septiembre, por el que se establece el titulo de técnico
superior en Laboratorio Clinico y Biomédico y se fijan sus ensefianzas minimas, los elementos incluidos en esta
Orden no constituyen una regulacion del ejercicio de ninguna profesion titulada.

Disposiciones transitorias

Primera

La convalidacién de médulos profesionales del titulo de formacion profesional que se extingue con los médulos
profesionales de la nueva ordenacion que se establece se tiene que llevar a cabo de acuerdo con el articulo 15
del Real decreto 771/2014, de 12 de septiembre.

Segunda

Las enseflanzas que se extinguen se pueden completar de acuerdo con la Orden EDU/362/2009, de 17 de julio,
del procedimiento para completar las ensefianzas de formacién profesional que se extinguen, de la Ley
orgéanica 1/1990, de 3 de octubre, de ordenacién general del sistema educativo.

Disposicion derogatoria

Se deroga el Decreto 202/1997, de 30 de julio, por el que se establece el curriculum del ciclo formativo de
grado superior de laboratorio de diagnéstico clinico, de conformidad con la habilitacidon prevista en la
disposicion final cuarta de la Ley 10/2015, de 19 de junio, de formacion y cualificacion profesionales.

Disposiciones finales

Primera

El Departamento debe de llevar a cabo las acciones necesarias para el desarrollo del curriculo, tanto en la
modalidad de educacién presencial como en la de educacién a distancia, la adecuacion a las caracteristicas de
los alumnos con necesidades educativas especiales y la autorizacion de la reorganizacion de las unidades
formativas, respetando los médulos profesionales establecidos.

Segunda

La direccion general competente puede adecuar el curriculo a las caracteristicas de los alumnos con
necesidades educativas especiales y puede autorizar la reorganizacion de las unidades formativas, respetando
los moédulos profesionales establecidos, en el caso de personas individuales y de centros educativos concretos,
respectivamente.
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Barcelona, 17 de octubre de 2017

Clara Ponsati i Obiols

Consejera de Ensefianza

Anexo

1. Identificacion del titulo

1.1 Denominacién: Laboratorio Clinico y Biomédico
1.2 Nivel: formacién profesional de grado superior
1.3 Duracién: 2.000 horas

1.4 Familia profesional: sanidad

1.5 Referente europeo: CINE-5b (Clasificacion internacional normalizada de la educacion)

2. Perfil profesional

El perfil profesional del titulo de técnico superior en Laboratorio Clinico y Biomédico queda determinado por la
competencia general, las competencias profesionales, personales y sociales y las capacidades clave que se
tienen que adquirir, y por la relaciéon de cualificaciones del Catalogo de cualificaciones profesionales de
Catalufia incluidas en el titulo.

2.1 Competencia general

La competencia general de este titulo consiste en realizar estudios analiticos de muestras bioldgicas, siguiendo
los protocolos normalizados de trabajo, aplicando las normas de calidad, seguridad y medioambientales
establecidas, y valorando los resultados técnicos, para que sirvan como apoyo a la prevencioén, al diagnéstico,
al control de la evolucion y al tratamiento de la enfermedad, asi como a la investigacion siguiendo los
protocolos establecidos en la unidad asistencial.

2.2 Competencias profesionales, personales y sociales Las competencias profesionales, personales y sociales de
este titulo se relacionan a continuacion:

a) Organizar y gestionar a su nivel el area de trabajo, realizando el control de existencias segun los
procedimientos establecidos.

b) Obtener las muestras biolégicas, segun protocolo especifico de la unidad, y distribuirlas en relacién con las
demandas clinicas y/o analiticas, asegurando su conservacion a lo largo del proceso.

c) Garantizar la calidad del proceso, asegurando la trazabilidad, segun los protocolos establecidos.
d) Verificar el funcionamiento de los equipos, aplicando procedimientos de calidad y seguridad.

e) Condicionar la muestra para su andlisis, aplicando técnicas de procesamiento pre analitico y siguiendo los
protocolos de calidad y seguridad establecidos.

f) Evaluar la coherencia y fiabilidad de los resultados obtenidos en los andlisis, utilizando aplicaciones
informéticas.

g) Aplicar técnicas de analisis genético a muestras biolégicas y cultivos celulares, segun los protocolos
establecidos.

h) Realizar determinaciones analiticas de variables bioquimicas, siguiendo los protocolos normalizados de
trabajo y cumpliendo las normas de calidad.

ISSN 1988-298X http:/www.gencat.cat/dogc DL B 38014-2007



6/79 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Num. 7480 - 24.10.2017
. - ]

CVE-DOGC-B-17293047-2017

i) Realizar andlisis microbiolégicos en muestras bioldgicas y cultivos, segun los protocolos de seguridad y
proteccién ambiental.

J) Aplicar técnicas inmunoldgicas, seleccionando procedimientos en funcion de la determinacion solicitada.
k) Realizar técnicas de andlisis hematolégico, siguiendo los protocolos establecidos.

) Asegurar el cumplimiento de las normas y medidas de proteccion ambiental y personal, identificando la
normativa aplicable.

m) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los conocimientos cientificos,
técnicos y tecnoldgicos relativos a su entorno profesional, gestionando su formacion y los recursos existentes
en el aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando las tecnologias de la informaciéon y la comunicacién.

n) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el ambito de su competencia,
con creatividad, innovacién y espiritu de mejora en el trabajo personal y en el de los miembros del equipo.

0) Organizar y coordinar equipos de trabajo y asegurar el uso eficiente de los recursos, con responsabilidad,
supervisando el desarrollo, manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo, asi como aportando
soluciones a los conflictos grupales que se presenten.

p) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad, utilizando vias
eficaces de comunicacién, transmitiendo la informacién o conocimientos adecuados, y respetando la autonomia
y competencia de las personas que intervienen en el ambito de su trabajo o institucion para la que se trabaje.

q) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo, supervisando y aplicando los
procedimientos de prevencién de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo con el que establece la
normativa y los objetivos de la empresa.

r) Supervisar y aplicar procedimientos de gestion de calidad, de accesibilidad universal y de “disefio para todo
el mundo”, en las actividades profesionales incluidas en los procesos de produccidon o prestacion de servicios.

s) Realizar la gestion basica para la creacion y funcionamiento de una pequefia empresa y tener iniciativa en su
actividad profesional con sentido de la responsabilidad social.

t) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional, incluyendo las
relacionadas con el apoyo vital basico, con responsabilidad social aplicando principios éticos en los procesos de
salud y los protocolos de género de acuerdo con el que establece la legislacion vigente, participando
activamente en la vida econdémica, social y cultural.

2.3 Capacidades clave

Son las capacidades transversales que afectan diferentes puestos de trabajo y que son transferibles a nuevas
situaciones de trabajo. Entre estas capacidades destacan las de autonomia, de innovacion, de organizacion del
trabajo, de responsabilidad, de relaciéon interpersonal, de trabajo en equipo y de resolucion de problemas.

2.4 El equipo docente tiene que potenciar la adquisicién de las competencias profesionales, personales y
sociales y de las capacidades clave a partir de las actividades programadas para desplegar el curriculo de este
ciclo formativo.

3. Relacion entre las cualificaciones y unidades de competencia del Catalogo de cualificaciones profesionales de
Cataluiia (CQPC) incluidas en el titulo y las del Catalogo nacional de cualificaciones profesionales (CNQP)

Cualificacion completa: laboratorio de analisis clinicos

Unidades de competencia:

UC_2-0369-11_3: gestionar una unidad de un laboratorio de analisis clinicos

Se relaciona con:

UC0369_3: gestionar una unidad de un laboratorio de analisis clinicos.
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UC_2-0370-11_3: realizar los procedimientos de las fases pre analitica y post analitica en el laboratorio clinico
Se relaciona con:

UCO0370_3: realizar los procedimientos de las fases preanalitica y postanalitica en el laboratorio clinico.

UC_2-0371-11_3: realizar analisis de bioguimica en muestras biolégicas humanas
Se relaciona con:

UC0371_3: realizar analisis de bioquimica en muestras biolégicas humanas.

UC_2-0372-11_3: realizar analisis microbioldgicos e identificar parasitos en muestras biolégicas humanas
Se relaciona con:

UC0372_3: realizar analisis microbioldgicos e identificar parasitos en muestras biolégicas humanas.

UC_2-0373-11_3: realizar analisis hematolégicos y genéticos en muestras biolégicas humanas y
procedimientos para obtener hemoderivados

Se relaciona con:

UCO0373_3: realizar analisis hematoldgicos y genéticos en muestras biolégicas humanas y procedimientos para
obtener hemoderivados.

UC_2-0374-11_3: realizar técnicas inmunologicas de aplicacion en las diferentes areas del laboratorio de
analisis clinicos

Se relaciona con:

UC0374_3: realizar técnicas inmunoloégicas de aplicacion en las diferentes areas del laboratorio de anélisis
clinicos.

Cualificacion incompleta: anatomia patoldgica y citologia

Unidades de competencia:

UC_2-0375-11_3: gestionar una unidad de un laboratorio de anatomia patoldgica y citolégica

Se relaciona con:

UC0375_3: gestionar una unidad de un laboratorio de anatomia patolégica y citoldgica.

UC_2-0381-11_3: aplicar técnicas de biologia molecular, bajo la supervision del facultativo.

Se relaciona con:

UC0381_3: aplicar técnicas de inmunohistoquimica, inmunofluorescencia y biologia molecular, bajo la
supervision del facultativo.

Cualificacion incompleta: ensayos microbiolégicos y biotecnolégicos
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Unidades de competencia:
UC_2-0055-11_3: ensayos biotecnoldgicos, informando de los resultados
Se relaciona con:

UCO0055_3: realizar ensayos biotecnoldgicos, informando de los resultados.

4. Campo profesional
4.1 El ambito profesional y de trabajo

Este profesional ejercera la actividad en el sector sanitario en organismos e instituciones del ambito publico y
en empresas privadas, en el area del laboratorio de andlisis clinicos y en el diagnéstico, tratamiento, gestién,
investigacion y la prevencion.

4.2 Las principales ocupaciones y puestos de trabajo son:

a) Técnico superior en laboratorio de diagnéstico clinico.

b) Técnico especialista en laboratorio.

¢) Ayudando técnico en laboratorio de investigacion y experimentacion.
d) Ayudando técnico en laboratorio de toxicologia.

e) Delegado comercial de productos hospitalarios y farmacéuticos.

5. Curriculo

5.1 Objetivos generales del ciclo formativo

Los objetivos generales de este ciclo formativo son los siguientes:

a) Relacionar la patologia basica con el proceso fisiopatoldgico, aplicando terminologia cientifico-técnica.
b) Reconocer la patologia basica, asociandola con los patrones de alteracion morfolégica y analitica.

c) Utilizar aplicaciones informaticas para rellenar la documentacioén de gestion.

d) Aplicar técnicas de control de existencias para organizar y gestionar el area de trabajo.

e) Reconocer las variables que influyen en la obtenciéon, conservacion y distribucion de muestras aplicando
procedimientos normalizados de trabajo y técnicas de apoyo vital basico en la fase preanalitica.

f) Aplicar protocolos para garantizar la calidad en todas las fases del proceso analitico.

g) Rellenar la documentacion relacionada con el procesamiento de las muestras, segun los procedimientos de
codificacion y registro, para asegurar la trazabilidad.

h) Preparar reactivos segun las demandas del proceso, manteniéndolos en condiciones 6ptimas.
i) Aplicar procedimientos de puesta en marcha y mantenimiento para verificar el funcionamiento del equipo.
J) Realizar operaciones fisicoquimicas para condicionar la muestra antes del analisis.

k) Validar los datos obtenidos, segun técnicas de tratamiento estadistico, para evaluar la coherencia y fiabilidad
de los resultados.

1) Seleccionar los métodos de andlisis cromosdémico, en funcion del tipo de muestra y determinacién, para
aplicar técnicas de analisis genético.

m) Aplicar protocolos de deteccién de mutaciones y polimorfismos en el ADN de células o tejidos.
n) Seleccionar técnicas estandarizadas en funcién de la determinacidon que hay que realizar.

0) Aplicar procedimientos de andlisis bioquimico, hematolégico, microbiolégico e inmunolégico, para realizar

ISSN 1988-298X http:/www.gencat.cat/dogc DL B 38014-2007



9/79 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Num. 7480 - 24.10.2017
. - ]

CVE-DOGC-B-17293047-2017

determinaciones.
p) Preparar y distribuir hemoderivados, aplicando protocolos de calidad.

) Reconocer programas informaticos de tratamiento de datos y de gestion, relacionandolos con el
procesamiento de resultados analiticos y de organizacién, para realizar el control y registro de resultados en la
fase post analitica.

r) Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables implicadas, integrando saberes de
ambitos diferentes y aceptando los riesgos y la posibilidad de equivocacion, para afrontar y resolver diferentes
situaciones, problemas o contingencias.

s) Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacién, supervision y comunicacion en contextos de trabajo en grupo,
para facilitar la organizacion y coordinacion de equipos de trabajo y asegurar el uso eficiente de los recursos.

t) Aplicar estrategias y técnicas de comunicacion, adaptandose a los contenidos que se transmitiran, a la
finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la eficacia en los procesos de comunicacion.

u) Evaluar situaciones de prevencion de riesgos laborales y de protecciéon ambiental, proponiendo y aplicando
medidas de prevencion personales y colectivas, de acuerdo con la normativa aplicable en los procesos de
trabajo, para garantizar entornos seguros.

v) ldentificar y proponer las acciones profesionales necesarias para dar respuesta a la accesibilidad universal y
al “disefio para todo el mundo”.

w) ldentificar y aplicar pardmetros de calidad en los trabajos y actividades realizados en el proceso de
aprendizaje, para valorar la cultura de la evaluacion y de la calidad y ser capaces de supervisar y mejorar
procedimientos de gestion de calidad.

X) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de iniciativa profesional,
para realizar la gestion basica de una pequefia empresa o emprender un trabajo.

y) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta el marco legal
que regula las condiciones sociales y laborales, para participar como ciudadano democratico.

z) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con la evolucién cientifica,
tecnolégica y organizativa del sector y las tecnologias de la informacién y la comunicacién, para mantener el
espiritu de actualizacién y adaptarse a nuevas situaciones laborales y personales.

aa) Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacion para responder a los retos que se presentan en los
procesos y en la organizacion del trabajo y de la vida personal.

5.2 Relacién de los médulos profesionales y unidades formativas

Modulo profesional 1: Gestién de Muestras Biolégicas

Duracion: 198 horas

Horas de libre disposicion: 33 horas

Equivalencia en créditos ECTS: 11

Unidades formativas que lo componen:

UF 1: organizacioén del sistema sanitario. 33 horas

UF 2: recogida, conservacion y transporte de muestras biolégicas. 99 horas

UF 3: prevencion de riesgos en la manipulacion de productos quimicos y bioldgicos. 33 horas

Modulo profesional 2: Técnicas Generales de Laboratorio
Duracion: 198 horas

Horas de libre disposicion: 33 horas
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Equivalencia en créditos ECTS: 12

Unidades formativas que lo componen:

UF 1: técnicas potenciométricas y de separacion de sustancias. 105 horas

UF 2: técnicas de microscopia y digitalizacion de imagenes. 30 horas

UF 3: control de calidad al laboratorio. 30 horas

Modulo profesional 3: Biologia Molecular y Citogenética
Duracion: 132 horas

Horas de libre disposicidon: no se asignan

Equivalencia en créditos ECTS: 11

Unidades formativas que lo componen:

UF 1: citogenética y técnicas de hibridacion. 52 horas

UF 2: técnicas de biologia molecular. 80 horas

Médulo profesional 4: Analisis Bioquimico
Duracion: 198 horas

Horas de libre disposicion: 33 horas
Equivalencia en créditos ECTS: 10
Unidades formativas que lo componen:

UF 1: técnicas del laboratorio de bioquimica. 43 horas

UF 2: andlisis bioquimicos de los componentes metabdlicos. 80 horas

UF 3: analisis bioquimicos en liquidos corporales, heces y estudios especiales. 42 horas

Médulo profesional 5: Microbiologia Clinica
Duracion: 165 horas

Horas de libre disposicion: 33 horas

Equivalencia en créditos ECTS: 10

Unidades formativas que lo componen:

UF 1: identificacidon de grupos bacterianos. 99 horas

UF 2: identificacidon de hongos, parasitos y virus. 33 horas

Médulo profesional 6: Técnicas de Analisis Hematoldgico
Duracion: 165 horas

Horas de libre disposicidon: no se asignan

Equivalencia en créditos ECTS: 10

Unidades formativas que lo componen:

UF 1: técnicas de analisis de células sanguineas. 95 horas

CVE-DOGC-B-17293047-2017
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UF 2: técnicas de valoracion de la hemostasia. 30 horas

UF 3: el banco de sangre. 40 horas

Médulo profesional 7: Técnicas de Inmunodiagndstico
Duracion: 99 horas

Horas de libre disposicidon: no se asignan
Equivalencia en créditos ECTS: 8

Unidades formativas que lo componen:

UF 1: técnicas inmunoldgicas. 63 horas

UF 2: enfermedades inmunitarias. 36 horas

Médulo profesional 8: Fisiopatologia General
Duracion: 198 horas

Horas de libre disposicion: 33 horas

Equivalencia en créditos ECTS: 12

Unidades formativas que lo componen:

UF 1: fisiopatologia del organismo humano. 115 horas

UF 2: fisiopatologia del sistema inmunitario, infecciones y neoplasias. 50 horas

Médulo profesional 9: Formacién y Orientacion Laboral
Duracion: 99 horas

Horas de libre disposicidon: no se asignan

Equivalencia en créditos ECTS: 5

Unidades formativas que lo componen:

UF 1: incorporacion al trabajo. 66 horas

UF 2: prevencion de riesgos laborales. 33 horas

Modulo profesional 10: Empresa e Iniciativa Emprendedora
Duracion: 66 horas

Horas de libre disposicidon: no se asignan

Equivalencia en créditos ECTS: 4

Unidades formativas que lo componen:

UF 1: empresa e iniciativa emprendedora. 66 horas

Modulo profesional 11: Proyecto de Laboratorio Clinico y Biomédico
Duracion: 66 horas

Horas de libre disposicidon: no se asignan
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Equivalencia en créditos ECTS: 5
Unidades formativas que lo componen:

UF 1: proyecto de laboratorio clinico y biomédico. 66 horas

Médulo profesional 12: Formacién en Centros de Trabajo
Duracion: 416 horas
Horas de libre disposicidon: no se asignan

Equivalencia en créditos ECTS: 22

5.3 Descripciéon de los mdédulos profesionales y de las unidades formativas

Modulo profesional 1: Gestion de Muestras Bioldgicas

Duracion: 198 horas

Horas de libre disposicion: 33 horas

Equivalencia en créditos ECTS: 11

Unidades formativas que lo componen:

UF 1: organizacion del sistema sanitario. 33 horas

UF 2: recogida, conservacion y transporte de muestras biolégicas. 99 horas

UF 3: prevencion de riesgos en la manipulacion de productos quimicos y bioldgicos. 33 horas

UF 1: organizacion del sistema sanitario

Duraciéon: 33 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Analiza la estructura organizativa del sector sanitario y de su area de trabajo, interpretando la legislacién.

Criterios de evaluacion

1.1 Define los disparos fundamentales del sistema sanitario, sefialando las particularidades de los sistemas
publico y privado de asistencia.

1.2 Relaciona los niveles de asistencia con el tipo de prestaciones que pueden recibir los pacientes/usuarios.

1.3 Relaciona los procesos de salud y enfermedad con los niveles de prevencion y los tipos de medidas
correctoras.

1.4 Detalla los principios de economia sanitaria.
1.5 Describe los procedimientos de gestion de la prestacion sanitaria.
1.6 Define las diferentes areas de los laboratorios de analisis clinicos.

1.7 Define las diferentes areas de los laboratorios de anatomia patolégica.
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1.8 Enumera las funciones mas significativas que se realizan en las diferentes areas del laboratorio.
1.9 Define la composicidon de los equipos profesionales.
1.10 Define las funciones de los técnicos de laboratorio clinico.

1.11 Define las funciones de los técnicos de anatomia patoldgica.

2. Identifica la documentacion del laboratorio, relacionandola con los procesos de trabajo en la fase preanalitica
y con el control de existencias.

Criterios de evaluacién
2.1 Define los datos de identificacion del paciente en la documentaciéon sanitaria.
2.2 Selecciona los métodos de identificacion, codificacién y etiquetado de las muestras.

2.3 Interpreta los documentos de solicitud de analisis en relacion con el tipo de muestra a obtener y con la
prioridad (urgente, preferente, ordinaria).

2.4 Selecciona la informacioén a transmitir al paciente en la recogida de muestras.
2.5 lIdentifica la normativa bioética y de proteccidon de datos.

2.6 Selecciona los métodos de archivo de la documentacion sanitaria.

2.7 Utiliza las aplicaciones informaticas de gestion del laboratorio.

2.8 Controla el almacén de suministros de laboratorio describiendo y aplicando las operaciones administrativas
del control de existencias.

2.9 Define el proceso de trazabilidad de la documentacion.

2.10 Describe los procedimientos generales de distribucién de materiales a diferentes areas del laboratorio.

Contenidos

1. Analisis de la estructura organizativa del sector sanitario:

1.1 El sistema sanitario.

1.1.1 Estructura de los sistemas sanitarios publico y privado en Espafia y Catalufia.

1.1.2 Legislacion: Ley general de sanidad (LGS) y Ley de ordenacion de las profesiones sanitarias (LOPS).
1.2 Niveles de asistencia, organizacion y tipo de prestaciones.

1.3 Salud publica y salud comunitaria. Indicadores de salud.

1.4 Economia sanitaria y calidad en la prestacion de servicios.

1.5 Funciones, areas y organizacion de trabajo en los laboratorios.

1.5.1 Organigrama y funciones de los profesionales del laboratorio clinico.

1.5.2 Organigrama y funciones de los profesionales del laboratorio de anatomia patolégica.

2. ldentificacion de la documentaciéon del laboratorio:
2.1 Documentacioén clinica.
2.1.1 Historia clinica: tipo de documentos.

2.1.2 Recepcion, registro y clasificacion de las muestras.
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2.1.3 Sistemas informaticos de gestion de la documentacion.
2.1.4 Normativa de proteccion de datos. Normativa bioética.
2.1.5 Archivo y custodia de la documentacion.

2.2 Documentacién no clinica.

2.2.1 Presupuestos, contratacién y administracion de suministros.

2.2.2 Control de almacén.

UF 2: recogida, conservacion y transporte de muestras bioldgicas

Duracion: 99 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Identifica los tipos de muestras bioldgicas, relacionandolas con los andlisis a efectuar.

Criterios de evaluaciéon

1.1 Caracteriza los tipos de muestras biolégicas.

1.2 Describe las caracteristicas anatomicas de la region corporal de la que se extrae la muestra.

1.3 Describe las fases implicadas en el analisis de muestras.

1.4 Detalla los analisis cualitativos o estudios que pueden efectuarse a partir de una muestra biolégica.
1.5 Clasifica los analisis cuantitativos que pueden efectuarse a partir de una muestra bioldgica.

1.6 ldentifica los analisis funcionales que pueden efectuarse en muestras bioldgicas.

1.7 Define los factores del paciente que influyen en los resultados analiticos.

1.8 ldentifica aspectos relativos al género en cuanto a la salud y la enfermedad.

1.9 Identifica los errores mas comunes en la manipulacién pre analitica.

2. Realiza la recogida y distribucién de las muestras biolégicas mas habituales, aplicando los protocolos
especificos de la unidad.

Criterios de evaluacién
2.1 Selecciona los materiales y equipos adecuados para la recogida de la muestra.
2.2 Aplica las técnicas de obtencién de muestras de acuerdo con el protocolo especifico de la unidad.

2.3 Precisa los criterios de asepsia local y tratamiento farmacolégico que se tienen que tener en cuenta en la
presa de muestras en estudios microbiolégicos y parasitologicos.

2.4 Gestiona la recogida de los diferentes tipos de muestras.

2.5 Realiza la clasificacion y fraccionamiento de las muestras para su remision a los laboratorios de analisis
correspondientes.

2.6 Planifica el disefio del control de calidad para cada fase de la recogida de muestras.

2.7 Establece los criterios de exclusion y rechazo de muestras no aptas para su procesamiento y analisis.
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2.8 Desarrolla el proceso de recogida de muestras con autonomia, responsabilidad y eficacia.

2.9 Aplica técnicas de atencién al usuario describiendo y aplicando procedimientos y protocolos de
comunicacion.

2.10 Selecciona técnicas de apoyo vital béasico.

2.11 Caracteriza los conservantes y aditivos necesarios en funcion de la determinacion analitica solicitada y de
la muestra.

2.12 Realiza el proceso de recogida de muestras cumpliendo la legislacion vigente en materia de riesgos
laborales.

3. Realiza la recogida y distribucion de las muestras biolégicas humanas obtenidas por procedimientos
invasivos o quirurgicos, aplicando protocolos especificos de la unidad.

Criterios de evaluacion

3.1 Selecciona los materiales y equipos adecuados para la recogida de las muestras obtenidas por
procedimientos invasivos o quirdrgicos.

3.2 Planifica la recogida de las muestras obtenidas por procedimientos invasivos o quirdrgicos.

3.3 Colabora en la obtencién, el procesamiento, la preservacion y el almacenamiento de muestras para
biobancos.

3.4 Aplica los protocolos de obtencién de muestras por ecopsia, liquidas, solidas o para cultivos
microbioldgicos.

3.5 Realiza la clasificacion y fraccionamiento de las muestras para su remision a los laboratorios de analisis
correspondientes.

3.6 Aplica el control de calidad para cada fase de la recogida de muestras.
3.7 Establece los criterios de exclusidon y rechazo de muestras no aptas para su procesamiento y analisis.
3.8 Desarrolla el proceso de recogida de muestras con autonomia, responsabilidad y eficacia.

3.9 Aplica técnicas de atencién al usuario describiendo y aplicando procedimientos y protocolos de
comunicacion.

3.10 Realiza el proceso de recogida de muestras cumpliendo la legislacidon vigente en materia de riesgos
laborales.

4. Selecciona las técnicas de conservacion, almacenamiento, transporte y remision, siguiendo los
requerimientos de la muestra.

Criterios de evaluaciéon

4.1 Describe las caracteristicas de cada muestra en cuanto a su caducidad y en relacion con el tiempo maximo
de demora en el analisis.

4.2 Selecciona y prepara las soluciones y reactivos conservantes adecuados para cada muestra.
4.3 Sigue los protocolos de prevencion de riesgos quimicos y biolégicos y de control de calidad.
4.4 Caracteriza los métodos fisicos de conservacion de muestras.

4.5 Describe los protocolos de transporte intrahospitalario de muestras.

4.6 Caracteriza el sistema de transporte y remisioén extrahospitalario de muestras.

4.7 Verifica el etiquetado, registro e identificacion de la muestra para su almacenamiento, transporte o
remision postal.
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Contenidos

1. Identificacion y analisis de las muestras bioldgicas:

1.1 Identificacion y andlisis de muestras de fluidos.

1.1.1 Tipo de muestras liquidas.

1.1.2 Caracteristicas anatémicas de la region corporal de la cual se extrae el liquido.
1.1.3 Sustancias analizables.

1.1.4 Analisis cualitativos, cuantitativos y funcionales.

1.1.5 Determinaciéon analitica. Perfil. Bateria de pruebas.

1.1.6 Requisitos por el procesamiento.

1.1.7 Variabilidad biologica del paciente.

1.1.8 Errores en la manipulacion pre analitica.

1.2 Identificacion y andlisis de muestras de tejidos.

1.2.1 Tipo de muestras: PAAF, biopsias, entre otras.

1.2.2 Intraoperatorias.

1.2.3 Caracteristicas anatémicas de la region corporal de la cual se extrae la muestra de tejido.
1.2.4 Tratamiento pre analitico. Conservacion, fijacion.

1.2.5 Errores en la manipulacion pre analitica.

1.3 Identificacion y andlisis de muestras citologicas.

1.3.1 Tipo de muestras.

1.3.2 Caracteristicas anatdmicas de la region corporal de la cual se extrae la muestra citoldgica.
1.3.3 Obtencioén.

1.3.4 Tratamiento pre analitico. Conservacion, fijacion.

1.3.5 Citologia liquida.

1.3.6 Errores en la manipulacion pre analitica.

1.4 Género. Salud y enfermedad.

2. Realizacién, segun protocolo de la unidad, de la recogida y distribucion de muestras bioldgicas habituales:
2.1 Materiales y protocolos utilizados para la obtencion de las muestras bioldgicas.

2.2 Muestras sanguineas.

2.2.1 Tipo de muestras sanguineas.

2.2.2 Técnicas de extraccion sanguinea. Extraccion venosa en modelo anatémico.

2.2.3 Anticoagulantes.

2.2 Muestras no sanguineas.

2.2.1 Muestras de orina.

2.2.2 Muestras de origen digestivo. Excrementos, zumos digestivos y saliva.
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2.2.3 Muestras del trato respiratorio superior. Esputo.

2.2.4 Muestras del aparato reproductor masculino y femenino. Citologia ginecoldgica.
2.2.5 Mama. Secreciones y punciones.

2.2.6 Citologia intraoperatoria por impronta.

2.2.7 Exudados por andalisis microbiolégico y parasitolégico.

2.2.8 Muestras cutaneas para el estudio de micosis: piel, pelo y ufas.

2.3 Técnicas de apoyo vital basico.

3. Realizacion de la recogida, segun protocolo de la unidad, y distribucién de muestras obtenidas mediante
procedimientos invasivos o quirdrgicos:

3.1 Obtencién de muestras en estructuras y visceras anatomicas.
3.1.1 Aguja fina (PAAF) y aguja gruesa (BAG).

3.1.2 Pistola de punciones (Cameco).

3.1.3 Impronta y cepillado.

3.1.4 Recursos tecnoldgicos de imagen para la obtencién de muestras.
3.2 Tipo de muestras obtenidas mediante procedimientos invasivos o quirdrgicos.
3.2.1 Liquido cefalorraquideo (LCR).

3.2.2 Liquidos serosos y exudados.

3.2.3 Muestras del tracto respiratorio inferior.

3.3 Muestras del biobanco.

3.4 Muestras obtenidas en animales de experimentacion.

3.5 Procedimiento de prestaciéon del servicio. Protocolos de actuacion de la unidad.

4. Seleccion de técnicas de conservaciéon, almacenamiento, transporte y remision de las muestras:
4.1 Registro, codificacion e identificacion de las muestras para el transporte.

4.2 Métodos de conservacion de las muestras.

4.2.1 Métodos quimicos.

4.2.2 Métodos fisicos.

4.3 Almacenamiento de muestras.

4.4 Transporte de muestras.

4.4.1 Sistemas de envasado, transporte y remisién. Normativa vigente.

UF 3: prevencidn de riesgos en la manipulacién de productos quimicos y biolégicos

Duracion: 33 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Aplica protocolos de seguridad y prevencidon de riesgos en la manipulaciéon de productos quimicos y
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biolégicos, interpretando la normativa vigente.

Criterios de evaluaciéon
1.1 ldentifica los riesgos asociados a los reactivos quimicos, radiactivos y bioldgicos.

1.2 Sigue los protocolos de prevencion de riesgos fisicos, quimicos y bioldgicos durante la manipulacion de los
productos.

1.3 ldentifica los requisitos normativos referentes al tratamiento y a la eliminacién de residuos quimicos,
radiactivos y biosanitarios generados al laboratorio.

1.4 Organiza la eliminacion de residuos con orden, higiene y método en el trabajo.

1.5 Identifica los riesgos especificos de los equipos de laboratorio.

1.6 Selecciona las técnicas y equipos de prevencion y de proteccion individual y colectiva.
1.7 Define el significado y alcance de los diferentes tipos de sefializacion de seguridad.

1.8 Determina la aplicacion y registro de los protocolos de actuacidon en caso de emergencia.

1.9 Valora la importancia del cumplimiento de las normas de seguridad fisica, quimica y bioldgica.

Contenidos

1. Aplicacion de protocolos de seguridad y prevencion de riesgos en la manipulacidon de productos quimicos y
bioldgicos:

1.1 Concepto de seguridad y medidas generales de seguridad.

1.1.1 La seguridad en el laboratorio. Tipo de dafios.

1.1.2 Sefalizacion de seguridad.

1.1.3 Recomendaciones basicas al laboratorio.

1.2 Aplicacion de medidas de prevencion de riesgos quimicos.

1.2.1 Medidas especificas de seguridad relativas a sustancias quimicas.
1.2.2 Cabinas de gases.

1.2.3 Medidas de proteccion personal.

1.3 Aplicacion de medidas de prevencion de los riesgos de los aparatos.
1.3.1 Clasificacion de los riesgos.

1.3.2 Descripcion de riesgos especificos de aparatos del laboratorio.

1.4. Aplicacion de medidas de prevencion de los riesgos microbioldgicos.
1.4.1 Vias de infeccion al laboratorio. Medidas de proteccion personal.
1.4.2 Clasificacion de los microorganismos seguin su peligrosidad.

1.4.3 Precauciones generales en el manejo de microorganismos.

1.4.4 Cabinas de seguridad microbiol6gicas.

1.4.5 Esterilizacion e incineracion.

1.5 Aplicacion de medidas de prevencion de los riesgos por fuego y electricidad.
1.5.1 Causas mas frecuentes de fuego al laboratorio.

1.5.2 Tipo de fuegos. Extintores.
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1.5.3 Recomendaciones generales en caso de incendio.

1.5.4 Problemas asociados a la electricidad.

1.6 Aplicacién de medidas de prevencién de los riesgos por radiacion.

1.6.1 Radiacion ultravioleta. Medidas preventivas a aplicar.

1.6.2 Sustancias y elementos radiactivos. Medidas de proteccion personal.

1.7 Protocolo de actuacion ante una situacion de emergencia. Pla de emergencia.
1.8 Gestién de residuos.

1.8.1 Identificacion y clasificacion de los residuos.

1.8.2 Tratamiento y eliminaciéon de residuos.

1.8.3 Normativa vigente.

Mddulo profesional 2: Técnicas Generales de Laboratorio

Duracion: 198 horas

Horas de libre disposicion: 33 horas

Equivalencia en créditos ECTS: 12

Unidades formativas que lo componen:

UF 1: técnicas potenciométricas y de separacion de sustancias. 105 horas
UF 2: técnicas de microscopia y digitalizacion de imagenes. 30 horas

UF 3: control de calidad al laboratorio. 30 horas

UF 1: técnicas potenciométricas y de separacion de sustancias

Duracién: 105 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Clasifica los materiales, equipos basicos y reactivos utilizados en laboratorio describiendo la utilizacién y el
mantenimiento.

Criterios de evaluacién

1.1 Identifica el tipo de material de laboratorio.

1.2 lIdentifica las técnicas de limpieza, desinfeccion y esterilizaciéon que se emplearan en el laboratorio.
1.3 ldentifica los diferentes tipos de agua y sus métodos de obtencion.

1.4 ldentifica los reactivos atendiendo a su naturaleza quimica y su pureza.

1.5 lIdentifica los equipos basicos e instrumentos del laboratorio y sus aplicaciones.

1.6 Interpreta los procedimientos normalizados de trabajo (PNT) para la utilizacién y mantenimiento de los
equipos basicos e instrumentos del laboratorio.
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1.7 Pone en marcha, regula los parametros de trabajo y realiza el mantenimiento basico de los equipos de
analisis instrumental, a partir de la documentacién técnico-comercial.

2. Realiza disoluciones y diluciones de muestras y reactivos, justificando calculos de masas, volumenes y
concentraciones.

Criterios de evaluacién
2.1 Identifica las reacciones que tienen lugar en el proceso de preparacién de una solucion.

2.2 Calcula las masas, volumenes y concentraciones de los reactivos implicados en una reaccion dada
aplicando las leyes quimicas.

2.3 Expresa la concentracion de las disoluciones en diferentes unidades de concentracion.

2.4 Selecciona los materiales volumétricos y los reactivos necesarios en la preparacion de soluciones y
diluciones.

3. Mide concentraciones en disoluciones aplicando procedimientos potenciométricos.

Criterios de evaluacion

3.1 Define los métodos de célculo y medida electroquimica del pH.
3.2 lIdentifica los componentes y el funcionamiento del pH-metro.

3.3 Prepara y calibra el pH-metro en funciéon de los PNT.

3.4 Realiza determinaciones de pH mediante el pH-metro.

3.5 Realiza curvas de titulacion mediante técnicas electroquimicas.
3.6 Prepara soluciones amortiguadoras y ajusta su pH.

3.7 Realiza las técnicas potenciométricas con el grado de fiabilidad, orden y precision requeridos.

4. Aplica protocolos de seguridad y prevencion de riesgos en la manipulacién de productos quimicos cuando
prepara disoluciones, interpretando la normativa vigente.

Criterios de evaluacion
4.1 ldentifica los riesgos asociados a los reactivos quimicos.
4.2 Sigue los protocolos de prevenciéon de riesgos quimicos durante la manipulacion de los productos.

4.3 ldentifica los requisitos normativos referentes al tratamiento y a la eliminacion de residuos quimicos
generados al preparar disoluciones.

4.4 Organiza la eliminacién de residuos quimicos generados al preparar disoluciones, con orden, higiene y
método en el trabajo.

4.5 Selecciona las técnicas y equipos de prevencion y de proteccion individual y colectiva.
4.6 Determina la aplicacion y registro de los protocolos de actuacién en caso de emergencia.

4.7 Valora la importancia del cumplimiento de las normas de seguridad quimica.

5. Aplica procedimientos de separacion de sustancias justificando la técnica seleccionada.
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Criterios de evaluaciéon
5.1 Identifica los componentes del equipo instrumental y los relaciona con su funcionamiento.

5.2 ldentifica las técnicas y principios del analisis instrumental mediante procedimientos normalizados de
trabajo (PNT).

5.3 Selecciona, prepara y calibra los equipos e instrumentos en funcién del método de separacion.

5.4 Prepara el material y los reactivos necesarios para la separacion.

5.5 Efectua separaciones mediante filtracion, centrifugacion y electroforesis.

5.6 Recoge datos de los resultados de la separacion.

5.7 Rellena informes técnicos de analisis utilizando un apoyo digital.

5.8 Aplica las normas de calidad, prevencién de riesgos laborales y proteccion ambiental a todo el proceso.
5.9 Realiza las técnicas de separacion con el grado de fiabilidad, orden y precision requeridos.

5.10 Organiza, con criterios de eficiencia, las actividades para la realizacion de las técnicas de separacion.
5.11 Define y diferencia los diferentes tipos de electroforesis, asi como sus aplicaciones al laboratorio.

5.12 Define y diferencia los diferentes tipos de centrifugas, asi como sus aplicaciones al laboratorio.

Contenidos

1 Clasificacion y utilizacién de materiales, equipos bésicos y reactivos:
1.1 Tipo de materiales y utilizacion.

1.1.1 Material volumétrico.

1.1.2 Enseres basicos del laboratorio y su utilizacion.

1.2 La limpieza, desinfeccion y esterilizacion del material de laboratorio.
1.2.1 Procedimientos de limpieza de material.

1.2.2 Control de calidad de lavado del material de vidrio.

1.2.3 Procedimientos de limpieza de superficies.

1.2.4 Productos de limpieza habitual.

1.2.5 Desinfectantes y procedimientos para materiales y superficies.
1.2.6 Procedimientos de esterilizacién de material.

1.3 Reactivos quimicos en el laboratorio clinico y anatomopatoldgico.
1.3.1 Clasificacion, etiquetado y conservacion.

1.4 El agua de laboratorio.

1.4.1 Tipo de agua y de purificacion.

1.5 Equipos bésicos utilizados en un laboratorio de anatomia patolégica y de andlisis clinico.

1.6 Procedimientos normalizados de trabajo.

2. Realizacion de disoluciones y diluciones:

2.1 Medidas de masa mediante la balanza de precision.
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2.1.1 Fundamento y reglas de uso.

2.1.2 Exactitud, precision, sensibilidad y capacidad de carga.
2.2 Medidas de volumen mediante material volumétrico.
2.2.1 Utilizacion del material volumétrico.

2.2.2 Exactitud y precision.

2.3 Calculo y preparacion de disoluciones.

2.3.1 Expresion de la concentracion. Calculo y unidades.
2.3.2 Preparacion de disoluciones.

2.4 Calculo y preparacion de diluciones.

2.4.1 Conceptos y formas de expresion.

2.4.2 Preparacion de diluciones seriadas y no seriadas.

3. Aplicacion de procedimientos potenciométricos:
3.1 Métodos electroquimicos: el pH-metro.

3.1.1 Tipo de electrodos.

3.1.2 Calibrado, medida y mantenimiento.

3.2 Valoraciones acido-basicas.

3.3 Preparacion de disoluciones amortiguadoras.

CVE-DOGC-B-17293047-2017

4. Aplicacion de protocolos de seguridad y prevencion de riesgos en la manipulacion de productos quimicos:

4.1 Aplicacion de medidas de prevencion de riesgos quimicos.
4.1.1 Medidas especificas de seguridad relativas a sustancias quimicas.
4.1.2 Cabinas de gases.

4.1.3 Medidas de proteccion personal.

4.2 Protocolo de actuaciéon ante una situacion de emergencia. Pla de emergencia.

4.3 Gestion de residuos.
4.3.1 Identificacion y clasificacion de los residuos.
4.3.2 Tratamiento y eliminacion de los residuos.

4.3.3 Normativa vigente.

5. Aplicacion de procedimientos de separacion de sustancias:
5.1 Técnicas de filtracion.

5.1.1 Filtracion por gravedad y al vacio.

5.1.2 Microfiltracion y ultrafiltracion.

5.2 Técnicas de centrifugacion.

5.2.1 Centrifugacioén. Tipo y aplicaciones.

5.2.2 Centrifugas. Control y mantenimiento.
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5.2.3 Ultracentrifugaciéon. Aplicaciones.

5.3 Decantacion de sustancias.

5.4 Técnicas de electroforesis.

5.4.1 Preparacion de las muestras, componentes del equipo, revelado y lectura.
5.4.2 Tipo de electroforesis y sus aplicaciones en el laboratorio.

5.5 Interpretacion de resultados del andlisis instrumental.

UF 2: técnicas de microscopia y digitalizacion de imagenes

Duracion: 30 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Realiza técnicas de microscopia aplicando herramientas de digitalizacion y remision de imagenes.

Criterios de evaluacion

1.1 Describe los tipos y caracteristicas 6pticas de los microscopios.

1.2 Detalla el funcionamiento del microscopio 6ptico.

1.3 Enfoca preparaciones utilizando los microscopios disponibles en el laboratorio.
1.4 Describe las caracteristicas principales de los diferentes tipos de microscopios.
1.5 Describe los diferentes sistemas de captacion de imagenes digitales.

1.6 Captura imagenes de preparaciones microscopicas.

1.7 Procesa la imagen digital para mejorar su calidad.

1.8 Elabora un archivo de iméagenes digitales.

1.9 Relaciona una imagen microscoépica con el tipo de microscopio con el que ha sido obtenida.
1.10 Transfiere imagenes utilizando diferentes métodos.

1.11 Aplica las normas de calidad y confidencialidad para la transferencia de datos asociados a las imagenes.

Contenidos

1. Realizacién de técnicas de microscopia y digitalizacion de imagenes:

1.1 Componentes basicos de un microscopio optico y un equipo fotografico.
1.2 Técnicas de microscopia 6ptica. Aplicaciones.

1.3 Técnicas de microscopia de fluorescencia. Aplicaciones.

1.4 Técnicas de microscopia electronica. Aplicaciones.

1.5 Técnicas de microscopia de barrido de sonda. Aplicaciones.

1.6 Sistema de captacion, procesamiento y archivo de imagenes digitales.

1.6.1 Camara fotografica y videocamara digitales.
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1.6.2 Escaneres de preparacion.
1.6.3 Programas de procesamiento de imagenes y almacenamiento en archivo digital.
1.7 Telepatologia estatica.

1.8 Estandares para la transferencia de imagenes e informacion asociada.

UF 3: control de calidad al laboratorio

Duracion: 30 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Realiza la valoracion técnica de la coherencia y fiabilidad de los resultados obtenidos, utilizando
herramientas estadisticas.

Criterios de evaluacion
1.1 Identifica los parametros estadisticos aplicables a los andlisis.

1.2 Establece los criterios de aceptacion o rechazo de los resultados obtenidos en el analisis de una magnitud
bioldgica.

1.3 Valora los datos obtenidos en relacion con los criterios previamente definidos.

1.4 Representa en gréaficos de control en soporte digital los datos obtenidos segin las reglas de control
adecuadas.

1.5 Elabora informes técnicos en soporte digital siguiendo las especificaciones y los criterios establecidos.
1.6 Considera acciones de rechazo o correctoras de los resultados fuera de control.
1.7 Establece los conceptos de calibrador y control, su funcidon y sus condiciones de uso en el laboratorio.

1.8 Identifica el protocolo de reconstitucion y conservacion de controles para evitar problemas de validacion,
calibracién y control de calidad.

1.9 Valora la importancia del estudio de la calidad de los resultados.

2. Aplica sistemas de gestion de la calidad al laboratorio clinico y de anatomia patolégica analizando normas de
calidad.

Criterios de evaluacion

2.1 Identifica las diferentes normas de calidad aplicables al laboratorio clinico y de anatomia patoldgica.
2.2 Explica las ventajas de la normalizacion y certificacion de la calidad.

2.3 Relaciona los elementos del sistema de calidad con la actividad del laboratorio.

2.4 Aplica las normas de calidad.

2.5 Identifica los documentos empleados en un sistema de gestidon de la calidad.

2.6 Documenta los procedimientos de la actividad del laboratorio.

2.7 ldentifica los tipos de auditoria relacionandolos con la evaluacién de la calidad.

2.8 Valora la importancia de la gestién de la calidad en el laboratorio.
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Contenidos

1. Realizacién de la valoracién técnica de la coherencia y la fiabilidad de los resultados:
1.1 Conceptos béasicos de estadistica. Variables aleatorias.

1.2 Control de calidad.

1.2.1 Errores al laboratorio. Tipo.

1.2.2 Exactitud y precision.

1.2.3 Graficos.

1.2.4 Toma de decisiones a partir de los datos del control de calidad. Criterios de aceptacion o rechazo.
1.3 Aplicacion de los valores de referencia al laboratorio.

1.3.1 Unidades de medida.

1.3.2 Materiales de calibracién y control.

1.3.3 Valores de referencia en el laboratorio.

1.3.4 Prevalencia, sensibilidad, especificidad, valor predictivo positivo, valor predictivo negativo.

2. Aplicacién de sistemas de gestion de la calidad al laboratorio:

2.1 Sistema de gestién de la calidad.

2.1.1 Fase preanalitica.

2.1.2 Fase analitica: control interno y externo.

2.1.3 Fase postanalitica.

2.2 Trazabilidad.

2.3 Normas de calidad en el laboratorio: normas I1SO y normativa BPL.
2.4 Documentos de la calidad.

2.5 Definicion y diferencias entre los procesos de certificacion y acreditacion.
2.5.1 Organismos certificadores y acreditadores.

2.5.2 Ventajas de la acreditacion para el laboratorio.

2.6 Auditorias.

Mddulo profesional 3: Biologia Molecular y Citogenética

Duracion: 132 horas

Horas de libre disposicidon: no se asignan
Equivalencia en créditos ECTS: 11
Unidades formativas que lo componen:

UF 1: citogenética y técnicas de hibridacion. 52 horas
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UF 2: técnicas de biologia molecular. 80 horas

UF 1: citogenética y técnicas de hibridacion

Duraciéon: 52 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Caracteriza los procesos a realizar en el laboratorio de citogenética, relacionandolos con los materiales y
equipos.

Criterios de evaluacién

1.1 lIdentifica las areas de trabajo.

1.2 Define las condiciones de seguridad.

1.3 Describe las técnicas realizadas.

1.4 ldentifica los equipos béasicos y materiales.

1.5 Selecciona las normas para manipular el material y los reactivos en condiciones de esterilidad.
1.6 Describe el protocolo de trabajo en la cabina de flujo laminar.

1.7 Establece el procedimiento de eliminacion de los residuos generados.

2. Realiza cultivos celulares que se aplican en estudios citogenéticos, describiendo los pasos del procedimiento.

Criterios de evaluacion

2.1 Caracteriza los métodos de cultivo celular que se aplican en los estudios citogenéticos.

2.2 Selecciona el tipo de medios y suplementos en funcién del cultivo a realizar.

2.3 Realiza los procedimientos de puesta en marcha, mantenimiento y seguimiento del cultivo.
2.4 Determina el numero y la viabilidad celular en los cultivos en la propagacion del cultivo.
2.5 Toma medidas para eliminar la contaminacion detectada.

2.6 Trabaja siempre en condiciones de esterilidad.

3. Aplica técnicas de andlisis cromosémico en sangre periférica, liquidos y tejidos, interpretando protocolos
preestablecidos.

Criterios de evaluaciéon

3.1 Define las caracteristicas morfologicas de los cromosomas humanos y sus patrones de formacion de
bandas.

3.2 Caracteriza las anomalias cromosémicas mas frecuentes.
3.3 Describe las aplicaciones de los estudios cromosémicos en el diagnoéstico clinico.
3.4 Pone en marcha el cultivo.

3.5 Realiza el sacrificio celular y la preparacion de extensiones cromosdmicas.

ISSN 1988-298X http:/www.gencat.cat/dogc DL B 38014-2007



27/79 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Num. 7480 - 24.10.2017
. - ]

CVE-DOGC-B-17293047-2017

3.6 Realiza las técnicas de tincién y formacién de bandas del cromosoma.
3.7 Realiza el recuento del nUmero cromosémico y la determinaciéon del sexo en las metafases analizadas.
3.8 Ordena y apareja los cromosomas por procedimientos manuales o automaticos.

3.9 Determina la férmula cromosémica.

4. Aplica técnicas de hibridacion con sonda en muestras de acidos nucleicos, a cromosomas y a cortes
histolégicos, interpretando los protocolos establecidos.

Criterios de evaluacion

4.1 Define el concepto de sonda y caracteriza los tipos de marcaje.

4.2 Describe el proceso de hibridacion, las fases y los factores que influyen en la misma.

4.3 Caracteriza las técnicas de hibridacion en soporte sélido, cromosomas, células y cortes histologicos.
4.4 Selecciona el tipo de sonda y el tipo de marcaje en funcion del sistema de deteccion.

4.5 Realiza el procedimiento siguiendo el protocolo de trabajo seleccionado.

4.6 Verifica el funcionamiento de la técnica.

4.7 Registra los resultados en los soportes adecuados.

4.8 Trabaja de acuerdo con las normas de seguridad y prevencion de riesgos.

Contenidos

1. Caracterizacién del laboratorio de citogenética:

1.1 Organizacion y funciones del laboratorio de citogenética y cultivo celular.
1.2 Normas de manipulacion del material estéril. Técnica aséptica.

1.3 Seguridad en los laboratorios de citogenética.

1.4 Normas de eliminacién de residuos.

1.5 Uso eficiente de los recursos.

2. Realizacion de cultivos celulares para citogenética:

2.1 Tipo de cultivo celular en citogenética: liquido amnidtico, vellosidad corial, restos ovulares, sangre
periférica, tuétano, ganglio y tejidos.

2.2 Medios de cultivo en funcion de la muestra.

2.3 Técnicas de obtencion, mantenimiento, manipulaciéon y propagacion de cultivos.

2.4 Determinacion del numero y viabilidad celular.

2.5 Contaminacion en cultivos celulares: medidas de prevencion y eliminacion de contaminaciones.

2.6 Condiciones de esterilidad en el laboratorio de cultivos celulares.

3. Aplicacién de técnicas de analisis cromosomico:

3.1 Técnica de obtencién de extensiones cromosémicas.
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3.2 Métodos de tincidon y formacion de bandas del cromosoma: patrones de identificacion.

3.3 Nomenclatura citogenética (ISCN).

3.4 Determinacion del cariotipo normal: recuento y reconocimiento de los cromosomas normales.
3.5 Identificacion de alteraciones cromosémicas: numéricas y estructurales.

3.6 Diagnostico prenatal: métodos y aplicaciones.

3.7 Citogenética y cancer.

4. Aplicacion de técnicas de hibridacion con sonda:

4.1 Tipo de sondas segun la muestra y la determinacion a realizar.
4.2 Tipo de marcaje.

4.3 Procedimiento y fases de la hibridacion in situ.

4.4 Técnicas de hibridacién en cromosomas, tejidos y células.

4.5 Valoracion de los resultados de las técnicas de hibridacion in situ: identificacion de los patrones de
normalidad y de las alteraciones genéticas, segun la técnica utilizada.

4.6 Hibridacion in situ en diagnéstico prenatal y preimplantacional.

4.7 Hibridacién in situ y cancer: alteraciones més frecuentes.

4.8 Técnicas de pintado cromosémico.

4.9 Bioxips (arrays): tipo y aplicaciones.

4.10 Técnicas de transferencia e hibridacion de acidos nucleicos en soporte sélido: Southern i Northern blot.

4.11 Ventajas, limitaciones y aplicaciones de las diferentes técnicas.

UF 2: técnicas de biologia molecular

Duracién: 80 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Caracteriza los procesos a realizar en el laboratorio de biologia molecular, relacionandolos con los materiales
y equipos.

Criterios de evaluacién

1.1 ldentifica las areas de trabajo.

1.2 Define las condiciones de seguridad.

1.3 Describe las técnicas realizadas en cada area.

1.4 ldentifica los equipos béasicos y materiales.

1.5 Selecciona las normas para manipular el material y los reactivos en condiciones de esterilidad.
1.6 Describe el protocolo de trabajo en la cabina de flujo laminar.

1.5 Establece el procedimiento de eliminacion de los residuos generados.
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2. Aplica técnicas de extraccion de acidos nucleicos y de proteinas en muestras bioldgicas, seleccionando el tipo
de técnica en funcién de la muestra a analizar.

Criterios de evaluacion

2.1 Describe el procedimiento de extraccion de acidos nucleicos y de proteinas.

2.2 Define las variaciones con respecto al procedimiento dependiendo del tipo de muestra.

2.3 Prepara las soluciones y los reactivos necesarios.

2.4 Realiza el procesamiento previo de las muestras.

2.5 Obtiene los acidos nucleicos, el ADN o ARN, y las proteinas siguiendo protocolos estandarizados.
2.6 Caracteriza los sistemas automaticos de extraccion de &cidos nucleicos.

2.7 Comprueba la calidad de los 4cidos nucleicos extraidos.

2.8 Almacena el ADN o ARN, y proteinas extractos en condiciones optimas para la conservacion.

2.9 Trabaja a todas horas cumpliendo las normas de seguridad y prevencién de riesgos.

3. Aplica técnicas de PCR y/o de electroforesis, en el estudio de &cidos nucleicos, o de proteinas seleccionando
el tipo de técnica en funcidn del estudio a realizar.

Criterios de evaluaciéon

3.1 Describe y analiza las técnicas y los métodos habitualmente utilizados en estudios genéticos para detectar
mutaciones y polimorfismos.

3.2 Describe la técnica de PCR, las variantes y aplicaciones.

3.3 Selecciona los materiales y reactivos para realizar la amplificacion.

3.4 Prepara la solucion-mezcla de reactivos en funcién del protocolo de la técnica y la lista de trabajo.
3.5 Dispensa los volumenes de muestra, controles y solucién-mezcla de reactivos, segun protocolo.

3.6 Programa el termociclador (ciclos de desnaturalizacion, anillamiento y elongacion) para realizar la
amplificacion.

3.7 Selecciona el marcador de peso molecular y el tipo de deteccién en funcién de la técnica de electroforesis a
realizar en el estudio de &cidos nucleicos y/o proteinas.

3.8 Carga en el gel el marcador, las muestras y los controles.

3.9 Programa las condiciones de electroforesis de acuerdo con el protocolo de la técnica.

3.10 Determina la medida de los fragmentos amplificados.

3.11 Describe y analiza las técnicas y los métodos para estudiar la expresion de un gen inhibiéndolo.

3.12 Describe y analiza las técnicas y los métodos electroforéticos habitualmente utilizados en estudios
proteémicos.

3.13 Selecciona los materiales y reactivos para realizar la separacion electroforética y programa las condiciones
de electroforesis de acuerdo con el protocolo de la técnica.

3.14 Describe las técnicas de tincion y visualizacion de los geles.

3.15 Describe las técnicas de inmunodeteccién o Western Blot.

4. Determina métodos de clonacidon y secuenciacion de acidos nucleicos, justificando los pasos de cada
procedimiento de analisis.
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Criterios de evaluacion
4.1 Describe el proceso de clonacidon de &cidos nucleicos.

4.2 Caracteriza las enzimas de restriccion, los vectores y las células huésped utilizadas en las técnicas de
clonacién.

4.3 Utiliza programas bioinformaticos para obtener informaciéon sobre el insert que se quiere clonar.
4.4 Detalla la seleccion de las células recombinantes.

4.5 Define el fundamento y las caracteristicas de los métodos de secuenciacion.

4.6 Describe el procesamiento de las muestras de las cuales hay que hacer la secuencia.

4.7 Caracteriza los métodos automaticos para hacer la secuencia y los programas informaticos utilizados en las
técnicas de secuenciacion.

4.8 Establece los pasos a seguir en la lectura e interpretacion de las secuencias.

4.9 Describe las aplicaciones de los procedimientos de clonaciéon y secuenciacion en el diagnéstico clinico y
terapia genética.

Contenidos

1. Caracterizacion del laboratorio de biologia molecular:

1.1 Organizacion y funciones del laboratorio de biologia molecular.
1.2 Normas de manipulacién del material estéril.

1.3 Seguridad en el laboratorio de biologia molecular.

1.4 Normas de eliminacién de residuos.

1.5 Uso eficiente de los recursos.

2. Aplicacion de técnicas de extraccion de acidos nucleicos y de proteinas:

2.1 Caracteristicas estructurales y funcionales de los acidos nucleicos.

2.2 Conceptos de mutacion y polimorfismos.

2.3 Organizacién del genoma humano.

2.4 Propiedades fisicas de los acidos nucleicos relacionadas con las técnicas de biologia molecular.
2.5 Métodos de almacenaje y manipulacién de acidos nucleicos.

2.6 Endonucleases de restriccion, polimerasas y otras enzimas asociadas a los acidos nucleicos.
2.7 Técnicas de extraccion y purificacion del ADN y ARN segun los tipos de muestra.

2.8 Sistemas automatizados de extraccién de 4cidos nucleicos.

2.9 Protedmica i Metabolémica como estudio de la actividad enzimatica celular.

3. Aplicacion de técnicas de PCR y electroforesis:
3.1 Técnica de PCR y variantes.

3.2 Técnicas de visualizacion e interpretacion de los resultados segun el tipo de PCR.
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3.3 Técnicas de analisis de fragmentos e interpretacion de resultados. Automatizacion (electroforesis capilar).
3.4 Tecnologia del RNA y estudios expresion.
3.5 Técnicas electroforéticas por el estudio del proteoma.

3.6 Aplicaciones diagndsticas, forenses y en investigacion de las técnicas de PCR, y electroforesis.

4. Determinacion de métodos de clonacidon y secuenciacion del ADN:

4.1 Clonacién: componentes, tipo de vectores, fases del procedimiento de clonacién y deteccidon de los clones
recombinantes.

4.2 Modelos animales transgénicos (knock out/knock in).

4.3 Librerias gendmicas.

4.4 Bioinformatica: analisis de datos.

4.5 Métodos de secuenciacion del ADN. Automatizacion.

4.6 Técnica de MLPA.

4.7 Técnicas para introducir material genético en el interior de células procariotas y eucariotas.

4.8 Aplicaciones diagnoésticas, forenses y en investigacion de las técnicas de clonacién y secuenciacion.

Modulo profesional 4: Analisis Bioquimico

Duracion: 198 horas

Horas de libre disposicion: 33 horas

Equivalencia en créditos ECTS: 10

Unidades formativas que lo componen:

UF 1: técnicas del laboratorio de bioquimica. 43 horas

UF 2: andlisis bioquimicos de los componentes metabdlicos. 80 horas

UF 3: analisis bioquimicos en liquidos corporales, heces y estudios especiales. 42 horas

UF 1: técnicas del laboratorio de bioquimica

Duracion: 43 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Aplica las técnicas utilizadas al laboratorio de bioquimica clinica, identificando los equipos y sus aplicaciones.

Criterios de evaluacion

1.1 Detalla el fundamento de las técnicas basadas en los métodos de detecciéon de la radiacion
electromagnética.

1.2 ldentifica los componentes de aparatos y equipos.
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1.3 Pone a punto los equipos.

1.4 Prepara los patrones y obtiene curvas de calibrado.

1.5 Realiza mediciones a punto final, dos puntos y cinéticas.

1.6 Prepara las fases y aplica la muestra para la separacién cromatografica.

1.7 Describe el fundamento de la osmometria.

1.8 ldentifica los riesgos inherentes al método de trabajo y la técnica instrumental seleccionada.
1.9 Aplica los procedimientos de mantenimiento, conservacion y limpieza de equipos y materiales.

1.10 Define el uso eficiente de los recursos.

Contenidos

1. Las técnicas utilizadas al laboratorio de bioquimica clinica:
1.1 Espectrometria de absorcion molecular.

1.1.1 Componentes basicos de los equipos.

1.1.2 Ley de Lambert-Beer-Bouguer.

1.1.3 Curvas de calibracion y linealidad.

1.1.4 Calculo de concentracion en técnicas del punto final, cinéticas y enzimaticas.
1.2 Espectrometria de emision atomica.

1.3 Espectrometria de absorcion atémica.

1.4 Espectrometria de luminiscencia.

1.5 Espectrometria de masas.

1.6 Espectrometria de dispersion de la radiacion.

1.6.1 Turbidimetria.

1.6.2 Nefelometria.

1.7 Fotometria de reflectancia. Quimica seca.

1.8 Cromatografia.

1.8.1 Cromatografia plana.

1.8.2 Cromatografia de columna: cromatografia de gases y cromatografia liquida de alta resolucién.
1.9 Osmometria.

1.10 Refractometria de liquidos.

1.11 Automatizacion.

1.11.1 Componentes de un autoanalitzador.

1.11.2 Funciones del técnico en el control, manejo y mantenimiento de los equipos modulares.

UF 2: analisis bioquimicos de los componentes metabdlicos

Duracion: 80 horas
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Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Analiza las magnitudes bioquimicas relacionadas con el metabolismo de los principios inmediatos,
seleccionando la técnica adecuada.

Criterios de evaluacion

1.1 Define los perfiles bioquimicos relacionados con el metabolismo de los principios inmediatos.
1.2 Mide la concentracion de glucosa, fructosamina y Hb glicosilada.

1.3 Determina la concentracion de lipidos, lipoproteinas y apoproteinas.

1.4 Mide la concentracion de proteinas.

1.5 Realiza proteinogramas y cuantifica las fracciones.

1.6 Valora la coherencia del resultado obtenido y, si procede, aplica medidas correctoras.

1.7 Recoge datos y efectla el control de calidad en aquello en lo referente a los analisis realizados.

1.8 Aplica las normas de calidad, prevencién de riesgos laborales y proteccion ambiental a todo el proceso.

2. Analiza las magnitudes bioquimicas relacionadas con los productos acabados del metabolismo seleccionando
la técnica adecuada.

Criterios de evaluacion

2.1 Realiza la puesta a punto de los equipos en funcion de la técnica y la variable a determinar.
2.2 Selecciona reactivos, blancos y controles.

2.3 Verifica la calibraciéon del equipo.

2.4 Determina magnitudes como bilirrubina, creatinina, acido Urico, urea y acido lacteo.

2.5 Utiliza sistemas de quimica seca en la determinacion de estas magnitudes.

2.6 Valora la coherencia del resultado obtenido y, si procede, aplica medidas correctoras.

2.7 Relaciona las desviaciones de estas variables con los principales sindromes asociados.

2.8 Recoge datos y efectua el control de calidad analitico.

2.9 Rellena informes técnicos.

3. Determina magnitudes relacionadas con los equilibrios hidroelectrolitico y acido-basico asociandolas con los
trastornos correspondientes.

Criterios de evaluacion

3.1 lIdentifica las variables bioquimicas de los trastornos hidroelectroliticos y acido-basicos.
3.2 Describe la técnica que determina la osmolalidad.

3.3 Describe las técnicas de determinacion de gases y electrolitos.

3.4 Define las magnitudes bioquimicas relacionadas con el metabolismo del calcio y el fésforo.
3.5 Determina la concentracion de sodio y potasio.

3.6 ldentifica los patrones de alteracidon de gases en sangre.
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3.7 Describe las magnitudes a determinar a la cabecera del paciente.

4. Determina enzimas, describiendo la secuencia del procedimiento.

Criterios de evaluacion

4.1 Clasifica las enzimas segun su funcion y localizacion.

4.2 Describe el fundamento de la determinacién de la actividad enzimética.
4.3 Interpreta el protocolo de la técnica.

4.4 Verifica la calibraciéon del equipo.

4.5 Determina las enzimas hepéaticas y pancreaticas.

4.6 Determina las enzimas musculares y cardiacas.

4.7 Separa isoenzimas por electroforesis.

4.8 Recoge datos y efectua el control de calidad analitico.

4.9 Rellena informes técnicos.

4.10 Aplica las normas de calidad, prevencion de riesgos laborales y proteccion ambiental a todo el proceso.

Contenidos

1. Las magnitudes bioquimicas relacionadas con el metabolismo de principios inmediatos:
1.1 Patrones de alteracion del metabolismo de los carbohidratos: determinaciones.
1.2 Patrones de alteracion del metabolismo de lipidos y lipoproteinas: determinaciones.

1.3 Patrones de alteracion del metabolismo de proteinas: determinaciones. Separaciéon de proteinas
plasmaéticas.

2. Las magnitudes bioquimicas relacionadas con los productos acabados del metabolismo:
2.1 Compuestos nitrogenados no proteicos: urea y creatinina. Determinaciones. Aclaraciones.
2.2 Cuerpos cetonicos.

2.3 Determinacion de bilirrubina total, directa e indirecta.

2.4 Acido lacteo y piravico.

2.5 Alteraciones del metabolismo de los purines: determinacion de &acido Urico.

3. Las magnitudes bioquimicas relacionadas con los trastornos de los equilibrios hidroelectrolitico y acido-
basico:

3.1 Equilibrio hidroelectrolitico.

3.1.1 Patrones de alteracion de la EHE.
3.1.2 Determinacion de la osmolalidad.
3.1.3 Electrodlitos de interés diagndstico.

3.1.4 Electrodos selectivos para compuestos idnicos.
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3.1.5 Determinacion de electrdlitos.
3.2 Patrones de alteracion de la EAB: determinacién de gases en sangre. Gasometria.

3.3 Determinaciones a la cabecera del paciente (POCT).

4. Determinacion de enzimas:

4.1 Utilidad de la determinaciéon enzimatica en el diagndstico clinico.
4.2 Enzimas.

4.2.1 Fisiologia y cinética enzimatica.

4.2.2 Clasificacion de las enzimas.

4.2.3 Determinacion de la actividad enzimética.

4.3 Isoenzimas. Determinacion.

4.4 Patrones de alteracion enzimatica.

UF 3: analisis bioquimicos en liquidos corporales, heces y estudios especiales

Duraciéon: 42 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Realiza técnicas de estudio de muestras de orina, siguiendo los protocolos establecidos.

Criterios de evaluacion

1.1 Aplica técnicas de andlisis fisicoquimicos y bioquimicos.

1.2 Centrifuga la muestra y obtiene el sedimento.

1.3 Define las caracteristicas microscopicas del sedimento urinario.

1.4 Elabora un archivo digital de las imagenes obtenidas.

1.5 Determina la concentracion de sustancias excretadas en orina de 24 horas.
1.6 Calcula la depuracion de creatinina.

1.7 Realiza analisis de célculos urinarios.

1.8 Aplica las normas de calidad, seguridad, salud laboral y protecciéon ambiental a todo el proceso.

2. Caracteriza determinaciones en heces y otros liquidos corporales seleccionando la técnica en funcion de la
muestra.

Criterios de evaluacion

2.1 Define las magnitudes bioquimicas asociadas a la absorcion.

2.2 Define las caracteristicas microscopicas de la malabsorcién en heces.
2.3 Determina la presencia de sangre en heces.

2.4 Determina magnitudes bioquimicas en LCR y liquidos serosos.
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2.5 Realiza el recuento de elementos formes en LCR y liquidos serosos.

2.6 Relaciona las desviaciones de estas variables con las principales patologias asociadas.
2.7 ldentifica las determinaciones bioquimicas y microscoépicas a realizar en liquido sinovial.
2.8 ldentifica las determinaciones bioquimicas y microscoépicas a realizar en semen.

2.9 Aplica criterios de orden y limpieza en la recogida de equipos y materiales.

3. Caracteriza las determinaciones indicadas en otros estudios especiales describiendo las técnicas que se
emplearan.

Criterios de evaluacion

3.1 Define los principales patrones de alteracion hormonal.

3.2 Describe las pruebas basales y funcionales utilizadas en el diagndstico de los trastornos endocrinos.

3.3 Determina hormonas como TSH, T3, T4.

3.4 Determina marcadores tumorales.

3.5 Describe las técnicas utilizadas en la monitorizacion de farmacos.

3.6 Realiza procedimientos para detectar la presencia de drogas de abuso y téxicos en muestras bioldgicas.
3.7 ldentifica las variables bioquimicas en el seguimiento del embarazo.

3.8 Enumera las determinaciones propias del diagndstico de metabolopatias.

Contenidos

1. Las técnicas de estudio de muestras de orina:
1.1 Estudio de la orina.

1.2 Examen fisico de la orina.

1.3 Examen bioquimico de la orina.

1.4 Célculo de la aclaraciéon de creatinina.

1.5 Analisis microscoépico del sedimento urinario.

1.6 Andlisis de calculos urinarios.

2. Las determinaciones en heces y otros liquidos corporales:

2.1 Estudio de la funcion digestiva. Determinacion de sustancias eliminadas por excrementos.

2.2 Determinacion de sangre en heces.

2.3 Estudio bioquimico y microscopico otros liquidos corporales: liquido cefalorraquideo y liquido sinovial.
2.4 Técnicas de reproduccion asistida. Seminograma.

2.5 Estudio bioquimico de liquidos serosos: liquidos pleurales, pericardicos y peritoneales.

3. Caracterizacion de las determinaciones indicadas en estudios especiales:

3.1 Fisiopatologia hormonal. Métodos de determinacién de hormonas. Patrones de alteracion hormonal.
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3.2 Determinacion de marcadores tumorales.
3.3 Monitorizacion de farmacos.
3.4 Deteccion y cuantificacién de drogas de abuso y otros toxicos.

3.5 Embarazo y neonatologia: marcadores bioquimicos. Deteccién precoz de enfermedades
endocrinometabdlicas en el neonato.

3.6 Pruebas de fecundacion.

3.7 Protocolo de estudio de calculos biliares.

Mddulo profesional 5: Microbiologia Clinica

Duracion: 165 horas

Horas de libre disposicion: 33

Equivalencia en créditos ECTS: 10

Unidades formativas que lo componen:

UF 1: identificacidon de grupos bacterianos. 99 horas

UF 2: identificacidon de hongos, parasitos y virus. 33 horas

UF 1: identificacidon de grupos bacterianos

Duracion: 99 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Aplica protocolos de seguridad y prevencion de riesgos en el laboratorio de microbiologia clinica,
interpretando la normativa vigente.

Criterios de evaluacion

1.1 Clasifica los microorganismos en grupos de riesgo.

1.2 Determina los niveles de seguridad bioldgica de los laboratorios.

1.3 Identifica el nivel de peligrosidad asociado a los procedimientos.

1.4 Propone soluciones a las causas mas frecuentes de accidentes en el laboratorio.

1.5 Verifica la aplicacion de las normas de prevencion y seguridad personales y colectivas, asi como de
proteccién ambiental en la ejecucion de las técnicas especificas.

1.6 Organiza las medidas y los equipos de proteccion para diferentes areas y situaciones de trabajo.
1.7 ldentifica las posibles fuentes de contaminaciéon del entorno ambiental.

1.8 Rellena la documentacion relacionada con la gestion de la prevencién y la seguridad, asi como de la
proteccién ambiental.

1.9 Establece el procedimiento para la eliminacion de los residuos generados en el laboratorio.
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2. Aplica técnicas de tincion y observacién de microorganismos a cultivos y a muestras biolégicas,
seleccionando los procedimientos a realizar.

Criterios de evaluacion

2.1 Describe las caracteristicas morfoldgicas y diferenciales de las especies microbianas.
2.2 Selecciona los materiales y colorantes.

2.3 Especifica las técnicas de observaciéon microscoépica utilizadas.

2.4 Realiza la preparaciéon del frotis.

2.5 Aplica técnicas de tincion especificas.

2.6 Realiza la observacion de los frotis en el microscopio.

2.7 Interpreta el resultado de la observacién microscépica.

3. Prepara medios para cultivo de microorganismos, interpretando los protocolos establecidos.

Criterios de evaluacion

3.1 Clasifica los medios de cultivo mas utilizados en microbiologia clinica.

3.2 Detalla la composicion de los medios de cultivo.

3.3 Describe los protocolos de preparaciéon de medios sélidos y liquidos.

3.4 Selecciona el instrumental y los reactivos necesarios para la realizacion del medio deseado.
3.5 Realiza la preparacion de medios de cultivo.

3.6 Realiza el autoclavado de la bateria de medios.

3.7 Comprueba la esterilidad de los medios.

3.8 Almacena los medios de cultivo.

3.9 Determina los cultivos automatizados.

4. Aplica técnicas de aislamiento y de recuento de microorganismos, justificando la técnica seleccionada.

Criterios de evaluacion

4.1 Determina las técnicas de inoculaciéon, siembra y aislamiento en funcién del tipo de muestra y el organismo
a aislar.

4.2 Aplica técnicas de inoculacion y siembra de microorganismos.

4.3 Define las variables de incubacion para cada tipo de microorganismo.
4.4 Realiza aislamientos de unidades formadoras de colonias.

4.5 Realiza la descripcion macroscopica de los cultivos.

4.6 Aplica técnicas de recuento bacteriano.

5. Aplica técnicas de identificacion bacteriana a muestras clinicas y a colonias aisladas en cultivo, seleccionando
los protocolos de trabajo en funcion del grupo bacteriano a identificar.
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Criterios de evaluaciéon
5.1 Describe los protocolos de identificacion de los principales grupos bacterianos.

5.2 Describe los medios, temperaturas y tiempos de incubacion de los principales tipos de pruebas bioquimicas
de identificacion.

5.3 Realiza las pruebas bioquimicas rapidas de identificacion bacteriana.

5.4 Realiza las pruebas bioquimicas individuales mas significativas en la identificacién presuntiva.
5.5 Utiliza sistemas multiprueba para la confirmacion de los aislamientos.

5.6 Realiza los estudios de sensibilidad solicitados en funcién del tipo de bacteria aislada.

5.7 Determina, para cada protocolo, las pruebas serolégicas, inmunolégicas y moleculares asociadas al
diagnostico.

5.8 Especifica los sistemas automatizados y controles.

5.9 Realiza la lectura e interpretacion de los resultados.

6. Aplica técnicas de identificacion de agentes patdgenos a diferentes muestras bioldgicas, seleccionando los
protocolos de trabajo en funcidon de la muestra y del grupo a identificar.

Criterios de evaluacion

6.1 Planifica los esquemas basicos del procesamiento de diferentes muestras para el aislamiento de patégenos.
6.2 Describe los medios, temperaturas y tiempos de incubaciéon de los principales tipos de cultivos de muestras.
6.3 Diferencia las caracteristicas morfoldgicas y tintdreas de las especies recuperadas.

6.4 Realiza las pruebas mas significativas en la identificacion presuntiva del agente patégeno.

6.5 Realiza los estudios de sensibilidad solicitados en funcién del tipo de bacteria aislada.

6.6 Aplica en cada protocolo las pruebas inmunolégicas asociadas al diagnostico.

6.7 Describe los sistemas automatizados y controles.

6.8 Realiza la lectura e interpretacion de los resultados.

Contenidos

1. Procedimientos de prevencion de riesgos laborales y protecciéon ambiental:

1.1 Riesgos asociados a las técnicas realizadas al laboratorio de microbiologia clinica.
1.2 Niveles de seguridad biolégica y medidas de seguridad individuales y ambientales.
1.3 Métodos de control de los microorganismos en el laboratorio de microbiologia.
1.3.1 Desinfeccion y esterilizacion. Eliminacion de residuos.

1.3.2 Cabinas de seguridad bioldgica.

1.4 Comision de Vigilancia Epidemioldgica.

2. Técnicas de tincidon y observacion de microorganismos:

2.1 Caracteristicas diferenciales de bacterias, hongos, virus y parasitos.
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2.2 Las bacterias.

2.2.1 Estructura bacteriana, morfologia y agrupaciones.

2.2.2 Metabolismo y reproduccion. Curva de crecimiento.

2.3 Técnicas de observacion.

2.3.1 Observacion de microorganismos vivos y mediante fijacion.

2.3.2 Tipo de tincién: simple, diferenciales, estructurales, especiales. Automatizacion.

2.3.3 Factores de error.

3. Medios para el cultivo de microorganismos:

3.1 Composicién, caracteristicas generales y clasificacion.

3.2 Preparacion de medios de cultivo y posibles alteraciones. Control de calidad.
3.3 Medios de cultivo méas habituales y aplicaciones.

4.1 Técnicas de aislamiento y recuento de microorganismos:

4.2 Técnicas de inoculacién, siembra y aislamiento.

4.3 Condiciones de incubaciéon. Aerdbica, anaerdbica y especiales.

4.4 Determinacion del crecimiento y descripcion de las colonias en los cultivos.

4.5 Sistemas automatizados: hemocultivo y cultivo de Mycobacterium.

5. Técnicas de identificacién bacteriana y antibiogramas:

5.1 Grupos bacterianos: clasificacién y patologia relacionada.

5.2 Pruebas de identificacién bioquimica. Pruebas rapidas y sistemas multiprueba.

5.3 Automatizacion en la identificacién de especies bacterianas.

5.4 Otras pruebas de identificacion seroldgicas, inmunoldgicas y de biologia molecular.
5.5 Protocolos de aislamiento e identificacion de los diferentes grupos bacterianos.

5.6 Pruebas de sensibilidad a los antibiéticos.

5.6.1 Los antibidticos. Mecanismos de accion y caracteristicas principales.

5.6.2 Conceptos de sensibilidad y resistencia. Mecanismos de resistencia.

5.6.3 Tipo de pruebas de antibiograma: difusién, diluciéon, combinacién y otras.

5.6.4 Automatizacién de las pruebas.

6. Identificacion de agentes patégenos en muestras bioldgicas:

6.1 Estudio de las infecciones urinarias. Urinocultivo.

6.2 Estudio de las gastroenteritis. Coprocultivo.

6.3 Procesamiento de muestras y estudio de infecciones respiratorias.
6.4 Hemocultivo y estudio de septicemias. Liquidos estériles.

6.5 Procesamiento de muestras genitales, otros exudados y secreciones.

6.6 Procesamiento de muestras por analisis de anaerobios.
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UF 2: identificacidon de hongos, parasitos y virus

Duraciéon: 33 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Aplica técnicas de identificaciéon de hongos y parasitos, seleccionando los protocolos de trabajo en funcién
del microorganismo a identificar.

Criterios de evaluacién

1.1 Caracteriza los protocolos de identificacion de hongos y de parasitos.

1.2 Selecciona los medios de cultivo apropiados para el aislamiento de mohos y levaduras.

1.3 Describe las temperaturas y el tiempo de incubaciéon adecuado para el aislamiento de hongos.
1.4 Realiza la identificacibn macro y microscopica de las colonias fungicas.

1.5 Realiza las pruebas bioquimicas, serolégicas, inmunolégicas y moleculares de identificacion que marque el
protocolo.

1.6 Realiza e interpreta los antibiogramas solicitados.
1.7 Sigue los protocolos de preparacion de frotis para la observacion de parasitos al microscopio 6ptico.
1.8 Identifica las formas parasitarias diagnoésticas presentes en los frotis.

1.9 Reconoce posibles artefactos en la identificacion de parasitos en excrementos.

2. ldentifica virus, relacionandolos con métodos serolégicos, inmunolégicos y de biologia molecular.

Criterios de evaluacion

2.1 Describe las caracteristicas diferenciales de los virus.

2.2 Describe la patologia mas frecuente asociada a cada familia virica.

2.3 Define el protocolo de diagnéstico de las infecciones viricas, por parte del laboratorio.

2.4 Caracteriza los tipos de cultivos celulares y las lineas celulares mas frecuentes utilizadas en el diagnéstico
viroldgico.

2.5 Describe el procesamiento de las muestras para su inoculaciéon en los cultivos.
2.6 Caracteriza, en los cultivos, el efecto citopatico asociado a determinados virus.
2.7 Describe la utilizacion de las técnicas de inmunofluorescencia en la identificacién virica.

2.8 Describe la utilizacion de técnicas seroldgicas, inmunoldgicas y de biologia molecular en el diagndstico de
infecciones viricas.

Contenidos

1. Técnicas de identificacion de hongos y parasitos:

1.1 lIdentificacién de hongos.
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1.1.1 Caracteristicas generales, estructuras diferenciales y clasificacion.

1.1.2 Patologia asociada: micosis superficiales y profundas.

1.1.3 Cultivos para el aislamiento e identificacion de levaduras y hongos filamentosos.
1.1.4 Pruebas de identificacion y antifungigramas.

1.1.5 Otras pruebas de identificacion serolégicas, inmunolégicas y de biologia molecular.
1.2 Técnicas de identificacidon de parasitos.

1.2.1 Caracteristicas generales de protozoos y helmintos.

1.2.2 Reservorio, transmision, ciclos y patologia asociada.

1.2.3 Estudio de parasitos en muestras fecales. Concentracién, fijacion y tincion.

1.2.4 Estudio de parasitos en sangre y otras muestras.

1.2.5 Pruebas seroldgicas, inmunoldgicas y de biologia molecular en el diagndéstico de las parasitosis.

2. Técnicas de identificaciéon de virus:

2.1 Caracteristicas diferenciales de los virus.

2.2 Clasificacion de los virus y patologia asociada.

2.3 Diagnéstico por el laboratorio.

2.3.1 Pruebas serolégicas, inmunolégicas y de biologia molecular en el diagnéstico de las infecciones viricas.

2.3.2 Investigacion en el diagnéstico viroldgico: Procesamiento de las muestras y técnicas de aislamiento e
identificacién virica.

Modulo profesional 6: Técnicas de Analisis Hematolégico

Duracion: 165 horas

Horas de libre disposicidon: no se asignhan

Equivalencia en créditos ECTS: 10

Unidades formativas que lo componen:

UF 1: técnicas de andlisis de células sanguineas. 95 horas
UF 2: técnicas de valoraciéon de la hemostasia. 30 horas

UF 3: el banco de sangre. 40 horas

UF 1: técnicas de analisis de células sanguineas

Duracion: 95 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Realiza técnicas de tincién en extensiones de sangre periférica y médula 6sea, identificando los tipos
celulares presentes.
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Criterios de evaluacion

1.1 Caracteriza los elementos formas en las extensiones de sangre.

1.2 Prepara extensiones siguiendo procedimientos manuales o automaticos.

1.3 Selecciona los métodos de fijacion y tincion en funcién del estudio a realizar.

1.4 Delimita al microscopio 6ptico la zona ideal de estudio de la extension.

1.5 Utiliza criterios de clasificacion celular para identificar células sanguineas maduras en sangre periférica.

1.6 Aplica las normas de seguridad y prevencion de riesgos durante el procedimiento.

2. Aplica técnicas de analisis hematolégico en el estudio de la serie roja, relacionando los protocolos de analisis
con las caracteristicas y funciones de las variables a determinar.

Criterios de evaluacién

2.1 Describe el proceso de eritropoyesis.

2.2 Caracteriza los precursores eritrocitarios.

2.3 Define los aspectos fundamentales de la estructura y el metabolismo eritrocitario.

2.4 Analiza las variables que evaluan la serie roja utilizando procedimientos manuales o automaéticos.
2.5 Describe los valores de referencia.

2.6 Examina la extension en el microscopio 6ptico en busca de alteraciones morfoldgicas a los eritrocitos.

2.7 Relaciona las alteraciones morfolégicas con los resultados de las variables y la patologia eritrocitaria méas
frecuente.

2.8 Anota los resultados de los analisis en el informe.

2.9 Trabaja segun las normas de seguridad y prevencion de riesgos.

3. Aplica técnicas de analisis hematoldgico en el estudio de la serie blanca y plaquetaria, relacionando los
protocolos de andlisis con las caracteristicas y funciones de las variables a determinar.

Criterios de evaluacion

3.1 Describe los procesos de granulopoyesis y trombopoyesis.

3.2 Caracteriza las células precursoras de las series granulocitica, mononuclear y plaquetar.

3.3 Realiza el analisis manual o automético de las variables de cada una de las series.

3.4 Describe las alteraciones morfoldgicas de leucocitos y plaquetas.

3.5 Examina la extension al microscopio 6ptico en busca de alteraciones en ambas series.

3.6 Describe los trastornos neoplasicos y no neoplasicos mas frecuentes relacionados con la serie blanca.
3.7 Realiza las técnicas citoquimicas solicitadas en el estudio de leucemias.

3.8 Relaciona las alteraciones encontradas en los analisis con la patologia mas frecuente de ambas series.
3.9 Anota los resultados de los analisis en el informe.

3.10 Trabaja segun normas de seguridad y prevencion de riesgos.
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4. Maneja equipos automaticos de andlisis hematoldgico, identificando sus componentes y mantenimiento.

Criterios de evaluaciéon

4.1 Caracteriza los tipos de autoanalitzadores y sus sistemas de medida.

4.2 Describe la secuencia de pasos a realizar durante el andlisis.

4.3 Define las formas de expresion de resultados y alarmas en los informes emitidos por el aparato.
4.4 Caracteriza las variables mas frecuentes de un hemograma.

4.5 Define sus valores de referencia.

4.6 Purga y calibra el aparato.

4.7 Realiza el andlisis y obtiene el informe de resultados.

4.8 Valida el informe siguiendo el protocolo establecido.

4.9 Registra las incidencias surgidas durante la realizacién del analisis.

4.10 Trabaja segun las normas de seguridad y prevenciéon de riesgos.

Contenidos

1. Técnicas de tincién:
1.1 Caracteristicas de la sangre.
1.2 Extensidn sanguinea, tinciones hematolégicas y examen de la preparacion.

1.3 Automatizacién de las tinciones.

2. Estudios en sangre periférica:

2.2 Aplicacion de técnicas de analisis de la serie roja.

2.2.1 Eritropoyesis. Caracterizacion de los precursores. Estructura y fisiologia eritrocitaria.
2.2.2 Variables que evaltan la serie roja. Métodos de determinacion.

2.2.3 Alteraciones morfolégicas y cuantitativas de los eritrocitos.

2.2.4 Anemias. Clasificaciéon morfoldgica y etiopatogénica.

2.2.5 Pruebas de laboratorio utilizadas en el estudio de las anemias.

2.3 Aplicacion de técnicas de analisis de la serie blanca.

2.3.1 Leucopoyesis. Caracterizacion de los precursores. Estructura y fisiologia leucocitaria.
2.3.2 Variables que evaluan la serie blanca. Métodos de determinacion.

2.3.3 Alteraciones morfoldgicas y cuantitativas de los leucocitos.

2.3.4 Enfermedades neopléasicas de la sangre. Leucemias: clasificacion y diagndstico por el laboratorio.
2.4 Aplicacion de técnicas de analisis de la serie plaquetaria.

2.4.1 Trombopoyesis. Caracterizacion de los precursores. Estructura y fisiologia plaquetaria.
2.4.2 Variables que evallan la serie plaquetaria. Métodos de determinacién.

2.4.3 Alteraciones cuantitativas de las plaquetas.
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3. Sistemas automaticos de recuento celular:

3.1 Fundamentos. Utilidad y aplicaciones. Controles y mantenimiento.
3.2 Métodos automatizados de recuentos e indices celulares.

3.3 El hemograma: variables hematoldgicas basicas e histogramas.

3.4 Valores de referencia y significado clinico. Terminologia clinica.

4. Estudio de la médula 6sea:
4.1 Caracteristicas del muelle del hueso y el tejido hematopoyetico.
4.2 Examen microscopico y mielograma.

4.3 Estudios de citometria, citogenéticos, biologia molecular y otras.

UF 2: técnicas de valoracion del hemostasia

Duraciéon: 30 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Realiza técnicas de valoracién de la hemostasia y la coagulacion, seleccionando equipos y reactivos en
funcion de la variable a determinar.

Criterios de evaluacién

1.1 Describe la fisiologia de la hemostasia y sus mecanismos de regulacion.

1.2 Caracteriza las pruebas de laboratorio que valoran cada una de las fases del proceso.

1.3 Realiza la preparacion de las muestras en funcion de las variables a analizar.

1.4 Explica el concepto de muestra control.

1.5 Realiza el andlisis de las variables mediante métodos manuales o automaticos.

1.6 Define los valores de referencia para cada tipo de prueba.

1.7 Relaciona las modificaciones de las variables con las alteraciones de la hemostasia mas frecuentes.

1.8 Describe las pruebas que permiten el control de los tratamientos anticoagulantes y la investigacion de la
tendencia trombédtica.

1.9 Valida los resultados siguiendo protocolos establecidos.

1.10 Trabaja siguiendo en todo momento las normas de seguridad y prevencidon de riesgos.

Contenidos

1. Realizacion de técnicas de valoracion de la hemostasia y la coagulacion:

1.1 Fisiologia de la hemostasia: hemostasia primaria, factores plasmaticos y fases de la coagulacion y la
fibrindlisis.

1.2 Pruebas de valoracion de la hemostasia primaria.
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1.3 Pruebas de valoraciéon de la coagulacién. Automatizacion.

1.4 Pruebas de valoracién de la fibrindlisis.

1.5 Técnicas especiales en hemostasia.

1.6 Alteraciones de la hemostasia: vascular y funcionalidad plaquetaria.
1.7 Alteraciones de la coagulacién.

1.8 Alteraciones de la fibrindlisis.

1.9 Control del tratamiento anticoagulante.

1.10 Evaluacion de la tendencia trombética.

UF 3: el banco de sangre

Duraciéon: 40 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Prepara hemoderivados, interpretando protocolos estandarizados de obtencién, conservacion y distribucion.

Criterios de evaluaciéon

1.1 Describe los criterios de aceptacion y rechazo de donantes y de unidades de sangre.

1.2 Caracteriza los procedimientos de obtencién y procesamiento de las unidades de sangre.

1.3 Describe los procedimientos de fraccionamiento y obtencidon de los componentes sanguineos.

1.4 Describe el procedimiento de aféresis, mencionando sus ventajas e inconvenientes respecto a los otros
sistemas de fraccionamiento.

1.5 Realiza la preparacion de hemoderivados.

1.6 Realiza el registro, etiquetado y conservacion de los hemoderivados preparados.

1.7 Realiza la distribucion de los hemoderivados segun las peticiones recibidas.

1.8 Describe el trasplante de medula 6sea y el de sangre del cordéon umbilical con finalidades terapéuticas.

1.9 Trabaja segun las normas de seguridad y prevencién de riesgos.

2. Aplica procedimientos para garantizar la compatibilidad de los componentes sanguineos de donante y
receptor, siguiendo los protocolos establecidos.

Criterios de evaluacion

2.1 Describe los protocolos de trabajo para la determinacion del grupo ABO y Rh.
2.2 Realiza la determinacion del grupo sanguineo ABO (hematico y sérico).

2.3 Determina el factor Rh.

2.4 Realiza las técnicas de la antiglobulina directa e indirecta.

2.5 Realiza las determinaciones otros sistemas de grupos sanguineos.

2.6 Realiza el escrutinio de anticuerpos irregulares.
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2.7 Realiza y verifica las pruebas cruzadas.
2.8 Valida los resultados.
2.9 Anota los resultados en el informe.

2.10 Trabaja siguiendo en todo momento las normas de seguridad y prevenciéon de riesgos.

Contenidos

1. Estudio de los grupos sanguineos y su compatibilidad:

1.1 Grupos sanguineos.

1.2 Compatibilidad y pruebas de determinacion relacionadas.

1.2.1 Determinacion de grupos sanguineos. Automatizacion de las pruebas.
1.2.2 Prueba de antiglobulina humana directa e indirecta.

1.2.3 Anticuerpos irregulares y otras pruebas especiales.

1.2.4 Pruebas cruzadas.

1.3 Efectos adversos del tratamiento transfusional.

1.4 Patologia asociada a los grupos sanguineos: AHAI y enfermedad hemolitica del bebé.

2. Banco de sangre y tejidos:

2.1 Organizacion y estructura del banco de sangre y tejidos. Normativa vigente.
2.2 Donacion de sangre. Criterios.

2.3 Unidades de sangre.

2.3.1 Fraccionamiento y conservacion. Tipo de hemoderivados y caracteristicas.
2.3.2 Tipificacion y analisis de seguridad microbioldgica.

2.4 Donacioén de progenitores sanguineos periféricos. Aféresis.

2.5 Donaciones especiales de médula 6sea y de sangre de cordén umbilical.

Modulo profesional 7: Técnicas de Inmunodiagndstico

Duracion: 99 horas

Horas de libre disposicidon: no se asignan
Equivalencia en créditos ECTS: 8
Unidades formativas que lo componen:
UF 1: técnicas inmunoldgicas. 63 horas

UF 2: enfermedades inmunitarias. 36 horas

UF 1: técnicas inmunoloégicas
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Duraciéon: 63 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Aplica técnicas inmunoldgicas basadas en reacciones antigeno-anticuerpo secundarias, diferenciando sus
fundamentos.

Criterios de evaluacion

1.1 Detalla las técnicas inmunolégicas basadas en las reacciones antigeno-anticuerpo secundarias.
1.2 Comprueba la correspondencia entre los listados de trabajo y las muestras problema.

1.3 Prepara las diluciones seriadas necesarias para las técnicas.

1.4 Realiza las técnicas basadas en reacciones secundarias segun los protocolos establecidos.

1.5 Expresa los resultados de las técnicas de aglutinacion en forma de titulo de anticuerpos.

1.6 Aplica pruebas de aglutinacidon y precipitacion en el diagndéstico y seguimiento seroldgico de las principales
enfermedades infecciosas.

1.7 Registra e interpreta los resultados de las técnicas.
1.8 Aplica las normas de prevencion de riesgos laborales y proteccion ambiental a todo el proceso.

1.9 Efectua el control de calidad referido a los ensayos realizados.

2. Aplica técnicas inmunolégicas basadas en reacciones antigeno-anticuerpo primarias de marcaje,
diferenciando sus fundamentos.

Criterios de evaluacion

2.1 Detalla las técnicas inmunoldgicas basadas en las reacciones antigeno-anticuerpo primarias de marcaje.
2.2 Clasifica los inmunoensayos atendiendo a su metodologia y a los marcadores utilizados.

2.3 Diferencia las etapas de ejecucion del inmunoensayo.

2.4 Detalla los componentes del equipo y su funcionamiento.

2.5 Calibra el equipo y procesa los controles antes de empezar el ensayo.

2.6 Verifica la correcta colocacion y retirado de las muestras.

2.7 Realiza las técnicas de inmunoensayo segun los protocolos establecidos.

2.8 Representa la curva de calibracion para la cuantificacion del analito.

2.9 Registra e interpreta los resultados de las técnicas.

2.10 Aplica pruebas de marcaje al diagndstico y seguimiento de las principales enfermedades infecciosas.

2.11 Aplica las normas de calidad, prevenciéon de riesgos laborales y protecciéon ambiental a todo el proceso.

Contenidos

1. Técnicas inmunolégicas de tipo secundario:

1.1 Respuestas inmunitarias y reacciones antigeno-anticuerpo.
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1.2 Caracteristicas y tipos de las pruebas inmunolégicas. Fenébmeno zona.
1.3 Técnicas basadas en reacciones antigeno-anticuerpo secundarias.
1.3.1 Técnicas de aglutinacién: tipo y métodos. Titulo de anticuerpos.
1.3.2 Técnicas de precipitacion en gel y medio liquido.

1.3.3 Técnicas de inmunoelectrodifusion.

1.3.4 Inmunofijacién y inmunotipificacion.

1.3.5 Técnicas relacionadas con el complemento.

1.4 Diagndstico y seguimiento de enfermedades infecciosas.

2. Técnicas inmunolégicas de tipo primario:

2.1 Técnicas basadas en reacciones antigeno-anticuerpo primarias.

2.1.1 Caracteristicas y clasificacion de los inmunoensayos.

2.1.2 Enzimoinmunoensayo homogéneo. Inmunoensayo enzimatico multiplicado (EMIT).

2.1.3 Enzimoinmunoensayo heterogéneo: ensayo de inmunoadsorcion ligado a enzimas (ELISA). Variaciones
relacionadas con la automatizacién: enzimoinmunoensayos fluorescentes y quimioluminiscentes.

2.1.4 Radioinmunoensayos. Tipo de contadores de particulas. Aplicaciones.
2.1.5 Técnicas de inmunofluorescencia. Directa e indirecta. Aplicaciones.
2.1.6 Test inmunocromatograficos.

2.1.7 Técnica Western-blot.

2.2 Diagn6stico y seguimiento serolégico de las enfermedades infecciosas.

UF 2: enfermedades inmunitarias

Duraciéon: 36 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Detecta autoanticuerpos aplicando técnicas para el diagnéstico de enfermedades autoinmunitarias.

Criterios de evaluacion

1.1 Detalla los anticuerpos asociados a las enfermedades autoinmunitarias.

1.2 Prepara las diluciones de sueros y controles.

1.3 Establece la secuencia de actividades en las diferentes etapas de ejecucion de la técnica.
1.4 Procesa las muestras para su observacién al microscopio de fluorescencia.

1.5 lIdentifica los patrones de fluorescencia.

1.6 Comprueba los controles.

1.7 Define los criterios de validez de la prueba.

1.8 Describe otras técnicas de deteccidon de autoanticuerpos.
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1.9 Describe las técnicas automatizadas en los estudios de las enfermedades autoinmunitarias.

1.10 ldentifica las pautas de diagndstico y seguimiento de las principales enfermedades autoinmunitarias.

2. Aplica técnicas de estudio de hipersensibilidad, relacionando el antigeno con la técnica a desarrollar.

Criterios de evaluacion

2.1 Ildentifica las pautas de diagnéstico y seguimiento de las principales enfermedades alérgicas.
2.2 Detalla las técnicas relacionadas con el diagndstico de hipersensibilidad.

2.3 Comprueba la correspondencia entre los listados de trabajo y las muestres problema.

2.4 Selecciona el extracto antigénico segun la prueba a realizar.

2.5 Describe las técnicas indicadas para la deteccidén de IgE en funcién de los equipos disponibles.
2.6 Detalla las técnicas mas adecuadas para la evaluacion de la hipersensibilidad retardada.

2.7 Realiza las técnicas de inmunoensayo relacionadas con el diagndstico de alergia.

2.8 Describe las técnicas automatizadas y los controles en los estudios de las alergias.

2.9 Aplica criterios de orden y limpieza en la realizacién del procedimiento.

3. Aplica técnicas de citometria de flujo, realizando el mantenimiento preventivo del equipo.

Criterios de evaluaciéon

3.1 Detalla el funcionamiento del citometro de flujo.

3.2 Realiza la calibracién del laser.

3.3 Pasa los controles en funcién de las células a cuantificar.

3.4 Incuba la muestra con el anticuerpo o anticuerpos monoclonales marcados.

3.5 Selecciona el protocolo de manejo del citbmetro de flujo para la técnica especifica.

3.6 Valora la coherencia del resultado del citograma.

3.7 Realiza el mantenimiento preventivo del citbmetro.

3.8 Identifica las normas de calidad, prevencion de riesgos laborales y proteccion ambiental en todo el proceso.

3.9 Describe las técnicas para el estudio de poblaciones y la caracterizacién funcional de células del sistema
inmunolégico.

4. Valora la funcionalidad de la inmunidad celular, describiendo las técnicas de cultivo celular aplicables en cada
caso.

Criterios de evaluacion

4.1 Reconoce la importancia de la realizacion de pruebas de funcién celular en el estudio de las
inmunodeficiencias primarias y secundarias.

4.2 Detalla las técnicas de estudio.

4.3 Define el aislamiento de linfocitos a partir de la muestra de sangre periférica (gradiente de Ficoll) y su
disposicion en las placas de cultivo.
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4.4 Realiza el cultivo y estimulacion de los linfocitos con los mitdégenos seleccionados.

4.5 Valora la proliferacion celular mediante técnicas de recuento en camara, en el citdmetro de flujo o en el
contador de particulas beta.

4.6 ldentifica y aplica técnicas para valorar la funcién de los linfocitos.
4.7 Aplica técnicas para valorar la funcion fagocitica.

4.8 Establece las normas de calidad, prevencion de riesgos laborales y proteccién ambiental en todo el
proceso.

5. Aplica estudios de tipificacion HLA identificando el polimorfismo del complejo mayor de histocompatibilidad.

Criterios de evaluacion

5.1 Detalla los objetivos de las técnicas de tipificacion de antigenos de histocompatibilidad.

5.2 Diferencia los estudios de histocompatibilidad que se realizan para la tipificacion de un posible donante.
5.3 Determina los estudios de histocompatibilidad que se realizan para la tipificacion en pruebas de paternidad.
5.4 Selecciona los marcadores segun el tipo de HLA a determinar.

5.5 Separa los linfocitos que se tienen que utilizar en estudios de histocompatibilidad.

5.6 Lee en el microscopio de fluorescencia las placas de la técnica de microlimfocitotoxicidad.

5.7 Diferencia las técnicas de biologia molecular utilizadas para la tipificacion.

Contenidos

1. Diagnostico de las enfermedades autoinmunitarias:

1.1 Mecanismos de tolerancia inmunoldgica.

1.2 Autoanticuerpos 6rgano especificos y no 6rgano especificos.

1.3 Tipo de enfermedades autoinmunitarias (MAI) y anticuerpos asociados.

1.4 Determinacion de autoanticuerpos por inmunofluorescencia directa e indirecta.

1.5 Determinacién de autoanticuerpos mediante enzimoinmunoensayo y otras.

2. Diagnéstico de las reacciones de hipersensibilidad:

2.1 Tipo de reacciones de hipersensibilidad.

2.1.1 Reacciones inmediatas. Técnicas para el diagnoéstico de alergias. Automatizacion.
2.1.2 Reacciones citotoxicas. Pruebas de diagndstico.

2.1.3 Reacciones por inmunocomplejos. Pruebas de diagnéstico.

2.1.4 Evaluacion de la hipersensibilidad retardada.

3. Diagnéstico de las inmunodeficiencias:
3.1 Inmunodeficiencias primarias y secundarias.

3.2 Técnicas de identificacidon de poblaciones celulares por citometria de flujo.
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3.2.1 Preparacion de suspensiones celulares. Fenotipificacion.
3.2.2 Funcionamiento de un citémetro de flujo.
3.2.3 Expresion de resultados e histogramas.

3.2.4 Aplicaciones de la citometria de flujo. Variaciones.

4. Valoracion de la funcionalidad de la inmunidad celular:

4.1 Técnicas de separacion de linfocitos y leucocitos polimorfonucleares (PMN) por centrifugacion en gradiente
de Ficoll.

4.2 Estudio de la funcionalidad de los linfocitos T y B. TTL (test de transformacién linfocitaria) y otros.
4.3 Estudio de la funcién fagocitica de los PMN y los monocitos.

4.4 Estudio de la funcionalidad de los PMN y los basoéfilos.

5. Estudios de tipificacion HLA:
5.1 Moléculas antigenos leucocitarios humanos (HLA).
5.2 Estudios de histocompatibilidad HLA: seroldgicos y biologia molecular (PCR).

5.3 Otras aplicaciones de los estudios del HLA.

Mddulo profesional 8: Fisiopatologia General

Duracion: 198 horas

Horas de libre disposicion: 33 horas

Equivalencia en créditos ECTS: 12

Unidades formativas que lo componen:

UF 1: fisiopatologia del organismo humano. 115 horas

UF 2: fisiopatologia del sistema inmunitario, infecciones y neoplasias. 50 horas

UF 1: fisiopatologia del organismo humano

Duraciéon: 115 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Reconoce la estructura y la organizacién general del organismo humano, describiendo sus unidades
estructurales y relaciones segun especializacion.

Criterios de evaluacion
1.1 Detalla la organizacion jerarquica del organismo.

1.2 Describe la estructura celular y sus componentes.
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1.3 Describe la fisiologia celular.

1.4 Clasifica los tipos de tejidos.

1.5 Detalla las caracteristicas de los diferentes tipos de tejidos.
1.6 Enuncia los sistemas del organismo y su composicién.

1.7 Localiza las regiones y cavidades corporales.

1.8 Aplica la terminologia de direccion y posicion.

2. Identifica el proceso de desarrollo de la enfermedad relaciondndolo con los cambios funcionales del
organismo Yy las alteraciones que provoca.

Criterios de evaluacion

2.1 Describe el proceso dinamico de la enfermedad.

2.2 Detalla los cambios y alteraciones de la estructura y funcion celulares.
2.3 Describe los elementos constituyentes de la patologia.

2.4 Define las partes de la clinica.

2.5 Especifica los grupos de enfermedades.

2.6 Clasifica los procedimientos diagndsticos complementarios.

2.7 Detalla las posibilidades terapéuticas ante la enfermedad.

2.8 Especifica la etimologia de los términos clinicos utilizados en patologia.

2.9 Aplica las reglas de construccién de termas en el vocabulario médico.

3. Reconoce manifestaciones de enfermedades de los diferentes sistemas del organismo describiendo las
alteraciones fisiolégicas de la patologia de los grandes sistemas del organismo.

Criterios de evaluacion

3.1 Define la actividad fisiolégica de 6rganos y aparatos.
3.2 Describe la sintomatologia por aparatos mas frecuente.
3.3 Clasifica los signos clinicos por aparatos mas frecuentes.
3.4 Especifica las causas de parada organica.

3.5 Detalla las manifestaciones de la insuficiencia.

3.6 Utiliza la terminologia clinica.

4. Reconoce trastornos hemodinamicos y vasculares relacionando sus alteraciones con enfermedades humanas
de gran morbilidad y alta mortalidad.

Criterios de evaluacion
4.1 Describe el mecanismo fisiopatoldgico del edema.
4.2 Detalla el proceso de formacion de un trombo.

4.3 Define la embolia.
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4.4 Explica las repercusiones organicas del bloqueo de la irrigaciéon sanguinea en el tromboembolismo.

4.5 Describe las caracteristicas de la cardiopatia isquémica.

4.6 Describe las caracteristicas de la embolia pulmonar.

4.7 Relaciona los trastornos hemodinamicos con los accidentes cerebrovasculares.

5. Reconoce trastornos endocrinos, metabdlicos y de la alimentacion, relacionandolos con manifestaciones de

patologias comunes.

Criterios de evaluacion

5.1 Detalla los aspectos cuantitativos y cualitativos de la alimentacién normal.

5.2 Define las caracteristicas de las alteraciones fisiopatol6gicas endocrinas y metabdlicas mas frecuentes.

5.3 Describe las consecuencias fisiopatolégicas de las carencias alimentarias.

5.4 Explica las caracteristicas de la obesidad.
5.5 Analiza el proceso fisiopatoldgico de la diabetes.
5.6 Analiza el proceso metabdlico de los lipidos.

5.7 Detalla las repercusiones orgénicas del exceso de colesterol.

Contenidos

1. Reconocimiento de la estructura y organizacion general del organismo:

1.1 Andlisis de la estructura jerarquica del organismo.
1.2 Citologia.

1.2.1 Estructura celular.

1.2.2 Los organismos celulares.

1.2.3 Funcién de relacion de la célula.
1.2.4 Funcién de nutricién celular.

1.2.5 Funcién de reproduccién celular.

1.3 Histologia. Clasificacién de los tejidos.
1.3.1 Epitelial.

1.3.2 Conjuntivo.

1.3.3 Muscular.

1.3.4 Nervioso.

1.4 Organos y sistemas.

1.5 Topografia humana.

1.5.1 Planos y esos. Posiciones.

1.5.2 Terminologia de posicion y direccion.

1.5.3 Topografia abdominal.
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2. Identificacion del proceso de desarrollo de la enfermedad:

2.1 Proceso patoldgico.

2.2 Alteraciones de la funcién y la estructura normal de la célula.
2.2.1 Cambios adaptativos.

2.2.2 Lesiones celulares reversibles e irreversibles.

2.3 Semiologia. Sintomas y signos.

2.4 Fases y evolucion de la enfermedad. Complicaciones e incidencias.
2.5 Clinica de la enfermedad. Diagnéstico, prondstico y tratamiento.
2.6 Procedimientos diagndsticos.

2.6.1 Andlisis clinicos.

2.6.2 Determinacion de la actividad eléctrica.

2.6.3 Técnicas de diagndstico a través de la imagen.

2.6.4 Estudio citolégico y anatomopatolégico.

2.7 Recursos terapéuticos.

2.8 Terminologia clinica.

3. Reconocimiento de las manifestaciones de las enfermedades:
3.1 Fisiopatologia respiratoria.

3.1.1 Fisiologia respiratoria.

3.1.2 Enfermedades del aparato respiratorio. Insuficiencia respiratoria.

3.1.3 Trastornos del equilibrio acido-basico.

3.2 Enfermedades cardiocirculatorias.

3.2.1 Fisiologia cardiorespiratoria.

3.2.2 Manifestaciones cardiacas y vasculares. Insuficiencia cardiaca.
3.3 Enfermedades neuroldgicas y de los érganos de los sentidos.
3.3.1 Fisiologia neurolégica y de los 6rganos de los sentidos.

3.3.2 Manifestaciones neuroldgicas y de los 6rganos de los sentidos.
3.4 Trastornos del aparato digestivo.

3.4.1 Fisiologia digestiva.

3.4.2 Patologia digestiva, hepatica, biliar y pancreatica.

3.5 Patologia renal y de vias urinarias.

3.5.1 El proceso de formacion de orina.

3.5.2 Patologia renal y de vias urinarias. Insuficiencia renal.

4. Reconocimiento de trastornos hemodinamicos y vasculares:

4.1 Hemostasia y coagulacion.
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4.1.1 Hemostasia normal.

4.1.2 Cascada de la coagulacion.

4.2 Formacion de trombas y émbolos.

4.3 Trombosis arterial y venosa.

4.4 Fisiopatologia del edema.

4.5 Repercusiones del bloqueo del riesgo. Infarto.

4.5.1 Clases de infartos.

4.5.2 Factores que influyen en la aparicién de un infarto.
4.6 Patologias relacionadas con alteraciones del flujo sanguineo.
4.6.1 Cardiopatia isquémica.

4.6.2 Tromboembolia pulmonar.

4.6.3 Accidentes cerebrovasculares.

4.7 Hipertension arterial.

5. Reconocimiento de trastornos de la alimentacion y el metabolismo:

5.1 Alimentacion y nutricion.

5.2 Hormonas. Alteraciones endocrinas mas frecuentes.
5.3 Fisiopatologia de la alimentacion.

5.3.1 Déficits nutricionales, vitaminicos y minerales.
5.3.2 Obesidad.

5.4 Fisiopatologia del metabolismo de la glucosa.

5.4.1 Metabolismo y regulaciéon hormonal de la glucosa.
5.4.2 Patologia del metabolismo de los carbohidratos.
5.4.3 Diabetes. Hipoglucemia.

5.4.4 Pruebas diagnosticas.

5.5 Alteraciones del metabolismo de los lipidos.

5.5.1 Lipoproteinas.

5.5.2 Metabolismo y transporte de los lipidos.

5.5.3 Aterogénesis.

5.5.4 Dislipemias.

5.6 Fisiopatologia de la reproduccion.

5.6.1 Regulacion hormonal de la reproduccion.

5.6.2 Patologia de la reproduccion.

5.6.3 Pruebas diagndsticas.

UF 2: fisiopatologia del sistema inmunitario, infecciones y neoplasias.

Duracion: 50 horas
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Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Reconoce los trastornos del sistema inmunitario, relacionandolos con las caracteristicas generales de la
inmunidad.

Criterios de evaluacion

1.1 Describe los 6rganos y células del sistema inmunitario.

1.2 Diferencia los mecanismos de respuesta inmunoldégica.

1.3 Define las caracteristicas de la inmunidad especifica.

1.4 Detalla las caracteristicas de la respuesta inmunoldgica especifica.
1.5 Secuencia la respuesta inmunoldégica.

1.6 Clasifica la patologia del sistema inmunitario.

1.7 Describe las patologias mas frecuentes del sistema inmunitario.

1.8 Detalla la inmunizacion pasiva y activa.

2. ldentifica caracteristicas de las enfermedades infecciosas, relacionando los agentes infecciosos y las
manifestaciones clinicas.

Criterios de evaluacion

2.1 Describe las caracteristicas de las fuentes de infeccion.

2.2 Detalla los mecanismos de transmision de las enfermedades infecciosas.

2.3 Describe los tipos de agentes infecciosos.

2.4 Detalla la respuesta del organismo a la infeccion.

2.5 Describe la respuesta inflamatoria.

2.6 Define las caracteristicas de las principales enfermedades infecciosas humanas.

2.7 Analiza las posibilidades terapéuticas ante las enfermedades infecciosas.

3. Identifica el proceso de desarrollo tumoral, describiendo las caracteristicas de las neoplasias benignas y
malignas.

Criterios de evaluacion

3.1 Clasifica las neoplasias.

3.2 Caracteriza las neoplasias benignas y malignas.

3.3 Detalla la epidemiologia del cancer.

3.4 Clasifica los agentes carcinégenos.

3.5 Detalla las manifestaciones clinicas de los tumores.

3.6 Especifica los sistemas de prevencion y diagndstico precoz del cancer.

3.7 Describe las pruebas de diagnostico del cancer y las posibilidades terapéuticas.
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3.8 Analiza las manifestaciones de las neoplasias malignas mas frecuentes.

Contenidos

1. Reconocimiento de los trastornos del sistema inmunitario:
1.1 Inmunidad natural y especifica: antigenos y anticuerpos.
1.2 Células del sistema inmunitario.

1.3 Citocinas.

1.4 Antigeno de histocompatibilidad.

1.5 Trastornos del sistema inmunitario.

1.5.1 Reacciones de hipersensibilidad.

1.5.2 Enfermedades autoinmunitarias.

1.5.3 Sindromes de deficiencia inmunoldégica.

1.6 Inmunizacién activa y pasiva.

2. ldentificacion de las caracteristicas de las enfermedades infecciosas:

2.1 Agentes infecciosos.

2.1.1 Transmision y diseminacion de los agentes infecciosos.
2.1.2 Cadena infecciosa.

2.1.3 Mecanismos de lesion de los microorganismos.
2.2 La respuesta inflamatoria. Componentes.

2.3 Patrones morfoldgicos de la inflamacién aguda.
2.3.1 Inflamacién supurativa.

2.3.2 Inflamacién mononuclear y granulomatosa.
2.3.3 Inflamacién citopatica-citoproliferativa.

2.3.4 Inflamacién necrosante.

2.4 Inflamacion crénica y cicatrizando.

2.5 Principales enfermedades infecciosas humanas.
2.5.1 Infecciones gastrointestinales.

2.5.2 Infecciones respiratorias viricas y bacterianas.
2.5.3 Infecciones oportunistas.

2.5.4 Enfermedades de transmision sexual.

2.6 Terapéutica infecciosa.

3. Identificacion del proceso de desarrollo tumoral:
3.1 Clasificacion y epidemiologia de las neoplasias.

3.2 Bases moleculares del cancer.
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3.2.1 Oncogenos.

3.2.2 Genes supresores del cancer.

3.3 Biologia del crecimiento tumoral.

3.4 Agentes carcinégenos.

3.4.1 Quimicos.

3.4.2 Radiacion.

3.4.3 Virus oncogénicos.

3.5 Defensas ante tumores. Antigenos tumorales. Inmunovigilancia.
3.6 Manifestaciones locales y generales de los tumores: efectos del tumor en el organismo.
3.7 Gradacion y estadificacién del tumor.

3.8 Prevencién, diagnéstico y tratamiento.

3.8.1 Cribado y diagnéstico precoz.

3.8.2 Pruebas diagndsticas.

3.8.3 Posibilidades terapéuticas.

3.9 Neoplasias malignas mas frecuentes.

Modulo profesional 9: Formacion y Orientacion Laboral

Duracion: 99 horas

Horas de libre disposicidon: no se asignan
Equivalencia en créditos ECTS: 5
Unidades formativas que lo componen:
UF 1: incorporacion al trabajo. 66 horas

UF 2: prevencion de riesgos laborales. 33 horas

UF 1: incorporacion al trabajo

Duraciéon: 66 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Selecciona oportunidades de empleo, identificando las diferentes posibilidades de insercién y las alternativas
de aprendizaje a lo largo de la vida.

Criterios de evaluacion

1.1 Valora la importancia de la formaciéon permanente como factor clave para la empleabilidad y la adaptacién
a las exigencias del proceso productivo.

1.2 Identifica los itinerarios formativos y profesionales relacionados con el perfil profesional del técnico superior
en Laboratorio Clinico y Biomédico.

ISSN 1988-298X http:/www.gencat.cat/dogc DL B 38014-2007



60/79 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Num. 7480 - 24.10.2017
. - ]

CVE-DOGC-B-17293047-2017

1.3 Planifica un proyecto de carrera profesional.

1.4 Determina las aptitudes y actitudes requeridas para la actividad profesional relacionada con el perfil del
titulo.

1.5 lIdentifica los principales yacimientos de empleo y de insercidn laboral para el técnico superior en
Laboratorio Clinico y Biomédico.

1.6 Determina las técnicas utilizadas en el proceso de busqueda de empleo.
1.7 Prevé las alternativas de autoempleo a los sectores profesionales relacionados con el titulo.

1.8 Realiza la valoracion de la personalidad, aspiraciones, actitudes y formacion propias para tomar decisiones.

2. Aplica las estrategias del trabajo en equipo, valorando la eficacia y eficiencia para alcanzar los objetivos de
la organizacion.

Criterios de evaluacion

2.1 Valora las ventajas del trabajo en equipo en situaciones de trabajo relacionadas con el perfil de técnico
superior en Laboratorio Clinico y Biomédico.

2.2 ldentifica los equipos de trabajo que se pueden constituir en una situaciéon real de trabajo.
2.3 Determina las caracteristicas del equipo de trabajo eficaz frente a los equipos ineficaces.

2.4 Valora positivamente la existencia necesaria de diversidad de roles y opiniones asumidos por los miembros
de un equipo.

2.5 Reconoce la posible existencia de conflicto entre los miembros de un grupo como un aspecto caracteristico
de las organizaciones.

2.6 ldentifica los tipos de conflictos y sus fuentes.
2.7 Determina procedimientos para resolver conflictos.
2.8 Resuelve los conflictos presentados en un equipo.

2.9 Aplica habilidades comunicativas en el trabajo en equipo.

3. Ejerce los derechos y cumple las obligaciones que se derivan de las relaciones laborales, reconociéndolas en
los diferentes contratos de trabajo.

Criterios de evaluacion

3.1 lIdentifica las caracteristicas que definen los nuevos entornos de organizacion del trabajo.

3.2 ldentifica los conceptos basicos del derecho del trabajo.

3.3 Distingue los organismos que intervienen en la relacion laboral.

3.4 Determina los derechos y deberes derivados de la relacion laboral.

3.5 Analiza el contrato de trabajo y las principales modalidades de contratacion aplicables al sector sanitario.
3.6 ldentifica las medidas de fomento de la contratacion para determinados colectivos.

3.7 Valora las medidas de fomento del trabajo.

3.8 Identifica el tiempo de trabajo y las medidas por conciliar la vida laboral y familiar.

3.9 ldentifica las causas y efectos de la modificacion, suspension y extincion de la relacion laboral.

3.10 Analiza el recibo de salarios e identifica los principales elementos que lo integran.
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3.11 Analiza las diferentes medidas de conflicto colectivo y los procedimientos de solucién de conflictos.
3.12 Determina los elementos de la negociacién en el ambito laboral.
3.13 Identifica la representacion de los trabajadores en la empresa.

3.14 Interpreta los elementos basicos de un convenio colectivo aplicable a un sector profesional relacionado
con el titulo de técnico superior en Laboratorio Clinico y Biomédico y su incidencia en las condiciones de
trabajo.

4. Determina la acciéon protectora del sistema de la Seguridad Social ante las diferentes contingencias
cubiertas, identificando las diferentes clases de prestaciones.

Criterios de evaluacion

4.1 Valora el papel de la Seguridad Social como pilar esencial para la mejora de la calidad de vida de los
ciudadanos.

4.2 Enumera las diversas contingencias que cubre el sistema de la Seguridad Social.
4.3 ldentifica los regimenes existentes en el sistema de la Seguridad Social aplicable al sector sanitario.
4.4 ldentifica las obligaciones de empresario y trabajador en el sistema de la Seguridad Social.

4.5 ldentifica las bases de cotizacién de un trabajador y las cuotas correspondientes a trabajador y
empresario.

4.6 Clasifica las prestaciones del sistema de la Seguridad Social.
4.7 ldentifica los requisitos de las prestaciones.
4.8 Determina posibles situaciones legales de desempleo.

4.9 Reconoce la informacién y los servicios de la plataforma de la Seguridad Social.

Contenidos

1. Busqueda activa de empleo:

1.1 Valoracién de la importancia de la formacioén permanente para la trayectoria laboral y profesional del
técnico superior en Laboratorio Clinico y Biomédico.

1.2 Analisis de los intereses, aptitudes y motivaciones personales para la carrera profesional.
1.3 Las capacidades clave del técnico superior en Laboratorio Clinico y Biomédico.

1.4 El sistema de cualificaciones profesionales. Las competencias y las cualificaciones profesionales del titulo y
de la familia profesional de sanidad.

1.5 Identificacion de itinerarios formativos y profesionalizadores relacionados con el titulo. Titulaciones y
estudios de sanidad.

1.6 Planificacion de la carrera profesional.

1.7 Definicién y analisis del sector profesional sanitario.

1.8 Yacimientos de empleo en sanidad.

1.9 Proceso de busqueda de empleo en empresas del sector.
1.10 Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa.
1.11 Técnicas e instrumentos de busqueda de empleo.

1.12 El proceso de toma de decisiones.
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1.13 Ofertas formativas dirigidas a grupos con dificultades de integracion laboral.
1.14 Igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.
1.15 Valoracién del autoempleo como alternativa para la insercion laboral.

1.16 Valoracion de los conocimientos y las competencias obtenidas mediante la formaciéon contenida en el
titulo.

2. Gestion del conflicto y equipos de trabajo:

2.1 Valoracion de las ventajas e inconvenientes del trabajo de equipo para la eficacia de la organizacion.
2.2 Equipos en el sector sanitario segun las funciones que ejercen.

2.3 Formas de participacion en el equipo de trabajo.

2.4 Conflicto: caracteristicas, fuentes y etapas.

2.5 Métodos para resolver o suprimir el conflicto.

2.6 Aplicacion de habilidades comunicativas en el trabajo en equipo.

3. Contratacioén:

3.1 Ventajas e inconvenientes de las nuevas formas de organizacion: flexibilidad, beneficios sociales, entre
otros.

3.2 El derecho del trabajo: concepto y fuentes.
3.3 Analisis de la relacion laboral individual.
3.4 Derechos y deberes que se derivan de la relacion laboral y su aplicacion.

3.5 Determinacion de los elementos del contrato de trabajo, de las principales modalidades de contratacion que
se aplican en el sector sanitario y de las medidas de fomento del trabajo.

3.6 Las condiciones de trabajo: tiempo de trabajo y conciliacién laboral y familiar.
3.7 Interpretacion del recibo del salario.
3.8 Madificacién, suspension y extincién del contrato de trabajo.

3.9 Organismos laborales. Sistemas de asesoramiento de los trabajadores con respecto a sus derechos y
deberes.

3.10 Representacion de los trabajadores.
3.11 El convenio colectivo como fruto de la negociacion colectiva.

3.12 Analisis del convenio o convenios aplicables al trabajo del técnico superior en Laboratorio Clinico y
Biomédico.

4. Seguridad Social, empleo y desempleo:
4.1 Estructura del sistema de la Seguridad Social.

4.2 Determinacion de las principales obligaciones de empresarios y trabajadores en materia de Seguridad
Social: afiliacion, altas, bajas y cotizacion.

4.3 Requisitos de las prestaciones.
4.4 Situaciones protegidas en la proteccion por desempleo.

4.5 ldentificacion de la informacion y los servicios de la plataforma de la Seguridad Social.
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UF 2: prevencidn de riesgos laborales

Duraciéon: 33 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Evalla los riesgos derivados de la actividad profesional, analizando las condiciones de trabajo y los factores
de riesgo presentes en el entorno laboral.

Criterios de evaluacién

1.1 Valora la importancia de la cultura preventiva en todos los &mbitos y actividades de la empresa.
1.2 Relaciona las condiciones laborales con la salud del trabajador o trabajadora.

1.3 Clasifica los factores de riesgo en la actividad y los dafios que se pueden derivar.

1.4 ldentifica las situaciones de riesgo méas habituales en los entornos de trabajo del técnico superior en
Laboratorio Clinico y Biomédico.

1.5 Determina la evaluacion de riesgos en la empresa.

1.6 Determina las condiciones de trabajo con significacién para la prevencion en los entornos de trabajo
relacionados con el perfil profesional del técnico superior en Laboratorio Clinico y Biomédico.

1.7 Clasifica y describe los tipos de dafios profesionales, con especial referencia a accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales, relacionados con el perfil profesional del técnico superior en Laboratorio Clinico y
Biomédico.

2. Participa en la elaboracidon de un plan de prevencién de riesgos en una pequefia empresa, identificando las
responsabilidades de todos los agentes implicados.

Criterios de evaluacion
2.1 Determina los principales derechos y deberes en materia de prevencion de riesgos laborales.

2.2 Clasifica las diferentes formas de gestion de la prevencion en la empresa, en funciéon de los diferentes
criterios establecidos en la normativa sobre prevencion de riesgos laborales.

2.3 Determina las formas de representacion de los trabajadores en la empresa en materia de prevencion de
riesgos.

2.4 ldentifica los organismos publicos relacionados con la prevencién de riesgos laborales.

2.5 Valora la importancia de la existencia de un plan preventivo en la empresa, que incluya la secuenciacion de
actuaciones que hay que realizar en caso de emergencia.

2.6 Define el contenido del plan de prevencion en un centro de trabajo relacionado con el sector profesional del
técnico superior en Laboratorio Clinico y Biomédico.

2.7 Propone mejoras en el plan de emergencia y evacuacion de la empresa.

3. Aplica medidas de prevenciéon y proteccion individual y colectiva, analizando las situaciones de riesgo en el
entorno laboral del técnico superior en Laboratorio Clinico y Biomédico.

Criterios de evaluacion

3.1 Determina las técnicas de prevencion y de proteccion individual y colectiva que se tienen que aplicar para
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evitar los dafios en su origen y minimizar las consecuencias en caso de que sean inevitables.
3.2 Analiza el significado y el alcance de los diferentes tipos de sefializacion de seguridad.
3.3 Analiza los protocolos de actuacién en caso de emergencia.

3.4 Identifica las técnicas de clasificacion de heridos en caso de emergencia en que haya victimas de gravedad
diversa.

3.5 Identifica los procedimientos de atencidén sanitaria inmediata.
3.6 Ildentifica la composiciéon y el uso del botiquin de la empresa.

3.7 Determina los requisitos y las condiciones para la vigilancia de la salud del trabajador o trabajadora y su
importancia como medida de prevencion.

Contenidos

1. Evaluacion de riesgos profesionales:
1.1 La evaluacion de riesgos en la empresa como elemento basico de la actividad preventiva.
1.2 Importancia de la cultura preventiva en todas las fases de la actividad profesional.

1.3 Efectos de las condiciones de trabajo sobre la salud. El accidente de trabajo, la enfermedad profesional y
las enfermedades inespecificas.

1.4 Riesgo profesional. Analisis y clasificacion de factores de riesgo.

1.5 Andlisis de riesgos relativos a las condiciones de seguridad.

1.6 Andlisis de riesgos relativos a las condiciones ambientales.

1.7 Andlisis de riesgos relativos a las condiciones ergondémicas y psicosociales.
1.8 Riesgos genéricos en el sector sanitario.

1.9 Dafos para la salud ocasionados por los riesgos.

1.10 Determinacion de los posibles dafios a la salud de los trabajadores que pueden derivarse de las
situaciones de riesgo detectadas en el sector sanitario.

2. Planificacion de la prevenciéon de riesgos en la empresa:

2.1 Determinacion de los derechos y deberes en materia de prevencion de riesgos laborales.

2.2 Sistema de gestion de la prevencion de riesgos en la empresa.

2.3 Organismos publicos relacionados con la prevencion de riesgos laborales.

2.4 Plan de la prevencion de riesgos en la empresa. Estructura. Acciones preventivas. Medidas especificas.
2.5 Ildentificacion de las responsabilidades en materia de prevencion de riesgos laborales.

2.6 Determinacion de la representacion de los trabajadores en materia preventiva.

2.7 Planes de emergencia y de evacuacion en entornos de trabajo.

3. Aplicacion de medidas de prevencion y proteccion en la empresa:
3.1 Determinacion de las medidas de prevencién y proteccion individual y colectiva.
3.2 Interpretacion de la sefializacion de seguridad.

3.3 Consignas de actuacién ante una situaciéon de emergencia.
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3.4 Protocolos de actuacion ante una situacion de emergencia.
3.5 Identificacidon de los procedimientos de atencidn sanitaria inmediata.

3.6 Primeras actuaciones en emergencias con heridos.

Modulo profesional 10: Empresa e Iniciativa Emprendedora

Duracion: 66 horas

Horas de libre disposicidon: no se asignan
Equivalencia en créditos ECTS: 4
Unidades formativas que lo componen:

UF 1: empresa e iniciativa emprendedora. 66 horas

UF 1: empresa e iniciativa emprendedora

Duraciéon: 66 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Reconoce las capacidades asociadas a la iniciativa emprendedora, analizando los requerimientos derivados
de los puestos de trabajo y de las actividades empresariales.

Criterios de evaluacion

1.1 lIdentifica el concepto de innovacién y su relaciéon con el progreso de la sociedad y el aumento en el
bienestar de los individuos.

1.2 Analiza el concepto de cultura emprendedora y su importancia como fuente de creacidon de empleo y
bienestar social.

1.3 Identifica la importancia que la iniciativa individual, la creatividad, la formacién y la colaboracion tienen en
el éxito de la actividad emprendedora.

1.4 Analiza la capacidad de iniciativa en el trabajo de una persona empleada en una empresa relacionada con
el sector sanitario.

1.5 Analiza el desarrollo de la actividad emprendedora de un empresario que se inicie en el sector sanitario.
1.6 Analiza el concepto de riesgo como elemento inevitable de toda actividad emprendedora.

1.7 Analiza el concepto de empresario y los requisitos y actitudes necesarios para desarrollar la actividad
empresarial.

1.8 Relaciona la estrategia empresarial con la mision, la vision y los valores de la empresa.

1.9 Reconoce las nuevas herramientas y recursos para el fomento del autoempleo, en especial los viveros de
empresas.

1.10 Define una determinada idea de negocio del sector que servirad de punto de partida para elaborar un plan
de empresa, y que tiene que facilitar unas buenas préacticas empresariales.

2. Define la oportunidad de creacién de una microempresa, valorando el impacto sobre el entorno de actuacion
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e incorporando valores éticos

Criterios de evaluacion

2.1 Identifica las funciones de produccién o prestacion de servicios, econédmico-financieras, sociales,
comerciales y/o de marketing y administrativas de una empresa.

2.2 Analiza la empresa dentro del sistema econémico global.
2.3 Interpreta el papel que tiene la empresa en el sistema econdmico local.
2.4 Analiza los componentes principales del entorno general que rodea una microempresa del sector sanitario.

2.5 Analiza la influencia de las relaciones de empresas del sector sanitario con los principales integrantes del
entorno especifico.

2.6 Analiza los conceptos de cultura empresarial e imagen corporativa y su relacién con los objetivos
empresariales.

2.7 Analiza el fendmeno de la responsabilidad social de las empresas y su importancia como un elemento de la
estrategia empresarial y como un mecanismo de retorno a la sociedad.

2.8 Elabora el balance social de una empresa relacionada con el sector sanitario, incorporando los costes
sociales en que incurre y los beneficios sociales que produce.

2.9 Ildentifica practicas que incorporan valores éticos y sociales en empresas relacionadas con el sector
sanitario.

2.10 ldentifica los valores que aportan a la empresa las politicas de fomento de la igualdad dentro de la
empresa.

2.11 Reconoce las oportunidades y amenazas existentes en el entorno de una microempresa del sector
sanitario.

2.12 Determina la viabilidad econémica y financiera de una microempresa relacionada con el sector sanitario.

2.13 Identifica los canales de apoyo y los recursos que la Administracion publica facilita al emprendedor o la
emprendedora.

3. Realiza actividades para la constitucion y puesta en marcha de una microempresa del sector sanitario,
seleccionando la forma juridica e identificando las obligaciones legales asociadas.

Criterios de evaluacion
3.1 Analiza las diferentes formas juridicas y organizativas de empresa mas habituales.
3.2 ldentifica los rasgos caracteristicos de la economia cooperativa.

3.3 Especifica el grado de responsabilidad legal de los propietarios de la empresa, en funcion de la forma
juridica escogida.

3.4. Diferencia el tratamiento fiscal establecido para las diferentes formas juridicas de la empresa.

3.5 Analiza los tramites exigidos por la legislacion vigente para constituir una microempresa del sector
sanitario, segun la forma juridica escogida.

3.6 Ildentifica los organismos y entidades que intervienen a la hora de poner en funcionamiento una
microempresa.

3.7 Busca las diferentes ayudas para crear microempresas del sector sanitario disponibles en Catalufia y en la
localidad de referencia.

3.8 Especifica los beneficios que aportan la imagen corporativa y la organizacion de la comunicacion interna y
externa en la empresa.

3.9 ldentifica las herramientas para estudiar la viabilidad econémica y financiera de una microempresa.
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3.10 Incluye en el plan de empresa todos los aspectos relativos a la eleccién de la forma juridica, estudio de
viabilidad econémica y financiera, trdmites administrativos, ayudas y subvenciones, y el plan de marketing.

3.11 Identifica las vias de asesoramiento y gestién administrativa externos existentes a la hora de poner en
funcionamiento una microempresa.

4. Realiza actividades de gestion administrativa y financiera de una microempresa del sector sanitario,
identificando las obligaciones contables y fiscales principales y cumplimentando la documentacion.

Criterios de evaluacion
4.1 Analiza los conceptos bésicos de la contabilidad y las técnicas de registro de la informacion contable.

4.2 ldentifica las técnicas basicas de andlisis de la informacién contable, en especial en lo referente a la
solvencia, liquidez y rentabilidad de la empresa.

4.3 Define las obligaciones fiscales de una microempresa relacionada con el sector sanitario.
4.4 Diferencia los tipos de impuestos en el calendario fiscal.

4.5 ldentifica la documentacién basica de caracter comercial y contable para una microempresa del sector
sanitario, y los circuitos que la documentacién mencionada sigue dentro de la empresa.

4.6 ldentifica los principales instrumentos de financiacién bancaria.

4.7 Sitda correctamente la documentacion contable y de financiacion en el plan de empresa.

Contenidos

1. Iniciativa emprendedora:

1.1 Innovacién y desarrollo econdmico. Caracteristicas principales de la innovacion en la actividad del sector
sanitario (materiales, tecnologia, organizaciéon de la produccion).

1.2 Factores clave de los emprendedores: iniciativa, creatividad, formacion y liderazgo empresarial.

1.3 La actuacion de los emprendedores como empleados de una empresa relacionada con el sector sanitario.
1.4 La actuacion de los emprendedores como empresarios de una empresa relacionada con el sector sanitario.
1.5 Instrumentos para identificar las capacidades que favorecen el espiritu emprendedor.

1.6 El empresario. Actitudes y requisitos para ejercer la actividad empresarial.

1.7 Objetivos personales versus objetivos empresariales. Mision, vision y valores de empresa.

1.8 El plan de empresa y la idea de negocio en el ambito de la sanidad.

1.9 Las buenas practicas empresariales.

1.10 Los servicios de informacion, orientacion y asesoramiento. Los viveros de empresas.

2. La empresa y su entorno:

2.1 Funciones basicas de la empresa: de produccién o prestacion de servicios, econémico-financieras, sociales,
comerciales y/o de marketing y administrativas de una empresa.

2.2 La empresa como sistema: recursos, objetivos y métodos de gestion de la calidad y medioambiental.

2.3 Componentes del macroentorno: factores politicolegales, econdmicos, socioculturales, demograficos y/o
ambientales y tecnolégicos.
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2.4 Analisis del macroentorno de una microempresa del sector sanitario.

2.5 Componentes del microentorno: los clientes, los proveedores, los competidores, los productos o servicios
sustitutivos y la sociedad.

2.6 Analisis del microentorno de una microempresa del sector sanitario.

2.7 Elementos de la cultura empresarial y valores éticos dentro de la empresa. Imagen corporativa.
2.8 Relaciones de una microempresa del sector sanitario con los agentes sociales.

2.9 La responsabilidad social de la empresa.

2.10 Elaboracion del balance social: costes y beneficios sociales para la empresa.

2.11 Igualdad y empresa: estrategias empresariales para conseguir la igualdad dentro de la empresa.
2.12 Deteccion de oportunidades y amenazas del sector sanitario. Instrumentos de deteccion.

2.13 Determinacién de la viabilidad econémica y financiera de una microempresa relacionada con el sector
sanitario.

2.14 Deteccion de nuevas oportunidades de negocio. Generacion y seleccion de ideas. Técnicas para generar
ideas de negocio.

2.15 Busqueda de ayudas y subvenciones para la creacion de una microempresa.

2.16 Instrumentos de apoyo de la Administracion publica al emprendedor o la emprendedora.

3. Creacion y puesta en funcionamiento de la empresa:
3.1 Tipos de empresa mas comunes del sector sanitario.
3.2 Caracteristicas de las empresas cooperativas y las sociedades laborales.

3.3 Organizacion de una empresa del sector sanitario: estructura interna. Organizacion de la comunicacion
interna y externa en la empresa.

3.4 Eleccioén de la forma juridica y su incidencia en la responsabilidad de los propietarios.
3.5 La fiscalidad de empresas del sector sanitario.
3.6 Tramites administrativos para constituir una empresa del sector sanitario.

3.7 Busqueda y tratamiento de informacién en los procesos de creacion de una microempresa del sector
sanitario.

3.8 Imagen corporativa de la empresa: funciones y relaciéon con los objetivos empresariales.

3.9 Plan de empresa: eleccidon de la forma juridica, estudio de viabilidad econémica y financiera, tramites
administrativos y gestion de ayudas y subvenciones de una microempresa relacionada con el sector sanitario.

3.10 Organizacioén y responsabilidad en el establecimiento del plan de empresa.

4. Gestion empresarial:

4.1 Elementos bésicos de la contabilidad.

4.2 Cuentas anuales exigibles a una microempresa.

4.3 Andlisis de la informacion contable.

4.4 La prevision de resultados.

4.5 Obligaciones fiscales de las empresas: requisitos y plazos de presentacion de documentos.
4.6 Las formas de financiacién de una empresa.

4.7 Técnicas basicas de gestion administrativa de una empresa relacionada con el sector sanitario.
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4.8 Documentacion basica comercial y contable y conexién entre ellas.

4.9 Importancia de la informaciéon contable de la empresa.

Modulo profesional 11: proyecto de Laboratorio Clinico y Biomédico

Duracion: 66 horas

Horas de libre disposicidon: no se asignan
Equivalencia en créditos ECTS: 5
Unidades formativas que lo componen:

UF 1: proyecto de laboratorio clinico y biomédico. 66 horas

UF 1: proyecto de laboratorio clinico y biomédico

Duracién: 66 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Identifica necesidades del sector productivo, relacionandolas con proyectos tipos que las puedan satisfacer.

Criterios de evaluacion

1.1 Clasifica las empresas del sector por sus caracteristicas organizativas y por el tipo de producto o servicio
que ofrece.

1.2 Caracteriza las emprendidas tipos indicando la estructura organizativa y las funciones de cada
departamento.

1.3 ldentifica las necesidades méas demandadas a las empresas.

1.4 Valora las oportunidades de negocio previsibles al sector.

1.5 lIdentifica el tipo de proyecto requerido para dar respuesta a las demandas previstas.

1.6 Determina las caracteristicas especificas requeridas al proyecto.

1.7 Determina las obligaciones fiscales, laborales y de prevencion de riesgos y sus condiciones de aplicacion.

1.8 ldentifica posibles ayudas o subvenciones para la incorporacién de nuevas tecnologias de producciéon o de
servicio que se proponen.

1.9 Elabora el guion de trabajo que se seguira para la elaboracion del proyecto.

2. Disefia proyectos relacionados con las competencias expresadas en el titulo, incluyendo y desarrollando las
fases que lo componen.

Criterios de evaluacion
2.1 Recopila informacion relativa a los aspectos que seran tratados en el proyecto.

2.2 Realiza el estudio de viabilidad técnica del proyecto.
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2.3 ldentifica las fases o partes que componen el proyecto y su contenido.

2.4 Establece los objetivos que se pretenden conseguir identifica su alcance.

2.5 Prevé los recursos materiales y personales necesarios para realizarlo.

2.6 Elabora el presupuesto econdémico correspondiente.

2.7 ldentifica las necesidades de financiacién para la puesta en marcha del proyecto.
2.8 Define y elabora la documentacién necesaria para su disefio.

2.9 Ildentifica los aspectos que se tienen que controlar para garantizar la calidad del proyecto.

3. Planifica la implementaciéon o ejecucién del proyecto, determinando el plan de intervencion y la
documentacion asociada.

Criterios de evaluacion

3.1 Secuencia las actividades ordenandolas en funcién de sus necesidades de implementacion.
3.2 Determina los recursos y la logistica necesaria para cada actividad.

3.3 Ildentifica las necesidades de permisos y autorizaciones para llevar a cabo las actividades.
3.4 Determina los procedimientos de actuacién o ejecucion de las actividades.

3.5 Identifica los riesgos inherentes a la implementacion definiendo el plan de prevencién de riesgos y los
medios y equipos necesarios.

3.6 Planifica la asignacion de recursos materiales y humanos y los tiempos de ejecucion.
3.7 Realiza la valoracion econdmica que da respuesta a las condiciones de la implementacion.

3.8 Define y elabora la documentacion necesaria para la implementacion o ejecucion.

4. Define los procedimientos para el seguimiento y control en la ejecucion del proyecto, justificando la seleccion
de variables y los instrumentos empleados.

Criterios de evaluacion
4.1 Define el procedimiento de evaluacion de las actividades o intervenciones.
4.2 Define los indicadores de calidad para realizar la evaluacion.

4.3 Define el procedimiento para la evaluacion de las incidencias que puedan presentarse durante la realizacion
de las actividades, asi como su posible solucién y registro.

4.4 Define el procedimiento para gestionar los posibles cambios en los recursos y en las actividades, incluyendo
su sistema de registro.

4.5 Define y elabora la documentacion necesaria para la evaluacion de las actividades del proyecto.

4.6 Establece el procedimiento para la participacion en la evaluacidon de los usuarios o clientes y elabora los
documentos especificos.

4.7 Establece un sistema para garantizar el cumplimiento del pliegue de condiciones del proyecto cuando este
existe.

Contenidos
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Los determina el centro educativo.

Mddulo profesional 12: Formacidn en Centros de Trabajo

Duracion: 416 horas
Horas de libre disposicidon: no se asignan

Equivalencia en créditos ECTS: 22

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Identifica la estructura, la organizacién y las condiciones de trabajo de la empresa, centro o servicio,
relacionandolas con las actividades que realiza.

Criterios de evaluacion

1.1 ldentifica las caracteristicas generales de la empresa, centro o servicio y el organigrama y las funciones de
cada area.

1.2 ldentifica los procedimientos de trabajo en el desarrollo de la actividad.

1.3 ldentifica las competencias de los puestos de trabajo en el desarrollo de la actividad.

1.4 ldentifica las caracteristicas del mercado o entorno, tipos de usuarios y proveedores.

1.5 ldentifica las actividades de responsabilidad social de la empresa, centro o servicio hacia el entorno.
1.6 Identifica el flujo de servicios o los canales de comercializacion mas frecuentes en esta actividad.

1.7 Relaciona ventajas e inconvenientes de la estructura de la empresa, centro o servicio, ante otros tipos de
organizaciones relacionadas.

1.8 Identifica el convenio colectivo o el sistema de relaciones laborales al que se acoge la empresa, centro o
servicio.

1.9 ldentifica los incentivos laborales, las actividades de integracion o de formacion y las medidas de
conciliaciéon en relacién con la actividad.

1.10 Valora las condiciones de trabajo en el clima laboral de la empresa, centro o servicio.

1.11 Valora la importancia de trabajar en grupo para conseguir con eficacia los objetivos establecidos en la
actividad y resolver los problemas que se plantean.

2. Desarrolla actitudes éticas y laborales propias de la actividad profesional de acuerdo con las caracteristicas
del puesto de trabajo y los procedimientos establecidos por el centro de trabajo.

Criterios de evaluacion

2.1 Cumple el horario establecido.

2.2 Muestra una presentacion personal adecuada.

2.3 Es responsable en la ejecucion de las tareas asignadas.

2.4 Se adapta a los cambios de las tareas asignadas.
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2.5 Manifiesta iniciativa en la resolucién de problemas.

2.6 Valora la importancia de su actividad profesional.

2.7 Mantiene organizada su &area de trabajo.

2.8 Cuida los materiales, equipos o herramientas que utiliza en su actividad.

2.9 Mantiene una actitud clara de respeto hacia el medio ambiente.

2.10 Establece una comunicacion y relaciéon eficaz con el personal de la empresa.

2.11 Se coordina con los miembros de su equipo de trabajo.

3. Realiza las actividades formativas de referencia siguiendo protocolos establecidos por el centro de trabajo.

Criterios de evaluaciéon

3.1 Ejecuta las tareas segun los procedimientos establecidos.

3.2 Ildentifica las caracteristicas particulares de los medios de produccion, equipos y herramientas.
3.3 Aplica las normas de prevencion de riesgos laborales en la actividad profesional.

3.4 Utiliza los equipos de proteccion individual segun los riesgos de la actividad profesional y las normas
establecidas por el centro de trabajo.

3.5 Aplica las normas internas y externas vinculadas a la actividad.
3.6 Obtiene la informacién y los medios necesarios para realizar la actividad asignada.
3.7 Interpreta y expresa la informacién con la terminologia o simbologia y los medios propios de la actividad.

3.8 Detecta anomalias o desviaciones en el ambito de la actividad asignada, identifica las causas y propone
posibles soluciones.

Actividades formativas de referencia

1. Actividades formativas de referencia relacionadas con la gestion de muestras biolégicas.

1.1 Interpretacion de la documentacion de solicitud de andlisis clinico.

1.2 Uso de aplicaciones informaticas del laboratorio.

1.3 Gestion de la recogida de los diferentes tipos de muestra.

1.4 Clasificacion y fraccionamiento de las muestras para el envio a los laboratorios correspondientes.

1.5 Seleccion de las técnicas de conservacion, almacenamiento, transporte y envio de la muestra.

1.6 Aplicacion de criterios de exclusidon y rechazo de muestras no aptas para su procesamiento y analisis.

1.7 Aplicacion de protocolos de seguridad y prevencion de riesgos en la manipulacidon de productos quimicos y
bioldgicos.

2. Actividades formativas de referencia relacionadas con el manejo de muestras biol6dgicas.
2.1 ldentificacion del tipo de material de laboratorio.

2.2 Aplicacion de las técnicas de limpieza, desinfeccion y esterilizacion en el laboratorio.
2.3 Seleccion de reactivos.

2.4 ldentificacion de los equipos basicos e instrumentos del laboratorio y sus aplicaciones.
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2.5 Interpretacion de los procedimientos normalizados de trabajo (PNT).
2.6 Realizacion de disoluciones y diluciones de muestras y reactivos.
2.7 Aplicacion de procedimientos de separacion de sustancias.

2.8 Aplicacion de técnicas de microscopia.

3. Actividades formativas de referencia relacionadas con el analisis de magnitudes bioquimicas.
3.1 Determinacion de la concentracion de variables bioquimicas.

3.2 Valoracion de la coherencia del resultado obtenido y aplicacion de medidas correctoras.

3.3 Relacién de posibles desviaciones de las variables con los principales sindromes asociados.
3.4 Recogida de datos y control de calidad analitico.

3.5 Formalizacién de informes técnicos.

4. Actividades formativas de referencia relacionadas con la aplicacion de técnicas inmunoldgicas.
4.1 Manejo de equipos e instrumentos.

4.2 Realizacidon de técnicas basadas en reacciones antigeno-anticuerpo primarias y secundarias.
4.3 Deteccion de anticuerpos.

4.4 Aplicaciéon de técnicas de estudio de hipersensibilidad.

4.5 Aplicaciéon de técnicas de citometria de flujo.

5. Actividades formativas de referencia relacionadas con la realizaciéon de analisis microbiolégico de las
muestras.

5.1 Aplicaciéon de técnicas de tincidn y observacion de microorganismos en cultivos y muestras biologicas.
5.2 Preparacién de medios de cultivo de microorganismos.

5.3 Realizacion del aislamiento y recuento de microorganismos.

5.4 Aplicacion de técnicas de identificacion bacteriana en muestras clinicas y colonias aisladas en cultivo.

5.5 Aplicaciéon de técnicas de identificacion de hongos y parasitos.

6. Actividades formativas de referencia relacionadas con la realizacién de técnicas de analisis hematoldgico.
6.1 Preparacion de extensiones siguiendo procedimientos manuales o automaticos.

6.2 Seleccion de métodos de fijacion y tincién.

6.3 Manejo de equipos autométicos de andlisis hematoldgico.

6.4 Aplicacion de técnicas de analisis hematoldgico en el estudio de la serie roja, serie blanca y plaquetaria.
6.5 Realizacion de técnicas de valoracion de la hemostasia y coagulacion.

6.6 Aplicacion de procedimientos para garantizar la compatibilidad de los componentes sanguineos de donante
y receptor.

6.7 Preparacion de hemoderivados.
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6. Incorporacion de la lengua inglesa en el ciclo formativo

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Interpreta informacioén profesional en lengua inglesa (manuales técnicos, instrucciones, catalogos de
productos y/o servicios, articulos técnicos, informes, normativa, entre otros), aplicandola en las actividades
profesionales mas habituales.

Criterios de evaluacion

1.1 Aplica en situaciones profesionales la informacidon contenida en textos técnicos o normativa relacionados
con el ambito profesional.

1.2 Identifica y selecciona con agilidad los contenidos relevantes de novedades, articulos, noticias, informes y
normativa sobre diversos temas profesionales.

1.3 Analiza detalladamente las informaciones especificas seleccionadas.

1.4 Actlia en consecuencia para dar respuesta a los mensajes técnicos recibidos a través de soportes
convencionales (correo postal, fax) o teleméaticos (correo electrénico, web).

1.5 Selecciona y extrae informacion relevante en lengua inglesa segun prescripciones establecidas para
elaborar en la lengua propia comparativas, informes breves o extractos.

1.6 Completa en lengua inglesa documentacion y/o formularios del campo profesional habituales.

1.7 Utiliza apoyos de traduccién técnicos y las herramientas de traduccién asistida o automatizada de textos.

Este resultado de aprendizaje se tiene que aplicar en al menos uno de los médulos del ciclo formativo.

7. Espacios
Espacio formativo Superficie m2 | Superficie m2 | Grado de uso
(30 alumnos) | (20 alumnos)
Aula polivalente 45 30 20%
Laboratorio de biologia molecular y microbiologia 60 60 40%
Laboratorio de bioquimica y hematologia 90 60 40%

8. Profesorado
8.1 Profesorado de centros docentes dependientes del Departamento de Ensefianza

La atribucion docente de los mddulos profesionales que constituyen las ensefianzas de este ciclo formativo
corresponde a los profesores del cuerpo de catedraticos de ensefianza secundaria, del cuerpo de profesores de
ensefianza secundaria y del cuerpo de profesores técnicos de formacién profesional, segun proceda, de las
especialidades establecidas a continuacion.

Especialidades de los profesores con atribucion docente en los médulos profesionales del ciclo formativo de
Laboratorio Clinico y Biomédico:

Modulo profesional Especialidad de los profesores Cuerpo

Gestion de Muestras Biol6gicas Procesos diagndsticos clinicos y productos Catedraticos de ensefianza
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Técnicas Generales de Laboratorio

Biologia Molecular y Citogenética

Analisis Bioquimico

Microbiologia Clinica

Técnicas de Analisis Hematoldgico

Técnicas de Inmunodiagndstico

Fisiopatologia General

Proyecto de Laboratorio Clinico y
Biomédico

Formacién y Orientaciéon Laboral

Empresa e Iniciativa
Emprendedora

ortoprotésicos

Procesos sanitarios

Procesos diagndsticos clinicos y productos
ortoprotésicos

Procesos sanitarios

Procedimientos de diagnéstico clinico y
ortoprotésico

procedimientos sanitarios y asistenciales

Procesos diagndsticos clinicos y productos
ortoprotésicos

Procedimientos de diagnéstico clinico y
ortoprotésico

Procedimientos de diagndstico clinico y
ortoprotésico

Procedimientos de diagndstico clinico y
ortoprotésico

Procesos diagndsticos clinicos y productos
ortoprotésicos

Procesos sanitarios

Procesos Diagnosticos Clinicos y Productos
Ortoprotésicos

Procedimientos de Diagnodstico Clinico y
Ortoprotésico

Formacion y Orientacion Laboral

Formacion y Orientacion Laboral

secundaria

Profesores de ensefianza
secundaria

Catedraticos de ensefianza
secundaria

Profesores de ensefianza
secundaria

Profesores técnicos de formacion
profesional

Catedraticos de ensefianza
secundaria

Profesores de ensefianza
secundaria

Profesores técnicos de formacion
profesional

Profesores técnicos de formacion
profesional

Profesores técnicos de formacion
profesional

Catedraticos de ensefianza
secundaria

Profesores de ensefianza
secundaria

Catedraticos de ensefianza
secundaria

Profesores de ensefianza
secundaria

Profesores técnicos de formacion
profesional

Catedraticos de ensefianza
secundaria

Profesores de ensefianza
secundaria

Catedraticos de ensefianza
secundaria

Profesores de ensefianza
secundaria

8.2 Titulaciones equivalentes a efectos de docencia

Cuerpo Especialidad de los Titulacion
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profesores

Catedraticos de ensefianza Formacién y orientacion laboral |Diplomado en Ciencias Empresariales

secundaria ] ]
Diplomado en Relaciones Laborales

Profesores de ensefianza secundaria ) . .
Diplomado en Trabajo Social
Diplomado en Educacién Social
Diplomado en Gestion y Administracion
Publica

Procesos sanitarios Diplomado en Enfermeria

8.3 Profesorado de centros de titularidad privada o de titularidad publica diferente del Departamento de
Ensefianza

Mdodulos profesionales Titulacion

Gestion de muestras bioldgicas | Licenciado, ingeniero, arquitecto o el titulo de grado correspondiente u otros titulos
o equivalentes a efectos de docencia

Técnicas generales de

laboratorio

Biologia molecular y
citogenética

Analisis bioquimico
Microbiologia clinica

Técnicas de analisis
hematoldégico

Técnicas de inmunodiagndstico
Fisiopatologia general

Proyecto de Laboratorio Clinico
y Biomédico

Formacién y orientacion laboral

Empresa e iniciativa
emprendedora

8.4 Titulaciones habilitadas a efectos de docencia en centros de titularidad privada o de titularidad publica
diferentes del Departamento de Ensefianza

Mdédulos profesionales Titulacion
Biologia Molecular y Diplomado, ingeniero técnico, arquitecto técnico o el titulo de grado correspondiente, o
Citogenética aquellos que hayan sido declarados equivalentes

Técnicas de
Inmunodiagnéstico

Microbiologia Clinica
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Técnicas de Analisis
Hematolégico

Proyecto de Laboratorio
Clinico y Biomédico
Gestion de Muestras
Bioldgicas

Técnicas Generales de
Laboratorio

Fisiopatologia General

Formacién y Orientacién
Laboral

CVE-DOGC-B-17293047-2017

Diplomado en Enfermeria

Diplomado en Ciencias Empresariales

Diplomado en Relaciones Laborales

Empresa e Iniciativa
Emprendedora

Diplomado en Trabajo Social

Diplomado en Educacién Social

Diplomado en Gestién y Administracion Publica

9. Convalidaciones

9.1 Convalidaciones entre los créditos y modulos profesionales del ciclo formativo de Laboratorio de Diagnéstico
Clinico al amparo de la LOGSE (Decreto 202/1997, de 30 de julio) y los mdédulos profesionales del curriculo que

se establecen en esta Orden

CFGS (LOGSE)

Créditos

Organizaciéon y Gestion del Area de Trabajo
Asignada a la Unidad/Gabinete de Laboratorio de
Diagndstico Clinico

Obtencion, Preparacion y Conservacion de
Muestras Biologicas

Técnicas Instrumentales

Bioquimica Clinica

Microbiologia

Inmunologia

Fundamentos y Técnicas de Andlisis Hematoldgicos

y Citolégicos

Formacion en Centros de Trabajo

Moédulos

Organizacion y Gestion del Area de Trabajo
Asignada a la Unidad/Gabinete de Laboratorio de
Diagndstico Clinico

Obtencion, Preparacion y Conservacion de
Muestras Biolégicas Humanas

Fundamentos y Técnicas de Andlisis Bioquimicos

Fundamentos y Técnicas de Andlisis
Microbioldgicos

Fundamentos y Técnicas de Andlisis Hematolégicos
y Citolégicos

Formacion en Centros de Trabajo

CFGS (LOE)

Médulos
profesionales

Gestion de
Muestras
Biologicas

Técnicas
Generales de
Laboratorio

Andlisis
Bioquimico

Microbiologia
Clinica

Técnicas de
Analisis
Hematoldégico

Formacién en
Centros de
Trabajo
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9.2 Otras convalidaciones

Convalidaciones entre los créditos del CFGS Laboratorio de Diagnéstico Clinico LOGSE y las unidades formativas

del curriculo que se establecen en esta Orden.

Créditos del CFGS Laboratorio de

Diagndstico Clinico Laboratorio Clinico y Biomédico

Sintesis
Biomédico:

UF 1: proyecto de laboratorio clinico y biomédico

Formacién y Orientacion Laboral

UF 1: incorporacion al trabajo

10. Correspondencias

Unidades formativas de los moédulos profesionales CFGS

Unidades formativas del médulo de proyecto de Laboratorio Clinico y

Unidades formativas del moédulo de Formacion y Orientacion Laboral:

10.1 Correspondencia de las unidades de competencia con los médulos profesionales que forman el curriculo

de este ciclo formativo para la convalidacion

Unidades de competencia del Catalogo de cualificaciones profesionales de Catalufia

UC_2-0369-11_3: gestionar una unidad de un laboratorio de analisis clinicos

UC_2-0370-11_3: realizar los procedimientos de las fases preanalitica y postanalitica en el
laboratorio clinico

UC_2-0375-11_3: gestionar una unidad de un laboratorio de anatomia patoldgica y citolégica

UC_2-0055-11_3: ensayos biotecnoldgicos, informando de los resultados

UC_2-0373-11_3: realizar anéalisis hematoldgicos y genéticos en muestras biolégicas humanas
y procedimientos para obtener hemoderivados

UC_2-0381-11_3: aplicar técnicas de biologia molecular, bajo la supervision del facultativo
UC_2-0371-11_3: realizar andlisis de bioquimica en muestras biolégicas humanas

UC_2-0374-11_3: realizar técnicas inmunolégicas de aplicacion en las diferentes areas del
laboratorio de andlisis clinicos

UC_2-0372-11_3: realizar andlisis microbiolégicos e identificar parasitos en muestras
biolégicas humanas

UC_2-0373-11_3: realizar andlisis hematolégicos y genéticos en muestras biolégicas humanas
y procedimientos para obtener hemoderivados

Mdodulos
profesionales

Gestion de Muestras
Bioldgicas

Biologia Molecular y
Citogenética

Analisis Biogquimico

Técnicas de
Inmunodiagnéstico

Microbiologia Clinica

Técnicas de Analisis
Hematolégico

10.2 Correspondencia de los modulos profesionales que forman el curriculo de este ciclo formativo con las

unidades de competencia para la acreditacion.

Modulos

Unidades de competencia del Catalogo de cualificaciones profesionales de Catalufa
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profesionales

Gestion de Muestras
Bioldgicas

Biologia Molecular y
Citogenética

Analisis Bioguimico

Técnicas de
Inmunodiagnéstico

Microbiologia Clinica

Técnicas de Analisis
Hematolégico

(17.293.047)
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UC_2-0369-11_3: gestionar una unidad de un laboratorio de analisis clinicos

UC_2-0370-11_3: realizar los procedimientos de las fases preanalitica y postanalitica en el
laboratorio clinico

UC_2-0375-11_3: gestionar una unidad de un laboratorio de anatomia patoldgica y citolégica

UC_2-0055-11_3: ensayos biotecnoldgicos, informando de los resultados

UC_2-0373-11_3: realizar anéalisis hematoldgicos y genéticos en muestras biolégicas humanas
y procedimientos para obtener hemoderivados

UC_2-0381-11_3: aplicar técnicas de biologia molecular, bajo la supervision del facultativo
UC_2-0371-11_3: realizar andlisis de bioquimica en muestras biolégicas humanas

UC_2-0374-11_3: realizar técnicas inmunoldgicas de aplicacion en las diferentes areas del
laboratorio de andlisis clinicos

UC_2-0372-11_3: realizar andlisis microbiolégicos e identificar parasitos en muestras biolégicas
humanas

UC_2-0373-11_3: realizar andlisis hematolégicos y genéticos en muestras biolégicas humanas
y procedimientos para obtener hemoderivados
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