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Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes

Decreto 99/2014, de 18/09/2014, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado medio
correspondiente al Titulo de Técnico en Operaciones de Laboratorio en la Comunidad Auténoma de Castilla-La
Mancha. [2014/12066]

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modificada por la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para
la Mejora de la Calidad Educativa, establece en su articulo 39 que la Formacion Profesional en el sistema educativo
tiene por finalidad preparar al alumnado para la actividad en un campo profesional y facilitar su adaptacion a las mo-
dificaciones laborales que pueden producirse a lo largo de su vida, contribuir a su desarrollo personal y al ejercicio de
una ciudadania democratica. Por otra parte, en su articulo 6 define el curriculo como la regulacion de los elementos que
determinan los procesos de ensefanza y aprendizaje para cada una de las ensefianzas y enumera los elementos que
lo integran.

La Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion Profesional, en su articulo 10.2 indica
que las Administraciones educativas, en el ambito de sus competencias, podran ampliar los contenidos de los corres-
pondientes titulos de formacion profesional.

Por su parte, el Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacién general de la formacion
profesional del sistema educativo, establece en su articulo 8 que al Gobierno corresponde, mediante real decreto,
establecer los aspectos basicos del curriculo que constituyen las ensefianzas minimas de los ciclos formativos y de
los cursos de especializaciéon de las ensefanzas de formacion profesional, que en todo caso, deberan ajustarse a las
exigencias derivadas del Sistema Nacional de Cualificaciones y Formacion Profesional, atribuyendo a las Administra-
ciones educativas el establecimiento de los curriculos correspondientes respetando lo dispuesto en dicho Real Decreto,
asi como en el que se regulen los aspectos basicos del curriculo y en las restantes normas que regulan las diferentes
ensefianzas profesionales, teniendo en cuenta la realidad socioecondmica del territorio de su competencia, asi como las
perspectivas de desarrollo econdémico y social, contando para ello con la colaboracion de los interlocutores sociales.

Segun establece el articulo 37.1 del Estatuto de Autonomia de Castilla-La Mancha, corresponde a la Comunidad Auté-
noma de Castilla-La Mancha la competencia de desarrollo legislativo y ejecucion de la ensefanza en toda su extension,
niveles y grados, modalidades y especialidades, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27 CE y leyes organicas que
conforme al articulo 81.1 de la misma lo desarrollen y sin perjuicio de las facultades que atribuye al Estado el num. 30
del apartado 1 del articulo 149 y de la alta inspeccion para su cumplimiento y garantia.

La Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacién de Castilla-La Mancha, dispone en el articulo 70.1 que los curriculos de los
titulos de formacion profesional se estableceran atendiendo a las necesidades del tejido productivo regional y la mejora
de las posibilidades de empleo de la ciudadania de Castilla-La Mancha.

Una vez publicado el Real Decreto 554/2012, de 23 de marzo, por el que se establece el titulo de Técnico en Opera-
ciones de Laboratorio y se fijan sus ensefianzas minimas, procede establecer el curriculo del ciclo formativo de grado
medio correspondiente al titulo de Técnico en Operaciones de Laboratorio, en el ambito territorial de esta Comunidad
Auténoma, teniendo en cuenta los aspectos definidos en la normativa citada anteriormente. Cabe precisar que el Real
Decreto 554/2012, de 23 de marzo, en su disposicion derogatoria Unica, deroga el Real Decreto 1076/1993, de 2 de
julio, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado medio correspondiente al titulo de Técnico en La-
boratorio.

La actual situacién del mercado de trabajo en Castilla-La Mancha, la movilidad laboral y la apertura econémica obligan
a formar profesionales polivalentes, capaces de adaptarse a nuevas situaciones socioeconémicas, laborales y organi-
zativas del sector quimico.

La automatizacion e informatizacién produciran cambios en los equipos y en el instrumental utilizado en los ensayos y
analisis de control de calidad de materias primas y productos acabados, asi como en la realizacién de pruebas in situ.
Este profesional, a su vez, debera responder al mantenimiento de laboratorios con instalaciones y servicios mas auto-
matizados, dando prioridad a la seguridad y al control ambiental.
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La obligatoriedad impuesta por el reglamento comunitario de registro, evaluacion y autorizacion de sustancias y
preparados quimicos, de comprobacion y certificacion de la inocuidad de los productos fabricados, asi como de la
homologacion y estandarizacién de las calidades, hara que en Castilla-La Mancha se creen laboratorios de ensayos
acreditados para cumplir con tales exigencias reglamentarias.

En la definicién del curriculo de este ciclo formativo en Castilla-La Mancha se ha prestado especial atencién
a las areas prioritarias definidas por la Disposicién Adicional Tercera de la Ley Organica 5/2002, de 19 de ju-
nio, de las Cualificaciones y de la Formacién Profesional y en el articulo 70 de la Ley 7/2010, de 20 de julio,
de Educacién de Castilla-La Mancha, mediante la incorporacion del modulo de inglés técnico para los ciclos
formativos de grado medio de la familia profesional de Quimica, que tendra idéntica consideracion que el resto
de modulos profesionales, y la definicion de contenidos de prevencion de riesgos laborales, sobre todo en el
modulo de Formacion y orientacion laboral, que permitan que todos los alumnos y alumnas puedan obtener el
certificado de Técnico o Técnica en Prevencion de Riesgos Laborales, Nivel Basico, expedido de acuerdo con
lo dispuesto en el Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios
de Prevencion.

En el procedimiento de elaboracién de este decreto ha intervenido la Mesa Sectorial de Educacion y han emitido
dictamen el Consejo Escolar de Castilla-La Mancha y el Consejo de Formacién Profesional de Castilla-La Man-
cha.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Educacion, Cultura y Deportes, de acuerdo con el Consejo Consultivo y,
previa deliberaciéon del Consejo de Gobierno en su reunién de 18/09/2014,

Dispongo:
Articulo 1. Objeto de la norma y ambito de aplicacion.

El presente decreto tiene como objeto establecer el curriculo del ciclo formativo de grado medio correspondiente al
titulo de Técnico en Operaciones de Laboratorio, en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de Castilla-La
Mancha, teniendo en cuenta sus caracteristicas geograficas, socio-productivas, laborales y educativas, complemen-
tando lo dispuesto en el Real Decreto 554/2012, de 23 de marzo, por el que se establece el titulo de Técnico en
Operaciones de Laboratorio y se fijan sus ensefianzas minimas.

Articulo 2. Identificacion del titulo.

Segun lo establecido en el articulo 2 del Real Decreto 554/2012, de 23 de marzo, el titulo de Técnico en Operaciones
de Laboratorio queda identificado por los siguientes elementos:

Denominacion: Operaciones de Laboratorio.

Nivel: Formacion Profesional de Grado Medio.

Duracién: 2.000 horas.

Familia Profesional: Quimica.

Referente en la Clasificacién Internacional Normalizada de la Educacion: CINE-3 b.

Articulo 3. Titulacion.

De conformidad con lo establecido en el articulo 44.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion,
modificado por la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa, los alumnos y
las alumnas que superen las ensefanzas correspondientes al ciclo formativo de grado medio de Operaciones de
Laboratorio obtendran el titulo de Técnico en Operaciones de Laboratorio.

Articulo 4. Otros referentes del titulo.

En el Real Decreto 554/2012, de 23 de marzo, quedan definidos el perfil profesional, la competencia general, las
competencias profesionales, personales y sociales, la relacion de cualificaciones y unidades de competencia del
Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales incluidas en el mismo, entorno profesional, prospectiva en el
sector o sectores, objetivos generales, accesos y vinculacién a otros estudios, convalidaciones y exenciones, y
correspondencia de médulos profesionales con las unidades de competencia para su acreditacion, convalidacion o
exencion, correspondientes al titulo.
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Articulo 5. Médulos profesionales de primer y segundo curso. Duracion y distribucion horaria.
1. Son modulos profesionales de primer curso los siguientes:

1249. Quimica aplicada.

1250. Muestreo y operaciones unitarias de laboratorio.

1251. Pruebas fisico quimicas.

1253. Seguridad y organizacion en el laboratorio.

0116. Principios de mantenimiento electromecanico.

1258. Formacién y orientacion laboral.

CLMO0O018. Inglés técnico para los ciclos formativos de grado medio de la familia profesional de Quimica.

2. Son modulos profesionales de segundo curso los siguientes:

1252. Servicios auxiliares en el laboratorio.

1254. Técnicas basicas de microbiologia y bioquimica.
1255. Operaciones de analisis quimico.

1256. Ensayos de materiales.

1257. Almacenamiento y distribucién en el laboratorio.
1259. Empresa e iniciativa emprendedora.

1260. Formacién en centros de trabajo.

3. La duracion y distribucion horaria semanal ordinaria de los médulos profesionales del ciclo formativo son las es-
tablecidas en el anexo | A de este decreto.

Articulo 6. Oferta del ciclo formativo en tres cursos académicos.

1. De forma excepcional, previa autorizacién de la Consejeria con competencias en materia de educacion, se podra
ofertar el ciclo formativo distribuido en tres cursos académicos.

2. La distribucion de los modulos profesionales por cursos es la siguiente:
2.1. Primer curso:

1249. Quimica aplicada.

1250. Muestreo y operaciones unitarias de laboratorio.

1253. Seguridad y organizacion en el laboratorio.

CLMO0O018. Inglés técnico para los ciclos formativos de grado medio de la familia profesional de Quimica.

2.2. Segundo curso:

1251. Pruebas fisico quimicas.

1252. Servicios auxiliares en el laboratorio.

0116. Principios de mantenimiento electromecanico.
1255. Operaciones de analisis quimico.

1258. Formacion y orientacién laboral.

1259. Empresa e iniciativa emprendedora.

2.3. Tercer curso:

1254. Técnicas basicas de microbiologia y bioquimica.
1256. Ensayos de materiales.

1257. Almacenamiento y distribucion en el laboratorio.
1260. Formacién en centros de trabajo.

3. La duracion y distribucion horaria semanal de los moédulos profesionales del ciclo formativo para la oferta excep-
cional en tres cursos académicos son las establecidas en el anexo | B de este decreto.
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Articulo 7. Flexibilizacion de la oferta.

La Consejeria con competencias en materia de educacion podré disefiar otras distribuciones horarias semanales de
los modulos del ciclo formativo distintas a las establecidas, encaminadas a la realizacién de una oferta mas flexible
y adecuada a la realidad social y econdémica del entorno. En todo caso, se mantendra la duracién total para cada
modulo profesional establecida en el presente decreto.

Articulo 8. Resultados de aprendizaje, criterios de evaluacion, duracién, contenidos y orientaciones pedagdgicas de
los médulos profesionales.

1. Los resultados del aprendizaje, criterios de evaluacion y duracion del modulo profesional de Formacion en centros
de trabajo, asi como los resultados de aprendizaje, criterios de evaluacion, duracién y contenidos del resto de médu-
los profesionales que forman parte del curriculo del ciclo formativo de grado medio de Operaciones de Laboratorio
en Castilla-La Mancha son los establecidos en el anexo Il del presente decreto.

2. Las orientaciones pedagodgicas de los modulos profesionales que forman parte del titulo del ciclo formativo de
grado medio de Operaciones de Laboratorio son las establecidas en el anexo | del Real Decreto 554/2012, de 23
de marzo.

3. Las orientaciones pedagogicas del médulo de inglés técnico para los ciclos formativos de grado medio de la fami-
lia profesional de quimica son las establecidas en el anexo Il del presente decreto.

Articulo 9. Profesorado.

1. La atribucion docente del modulo profesional de inglés técnico para los ciclos formativos de grado medio de la fa-
milia profesional de Quimica, corresponde al profesorado del Cuerpo de Catedraticos de Ensefianza Secundaria, del
Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria y del Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacion Profesional,
segun proceda, de las especialidades establecidas en el anexo Il A) del presente decreto. Para el resto de modulos
estan definidas en el anexo Il A) del Real Decreto 554/2012, de 23 de marzo.

2. Las titulaciones requeridas para acceder a los cuerpos docentes citados son, con caracter general, las esta-
blecidas en el articulo 13 del Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de
ingreso, accesos y adquisicion de nuevas especialidades en los cuerpos docentes a que se refiere la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y se regula el régimen transitorio de ingreso a que se refiere la disposicion
transitoria decimoséptima de la citada Ley. Las titulaciones equivalentes a las anteriores, a efectos de docencia, son
las recogidas en el anexo Ill B) del Real Decreto 554/2012, de 23 de marzo, para las distintas especialidades del
profesorado.

3. Las titulaciones requeridas y los requisitos necesarios para la imparticion del modulo de inglés técnico para los
ciclos formativos de grado medio de la familia profesional Quimica, para el profesorado de los centros de titularidad
privada o de titularidad publica de otras Administraciones distintas de las educativas, se concretan en el anexo Il B)
del presente decreto. Para el resto de médulos estan definidas en el anexo Il C) del Real Decreto 554/2012, de 23
de marzo. En todo caso, se exigira que las ensefianzas conducentes a las titulaciones citadas engloben los objetivos
de los médulos profesionales o se acredite, mediante certificacion, una experiencia laboral de, al menos, tres afios
en el sector vinculado a la familia profesional, realizando actividades productivas en empresas relacionadas implici-
tamente con los resultados de aprendizaje.

Articulo 10. Capacitaciones.

La formacion establecida en este decreto en el mddulo profesional de Formacién y orientacion laboral, capacita para
llevar a cabo responsabilidades profesionales equivalentes a las que precisan las actividades de nivel basico en
prevencion de riesgos laborales, establecidas en el Real Decreto 39/1997 de 17 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento de los Servicios de Prevencién, siempre que tenga, al menos, 45 horas lectivas, tal y como se establece
en la disposicion adicional tercera del Real Decreto 554/2012, de 23 de marzo.

Articulo 11. Espacios y equipamientos.

1. Los espacios y equipamientos minimos necesarios para el desarrollo de las ensefianzas del ciclo formativo de
grado medio de Operaciones de Laboratorio son los establecidos en el anexo IV del presente decreto.
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2. Las condiciones de los espacios y equipamientos son las establecidas en el articulo 11 del Real Decreto 554/2012,
de 23 de marzo, que, en todo caso, deberan cumplir la normativa sobre igualdad de oportunidades, disefio para
todos y accesibilidad universal, prevencion de riesgos laborales y seguridad y salud en el puesto de trabajo.

Disposicién adicional unica. Autonomia pedagdgica de los centros.

Los centros autorizados para impartir el ciclo formativo de formacién profesional de grado medio de Operaciones de
Laboratorio concretaran y desarrollaran las medidas organizativas y curriculares que resulten mas adecuadas a las
caracteristicas de su alumnado y de su entorno productivo, de manera flexible y en uso de su autonomia pedagogi-
ca, en el marco legal del proyecto educativo, en los términos establecidos por la Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo,
de Educacion y en el Capitulo Il del Titulo Il de la Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacion de Castilla-La Mancha.

Disposicion final primera. Implantacion del curriculo.

El presente curriculo se implantara en todos los centros docentes de la Comunidad Auténoma de Castilla-La Man-
cha, autorizados para impartirlo, a partir del curso escolar 2014/2015 y de acuerdo al siguiente calendario:

a) En el curso 2014/2015, se implantara el curriculo de los médulos profesionales del primer curso del ciclo forma-
tivo.

b) En el curso 2015/2016, se implantara el curriculo de los médulos profesionales del segundo curso del ciclo for-
mativo.

c) Para el caso excepcional de la oferta del ciclo formativo en tres cursos académicos, en el curso 2016/2017 se
implantara el curriculo de los médulos profesionales del tercer curso.

El presente curriculo se implantara de la misma forma en todos los centros docentes que tengan autorizada la impar-
ticion del curriculo correspondiente a la titulacion de Técnico en Laboratorio, el cual es sustituido por el desarrollado
en el presente decreto.

Disposicion final segunda. Desarrollo.

Se autoriza a la persona titular de la Consejeria competente en materia educativa, para dictar las disposiciones que
sean precisas para la aplicacion de lo dispuesto en este decreto.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.
El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha.

Dado en Toledo, el 18 de septiembre de 2014
La Presidenta
MARIA DOLORES DE COSPEDAL GARCIA
El Consejero de Educacion, Cultura y Deportes
MARCIAL MARIN HELLIN
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Anexo | A)
Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo.
Distribucion de horas
Modulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso
1249. Quimica aplicada. 280 9
1250. Muestreo y operaciones unitarias de laboratorio. 175 5
1251. Pruebas fisico quimicas. 140 4
1252. Servicios auxiliares en el laboratorio. 60 3
1253. Seguridad y organizacion en el laboratorio. 139 4
0116. Principios de mantenimiento electromecanico. 80 3
1254. Técnicas basicas de microbiologia y bioquimica. 160 8
1255. Operaciones de analisis quimico. 194 9
1256. Ensayos de materiales. 110 5
1257. Almacenamiento y distribucion en el laboratorio. 50 2
1258. Formacién y orientacion laboral. 82 3
1259. Empresa e iniciativa emprendedora. 66 3
1260. Formacién en centros de trabajo. 400
CLMO0O018. Inglés técnico para los ciclos formativos de
grado medio de la familia profesional de Quimica. 64 2
Total 2000 30 30
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Anexo | B)
Duracion y distribucion horaria semanal de los modulos prfesionales
del ciclo formativo en tres cursos académicos.
Distribucion de horas
Médulos Horas Horas Horas Horas
Totales Semanales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso 3° Curso

1249. Quimica aplicada. 280 9
1250. Muestreo y operaciones unitarias de laboratorio. 175 5
1251. Pruebas fisico quimicas. 140 4
1252. Servicios auxiliares en el laboratorio. 60 2
1253. Seguridad y organizacion en el laboratorio. 139 4
0116. Principios de mantenimiento electromecanico. 80 3
1254. Técnicas basicas de microbiologia y bioquimica. 160 8
1255. Operaciones de analisis quimico. 194 6
1256. Ensayos de materiales. 110 5
1257. Almacenamiento y distribucion en el laboratorio. 50 2
1258. Formacion y orientacion laboral. 82 3
1259. Empresa e iniciativa emprendedora. 66 2
1260. Formacién en centros de trabajo. 400
CLMO0O018. Inglés técnico para los ciclos formativos de
grado medio de la familia profesional de Quimica. 64 2
Total 2000 20 20 15
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Anexo Il

Resultados de aprendizaje, criterios de evaluacion, duracién, y contenidos de los moédulos profesionales.
Modulo Profesional: Quimica aplicada.

Cadigo: 1249

1. Caracteriza los elementos y compuestos quimicos, relacionando sus propiedades con el tipo de enlace.
Criterios de evaluacion:

a) Se han detallado los criterios de ordenacion de los elementos quimicos, atendiendo a su naturaleza.

b) Se ha aplicado la nomenclatura y la formulacion de los compuestos quimicos inorganicos.

¢) Se han descrito los tipos de enlaces quimicos y sus propiedades.

d) Se han clasificado los productos y compuestos quimicos en funcién de sus propiedades.

e) Se han identificado los elementos constituyentes de una muestra inorganica, aplicando las técnicas correspon-
dientes.

f) Se ha determinado el nimero de moles de una sustancia, relacionandolos con su masa o volumen.

g) Se han identificado los riesgos especificos asociados a los compuestos quimicos.

h) Se han tenido en cuenta las medidas de prevencién de riesgos en la manipulaciéon de productos quimicos.

2. Clasifica los compuestos organicos, reconociendo sus propiedades y comportamiento quimico.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la estructura de los compuestos organicos, relacionandola con las propiedades que les confiere.
b) Se han reconocido los grupos funcionales organicos, determinando sus propiedades fisicas y quimicas.

c) Se han relacionado los tipos de enlaces que forman los compuestos organicos con sus propiedades.

d) Se ha aplicado la nomenclatura y formulacion de los compuestos quimicos organicos.

e) Se han relacionado los tipos de reacciones organicas con sus caracteristicas.

f) Se han identificado los elementos constituyentes de una muestra organica mediante analisis elemental, aplicando
las técnicas correspondientes.

g) Se han identificado grupos funcionales, siguiendo los procedimientos establecidos.

h) Se han identificado los riesgos especificos asociados a los compuestos quimicos organicos.

i) Se han seleccionado las medidas de prevencion de riesgos en la manipulacion de compuestos organicos.

3. Prepara mezclas y disoluciones con la concentracion requerida, seleccionando los materiales y productos nece-
sarios.

Criterios de evaluacion:

a) Se han calculado las masas y las concentraciones de los reactivos implicados en la preparacion de una disolu-
cion.

b) Se han medido masas y volumenes con exactitud, precision y limpieza.

c) Se ha expresado la concentracion de las disoluciones en distintas unidades.

d) Se han seleccionado los materiales volumétricos y los reactivos necesarios en la determinacion de disoluciones
de concentracion requerida.

e) Se ha preparado la disolucion con la precision requerida, a partir de los procedimientos normalizados de laboratorio.
f) Se ha comprobado la concentracién deseada en la disolucién, comparandola con un patrén primario.

g) Se han identificado y etiquetado las disoluciones preparadas.

h) Se han aplicado las normas de prevencion de riesgos y de proteccién ambiental en todo el proceso de prepara-
cion de disoluciones.

4. Define las reacciones quimicas describiendo sus aplicaciones analiticas.
Criterios de evaluacion:

a) Se han determinado los reactivos, atendiendo a su naturaleza quimica y a su pureza.
b) Se han clasificado las reacciones quimicas en funcién de sus caracteristicas.
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c¢) Se han determinado los factores que afectan al equilibrio quimico de una reaccion.

d) Se han determinado los factores que afectan a la velocidad de reaccién.

e) Se han efectuado los calculos estequiométricos en las reacciones quimicas.

f) Se ha determinado el calor de reaccion o el generado en la preparacién de disoluciones.

g) Se han aplicado las normas de prevencién de riesgos y de proteccion ambiental en todas las reacciones quimi-
cas.

5. Caracteriza los procesos basicos de produccion quimica, distinguiendo la reaccion que los produce.
Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los procesos de fabricacion mas comunes en la industria quimica, relacionandolos con las
transformaciones quimicas en que se basan.

b) Se ha identificado la simbologia utilizada en los diagramas de proceso de quimica industrial.

c) Se ha definido la combinacién de operaciones basicas y de reaccion quimica en diversos procesos quimicos.

d) Se ha valorado la importancia de la eficiencia energética en los procesos de la industria quimica.

e) Se han definido los principales productos de la industria quimica.

f) Se han identificado los principales equipos de proceso quimico y sus elementos constituyentes, relacionandolos
con sus aplicaciones.

g) Se ha obtenido alguna sustancia tipo mediante operaciones sencillas, relacionandolas con el proceso industrial
correspondiente.

Duracién: 280 horas.
Contenidos:
1. Caracterizacion de los elementos y compuestos quimicos:

- Principios de la teoria atdbmico-molecular. Hipétesis de Avogrado. Mol.

- Leyes de los gases perfectos.

- Masa atdmica y masa molecular.

- Atomo y modelos atémicos. Numeros cuanticos. Estructura electrénica.

- Tipos de elementos quimicos. Ordenacion de los elementos en el sistema periédico. La tabla periddica.

- Propiedades periédicas: radio atémico e ionico, potencial de ionizacidon y afinidad electronica.

- Nomenclatura y formulacién inorganica.

- Enlace quimico. Tipos de enlace. Enlace i6nico, covalente y metalico. Propiedades de los compuestos iénicos,
covalentes y metalicos.

2. Clasificacion de las funciones organicas:

- Estructura y propiedades del atomo de carbono. Compuestos organicos.

- Nomenclatura y formulacion organica: de hidrocarburos, funciones oxigenadas (aldehidos, cetonas, acido, éster y
éter) y nitrogenadas (amina y amida).

- Enlaces de carbono. Enlaces simples, dobles y triples. Isomeria.

- Analisis de las principales funciones organicas. Propiedades fisicas y quimicas para su identificacion.

- Principales reacciones organicas: adicion, sustitucién, eliminacién, halogenacion y otras.

3. Preparacion de mezclas y disoluciones:

- Disoluciones: concentracién, soluto, disolvente, saturacién y solubilidad.

- Propiedades de las disoluciones.

- Célculo de concentraciones. Unidades mas comunes para expresar la concentracion.

- Medidas de masas y volumenes. Materiales y equipos utilizados. Concepto de error, precision y exactitud en la
medida.

- Preparacion de disoluciones. Equipos de preparacion de disoluciones. Etiquetado, identificacidn, conservacion.

- Valoracién de disoluciones.

- Sustancias patron.

- Normas de calidad, de salud laboral y de proteccion ambiental en la preparacion de disoluciones.

- Incidencia del orden y limpieza durante las fases del proceso.
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4. Definicion de las reacciones quimicas:

- Ley de Lavoisier. Reacciones quimicas: acido-base, precipitacion, oxidacion reduccion, endotérmicas y exotérmi-
cas.

- Estequiometria.

- Ajuste de una reaccion quimica.

- Equilibrio quimico. Factores que influyen en el equilibrio.

- Velocidad de reaccion. Factores que influyen en la velocidad de reaccion.

- Ley de Hess. Calor de reaccion.

- Termoquimica. Reacciones endotérmicas y exotérmicas.

- Electroquimica.

5. Caracterizacion de los procesos de produccion quimica:

- Quimica del laboratorio y quimica industrial. Estructura de la industria quimica. Caracteristicas. Productos quimicos
mas importantes.

- El proceso quimico industrial. Procesos de fabricacién mas usuales en la industria quimica. Quimica organica,
inorganica, farmacia y cosmetologia, entre otros.

- Industria quimica y el medio ambiente.

- Diagramas de flujo de un proceso productivo tipo del entorno geografico industrial. Simbologia.

- Procesos continuos y discontinuos.

- Elementos mas significativos de un proceso quimico. Equipos industriales.

- Proceso de obtencidn de un producto de sintesis sencilla a escala de laboratorio.

Modulo Profesional: Muestreo y operaciones unitarias de laboratorio.
Cadigo: 1250

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Toma muestras, aplicando procedimientos normalizados de trabajo.
Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los puntos de muestreo, el nUmero de muestras y su tamaro.

b) Se han preparado los equipos de muestreo y de ensayo in situ indicados en el procedimiento.

¢) Se han preparado los envases de recogida, en funcion de la muestra y el parametro que se ha de determinar.

d) Se ha ejecutado la técnica de muestreo, siguiendo el procedimiento normalizado.

e) Se han utilizado los materiales, utensilios y equipos codificados, controlando las condiciones de asepsia y evitan-
do contaminaciones y alteraciones.

f) Se ha realizado el registro, etiquetado, transporte y almacenamiento de la muestra, siguiendo procedimientos que
aseguren su trazabilidad.

g) Se han dispuesto los equipos de proteccion individual necesarios y se han comprobado las condiciones de se-
guridad.

h) Se ha realizado el trabajo, cumpliendo las normas de calidad, ambientales y de prevencion de riesgos.

i) Se ha valorado el orden y limpieza en la realizacion de los procedimientos.

2. Acondiciona muestras para el analisis, siguiendo procedimientos normalizados de trabajo.
Criterios de evaluacion:

a) Se han aplicado los fundamentos de las técnicas de pretratamiento.

b) Se han identificado los equipos necesarios.

¢) Se han preparado los equipos y las disoluciones precisas.

d) Se ha realizado el tratamiento de la muestra siguiendo el procedimiento establecido.

e) Se ha trabajado evitando contaminaciones o alteraciones de la muestra.

f) Se han limpiado los equipos y se ha realizado el mantenimiento previsto.

g) Se han dispuesto los equipos de proteccion individual necesarios y se han comprobado las condiciones de se-
guridad.
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h) Se han tratado o almacenado los residuos, siguiendo los procedimientos establecidos.
i) Se ha realizado el trabajo cumpliendo las normas de calidad, ambientales y de prevencion de riesgos.

3. Realiza operaciones mecanicas sobre las muestras, aplicando los procedimientos establecidos.
Criterios de evaluacion:

a) Se han aplicado los fundamentos de las operaciones mecanicas de tratamiento de muestras.

b) Se han identificado los equipos necesarios para las operaciones mecanicas.

c) Se han seleccionado los medios y reactivos necesarios para el procedimiento.

d) Se ha realizado la operacién siguiendo el procedimiento establecido.

e) Se ha trabajado evitando contaminaciones o alteraciones de la muestra.

f) Se han limpiado los equipos y se ha realizado el mantenimiento previsto.

g) Se han dispuesto los equipos de proteccion individual necesarios y se han comprobado las condiciones de se-
guridad.

h) Se ha realizado el trabajo, cumpliendo las normas de calidad, ambientales y de prevencién de riesgos.

i) Se ha valorado el orden y limpieza en la realizacion de los procedimientos.

4. Realiza operaciones térmicas sobre las muestras, aplicando los procedimientos normalizados.
Criterios de evaluacion:

a) Se han aplicado los fundamentos de las operaciones térmicas de tratamiento de muestras.

b) Se han caracterizado los equipos necesarios para las operaciones térmicas.

¢) Se han seleccionado los medios y reactivos necesarios para el procedimiento.

d) Se han preparado los equipos y las disoluciones precisas.

e) Se ha realizado el tratamiento de la muestra siguiendo el procedimiento establecido.

f) Se ha trabajado evitando contaminaciones o alteraciones de la muestra.

g) Se han limpiado los equipos y se ha realizado el mantenimiento previsto.

h) Se han dispuesto los equipos de proteccion individual necesarios y se han comprobado las condiciones de se-
guridad.

i) Se ha realizado el trabajo cumpliendo las normas de calidad, ambientales y de prevencion de riesgos.

5. Realiza operaciones difusionales, siguiendo procedimientos normalizados de trabajo.
Criterios de evaluacion:

a) Se han aplicado los fundamentos de las operaciones difusionales de tratamiento de muestras.

b) Se han caracterizado los equipos necesarios para las operaciones difusionales.

c) Se han preparado los equipos y las disoluciones precisas.

d) Se ha realizado el tratamiento de la muestra, evitando contaminaciones o alteraciones de la misma.
e) Se han limpiado los equipos y se ha realizado el mantenimiento previsto.

f) Se han recuperado los disolventes, siguiendo los procedimientos establecidos.

g) Se han tratado o almacenado los residuos, siguiendo los procedimientos establecidos.

h) Se ha realizado el trabajo cumpliendo las normas de calidad, ambientales y de prevencién de riesgos.
i) Se ha valorado el orden y limpieza en la realizacion de los procedimientos.

Duracion: 175 horas.
Contenidos:
1. Toma de muestras:

- Problema analitico. Etapas implicadas en la resolucion de un problema analitico.

- Muestra. Muestra representativa. Implicaciones del muestreo en el conjunto del analisis.
- Plan de muestreo.

- Consideraciones estadisticas: tamafio y numero de muestras.

- Tipos de muestreo.

- Establecimiento de puntos de muestreo.
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- Toma de muestras: técnicas de toma de muestras.

- Procedimiento normalizado de muestreo.

- Normas oficiales para la realizacion de tomas de muestra.

- Manipulacion, conservacion, transporte y almacenamiento de la muestra.
- Preparacién de material y equipos de muestreo.

- Manejo y mantenimiento de material y equipos de muestreo.

- Ensayos in situ.

- Fuentes de error en la toma y manipulacion de muestra.

2. Acondicionamiento de la muestra:

- Molienda. Tipos de molinos. Aplicaciones. Procedimiento.

- Homogeneizacion. Fundamento de la técnica. Tipos. Aplicaciones. Equipos. Procedimiento.

- Disolucion. Reactivos acuosos. Descomposicion con sdlidos fundidos.

- Mineralizacion. Mineralizacion seca. Mineralizacion humeda: a alta presiéon y con microondas.

3. Realizacién de operaciones mecanicas en la muestra:

- Tamizado. Fundamento de la técnica. Aplicaciones. Equipos. Procedimiento.

- Filtracion. Fundamento de la técnica. Tipos. Aplicaciones. Equipos. Procedimiento.

- Decantacion. Fundamento de la técnica. Tipos. Aplicaciones. Equipos. Procedimiento.

- Centrifugacion. Fundamento de la técnica. Tipos. Aplicaciones. Equipos. Procedimiento.

4. Realizacién de operaciones térmicas en la muestra:

- Destilacion. Fundamento de la técnica. Tipos. Aplicaciones. Equipos. Procedimiento.

- Evaporacion. Fundamento de la técnica. Aplicaciones. Material. Procedimiento.

- Secado. Fundamento de la técnica. Tipos. Aplicaciones. Equipos. Agentes desecantes. Procedimiento.
- Cristalizaciéon. Fundamento. Aplicaciones. Material. Procedimiento. Recristalizacion.

- Liofilizacion. Fundamento de la técnica. Tipos. Aplicaciones. Equipos. Procedimiento.

5. Realizacién de operaciones difusionales:

- Extraccion. Fundamento de la técnica. Tipos. Aplicaciones. Equipos. Procedimiento.
- Adsorcion. Fundamento de la técnica. Tipos. Aplicaciones. Equipos. Procedimiento.
- Absorcion. Fundamento de la técnica. Tipos. Aplicaciones. Equipos. Procedimiento.
- Intercambio i6nico. Fundamento. Resinas. Regeneracion.

- Osmosis. Fundamento de la técnica. Tipos. Aplicaciones. Equipos. Procedimiento.

Modulo Profesional: Pruebas fisicoquimicas.

Caodigo: 1251

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Caracteriza la materia identificando sus propiedades fisicoquimicas.
Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las instalaciones, equipos, materiales y documentacion técnica del laboratorio de ensayos
fisicoquimicos.

b) Se ha efectuado el mantenimiento de las instalaciones y de los equipos, comprobando su funcionamiento.

¢) Se han definido las propiedades fisicas y fisicoquimicas de la materia, relacionandolas con su estructura y estado
de agregacion.

d) Se han relacionado las propiedades fisicas con los parametros que hay que determinar en los ensayos de labo-
ratorio.

e) Se han definido las propiedades derivadas del diagrama de cambios de estado.

f) Se han identificado las propiedades coligativas de las disoluciones.

g) Se han identificado las propiedades 6pticas, relacionandolas con los parametros que hay que medir.

h) Se ha aplicado la normativa de prevencién de riesgos, de proteccién ambiental y de clasificacion de residuos.
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2. Determina propiedades fisicas de la materia, aplicando pruebas estandarizadas.
Criterios de evaluacion.

a) Se han identificado los principios que rigen las técnicas de determinacion de las propiedades térmicas, eléctricas,
magnéticas y de la densidad.

b) Se han definido los parametros fisicos que se han de determinar en la materia, relacionandolos con sus propie-
dades.

c) Se ha comprobado si los equipos e instrumentos estan disponibles, calibrados y limpios para la realizacién del
ensayo.

d) Se ha preparado la muestra, de acuerdo con el tipo de prueba y el equipo que hay que utilizar.

e) Se han realizado pruebas para determinar la densidad y el peso especifico.

f) Se han realizado pruebas para determinar propiedades térmicas, eléctricas y magnéticas.

g) Se han registrado los resultados obtenidos con las unidades de medida apropiadas.

h) Se ha procedido a la limpieza y ordenacion de los materiales y de los equipos.

3. Determina propiedades de la materia asociadas a los cambios de estado, aplicando procedimientos normaliza-
dos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los principios que rigen los cambios de estado de la materia, las técnicas de ensayo y los
parametros que hay que determinar.

b) Se han relacionado los valores de las propiedades de cambio de estado de una sustancia con su pureza.

¢) Se ha acondicionado la muestra segun sus caracteristicas y los parametros que se van a determinar.

d) Se ha preparado la prueba, identificando cada una de sus etapas y seleccionado el equipo segun el parametro
que se va a medir.

e) Se han realizado pruebas para determinar puntos de fusion y purificacion de sustancias por sublimacion.

f) Se han realizado ensayos de puntos de congelacion, ebullicion y determinacién de calores de vaporizacion.

g) Se ha comprobado la influencia de la presion en la temperatura de ebullicion.

h) Se han registrado los resultados obtenidos en las unidades apropiadas.

4. Determina propiedades coligativas de las disoluciones, aplicando procedimientos normalizados.
Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los principios que rigen las técnicas de ensayo en la aplicacion de las propiedades coligati-
vas.

b) Se han identificado los parametros que hay que medir en funcion, de las propiedades que se van a determinar.
c) Se ha preparado y acondicionado la muestra, de acuerdo con el ensayo que se va a realizar.

d) Se han preparado los equipos, utilizando las instalaciones necesarias.

e) Se han obtenido pesos moleculares por aplicaciéon de la presién osmética, ebulloscopia y crioscopia.

f) Se ha determinado el punto de ebullicién de disoluciones concentradas y se han aplicado las leyes correspon-
dientes.

g) Se han establecido cada una de las etapas del ensayo.

h) Se han registrado los resultados obtenidos en las unidades de medida apropiadas.

5. Mide propiedades de liquidos, aplicando procedimientos normalizados.
Criterios de evaluacion:

a) Se han definido las propiedades de viscosidad, fluidez y tensién superficial.

b) Se han definido los tipos de viscosidad, relacionandolos con los métodos de determinacion.

c¢) Se han definido los métodos de determinacion de la tension superficial, identificando sus unidades.

d) Se han definido las ecuaciones de aplicacion practica, identificando los parametros que se van a determinar.
e) Se ha preparado la muestra, de acuerdo con el tipo de prueba y con el equipo que hay que utilizar.

f) Se han realizado ensayos para la determinacién de viscosidades de liquidos, aplicando distintos métodos.

g) Se han realizado ensayos para la determinacion de la tension superficial, aplicando distintos métodos.

h) Se han registrado los resultados obtenidos en las unidades apropiadas.
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6. Mide propiedades opticas, aplicando procedimientos normalizados.
Criterios de evaluacion

a) Se han aplicado los fundamentos de la refraccion y reflexion de la luz.

b) Se ha relacionado la luz polarizada con las sustancias 6pticamente activas.

c) Se han caracterizado las constantes fisicas (indice de refraccion, refraccion molar, reflectividad y rotacion espe-
cifica).

d) Se han relacionado las caracteristicas de los tipos de refractometros y sus componentes con el recorrido 6ptico.
e) Se han definido los componentes basicos de sacarimetros y polarimetros.

f) Se ha acondicionado la muestra segun sus caracteristicas y los parametros que se van a medir.

g) Se han determinado constantes fisicas, utilizando refractémetros y polarimetros.

h) Se han medido la opacidad y la turbidez, utilizando los equipos apropiados en cada caso.

Duracion: 140 horas.
Contenidos:
1. Caracterizacion de la materia:

- Laboratorio de ensayos fisicoquimicos: materiales, equipos e instalaciones. Organizacién y documentacion técni-
ca.

- Mantenimiento del laboratorio: instalaciones y equipos basicos. Riesgos asociados. Seguridad en las actividades
de funcionamiento.

- Normas ambientales del laboratorio y clasificacion de residuos.

- Métodos de organizacion del trabajo.

- Magnitudes fisicas: propiedades. Magnitudes fundamentales y derivadas.

- Instrumentos de medida: Elementos. Medicién y calibrado. Patrones.

- Errores de medida.

- Calibre y micrometro: manejo. Medida de espesores. Realizacién de practicas de medida y calculo de errores.

- Estructura de la materia. Estados de agregacion. Propiedades.

- El enlace en sdlidos, liquidos y gases.

- Propiedades fisicas: densidad, térmicas, eléctricas y magnéticas.

- Diagrama de cambios de estado: propiedades derivadas.

- Propiedades coligativas de las disoluciones.

- Propiedades del estado liquido: viscosidad y tension superficial.

- Propiedades ¢pticas. Isomeria.

2. Determinacion de propiedades fisicas de la materia:

- Métodos de determinacion de densidades de liquidos y sdlidos. Definicion de densidad y peso especifico. Tipos y
unidades. Realizacion experimental.

- Influencia de la temperatura en la densidad de liquidos.

- Determinacién de densidades de liquidos con densimetros y picnédmetros. Pesada diferencial. Otros métodos.

- Métodos de determinacién de densidades de sélidos: picnédmetro, balanza hidrostatica, balanza y probeta.

- Célculo tedrico de la densidad de un sdlido cristalino.

- Densidad de solidos en grano: densidad a granel, densidad aparente y densidad real.

- Determinacion de la densidad de gases. Leyes generales de los gases ideales: determinacion experimental. Cal-
culo tedrico en condiciones normales y experimentales.

- Desviaciones de los gases reales. Ecuaciéon de Van der Waals.

- Licuacion de gases. Punto critico.

- Determinacién de propiedades térmicas: definicion, sistemas de medida y unidades. Procedimientos normalizados
para la determinacién experimental.

- Obtencion experimental de los parametros térmicos en sustancias. Coeficiente de dilatacion térmica de gases.
Conductividad térmica. Calor especifico de un material. Coeficiente de dilatacion lineal. Potencia calorifica de com-
bustibles. Resistencia al choque térmico.

- Variables que influyen en el coeficiente de difusion.

- Propiedades eléctricas: conductividad y resistividad. Unidades. Clasificacion de los materiales segun su resistencia.
- Métodos de determinacion de la conductividad eléctrica.
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- Influencia de la temperatura.

- Superconductividad.

- Aplicacion de los materiales segun su conductividad eléctrica.

- Propiedades magnéticas. Magnetismo, campos y magnitudes. Tipos de magnetismo. Clasificacion de los materia-
les por su comportamiento en el campo magnético.

- Realizacion experimental de pruebas de magnetismo: Equipos. Procedimientos normalizados.

- Materiales magnéticos y sus aplicaciones.

- Efecto de la temperatura en el ferromagnetismo.

- Equipo utilizado en los ensayos: técnicas de ensayo. Funcionamiento. Mantenimiento. Riesgos asociados. Medi-
das de seguridad. Equipos de proteccion individual.

3. Determinacion de propiedades de la materia asociadas a los cambios de estado:

- Propiedades de cambio de estado: equilibrio liquido-vapor, equilibrio sélido-liquido y equilibrio sélido-vapor. Defini-
cion de las propiedades asociadas.

- Regla de las fases de Gibbs. Equilibrio en sistemas de un componente. Diagrama de fases del agua.

- Obtencion experimental del diagrama de cambios de estado del agua a distintas presiones, y de las propiedades
derivadas.

- Determinacion de puntos de ebullicion y de congelacion. Calor de vaporizacion del agua. Calor de fusion del hie-
lo.

- Aplicacion de la sublimacién a la purificacion de sustancias.

- Equipo utilizado en los ensayos: técnicas de ensayo. Funcionamiento. Mantenimiento. Riesgos asociados. Medi-
das de seguridad. Equipos de proteccion individual.

4. Determinacion de las propiedades coligativas de la materia:

- Disoluciones en estado gaseoso, liquido y solido.

- Ley de Henry.

- Definicion de presién de vapor, punto de ebullicion, punto de solidificacion y de congelacion, y presion osmética.

- Aplicacion de las propiedades coligativas a la determinacion de pesos moleculares por ebulloscopia y crioscopia.
Técnicas de ensayo. Procedimientos.

- Leyes aplicadas al punto de ebullicién de disoluciones concentradas.

- Presion de vapor: Ley de Raoult. Disoluciones con soluto no volatil.

- Aplicaciones de la Ley de Raoult en el andlisis de la pureza de sustancias.

- Diagramas de equilibrio vapor-liquido.

- Diagramas de solubilidad y ley de reparto.

- Obtencion experimental de diagramas de equilibrio y solubilidad.

- Presion osmética. Ecuacion de Van't Hoff. Determinacion de pesos moleculares.

- Equipo utilizado en los ensayos: técnicas de ensayo. Funcionamiento. Mantenimiento. Riesgos asociados. Medi-
das de seguridad. Equipos de proteccion individual.

5. Medicion de propiedades de liquidos:
- Caracteristicas y propiedades de los liquidos:

Viscosidad: definicion, unidades y tipos. Variacion con la temperatura.
Tension superficial: definicion, unidades y ecuaciones de aplicacion. Ecuacion de Young-Laplace.

- Leyes de la viscosidad: Ley de Poiseuille. Ecuacion de Hagen-Poiseuille. Ley de Stokes. Fluidez.

- Aplicacion experimental de métodos de determinacion de viscosidades: técnicas de ensayo segun las caracteris-
ticas de los liquidos.

- Determinacion de la viscosidad. Ostwald de un liquido transparente. Engler. Doppler, Saybolt. Ford.

- Otros métodos de determinacion de viscosidad.

- Diferenciacién de productos por viscosidad rotacional.

- Determinacioén de la tension superficial: técnicas de determinacion. Procedimientos normalizados. Equipo.

- Variacién de la tension superficial con la temperatura.

- Ley de Jurin.

- Métodos de determinacion de la tensién superficial: burbuja, anillo o tensidmetro, peso de una gota y elevacion
capilar.
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- Equipo utilizado en los ensayos: técnicas de ensayo. Funcionamiento. Mantenimiento. Riesgos asociados. Medi-
das de seguridad. Equipos de proteccion individual.

6. Medicion de propiedades opticas:

- Naturaleza y propagacion de la luz. Refraccion y reflexion. Angulo limite.

- Refractémetros: tipos, componentes y recorrido 6ptico.

- Medida del indice de refraccion: sustancias puras. Variacion con la concentracién. Variacion con la temperatura.
- Factores que influyen en el indice de refraccion.

- Ley de Snell para caracterizaciéon de sustancias.

- Transmision de la luz.

- Aplicacion de la reflectividad en quimica organica.

- Luz polarizada. Sustancias opticamente activas. Isomeria éptica.

- Rotacion especifica: factores que influyen.

- Polarimetros: componentes y tipos. Polarizadores. Fuentes de luz.

- Medida del indice de rotacion especifica. Variaciéon con la temperatura.

- Inversion de la sacarosa.

- Opacidad: conceptos basicos. Tipos de opacimetros. Aplicaciones. Medida de la opacidad.

- Determinacion de la opacidad de gases de combustion.

- Turbidimetria y nefelometria: conceptos basicos. Diferencias. Medida de la turbidez del agua. Otras aplicaciones.
- Equipo utilizado en los ensayos: técnicas de ensayo. Funcionamiento. Mantenimiento. Riesgos asociados. Medi-
das de seguridad. Equipos de proteccion individual.

Modulo Profesional: Servicios auxiliares en el laboratorio.

Caodigo: 1252

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Caracteriza los equipos e instalaciones auxiliares de un laboratorio, describiendo la funcion que realizan.
Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los principales servicios auxiliares que conforman un laboratorio.

b) Se ha definido la funcionalidad de los equipos e instalaciones auxiliares.

¢) Se han identificado los instrumentos, equipos, instalaciones auxiliares y sus elementos constituyentes.

d) Se ha valorado la importancia de los equipos e instalaciones auxiliares en un laboratorio.

e) Se ha identificado la simbologia utilizada en los diagramas de los equipos e instalaciones que constituyen los
servicios auxiliares.

f) Se ha identificado la normativa, las medidas de prevencion de riesgos y de proteccion ambiental en el laboratorio.

2. Opera con equipos e instalaciones de agua para el laboratorio, controlando los parametros de funcionamiento
establecidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los usos del agua como servicio auxiliar para el laboratorio quimico.

b) Se han valorado las necesidades del agua requeridas en el laboratorio.

c) Se han relacionado los problemas asociados por el uso del agua en el laboratorio con la necesidad de su trata-
miento.

d) Se han caracterizado las impurezas presentes en el agua, relacionandolas con los procesos de purificacion re-
queridos para su uso.

e) Se han caracterizado los diferentes equipos de tratamiento de aguas y sus elementos constituyentes, en funcién
de los requerimientos del proceso.

f) Se han realizado las operaciones de puesta en marcha, seguimiento y parada en los equipos e instalaciones de
tratamiento de agua.

g) Se ha organizado el area de trabajo para la ejecucion del mantenimiento por medios propios o ajenos.

h) Se han realizado los trabajos de mantenimiento basico en los equipos e instalaciones auxiliares.

i) Se han seguido las normas de orden, de limpieza, de prevencion de riesgos y de proteccion ambiental.
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3. Opera con instalaciones de suministro de gases, cumpliendo la normativa vigente.
Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los gases mas comunes requeridos en los procesos de un laboratorio quimico, relacionando-
los con su funcionalidad.

b) Se han determinado los parametros que se deben controlar en los gases utilizados en el laboratorio.

¢) Se han definido los diferentes equipos de suministro de gases y sus elementos constituyentes, en funcion de los
requerimientos del proceso.

d) Se han realizado las operaciones de puesta en marcha, seguimiento y parada en los equipos e instalaciones de
suministro de gases.

e) Se ha organizado el area de trabajo para la ejecucion del mantenimiento por medios propios o ajenos.

f) Se han realizado los trabajos de mantenimiento basico en los equipos e instalaciones auxiliares de gases.

g) Se han seguido las normas de orden, de limpieza, de prevencion de riesgos y de proteccién ambiental.

4. Opera con instalaciones de produccién de vacio, siguiendo los procedimientos normalizados de trabajo.
Criterios de evaluacion:

a) Se han determinado los parametros que se han de controlar en las instalaciones de vacio utilizadas en el labo-
ratorio.

b) Se han definido los diferentes equipos de vacio y los elementos constituyentes, en funcién de los requerimientos
del proceso.

c) Se han realizado las operaciones de puesta en marcha, seguimiento y parada en los equipos e instalaciones de
vacio.

d) Se ha organizado el area de trabajo para la ejecucion del mantenimiento por medios propios o ajenos.

e) Se han realizado los trabajos de mantenimiento basico en los equipos e instalaciones auxiliares de produccion
de vacio.

f) Se han seguido las normas de orden, de limpieza, de prevencion de riesgos y de proteccién ambiental.

5. Opera con sistemas de calefaccion y refrigeracion, relacionando las condiciones ambientales con las requeridas
para el desarrollo de los procesos en el laboratorio.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los equipos e instalaciones de produccion de calor.

b) Se han caracterizado los equipos, instalaciones y elementos constituyentes para la produccion de calor.

¢) Se han identificado los equipos e instalaciones de produccién de frio.

d) Se han caracterizado los equipos, instalaciones y elementos constituyentes para la produccién de frio.

e) Se han determinado los parametros que se han de controlar en las instalaciones de frio y calor.

f) Se han realizado las operaciones de puesta en marcha, seguimiento y parada en los equipos e instalaciones de
suministro de gases.

g) Se ha organizado el area de trabajo para la ejecucién del mantenimiento por medios propios o ajenos.

h) Se han realizado los trabajos de mantenimiento basico en los equipos e instalaciones auxiliares de gases.

i) Se han seguido las normas de orden, de limpieza, de prevencion de riesgos y de proteccion ambiental.

Duracién: 60 horas.
Contenidos:
1. Caracterizacion de equipos e instalaciones auxiliares de un laboratorio:

- Servicios auxiliares en un laboratorio. Definicién. Su importancia en la actividad de un laboratorio.

- Descripcion de los equipos e instalaciones auxiliares.

- Funcionalidad de los equipos, instalaciones auxiliares y elementos constituyentes.

- Interpretacion de diagramas y esquemas de equipos e instalaciones auxiliares. Codigo de colores y simbologia
aplicados a equipos, aparatos e instalaciones de un laboratorio.

- Normativa y medidas de seguridad y de prevencién de riesgos laborales.
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2. Operaciones con los equipos e instalaciones de agua:

- El agua en la naturaleza: ciclo del agua.

- Necesidad del agua en los procesos de laboratorio.
- Tipos de aguas para el laboratorio. Agua milli-Q.

- Tratamiento de aguas en el laboratorio:

Separacion de solidos en suspension.

Separacion de iones disueltos: desmineralizacion.

Separacion de impurezas gaseosas

Destilacion.

Nanofiltracion.

Osmosis inversa y tratamientos combinados de ésmosis y resinas de intercambio.

- El agua como efluente. Tratamientos.

- Determinacién de parametros. Parametros fisicos, fisicoquimicos, quimicos, biolégicos y microbiolégicos del agua.
Unidades. Instrumentos de medida.

- Equipos e instalaciones de tratamiento de aguas. Puesta en marcha y parada.

- Mantenimiento de primer nivel de los equipos e instalaciones de tratamiento de aguas.

- Procedimientos de orden y limpieza en los equipos de tratamiento de aguas.

- Normativa de seguridad, de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental.

3. Operaciones con las instalaciones de suministro de gases:

- Composicion, caracteristicas y propiedades del aire y otros gases utilizados en el laboratorio.

- Determinacion de parametros. Presion. Relacién entre presion, volumen y temperatura. Instrumentos de medida.
- Sistemas de impulsién de gases. Tipos de compresores.

- Operaciones de transporte y distribucion de gases. Equipos e instalaciones de suministro de gases. Caracteristi-
cas, instalacion y accesorios (valvulas y tuberias, entre otros).

- Puesta en marcha y parada.

- Mantenimiento de primer nivel de los equipos e instalaciones de suministro de gases.

- Procedimientos de orden y limpieza en las instalaciones y equipos de suministro de gases.

- Normativa de seguridad, de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental.

4. Operaciones con las instalaciones de produccién de vacio:

- Sistemas de vacio. Produccion de vacio.

- Determinacién de parametros. Instrumentos de medida.

- Equipos e instalaciones de produccion de vacio. Bombas de vacio.

- Puesta en marcha y parada.

- Mantenimiento de primer nivel de los equipos e instalaciones de produccion de vacio.

- Procedimientos de orden y limpieza en las instalaciones de produccién de vacio.

- Normativa de seguridad, de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental.

5. Operaciones con los sistemas de calefaccion y refrigeracion:

- Conceptos y unidades de calor y temperatura. Instrumentos de medida. Transmision de calor.

- Sistemas de generacion de calor en un laboratorio. Tipos. Equipos e instalaciones de calor en un laboratorio. Ac-
cesorios.

- Sistemas de refrigeracion. Descripcion. Equipos e instalaciones.

- Puesta en marcha y parada de los sistemas de calefaccion y refrigeracion de un laboratorio.

- Mantenimiento de primer nivel de los equipos e instalaciones de produccion de calor y frio.

- Procedimientos de orden y limpieza en los equipos de generacién de calor y frio.

- Normativa de seguridad, de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental.

Modulo Profesional: Seguridad y organizacion en el laboratorio.
Caodigo: 1253

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.
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1. Realiza actuaciones en casos de riesgo o emergencia simulada, seleccionando la normativa de prevencion de
riesgos relativa a las operaciones de laboratorio.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos asociados a las operaciones de laboratorio y los dafios derivados de los mismos.
b) Se ha seleccionado la normativa de prevencion de riesgos aplicable en el laboratorio.

c) Se han definido las areas de riesgo en el laboratorio mediante las sefializaciones adecuadas.

d) Se ha interpretado la informacién de la ficha de seguridad de los productos quimicos.

e) Se han descrito las caracteristicas del fuego, asi como los medios de extincidn en funcion del tipo de fuego.

f) Se han interpretado los planes de emergencia aplicados al laboratorio.

g) Se han simulado las acciones que se deben realizar en caso de emergencia, indicando los equipos y medios
utilizados.

h) Se ha comprobado el contenido basico, que por normativa debe tener un botiquin.

i) Se han descrito las técnicas basicas de primeros auxilios que se deben aplicar en caso de accidente en el labo-
ratorio.

2. Aplica normas de seguridad, relacionandolas con los factores de riesgo en el laboratorio.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha definido la vestimenta, los comportamientos y las actitudes susceptibles de disminuir el riesgo quimico en
el laboratorio.

b) Se han seleccionado los equipos de proteccion individual y de proteccidn colectiva, segun el riesgo que se va a
cubrir.

¢) Se ha comprobado el buen estado de los equipos de proteccion individual y colectiva.

d) Se han identificado los puntos criticos en la puesta en marcha, funcionamiento y parada de los equipos de labo-
ratorio.

e) Se han aplicado las normas de seguridad en la realizacion de los PNT.

f) Se han clasificado los productos quimicos en funcion de sus efectos nocivos.

g) Se han identificado los pictogramas y las frases de peligro H y prudencia P de los productos quimicos.

h) Se han aplicado las medidas de prevencion y proteccion en las operaciones con equipos presurizados y gases a
presion.

i) Se han aplicado las medidas de prevencion y proteccion en las operaciones con radiaciones ionizantes y no ioni-
zantes.

3. Identifica los posibles contaminantes ambientales en el laboratorio, seleccionando la normativa establecida.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la normativa de proteccion ambiental aplicable en el laboratorio.

b) Se han caracterizado los principales sistemas de deteccidén de contaminantes.

c¢) Se han relacionado los efectos sobre el organismo de los contaminantes con su naturaleza y composicion.
d) Se han identificado los efectos sobre la salud que pueden provocar los diferentes tipos de contaminantes.
e) Se han identificado las concentraciones minimas permitidas de cada uno de los contaminantes.

f) Se han caracterizado los equipos de medida de contaminantes y su localizacién en el laboratorio.

g) Se ha medido la concentracion de los posibles contaminantes del laboratorio.

h) Se han identificado las técnicas de minimizacion de emisiéon de contaminantes.

4. Gestiona los residuos del laboratorio, identificando sus caracteristicas y peligrosidad.
Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los residuos producidos en el laboratorio.

b) Se ha identificado la normativa relativa al tratamiento de residuos producidos en el laboratorio.

c) Se han seleccionado los procedimientos para recuperar productos quimicos utilizados en el laboratorio.
d) Se han aplicado los procedimientos para minimizar el uso de reactivos quimicos en el laboratorio.

e) Se han aplicado las técnicas de eliminacién de residuos.

f) Se han aplicado los procedimientos de almacenamiento y manipulacion de residuos de laboratorio.
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g) Se ha aplicado el plan de recogida selectiva de los residuos generados en el laboratorio.

h) Se han identificado los efectos, riesgos y posibles areas donde se puede producir una fuga de productos quimi-
Cos.

i) Se han aplicado técnicas de tratamiento de fugas en casos simulados.

5. Aplica protocolos de gestion de la calidad, relacionandolos con los procedimientos de trabajo.
Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los objetivos de las normas de competencia técnica, explicando su campo de aplicacion.

b) Se ha valorado la importancia de las buenas practicas de laboratorio (BPL) para conseguir un sistema de calidad
en el laboratorio.

c) Se han interpretado de forma correcta y precisa los procedimientos de operacion y utilizaciéon de los equipos se-
gun las BPL.

d) Se han seguido los procedimientos de control de calidad de los equipos y ensayos.

e) Se han identificado los documentos basicos del sistema de calidad asignados a cada proceso.

f) Se han seleccionado los procedimientos para certificar la calidad del laboratorio.

g) Se ha diferenciado certificacion y acreditacion de un laboratorio.

6. Registra la documentacion del laboratorio, valorando su utilidad en la organizacién del laboratorio.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha organizado la documentacién y bibliografia del laboratorio.

b) Se ha seleccionado la documentacién asociada a la actividad del laboratorio.

c) Se han aplicado técnicas de registro de datos en los soportes apropiados.

d) Se han utilizado sistemas informaticos para la comunicacion y tratamiento de datos y resultados.
e) Se han utilizado sistemas informaticos para organizar la documentacién del laboratorio.

f) Se han generado informes siguiendo el procedimiento establecido.

g) Se ha respetado la evidencia de los resultados obtenidos en el andlisis.

h) Se han aplicado los protocolos de confidencialidad del laboratorio.

Duracién: 139 horas.
Contenidos:
1. Realizacién de actuaciones en casos de riesgo o emergencia simulada:

- Normativa de prevencion de riesgos.

- Accidentes en el laboratorio: quemaduras (térmicas, quimicas y eléctricas), inhalacién de productos quimicos, in-
gestion de productos quimicos, traumatismos y heridas.

- Primeros auxilios en caso de accidente en el laboratorio. Valoracion primaria y secundaria.

- Botiquin de primeros auxilios.

- Manipulacién de cargas.

- Ficha de seguridad (FDS): identificacion de la sustancia, composicién e informacién sobre los componentes, grado
de peligrosidad, medidas de proteccion, modo de utilizacion, consejos de almacenamiento, primeros auxilios, medi-
das contra incendio e informacién relativa al transporte.

- Planes de emergencia.

- Activacion de una emergencia.

- Actuaciones ante una emergencia. Punto de reunidon. Zona de concentracion.

- Caracteristicas del fuego. Factores del fuego.

- Clasificacion del fuego.

- Prevencion y medios de extincion.

- Medios de proteccion contra incendios. Mantas ignifugas

- Medios de extincion de incendios: dispersion, enfriamiento, sofocacién, inhibicion.

- Agentes extintores.

- Explosiones.

- Manejo de extintores portatiles.
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2. Aplicaciéon de normas de seguridad:

- Normas de obligado cumplimiento para el trabajo en el laboratorio.

- Vestimenta y habitos de trabajo.

- Equipos de proteccién individual (EPI). Gafas, guantes y bata. Proteccion auditiva. Proteccion vias respiratorias.

- Requisitos que deben cumplir los EPI.

- Condiciones de uso de los EPI.

- Equipos de proteccion colectiva: lavaojos, duchas de emergencia, ventilacion, alarmas, manta ignifuga, iluminacion
de seguridad, campanas, vitrinas y extintores.

- Clasificacion de sustancias y preparados: explosivos, comburentes, inflamables, toxicos, corrosivos, sensibilizan-
tes, irritantes, carcinogénicos, mutagénicos, toxicos para la reproduccion y peligrosos para el medio ambiente.

- Pictogramas.

- Frases de peligro H y prudencia P.

- Aplicacion de normas de seguridad en el laboratorio.

- Prevencidn y proteccion en operaciones basicas de laboratorio.

- Prevencion y proteccion para productos quimicos.

- Prevencion y proteccién en equipos a presion.

- Prevencion y proteccién en gases a presion.

- Prevencion y proteccién en radiaciones ionizantes.

- Prevencion y proteccién en radiaciones no ionizantes.

3. ldentificacion de contaminantes ambientales:

- Normas de proteccion ambiental.

- Equipos de medida de contaminantes.

- Medida de contaminantes ambientales en el laboratorio: medidas en el origen, medidas en el medio de propaga-
cion y medidas sobre el receptor.

- Evaluacion de la exposicidon a agentes quimicos: exposicion maxima permisible.

- Efectos sobre la salud de los contaminantes: corrosivos, irritantes, neumoconiéticos, asfixiantes, anestésicos y
narcoticos, sensibilizantes, cancerigenos mutagenos o teratdégenos y sistémicos.

- Técnicas de tratamiento de contaminantes.

- Identificacion de los contaminantes: quimicos, fisicos, bioldgicos.

- Clasificacion agentes bioldgicos.

- Vias de entrada en el organismo.

- Tipos de contaminantes: emisiones gaseosas, aguas residuales y residuos sélidos.

- Evaluacion de la exposicion.

- Contaminacién de la atmdsfera de un laboratorio.

- Técnicas de proteccién y prevencion medioambiental.

- Planes de emergencia por contaminacién ambiental.

4. Gestion de los residuos del laboratorio:

- Normativa sobre residuos.

- Efectos y riesgos de las fugas.

- Tratamiento de fugas. Procedimientos generales para sustancias inflamables, acidos y bases. - Procedimientos
especificos para mercurio.

- Vertidos en el laboratorio. Vertidos al alcantarillado.

- Clasificacion general de los residuos.

- Clasificacion de los residuos quimicos.

- Gestion de residuos.

- Procedimientos de eliminacién de residuos.

- Procedimientos de recuperacion de residuos.

- Medidas de minimizacién de residuos.

- Almacenamiento de residuos: temporal o final.

- Frecuencia de eliminacion de residuos.

- Transporte interno de residuos.

- Recogida selectiva en el laboratorio. Pautas de un plan de recogida selectiva.
- Documentos de gestion de residuos.
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5. Aplicacion de protocolos de gestion de calidad:

- Concepto de calidad.

- Normas de calidad.

- Buenas practicas en el laboratorio.

- Buenas practicas en la utilizacion de recursos.
- Buenas practicas en el manejo de residuos.

- Buenas préacticas ambientales.

- Normas ISO.

- Documentos del sistema de calidad.

- Auditoria y evaluacién de calidad.

- Responsabilidad de acuerdo con el sistema de calidad.
- Aplicacion de sistemas de gestion de calidad.
- Acreditacion de laboratorios.

6. Registro de documentacion del laboratorio:

- Informacién de laboratorio: manuales de uso y libros.

- Documentacion de la actividad del laboratorio: registros de mantenimiento, registro de compras y registro de exis-
tencias.

- Metodologia de elaboracién de informe. Estructura de un informe.

- Sistemas informaticos de gestion de datos.

- Sistemas informaticos de tratamiento y comunicacion de datos.

- Curvas de calibracién. Ecuacion de regresion. Método de minimos cuadrados.

- Confidencialidad en el tratamiento de los resultados.

Modulo Profesional: Principios de mantenimiento electromecanico.
Cadigo: 0116
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Identifica los elementos mecanicos de equipos, maquinas e instalaciones describiendo la funcién que realizan y
su influencia en el conjunto.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los mecanismos principales que constituyen los grupos mecanicos de los equipos e instala-
ciones.

b) Se ha descrito la funcién que realizan y las caracteristicas técnicas basicas de los elementos.

c) Se han descrito los elementos mecanicos transmisores y transformadores del movimiento, reconociéndose su
presencia en los diferentes equipos de proceso.

d) Se han clasificado los elementos mecanicos en funcion de la transformacion que realizan.

e) Se han descrito las relaciones funcionales de los elementos y piezas de los grupos.

f) Se han identificado las propiedades y caracteristicas de los materiales empleados en los mecanismos.

g) Se han identificado las partes o puntos criticos de los elementos y piezas donde pueden aparecer desgastes
razonando las causas que los originan.

h) Se han analizado las medidas de prevencién y seguridad a tener en cuenta en el funcionamiento de los elementos
mecanicos.

2. Reconoce los elementos que intervienen en las instalaciones neumaticas analizando la funcién que realizan y su
influencia en el conjunto de la instalacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los usos de la neumatica como técnica de aplicacion del aire comprimido.

b) Se han definido las propiedades del aire comprimido.

c¢) Se han identificado los circuitos de produccién y tratamiento del aire comprimido, describiendo la mision de sus
elementos principales.
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d) Se han identificado las redes de distribucion del aire comprimido y sus elementos de proteccion.

e) Se han identificado los elementos neumaticos de regulacién y control, reconociéndose su presencia en las insta-
laciones.

f) Se han descrito los elementos neumaticos de accionamiento o de trabajo, identificandose su presencia en equipos
de proceso.

g) Se han descrito los funcionamientos de esquemas de circuitos neumaticos simples manuales, semiautomaticos
y automaticos.

h) Se han enumerado las anomalias mas frecuentes de las instalaciones neumaticas y sus medidas correctoras.

i) Se ha valorado la utilidad del aire comprimido en la automatizacion de los procesos del sector.

3. Reconoce los elementos de las instalaciones hidraulicas describiendo la funcién que realizan.
Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los sistemas hidraulicos como medios de produccion y transmisiéon de energia.

b) Se han enumerado los principios fisicos fundamentales de la hidraulica.

c) Se han enumerado los fluidos hidraulicos y sus propiedades.

d) Se han relacionado los elementos hidraulicos con su simbologia.

e) Se ha identificado la unidad hidraulica y sus elementos funcionales y de proteccion.

f) Se han relacionado los elementos hidraulicos de trabajo con el tipo de mantenimiento que hay que realizar.

g) Se han descrito el funcionamiento de esquemas de circuitos hidraulicos simples.

h) Se han valorado las ventajas e inconvenientes del empleo de instalaciones hidraulicas en la automatizacién de
proceso del sector.

i) Se han citado las anomalias mas frecuentes de las instalaciones hidraulicas y sus medidas correctoras.

4. ldentifica los elementos de las instalaciones eléctricas describiendo la misién que realizan en el conjunto de la
instalacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las estructuras basicas de las instalaciones eléctricas de interior.

b) Se han reconocido los elementos de proteccion, maniobra y conexion de los circuitos eléctricos.

c) Se han relacionado los funcionamientos de instalaciones eléctricas aplicadas a los equipos industriales con su
esquema unifilar.

d) Se han relacionado los elementos de proteccién y maniobra con el correcto funcionamiento y proteccién de las
instalaciones eléctricas aplicadas a los equipos del sector

e) Se han calculado magnitudes eléctricas (tension, intensidad, potencia y caida de tension, entre otros) en instala-
ciones basicas aplicadas del sector.

f) Se han verificado la aplicacion de las instrucciones técnicas del REBT en las instalaciones eléctricas aplicadas
del sector.

g) Se han reconocido los elementos eléctricos de control y maniobra y su funcién.

h) Se han relacionado las caracteristicas eléctricas de los dispositivos de proteccion con las lineas y receptores
eléctricos que deben proteger.

i) Se han descrito las condiciones de seguridad y prevencién que se deben aplicar en la manipulacion de los distintos
componentes eléctricos/electrénicos.

5. Identifica las maquinas eléctricas y los elementos constructivos que intervienen en el acoplamiento de los equipos
industriales del sector describiendo su funcionamiento y aplicaciones

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las maquinas eléctricas utilizadas en los equipos e instalaciones del sector.

b) Se han clasificado las maquinas eléctricas por su tipologia y funcién.

¢) Se ha descrito el funcionamiento asi como las caracteristicas de las maquinas eléctricas y su aplicacion en el
sector.

d) Se ha relacionado la informacién de la placa de caracteristicas con las magnitudes eléctricas y mecanicas de la
instalacion.

e) Se ha representado el esquema de conexionado (arranque e inversion de giro) de las maquinas eléctricas y sus
protecciones mediante su simbologia.
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f) Se ha relacionado el consumo de las maquinas con su régimen de funcionamiento de vacio y carga y sus protec-
ciones eléctricas.

g) Se ha verificado la aplicacion de las instrucciones técnicas del REBT en las instalaciones de alimentacion de las
maquinas eléctrica.

h) Se han identificado los sistemas de acoplamiento de las maquinas eléctricas a los equipos industriales del sec-
tor.

i) Se han relacionado los sistemas de sujecion de las maquinas eléctricas al equipo (tipo de movimiento, potencia de
transmision, ruido, vibraciones, entre otros).

j) Se han descrito las condiciones de seguridad y prevencion que se deben aplicar en la manipulacién de los circuitos
y maquinas eléctricas en funcionamiento.

6. Aplica el mantenimiento de primer nivel relacionando los procedimientos utilizados con los equipos e instalaciones
implicados.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los procedimientos de cada una de las operaciones de mantenimiento de primer nivel (basico)
que deben ser realizadas sobre los equipos.

b) Se han identificado los elementos sobre los que se deben realizar las operaciones de mantenimiento preventivo/
correctivo de primer nivel.

¢) Se han indicado las averias mas frecuentes que se producen en los equipos e instalaciones.

d) Se han identificado los equipos y herramientas necesarias para realizar las labores de mantenimiento de primer
nivel.

e) Se han determinado las condiciones requeridas del area de trabajo para intervenciones de mantenimiento.

f) Se han puesto en marcha o invertido el sentido de giro de motores eléctricos midiendo las magnitudes fundamen-
tales durante el proceso.

g) Se han aplicado técnicas de mantenimiento o sustitucion de elementos basicos en los equipos e instalaciones.
h) Se han registrado en el soporte adecuado las operaciones de mantenimiento realizadas.

i) Se han descrito las operaciones de limpieza, engrase y comprobacion del estado de la instalaciéon y equipos en
el mantenimiento de primer nivel.

j) Se ha analizado la normativa vigente sobre prevencion y seguridad relativas al mantenimiento de equipos e ins-
talaciones.

Duracion: 80 horas.
Contenidos:
1. Identificacién de elementos mecanicos:

- Materiales. Comportamiento y propiedades de los principales materiales de los equipos e instalaciones.

- Nomenclatura y siglas de comercializacion.

- Cinematica y dindmica de las maquinas.

- Elementos mecanicos transmisores del movimiento: descripcion, funcionamiento, simbologia, mantenimiento de
primer nivel.

- Elementos mecanicos transformadores del movimiento: descripcion, funcionamiento, simbologia.

- Elementos mecanicos de union: descripcion, funcionamiento, mantenimiento de primer nivel.

- Elementos mecanicos auxiliares: descripcion, funcionamiento, mantenimiento de primer nivel.

- Normas de prevencion y seguridad en el manejo de elementos mecanicos.

- Valoracién del desgaste de los elementos mecanicos: lubricacidon y mantenimiento preventivo.

2. Reconocimiento de elementos de las instalaciones neumaticas:

- Circuitos de produccion y tratamiento del aire comprimido: descripcion, elementos, funcionamiento, simbologia,
mantenimiento y medidas de seguridad.

- Redes de distribucién del aire comprimido: caracteristicas y materiales constructivos.

- Elementos neumaticos de regulacion y control: descripcion, funcionamiento, simbologia, mantenimiento y medidas
de seguridad.

- Elementos neumaticos de accionamiento o actuadores: descripcién, funcionamiento, simbologia, mantenimiento y
medidas de seguridad.
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- Lectura de los esquemas de circuitos neumaticos manuales, semiautomaticos y automaticos.
- Uso eficiente del aire comprimido en los procesos del sector.

3. Reconocimiento de elementos de las instalaciones hidraulicas:

- Unidad hidraulica: fundamentos, elementos, funcionamiento, mantenimiento de primer nivel y medidas de seguri-
dad.

- Elementos hidraulicos de distribucion y regulacion: descripcidn, funcionamiento, simbologia, mantenimiento y me-
didas de seguridad.

- Elementos hidraulicos de trabajo: descripcion, funcionamiento, simbologia y mantenimiento.

- Lectura de esquemas de circuitos hidraulicos.

- Impacto ambiental de las instalaciones hidraulicas.

4. |dentificacion de elementos de las instalaciones eléctricas:

- Sistema eléctrico. Corriente trifasica y monofasica.

- Magnitudes eléctricas fundamentales: definicidon, unidades.

- Relaciones fundamentales. Calculo de magnitudes basicas de las instalaciones.

- Elementos de control y maniobra de circuitos eléctricos: descripcion, simbologia y funcionamiento.
- Elementos de proteccion de circuitos eléctricos: descripcion, simbologia y funcionamiento.

- Normativa sobre instalaciones eléctricas (REBT) y de prevencion de riesgos laborales.

5. Identificacion de maquinas eléctricas y su acoplamiento en equipos industriales:

- Maquinas eléctricas estaticas y rotativas. Tipologia y caracteristicas.

- Clasificacion de las maquinas eléctricas: generadores, transformadores y motores.

- Partes constructivas. Funcionamiento.

- Placa de caracteristicas. Calculo de magnitudes de las instalaciones de alimentacion y arranque de las maqui-
nas.

- Acoplamientos y sujeciones de las maquinas a sus equipos industriales.

- Normativa sobre instalaciones eléctricas (REBT) y de prevencion de riesgos laborales.

6. Aplicacion de técnicas de mantenimiento de primer nivel:

- Operaciones de mantenimiento preventivo: limpieza de filtros, cambio de discos ciegos, apretado de cierres, acon-
dicionamiento de balsas, limpieza de mecheros, regrases, purgas, revisiones reglamentarias.

- Operaciones de mantenimiento correctivo (sustitucion de elementos).

- Normativa sobre instalaciones eléctricas (REBT) y de prevencion de riesgos laborales.

Modulo Profesional: Técnicas basicas de microbiologia y bioquimica.
Caodigo 1254
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Caracteriza microorganismos segun su estructura y comportamiento, interpretando las técnicas de deteccion de
los mismos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha definido el concepto de las células procaritticas a partir de la estructura bacteriana.

b) Se han clasificado los microorganismos segun su forma y su tamafio.

c) Se ha descrito el metabolismo y reproduccién de las bacterias.

d) Se han caracterizado los microorganismos procariotas.

e) Se han caracterizado los virus.

f) Se han identificado técnicas de nutricidon y respiracion de microorganismos para el enriquecimiento y crecimiento.
g) Se han valorado los peligros asociados a las bacterias patégenas.

h) Se han identificado microorganismos con aplicaciones bacterianas en el campo de la quimica, la agricultura y
ganaderia, la industria y la medicina.
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2. Caracteriza instalaciones y equipos para ensayos microbioldgicos, relacionandolos con su uso o aplicacion.
Criterios de evaluacion:

a) Se han caracterizado las instalaciones de un laboratorio de microbiologia.

b) Se han seleccionado los aparatos e instrumentos de uso mas frecuente en un laboratorio de microbiologia.

¢) Se han identificado los protocolos de trabajo establecidos para el manejo de muestras microbioldgicas.

d) Se han identificado las barreras de contencidon de microorganismos, para proteger al personal y evitar su difu-
sion.

e) Se han aplicado los procedimientos de eliminacion de los residuos de ensayos microbioldgicos.

f) Se ha realizado el mantenimiento de equipos y materiales de laboratorio.

3. Maneja el microscopio para la identificacién de microorganismos en muestras biolégicas, describiendo su funcio-
namiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los tipos de lupas y microscopios que se utilizan segun el tipo de muestra.

b) Se han descrito las partes del microscopio que se utiliza en la identificacion de microorganismos en muestras
biolégicas.

c) Se ha manejado el microscopio en el estudio de muestras biolégicas estandar, aplicando diferentes aumentos,
contraste y resoluciones.

d) Se han observado los microorganismos mediante el microscopio, para su identificacion y clasificacion.

e) Se han seleccionado diferentes técnicas de observacion microscépica, para aplicar segun el tipo de muestra.

f) Se ha realizado la puesta a punto y el mantenimiento del microscopio.

g) Se han descrito las aplicaciones de la microscopia.

h) Se ha valorado la importancia de los accesorios aplicados a la microscopia (fotografia y TIC, entre otros).

4. Prepara muestras microbioldgicas, relacionandolas con las técnicas que se van a utilizar.
Criterios de evaluacion:

a) Se han definido las condiciones de asepsia y limpieza requeridas.

b) Se ha preparado el material utilizado en la toma de muestras, en condiciones de limpieza y esterilidad establecidas.
c¢) Se han aplicado diferentes técnicas de toma de muestra, segun su origen.

d) Se ha realizado el transporte, conservacion y almacenamiento de la muestra en condiciones que preserven su
identidad y autenticidad.

e) Se han aplicado métodos fisicos y quimicos de desinfeccion y esterilizacién, para la realizacién de los ensayos.
f) Se han preparado los medios de cultivo y sus constituyentes.

g) Se han preparado las muestras para su observacion en el microscopio, en fresco y mediante fijacion.

5. Aplica técnicas de observacion y registra los datos de los ensayos, aplicando los procedimientos establecidos.
Criterios de evaluacion:

a) Se han realizado diversos tipos de tinciones para la identificacion de microorganismos.

b) Se ha realizado la siembra e inoculacién para la identificacién de microorganismos.

c) Se ha realizado la incubacion para la identificacion de microorganismos.

d) Se ha realizado el crecimiento y aislamiento en medios de cultivo.

e) Se ha realizado el recuento de microorganismos siguiendo el procedimiento.

f) Se han utilizado sistemas comerciales de identificacion de microorganismos.

g) Se han realizado antibiogramas para determinar la actividad, resistencia y sensibilidad de un microorganismo
frente a diversos antibiéticos.

h) Se han registrado los datos obtenidos de los ensayos en los soportes apropiados.

6. Caracteriza ensayos en biomoléculas, interpretando las técnicas de ensayo.
Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado las biomoléculas esenciales.
b) Se han descrito las estructuras de las biomoléculas.
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c¢) Se han identificado las funciones de las biomoléculas.

d) Se han preparado los reactivos para los ensayos con biomoléculas.

e) Se han seleccionado y puesto a punto los equipos para la realizacion de ensayos.

f) Se han realizado los ensayos de identificacion de biomoléculas, aplicando procedimientos normalizados.
g) Se han aplicado las normas de proteccion ambiental y de seguridad en la realizacion de los ensayos.

7. Aplica técnicas bioquimicas en la determinacién de proteinas y acidos nucleicos, siguiendo los procedimientos
establecidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha preparado la muestra, los materiales y los reactivos conforme al material bioldgico que se va a extraer.
b) Se han caracterizado los materiales y los reactivos necesarios para la extraccion.

c) Se ha realizado el calibrado y mantenimiento de equipos.

d) Se han descrito las fases del proceso de extraccion de proteinas y acidos nucleicos.

e) Se ha determinado la concentracion de proteinas y acidos nucleicos.

f) Se han identificado las fuentes de contaminacién en la extraccion de proteinas y acidos nucleicos.

g) Se ha efectuado el registro, etiquetaje y conservacion de los productos extraidos.

h) Se han aplicado las pautas de prevencion frente a riesgos biolégicos.

i) Se han aplicado las condiciones de asepsia, manipulacion y eliminacién de residuos.

Duracion: 160 horas.
Contenidos:
1. Caracterizacion de microorganismos segun su estructura y comportamiento:

- Introduccion al estudio de la Microbiologia.

- Concepto de microbio.

- Caracteristicas generales de la célula procariota.

- Estructura de la bacteria.

- Clasificacion de las bacterias: forma y tamafio. Cocos, bacilos, espirilos y vibrios. Nutricion. Respiracion.
- Bacterias patégenas. Tipo de enfermedades que producen.

- Bacterias de interés industrial.

- Fermentacion.

- Hongos. Tipos de hongos y enfermedades que producen.

- Virus. Tipos de virus y enfermedades que producen.

2. Caracterizacioén de instalaciones y equipos:

- El laboratorio de microbiologia.

- Seguridad y organizacion del laboratorio microbioldgico.

- Aparatos, instrumentos y productos de uso mas frecuente en el laboratorio de microbiologia.

- Esquemas de las fases de trabajo en el laboratorio.

- Riesgos bioldgicos.

- Barreras técnicas y equipos de contencion de microorganismos destinados a proteger el personal y evitar su difu-
sion.

- Prevencion de las posibles infecciones que se pueden adquirir en el laboratorio.

- Normas legales vigentes de seguridad para eliminar los residuos de materiales bioldgicos.

3. Manejo del microscopio:

- Microscopia. El microscopio éptico compuesto.

- Tipos de lupas y microscopios.

- Manejo del microscopio: aumentos, contraste y resoluciones.
- Técnicas de observacion microscopica.

- Microscopia de campo oscuro y campo luminoso.

- Microscopia de contraste de fase.

- Microscopia de fluorescencia.
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- Normas, uso, mantenimiento y partes fundamentales del microscopio 6ptico.
- Equipos y materiales de laboratorio utilizados en microscopia.

- Identificacion y clasificacion de los microorganismos mediante el microscopio.
- Aplicaciones de la microscopia.

- Accesorios de toma de imagenes aplicados a la microscopia.

4. Preparacion de muestras microbiolégicas:

- Material utilizado en la toma de muestras microbioldgicas.

- Técnicas de limpieza y esterilidad.

- Técnicas de toma de muestra microbiolégicas: muestras liquidas y solidas.

- Transporte, conservacién y almacenamiento de la muestra.

- Protocolos de trabajo establecidos para el manejo de muestras microbioldgicas.
- Preparaciones de las muestras para su observacion en el microscopio.

- Preparaciones en fresco.

- Realizacion de un frotis bacteriano y fijacion.

- Técnicas de uso de un microtomo.

- Preparacion de medios de cultivo.

5. Aplicacion de técnicas de observacion:

- Técnicas de siembra e inoculacién: inoculacion, medio liquido, medio soélido, en placa y en tubo.
- Aislamiento:

Técnica en agotamiento por estrias.
Técnica de diluciones seriadas.

- Siembra en anaerobiosis:

Siembra en profundidad en placas.
Siembra en profundidad en tubos

- Incubacion:

Utilizacién de la estufa de incubacion, controlando las condiciones que afectan al cultivo: tiempo y temperatura.
Realizacion de controles de las condiciones de incubacion para aislar bacterias heterotréficas, terméfilas y anaero-
bias.

- Crecimiento de los medios de cultivo.
- Tipos de tinciones:

Simple.

Diferencial.

Gram.

Acido-alcohol resistente.
Tincion de esporas.

- Recuento de microorganismos. Calculo del nimero mas probable: NMP y unidad formadora de colonias.
- Sistemas comerciales de identificacidon de microorganismos.

- Antibiogramas.

- Registro y soporte de informes.

6. Caracterizacion de ensayos en biomoléculas:

- Biomoléculas esenciales. Hidratos de carbono, lipidos, proteinas y acidos nucleicos.
- Caracteristicas de las biomoléculas.

- Estructura de las biomoléculas.

- Funciones de las biomoléculas.

- Ensayos de caracterizacion de las principales biomoléculas.
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- Reactivos de los ensayos en biomoléculas.
- Equipos de los ensayos en biomoléculas.

7. Aplicacion de técnicas bioquimicas y de biologia molecular:

- Preparaciéon de muestras de material biolodgico para la extraccion de biomoléculas.

- Fases del proceso en la extraccion de proteinas.

- Técnicas de extraccion de proteinas: métodos cromatograficos: papel y capa fina, y métodos electroforéticos.
- Fases del proceso en la extraccion de acidos nucleicos.

- Materiales y reactivos necesarios para la extraccion.

- Calibrado y mantenimiento de equipos.

- Técnicas para la determinacién de proteinas y acidos nucleicos.

- Técnicas para la determinacion de proteinas.: método de Folin-Fenol (Lowry), método de Coomassie (Bradford) y
método espectrofotométrico.

- Técnicas para la visualizaciéon de acidos nucleicos: métodos electroforéticos.

- Técnicas para la determinacion de concentracion y pureza de acidos nucleicos: espectrofotométricos.

- Contaminantes en la extraccion de proteinas y acidos nucleicos.

- Registro, etiquetado y conservacion de los productos extraidos.

- Pautas de prevencion frente a riesgos bioldgicos.

- Asepsia y eliminacion de residuos en la manipulacion de muestras bioldgicas.

Modulo Profesional: Operaciones de analisis quimico.

Cadigo: 1255

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Identifica las técnicas para el analisis quimico, describiendo sus principios basicos.
Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado los tipos de analisis con las escalas de trabajo.

b) Se ha diferenciado el analisis cualitativo del cuantitativo.

¢) Se han preparado los reactivos en la concentracion indicada.

d) Se ha comprobado la calibracion de los aparatos.

e) Se han seleccionado las técnicas de limpieza del material.

f) Se han identificado los datos y las diversas operaciones, secuenciando y organizando su trabajo bajo la supervi-
sion del jefe inmediato.

g) Se ha utilizado la hoja de calculo para obtener los resultados del analisis.

h) Se ha valorado el orden y limpieza en la realizacién de los analisis.

2. Realiza analisis volumétricos, aplicando el procedimiento establecido.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha descrito el procedimiento general de una volumetria.

b) Se han diferenciado los distintos tipos de volumetrias.

¢) Se han seleccionado los materiales y reactivos necesarios para su determinacion.

d) Se han determinado los puntos de equivalencia de la valoracion.

e) Se han aplicado las indicaciones de los métodos analiticos establecidos en la determinacién del parametro y
producto.

f) Se han anotado los volumenes consumidos durante el analisis y se ha realizado el calculo indicado en el proce-
dimiento.

g) Se ha expresado el resultado en las unidades adecuadas y se ha registrado en los soportes establecidos.

h) Se ha comunicado cualquier resultado que no corresponda con las previsiones.

i) Se han aplicado las normas de calidad, salud laboral y proteccion ambiental.
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3. Realiza determinaciones gravimeétricas, siguiendo el procedimiento normalizado de trabajo.
Criterios de evaluacion:

a) Se han caracterizado los distintos tipos de gravimetrias.

b) Se han caracterizado las formas de separar un precipitado.

c) Se han seleccionado los materiales y reactivos necesarios para su determinacion.

d) Se han seguido las indicaciones del procedimiento.

e) Se ha obtenido la concentracion final del analito en las unidades adecuadas, a partir de los calculos correspon-
dientes.

f) Se han registrado los datos en los soportes adecuados, indicando las referencias necesarias.

g) Se ha respetado la evidencia de los resultados obtenidos en el andlisis.

h) Se han aplicado las normas de calidad, salud laboral y proteccién ambiental.

4. Aplica técnicas electroquimicas, utilizando los procedimientos establecidos de trabajo.
Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los fundamentos de las potenciometrias y conductimetrias.

b) Se ha descrito el procedimiento general que hay que seguir en las potenciometrias y conductimetrias.
c) Se han seleccionado los materiales y reactivos necesarios para su determinacion.

d) Se han calibrado los equipos.

e) Se han aplicado las indicaciones del procedimiento.

f) Se ha obtenido la concentracion final del analito a partir de las graficas y los célculos correspondientes.
g) Se han registrado los datos en los soportes adecuados, indicando las referencias necesarias.

h) Se han tratado o almacenado los residuos, siguiendo los procedimientos establecidos.

i) Se han aplicado las normas de calidad, salud laboral y proteccion ambiental.

5. Aplica técnicas espectrofotométricas, siguiendo los procedimientos establecidos de trabajo.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha descrito el fundamento de una espectrofotometria ultravioleta o visible.

b) Se ha descrito el procedimiento que hay que seguir en una determinacion espectrofotométrica.

¢) Se han seleccionado los materiales y los reactivos necesarios para su determinacion.

d) Se han calibrado los equipos.

e) Se han preparado las diluciones apropiadas de los patrones.

f) Se han aplicado las indicaciones del procedimiento.

g) Se ha obtenido la concentracion final del analito a partir de las graficas y los calculos correspondientes.
h) Se han registrado los datos en los soportes adecuados, indicando las referencias necesarias.

i) Se han tratado o almacenado los residuos, siguiendo los procedimientos establecidos.

j) Se han aplicado las normas de calidad, salud laboral y proteccién ambiental.

6. Aplica técnicas de separacion, utilizando el procedimiento establecido de trabajo.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha descrito el fundamento de las técnicas de separacion.

b) Se ha descrito el procedimiento de separacion.

c) Se han seleccionado los materiales y reactivos necesarios para la determinacion.

d) Se ha preparado la columna o se ha elegido el soporte indicado en el procedimiento.

e) Se han preparado los patrones.

f) Se han aplicado las indicaciones del procedimiento.

g) Se han aplicado métodos de revelado.

h) Se ha detectado el analito por comparacién con los patrones.

i) Se han registrado los datos en los soportes adecuados, indicando las referencias necesarias.
j) Se han aplicado las normas de calidad, salud laboral y proteccién ambiental.

Duracion: 194 horas.
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Contenidos:
1. Identificacion de técnicas para analisis quimico:

- Tipos de analisis. Analisis cualitativo y cuantitativo. Escalas de trabajo.
- Exactitud, precision, sensibilidad y selectividad en analisis quimicos.

- Limpieza del material.

- Calibracién de aparatos volumétricos.

- Medidas de masas y volumenes.

- Valoracion de disoluciones. Patrones. Reactivos indicadores.

- Planificacion en la realizacion de los analisis quimicos para rentabilizar el tiempo. Incidencia del orden y limpieza

durante las fases del proceso.

- Pardmetros instrumentales. Curvas de calibrado. Rango de linealidad.

- Interpolacion. Manejo de aplicaciones informaticas.

- Metodologia de elaboracion de informes. Confidencialidad en el tratamiento de los resultados.
- Cumplimiento de normas de calidad, salud laboral y proteccién ambiental.

2. Realizaciéon de volumetrias:

- Procedimiento general. Calculos.

- Volumetrias acido-base.

- Curvas de valoracion: punto de equivalencia. Indicadores.
- Volumetrias redox. Indicadores.

- Volumetrias complexomeétricas.

- Volumetrias de precipitacion.

- Aplicaciones de las diferentes volumetrias.

3. Realizacién de determinaciones gravimétricas:

- Tipos de gravimetrias. Célculos.

- Conceptos generales de gravimetria: envejecimiento de precipitados, coprecipitacion.
- Técnicas de separacion de precipitados.

- Aplicaciones de los analisis gravimétricos.

4. Aplicacién de técnicas electroquimicas:

- Potenciometria. Procedimiento y calculos.
- Conductimetria. Procedimiento y calculos.
- Cuidados de los electrodos.

- Aplicaciones.

5. Aplicacion de técnicas espectrofotométricas:

- Radiaciones electromagnéticas. Espectro visible. Energia e intensidad de una radiacion luminosa.

- Transmitancia y absorbancia.

- Ley de Beer.

- Espectrofotometria. Colorimetria.

- Aplicaciones de los métodos Opticos.

6. Aplicacion de técnicas de separacion:

- Cromatografia. Tipos: de columna, de capa fina y de papel.
- Electroforesis.

- La elucion. Obtencion de datos sobre identidad y composicion de sustancias por comparacion con patrones.

- Aplicaciones de las técnicas de separacion.
Médulo Profesional: Ensayos de materiales.

Cédigo: 1256
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Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.
1. Caracteriza materiales, identificando sus propiedades y aplicaciones.
Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado materiales segun sus caracteristicas generales.

b) Se ha identificado el tipo de material, relacionandolo con sus aplicaciones industriales.

¢) Se han definido las propiedades mas representativas de los materiales metalicos.

d) Se han definido las propiedades mas importantes de los materiales poliméricos, relacionandolos con sus aplica-
ciones.

e) Se han relacionado las propiedades de los materiales ceramicos con sus aplicaciones.

f) Se han relacionado las propiedades de los materiales compuestos con sus aplicaciones.

g) Se ha identificado el deterioro de las propiedades de los materiales en funcion de las condiciones ambientales.
h) Se han identificado las propiedades y aplicaciones de los materiales electrénicos.

2. Prepara los medios necesarios, relacionando las técnicas utilizadas con el tipo de ensayo que hay que realizar.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha organizado el laboratorio y se han revisado los equipos y métodos de trabajo, siguiendo las indicaciones
de la documentacion.

b) Se ha realizado el mantenimiento preventivo de primer nivel.

c) Se ha descrito el funcionamiento de los equipos de laboratorio.

d) Se han detectado posibles anomalias en equipos e instrumentos, informando a la persona oportuna.

e) Se ha realizado la calibracion de los equipos.

f) Se ha comprobado que estan disponibles todos los materiales, equipos e instrumentos de medida para el ensa-
yo.

g) Se han preparado los equipos en funcion de las propiedades del material, las caracteristicas de la muestra y el
tipo de ensayo que hay que realizar.

h) Se han aplicado las normas de prevencién de riesgos y proteccion ambiental, en la realizacion de los ensayos.

3. Determina las propiedades mecanicas de los materiales, aplicando ensayos destructivos.
Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado las propiedades mecanicas de los materiales con el tipo de ensayo y los parametros fisicos.
b) Se ha preparado la muestra de acuerdo con el tipo de ensayo y el equipo que hay que utilizar.

c¢) Se han utilizado de forma adecuada los equipos de preparacion de muestras.

d) Se ha preparado la documentacion técnica del equipo para realizar el ensayo de acuerdo con las especificaciones
técnicas.

e) Se han ajustado las probetas a las formas y dimensiones normalizadas.

f) Se han realizado los ensayos y se han manejado los equipos, aplicando las normas de prevencion de riesgos.

g) Se han realizado ensayos mecanicos a distintos materiales, para su caracterizacion y diferenciacion.

h) Se ha ensayado el numero de muestras adecuado y se han registrado los resultados en las unidades apropia-
das.

4. Determina las propiedades mecanicas de los materiales aplicando ensayos no destructivos.
Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado y clasificado los ensayos fisicos no destructivos o de defectos.

b) Se han relacionado las propiedades de los materiales y los parametros fisicos, con los ensayos.

c) Se ha seleccionado el equipo apropiado segun el parametro que hay que medir y el tipo de material.

d) Se han identificado las etapas de aplicacion de liquidos penetrantes y se han ensayado en distintos materiales.
e) Se han realizado ensayos con particulas magnéticas, identificando las etapas del ensayo.

f) Se han aplicado pruebas con corrientes inducidas a distintos materiales.

g) Se han identificado técnicas de aplicacién de ultrasonidos y se han aplicado a distintos materiales.

h) Se han registrado los datos de forma adecuada y se han reflejado de la forma establecida en el laboratorio.
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5. Realiza ensayos metalograficos y de corrosion, aplicando los procedimientos de ensayo establecidos.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado el equipo necesario para realizar la preparacion de probetas metalograficas.

b) Se han aplicado las diferentes etapas en la preparacion de probetas metalograficas.

c) Se han preparado los reactivos de ataque quimico segun el tipo de material.

d) Se han identificado las partes fundamentales de un microscopio metalografico, su resolucién y la profundidad de
campo.

e) Se han aplicado métodos de observacion microscépica a diversos materiales.

f) Se han identificado las causas que originan la corrosion de los materiales, relacionandolos con sus propiedades.
g) Se han seleccionado los métodos de proteccion frente a la corrosion.

h) Se han aplicado métodos de medida de la corrosion en materiales y se ha descrito el equipo necesario.

Duracion: 110 horas.
Contenidos:
1. Caracterizacion de materiales:

- Materiales: ciencia e ingenieria.

- Composicion, caracteristicas y aplicaciones de materiales: metalicos, poliméricos (plasticos), ceramicos, compues-
tos (fibras, hormigon, asfaltos, madera y papel) y electrénicos.

- Propiedades de los materiales: quimicas, mecanicas, metalogréficas vy fisicas.

- Tendencia en el uso de materiales.

- Competencia entre materiales.

- El enlace en los materiales: iénico, covalente, metalico, secundario y mixto.

- Estructura cristalina de los metales.

- Aleaciones mas importantes: tipos.

- Métodos de procesado de materiales: metales y aleaciones, poliméricos compuestos.
- Caracteristicas estructurales de materiales compuestos.

- Clasificacion de polimeros.

- Interpretacioén y utilizacion de la norma UNE sobre caracteristicas de los materiales.

- Designacién segun normas de metales, aleaciones y plasticos de uso mas comun.

2. Preparacion de los medios:

- El laboratorio de ensayos: materiales, equipos e instalaciones.

- Organizacién y documentacion técnica.

- Manejo, uso, y mantenimiento de primer nivel de instalaciones y equipos basicos de uso general.
- Riesgos asociados al manejo del equipo basico e instalaciones.

- Normas ambientales del laboratorio. Clasificacion de residuos.

- Seguridad en las actividades de limpieza, funcionamiento y mantenimiento.

3. Determinacion de propiedades mecanicas en los materiales mediante ensayos destructivos:

- Clasificacion de los ensayos de materiales.

- Propiedades mecanicas: cohesion, adherencia, elasticidad, plasticidad, dureza, tenacidad, fragilidad, resistencia
y rigidez.

- Ensayos mecanicos. Conceptos de carga, esfuerzo y tension. Clasificacion.

- Preparacién y acondicionamiento de probetas.

- Puntos relevantes del diagrama de deformaciones. Parametros obtenidos.

- Realizacion de ensayos mecanicos de resistencia a la rotura en materiales.

- Calculo de: limite de elasticidad, limite de proporcionalidad, limite aparente de elasticidad o de fluencia, médulo de
elasticidad de Young y coeficientes de estriccion y alargamiento.

- Normas Europeas de ensayos.

- Aplicacion de ensayos de traccién a diversos materiales.

- Ensayo de compresion: diagrama de esfuerzos. Aplicaciones.

- Otros ensayos de resistencia: flexion y pandeo, resiliencia, fluencia y fatiga.
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- Aplicacion de normas de ensayos de dureza a diversos materiales.

- Ensayo de dureza Brinell: fundamento. Campo de aplicaciéon. Norma de ensayo. Aplicacion de técnicas de ensayo.

- Ensayo de dureza Rckwell: principios del ensayo. Campo de aplicacion. Norma de ensayo. Aplicacion de técnicas
de ensayo.

- Ensayo de dureza Vickers: fundamento. Campo de aplicacion. Norma de ensayo. Aplicacion de técnicas de ensayo.
- Ensayo de dureza Shore: fundamento. Campo de aplicacion. Norma de ensayo. Aplicacién de técnicas de ensayo.

- Otros ensayos de dureza. Microdureza. Comparacion entre los distintos métodos.

- Ensayos tecnoldgicos: chispa, plegado, fractura, embuticion y desgaste.

- Equipo utilizado en los ensayos destructivos: técnicas de ensayo. Funcionamiento. Mantenimiento. Riesgos aso-
ciados. Medidas de seguridad. Equipos de proteccion individual.

4. Determinacion de propiedades mecanicas en los materiales de ensayos no destructivos:

- Ensayos mecanicos no destructivos o de defectos. Clasificacion. Fundamentos.

- Aplicacion de normas en la realizacion de ensayos segun el tipo de material.

- Realizacion de pruebas con liquidos penetrantes.

- Particulas magnéticas: clasificacién de materiales magnéticos. Fundamento del método. Métodos de magnetizacion.
- Aplicacion de pruebas magnéticas a materiales.

- Ensayos con corrientes inducidas: fundamento y aplicaciones. Realizacion de ensayos.

- Ensayos de ultrasonidos: generacion de ondas ultrasonoras.

- Tipos de ensayo: transmision e impulso-eco. Realizacién de ensayos.

- Radiologia: tipos de radiaciones. Unidades de medida. Equipos didacticos.

- Técnicas de ensayo. Etapas en la aplicacion de los ensayos.

- Utilizacién de medidores de campo.

- Equipo utilizado en los ensayos no destructivos: técnicas de ensayo. Funcionamiento. Mantenimiento. Riesgos
asociados. Medidas de seguridad. Equipos de proteccion individual.

5. Realizacion de ensayos metalograficos y de corrosion:

- Metalografia: tipos. Técnica operativa.

- Preparacién de probetas metalograficas. Corte. Empastillado. Desbastado. Pulido mecanico. Pulido electrolitico.

- Microscopio metalografico. Partes fundamentales. Funcionamiento. Mantenimiento. Resolucion y profundidad de
campo. Defectos de lentes.

- Aplicacion de técnicas macroscopicas.

- Preparacion y observacion de ensayos metalograficos: preparacion de reactivos. Ataque quimico. Métodos de
observacion.

- Aplicaciones de la metalografia: observacion de microestructuras. Determinacion del tamano del grano. Patrones.
- Microscopio electronico.

- Corrosion y oxidacion: tipos de corrosion. Prevencion de la corrosion.

- Corrosion electroquimica. Pilas galvanicas. Velocidad de corrosion. Polarizacion y pasivacion.

- Ensayos de corrosion. Etapas. Preparacion de probetas. Preparacién de agentes corrosivos. Observacion de re-
sultados.

- Control de la corrosién: procedimientos contra la corrosién. Modificacion del ambiente. Seleccion del material.
Tipos de recubrimientos.

- Equipo utilizado en los ensayos: técnicas de ensayo. Riesgos asociados. Medidas de seguridad. Equipos de pro-
teccion individual.

Modulo Profesional: Alimacenamiento y distribucion en el laboratorio.

Cadigo: 1257

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Caracteriza las instalaciones de almacenamiento, interpretando la normativa establecida.
Criterios de evaluacion:

a) Se han caracterizado las medidas de seguridad que debe reunir el almacén, de acuerdo con la normativa.
b) Se han identificado los diferentes tipos de salas de almacenamiento.
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c) Se han seleccionado las caracteristicas generales de un almacén de productos quimicos y microbioldgicos.

d) Se han identificado las areas en que se divide el almacén de productos quimicos y microbiolégicos.

e) Se han identificado las normas basicas que hay que aplicar en la organizacion del almacén de productos quimicos
y microbiolégicos.

f) Se han identificado los diferentes tipos de almacenamiento que se pueden encontrar en un laboratorio.

g) Se han caracterizado los diferentes tipos de armarios.

h) Se han identificado los elementos de seguridad basicos en un almacén.

2. Clasifica los productos para su almacenaje, utilizando criterios de calidad y seguridad.
Criterios de evaluacioén:

a) Se han identificado los modos de clasificar los productos quimicos en su almacenamiento en el laboratorio.
b) Se han clasificado los productos peligrosos en funcién de su grado de riesgo.

c) Se han relacionado los criterios de almacenamiento de productos quimicos con sus incompatibilidades.

d) Se han identificado los criterios de clasificacion de los agentes bioldgicos para su almacenamiento.

e) Se han identificado los criterios de clasificacion de las muestras, para su almacenamiento.

f) Se han identificado las cantidades maximas de producto almacenado.

g) Se ha identificado el cédigo de colores para el almacenamiento de reactivos y disoluciones.

h) Se han relacionado las normas de seguridad que se deben aplicar con de las caracteristicas del producto.

3. Realiza la recepcion y expedicion de productos y materiales, identificando la documentacion asociada.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la documentacién que acompana al producto.

b) Se ha obtenido la ficha de seguridad de todos los productos que constituyen el lote que se ha de recepcionar o
expedir.

¢) Se ha cumplimentado la documentacién relacionada con la expedicion.

d) Se han descrito los diferentes sistemas de codificacion.

e) Se han descrito los sistemas de proteccion de los productos en funcion de sus caracteristicas.

f) Se ha comprobado que el producto recepcionado se corresponde con el solicitado.

g) Se han aplicado las normas de seguridad en las operaciones de recepcion y expedicion de productos quimicos.

4. Realiza el almacenamiento de productos, justificando su distribucién y organizacién en funcion de sus caracte-
risticas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los criterios que se deben aplicar en el almacenamiento de productos quimicos.

b) Se han asegurado las condiciones de almacenamiento, de acuerdo con las caracteristicas del producto.

c¢) Se han colocado los productos quimicos en el lugar establecido.

d) Se han seguido las condiciones de conservacion del producto, de acuerdo con la informacion de la etiqueta.

e) Se han detectado los productos caducados o que presenten alguna circunstancia para su retirada.

f) Se ha realizado un inventario de los productos del almacén del laboratorio.

g) Se han utilizado sistemas informaticos de control de almacén.

h) Se han registrado las entradas y salidas de existencias, actualizando los archivos correspondientes.

i) Se han aplicado las medidas de seguridad que se deben seguir durante el almacenamiento de productos quimi-
Ccos.

5. Envasa y etiqueta los productos y muestras, relacionando los requerimientos establecidos con las caracteristicas
de los envases.

Criterios de evaluacion:
a) Se han caracterizado los diferentes materiales de embalaje en funcién de su comportamiento para contener pro-

ductos quimicos.
b) Se han clasificado los diferentes tipos de envases.
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c) Se han identificado los diferentes tipos de adhesivos utilizados en el cierre, precintado y etiquetado de los enva-
ses.

d) Se han realizado las operaciones limpieza y esterilizacion de envases.

e) Se han determinado las variables que se deben controlar y medir en las operaciones de envasado.

f) Se han identificado las distintas formas de etiquetado de productos, de acuerdo con su peligrosidad, riesgo quimi-
co, reactividad, caducidad y almacenamiento.

g) Se han aplicado las normas de seguridad en las operaciones de envasado y etiquetado de producto quimicos.

Duracion: 50 horas.
Contenidos:
1. Caracterizacion de instalaciones de almacenamiento:

- Normativa de almacenamiento.

- Salas de almacenamiento dentro y fuera del laboratorio.

- Caracteristicas generales de un almacén de productos quimicos y microbiolégicos.

- Distribucién del almacén.

- Normas basicas de organizacion: reduccién de existencias, separacion de productos, aislamiento y confinamien-
to.

- Tipos de almacenamiento: estantes, baldas y armarios.

- Tipos de armarios: para productos inflamables, corrosivos, de seguridad, frigorificos y microbioldgicos.

- Elementos de seguridad en un almacén de laboratorio.

2. Clasificacién de productos quimicos:

- Clasificacion de los agentes quimicos: sélidos (polvos, fibras, humos y humos metalicos), liquidos y gases.
- Clasificacion de productos quimicos en funcion de su peligrosidad.

- Clasificacion de productos explosivos, comburentes e inflamables.

- Clasificaciéon de productos toxicos, corrosivos y nocivos.

- Clasificacion de agentes bioldgicos.

- Incompatibilidades entre productos.

- Cantidades maximas de almacenamiento.

3. Realizacion de la recepcion y expedicion:

- Operaciones y comprobaciones generales.
- Comprobacién de la ficha de seguridad.

- Documentacién de entrada.

- Documentacion de salida.

- Registros de entrada y salida.

- Comprobaciones de los productos.

- Sistemas de codificacion.

- Medicién y pesaje de cantidades.

- Sistemas de proteccion de mercancias.

- Aplicaciones informaticas.

4. Realizacién del almacenamiento de productos:

- Cddigo de colores para almacenamiento.

- Criterios de almacenamiento: etiquetas adecuadas, ficha de seguridad, registro, clasificacion de productos en fun-
cion del riesgo, stock, caducidad, tamario y utilidad, entre otros.

- Condiciones de almacenamiento: orden y limpieza.

- Solidos: temperatura, humedad, nivel y altura entre otros.

- Liquidos: temperatura, presién vapor y nivel entre otros.

- Gases: presion maxima y relacién presion-temperatura, entre otros.
- Condiciones de conservacion.

- Aislamiento y confinamiento de productos.

- Sefalizacion.

- Documentos de almacenamiento.
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-Apilado de materiales: productos a granel, bidones, cajas, sacos, tubos, garrafas, botellas y material de vidrio entre
otros.

- Inventario.

- Aplicaciones informaticas (hoja de calculo y programas especificos de gestion de almacenes).

- Medidas de seguridad en el almacenamiento: caidas de productos, desplomes y derrames, entre otros.

5. Envasado y etiquetado de productos quimicos:

- Materiales de embalaje.

- Tipos de envases: materiales, propiedades, clasificacion, formatos, primarios, secundarios y terciarios.
- Sistemas de cerrado de envases. Tipos de cierres.

- Envases de seguridad.

- Envasado de residuos peligrosos.

- Transvase de productos.

- Incompatibilidades entre el envase y el producto quimico.

- Limpieza y reutilizacion.

- Etiquetado: sistemas de generacion y pegado de etiquetas.
- Clasificacion y codificacion de la etiqueta.

- Etiquetas ecoldgicas. Etiquetas publicas.

- Maquinas de etiquetar.

- Productos adhesivos para etiquetas.

- Codificacion.

- Técnicas de envasado.

- Maquinas de envasado.

- Técnicas de embalaje.

- Maquinas de embalaje.

Moédulo Profesional: Formacion y orientacion laboral.
Caodigo: 0956
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1. Selecciona oportunidades de empleo, identificando las diferentes posibilidades de insercion y las alternativas de
aprendizaje a lo largo de la vida.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado la importancia de la formacion permanente como factor clave para la empleabilidad y la adapta-
cion a las exigencias del proceso productivo.

b) Se han identificado los itinerarios formativos-profesionales relacionados con el perfil profesional del Técnico en
Operaciones de Laboratorio.

c) Se han determinado las aptitudes y actitudes requeridas para la actividad profesional relacionada con el perfil del
titulo.

d) Se han identificado los principales yacimientos de empleo, autoempleo, asi como de insercion laboral para el
Técnico en Operaciones de Laboratorio.

e) Se han determinado las técnicas utilizadas en el proceso de busqueda de empleo.

f) Se ha valorado la importancia de las nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacién para la busqueda
activa de empleo.

g) Se han previsto las alternativas de autoempleo en los sectores profesionales relacionados con el titulo.

h) Se ha realizado la valoracion de la personalidad, aspiraciones, intereses, actitudes y formacién propia para la
toma de decisiones, evitando, en su caso, los condicionamientos por razén de sexo o de otra indole.

i) Se han identificado las posibilidades del Técnico en Operaciones de Laboratorio en las ofertas de empleo publico
de las diferentes Administraciones.

j) Se han valorado las oportunidades del Técnico en Operaciones de Laboratorio en un contexto global asi como las
posibilidades de transferencia de las cualificaciones que lo integran, a través del principio de libertad de circulacion
de servicios en la Unién Europea.

k) Se han identificado las habilitaciones especiales requeridas para el desempefio de determinadas actividades
profesionales en el sector del laboratorio de quimica.
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2. Aplica las estrategias del trabajo en equipo, valorando su eficacia y eficiencia para la consecucién de los objetivos
de la organizacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han valorado las ventajas de trabajo en equipo en situaciones de trabajo relacionadas con el perfil del Técnico
en Operaciones de Laboratorio, frente al trabajo individual.

b) Se han identificado los equipos de trabajo que pueden constituirse en una situacién real de trabajo.

¢) Se han identificado las fases que atraviesa el desarrollo de la actividad de un equipo de trabajo.

d) Se han aplicado técnicas de dinamizacion de grupos de trabajo.

e) Se han determinado las caracteristicas del equipo de trabajo eficaz frente a los equipos ineficaces mediante la
adecuada gestion del conocimiento en los mismos.

f) Se ha valorado positivamente la necesaria existencia de diversidad de roles y opiniones asumidos por los miem-
bros de un equipo.

g) Se ha descrito el proceso de toma de decisiones en equipo, valorando convenientemente la participacion y el
consenso de sus miembros.

h) Se ha valorado la necesidad de adaptacion e integracion en aras al funcionamiento eficiente de un equipo de trabajo.
i) Se han analizado los procesos de direccion y liderazgo presentes en el funcionamiento de los equipos de trabajo.

j) Se ha reconocido la posible existencia de conflicto entre los miembros de un grupo como un aspecto caracteristico
de las organizaciones.

k) Se han identificado los tipos de conflictos, etapas que atraviesan y sus fuentes.

I) Se han determinado procedimientos para la resolucion del conflicto.

m) Se han analizado las distintas tacticas y técnicas de negociacién tanto para la resolucion de conflictos como para
el progreso profesional.

3. Ejerce los derechos y cumple las obligaciones que se derivan de las relaciones laborales, reconociéndolas en los
diferentes contratos de trabajo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los conceptos basicos del derecho del trabajo y sus normas fundamentales.

b) Se han distinguido los principales organismos que intervienen en las relaciones entre empresarios y trabajadores
y las fuentes legales que las regulan.

c) Se han diferenciado las relaciones laborales sometidas a la regulacion del estatuto de los trabajadores de las
relaciones laborales especiales y excluidas.

d) Se han determinado los derechos y obligaciones derivados de la relacién laboral.

e) Se han clasificado las principales modalidades de contratacion, identificando las medidas de fomento de la con-
tratacion para determinados colectivos.

f) Se han valorado las medidas establecidas por la legislacion vigente para la conciliacion de la vida personal, laboral
y familiar.

g) Se han identificado las causas y efectos de la modificacion, suspension y extincion de la relacion laboral.

h) Se ha analizado el recibo de salarios, identificando los principales elementos que lo integran.

i) Se han analizado los elementos que caracterizan al tiempo de la prestacion laboral.

j) Se han determinado las distintas formas de representacion de los trabajadores para la defensa de sus intereses
laborales.

k) Se han analizado las diferentes medidas de conflicto colectivo y los procedimientos de solucion de conflictos

I) Se han determinado las condiciones de trabajo pactadas en un convenio colectivo aplicable a un sector profesional
relacionado con el titulo de Técnico en Operaciones de Laboratorio.

m) Se han identificado las caracteristicas definitorias de los nuevos entornos de organizacién del trabajo.

n) Se han identificado los principales beneficios que las nuevas organizaciones han generado a favor de los traba-
jadores.

4. Determina la accién protectora del sistema de la Seguridad Social ante las distintas contingencias cubiertas, iden-
tificando las distintas clases de prestaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado el papel de la Seguridad Social como pilar esencial para la mejora de la calidad de vida de la
ciudadania.



ANO XXXIII Nam. 183 23 de septiembre de 2014 29820

b) Se han enumerado las diversas contingencias que cubre el sistema de Seguridad Social.

c) Se han identificado los regimenes existentes en el sistema de la Seguridad Social especialmente el régimen ge-
neral y en el régimen especial de trabajadores auténomos.

d) Se han identificado las obligaciones de empresario o empresaria y trabajador o trabajadora dentro del sistema de
Seguridad Social.

e) Se han identificado en un supuesto sencillo las bases de cotizacién de un trabajador o trabajadora y las cuotas
correspondientes a trabajador o trabajadora y empresario o empresaria.

f) Se han clasificado las prestaciones del sistema de Seguridad Social, identificando los requisitos.

g) Se han determinado las posibles situaciones legales de desempleo en supuestos practicos sencillos.

h) Se ha realizado el calculo de la duracién y cuantia de una prestacién por desempleo de nivel contributivo basi-
co.

5. Evalua los riesgos derivados de su actividad, analizando las condiciones de trabajo y los factores de riesgo pre-
sentes en su entorno laboral.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado la importancia de la cultura preventiva en todos los ambitos y actividades de la empresa.

b) Se han relacionado las condiciones laborales con la salud del trabajador y de la trabajadora.

c) Se han clasificado los factores de riesgo ligados a condiciones de seguridad, ambientales, ergonémicas y psico-
sociales en la actividad, asi como los dafos derivados de los mismos.

d) Se han identificado las situaciones de riesgo mas habituales en los entornos de trabajo del Técnico en Operacio-
nes de Laboratorio.

e) Se han definido las distintas técnicas de motivacion y su determinacion como factor clave de satisfaccion e insa-
tisfaccion laboral.

f) Se ha determinado la evaluacion de riesgos en la empresa.

g) Se han determinado las condiciones de trabajo con significacion para la prevencion en los entornos de trabajo
relacionados con el perfil profesional del Técnico en Operaciones de Laboratorio.

h) Se han clasificado y descrito los tipos de dafios profesionales, con especial referencia a accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales, relacionados con el perfil profesional del Técnico en Operaciones de Laboratorio.

6. Participa en la elaboracién de un plan de prevencion de riesgos en una pequefia empresa, identificando las res-
ponsabilidades de todos los agentes implicados.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la normativa basica en materia de prevencion de riesgos laborales.

b) Se han descrito las funciones especificas de nivel basico en prevencion de riesgos laborales.

c¢) Se han determinado los principales derechos y deberes en materia de prevencion de riesgos laborales, asi como
las responsabilidades derivadas del incumplimiento de las obligaciones preventivas.

d) Se han clasificado las distintas formas de gestion de la prevencién en la empresa, en funcion de los distintos cri-
terios establecidos en la normativa sobre prevencion de riesgos laborales.

e) Se han determinado las formas de representacion de los trabajadores en la empresa en materia de prevencion
de riesgos.

f) Se han identificado los organismos publicos relacionados con la prevencion de riesgos laborales.

g) Se ha valorado la importancia de la existencia de un plan preventivo en la empresa, que incluya la secuenciacion
de actuaciones a realizar en caso de emergencia.

h) Se ha definido el contenido del plan de prevencién en un centro de trabajo relacionado con el sector profesional
del Técnico en Operaciones de Laboratorio.

i) Se ha proyectado un plan de emergencia y evacuacion de una empresa del sector.

7. Aplica las medidas de prevencion y proteccion, analizando las situaciones de riesgo en el entorno laboral del Téc-
nico en Operaciones de Laboratorio.

Criterios de evaluacion:
a) Se han definido las técnicas de prevencion y de proteccién, individuales y colectivas, que deben aplicarse para

evitar los dafios en su origen y minimizar sus consecuencias en caso de que sean inevitables.
b) Se ha analizado el significado y alcance de los distintos tipos de sefalizacion de seguridad.
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c¢) Se han analizado los protocolos de actuacion en caso de emergencia.

d) Se han identificado las técnicas de clasificacion y transporte de personas heridas en caso de emergencia donde
existan victimas de diversa gravedad.

e) Se han identificado las técnicas basicas de primeros auxilios que han de ser aplicadas en el lugar del accidente
ante distintos tipos de dafos y la composicion y uso del botiquin.

f) Se han determinado los requisitos y condiciones para la vigilancia de la salud del trabajador y su importancia como
medida de prevencion.

Duracion: 82 horas
Contenidos:
1. Busqueda activa de empleo:

- Valoracion de la importancia de la formacion permanente para la trayectoria laboral y profesional del Técnico en
Operaciones de Laboratorio.

- La Formacion Profesional para el empleo.

- Analisis de los intereses, aptitudes y motivaciones personales para la carrera profesional.

- Identificacion de itinerarios formativos relacionados con el Técnico en Operaciones de Laboratorio.

- Definicion y analisis del sector profesional del titulo de Técnico en Operaciones de Laboratorio.

- Analisis de las competencias profesionales del titulo de Técnico en Operaciones de Laboratorio.

- Habilitaciones especiales y posible regulacion de las profesiones en el sector.

- Planificacion de la propia carrera profesional. Polivalencia y especializacion profesional.

- Proceso de busqueda de empleo en empresas del sector. Principales yacimientos de empleo y de autoempleo en
el sector.

- Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa.

- Técnicas e instrumentos de busqueda de empleo.

- Las ofertas de empleo publico relacionadas con el sector.

- El proceso de toma de decisiones.

2. Gestion del conflicto y equipos de trabajo:

- Métodos para la resolucién o supresién del conflicto: mediacidn, conciliacion y arbitraje. - Valoracion de las ventajas
e inconvenientes del trabajo de equipo para la eficacia de la organizacion, frente al trabajo individual.

- Equipos en el sector quimico segun las funciones que desempenan.

- La participacién en el equipo de trabajo. Analisis de los posibles roles de sus integrantes. Direccion y liderazgo.

- Conflicto: caracteristicas, fuentes y etapas.

- Tipos de conflicto en la empresa.

- La negociacion en la empresa.

3. Contrato de trabajo:

- El derecho del trabajo. Conceptos generales y normas fundamentales.

- Intervencion de los poderes publicos en las relaciones laborales. La proteccion del trabajador.

- Analisis de la relacion laboral individual.

- Determinacion de las relaciones laborales excluidas y relaciones laborales especiales.

- Modalidades de contrato de trabajo y medidas de fomento de la contratacion.

- Derechos y deberes derivados de la relacion laboral.

- Condiciones de trabajo. Salario y tiempo de trabajo. Conciliacion de la vida laboral y familiar.

- Modificacién, suspension y extincion del contrato de trabajo.

- Representacion de los trabajadores y de las trabajadoras.

- Negociacioén colectiva como medio para la conciliaciéon de los intereses de trabajadores y trabajadoras y empresa-
rios y empresarias.

- Analisis de un convenio colectivo aplicable al ambito profesional del Técnico en Operaciones de Laboratorio.
- Conflictos colectivos de trabajo: identificacion y mecanismos para evitarlos.

- Nuevas formas de organizacion del trabajo: subcontratacion, teletrabajo.

- Beneficios para los trabajadores en las nuevas organizaciones: flexibilidad, beneficios sociales, etc.
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4. Seguridad Social, Empleo y Desempleo:

- El Sistema de la Seguridad Social como principio basico de solidaridad social. Estructura del Sistema de la Segu-
ridad Social.

- Determinacion de las principales obligaciones de empresarios y trabajadores en materia de Seguridad Social:
afiliacion, altas, bajas y cotizacion.

- La accion protectora de la Seguridad Social. Clases, requisitos y cuantia de las prestaciones.

- Concepto y situaciones protegibles en la proteccion por desempleo.

5. Evaluacion de riesgos profesionales:

- Importancia de la cultura preventiva en todas las fases de la actividad laboral.

- Valoracién de la relacion entre trabajo y salud.

- Analisis y determinacion de las condiciones de trabajo.

- El concepto de riesgo profesional. Analisis de factores de riesgo.

- La evaluacion de riesgos en la empresa como elemento basico de la actividad preventiva.

- Analisis de riesgos ligados a las condiciones de seguridad.

- Analisis de riesgos ligados a las condiciones ambientales.

- Analisis de riesgos ligados a las condiciones ergondmicas y psico-sociales. La motivacién como factor determinan-
te de satisfaccion e insatisfaccién laboral.

- Riesgos especificos en el sector quimico.

- Determinacién de los posibles dafios a la salud del trabajador o de la trabajadora que pueden derivarse de las
situaciones de riesgo detectadas. Estudio especifico del accidente de trabajo y de la enfermedad profesional.

6. Planificacion de la prevencion de riesgos en la empresa:

- Normativa basica en materia de prevencion de riesgos laborales.

- Derechos y deberes en materia de prevencion de riesgos laborales. Proteccién de colectivos especificos.
- Responsabilidades en materia de prevencion de riesgos laborales.

- Gestion de la prevencion en la empresa.

- Funciones especifica de nivel basico en prevencion de riesgos laborales.

- Representacion de los trabajadores y de las trabajadoras en materia preventiva.

- Organismos publicos relacionados con la prevencion de riesgos laborales.

- Planificacion de la prevencion en la empresa.

- Planes de emergencia y de evacuacion en entornos de trabajo.

- Elaboracién de un plan de emergencia en una empresa del sector.

7. Aplicacion de medidas de prevencion y proteccion en la empresa:

- Determinacién de las medidas de prevencion y proteccion individual y colectiva.

- Protocolo de actuacion ante una situacién de emergencia.

- Primeros auxilios.

- Formacioén a los trabajadores y a las trabajadoras en materia de planes de emergencia y aplicacion de técnicas de
primeros auxilios.

- Vigilancia de la salud de los trabajadores y de las trabajadoras.

Médulo Profesional: Empresa e iniciativa emprendedora.

Caodigo: 0957

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1. Reconoce las capacidades asociadas a la iniciativa emprendedora, analizando los requerimientos derivados de
los puestos de trabajo y de las actividades empresariales.

Criterios de evaluacion:
a) Se ha identificado el concepto de innovacion y su relacidon con el progreso de la sociedad y el aumento en el

bienestar de los individuos y la competitividad empresarial, en el ambito de la actividad de las empresas del sector
quimico.
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b) Se ha analizado el concepto de cultura emprendedora y su importancia como fuente de creacion de empleo y
bienestar social, asi como las buenas practicas que han de inspirar su implementacion.

¢) Se ha valorado la importancia de la iniciativa individual, la creatividad, la formacién y la colaboracién como requi-
sitos indispensables para tener éxito en la actividad emprendedora.

d) Se ha analizado la capacidad de iniciativa en el trabajo de una persona empleada en el sector quimico.

e) Se ha analizado el desarrollo de la actividad emprendedora de un empresario o0 empresaria que se inicie en el
sector quimico y los factores mas influyentes en la consolidacion de la empresa creada.

f) Se ha analizado el concepto de riesgo como elemento inevitable de toda actividad emprendedora.

g) Se ha analizado el concepto de empresario 0 empresaria y los requisitos y actitudes necesarios para desarrollar
la actividad empresarial.

h) Se ha valorado la importancia de la cualificacion profesional en el proceso de creacion de una empresa.

i) Se ha descrito la estrategia empresarial relacionandola con los objetivos de la empresa.

j) Se ha definido una determinada idea de negocio del &mbito de las operaciones de laboratorio, asi como su viabi-
lidad, que servira de punto de partida para la elaboracion de un plan de empresa.

k) Se han identificado los factores diferenciadores del negocio del ambito de la empresa de los analisis de laboratorio
que pretende constituirse, respecto de otros sectores.

2. Define la oportunidad de creacién de una pequefia empresa, valorando el impacto sobre el entorno de actuacion
e incorporando valores éticos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las funciones basicas que se realizan en una empresa y se ha analizado el concepto de sistema
aplicado a la empresa.

b) Se han identificado los principales componentes del entorno general que rodea a la empresa; en especial el en-
torno econdémico, social, demografico y cultural, analizando el impacto de la empresa sobre el mismo, asi como su
incidencia en los nuevos yacimientos de empleo.

c¢) Se ha analizado la influencia en la actividad empresarial de las relaciones con los clientes, con los proveedores y
con la competencia como principales integrantes del entorno especifico.

d) Se han identificado los elementos del entorno de una pequena y mediana empresa del sector quimico.

e) Se han analizado los conceptos de cultura empresarial e imagen corporativa, y su relacion con los objetivos em-
presariales.

f) Se ha analizado el fendmeno de la responsabilidad social y ética de las empresas y su importancia como un ele-
mento de la estrategia empresarial.

g) Se ha elaborado el balance social de una empresa de operaciones de laboratorio, y se han descrito los principales
costes sociales en que incurren estas empresas, asi como los beneficios sociales que producen.

h) Se han identificado, en empresas de operaciones de laboratorio, practicas que incorporan valores éticos y socia-
les.

i) Se ha llevado a cabo un estudio de viabilidad econémica y financiera de una pequefia y mediana empresa relacio-
nada con el laboratorio de andlisis.

j) Se han definido los aspectos mas relevantes a incorporar en el plan de empresa referente al marketing mix.

k) Se han identificado los programas y planes especificos de fomento del autoempleo en Castilla-La Mancha asi
como el resto de las politicas activas de fomento del autoempleo.

I) Se han identificado las diferentes organizaciones empresariales del entorno socioeconémico y las ventajas del
asociacionismo empresarial.

3. Realiza las actividades para la constitucion y puesta en marcha de una empresa, seleccionando la forma juridica
e identificando las obligaciones legales asociadas

Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado las diferentes formas juridicas de la empresa.

b) Se ha especificado el grado de responsabilidad legal de los propietarios o propietarias de la empresa en funcion
de la forma juridica elegida.

c) Se ha diferenciado el tratamiento fiscal establecido para las diferentes formas juridicas de la empresa.

d) Se han analizado los tramites exigidos por la legislacion vigente para la constitucion y puesta en marcha de una
empresa.

e) Se ha realizado una busqueda exhaustiva de las diferentes ayudas, subvenciones e incentivos fiscales para la
creacion de empresas relacionadas con el laboratorio de analisis en la localidad de referencia.
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f) Se ha incluido en el plan de empresa todo lo relativo a la eleccion de la forma juridica, estudio de viabilidad eco-
ndémico- financiera, tramites administrativos, ayudas y subvenciones.

g) Se han identificado las vias de asesoramiento y gestion administrativa externos existentes a la hora de poner en
marcha una pequefa y mediana empresa.

h) Se han analizado las fuentes de financiacion y las inversiones necesarias en una pequefia y mediana empresa
de operaciones de laboratorio.

i) Se ha incluido en el plan de empresa todo lo relativo a la seleccion, formacion y desarrollo de la carrera profesional
de sus recursos humanos, haciendo especial hincapié en la utilizaciéon de la entrevista como instrumento para el
conocimiento de los futuros trabajadores de la empresa.

4. Realiza actividades de gestién administrativa y financiera basica de una pequefia y mediana empresa, identifican-
do las principales obligaciones contables y fiscales y cumplimentando la documentacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado los conceptos basicos de contabilidad, asi como las técnicas de registro de la informacién con-
table.

b) Se han descrito las técnicas basicas de analisis de la informacién contable, en especial en lo referente a la sol-
vencia, liquidez y rentabilidad de la empresa.

c) Se han definido las obligaciones fiscales de una empresa de operaciones de laboratorio.

d) Se han diferenciado los tipos de impuestos, asi como el plazo de presentacion de documentos oficiales teniendo
en cuenta el calendario fiscal vigente.

e) Se ha cumplimentado la documentacién basica de caracter comercial y contable (facturas, albaranes, notas de
pedido, letras de cambio, cheques y otros) para una pequefia y mediana empresa de operaciones de laboratorio, y
se han descrito los circuitos que dicha documentacion recorre en la empresa.

f) Se han incluido los planes especificos requeridos por la normativa aplicable referentes a prevencion de riesgos,
igualdad de oportunidades y proteccion del medio ambiente.

g) Se han identificado los principales instrumentos de financiacién bancaria.

h) Se ha incluido la anterior documentacion en el plan de empresa.

5. Define su insercion en el mercado laboral como trabajadora o trabajador auténomo, analizando el régimen juridico
de su actividad, asi como la realidad de las trabajadoras y los trabajadores autbnomos econémicamente dependien-
tes.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha analizado el régimen profesional y los derechos colectivos de la trabajadora y del trabajador auténomo,
conforme a la legislacioén vigente.

b) Se han descrito los tramites requeridos para el establecimiento de la trabajadora y del trabajador autbnomo, asi
como las subvenciones y ayudas con las que cuenta para el desarrollo de su actividad.

¢) Se han analizado las obligaciones fiscales de la trabajadora y del trabajador autonomo.

d) Se han identificado los aspectos esenciales de la accion protectora del Régimen Especial de la Seguridad Social
de los Trabajadores por Cuenta Propia o Autbnomos.

e) Se han analizado los principales aspectos del régimen profesional de las trabajadoras y los trabajadores auténo-
mos econdmicamente dependientes.

Duracion: 66 horas
Contenidos:
1. Iniciativa emprendedora:

- Innovacion y desarrollo econémico. Principales caracteristicas de la innovacién en el sector quimico (materiales,
tecnologia, organizacion, etc).

- La cultura emprendedora como necesidad social. Buenas practicas de cultura emprendedora en las actividades de
las empresas de operaciones de laboratorio.

- El caracter emprendedor: iniciativa, creatividad y formacion. El riesgo en la actividad emprendedora.

- La actuacion de las personas emprendedoras como empleadas de una empresa del sector quimico.

- La actuacion de las personas emprendedoras como empresarias en el sector quimico.
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- El empresario o empresaria. Requisitos para el ejercicio de la actividad empresarial.
- Plan de empresa: la idea de negocio en el ambito del laboratorio de analisis. Sus factores diferenciadores respecto
a otros sectores.

2. La empresa y su entorno:

- Concepto y funciones basicas de la empresa.

- La empresa como sistema. Estructura organizativa de la empresa.

- Analisis del entorno general de una pequefia y mediana empresa relacionada con el sector quimico.

- El entorno especifico de la empresa.

- Analisis del entorno especifico de una pequefia y mediana empresa del sector quimico.

- Relaciones de una pequefia y mediana empresa del sector quimico con su entorno.

- Relaciones de una pequefia y mediana empresa de operaciones de laboratorio con el conjunto de la sociedad.
- La cultura de la empresa y su imagen corporativa.

- Las politicas activas favorecedoras del emprendimiento. Programas y planes especificos para la creacion de em-
presas en Castilla-La Mancha.

- La responsabilidad social corporativa. Responsabilidad social y ética de las empresas del sector quimico.

- El balance social de la empresa.

- El marketing mix y su aplicacién practica en el propio plan de empresa.

- Las organizaciones empresariales. Ventajas del asociacionismo empresarial.

3. Creacién y puesta en marcha de una empresa:

- Tipos de empresa.

- La fiscalidad en las empresas.

- Eleccién de la forma juridica. Dimension, nimero de socios y responsabilidad de los propietarios de la empresa.

- Tramites administrativos para la constitucidon y puesta en marcha de una empresa.

- Viabilidad econdmica y viabilidad financiera de una pequena y mediana empresa de operaciones de laboratorio.

- Analisis de las fuentes de financiacion y de inversiones de una pequefia y mediana empresa de operaciones de
laboratorio.

- Plan de empresa: eleccion de la forma juridica, estudio de viabilidad econémica y financiera, tramites administrati-
vos y gestion de ayudas y subvenciones. Otros planes especificos.

- Recursos humanos en la empresa: seleccioén, formacion y desarrollo de carrera profesional.

4. Funcion administrativa:

- Concepto de contabilidad y nociones basicas.

- Registro y analisis de la informacién contable.

- Obligaciones fiscales de las empresas.

- Requisitos y plazos para la presentacion de documentos oficiales. El calendario fiscal de la empresa.

- Gestion administrativa de una empresa del sector quimico.

5. La trabajadora y el trabajador auténomo.

- El estatuto de la trabajadora y del trabajador auténomo

- Tramites, ayudas y subvenciones especificas para el establecimiento como trabajadora o trabajador autbnomo
- Régimen fiscal de la trabajadora y del trabajador auténomo.

- Proteccién social de la trabajadora y del trabajador auténomo.

- Las trabajadoras y los trabajadores autonomos econémicamente dependientes.

Modulo Profesional: Formacién en centros de trabajo.

Cadigo: 1260

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Identifica la estructura y organizacion de la empresa relacionandola con el tipo de servicio que presta.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado la estructura organizativa de la empresa y las funciones de cada area de la misma.
b) Se ha comparado la estructura de la empresa con las organizaciones empresariales tipo existentes en el sector.
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c) Se han relacionado las caracteristicas del servicio y el tipo de clientes con el desarrollo de la actividad empresa-
rial.

d) Se han identificado los procedimientos de trabajo en el desarrollo de la prestacion de servicio.

e) Se han valorado las competencias necesarias de los recursos humanos para el desarrollo éptimo de la activi-
dad.

f) Se ha valorado la idoneidad de los canales de difusion mas frecuentes en esta actividad.

2. Aplica habitos éticos y laborales en el desarrollo de su actividad profesional, de acuerdo con las caracteristicas
del puesto de trabajo y con los procedimientos establecidos en la empresa.

Criterios de evaluacioén:
a) Se han reconocido vy justificado:

- La disponibilidad personal y temporal necesarias en el puesto de trabajo.

- Las actitudes personales (puntualidad y empatia, entre otras) y profesionales (orden, limpieza y responsabilidad,
entre otras) necesarias para el puesto de trabajo.

- Los requerimientos actitudinales ante la prevencion de riesgos en la actividad profesional.

- Los requerimientos actitudinales referidos a la calidad en la actividad profesional.

- Las actitudes relacionadas con el propio equipo de trabajo y con las jerarquias establecidas en la empresa.

- Las actitudes relacionadas con la documentacion de las actividades realizadas en el ambito laboral.

- Las necesidades formativas para la insercién y reinsercion laboral en el ambito cientifico y técnico del buen hacer
del profesional.

b) Se han identificado las normas de prevencion de riesgos laborales y los aspectos fundamentales de la Ley de
Prevencién de Riesgos Laborales de aplicacion en la actividad profesional.

c) Se han puesto en marcha los equipos de proteccién individual segun los riesgos de la actividad profesional y las
normas de la empresa.

d) Se ha mantenido una actitud de respeto al medio ambiente en las actividades desarrolladas.

e) Se ha mantenido organizado, limpio y libre de obstaculos el puesto de trabajo o el area correspondiente al desa-
rrollo de la actividad.

f) Se ha responsabilizado del trabajo, asignado interpretando y cumpliendo las instrucciones recibidas.

g) Se ha establecido una comunicacion eficaz con la persona responsable en cada situacion y con los miembros del
equipo.

h) Se ha coordinado con el resto del equipo, comunicando las incidencias relevantes que se presenten.

i) Se ha valorado la importancia de su actividad y la necesidad de adaptacion a los cambios de tareas.

j) Se ha responsabilizado de la aplicacion de las normas y procedimientos en el desarrollo de su trabajo.

3. Realiza las operaciones de almacenamiento, aplicando normas de calidad y seguridad.
Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las partes del almacén.

b) Se han clasificado los productos utilizados en el laboratorio, siguiendo criterios de calidad y seguridad.

c) Se ha realizado la recepcion y expedicidon de productos y materiales, necesarios para los analisis.

d) Se ha realizado el inventario del material y productos del almacén, siguiendo los protocolos establecidos.
e) Se han envasado y etiquetado productos y muestras con el protocolo establecido.

f) Se han almacenado los productos segun las normas establecidas.

g) Se han manejado los productos siguiendo las normas de prevencion de riesgos y de proteccion ambiental.

4. Prepara muestras para el analisis, siguiendo los procedimientos de la empresa.
Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los procedimientos de toma de muestras para analisis.

b) Se han tomado muestras, aplicando los procedimientos de la empresa.

c) Se han etiquetado y almacenado las muestras segun los procedimientos de la empresa.
d) Se han transportado y conservado las muestras en las condiciones establecidas.
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e) Se ha tratado la muestra bruta para obtener la muestra de laboratorio, aplicando los métodos de la empresa.
f) Se ha disuelto la muestra aplicando los procedimientos de la empresa.

g) Se han eliminado las interferencias siguiendo los procedimientos normalizados.

h) Se han preparado muestras microbioldgicas relacionandolas con las técnicas que se van a utilizar.

5. Realiza ensayos o andlisis, aplicando procedimientos de la empresa.
Criterios de evaluacion:

a) Se han caracterizado diferentes tipos de materiales, relacionandolos con sus aplicaciones.

b) Se han realizado ensayos destructivos y no destructivos con diferentes tipos de materiales presentes en el proce-
so de produccién de la empresa.

c) Se han realizado analisis quimicos, aplicando los procedimientos establecidos.

d) Se han realizado pruebas para determinar las constantes fisicas y propiedades épticas de diferentes productos.
e) Se han identificado las instalaciones y equipos para ensayos microbioldgicos, relacionandolos con su uso o apli-
cacion.

f) Se han realizado ensayos microbioldgicos siguiendo los procedimientos de la empresa.

g) Se han realizado ensayos en biomoléculas, interpretando las técnicas de ensayo.

6. Realiza el mantenimiento de los equipos y servicios auxiliares del laboratorio, aplicando procedimientos de la
empresa.

Criterios de evaluacion:

a) Se han realizado operaciones de engrasado de equipos y calibracién de los instrumentos de medida.

b) Se ha comprobado que las condiciones del area de trabajo sean las adecuadas para realizar las operaciones de
mantenimiento.

c) Se ha comprobado que los trabajos de mantenimiento se realizan siguiendo las condiciones establecidas en el
permiso de trabajo.

d) Se han adoptado las medidas estipuladas relativas a prevencion de riesgos y proteccion ambiental durante el
mantenimiento.

e) Se han caracterizado los principales equipos auxiliares y de seguridad de un laboratorio.

f) Se ha realizado el mantenimiento de las instalaciones de purificacion de agua y de suministro de gases, siguiendo
los protocolos establecidos.

g) Se ha realizado el mantenimiento de las instalaciones de calor y frio, siguiendo los protocolos establecidos.

h) Se ha realizado el mantenimiento de los equipos de produccion de vacio.

i) Se han realizado las operaciones de limpieza de los equipos.

Duracion: 400 horas.

Modulo profesional: Inglés técnico para los ciclos formativos de grado medio de la familia profesional de Quimica.
Codigo: CLM0018.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1. Valora la importancia del idioma en su campo de especializacién, tanto para la propia etapa formativa como para
su insercion laboral, orientando su aprendizaje a las necesidades especificas de su sector.

Criterios de evaluacion:

a) Se han determinado las situaciones mas frecuentes en las que el idioma sera necesario para su desempefo
profesional y académico.

b) Se han identificado las destrezas comunicativas que se deben mejorar de cara a responder a las necesidades
planteadas.

¢) Se ha desarrollado interés en el idioma, no s6lo como instrumento para la consecucion de objetivos profesionales,
sino que se han valorado, ademas, sus aspectos sociales y culturales, lo que favorece la integracién en un entorno
laboral cada vez mas multicultural y plurilingue.
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2. Comprende textos cortos y sencillos sobre temas laborales concretos redactados en un lenguaje habitual y coti-
diano o relacionado con el trabajo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han comprendido las indicaciones, por ejemplo relativas a la seguridad, cuando se expresan en un lenguaje
sencillo.

b) Se han entendido instrucciones basicas de instrumentos de uso habitual en el trabajo.

c¢) Se ha localizado informacién esencial en documentos de trabajo sencillos como catalogos, folletos, formularios,
pedidos, cartas de confirmacion, etc.

d) Se han seleccionado datos especificos en textos breves, listados, cuadros, graficos y diagramas.

3. Se comunica en situaciones sencillas y habituales que requieren un intercambio simple y directo de informacion
sobre actividades y asuntos cotidianos relacionados con el trabajo y el ocio.

Criterios de evaluacion:

a) Se han utilizado expresiones de saludo y despedida, asi como féormulas de cortesia sencillas para iniciar y termi-
nar conversaciones.

b) Se han practicado situaciones comunicativas como presentar a una persona y el intercambio de informacion per-
sonal basica, dar las gracias, pedir disculpas y realizar y aceptar invitaciones y sugerencias.

c) Se ha mostrado capacidad de comprender lo suficiente como para desenvolverse en tareas sencillas y rutinarias
sin demasiado esfuerzo, pidiendo que se repita algo que no se ha comprendido.

d) Se han mantenido didlogos cortos y entrevistas preparadas en las que se pregunta y responde sobre qué se hace
en el trabajo, se piden y dan indicaciones basicas por teléfono, se explica de manera breve y sencilla el funciona-
miento de algo...

e) Se han trabajado estrategias de clarificacion, como pedir a alguien que aclare o reformule de forma mas precisa
lo que acaba de decir, o repetir parte de lo que alguien ha dicho para confirmar la comprension.

f) Se ha logrado un discurso que, si bien afectado por ocasionales pérdidas de fluidez y por una pronunciacion,
entonacién y acento influenciados por la lengua materna, permite hacer presentaciones breves que puedan ser
comprendidas por oyentes que ayuden con las dificultades de expresion.

4. Escribe textos breves y toma notas, enlazando las ideas con suficiente coherencia mediante conectores senci-
llos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han escrito notas y mensaje cortos y sencillos relacionados con temas de necesidad inmediata.

b) Se han cumplimentado breves informes propios del campo laboral o de interés con la ayuda de formularios y
formatos convencionales que guien la redaccion.

c) Se ha trabajado la coherencia en textos simples mediante el empleo de los nexos basicos para relacionar ideas
(“and”, “but”, because”...)

5. Conoce y usa el vocabulario y los medios linglisticos elementales para producir y comprender textos sencillos,
tanto orales como escritos. Los errores gramaticales, aunque puedan ser frecuentes, no impiden la comunicacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha adquirido un rango de vocabulario funcional, ampliando el Iéxico general esencial e incorporando nuevas
palabras técnicas propias de la especialidad, aunque se haya de recurrir al diccionario frecuentemente para la com-
prension de los documentos y el desarrollo de actividades mas frecuentes del sector.

b) Se han puesto en practica las estructuras gramaticales basicas mas utilizadas dentro del campo de especialidad,
consiguiendo comunicaciones cortas y sencillas con suficiente grado de correccion.

c) Se han desarrollado estrategias de aprendizaje auténomo para afrontar los retos comunicativos que el idioma
planteara a lo largo de la carrera profesional.

Duracion: 64 horas.

Contenidos:
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1. Analisis de necesidades comunicativas propias del sector:

- Determinacion de las Necesidades objetivas y las Necesidades de aprendizaje para el ciclo formativo.
- Identificaciéon de los objetivos del alumnado mediante métodos que fomenten su participacion para recabar infor-
macioén acerca de sus intereses, prioridades y nivel de partida.

2. Compresion de la lectura de textos propios del sector:

- La organizacion de la informacion en textos profesionales sencillos: indices, titulos, encabezamientos, tablas, es-
quemas y graficos.

- Técnicas de localizacién y seleccion de la informacion relevante: identificacion del tema principal y de las ideas
secundarias.

- Estrategias de lectura activa para la comprension, uso y transferencia de la informacion leida: resumenes, esque-
mas o graficos realizados durante y después de la lectura.

- Las relaciones internas simples en los textos (causa/efecto, comparacion, contraste, secuenciacion) mediante los
elementos de cohesion y coherencia fundamentales en textos sencillos: conjunciones y otros nexos basicos.

- Estudio de modelos de correspondencia profesional y su propoésito: cartas, faxes o emails para pedir o responder
a informacion solicitada.

- Caracteristicas de los tipos de documentos propios del sector del ciclo formativo: manuales de mantenimiento,
libros de instrucciones, informes, memorandums, normas de seguridad, etc.

3. Interaccion oral en su ambito profesional:

- Férmulas habituales para iniciar, mantener y terminar conversaciones en diferentes entornos, atendiendo a las
convenciones del ambito laboral.

- Situaciones comunicativas en el entorno laboral: presentar y ser presentado, agradecimientos, disculpas, pregun-
tas y respuestas en entrevistas breves, formulaciéon de sugerencias e invitaciones.

- Funciones de los marcadores del discurso y de las transiciones entre temas en las presentaciones orales.

- Identificacion del objetivo y tema principal de las presentaciones.

- Simulaciones de conversaciones profesionales en las que se intercambian instrucciones de trabajo, planes, inten-
ciones y opiniones.

- Estrategias de “negociacion del significado” en las conversaciones: formulas de peticion de clarificacion, repeticion
y confirmacion para la comprension.

4. Produccion escrita de textos propios del sector profesional:

- Caracteristicas de la comunicacion escrita profesional basica: factores y estrategias que contribuyen a la claridad,
unidad, coherencia, cohesion y precision de los escritos, asi como atencion a las férmulas y convenciones de cada
sector.

- Correspondencia profesional: estructura y normas de cartas, emails, folletos, documentos oficiales, memorandums,
respuestas comerciales, formularios y otras formas de comunicacion escrita entre trabajadores del sector.

- Relaciones internas entre las ideas de un texto mediante los nexos fundamentales.

5. Medios linguisticos utilizados

- Estrategias de adquisicion y desarrollo del vocabulario basico general y especifico del sector: formacién de pala-
bras mediante el estudio de prefijos y sufijos, deduccion del significado de palabras a través del contexto.

- Estructura de la oracion simple.

Orientaciones pedagodgicas:

Este modulo profesional contiene la formacion necesaria para responder a las necesidades de comunicacion en
lengua extranjera para el desarrollo de su actividad formativa, su insercion laboral y su futuro ejercicio profesional.

La formacion del moédulo contribuye a alcanzar todos los objetivos del ciclo formativo y todas las competencias del
titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del médulo
deberan considerar los siguientes aspectos:
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- La didactica del Idioma para Fines Especificos (o ESP) situa al estudiante en el centro del proceso de ensefianza-
aprendizaje, lo que conlleva que el disefio y desarrollo del programa y los materiales estaran determinados por las
necesidades comunicativas del alumnado.

- Es fundamental, por tanto, llevar a cabo un analisis de cuales son esas necesidades para cada ciclo formativo, asi
como un estudio de las situaciones en las que el alumno o alumna tendra que utilizar la lengua. Adaptar el syllabus
anterior a las especificidades de cada especialidad sera la primera tarea para el responsable del médulo.

- Con ese mismo principio de tratar de facilitar a un tipo determinado de estudiante la satisfaccion de sus demandas
linguisticas concretas se debe abordar la cuestién de la metodologia: es conveniente adoptar una actitud ecléctica
que permita utilizar distintos enfoques segun sean dichas necesidades. Sin embargo, no es menos cierto que el
ESP ha optado, mayoritariamente, por aproximaciones de enfoque comunicativo, basadas en tasks o tareas de
clase que involucran al estudiante en actividades comunicativas “reales”, por considerarlas mas apropiadas para
sus fines especificos. Se considera que las practicas y programas didacticos basados en esta metodologia rednen
unas caracteristicas (motivacion, creatividad, adaptabilidad a la disciplina del alumnado, uso de sus conocimientos
y experiencia anterior), que facilitan el aprendizaje de la lengua. La plasmacion de estas aproximaciones en el am-
bito del aula plantea clases en las que el alumnado esta continuamente desarrollando una serie de tareas y en las
que solo se presta una atencion consciente al aspecto linguistico si es necesario para el desarrollo de la actividad.
Lo importante es, en fin, que el alumno y la alumna desarrollen su competencia comunicativa poniendo en practica
las destrezas basicas y que la actividad no la realice de una forma mecanica, sino espontanea, natural y creativa.
El alumnado de los ciclos formativos puede beneficiarse de este enfoque, ya que necesita la lengua inglesa como
un medio a través del cual realiza unas actividades académicas o profesionales. Su implementacion refuerza la co-
nexion entre las tareas de clase y las que el estudiante desempefiara en su trabajo, lo que indudablemente potencia
su interés y motivacion.
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Anexo Il A)

Especialidades del profesorado con atribucién docente en los médulos profesionales incorporados en el curricu-
lo del ciclo formativo de grado medio de Técnico en Operaciones de Laboratorio en la Comunidad Auténoma de

Castilla-La Mancha.

Modulo Profesional

Especialidad del Profesorado

Cuerpo

CLMO0018. Inglés técnico para
los ciclos formativos de grado
medio de la familia profesion-
al de Quimica.

Inglés

Catedratico/a de Ensefianza
Secundaria.

Profesor/a de Ensefianza Se-
cundaria.

Analisis y Quimica Industrial y
ademas:

Nivel de competencia linguisti-
cadeinglés B2 segun el Marco
Comun Europeo de referencia
de las lenguas.

Catedratico/a de Ensefianza
Secundaria.

Profesor/a de Ensefianza Se-
cundaria.

Laboratorio y ademas:

Nivel de competencia linguisti-
ca de inglés B2 segun el Marco
Comun Europeo de referencia
de las lenguas.

Profesor/a Técnico/a de For-
macion Profesional.

Operaciones de Proceso y
ademas:

Nivel de competencia linguisti-
ca de inglés B2 segun el Marco
Comun Europeo de referencia
de las lenguas.

Profesor/a Técnico/a de For-
macion Profesional.

Mecanizado y Mantenimiento
de Maquinas y ademas:

Nivel de competencia linguisti-
ca de inglés B2 segun el Marco
Comun Europeo de referencia
de las lenguas.

Profesor/a Técnico/a de For-
macion Profesional.
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Anexo Il B)

Titulaciones requeridas para la imparticion de los moédulos profesionales incorporados en el curriculo en la Comu-
nidad Auténoma de Castilla-La Mancha para los centros de titularidad privada, de otras administraciones distintas
de la educativa y orientaciones para la Administracion Publica.

Modulo Profesional Titulaciones

Licenciado en Filologia Inglesa.

Licenciado en Filologia: Seccion Filologia Moderna: Especialidad Inglesa.
Licenciado en Filologia: Seccion Anglogermanica (Inglés).

Licenciado en Filologia: Seccién Anglogermanica.

Licenciado en Filologia: Seccion Filologia Germanica (Inglés).

Licenciado en Filologia: Especialidad Inglesa.

Licenciado en Filosofia y Letras: Seccién Filologia Inglesa.

Licenciado en Filosofia y Letras: Division Filologia: Seccion Filologia Ingle-
sa.

Licenciado en Filosofia y Letras: Division Filologia: Seccion Filologia Anglo-
germanica (Inglés).

Licenciado en Filosofia y Letras: Division Filologia: Seccion Filologia Anglo-
germanica.

Licenciado en Filosofia y Letras: Division Filologia: Seccion Filologia Germa-
nica (Inglés).

Licenciado en Filosofia y Letras: Division Filologia: Seccion Filologia Moder-
na: Especialidad Inglés.

Licenciado en Traduccion e Interpretacion.

Cualquier titulacion universitaria superior y ademas haber cursado un ciclo
de los estudios conducentes a la obtencion de las titulaciones superiores
enumeradas en este apartado.

CLMO0018. Inglés técnico
para los ciclos formativos
de grado medio de la familia
profesional de Quimica.

Cualquier titulacion superior del area de humanidades y ademas:

Certificado de Aptitud en Inglés de la Escuela Oficial de Idiomas o

First Certificate in English (FCE-Universidad de Cambridge)

Certificate in Advanced English (CAE-Universidad de Cambridge)
Certificate of Proficiency in English (CPE- Universidad de Cambridge)
Integrated Skills in English examinations ISE Il B2, ISE Ill C1 (ISE Trinity
College)

Graded Examinations in Spoken English (GESE), grades 8, 9, 10, 11, 12
(GESE Trinity College).

CERTICAP 60-74

Certificado de Aptitud Avanzado de la Escuela Oficial de Idiomas

BEC Vantage. Cambridge

TOELF IBT 87-109

TOELF PBT 567-633

CERTICAP 75-89

TOELF IBT 110-120

TOELF PBT 637-673

B2 UCLM UNIDIOMAS

C1 UCLM UNIDIOMAS

Cualquier titulacion exigida para impartir cualesquiera de los médulos profe-
sionales del Titulo, exceptuando las correspondientes a Formacion y Orien-
tacion Laboral y Empresa e Iniciativa Emprendedora, y ademas se debera
tener el Nivel de competencia linguistica de inglés B2 segun el Marco Comun
Europeo de referencia de las lenguas.
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Espacios minimos:

Anexo IV
Espacios y equipamientos minimos

Superficie m? Superficie m?
Espacio formativo. 30 alumnos 20 alumnos
o alumnas. o alumnas.
Aula polivalente. 60 40
Laboratorio de analisis quimico y fisicoquimico. 120 90
Laboratorio de ensayos fisicos. 120 90
Laboratorio de microbiologia y biotecnologia. 120 90

Equipamientos minimos:

Espacio formativo

Equipamiento.

Aula polivalente.

Equipos audiovisuales
PCs instalados en red.
Cainodn de proyeccion.
Internet.

Laboratorio de analisis
quimico y fisicoquimico.

Armario de seguridad para reactivos.
Destilador.

Balanza analitica.

Columna desmineralizadora.
Agitador magnético calefactor.
Bomba de vacio.

Centrifuga.

Estufa de desecacion.

Mufla.

Material general de laboratorio.
Evaporador rotativo.

Tamizadora.

Molino.

Muestradores.

Espectrofotometro ultravioleta visible.
pHmetro.

Conductimetro.

Estufa.

Equipo de electroforesis
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Espacio formativo

Equipamiento.

Laboratorio de ensayos
fisicos.

Balanza.

Equipo preparacion de probetas.
Durémetro.

Juego densimetros.

Juego de alcohémetros.
Polarimetro.

Calibres y micrémetros.
Conjunto de termometros.
Refractometro abbe.
Turbidimetro

Juego de viscosimetros.
Picndmetros de liquidos y sdélidos.

Equipo para determinacion del punto de fusion.

Material basico ensayos fisicos.

Laboratorio de microbi-
ologia y biotecnologia.

Lupa binocular.

Balanzas.

Autoclave.
Homogenizador.
Campana de flujo laminar.
Estufas de cultivo.
Frigorifico y congelador.
Material general de microbiologia.
Pipetas automaticas.
Equipo contador colonias.
Equipo de microscopia.
Equipo de electroforesis.
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