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. PRINCIPADO DE ASTURIAS

e DisposicioNES (GENERALES
CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

DECRETO 16/2014, de 5 de febrero, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior de
formacidn profesional en Proyectos de Obra Civil.

Predmbulo

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, dispone en su articulo 39.6, que el Gobierno, previa consulta
con las Comunidades Auténomas, establecera las titulaciones correspondientes a los estudios de formacion profesional,
asi como los aspectos basicos del curriculo de cada una de ellas, curriculo que se ajustara a las exigencias derivadas del
Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales y Formacién Profesional.

Asimismo, su articulo 6.4 sefiala que las administraciones educativas estableceran el curriculo de las distintas ense-
flanzas del que formaran parte los aspectos basicos fijados por el Gobierno.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 10.1, de la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones
y de la Formacion Profesional y en el articulo 17.1 del Real Decreto 1538/2006, de 15 de diciembre, por el que se es-
tablece la ordenacién general de la formacién profesional del sistema educativo, el Gobierno ha dictado el Real Decreto
386/2011, de 18 de marzo, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en Proyectos de Obra Civil y se fijan sus
ensefianzas minimas.

Segun el articulo 10.2 de la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, las administraciones educativas, en el ambito de
sus competencias, podran ampliar los contenidos de los correspondientes titulos de formacién profesional.

El Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacion general de la formacion profesional
del sistema educativo, dispone en su articulo 8.3 que, las Administraciones educativas tendran en cuenta, al establecer
el curriculo de cada ciclo formativo, la realidad socioecondmica del territorio de su competencia, asi como las perspecti-
vas de desarrollo econdmico y social, con la finalidad de que las ensefianzas respondan en todo momento a las necesida-
des de cualificacion de los sectores socio-productivos de su entorno, sin perjuicio alguno a la movilidad del alumnado.

El Real Decreto-Ley 14/2012, de 20 de abril, de medidas urgentes de racionalizacién del gasto publico en el ambito
educativo, dispuso en su articulo 5 que todas las disposiciones contempladas en el Real Decreto 1147/2011, de 29 de ju-
lio, a excepcion de la disposicién adicional séptima, seran de aplicacion en el curso 2014-2015. Asimismo dispuso que los
ciclos formativos de grado medio y grado superior cuya implantacion estuviera prevista para el curso escolar 2012-2013
se implantaran en el curso escolar 2014-2015, aunque las administraciones educativas podran anticipar la implantacion
de las medidas que consideren necesarias en los cursos anteriores.

El Estatuto de Autonomia del Principado de Asturias atribuye a la Comunidad Auténoma, en su articulo 18, segun
redaccion dada al mismo por la Ley Organica 1/1994, de 24 de marzo, la competencia del desarrollo legislativo y ejecu-
cién de la ensefianza en toda su extensidn, niveles y grados, modalidades y especialidades, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 27 de la Constitucién Espafiola y las leyes organicas que lo desarrollen, y sin perjuicio de las facultades
que atribuye al Estado el articulo 149.1.30 de la Constitucion Espafiola y de la alta inspeccion para su cumplimiento y
garantia.

Se hace necesario establecer el curriculo del ciclo formativo de grado superior conducente al titulo de Técnica Supe-
rior o Técnico Superior en Proyectos de Obra Civil de aplicacion en el Principado de Asturias.

Este ciclo formativo de grado superior, denominado Proyectos de Obra Civil, esta dirigido a personas que ejercen su
actividad como asalariadas o autdnomas en estudios de delineacion, estudios de arquitectura e ingenieria, promotoras,
empresas de servicios técnicos y consultorias, empresas constructoras concesionarias y de explotacién, empresas de
otros sectores cuyas actividades presentan una marcada incidencia territorial con actividades de explotacion de recursos
naturales.

Dichas caracteristicas son precisamente las que ofrecen al alumnado de este ciclo formativo posibilidades de empleo
en todo el territorio del Principado de Asturias como trabajador o trabajadora por cuenta ajena o cuenta propia, dado que
se configura un mddulo especifico para desarrollar la iniciativa empresarial y las caracteristicas propias de las instalacio-
nes e infraestructuras de este sector, lo que alentara la iniciativa del alumnado en orden a crear su propia empresa.

La Comunidad Autéonoma del Principado de Asturias, ha sido y sigue siendo objeto de actuaciones encaminadas al
desarrollo de grandes proyectos de infraestructuras relacionadas con el transporte, las obras hidraulicas, el urbanismo y
la ordenacion del territorio. La existencia de grandes y medianas empresas a nivel nacional con delegaciones las unas y
sede las otras en el Principado de Asturias, hacen que la necesidad de personal con cualificacién adaptada a las tenden-
cias y evoluciones relacionadas con el perfil productivo en este sector sea una constante.

En este contexto, la formacion de Técnicas y Técnicos Superiores en Obra Civil, debe contribuir a capacitar profesio-
nales con competencia para la elaboracidén de la documentacion técnica de proyectos de obra civil y de ordenacion del
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territorio, realizar levantamientos y replanteos de obras de construccion y gestionar el control documental para su eje-
cucion con observancia de la normativa vigente incluyendo la correspondiente a calidad, seguridad y medio ambiente.

Finalmente, cabe destacar que en la regulacién del curriculo del ciclo formativo de grado superior de formacién pro-
fesional conducente a la obtencion del titulo de Técnica Superior o Técnico Superior en Proyectos de Obra Civil se ha
pretendido superar estereotipos, prejuicios y discriminaciones por razén de sexo, asi como fomentar el aprendizaje de
la resolucidn pacifica de conflictos, tal y como se prescribe en los articulos 4 y 6 de la Ley Organica 1/2004, de 28 de
diciembre, de Medidas de Proteccidn Integral contra la Violencia de Género, asi como en el articulo 23 de la Ley Organica
3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres, que sefala que el sistema educativo incluird
entre sus fines la educacion en el respeto de los derechos y libertades fundamentales y en la igualdad de derechos y
oportunidades entre hombres y mujeres. En el mismo sentido, el articulo 14 de la Ley del Principado de Asturias 2/2011,
de 11 de marzo, para la igualdad de mujeres y hombres y la erradicacion de la violencia de género, establece que el
Principado de Asturias integrara en su modelo educativo la formacién en el respeto a la igualdad de derechos y oportuni-
dades entre mujeres y hombres. Asimismo, garantizara la igualdad en el derecho a la educacién de mujeres y hombres
a través de una incorporacion activa de este principio a sus objetivos y actuaciones.

En la tramitacion del presente decreto se ha solicitado informe al Consejo de Asturias de la Formacion Profesional y
al Consejo Escolar del Principado de Asturias, que han sido favorables.

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Educacion, Cultura y Deporte, de acuerdo con el Consejo Consultivo y
previo acuerdo del Consejo de Gobierno en su reunion de 5 de febrero de 2014,

DISPONGO
Articulo 1.—Objeto y ambito de aplicacion.

1. El presente decreto tiene por objeto establecer el curriculo del ciclo formativo de grado superior de formacidn
profesional conducente a la obtencidn del titulo de Técnica Superior o Técnico Superior en Proyectos de Obra
Civil, segun lo dispuesto en el Real Decreto 386/2011, de 18 de marzo, por el que se establece el titulo de Téc-
nico Superior en Proyectos de Obra Civil y se fijan sus ensefianzas minimas.

2. El presente decreto sera de aplicacion en los centros docentes autorizados para impartir dicho ciclo formativo
en el Principado de Asturias.
Articulo 2.—Identificacion, perfil profesional, entorno profesional y prospectiva del titulo en el sector o sectores.

La identificacion del titulo, el perfil profesional que se determina por la competencia general, por las competencias
profesionales, personales y sociales, por la relacion de cualificaciones y por las unidades de competencia del Catalogo
Nacional de Cualificaciones Profesionales incluidas en el titulo, el entorno profesional y la prospectiva del titulo en el
sector o sectores son los que se establecen en los articulos 2 a 8 del Real Decreto 386/2011, de 18 de marzo.

Articulo 3.—Objetivos generales.

1. Los objetivos generales del ciclo formativo serdn los establecidos en el articulo 9 del Real Decreto 386/2011, de
18 de marzo.

2.Asimismo constituyen objetivos generales de este ciclo formativo:

a) Conocer el sector de las empresas relacionadas con la ejecucidon de proyectos de infraestructuras de trans-
porte, obras hidraulicas, estudios geotécnicos, proyectos de urbanizacion y estudios de impacto ambiental
de Asturias.

b)  Aplicar la lengua extranjera para el uso profesional.

Articulo 4.—Estructura y organizacién del ciclo formativo.

1. El presente ciclo formativo se desarrollara a lo largo de dos afios académicos y, segun se establece en el articulo
2 del Real Decreto 386/2011, de 18 de marzo, tendra una duracion de 2.000 horas.

2. Las ensefianzas correspondientes a este ciclo formativo, cuya duracidon expresada en horas totales y adscripcion
al primer o segundo afio académico son las que figuran en el anexo I, se organizan en los siguientes mddulos
profesionales:

a) 0562 - Estructuras de construccion.

b) 0563 - Representaciones de construccion.

c) 0564 - Mediciones y valoraciones de construccion.
d) 0565 - Replanteos de construccion.

e) 0566 - Planificacidon de construccion.

f) 0769 - Urbanismo y obra civil.

g) 0770 - Redes y servicios en obra civil.

h) 0771 - Levantamientos topograficos.

i) 0772 - Desarrollo de proyectos urbanisticos.

j) 0773 - Desarrollo de proyectos de obras lineales.
k) 0774 - Proyecto en obra civil.
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)] 0775 - Formacion y orientacion laboral.

m) 0776 - Empresa e iniciativa emprendedora.

n) 0777 - Formacién en centros de trabajo.

i) PAO0O0O3 - Lengua extranjera para uso profesional.

Articulo 5.—Curriculo.

El curriculo correspondiente a cada uno de los mddulos profesionales es el que figura en el anexo II, respetando lo
establecido en el Real Decreto 386/2011, de 18 de marzo, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 8.3 del Real De-
creto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacién general de la formacién profesional del sistema
educativo.

Articulo 6.—Profesorado.

La atribucion docente de los mddulos profesionales que constituyen las ensefianzas de este ciclo formativo corres-
ponde al profesorado de los cuerpos docentes y de las especialidades que se establecen en el Real Decreto 386/2011,
de 18 de marzo.

Disposicién adicional primera.—Oferta a distancia del ciclo formativo

Los médulos profesionales que forman las ensefianzas de este ciclo formativo podran ofertarse en la modalidad a
distancia, siempre que se garantice que el alumnado pueda conseguir los resultados de aprendizaje previstos para di-
chos mddulos profesionales, de acuerdo con lo dispuesto en el presente decreto. Para ello, la Consejeria competente en
materia educativa adoptard las medidas que estime necesarias y dictara las instrucciones precisas.

Disposicién adicional segunda.—Atribucidon docente para el médulo profesional de Lengua extranjera para uso profesio-
nal en la familia profesional de Edificacion y Obra Civil.

La imparticion del mddulo profesional de Lengua extranjera para uso profesional en la familia profesional de Edifica-
ciéon y Obra Civil correspondera al profesorado siguiente, ordenado segun la preferencia de atribucion a los cuerpos y
especialidades:

Especialidades del

Prioridad Cuerpo profesorado

Requisitos complementarios

Profesorado de los cuerpos de Catedraticos de
Ensefianza Secundaria y Profesores de Ense-
Primera | fianza Secundaria.

Profesorado del cuerpo de Profesores Técnicos
de Formacion Profesional.

Certificacion que acredite un nivel de conoci-
miento de Inglés B2 (Marco comun europeo de
referencia para las lenguas).

Las autorizadas para impartir
docencia en el ciclo formativo.

Profesorado de los cuerpos de Catedraticos de Conocimiento de la familia profesional a
Segunda | Ensefianza Secundaria y Profesores de Ense- Inglés. través de actividades de formacion y/o
fianza Secundaria. perfeccionamiento.

Profesorado de los cuerpos de Catedraticos de
Tercera Ensefianza Secundaria y Profesores de Ense- | Inglés.
fianza Secundaria.

Disposicion adicional tercera.—Accesibilidad universal en las ensefianzas del curriculo.

Con el objeto de facilitar la accesibilidad universal en el entorno donde se lleva a cabo el proceso de ensefanza-
aprendizaje, se tendra en cuenta la adecuacidn de las instalaciones, instrumentos y recursos utilizados que permita la
incorporacion de las personas con discapacidad a las actividades programadas.

Disposicion adicional cuarta.—Desarrollo del curriculo.

El curriculo del ciclo formativo regulado en el presente decreto se desarrollara en las programaciones docentes,
potenciando o creando la cultura de prevencion de riesgos laborales en los espacios donde se impartan los diferentes
modulos profesionales, asi como promoviendo una cultura de respeto ambiental, la excelencia en el trabajo, el cum-
plimiento de normas de calidad, la creatividad, la innovacion, el disefio y la accesibilidad universal, especialmente en
relacidon con las personas con discapacidad.

Disposicién adicional quinta.—Autorizacion para impartir las ensefianzas del ciclo formativo.

1.  La Consejeria competente en materia educativa determinard los centros docentes publicos de titularidad del
Principado de Asturias que ofreceran las ensefianzas del ciclo formativo cuyo curriculo se establece en el pre-
sente decreto, previa verificacion del cumplimiento de los requisitos minimos de espacios y equipamientos y
de la disponibilidad de profesorado suficiente y adecuado, conforme a lo establecido en los articulos 11 y 12
respectivamente del Real Decreto 386/2011, de 18 de marzo.

2. Los centros docentes publicos de titularidad de otras administraciones publicas y los centros docentes de titu-
laridad privada ubicados en el ambito territorial del Principado de Asturias que cumplan los requisitos minimos
de espacios y equipamientos y dispongan de profesorado suficiente y adecuado, conforme a lo establecido en
los articulos 11 y 12 respectivamente del Real Decreto 386/2011, de 18 de marzo, podran ser autorizados para
impartir estas ensefianzas, previa solicitud ante la Consejeria competente en materia educativa.
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Disposicidn transitoria Unica.—Implantacion de las ensefianzas del ciclo formativo.

1. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 5 del Real Decreto-Ley 14/2012, de 20 de abril, de medidas urgen-
tes de racionalizacidn del gasto publico en el ambito educativo, el curriculo correspondiente al ciclo formativo
regulado en el presente decreto se implantara en el afio académico 2014-2015. No obstante la Consejeria com-
petente en materia educativa podra anticipar la implantacién de este ciclo formativo siempre que lo considere
necesario.

2. Durante el primer afio académico se implantaran las ensefianzas de los modulos que se imparten en el primer
curso, segun figura en el anexo I, y dejaran de impartirse las ensefianzas de los mddulos que se impartian en el
primer curso del ciclo formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnica Superior o Técnico Supe-
rior en Desarrollo de Proyectos Urbanisticos y Operaciones Topograficas, cuyo curriculo fue regulado mediante
el Real Decreto 135/1994, de 4 de febrero.

3. Durante el segundo afio académico se implantaran las ensefianzas de los médulos que se imparten en el segun-
do curso, segun figura en el anexo I, y dejaran de impartirse las ensefianzas de los modulos que se impartian
en el segundo curso del ciclo formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnica Superior o Téc-
nico Superior en Desarrollo de Proyectos Urbanisticos y Operaciones Topograficas, cuyo curriculo fue regulado
mediante el Real Decreto 135/1994, de 4 de febrero.

Disposicion final primera.—Habilitacion normativa.

Se autoriza a la persona titular de la Consejeria competente en materia educativa para dictar cuantas disposiciones
sean precisas para la ejecucion y desarrollo de lo establecido en el presente decreto.
Disposicidn final segunda.—Entrada en vigor.

El presente decreto entrard en vigor a los veinte dias de su publicacién en el Boletin Oficial del Principado de
Asturias.

Dado en Oviedo, a cinco de febrero de dos mil catorce.—El Presidente del Principado de Asturias, Javier Fernandez
Ferndndez.—La Consejera de Educacidén, Cultura y Deporte, Ana Gonzalez Rodriguez.—Cdd. 2014-02452.

Anexo I

DURACION DE LOS MODULOS FORMATIVOS Y ADSCRIPCION POR CURSOS

106 TITULO Técnico Superior o Técnica Superior en Proyectos de Obra Civil
NORMA Real Decreto 386/2011, de 18 de marzo (BOE de 14/04/2011)
NIVEL Formacion profesional de Grado Superior
DURACION TOTAL 2.000 horas
FAMILIA PROFESIONAL Edificacion y Obra Civil
REFERENTE EUROPEQ CINE-5b (Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacion)
CODIGO DEL CICLO EOC302LOE
DENOMINACION DEL CICLO Ciclo Formativo de Grado Superior de Proyectos de Obra Civil

MODULOS PROFESIONALES Curso ECTS Horas 1.° Horas 2.°
0562 Estructuras de construccion. 1 6 128
0563 Representaciones de construccion. 1 18 288
0564 | Mediciones y valoraciones de construccion. 2 6 87
0565 Replanteos de construccion. 1 7 128
0566 | Planificacion de construccion. 2 6 87
0769 Urbanismo y obra civil. 1 8 128
0770 | Redes y servicios en obra civil. 1 8 128
0771 Levantamientos topograficos. 2 11 130
0772 | Desarrollo de proyectos urbanisticos. 2 8 130
0773 Desarrollo de proyectos de obras lineales. 2 6 108
0774 | Proyecto en obra civil. 2 5 30
0775 | Formacion y orientacion laboral. 1 5 96
0776 | Empresa e iniciativa emprendedora. 2 4 88
0777 | Formacion en centros de trabajo. 2 22 380
PA0003 | Lengua extranjera para uso profesional. 1 5 64
N.° mads. TOTAL DE HORAS POR CURSO: 960 1.040
15 TOTAL DE HORAS CICLO: 2.000
ECTS: Equivalencia en créditos. Solo en ciclos formativos de grado superior
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Anexo II

CURRICULO DE LOS MODULOS PROFESIONALES

Mdédulo profesional: Estructuras de construccion - Cédigo: 0562

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1.

Realiza calculos para el predimensionado de elementos de construccion resolviendo problemas de estatica y
aplicando la composicién, descomposicidn y equilibrio de fuerzas y sus momentos.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)

d)

e)

f)
9)
h)
D)
b))

Se ha calculado la magnitud y direccidn de la resultante de un sistema de fuerzas.
Se ha realizado la descomposicion de una fuerza en dos direcciones dadas de forma analitica y grafica.

Se ha obtenido la resultante de una serie de fuerzas dispersas en el plano utilizando el poligono central y
el funicular.

Se han compuesto y descompuesto, analitica y graficamente, fuerzas paralelas.

Se han aplicado momentos estéticos a la resoluciéon de problemas de composicién de fuerzas dispersas y
paralelas.

Se han establecido las condiciones generales de equilibrio de fuerzas en el plano.

Se ha identificado la posicién del centro de gravedad de figuras simples.

Se ha obtenido analitica y graficamente la posicidon del centro de gravedad en figuras compuestas.
Se han identificado los momentos de inercia de figuras simples.

Se han calculado los momentos de inercia de figuras compuestas.

Elabora diagramas de esfuerzos internos, analizando elementos estructurales de construccion y determinando
los efectos producidos por la accién de las cargas.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)

Se han identificado los diferentes elementos y sistemas estructurales: cables y membranas, triangulados,
reticulados, laminares y porticados.

Se ha dibujado un esquema del recorrido de cargas de una estructura elemental.

Se han definido los diferentes tipos de apoyos y uniones.

Se han reconocido las caracteristicas de los sistemas articulados.

Se han calculado las reacciones y esfuerzos de un sistema articulado.

Se han identificado los distintos tipos de cargas y apoyos en vigas.

Se ha obtenido el valor del esfuerzo cortante y el momento flector de una viga simplemente apoyada.

Se han definido las condiciones de equilibrio estatico de muros de sostenimiento.

Propone soluciones constructivas para estructuras de construccidn, relacionando su tipologia con las propieda-
des del material empleado y con su proceso de puesta en obra.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
o)

d)

e)

f)
g)

h)

Se ha identificado la tipologia de elementos estructurales de hormigén armado, acero, madera y fabrica y
sus caracteristicas fundamentales.

Se han relacionado los tipos de hormigdn, con sus caracteristicas, propiedades y aplicaciones.

Se han secuenciado los procedimientos de puesta en obra del hormigdn (fabricacidon, transporte, vertido,
compactado y curado).

Se han identificado los tipos de encofrado, sus caracteristicas y aplicaciones.

Se han identificado los sistemas de ensamblaje, union, apuntalamiento y apeo para la confeccion de ele-
mentos de hormigén armado.

Se han establecido criterios para la ejecucion del desencofrado.

Se ha relacionado la tipologia y caracteristicas de las armaduras utilizadas en obras de hormigén armado
con sus aplicaciones.

Se han secuenciado los procedimientos para la ejecucion de armaduras (medida, corte, doblado y montaje
de las barras).

Se ha relacionado la tipologia y caracteristicas del acero utilizado en estructuras metalicas con sus
aplicaciones.
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3) Se ha relacionado la tipologia y caracteristicas de la madera utilizada en estructuras con sus
aplicaciones.

k)  Se han caracterizado los materiales utilizados en la ejecucion de fabricas y sus propiedades.

4. Dimensiona elementos y sistemas estructurales sencillos de hormigén armado, acero, madera o fabrica, apli-
cando normativa y utilizando procedimientos de calculo.
Criterios de evaluacion:

a) Se han realizado croquis y preparado documentacion de apoyo, que sirva de base a la definiciéon de las
estructuras.

b) Se han evaluado las acciones a las que estan sometidas elementos estructurales sencillos.

c) Se han dimensionado cimentaciones mediante zapatas aisladas de hormigdn armado.

d) Se han dimensionado vigas de hormigén armado, acero y madera.

e) Se han dimensionado soportes de hormigdn armado, acero y madera.

f) Se han dimensionado muros de hormigén armado y fabrica.

g) Se han dimensionado sistemas estructurales articulados de acero laminado y madera.

h) Se ha aplicando la normativa y el método correspondiente (abacos, tablas o programas informaticos).
5. Reconoce los métodos y la operativa para la prospeccion del terreno, relacionandolos con la determinacion de

las propiedades del suelo, su clasificacién a efectos de cimentacion y el contenido del estudio geotécnico.

Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado los materiales que componen el terreno con sus propiedades.

b) Se han clasificado las construcciones y el terreno de acuerdo con los sistemas de reconocimiento.

c) Se ha determinado la densidad y la profundidad de los reconocimientos y representado en un plano me-
diante referencias.

d) Se han identificado los procedimientos para la prospeccién del terreno.
e) Se han caracterizado los ensayos de campo que pueden realizarse en un reconocimiento geotécnico.

f) Se han definido los objetivos, categorias, equipos y procedimientos para la toma de muestras de un
terreno.

g) Se han reconocido los ensayos de laboratorio que se utilizan para determinar las propiedades de un
suelo.

h) Se ha elaborado un guién basico con el contenido de un estudio geotécnico.
6. Caracteriza las operaciones de movimiento de tierras, analizando los procesos de ejecucion asociados y relacio-
nandolos con la maquinaria empleada.
Criterios de evaluacion:
a) Se han diferenciado las caracteristicas y métodos del movimiento de tierras.
b) Se ha identificado la maquinaria utilizada para movimiento de tierras y su tipologia.

c) Se han identificado las operaciones basicas del movimiento de tierras - arranque, carga, transporte, ex-
planacién, compactacion - y la maquinaria asociada.

d) Se han definido los procesos de ejecucion de excavaciones, realizando lecturas de planos, describiendo las
tareas y los recursos materiales y humanos necesarios.

e) Se ha relacionado la maquinaria con los trabajos a realizar.

f) Se han definido los procedimientos para asegurar la estabilidad de los taludes y paredes de la excavacion
(entibacidn, refuerzo y proteccion superficial del terreno).

g) Se ha caracterizado el proceso de ejecucion de rellenos y los controles que deben realizarse.
7. Propone soluciones constructivas para cimentaciones y elementos de contencion, relacionando sus caracteristi-
cas con los procesos y trabajos de ejecucion.
Criterios de evaluacion:
a) Se ha recabado la informacion grafica de cimentaciones y elementos de contencidn.

b)  Se han identificado los diferentes tipos de cimentaciones directas, profundas y elementos de contencidn y
sus caracteristicas fundamentales.

c) Se ha relacionado el proceso de ejecucion de zapatas, losas y pozos de cimentacion con los tipos de pilo-
taje y encepados.
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d) Se ha relacionado el proceso de ejecuciéon de muros y pantallas con las condiciones que debe reunir el
soporte.

e) Se han reconocido las unidades de obra relativas a las cimentaciones directas, profundas y elementos de
contencion.

f) Se han determinado los recursos necesarios para la ejecucidn de las cimentaciones y sus procedimientos
de control.

g) Se han identificado los aspectos relativos al agotamiento o rebajamiento del agua.
h) Se han identificado las inestabilidades de las estructuras enterradas en el terreno por roturas hidraulicas.

i) Se han realizado croquis a mano alzada de las soluciones propuestas.

Contenidos:

Predimensionado de elementos de construccion:

—  Fuerzas. Composicién y descomposicion. Equilibrio.
—  Momentos estaticos.

—  Condiciones de equilibrio de fuerzas en el plano.

—  Centros de gravedad.

— Momentos de inercia.
Elaboracion de diagramas de esfuerzos:

— Elementos y sistemas estructurales. Acciones, su recorrido y transferencia.

—  Fuerzas interiores. Uniones y apoyos.

—  Sistemas articulados. Esfuerzos en las barras: traccion y compresion.

— Esfuerzos internos: esfuerzo cortante y momento flector en una viga. Diagrama de cortantes y flectores.

— Macizos de fabrica. Rozamiento. Muros de sostenimiento y su estabilidad. Empujes de tierras y su
determinacion.

Definicion de soluciones y materiales estructurales:

—  Estructuras de hormigdn armado. Definicién y generalidades. Ventajas e inconvenientes. Elementos estructura-
les: muros, soportes, vigas, forjados, escaleras y rampas. Normativa vigente de aplicacion.

—  Soluciones, detalles constructivos y procesos de ejecucion de elementos y conexiones.

—  Hormigdn, encofrados y armaduras: tipologia, propiedades, fabricacion y puesta en obra, curado del hormigdn.
Designacion de hormigones. Designacion de cementos. Designacion de aceros para estructuras de hormigon.

—  Ensayos de control de calidad del hormigoén: de consistencia (cono de Abrams) y de resistencia (fabricacion de
probetas de hormigén).

— Interpretacion de planos de estructuras de hormigén. Representacion grafica y simbologia utilizada de estruc-
turas de hormigon: tipos de planos; configuracion y contenido minimo de los mismos.

—  Elementos prefabricados. Definicion y generalidades. Ventajas e inconvenientes. Normativa vigente de aplica-
cion. Elementos estructurales prefabricados: muros, pilares, vigas, porticos, cerchas, forjados, cornisas prefa-
bricadas, escaleras y graderios prefabricados. Naves prefabricadas: caso de especial aplicacion.

—  Estructuras de acero. Definicion y generalidades. Ventajas e inconvenientes. Normativa vigente de aplicacién.
Elementos estructurales: soportes, vigas, cerchas, forjados metalicos, escaleras y rampas.

— Interpretacion de planos de estructuras de acero. Representacidn grafica y simbologia utilizada de estructuras
de acero: tipos de planos; configuracion y contenido minimo de los mismos.

—  Soluciones, detalles constructivos y procesos de ejecucion de elementos y conexiones.

—  El acero: tipos y caracteristicas. Propiedades mecanicas. Perfiles comerciales. Designacion de aceros para es-
tructuras metdlicas.

—  Estructuras mixtas. Definicion y generalidades. Ventajas e inconvenientes. Normativa vigente de aplicacion.
Elementos estructurales: soportes mixtos, vigas mixtas y forjados colaborantes.

—  Soluciones, detalles constructivos y procesos de ejecucidon de elementos y conexiones.

— Interpretacion de planos de estructuras mixtas. Representacion gréfica y simbologia utilizada de estructuras
mixtas: tipos de planos; configuracion y contenido minimo de los mismos.
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—  Estructuras de madera. Definicion y generalidades. Ventajas e inconvenientes. Normativa vigente de
aplicacién.

—  Soluciones, detalles constructivos y procesos de ejecucidn de elementos y conexiones.
— La madera como material estructural. Tipologia, propiedades y proteccién. Adhesivos.

—  Estructuras de fabrica. Definicion y generalidades. Ventajas e inconvenientes. Normativa vigente de
aplicacion.

—  Soluciones constructivas. Tipos de muros. Coordinaciéon dimensional. Soluciones, detalles constructivos y pro-
cesos de ejecucion de elementos y conexiones.

— Materiales utilizados en fabricas: tipologia y propiedades. Morteros: tipos, propiedades y ejecucidon. Designacion
de morteros. Armaduras, llaves y piezas de unién.

Dimensionado de estructuras:

— Tipologia de cargas. Normativa vigente aplicable.

—  Cuantificacion de las acciones.

—  Accidn de las cargas sobre los elementos estructurales: esfuerzos simples y compuestos.
—  Caracteristicas mecanicas de los materiales: tensiones, médulos y coeficientes.

—  Calculo de piezas sometidas a traccidon, compresién y flexién. Normativa aplicable.
Reconocimiento de las caracteristicas del terreno:

—  Las rocas: clasificaciéon y propiedades.
—  Los suelos: origen, estructura fisica y clasificacion. La estratificacion del terreno. El agua en el suelo.
—  Presiones admisibles y taludes para los diferentes tipos de terreno.

— Investigacion del terreno o estudio geotécnico. Fases o etapas: trabajos de campo, ensayos de laboratorio y
redaccion del Informe geotécnico.

—  Clasificacion de construcciones y terrenos a efectos de reconocimiento. Normativa vigente aplicable.

—  La prospeccion del terreno y ensayos de campo: Catas o calicatas, ensayo de placa de carga, sondeos, pruebas
de penetracidon (penetrometros), métodos geofisicos.

— La toma de muestras. Muestras alteradas, inalteradas y agua procedente de niveles freaticos.

— Ensayos de laboratorio. De clasificacién e identificacion (Analisis Granulométrico, Consistencia y Limites de
Atterberg), ensayos fisicos (Densidad, Porosidad e Indice de Poros, Humedad), ensayos quimicos (Deteccion
de componentes agresivos al hormigdn en muestras de suelo y agua procedente de capas freaticas) y ensayos
mecanicos (ensayo Edométrico, ensayo de Compacidad: maxima y minima en suelos granulares y Proctor nor-
mal o modificado para suelos cohesivos, ensayo de Hinchamiento Lambe, ensayo de Resistencia a compresién
y angulo de rozamiento interno).

—  Determinacién de las propiedades mas usuales de un suelo.

—  Contenido del estudio geotécnico. Memoria (Antecedentes e informacidn previa, Trabajos realizados, Descrip-
cion de los estratos del terreno, Ensayos de Laboratorio, Evaluacion de resultados y Recomendaciones sobre
cimentacién), planos (documentacién minima: Plano de Situacién general y de Parcela con la posicién relati-
va de la edificacion, Plano de Obra topografico con indicacion codificada de los puntos a reconocer) y anejos
(Documentacidon fotografica, Resultados de las pruebas de penetracion y sondeos, Graficos de los ensayos de
Laboratorio).

Identificacion de maquinaria y operaciones para movimiento de tierras:

—  Caracteristicas y métodos de: desbroce, explanacion, desmonte, vaciado, excavaciones y terraplenes.
— Maquinaria para movimiento de tierras. Tipologia.
—  Operaciones basicas y maquinaria asociada: arranque, carga, transporte, explanacion y compactacion.

—  Procesos de ejecucidn de excavaciones en cimientos y zanjas.
Soluciones constructivas para cimentaciones y elementos de contencion:

—  Conceptos generales sobre la cimentacion.

— Cimentaciones superficiales o directas: Tipologia, proceso constructivo y de control de calidad.
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— Cimentaciones semiprofundas: Tipologia, proceso constructivo y de control de calidad.
— Cimentaciones profundas y flotantes. Tipologia, proceso constructivo y de control de calidad.
—  Elementos de contencidn: Tipologia, proceso constructivo y de control de calidad.

—  Elementos singulares asociados a la cimentacidn y a la contencidn: Anclajes, drenajes, impermeabilizaciones, so-
leras y encachados, forjados antihumedad o sanitarios, red de puesta a tierra, red horizontal de saneamiento.

—  Sistemas de mejora o refuerzo del terreno: Tipologia, proceso constructivo y de control de calidad.

—  Procesos de ejecucion de cimentaciones y contenciones: Interpretacion de planos, replanteo, control de replan-
teo, descripcidn de tareas, maquinas, equipos y medios auxiliares.

—  Patologia de las cimentaciones.

Orientaciones pedagdgicas:

Este modulo profesional es un modulo soporte que contribuye a la formacidén necesaria para desempefiar la funcién
de desarrollo aplicada a los proyectos de edificacion y obra civil.

Los elementos de construccion correspondientes a la estructura, el terreno y la cimentacion, asociados a la funcién
de desarrollo, incluyen aspectos como:

—  La aplicacién de criterios de disefio.
—  El dimensionado de elementos constructivos.

—  La propuesta de soluciones constructivas alternativas.
Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:

—  Desarrollo de proyectos de edificacion y obra civil.
—  Seguimiento y supervisidon de la planificacidon.

—  Valoracion econdémica y control de costes.

—  Ejecucién de obra.

—  Control de calidad de recepcion y ejecucion.

—  Seguridad y salud.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales b), c), d), e), f), g), i), k), ), fi), p), v), w) y
x) del ciclo formativo, y las competencias b), c), d), e), f), g), i), k), 1), i), p), u) y v) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del modulo ver-
saran sobre:

—  La resolucidn de problemas de aplicacion de estatica de construcciones que planteen situaciones identificables
en la realidad.

—  El analisis del comportamiento de las estructuras de construccidn, el descubrimiento de los factores que se han
tenido en cuenta al disenarlas y la exploracion de soluciones alternativas, mejoras o cambios en sistemas es-
tructurales dados, teniendo en cuenta otros factores o criterios de disefio.

— La realizacion de sencillos modelos funcionales de sistemas articulados, para reconocer sus partes, analizar y
explicar su funcionamiento.

—  El conocimiento de los materiales y sus formas comerciales desde un planteamiento de su aplicacion a elemen-
tos o sistemas constructivos concretos, analizando las caracteristicas que definen el material y las razones que
justifican su eleccién y empleo en funcidn de las propiedades requeridas en cuanto a estética, economia, puesta
en obra, durabilidad u otras.

— La identificacion de procesos de fabricacidon de materiales y su representacién mediante diagramas.

— La resolucion de problemas de dimensionado de elementos estructurales sencillos como zapatas aisladas, vigas
simplemente apoyadas, soportes y muros.

—  Las caracteristicas e investigacién del terreno asi como la identificacion y previsién de las posibles interacciones
entre el terreno y la estructura como paso previo para el disefio y ejecucidon de cimentaciones técnica y econd-
micamente correctas.

— Las operaciones y maquinaria necesarias para realizar los trabajos de movimiento de tierras.

— La identificacion y analisis de documentacidn escrita y grafica relativa a estructuras, cimentaciones y reconoci-
miento de terrenos, valorando su contenido, presentacion, lenguaje y convenciones técnicas.
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Médulo profesional: Representaciones de construccion - Codigo: 0563

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1.

Representa elementos de construccion, dibujando plantas, alzados, cortes y secciones empleando Utiles de di-
bujo sobre tablero.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

<)

d)
e)
f)
9)
h)
D)

i)

Se ha seleccionado el sistema de representacién adecuado para representar los elementos constructivos,
dependiendo de la informacidén que se desee mostrar.

Se ha elegido la escala en funcién del tamano de los elementos constructivos y del espacio de dibujo
disponible.

Se ha elegido el formato y el soporte adecuado a los elementos constructivos, a la escala seleccionada y
al uso previsto.

Se han seleccionado los Utiles de dibujo en funcidn de la naturaleza del trabajo previsto.
Se han realizado las vistas minimas necesarias para visualizar los elementos constructivos.
Se han realizado los cortes y secciones necesarios.

Se han acotado los elementos representados de forma clara y de acuerdo a las normas.
Se han tenido en cuenta las normas de representacion grafica.

Se ha seleccionado el tipo y el grosor de linea seguin la norma, la escala, el tamafio o la importancia rela-
tiva de lo representado.

Se ha trabajo con orden y limpieza.

Realiza representaciones de construccion, dibujando a mano alzada croquis de planos y detalles constructivos.

Criterios de evaluacidn:

a)

b)
<)
d)

e)
f)
g)
h)
))
3)
k)

Se ha valorado la importancia de los croquis en el proceso de desarrollo de proyectos de construccién,
identificando el uso al que se destinan.

Se han seleccionado los distintos elementos y espacios que van a ser representados en los croquis.
Se han identificado los elementos representados, relacionandolos con sus caracteristicas constructivas.

Se han seleccionado las vistas necesarias y los cortes suficientes para la identificaciéon de los elementos
representados.

Se ha utilizado un soporte adecuado al uso previsto.

Se ha utilizado la simbologia normalizada.

Se han definido las proporciones adecuadamente.

Se han acotado los elementos representados de forma clara y de acuerdo a las normas.
Se han tenido en cuenta las normas de representacidn grafica.

Se han definido los croquis con la calidad grafica suficiente para su comprension.

Se ha trabajado con pulcritud y limpieza.

Elabora documentacion grafica de proyectos de construccion, dibujando planos mediante programas de disefio
asistido por ordenador.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

)

d)
e)
f)

g)

h)

Se ha identificado el proceso de trabajo e interfaz de personas usuarias del programa de disefo asistido
por ordenador.

Se ha identificado el disefio con objetos arquitectdnicos y utilidades del programa de disefio asistido por
ordenador.

Se han identificado los croquis suministrados para la definicion de los planos del proyecto de
construccion.

Se han distribuido los dibujos, leyendas, rotulacidn y la informacion complementaria en los planos.
Se ha seleccionado la escala y el formato apropiado.

Se han realizado los célculos bésicos, de superficies y volimenes que permiten el dimensionamiento co-
rrecto de los distintos elementos que componen el plano.

Se han dibujado planos de planta, alzado, cortes, secciones y detalles de proyectos de construccion, de
acuerdo con los croquis suministrados y la normativa especifica.

Se ha comprobado la correspondencia entre vistas y cortes.
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i) Se han acotado los elementos representados de forma clara y de acuerdo a las normas.
j) Se han incorporado la simbologia y leyendas correspondientes.
k)  Se ha dibujado con precisidn y calidad en el tiempo previsto.

4. Realiza presentaciones de proyectos de construccién, obteniendo vistas y perspectivas utilizando aplicaciones
informaticas y técnicas de fotocomposicion.

Criterios de evaluacidn:

a) Se han identificado las caracteristicas y elementos constructivos del proyecto de construccion que es pre-
Ciso representar.

b) Se han seleccionado los dibujos y fotografias mas significativas para la presentacion.

c) Se han seleccionado los planos de planta, alzados, secciones y perfiles para la definicion de la
perspectiva.

d) Se han definido las escalas y sistemas de representacion establecidos.

e) Se hacomprobado que los colores, texturas y sombreados cumplen con los acabados que se van a ejecutar
en la obra.

f) Se han utilizado las técnicas y aplicaciones informaticas adecuadas.
g) Se han obtenido las vistas y perspectivas del proyecto de construccion.
h)  Se ha realizado la fotocomposicion como imagen representativa y atrayente del proyecto.
i) Se ha realizado con precision y calidad en el tiempo previsto.
5. Elabora maquetas de estudio de proyectos de construccién, aplicando técnicas basicas de maquetismo.
Criterios de evaluacion:
a) Se han identificado los tipos de modelos y maquetas.
b)  Se han seleccionado los planos de planta, alzados, secciones y perfiles para la definiciéon de la maqueta.
c) Se han seleccionado los materiales de acuerdo con los acabados que se pretenden.
d) Se ha comprobado que el utillaje retne las condiciones de uso.
e) Se ha utilizado el utillaje adecuado.
f) Se ha definido la escala de la maqueta en relacién a su funcion.
g) Se ha obtenido el resultado de los volumenes y formas especificados.
h)  Se ha realizado dentro del plazo indicado.

6. Gestiona la documentacion grafica de proyectos de construccidn, reproduciendo, organizando y archivando los
planos en soporte papel e informatico.

Criterios de evaluacidn:

a) Se ha identificado el sistema de reproduccion y archivo para cada situacion.

b) Se ha identificado el sistema de codificacion de la documentacion.

c) Se ha seleccionado y utilizado el medio de reproduccidén adecuado a las necesidades de distribucion.
d) Se ha comprobado la nitidez y legibilidad de las copias realizadas.

e) Se han cortado y doblado los planos correctamente y al tamafio requerido.

f) Se ha organizado y archivado la documentacion grafica en el soporte solicitado.

g) Se ha localizado la documentacion archivada en el tiempo requerido.

Contenidos:

Representacion de elementos de construccion:
—  Utiles de dibujo.

—  Papeles y formatos.

— Reglas de formacién de formatos. Formatos alargados y de largo excepcional. Recuadros y margenes.
Casilleros.

— Rotulaciéon normalizada.

—  Dibujo geométrico.
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Dibujo arquitecténico de arcos, molduras, bévedas y elementos decorativos.

Elementos de Construccion. Muros, aparejos. Puertas, ventanas. Escaleras.

Escalas de uso en construccion y topografia.

Acotacion. Métodos y elementos de acotacion.

Normalizacion. Tipos de lineas en el dibujo de construccion.

Simbologia.

Representaciones de vistas. Cortes y Secciones. Proyeccién frontal y de perfil. Sombras.

Representaciones en perspectiva axonométrica, caballera y cénica de voliumenes arquitectdnicos sencillos.
Sombras.

Planos acotados. Representaciones de superficies y terrenos. Aplicaciones.

Realizacion de croquis de construcciones:

Normas generales para la elaboracidn de croquis. Utiles.
Técnicas y proceso de elaboracion de croquis.

Toma de medidas. Utiles. Acotacién de croquis.
Proporciones.

Rotulacioén libre.

Técnicas para croquizar en perspectiva.

Representacidon de detalles o conjuntos arquitectdnicos sencillos de monumentos y/o construcciones singulares
asturianas del entorno.

Elaboracion de la documentacion gréfica de proyectos de construccion:

Disefio asistido por ordenador. Introduccion e instalacidon de software. Interfaz de persona usuaria. Inicio, orga-
nizacion y guardado.

Control de las vistas de dibujos. Eleccidn del proceso de trabajo. Creacion y modificacion de objetos. Anotacion
de dibujos. Trazado y publicacién de dibujos.

Documentacion grafica. Normas generales de representacion.

Planos de proyecto de edificacion. Situacion y emplazamiento. Plantas de cimentacion y estructura. Plantas de
distribucién y cotas. Plantas de mobiliario. Memorias de carpinteria. Planta de Cubierta. Cortes. Alzados. Detalle
de seccidn constructiva. Detalles.

Planos de proyecto de obra civil. Situacion. Plano topografico. Plano de trazado. Zonificacion y parcelacion. Per-
files longitudinales y transversales. Secciones tipo. Detalles.

Compartir datos entre dibujos y aplicaciones. Trabajo con otras personas usuarias y organizaciones. Controla-
dores y periféricos.

Planos de estado actual. Planos de derribo. Reformado de planos.

Realizacion de presentaciones de proyectos de construccion:

Trabajos con modelos 2D y 3D. Modelizado de un dibujo para la presentacion. Vistas y escenas renderizadas.
Perspectivas.

Texturas.

Tratamiento de lineas y contornos.

Funciones de relleno y coloreado.

Aplicacidn informatica de edicidn y retoque de imagenes.

Tratamiento de textos.

Fotocomposicidn.

Iluminacion.

Montaje de la presentacion. Materiales y (tiles.

Impresion.
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Elaboracion de maquetas de estudio de proyectos de construccion:

—  Utiles de maquetismo.

— Materiales. Propiedades.

—  Metodologia.

—  Escalas.

—  Técnicas de corte.

—  Técnicas de acabado.

—  Elementos complementarios.

Gestién de la documentacion grafica de proyectos de construccion:

—  Tipos de documentos.

—  Formatos. Plegado y encarpetado.
—  Periféricos de salida grafica.

—  Archivos. Contenido y estructura.
— Normas de codificacion.

—  Condiciones de acceso y utilizacidn.

—  Gestion de formatos de importacion y exportacion.

Orientaciones pedagdgicas:

Este modulo profesional tiene caracter transversal y contiene la formacion necesaria para desempefiar la funcién de
representacion de proyectos de construccion en los procesos de edificacion y obra civil.

La elaboracion de la documentacién grafica de proyectos de construccidén asociada a la funcidon de representacion
incluye aspectos como:

—  La comunicacion mediante la representacion grafica de croquis.
—  La utilizacién de programas de disefio asistido por ordenador y aplicaciones informaticas.
—  El desarrollo de los planos de proyectos de edificacién y obra civil.

—  La exposicidn de los proyectos mediante presentaciones y modelos.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcidn se aplican en:

—  La representacion en detalle de obras de construccion mediante: planos de situacién, emplazamiento, urbaniza-
cién, plantas generales, planos de cubiertas, alzados y secciones, planos de estructura, planos de instalaciones,
planos de definicion constructiva y memorias graficas, entre otros.

— La elaboracién de planos del terreno, seleccionando los datos de campo, representando las curvas, vértices,
puntos de relleno, el cuadro de coordenadas y de orientacidn y perfiles longitudinales y transversales.

—  La gestion de la documentacion relacionada con las actividades profesionales anteriormente mencionadas.

La formacién del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales d), h), i), r), s), t), v), w) y x) del ciclo forma-
tivo, y las competencias d), h), i), r), s), u) y v) del titulo.

Las lineas de actuacidn en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del moédulo ver-
saran sobre:

— La identificacion de los elementos de construccidn, realizando su representacion con Utiles de dibujo y elabora-
cién de croquis.

— La visién de volumenes y formas iniciales para la confeccién de proyectos de construccién mediante la elabora-
cion de maquetas sencillas.

—  La elaboracién de planos de proyectos de construccion, mediante programas de disefio asistido por ordenador.

— La aplicacion de programas informaticos y técnicas de fotocomposicidn en la presentacion de proyectos de
construccion.

—  La gestion de la documentacion grafica de los proyectos de construccion.

http://www.asturias.es/bopa



BOLETIN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

NUM. 35 DE 12-11-2014 14/51

Con el objeto de facilitar la accesibilidad universal en el entorno donde se lleva a cabo el proceso de ensefanza-
aprendizaje, se tendrd en cuenta la adecuacion de las instalaciones, instrumentos y dispositivos utilizados que permita
la incorporacion de las personas con discapacidad a las actividades programadas.

Médulo profesional: Mediciones y valoraciones de construccion - Codigo: 0564

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1.

Elabora listados de unidades de obra, analizando proyectos de construccion y organizando la informacion obte-

nida en capitulos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los diferentes capitulos del proyecto segun los planos y la memoria.

b) Se ha definido de forma clara y completa la unidad de obra.

c) Se han identificado las distintas unidades de obra o partidas alzadas que constituyen los diferentes capi-
tulos del proyecto.

d) Se han relacionado las diferentes cantidades de cada unidad de obra o partidas alzadas que se van a em-
plear en el proyecto.

e) Se han utilizado bases de datos normalizadas para la obtencién de las unidades de obra o partidas
alzadas.

Confecciona cuadros de precios de unidades de obra, seleccionando recursos y rendimientos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha realizado el calculo de los rendimientos del personal.

b)  Se ha realizado el célculo de los rendimientos de la diferente maquinaria empleada.

c) Se han obtenido los precios de los materiales empleados en las diferentes unidades de obra.

d) Se han obtenido las tablas salariales que determinan los costes de personal.

e) Se han obtenido los costes horarios de uso de la maquinaria.

f) Se han calculado los costes directos.

g) Se han calculado los costes indirectos.

h) Se han calculado los precios descompuesto y unitario de la unidad de obra combinando de manera ade-
cuada los costes directos e indirectos.

i) Se ha calculado el precio de las partidas alzadas.

j) Se han elaborado los cuadros de precios.

Realiza mediciones de unidades de obra, aplicando criterios, calculando cantidades y reflejando su resultado en

documentos normalizados.

Criterios de evaluacion:

a) Se han establecido los criterios de medicién de forma inequivoca.

b) Se han ajustado los criterios de medicidn a las unidades de obra medidas.

c) Se ha seleccionado la documentacién grafica relacionada con las mediciones que se pretenden realizar.

d) Se han medido los elementos identificados que intervienen en la medicion utilizando la escala especificada
en los planos y teniendo en cuenta los criterios de medicion establecidos.

e) Se han reflejado las mediciones realizadas en el documento seleccionado con la precision adecuada al
destino final de las mismas.

f) Se ha comprobado que la unidad de medida especificada coincide con la establecida en los criterios de
medicioén y/o con la redaccion de la unidad de obra correspondiente.

Elabora presupuestos de trabajos de construccion relacionando la medicidn de unidades de obra con el precio

correspondiente.

Criterios de evaluacidn:

a) Se ha definido el tipo de presupuesto que se debe elaborar.

b) Se han establecido los diferentes capitulos en los que se va a dividir el presupuesto.

c) Se han obtenido las mediciones de las unidades de obra de los diferentes capitulos.

d) Se han obtenido los precios unitarios de las unidades de obra de los diferentes capitulos.

e) Se han combinado, para cada unidad de obra incluida en su partida correspondiente, la medicién y el pre-
cio unitario.

f) Se ha realizado el presupuesto por cada capitulo.

g) Se ha realizado el presupuesto total considerando los gastos generales.

h)  Se han aplicado los impuestos vigentes.

i) Se ha redactado el anexo de «Justificacién de precios».

Realiza controles de costes elaborando estudios comparativos de ofertas, certificaciones, documentacién

técnica.

Criterios de evaluacidn:

a) Se ha completado la informacion de capitulos y partidas aplicando el sistema de codificacién establecido.

b) Se ha generado un presupuesto de partida (estimacion inicial de costes).

c) Se han distribuido las unidades del presupuesto en lotes.

d) Se ha determinado el alcance econdmico de los lotes planteados.

e) Se ha preparado la documentacién destinada a los suministros, contratista y subcontratistas para la peti-
cion de ofertas (concurso).

f) Se ha comprobado que la informacion suministrada por las personas o empresas proveedoras es homogé-
nea, no contiene errores u omisiones y permite la comparacion de las ofertas.

g) Se han evaluado las ofertas recibidas realizando estudios comparativos.

h)  Se han redactado las certificaciones para su emision y facturacién, ajustando las relaciones valoradas a las
mediciones aprobadas por la persona responsable del proyecto y a las clausulas establecidas.
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i) Se ha realizado el seguimiento y la actualizacion de los costes derivados de los cambios del proyecto ajus-
tados a las clausulas del contrato.

3) Se han justificado las propuestas de cambio elaboradas, valorando econdémicamente el alcance de las
mismas.

k)  Se han elaborado y procesado las hojas de costes que reflejan los estados de contratacidén, cambios y
certificacion.

1) Se han emitido los informes periddicos del estado de costes del proyecto total.

6. Confecciona mediciones, presupuestos y procesos de control de costes empleando herramientas informaticas
especificas.
Criterios de evaluacidn:
a) Se han definido los datos generales de la obra que se va a presupuestar.
b) Se han importado las bases de datos que contienen los precios de las unidades de obra.
c) Se han seleccionado las unidades de obra que se deben incluir en los diferentes capitulos.
d) Se han realizado las mediciones de las unidades de obra de los diferentes capitulos.
e) Se ha realizado el presupuesto.
f) Se ha completado el proceso de control de costes.
g) Se ha redactado el anexo de «Justificacién de precios».

Contenidos:

Unidades de obra y analisis de proyectos de construccidn:

Descripcion de la estructura del proyecto y su distribucidn en capitulos de obra de naturaleza diferente.

Definicion de unidades de obra y partidas asi como de sus unidades de medicidn correspondientes. Criterio para
establecer la unidad de medida: M3, M2, MI, Kg, Ud, P.A. (partida alzada) y P.I.(precio informativo).

Consideracion de las fuentes documentales o bases de datos (bases de precios) en los que se especifican las
diferentes unidades de obra. Especial consideracion a la Base de Datos Asturiana de la Construccion.

Analisis profundo de la documentacion del proyecto de construccién: Memoria - Planos - Pliego de condiciones
- Estudio de Seguridad y Salud o Estudio Basico de Seguridad y Salud.

Elaboracion del listado de capitulos y relacion de unidades obra que conforman el proyecto de construccion.

Confeccion de precios de unidades de obra:

Definicion de los diferentes tipos de precios. Precios elementales o basicos, precios auxiliares, precios unitarios
descompuestos, precios unitarios complejos, precios unitarios funcionales.

Estructura de costes: Costes directos y complementarios. Costes indirectos.
Costes directos: Mano de obra, materiales, maquinaria e instalaciones.

Costes indirectos: Mano de obra, medios auxiliares, instalaciones y construcciones a pie de obra provisionales,
personal técnico y administrativo. Otros costes indirectos varios.

Repercusion de los costes directos e indirectos en la valoracidon de las unidades de obra.

Modos de confeccion de Cuadros de Precios: base de precios de confeccidén propia, base de precios comercial y
base de precios mixta.

Convenio de la construccidn en el Principado de Asturias y su repercusion sobre el coste de la mano de obra.

Formato de confeccién de los precios unitarios descompuestos de unidades de obra: codificacion, unidad de
medida, epigrafe, criterio de medicidn, estructura de costes desglosada y precio unitario.

Medicién de unidades de obra:

El proceso de medicidén. Medicion en obra, Utiles y metodologia del proceso. Medicion sobre plano, Utiles y me-
todologia del proceso.

Formatos o estadillos especificos para realizar mediciones: general de medicion y especifico de medicién de
aceros.

Criterios de medicidn.

Procedimientos de calculo de las mediciones.

Elaboracion de presupuestos de trabajos de construccion:

Definicion de presupuestos. Tipos.

Presupuesto de ejecucion material (PEM). Descripcion. Criterios de elaboracion: PEM global, PEM global por
capitulos y PEM detallado.

Presupuesto de ejecucion por contrato. Descripcion. Criterios de elaboracion.
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—  Gastos Generales y Beneficio Industrial. Porcentajes habituales en obra publica y en obra entre particulares.
—  Presupuesto base de licitacidon. Descripcion y criterios de elaboracion.

—  Presupuesto de licitacién (PL). Descripcion. Criterios de elaboracion.

—  Presupuesto de adjudicacion (PA). Descripcion. Criterios de elaboracion: PA a la baja, PA a la par.

—  Legislacidon vigente sobre contratacion en el sector publico. Aspectos basicos relacionados con el contrato de
obras y su incidencia en el presupuesto.

— Normativa autondmica vigente de Calidad en la edificacion del Principado de Asturias y su incidencia en la ela-
boracién del presupuesto de obra.

Control de costes en construccién:

—  Estimacion de costes. Suministradores. Subcontratas. Ofertas. Concursos.

—  Agrupacién de los materiales necesarios en lotes de contratacidn.

—  Documentacién para la contratacién.

—  Pliego de Prescripciones Técnicas de materiales.

—  Procedimientos para la evaluacién de ofertas.

— Certificaciones. Definicidn, tipos y caracteristicas.

— Revision de precios. Definicion y criterios de elaboracion. Formulas polindmicas de revision de precios.

Realizacion de mediciones, presupuestos y procesos de control de costes:

—  Procesos automatizados para la elaboracion de presupuestos.
— Herramientas informaticas de propodsito general. Hojas de calculo. Bases de datos.

—  Aplicaciones especificas para la construccion. Instalacion del programa. Obtencion e incorporacion de bases de
precios.

— Documentacion relativa a los trabajos de elaboracion de presupuestos.

—  Confeccion del documento final del presupuesto. Documentacion minima establecida en el Cédigo Técnico de la
Edificacion (CTE).
Orientaciones pedagdgicas:

Este mddulo profesional tiene caracter transversal y contiene la formacion necesaria para desempefiar la funcion de
valoracidn en construccion aplicada a los procesos de elaboracidén de proyectos de edificacion y de obra civil.

La realizacidn de actividades de proyectos de construccidon asociada a la funcién de valoracién incluye aspectos
como:

—  Realizacién de mediciones.
—  Determinacidn de precios y realizacion de presupuestos.
—  Control de costes en los aspectos econdmicos y documentales.

—  Utilizacién de aplicaciones informaticas para las actividades anteriores.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcidn se aplican en:

— La realizacidon de las mediciones de un proyecto de construccion mediante el conocimiento de las diferentes
unidades de obra que se pueden emplear, la elaboracion de los precios asociados a las unidades de obra y el
uso de la documentacién del proyecto.

— La elaboraciéon de los presupuestos de un proyecto de construccidn, articulandolos en los capitulos
correspondientes.

—  El control documental relativo al aspecto econdmico del proyecto de construccion asi como el seguimiento de los
costes del proyecto considerado.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales c), i), j), k), m), n), 0), r), s), t), u), v), w),
x), Y) y z) del ciclo formativo, y las competencias c), i), j), k), m), n), 0), r), s), t), u), v), w) y x) del titulo.

Las lineas de actuacidén en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del moédulo ver-
saran sobre:
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El concepto de «Unidad de Obra» con sus tareas asociadas de identificacion de las necesarias para cada capitulo
del proyecto y la determinacién de la valoracidén de cada una de ellas.

La medicidn de cada una de las «Unidades de Obra» que constituyen los diferentes capitulos del proyecto.
La realizacion de la parte de presupuesto del proyecto.

La consideracidn de las ofertas de las personas o empresas proveedoras y su impacto sobre el proyecto.
La confeccidn de certificados de obra realizada.

La evolucién econdmica del proyecto mediante el control del coste del mismo.

Con el objeto de facilitar la accesibilidad universal en el entorno donde se lleva a cabo el proceso de ensefanza-
aprendizaje, se tendrd en cuenta la adecuacidn de las instalaciones, instrumentos y dispositivos utilizados que permita
la incorporacidn de las personas con discapacidad a las actividades programadas.

Médulo profesional: Replanteos de construccion - Cédigo: 0565

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1.

Recopila informacidn para realizar croquis y planos de replanteo, seleccionando los datos relevantes obtenidos

a partir del analisis de la documentacion de proyecto, del estudio del terreno y de la situacién de la obra.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado en la documentacién técnica las especificaciones y datos necesarios.

b) Se ha estudiado el terreno u obra objeto de replanteo y sus alrededores.

c) Se ha elaborado un esquema de las caracteristicas del terreno u obra objeto de replanteo y sus
alrededores.

d) Se han contrastado las caracteristicas del terreno u obra objeto de replanteo y sus alrededores con los
datos y especificaciones identificados en la documentacion técnica.

e) Se ha compilado y preparado la informacion necesaria para elaborar croquis y planos de replanteo.

f) Se han utilizado TIC para la interpretacion de documentacion técnica y el estudio del terreno u obra objeto
de replanteo y sus alrededores.

Realiza croquis y planos de replanteo, seleccionando el método de replanteo y anotando los datos relevantes.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado los utiles, soportes y formatos mas adecuados para la realizacion de croquis y planos
de replanteo.

b) Se han seleccionado los posibles métodos de replanteo en funcion del trabajo a realizar.

c) Se han seleccionado las escalas adecuadas para representar croquis y planos de replanteo.

d) Se han realizado croquis y planos de replanteo en funcion del trabajo que se deba realizar.

e) Se han representado en croquis y en planos de replanteo los puntos, estaciones, referencias, datos y
simbolos.

f) Se han identificado en croquis y en planos de replanteo todos los puntos y elementos criticos.

g) Se han utilizado TIC en la elaboracién de croquis y planos de replanteo.

Planifica los trabajos de replanteo, estableciendo la secuenciacién de los trabajos y especificando los recursos
necesarios.

Criterios de evaluacidn:

a) Se han establecido las estaciones, referencias y puntos de replanteo.

b) Se ha seleccionado la ordenacion y secuenciacion de los trabajos.

c) Se han seleccionado los aparatos topograficos, Utiles, instrumentos, y medios auxiliares.

d) Se han relacionado los recursos con los trabajos de replanteo que se han de realizar.

e) Se ha realizado el «planning» de replanteo segln la secuenciacion de los trabajos.

f) Se han utilizado TIC en la elaboracion del «planning» de replanteo.

Completa la informacion técnica para el replanteo, incorporando a croquis, planos y «planning» el resultado del

calculo de coordenadas, distancias, angulos, cotas, inclinaciones y otros pardmetros complementarios.

Criterios de evaluacién:

a) Se han seleccionado los Utiles, soportes, medios y materiales necesarios para realizar los calculos.

b) Se han determinado los puntos y elementos necesarios de los croquis y de los planos de replanteo.

c) Se ha seleccionado el método de calculo en funcion de los datos que se desean obtener.

d) Se han realizado las operaciones necesarias con la precisiéon requerida.

e) Se han obtenido coordenadas, distancias, angulos, cotas, inclinaciones y otros parametros con la precision
requerida.

f) Se han establecido los posibles errores en la obtencién de los datos anteriores, en funcién del trabajo que
se va a realizar y de la precision de los equipos.

g) Se han compensado, en su caso, los errores obtenidos y se han obtenido los datos definitivos.

h)  Se han incorporado a los croquis, a los planos de replanteo y al planning, los datos necesarios para com-
pletar su elaboracién.

i) Se han utilizado las TIC en los céalculos necesarios.

Replantea puntos y elementos de obras de construccién materializando en el terreno y/o en la obra su
sefializacion.
Criterios de evaluacidn:
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a) Se han establecido los instrumentos topograficos, Utiles, elementos de sefializacidn y medios auxiliares
necesarios.

b) Se han volcado, en su caso, los datos necesarios a los instrumentos topograficos.

c) Se ha realizado la puesta a punto de los instrumentos topograficos, Utiles, elementos de sefalizacién y
medios auxiliares.

d) Se han preparado los croquis, los planos de replanteo, el planning, los instrumentos topograficos, los Uti-
les, los elementos de sefializacidon y los medios auxiliares.

e) Se ha comprobado la operatividad de las zonas de replanteo y la disposicion de los elementos necesarios
para realizar las indicaciones precisas.

f) Se han establecido el origen de los trabajos de replanteo y sus referencias.

g) Se han estacionado, referenciado y manejado correctamente los instrumentos topograficos, Uutiles, ele-
mentos de sefializacidn y medios auxiliares.

h) Se han materializado en el terreno y/o en la obra, los puntos de replanteo necesarios segun los croquis,
los planos de replanteo y el planning.

i) Se ha comprobado la posicidon exacta de los puntos principales de replanteo y se ha realizado su
referenciacion.

1) Se han indicado en los croquis, en los planos de replanteo y en el planning las anotaciones precisas pos-
teriores a la materializacién de puntos.

k)  Se han recogido y guardado los instrumentos topograficos, utiles, elementos de sefializacién y medios
auxiliares.

Contenidos:

Recopilacion de datos de replanteo:

—  Fundamentos de la topografia. Definicion y objeto de la topografia. Unidades de medida. Mapas, planos y cartas.
Escalas. - Escalas mas frecuentes. Limite de percepcién visual y su relacién con la escala. Clasificacién de los
levantamientos. Sistema de representacion usado en topografia: planos acotados y planos con curvas de nivel.
Partes de las que consta un levantamiento. Toma de datos: estados actuales de terrenos, edificios y construc-
ciones en general. Metodologia, Utiles y técnicas de toma de datos.

—  Coordenadas: geogriaficas, polares y cartesianas. Distancias: natural, geométrica y reducida. Superficie agraria.
Cotas. Desniveles. Pendientes: pendiente de una recta, escala de pendiente, mddulo o intervalo. Taludes.

—  Angulos.

—  Orientaciones y referencias.

—  Proyecciones cartograficas.

—  Métodos planimétricos y altimétricos. Métodos taquimétricos.
- Levantamientos y replanteos topograficos.

—  Representacién de terrenos. Calculo de la superficie agraria.
—  Representacidn e interpretacién de planos con curvas de nivel.

—  Documentacion técnica. Documentos relacionados con los trabajos de replanteo. Interpretacion de documentos.
Escalas, cotas, medidas y simbologia.

—  El terreno y la obra objeto de actuacién. Cartografia.

—  Lectura y procesamiento de la documentacién técnica. Interpretacion y analisis de los planos del proyecto, de
la cartografia y del resto de la documentacidn técnica. Obtencidn de datos.

Realizacion de croquis y planos de replanteo:

—  Replanteo de puntos.

— Replanteo de alineaciones rectas. Trazado de perpendiculares, paralelas y bisectrices. Trazado de angulos
horizontales.

— Replanteo de curvas circulares y curvas de transicion.

— Nivelacion. Cotas y alturas de los puntos. Trazado de angulos verticales.
—  Explanaciones y rasantes. Acuerdos verticales.

—  Replanteo de puntos en cota.

—  Métodos, procedimientos y técnicas de replanteo.

—  Elaboracién de croquis y planos de replanteo. Referenciacién de puntos. Resefia de puntos.

Planificacién de los trabajos de replanteo:

— Instrumentos topograficos, Utiles, elementos de sefializacion y medios auxiliares.
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Instrumentos simples. Cinta métrica, flexdmetro, escuadra, tiralineas, entre otros.

Utiles y elementos de sefializacion. Jalones, plomadas, brudjulas, clavos, varillas, marcadores, cuerdas de re-
planteo, estacas, entre otros.

Niveles. Caracteristicas, tipos y medios auxiliares. Manejo del instrumento.
Distanciometro electrdnico. Caracteristicas, tipos y medios auxiliares. Manejo del instrumento.
Estacion total. Caracteristicas, tipos y medios auxiliares. Manejo del instrumento.

Sistema de posicionamiento global (GPS) mediante sefial via satélite. Caracteristicas, tipos y medios auxiliares.
Manejo del instrumento.

Estacion de trabajo informatica y programas informaticos especificos.
Puesta a punto, mantenimiento, cuidado y conservacién de los equipos.

Planificacion del replanteo. Secuenciacion de los trabajos. Recursos necesarios. «Planning» de replanteo.

Calculos de replanteo:

Elementos geométricos. Caracteristicas. Trazado.
Segmentos. Semirrectas y rectas. Angulos. Poligonos.
Circunferencias. Enlaces y tangencias.

Curvas de transicion.

Realizacién de operaciones y calculos de replanteo. Calculo de puntos, ejes, trazados y elementos
geomeétricos.

Realizacién de operaciones y calculos especificos de replanteo planimétrico y altimétrico de terrenos y
construcciones.

Aplicacién de programas informaticos de calculos de replanteo. Modelo digital del terreno. Definicion geométri-
ca. Calculo de los elementos del replanteo. Importacidon y exportacion de datos. Salida grafica.

Replanteo de puntos y elementos de obras de construccion:

Replanteo planimétrico y altimétrico de terrenos, construcciones y elementos de obra.
Preparacion de los instrumentos topograficos, Utiles, elementos de sefalizacion y medios auxiliares.

Puesta en estacion y manejo de los instrumentos topograficos, Utiles, elementos de sefializaciéon y medios
auxiliares.

Ejecucidn, materializacion y comprobacién de los replanteos.

Precisidn, exactitud y orden en las operaciones de replanteo.

Orientaciones pedagdgicas:

Este mddulo profesional tiene caracter transversal y contiene la formacion necesaria para desempefiar la funcion de
replanteo aplicada a los procesos de ejecucidn de la edificacidon y la obra civil.

Los replanteos de proyectos de edificacion y obra civil incluyen aspectos como:

El analisis de la documentacion técnica y del terreno u obra objeto de actuacion.
La representacion de croquis y planos de replanteo de proyectos.
La utilizacion de equipos topograficos de medida y registro.

La materializacidon y sefializacion en el terreno y en la obra de puntos de replanteo.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcidn se aplican en los procesos de ejecucion de proyectos de edi-
ficacion y obra civil.

La formacién del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales p), q), r), s), t), u), y) y z) del ciclo formativo,
y las competencias p), r), s), t), w) y x) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del modulo ver-
saran sobre:

El conocimiento, la interpretacidon y el analisis de la documentacidn técnica de proyectos de edificacion y obra
civil.

El estudio del terreno u obra objeto de replanteo y sus alrededores.
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La representacion de croquis y planos de replanteo de proyectos de edificacidon y obra civil.

La planificacidn y organizacion de los trabajos de replanteo.

La realizacion de operaciones y calculos especificos en la preparacion y materializacion de los replanteos

La utilizacion de aplicaciones informaticas en los trabajos de replanteo de proyectos de edificacion y obra civil.
El manejo de instrumentos topograficos, Utiles, elementos de sefializacion y medios auxiliares.

La materializacion y sefalizacion de puntos en los trabajos de replanteo.

Con el objeto de facilitar la accesibilidad universal en el entorno donde se lleva a cabo el proceso de ensefanza-
aprendizaje, se tendra en cuenta la adecuacién de las instalaciones, instrumentos y dispositivos utilizados que permita
la incorporacion de las personas con discapacidad a las actividades programadas.

Mdédulo profesional: Planificacion de construccién - Cédigo: 0566

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1.

Identifica actividades de proyecto y ejecucidon de obras de construccidn, relacionandolas con las fases del pro-

ceso y con los procedimientos de planificacidn.

a) Se han relacionado los trabajos que se van a realizar con la documentacion de proyecto y con la tipologia
de las actividades implicadas.

b) Se ha seleccionado los planos y detalles constructivos que describen los trabajos de ejecucion.

c) Se han recopilado los datos relevantes para la planificacion.

d) Se ha descompuesto el proceso en sus fases principales.

e) Se han interrelacionado las fases del proceso.

f) Se ha aplicado la técnica de planificacion de acuerdo con el objetivo establecido.

g) Se ha establecido la relacidén de las actividades siguiendo el procedimiento operativo caracteristico de la
técnica de planificacion empleada.

h)  Se ha elaborado un cuadro con la descripcidn sucinta de las actividades.

Elabora la secuencia de las actividades de proyecto y ejecucidn de obras de construccién, estableciendo tiempos

y determinando los recursos para su ejecucion.

Criterios de evaluacién:

a) Se ha identificado el proceso constructivo implicado.

b) Se han agrupado las actividades correspondientes a las fases del proceso.

c) Se han relacionado las actividades de acuerdo al plan de ejecucién basico.

d) Se ha representado de manera esquematica la relacion entre actividades.

e) Se han recopilado las mediciones, valoraciones, bases de datos, precios, y cuadros de rendimientos rele-
vantes para el calculo de recursos.

f) Se han utilizado las TIC en la recopilacién y procesado de los datos.

g) Se han seleccionado los equipos necesarios para la realizacion de las actividades en funcion de los rendi-
mientos esperados.

h)  Se han identificado los recursos humanos para cada una de las actividades identificadas.

)] Se ha calculado la duracién maxima, minima y probable de las actividades.

Elabora programas de disefio, de contratacion y de control de obras de construccién, estableciendo objetivos e
identificando agentes intervinientes y tramites.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las fases de proyecto con el nivel de detalle requerido.

b) Se han secuenciado las etapas necesarias para el desarrollo del proyecto.

c) Se han relacionado las actividades con el avance del plan basico.

d) Se han estimado la duracidn de las actividades teniendo en cuenta los plazos limites establecidos.
e) Se han identificado las actividades que pueden compartir recursos.

f) Se han identificado los equipos que intervienen y el rendimiento esperado.

g) Se han relacionado los objetivos del programa con las directrices establecidas en el plan.

h) Se han aplicado técnicas basicas de programacion.

i) Se ha sefialado el camino critico de la programacion de actividades.

j) Se ha calculado la duracidn total del conjunto de las actividades.

k)  Se han utilizado TIC y programas especificos de planificaciéon en la elaboracién de diagramas.

Realiza el seguimiento de planes de ejecucion de obras de construccidn, aplicando técnicas de programacion y

proponiendo correcciones a las desviaciones detectadas.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado el procedimiento establecido para realizar el seguimiento del plan.

b) Se ha seleccionado la informacidn relevante para controlar el avance del proyecto o de la obra.

c) Se ha elaborado un calendario para el seguimiento del plan de acuerdo con la periodicidad requerida.

d) Se han representado mediante cronogramas realistas el avance, el control y las desviaciones de la
programacion.

e) Se han comprobado tiempos de ejecucién y recursos asignados.

f) Se han utilizado TIC en la elaboracion de diagramas de seguimiento.

g) Se han reasignado recursos para corregir desviaciones.

h) Se han estimado tiempos de ejecucidn segun los recursos reasignados.

i) Se han elaborado diagramas de planes corregidos de acuerdo con nuevos plazos de ejecucion.
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5. Gestiona la calidad de los documentos del proyecto, analizando sistemas de documentacién y aplicando técnicas
de control.
Criterios de evaluacion:
a) Se han identificado las ventajas de las técnicas de control documental.
b) Se han detectado los defectos habituales en la aplicacidon de las técnicas de control documental.
c) Se han identificado las actuaciones requeridas para la implantacion del control documental.
d) Se han identificado los intercambios de informacion y documentacion en los proyectos de construccion.
e) Se han identificado los formatos especificos utilizados en construccion y los elementos esenciales de su
identificacidn y codificacidn.
f) Se han elaborado informes de control para el intercambio de documentacion y para las representaciones.
g) Se ha realizado el archivo fisico e informatico de los documentos.
6. Elabora planes de prevencion de riesgos laborales en construccion, relacionando los riesgos especificos con las
fases de obra y determinando las medidas de prevencidn y proteccion.
Criterios de evaluacion:
a) Se han identificado los riesgos especificos de las distintas fases de obra y actividades.
b)  Se han identificado los riesgos especificos de los medios auxiliares, equipos y herramientas mas utilizados
en construccion.
c) Se han evaluado los riesgos en funcién de la probabilidad de que sucedan y la gravedad de sus
consecuencias.
d) Se han determinado las medidas preventivas especificas frente a los riesgos detectados.
e) Se han seleccionado las protecciones individuales y colectivas adecuadas en funcion del riesgo.
f) Se han establecido las medidas de prevencion y proteccién, desarrollando y complementado las previsio-
nes contenidas en el Estudio de Seguridad y Salud.
g) Se han adaptado las medidas de prevencién y proteccién a los procedimientos y sistemas constructivos
previstos.
Contenidos:

Identificacion de actividades y métodos de planificacion:

Desarrollo y ejecucion de proyectos de construccion.
Concepto de planificacidon de obras. Necesidad de planificar los proyectos de edificacién y de obra civil.

Planificacién y programacién de actividades en construccién. Funcidn. Objetivo. Alcance. Fases: Disefio, contra-
tacidon y ejecucion. Agentes intervinientes.

Planes. Tipos. Principios basicos para la elaboracion de planes. Metodologia de la planificacidn: Informacion del
proyecto. Definicion de las actividades de obra. Ordenacidén de las actividades. Medicidon de las unidades de obra.
Asignacion de los recursos necesarios para cada actividad. Estimacion de tiempos de ejecucion de las activida-
des. Calculo del plazo final de obra (métodos de redes Pert/CPM). Revisidon de la planificacion. Representacion
grafica de la planificacion (diagrama de Gantt). Actualizacidn periddica de la planificacién.

Métodos y principios basicos de planificacion. Pert, CMP, Gantt.

Descripcion del proceso en construccién. Criterios para su descomposicién en fases. Relaciones entre las
fases.

Descripcion de actividades en construccion. Criterios para la descomposicidon de los procesos constructivos en
actividades.

Identificacion de actividades. Relaciones de precedencia y simultaneidad. Cuadros de actividades.

Elaboracion de secuencias de procesos en construccion:

Secuenciacion de actividades en edificacion. Tipologia de proyectos y obras de edificacion. Estructura de des-
glose. Capitulos. Métodos de ejecucién. Medios. Sistemas constructivos. Actividades. Relaciones temporales.
Recursos y rendimientos.

Secuenciacidon de actividades en obra civil. Estructura de desglose. Capitulos. Métodos de ejecucidon. Medios.
Sistemas constructivos. Actividades. Relaciones temporales. Recursos y rendimientos.

Plan basico. Diagrama de fases.
Relaciones entre actividades. Representacion esquematica. Criterios para la agrupacion de actividades.
Estimacion de recursos. Relacidon entre rendimientos, costes y tiempos.

Medios auxiliares y de proteccidn colectiva. Actividades asociadas. Secuenciacion y temporalizacion. Repercu-
sién de costes.

Herramientas informaticas para la elaboracién de diagramas y esquemas.

Programacion de proyectos y obras de construccion:
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Documentacion técnica para la programacion de actividades. Documentacién grafica. Unidades de obra. Medi-
ciones y valoraciones. Estimacion de costes. Rendimientos.

Bases de datos en construccidn: de uso general y la Base de Datos Asturiana de la Construccién.
Estimacién de tiempos. Duracion de las actividades (méxima, minima y probable). Plazos de ejecucion.
Técnicas de programacion. Aplicacién de procedimientos para la representacion y el calculo de programas.

Elaboracidon de programas de disefio, de contratacién y de control de obras de construccion. Fases. Etapas.
Actividades. - Recursos. Tiempos. Agentes que intervienen.

Aplicacién de programas informaticos para la programacion.

Seguimiento de la planificacion:

Actualizacién de la planificacién:

Elaboracién de calendarios, cronogramas y diagramas de control.
Revision de la planificacion. Desviaciones. Modificaciones al proyecto.
Informes de planificacién. Avance del proyecto.

Aplicacidon de programas informaticos para el seguimiento de la programacion.

Gestidn del control documental:

Funcidn del control documental.

Etapas en la creacion y tramitacion de documentos.

Sistemas de control documental.

Documentos sujetos a control documental: comunicacion, econdmicos, disefio, gestion, legales y calidad.
Documentos empleados en la fase inicial, de disefio y ejecucion.

Actualizacion de la documentacién de proyecto y obra.

Aplicaciones informaticas empleadas en control documental.

Elaboracion de planes de prevencion de riesgos laborales:

Riesgos especificos de las obras de construccidn. Verificacion, identificacion y vigilancia del lugar de trabajo y
entorno. Instalaciones provisionales. Locales higiénicos sanitarios.

Riesgos especificos de las distintas fases de obra. Demoliciones. Movimiento de tierras. Cimentacion y sanea-
miento horizontal. Estructura. Instalaciones. Cerramientos. Acabados.

Riesgos especificos derivados del uso de medios auxiliares, equipos y herramientas.
Técnicas de evaluacién de riesgos.
Técnicas preventivas especificas. Medidas preventivas. Protecciones colectivas e individuales.

Simultaneidad de trabajos en obra. Riesgos derivados de la interferencia de actividades. Identificacion y
prevencién.

La seguridad en el Proyecto de construccién. Analisis de Estudios de Seguridad y Salud y de Estudios Basicos de
Seguridad y Salud. Contenido minimo. Agentes intervinientes. Competencias, responsabilidad y obligaciones.

Planes de Seguridad y Salud. Contenido. Documentos. Agentes intervinientes en materia de Seguridad y Salud.
Competencias, responsabilidad y obligaciones.

Incorporacion en el programa de obra de las medidas preventivas y las protecciones colectivas e individuales.

Orientaciones pedagdgicas:

Este mddulo profesional tiene caracter transversal y contiene la formacion necesaria para desempefiar la funcion de
planificacion aplicada a los procesos de proyecto, ejecucidn y control en edificacién y obra civil.

La funcion de planificacion incluye aspectos como:

La elaboracion de planes para la programacion de los subcontratos, los suministros, los recursos, el personal
directo, la maquinaria, las instalaciones de obra, la seguridad y el medio ambiente.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcién se aplican en:
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Elaboracion de lista de actividades, y equipos. Evaluacion del ritmo de construccidon. Desarrollo de la planifica-
cién. Definicion de las velocidades de ejecucidon de cada equipo. Calculo de volimenes y plazos de construccidon
por cada area. Optimizacion de los equipos. Ajuste entre equipos y ritmo de construccidon. Seguimiento diario.

Seguimiento mediante cronogramas. Analisis y control de las desviaciones de produccion y costes.
Supervision y actualizacion de los documentos de planificacion de la obra con las modificaciones producidas.

Analisis de los riesgos especificos en el sector de la construccion y asignacion de medidas de prevencion y de
proteccidn.

La formacion del mddulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a), b), ¢), e), h), i), j), k), I), m), n), 0), q), V),
w), X) e y) del ciclo formativo, y las competencias a), b), c), e), h), i), j), k), I), m), n), 0), q), u), v) y w) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del modulo ver-
saran sobre:

Identificacion y descripcion de los métodos de planificacion.
Descripcion y secuenciacion de procesos de construccion.

Elaboracion de programas de planificacion de proyectos de construccion.

Con el objeto de facilitar la accesibilidad universal en el entorno donde se lleva a cabo el proceso de ensefanza-
aprendizaje, se tendra en cuenta la adecuacion de las instalaciones, instrumentos y dispositivos utilizados que permita
la incorporacién de las personas con discapacidad a las actividades programadas.

Médulo profesional: Urbanismo y obra civil - Cédigo: 0769

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1.

Define propuestas de trazado de carreteras, determinando sus caracteristicas geométricas y considerando los

condicionantes topograficos y del entorno.

Criterios de evaluacién:

a) Se ha identificado el tipo de carretera y la velocidad de proyecto.

b) Se han determinado las visibilidades de parada, adelantamiento y cruce del tramo proyectado.

c) Se han establecido los parametros geométricos maximos y minimos de las alineaciones en planta.

d) Se han identificado las prescripciones de la normativa, en relacidn con la inclinacidn y longitud de rasantes
y los acuerdos verticales.

e) Se han establecido las caracteristicas geométricas de las secciones tipo y especiales en relacion con las
previsiones de los estudios hechos.

f) Se ha comprobado que la topografia, los condicionantes del entorno y el impacto ambiental permiten la
evaluacion de los trazados alternativos.

g) Se han determinado las longitudes e inclinaciones maximas de los taludes y las soluciones de los margenes
en las secciones especiales.

h)  Se han generado trazados de carreteras con aplicaciones informaticas especificas, aplicando los criterios
establecidos.

i) Se ha comprobado el cumplimiento de la normativa en los trazados generados.

Reconoce las determinaciones establecidas en planes urbanisticos, identificando los criterios y prescripciones

del planeamiento superior que desarrolla.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los dmbitos de actuacion y las atribuciones de las distintas figuras del planeamiento
urbanistico vigente.

b) Se ha recopilado la informacion relevante sobre la clasificacion del suelo en relaciéon con el planeamiento
general y la legislacion vigente.

c) Se haidentificado en el planeamiento general la distribucidon de usos y zonificaciones, las afectaciones para
sistemas generales y los espacios de interés que hay que conservar.

d) Se han elaborado propuestas de planes urbanisticos relativas a la clasificacion del suelo, regulacion de
usos, edificabilidad y parametros reguladores de la edificacion y el entorno.

e) Se han elaborado propuestas alternativas de alineaciones y rasantes del sistema viario y de distribucion
de espacios publicos en planes urbanisticos, manteniendo la proporcion establecida entre dominio publico
y privado.

f) Se han elaborado propuestas o ajustes de reparcelaciones segun el coeficiente de aprovechamiento esta-
blecido y el procedimiento de actuacién adoptado.

g) Se han identificado las medidas de proteccion del suelo no urbanizable establecidas en el planeamiento
general.

Elabora propuestas de proyectos de urbanizacion, definiendo el sistema viario y la ordenacion de espacios pu-

blicos, considerando las determinaciones establecidas en el plan urbanistico que desarrolla.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las determinaciones del plan urbanistico referentes al sistema viario y su enlace al sis-
tema general, espacios publicos, disposicion de parcelas, usos, zonificacion, reservas de suelo y prevision
de dotaciones y viviendas.

b)  Se han definido las caracteristicas geométricas de los viales en planta, estableciendo las longitudes, radios
y tangencias de los ejes y alineaciones.
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Se han adoptado criterios relativos a pendientes, longitudes de rasantes y acuerdos verticales, para definir
el perfil longitudinal de viales.

Se han establecido las caracteristicas de las secciones tipo, concretando las dimensiones de calzada y
aceras, la distribucidn de usos, la pavimentacién y la disposicién de mobiliario urbano e iluminacién.

Se ha determinado la disposicidn y caracteristicas de la sefalizacion horizontal y vertical.

Se han establecido criterios para la definicion de los espacios publicos: distribucion, usos, accesos, cober-
tura vegetal, servicios, mobiliario urbano y pavimentos, entre otros.

Se han identificado los elementos vegetales adecuados a las caracteristicas del lugar y los requerimientos
del proyecto.

4.  Propone soluciones constructivas de firmes, obras de fabrica y de drenaje para proyectos de carreteras, identi-
ficando materiales, definiendo elementos de obra y describiendo condiciones para su ejecucion.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
o)

d)

e)
f)

g)

Se han relacionado las caracteristicas de los procesos de construccion de carreteras con su tipologia y
normativa de aplicacion.

Se han secuenciado las fases del proceso de construccién de carreteras.

Se han especificado las caracteristicas de las obras de fabrica relacionadas con la ejecucion de
carreteras.

Se ha determinado la situacion y dimensiones de los dispositivos de canalizacion longitudinales y trans-
versales de las obras de drenaje, de acuerdo con la escorrentia natural del entorno y los margenes de las
carreteras.

Se han relacionado las tipologias de tuneles, obras de paso, obras de drenaje transversales y muros con
sus condicionantes funcionales, de situacién y con sus posibles soluciones constructivas.

Se han definido las caracteristicas de ejecucidn de firmes, sus materiales y espesores de capas, respetan-
do la normativa de aplicacion.

Se han relacionado los procedimientos constructivos con las necesidades de maquinaria y equipos
auxiliares.

5. Caracteriza proyectos de obra civil, recopilando la normativa de aplicacién y relacionando su tipologia con los
criterios de disefio, condicionantes y procesos constructivos.
Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

9)

Se ha identificado la tipologia del proyecto de obra civil y los criterios, requerimientos y condicionantes de
disefio.

Se ha seleccionado la normativa que regula las diferentes tipologias de proyectos de obra civil y las reco-
mendaciones asociadas.

Se han secuenciado las fases caracteristicas de los procesos de construccidon de obras lineales.

Se han relacionado los elementos de obra con los materiales y procedimientos para su ejecucién.

Se han evaluado soluciones constructivas alternativas aplicando criterios econdmicos y cumpliendo los
condicionantes establecidos.

Se han relacionado las necesidades de maquinaria, equipos auxiliares y mano de obra con la ejecucion de
proyectos de obra civil.

Se han identificado las acciones susceptibles de ocasionar impactos medioambientales a partir de las so-
luciones de proyecto adoptadas.

6. Determina la documentacion grafica y escrita para desarrollar proyectos urbanisticos y de obra civil, estable-
ciendo su relacidn, contenido y caracteristicas.
Criterios de evaluacién:

a) Se han identificado las fases de desarrollo del proyecto.

b) Se ha elaborado la relacién de documentos graficos y escritos para el desarrollo del proyecto en sus suce-
sivas fases.

c) Se ha establecido el contenido de las memorias y anejos.

d) Se haidentificado la informacion relevante de los estudios previos, para su incorporacion al proyecto.

e) Se ha elaborado la relacion de planos para cada fase de desarrollo del proyecto, con las vistas e informa-
cién que deben contener, su escala y formato.

f) Se han identificado los pliegos de condiciones de referencia.

g) Se ha establecido el procedimiento de obtencién del estado de mediciones.

h)  Se han identificado las bases de precios de referencia.

i) Se ha establecido la relacion de capitulos para la obtencion del presupuesto de ejecucion material.

j) Se ha establecido el contenido del estudio de seguridad.

k) Se ha identificado el contenido del analisis medioambiental del proyecto para su incorporacion al estudio
de impacto ambiental.

1) Se ha establecido el sistema de gestion documental, archivo y copias de seguridad.

Contenidos:

Trazado de carreteras:

—  Tipos de proyectos.

—  Denominacion y clasificacidon de las carreteras.

—  Legislacién y normativa de trazado.

—  Pardmetros basicos de trazado: velocidad y visibilidad.

— Trazado del eje en planta: tipos de alineaciones. Curvas de acuerdo.
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— Trazado en alzado: pendiente y longitud de las rasantes.

—  Acuerdos Verticales: Tipos y calculo del parametro.

—  Coordinacion planta-alzado: Diagramas de curvatura.

—  Seccidn transversal. Elementos y dimensiones de las secciones tipo y especiales. Peraltes y Transicion.
—  Vias de servicio y ramales de enlace. Criterios de disefio, distancias y dimensiones.

—  Geometria de taludes en desmonte y terraplén: Longitudes y pendientes maximas segun el tipo de terreno.
Banquetas.

— Margenes de carreteras. Soluciones tipo, usos y criterios de disefio.

—  Enlaces. Soluciones tipo, Criterios de seleccion y de disefio de ramales.

— Intersecciones. Tipos, soluciones canalizadas y criterios de disefio.

— Rotondas. Al mismo o a distinto nivel. Tipos, recomendaciones y criterios de disefo.

—  Aplicaciones informaticas especificas.

Definicion de planes urbanisticos:

—  Principios reguladores de la legislacion urbanistica.

—  Ley del suelo. Clasificacion y tipos de suelo. Texto Refundido de la Ley del Suelo del Principado de Asturias.
—  Los planes territoriales.

— Planes y figuras del planeamiento general y derivado.

—  Sistemas de gestion urbanistica. Distribucidén equitativa de cargas y beneficios.

—  Esquemas viarios. Tipologias, criterios de disefio, enlace al sistema general.

—  Proyectos de reparcelacidon. Coeficientes de aprovechamiento.

—  Sistemas de actuacién urbanistica. Cooperacion, compensacion y expropiacion.

—  Zonificacion y usos permitidos.

—  Tipos de ordenacidn de la edificacion. Aislada, volumétrica y segun alineaciones de vial.
—  Parametros reguladores de la edificacion.

—  Medidas de proteccion del suelo no urbanizable.

Elaboracion de propuestas de proyectos de urbanizacion:

—  Vias urbanas: tipos de viales. Secciones, usos, elementos y dimensiones.

—  Trazado de viales en planta. Alineaciones, radios, angulos y puntos de tangencia.
—  Perfiles longitudinales. Seccion del terreno. Rasantes y pendientes.

—  Perfiles transversales.

—  Volumen de movimiento de tierras. Métodos de calculo de superficies de desmonte y terraplén. Coeficientes de
esponjamiento y compactacion.

—  Pavimentos. Soluciones tipo y materiales.

—  Secciones constructivas.

—  Espacios publicos. Tipos, caracteristicas y criterios de disefo.

—  Elementos de mobiliario urbano y de cobertura vegetal. Criterios de seleccion y distribucion.
—  Sefializacidn vertical y horizontal. Balizamiento, Paneles, sefiales y marcas viales.

Construccion de obras de fabrica, de drenaje y firmes de carreteras:

— Obras de paso: puentes, viaductos, pasarelas y pasos inferiores. Tipologias y criterios de disefio.
—  Tuneles. Métodos de perforacion, consolidacion, impermeabilizacidon y revestimiento.
—  Perforaciones para paso de canalizaciones.

—  Obras de drenaje: dispositivos longitudinales y transversales. Tipologia, materiales y soluciones constructivas.

http://www.asturias.es/bopa



BOLETIN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

NUM. 35 DE 12-1I-2014 26/51

—  Desvios provisionales de obra.
— Firmes. Normativa y tipos. Capas, materiales y procesos de ejecucion.

Tipologia de proyectos de obra civil:

—  Ferrocarriles. Trazado en planta y alzado. Secciones tipo, elementos y dimensiones. Normativa especifica. Pro-
cesos de construccion de bases, balasto, colocacion de traviesas y montaje de vias.

— Obras hidraulicas. Canalizaciones a cielo abierto. Canalizaciones y conducciones cerradas, superficiales y
enterradas.

—  Tendidos aéreos. Energia y telecomunicaciones.

—  Obras maritimas. Portuarias. Dinamica del litoral. Emisarios y tendidos submarinos.

—  Depbsitos. Tipos y soluciones constructivas.

—  Depuradoras. Tipos y criterios de disefio.

—  Presas. Criterios de situacidn y determinacion de la linea de méaximo nivel. Tipos y soluciones constructivas.

—  Centrales de produccion y transformacién de energia. Tipos y caracteristicas. Efectos medioambientales de pro-
yectos de obra civil sobre el territorio.

—  Elementos de analisis medioambiental en el territorio. Geologia, edafologia, hidrologia superficial y subterranea,
clima, calidad del aire, vegetacion, fauna, ecosistemas e impacto socioecondmico.

Documentacion de proyectos urbanisticos y de obra civil:

—  Fases de un proyecto y grado de definicion.

— Relacion de documentos de un proyecto en cada una de sus fases.
— Memorias y anejos. Tipos, contenidos y criterios de elaboracion.
—  Listado de planos en cada una de sus fases.

—  Contenido y criterios de elaboracion de los pliegos de condiciones.

—  Contenido de la documentacién de un presupuesto. Estado de mediciones, cuadros de precios y presupuesto de
ejecucion material.

—  Estudio de seguridad. Estructura del documento y contenidos.

— Andlisis medioambiental del proyecto. Estructura del documento y contenidos.
—  Gestion documental de proyectos, registro y codificacion.

—  Sistemas de archivo y copia de seguridad.

Orientaciones pedagdgicas:

Este mddulo profesional contiene la formacion necesaria para desempefiar la funcién de proyecto aplicada a los pro-
cesos de definicién y desarrollo de proyectos urbanisticos y de obra civil.

La definiciéon de proyectos urbanisticos y de obra civil asociada a la funcién de disefio incluye aspectos como:

—  La elaboracién de propuestas de trazado de carreteras.

—  La elaboracién de propuestas de planes urbanisticos.

—  El desarrollo de propuestas de proyectos de urbanizacion.

— La descripcion de las caracteristicas de los proyectos de obra civil y sus procesos constructivos.

—  El establecimiento de la relacién y contenido de la documentacion grafica y escrita.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcién se aplican en:

— Desarrollo de proyectos carreteras y de obra civil.
—  Desarrollo de planes urbanisticos.

— Desarrollo de proyectos de urbanizacion.

La formacién del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales b), c), d), g), q), r), s), u) v), w) y x) del ciclo
formativo, y las competencias b), c), d), g), q), r), t), u) y v) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del moédulo ver-
saran sobre:
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— La elaboracion de propuestas de trazado de carreteras en relacidn con la definicion del eje en planta, la rasante
en el perfil longitudinal y las caracteristicas de las secciones tipo de la plataforma.

— La elaboracién de propuestas de planes urbanisticos que desarrollen el planeamiento general municipal.

La elaboracién de propuestas de proyectos de urbanizaciéon que desarrollen planes urbanisticos.

— La descripcion de las caracteristicas y de los procesos de ejecucion de distintas tipologias de proyectos de obra
civil.

—  La documentacion grafica y escrita necesaria para desarrollar proyectos de edificacién, estableciendo su conte-
nido y caracteristicas en las distintas fases.

Mddulo profesional: Redes y servicios en obra civil - Cédigo: 0770

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1. Configura redes de abastecimiento de aguas, dimensionando sus elementos y aplicando la normativa vigente.

Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado los conceptos de caudal de consumo, presién, pérdida de carga y velocidad de un fluido
con su aplicacion al disefio de redes.

b) Se han calculado los caudales de consumo con su coeficiente de simultaneidad.

c) Se han identificado los planos que definen la instalacidn.

d) Se ha utilizado la simbologia adecuada.

e) Se ha dibujado el trazado de la red por las zonas destinada a la misma.

f) Se han dimensionado los diferentes elementos mediante resultados de calculo.

g) Se han representado elementos de detalle.

h) Se han colocado los elementos adecuados siguiendo la normativa vigente y los criterios de la compafiia
suministradora.

2. Configura redes de saneamiento de aguas pluviales y fecales, dimensionando sus elementos, representando

perfiles y aplicando la normativa vigente.

Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado los conceptos de caudal de evacuacién, intensidad pluviométrica, coeficiente de esco-
rrentia y velocidad de fluido, con su aplicacion al disefio de redes de aguas fecales y pluviales.

b)  Se han calculado los caudales de evacuacién de los diferentes tipos de aguas.

c) Se han identificado los distintos planos que definen la instalacion.

d) Se ha utilizado la simbologia adecuada.

e) Se ha dibujado el trazado de la red por las zonas destinadas a la misma.

f) Se han realizado perfiles de las diferentes redes de alcantarillado.

g) Se han dimensionado los diferentes elementos mediante resultados de calculo.

h) Se han colocado los elementos adecuados siguiendo la normativa vigente y los criterios de la compafiia
suministradora.

3. Configura redes de energia eléctrica, representando esquemas, dimensionando sus elementos y aplicando la

normativa vigente.

Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado los conceptos tension, intensidad y caida de tensidn con su aplicacién al disefio de
redes.

b) Se ha calculado la potencia, intensidad y caida de tensién de la red con sus coeficientes de
simultaneidad.

c) Se han distribuido los centros de trasformacion en los lugares adecuados.

d) Se han identificado los distintos tipos de planos que definen la instalacién.

e) Se ha utilizado la simbologia normalizada.

f) Se han dibujado el trazado de la red por los lugares destinados a la misma.

g) Se han representado esquemas eléctricos.

h)  Se han dimensionado los diferentes elementos mediante resultados de calculo.

i) Se han colocado los elementos adecuados siguiendo la normativa vigente y las prescripciones de la com-
pafiia suministradora.

4. Configura redes de alumbrado publico, representado esquemas, dimensionando sus elementos y aplicando la

normativa vigente.

Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado los conceptos de nivel luminoso, tensidn, intensidad y caida de tensién con su aplica-
cién al disefio de redes.

b) Se ha calculado la potencia, intensidad y caida de la red con sus coeficientes de simultaneidad.

c) Se han distribuido las luminarias y centros de mando de forma adecuada y segun criterios de la empresa
explotadora.

d) Se han identificado los distintos tipos de planos que definen la instalacién.

e) Se ha utilizado la simbologia normalizada.

f) Se ha dibujado el trazado de la red por los lugares destinados a la misma.

g) Se han representado esquemas eléctricos.

h) Se han dimensionado los diferentes elementos mediante resultados de célculo.

5. Configura redes de distribucién de gas, dimensionando sus elementos y aplicando la normativa vigente.
Criterios de evaluacion:
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a) Se han relacionado los conceptos de potencia consumida, poder calorifico, presion, caudal, pérdida de
carga y velocidad de los gases con su aplicacion al disefio de redes.

b)  Se ha calculado el consumo maximo probable de la red de gas, utilizando los coeficientes de simultaneidad
adecuados.

c) Se han identificado los distintos tipos de planos que definen la instalacion.

d) Se han seleccionado los elementos que componen la instalacion.

e) Se ha utilizado la simbologia normalizada.

f) Se ha dibujado el trazado de la red por los lugares destinados a la misma.

g) Se han dimensionado los diferentes elementos mediante resultados de célculo.

h) Se han colocado los elementos adecuados siguiendo la normativa y las prescripciones de la compafiia
suministradora.

6. Configura redes de telecomunicaciones, dimensionando sus elementos y aplicando la normativa vigente.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha calculado el nimero de pares necesarios segun el tipo de edificacion, utilizando los coeficientes de
simultaneidad adecuados.

b) Se han identificado los distintos tipos de planos que definen la instalacion.

c) Se han seleccionado los elementos que componen la instalacion.

d) Se ha utilizado la simbologia normalizada.

e) Se ha dibujado el trazado de la red por los lugares destinados a la misma.

f) Se han dimensionado los diferentes elementos mediante resultados de calculo.

g) Se han evaluado las posibles interferencias con otras instalaciones.

h) Se han colocado los elementos adecuados, siguiendo la normativa vigente y las prescripciones de la com-
pafiia suministradora.

7. Representa redes y servicios especiales (residuos urbanos, redes de distribucion urbana de calefaccion y de
agua caliente sanitaria y gases licuados del petréleo, entre otros), utilizando la simbologia adecuada y aplicando
la normativa vigente.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los distintos tipos de planos que definen la instalacion.

b) Se han seleccionado los elementos que componen la instalacién.

c) Se ha utilizado la simbologia normalizada.

d) Se ha dibujado el trazado de la red por los lugares destinados a la misma.

e) Se han representado elementos de detalle.

f) Se han dimensionado los diferentes elementos mediante resultados de célculo.

g) Se han colocado los elementos adecuados, siguiendo la normativa vigente y las prescripciones de la com-
pafiia explotadora.

Contenidos:

Configuracion de redes de abastecimiento de aguas:

—  Conceptos basicos de fontaneria. Caudal de consumo, velocidad de fluidos, presion, pérdida de carga, coeficien-
te de simultaneidad y mallas.

—  Elementos basicos de las instalaciones: canalizaciones, valvulas de corte, valvulas de retencién, valvulas de
desague, valvulas reductoras de presion, ventosas, aljibes, bocas de riego e hidrantes.

—  Calculos: calculo de los consumos punta, medio y valle. Calculo de los coeficientes de simultaneidad. Calculo de
presion y pérdida de carga en los diferentes puntos de la red. Dimensiones de las canalizaciones. Célculo de la
velocidad del fluido.

— Disefio de la red de abastecimiento de aguas en las urbanizaciones.

—  Distribucién correcta de valvulas, hidrantes y bocas de riego.

— Distancias de seguridad con otras redes de distribucion.

—  Captacion de aguas para potabilizar.

— Aljibes de agua potable: tipos, valvulas, aliviaderos y grupos de presion.

—  Equipos de desinfeccion de agua potable.

— Riego automatico: aspersores, difusores, programadores, canalizaciones y sensores de humedad.

Configuracion de redes de saneamiento:

—  Conceptos basicos de saneamiento. Tipos de aguas residuales (pluviales, fecales e industriales). Pluviometria,
intensidad de la lluvia, coeficientes de escorrentia, unidades de descarga, velocidad del fluido, pérdida de
carga.

—  Elementos que componen las instalaciones: colectores, arquetas, pozos, imbornales, rigolas, canaletas, sumi-
deros, cdmaras de descarga, aliviaderos, fosas sépticas y estaciones depuradoras.

—  Calculo de la intensidad de la lluvia de la zona, del coeficiente de escorrentia y del caudal de evacuacion. Calculo
de los colectores de evacuacién. Calculo de la pendiente del colector y de la velocidad del fluido.
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—  Calculo de las cotas en los pozos de resalto y realizacion de los perfiles longitudinales de la instalacion.
— Disefio de la red de saneamiento en las urbanizaciones.

—  Reparto y distribucion adecuada de los diferentes elementos de la red de saneamiento.

—  Distancias de seguridad con otras redes de distribucion.

—  Diferentes materiales de colectores, arquetas, pozos y demas elementos de la red.

— Aliviaderos de tormentas para aguas pluviales.

—  Depuracién de aguas residuales: fosas sépticas, fosas de decantacion y digestion, filtros bioldgicos, sistemas de
aireacion, pozos y zanjas filtrantes.

Configuracion de redes de energia eléctrica:

—  Conceptos basicos de tension, intensidad, potencia, caida de tension y coeficiente de simultaneidad.

—  Elementos que componen la instalacion: subestaciones, centros de reparto, conductores, zanjas, arquetas,
transformadores, celdas, cuadros de mando y proteccidn, seccionadores y aisladores.

— Calculo de la potencia y de la intensidad de la instalacion. Calculos de los centros de transformacién, de las
caidas de tensidn y de los conductores.

— Disefio de la red de energia eléctrica en las urbanizaciones.
—  Esquema de principio y uni filiares de los cuadros de mandos y proteccién.

—  Reparto y distribuciéon adecuada de los centros de trasformacidn y lineas de alimentacion en las redes de energia
eléctrica.

—  Distancias de seguridad con otras redes de distribucion.
— Redes aéreas, postes, trasformadores de intemperie, aisladores y tensores. Distancias de seguridad.

Configuracion de redes de alumbrado publico:

—  Conceptos basicos de nivel luminoso, tension, intensidad maxima admisible, potencia y caida de tension.

—  Elementos que componen la instalacién: luminarias, proyectores, baculos, centros de mando, conductores, ca-
nalizaciones y arquetas.

—  Calculo de la potencia y de la intensidad de la instalacidon. Calculos de los cuadros de mando, conductores y
caidas de tensién. Centros de transformacién, de las caidas de tension y de los conductores.

—  Esquema de principio y uni filiares de los cuadros de mandos y proteccién de la red de alumbrado.
— Disefio de la red de alumbrado publico en las urbanizaciones.

—  Reparto y distribucidon adecuada de las luminarias, centros de mando y lineas de alimentacion.

— Distancias de seguridad con otras redes de distribucion.

— Iluminacion unilateral, tresbolillo y pareada, iluminacion de vias de trafico, peatonales, zonas ajardinadas can-
chas de deporte.

— Tipos de luminaria: vapor de sodio, vapor de mercurio, incandescente y cuarzoyodo.

Configuracion de redes de distribucion de gas:

—  Conceptos basicos de potencia, poder calorifico, presion, caudal, pérdida de carga, velocidad de los gases, redes
de reparto y mallas.

—  Calculo del caudal méximo probable, de la potencia consumida y del coeficiente de simultaneidad. Calculo de la
canalizacion, de la pérdida de carga y de la velocidad del gas.

— Disefio de la red de gas en las urbanizaciones.
—  Reparto y distribucidon adecuada de los diferentes elementos de la red de gas.
—  Distancias de seguridad con otras redes de distribucion.

—  Distribucién de redes de gas a largas distancias. Estaciones reguladoras de presién. Alta, media y baja presién
Ay B.

Configuracion de redes de telecomunicaciones:

— Diferentes redes de comunicacion. Television por cable, transmision de informacién y telefonia.
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— Elementos que componen la instalacion: canalizaciones, zanjas, arquetas tipo D, H y M, camaras de registro,
conductores, armarios y cajas de interconexion.

—  Calculo del numero de pares en edificios de viviendas, locales, hoteles, hospitales, oficinas y areas industriales
con sus coeficientes de simultaneidad. Célculo de los conductores y canalizaciones.

— Disefio de la red de comunicaciones en las urbanizaciones.
—  Reparto y distribucidén adecuada de los diferentes elementos de la red de comunicaciones.

—  Transmision de informacion: sistema captador (terrestre satélite). Estacidén de cabecera: amplificadores, proce-
sadores de canal, moduladores y receptores.

—  Elementos de la red de distribucion: fibras dpticas y cable coaxial.

Representacion de redes y servicios especiales:

—  Elementos que componen la instalacién de distribucidén urbana de calefaccidén y agua caliente sanitaria.

— Disefio de la red urbana de calefaccién y agua caliente sanitaria en las urbanizaciones.

—  Central de produccion de calor, mallas de distribucion e intercambiadores de calor en zonas de consumos.
—  Elementos que componen la instalacién de distribucidn de gases licuados del petréleo.

— Disefio de la red de distribucién de gases licuados del petrdleo en las urbanizaciones.

—  Depésitos enterrados y de superficie, elementos de los depdsitos y distancias de seguridad.

—  Elementos que componen la instalacién para la recogida neumatica de residuos urbanos.

— Disefio de la red urbana de recogida neumatica de residuos.

— Sistemas fijos y mdviles de recogida de residuos, canalizaciones, buzones selectivos de residuos, puntos de
recogida, central de recogida e impulsores de aire.

Orientaciones pedagdgicas:

Este mddulo profesional contiene la formacidn necesaria para desempenar las funciones de desarrollo y represen-
tacion de los proyectos de redes urbanas para suministro y distribucién de servicios, aplicadas a los procesos de obra
civil.

El desarrollo y representacion de los proyectos de redes urbanas para suministro y distribucion de servicios aplicados
a los procesos de obra civil incluyen aspectos como:

— La realizacién de célculos basicos de las redes urbanas de servicios.
— La representacién grafica de las redes urbanas, esquemas y detalles constructivos de las mismas.

—  El dimensionamiento de los elementos que componen las redes urbanas.
Las actividades profesionales asociadas a esta funcidn se aplican en:

— La configuracién de redes de abastecimiento de aguas y de saneamiento.
— La configuracién de redes de energia eléctrica y alumbrado publico.
— La configuracion de redes de gas y comunicaciones.

— La configuracion de servicios especiales de recogida de residuos urbanos, distribucion urbana calefaccién, ACS
y de gases licuados del petroéleo.

La formacion del mddulo contribuye a alcanzar los objetivos b), c), d), ), i), j), k), q), r), s), t) y u) del ciclo forma-
tivo, y las competencias b), c), d), e), i), j), k), q), r), s) y t) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del modulo ver-
saran sobre:

— La identificacion y analisis de los elementos necesarios para la realizacion de las redes urbanas proyectadas.
— La realizacion de los calculos basicos necesarios para el desarrollo de las redes urbanas.

— La representacion grafica de los planos que definen las redes proyectadas en las urbanizaciones.

— La representacién de esquemas de principio de las diferentes redes proyectadas.

— La aplicacién de programas informaticos en el desarrollo de los cédlculos basicos de redes.

— Las visitas a obras en ejecucidon para comprobar y analizar la puesta en obra de las diferentes redes
ejecutadas.
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Médulo profesional: Levantamientos topograficos - Codigo: 0771

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1.

Obtiene informacidn para realizar trabajos de levantamientos, analizando la documentacion técnica, el ambito

de actuacion y sus elementos significativos, y seleccionando los datos necesarios.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado en la documentacién técnica las especificaciones y datos necesarios.

b) Se ha estudiado el terreno y/o la construccion objeto de levantamiento.

c) Se ha elaborado un esquema de las caracteristicas del terreno y/o construccion objeto de levantamiento,
diferenciando todos los puntos singulares y estableciendo su identificacion.

d) Se han contrastado las caracteristicas del terreno y/o construccidon objeto de levantamiento con los datos
y especificaciones establecidos en la documentacién técnica.

e) Se ha compilado y preparado la informacion necesaria para elaborar croquis de levantamientos.

f) Se han utilizado las TIC para la interpretacién de la documentacién técnica y el estudio del terreno y/o
construccion objeto de levantamiento.

Organiza los trabajos previos a la toma de datos en campo, elaborando croquis, seleccionando el método de

levantamiento mas adecuado y realizando la planificacion de los mismos.

Criterios de evaluacién:

a) Se han seleccionado las escalas adecuadas para representar croquis de levantamientos.

b)  Se han realizado croquis de levantamientos en funcién del trabajo que hay que realizar.

c) Se han estudiado y seleccionado los posibles métodos de levantamiento mas adecuados, con la precision
requerida y estableciendo la tolerancia.

d) Se han establecido las estaciones, referencias y puntos principales del levantamiento, asi como los crite-
rios para levantar el resto de puntos del terreno y/o la construccion.

e) Se han completado croquis de levantamientos y se han representado todos los puntos, estaciones, refe-
rencias, datos, simbolos y elementos necesarios y posibles, diferenciando todos los puntos singulares y
estableciendo su identificacion.

f) Se ha establecido la ordenacion y secuenciacion de los trabajos.

g) Se han seleccionado los aparatos topograficos, Utiles, instrumentos, medios auxiliares y recursos necesa-
rios mas adecuados segun los trabajos del levantamiento que se va a realizar.

h) Se ha realizado el planning del levantamiento segun la ordenacidn y secuenciacion de los trabajos.

i) Se han utilizado las TIC en la organizacion de los trabajos previos a la toma de datos en campo.

Realiza la toma de datos de terrenos y de construcciones, empleando utiles e instrumentos topograficos y se-

flalizando los puntos precisos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han establecido los instrumentos topograficos, Utiles, elementos de sefializacién y medios auxiliares
necesarios, realizando su puesta a punto.

b) Se han preparado los croquis, el planning, los instrumentos topograficos, los Utiles, los elementos de se-
flalizacion y los medios auxiliares.

c) Se ha comprobado la operatividad de las zonas de levantamiento y la disposicién de los elementos nece-
sarios para realizar las indicaciones precisas.

d) Se han localizado los puntos singulares del terreno, sefialdndolos fisicamente, si es preciso, y relacionan-
dolos con los establecidos en el croquis.

e) Se han estacionado, referenciado y manejado correctamente los instrumentos topograficos, Utiles, ele-
mentos de sefializacién y medios auxiliares.

f) Se han ejecutado en el terreno y/o en la construccion las operaciones necesarias que permitan la toma de
datos.

g) Se han leido los datos del terreno y/o la construccién con la precisidon requerida por la naturaleza del
trabajo.

h) Se han grabado en las memorias los datos leidos del terreno y/o la construccién, haciendo coincidir la
identificacion de los puntos con la establecida en el croquis.

i) Se han indicado en los croquis y en el planning las anotaciones precisas anteriores y posteriores a la toma
de datos.

j) Se han recogido y guardado los instrumentos topograficos, Utiles, elementos de sefalizacion y medios
auxiliares.

Obtiene pardmetros para representar terrenos y construcciones, procesando los datos de campo registrados y

calculando coordenadas, cotas, distancias, angulos e inclinaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado los utiles, soportes, medios y materiales necesarios para realizar los célculos.

b) Se han volcado a los equipos informaticos los datos necesarios grabados en las memorias.

c) Se ha comprobado la fiabilidad de la toma de datos en campo, comprobando los errores con la
tolerancia.

d) Se han determinado los puntos, estaciones, referencias, datos, elementos necesarios y puntos
singulares.

e) Se han estudiado los métodos de calculo mas adecuados segun los datos que hay que obtener.

f) Se han realizado las operaciones necesarias con la precisiéon requerida.

g) Se han obtenido coordenadas, distancias, angulos, cotas, inclinaciones y otros parametros, de forma pro-
visional, con la precision requerida.

h)  Se han establecido los posibles errores en la obtencidn de los datos anteriores, en funcién del trabajo rea-
lizado y de la tolerancia.
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Se han compensado, en su caso, los errores obtenidos y se han obtenido los datos definitivos.
Se han utilizado las TIC en las operaciones de calculo y obtencidén de datos.

5. Representa terrenos y construcciones, dibujando planos topograficos y arquitecténicos mediante aplicaciones
informaticas especificas.
Criterios de evaluacién:

a) Se ha seleccionado el soporte, el formato, la técnica, el sistema de representacion y la escala adecuada a
la naturaleza del trabajo que hay que realizar y a la extension del levantamiento.

b) Se han seleccionado, de los datos procesados, los relevantes para la representacién.

c) Se ha seleccionado la normativa que se debe emplear en la representacion de planos.

d) Se han representado los vértices y puntos de relleno con la exactitud necesaria a las caracteristicas del
levantamiento, asi como con la estabilidad de caracteres suficiente.

e) Se ha representado el terreno con la precisién requerida, interpolando, en su caso, curvas de nivel a los
puntos de relleno obtenidos, y se ha determinado la distancia de interpolacion de acuerdo con las carac-
teristicas del trabajo.

f) Se han representado, de acuerdo con la normativa, alzados, plantas y secciones que forman parte de la
informacidon grafica que han de contener los planos de construcciones.

g) Se han acotado los planos de forma clara, concisa y segun normas, de manera que definan adecuadamen-
te las dimensiones y posicidn de la construccion.

h) Se han reflejado en los planos de terrenos y construcciones las cotas, la simbologia, la leyenda, la acota-
ciéon y demas elementos y datos necesarios, de forma clara, concisa y de acuerdo con la normativa.

Contenidos:

Obtencién de datos para trabajos de levantamientos:

Geodesia. Geoide, elipsoide de referencia y esfericidad terrestre. Elipsoides y datums usuales. Sistemas de re-

ferencia. Sistema ETRS-89. Determinaciones altimétricas en geodesia. Redes geodésicas.

Cartografia. Coordenadas geograficas. Proyecciones cartograficas. Proyeccion UTM. Proyeccion ETRS-TM. Siste-

mas de coordenadas en un proyecto. Transformacidn entre sistemas de coordenadas.

—  Fundamentos de la topografia. Elementos geograficos. Unidades de medida. Coordenadas y sus tipos. Distan-
cias. Cotas. Desniveles. Pendientes. Taludes. Angulos. Orientaciones y referencias. Errores. Métodos planimétri-
cos y altimétricos. Levantamientos y replanteos topograficos. Aplicacion de técnicas procedimientos y métodos
de operar.

— Interpretacion de planos. Escalas. Andlisis e interpretacion de planos de construccién, urbanisticos y topografi-
cos. Representacion e interpretacion del relieve. Curvas de nivel y perfiles. Equidistancia. Simbologia normali-
zada y signos convencionales. Acotacion normalizada.

— Documentacion técnica. Documentos relacionados con los trabajos de levantamientos. Interpretacion de docu-
mentos. El terreno y la obra objeto de actuacién. Cartografia.

Organizacion de los trabajos de levantamiento:

—  Planificacion de los trabajos. Instrumentos topograficos, Utiles, elementos de sefalizaciéon y medios auxiliares.

El croquis. Analisis, interpretacion y realizacién de croquis acotados. Toma de datos de acotacidn.

—  Levantamiento planimétrico. Conceptos generales y fundamentos. Métodos de levantamiento: radiacién, itine-
rario, triangulacion. Redes topograficas. Errores y tolerancias. Toma de datos de campo. Croquis de levanta-
mientos planimétricos. Libretas y listados de puntos.

— Levantamiento altimétrico. Conceptos generales y fundamentos. Métodos de levantamiento: nivelacién geomé-
trica y nivelacién trigonométrica. Nivelacidon simple y nivelacién compuesta. Métodos. Errores y tolerancias.
Toma de datos de campo. Croquis de levantamientos altimétricos. Libretas y listados de puntos.

—  Levantamiento taquimétrico. Métodos. Errores y tolerancias. Toma de datos de campo. Croquis de levantamien-
tos taquimétricos. Libretas y listados de puntos.

—  Nociones de fotogrametria. Introduccién y fundamentos de la fotogrametria. Levantamiento fotogramétrico.
Proceso. Proyecto de Vuelo. Identificacion de objetos y puntos de apoyo. Fotogramas. Transformacion y resti-
tucion de fotogramas.

—  Instrumentos simples.

—  Utiles y elementos de sefializacion.

— Niveles. Puesta en estacidn y manejo.

—  Distancidmetro electrénico. Manejo del instrumento.

— Estacion total. Puesta en estacién y manejo.

—  Sistema de posicionamiento global (GPS) mediante sefal via satélite. Manejo del instrumento.

—  Estacion de trabajo informatica y programas informaticos especificos.
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—  Puesta a punto, mantenimiento, cuidado y conservacién de los equipos.

—  Planificacion del levantamiento. Secuenciacion de los trabajos. Recursos necesarios. Planning del
levantamiento.

Realizacién de la toma de datos para levantamientos. Trabajos de campo:

—  Levantamiento planimétrico, altimétrico y taquimétrico de terrenos y construcciones.
—  Preparacién de los instrumentos topogréficos, Utiles, elementos de senalizacion y medios auxiliares.

— Puesta en estacion y manejo de los instrumentos topograficos, utiles, elementos de sefializacién y medios
auxiliares.

—  Ejecucion de operaciones y lectura de datos del levantamiento. Grabacion de datos en tarjetas y verificacion.
— Disposicion de elementos, sefiales e indicaciones graficas resultantes de los levantamientos.

—  Precisién, exactitud y orden en las operaciones de levantamientos.

Obtencidn de parédmetros para la representacién de levantamientos. Procesado de datos de campo:

—  Volcado de datos.
—  Calculo de coordenadas, distancias, angulos, cotas, inclinaciones y otros parametros.
—  Redes topogrdficas.

— Realizacién de operaciones y calculos especificos de levantamiento planimétrico, altimétrico y taquimétrico de
terrenos y construcciones. Compensacion de errores.

—  Aplicacién de programas informaticos de calculos de levantamientos. Modelo digital del terreno.

Representacion grafica de terrenos y construcciones:

—  Sistemas de planos acotados.

—  Curvado de planos. Interpolacion de curvas de nivel.

— Normas de representacion de planos topograficos y planos de construcciones.

—  Representacién de planos de levantamientos planimétricos, altimétricos y taquimétricos de terrenos.

—  Representacién de planos de alzados, plantas y secciones de construcciones. Elementos. Simbologia. Leyenda.
Acotacion de planos.

—  Aplicaciéon y manejo de programas informaticos especificos de curvado de planos. Modelo digital del terreno.

Orientaciones pedagdgicas:

Este mddulo profesional contiene la formacidn necesaria para desempefiar la funcidn de levantamiento aplicada a los
procesos de toma de datos de terrenos y construcciones.

Los levantamientos de terrenos y construcciones incluyen aspectos como:

—  El andlisis de la documentacion técnica y del terreno o construccion objeto de actuacion.
- La representacion de croquis de levantamientos de terrenos y construcciones.

—  La utilizacidn de equipos topograficos de medida y registro.

— La toma de datos y sefializacién de puntos en un terreno y en una construccidn.

— La representacién de planos topograficos y planos de terrenos y construcciones.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcidn se aplican en el estudio, elaboracidn y ejecucién de proyectos
de obra civil.

La formacién del moédulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a), q), r), s), t), u), v), w), X), y) y z) del ciclo
formativo, y las competencias a), q), r), s), t), u), v), w) y x) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del modulo ver-
saran sobre:

—  El conocimiento, la interpretacion y el analisis de la documentacién técnica de estudios y proyectos de obra civil,
y de terrenos y construcciones existentes.

—  El estudio de terrenos y construcciones objeto de levantamiento.

— La representacién de croquis de levantamientos de terrenos y construcciones.
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—  La planificacidn y organizacion de los trabajos de levantamiento.

— El manejo de instrumentos topograficos, Utiles, elementos de sefializacion y medios auxiliares.

— La toma de datos y sefializacion de puntos en los trabajos de levantamiento.

—  La realizacidn de operaciones y calculos especificos en los trabajos de levantamiento.

—  La utilizacion de aplicaciones informaticas en los trabajos de toma de datos, calculos y representacion de terre-
nos y construcciones.

— La representacion de planos topograficos, planos de terrenos y planos de construcciones.

Modulo profesional: Desarrollo de proyectos urbanisticos - Cédigo: 0772

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1.  Organiza el desarrollo de proyectos de planes urbanisticos, analizando la documentacién y normativa y planifi-
cando las actividades.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

Se ha identificado el planeamiento que afecta al proyecto y en el que debe basarse su desarrollo.

Se ha identificado toda la normativa de caracter estatal, autonémica y municipal que afecta al desarrollo
del proyecto.

Se ha relacionado una secuencia de trabajo para la elaboracion del proyecto en cada una de sus etapas.
Se han determinado los tipos de planos que compondran la documentacion grafica del proyecto.

Se ha calculado el tiempo de realizacidn y los recursos necesarios para su desarrollo.

Se ha elaborado una relacion de documentos que debe contener el proyecto (memoria, anexos justificati-
vos, pliegos de condiciones, presupuestos, estudios econdmicos y estudios medioambientales), acorde con
las caracteristicas del mismo.

2. Desarrolla proyectos de planeamiento urbanistico, aplicando las especificaciones del planeamiento superior y
distribuyendo usos, parcelas, dotaciones, espacios publicos y viales, entre otros.
Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

h)
D)

Se ha identificado el ambito de actuacion y las atribuciones de las distintas figuras del planeamiento urba-
nistico vigente.

Se ha interpretado el planeamiento superior que determina los parametros de actuacidon urbanistica (cla-
sificacion, usos, sistemas generales de viario y espacios protegidos, entre otros).

Se han identificado los usos, edificaciones, infraestructuras y vegetacion existente en la zona objeto de
actuacion que precisen tenerse en cuenta.

Se han elaborado propuestas de reparto de usos, de dotaciones y de viales en espacios publicos.

Se han elaborado propuestas de reparto del suelo, alineaciones, rasantes, infraestructuras basicas, clasi-
ficacion, usos, parametros edificatorios y coeficientes de aprovechamiento segun el sistema de actuacién
adoptado.

Se ha elaborado una propuesta de reparcelacidén segun los coeficientes de aprovechamiento y el sistema
de actuacién establecido.

Se han redactado las memorias, anejos y pliegos de condiciones.

Se ha relacionado la informacion escrita con la grafica.

Se ha sintetizado la informacion relevante de forma clara, precisa y concreta.

3. Elabora planos de proyectos de planeamiento urbanistico, utilizando aplicaciones informaticas especificas y de
disefio asistido por ordenador.
Criterios de evaluacion:

a)
b)

Se han elaborado los planos de informacién y ordenacion correspondientes y detalles con su informacion
caracteristica.

Se han seleccionado los Utiles, soportes, escalas y formatos mas adecuados para la realizacion de los pla-
nos y esquemas.

Se han dibujado los planos, segun la normativa, con claridad, limpieza y precision.

Se han evaluado las caracteristicas del terreno para ajustar el trazado de las instalaciones y servicios.

Se ha reflejado en los planos la simbologia normalizada, leyendas y datos necesarios de acuerdo con las
normas establecidas.

Se han utilizado las TIC en la elaboracién de los planos y detalles.

Se han ordenado los planos del proyecto agrupados convenientemente.

Se han establecido soluciones constructivas y materiales que favorezcan la redaccion de los proyectos de
ejecucidn resultantes.

4. Organiza el desarrollo de proyectos de urbanizacién, analizando la documentacién urbanistica y técnica y plani-
ficando las actividades.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

o)

d)
e)

Se ha estudiado el planeamiento que afecta al proyecto y en el que debe basarse su desarrollo.

Se han determinado los datos previos referentes a las condiciones técnicas, legales y econémicas del pro-
yecto que hay que desarrollar.

Se ha identificado toda la normativa de caracter estatal, autonémica y municipal que afecta al desarrollo
del proyecto.

Se ha relacionado una secuencia de trabajo para la elaboracion del proyecto en cada una de sus etapas.
Se han determinado los tipos de planos que compondran la documentacion grafica del proyecto.
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f) Se ha elaborado una relacion de documentos que debe contener el proyecto (memoria, anexos de calculo,
pliegos de condiciones, mediciones y presupuestos, estudio de seguridad y estudios medioambientales),
acorde con las caracteristicas del mismo.

g) Se ha calculado el tiempo de realizacién del proyecto y los recursos necesarios para su desarrollo.

5. Desarrolla proyectos de urbanizacién, concretando soluciones y determinando las caracteristicas de los elemen-
tos y servicios.
Criterios de evaluacion:
a) Se ha identificado el planeamiento correspondiente del que deriva el proyecto.
b) Se ha seleccionado la normativa aplicable que afecta al proyecto.
c) Se han seleccionado los elementos constructivos y los materiales que se van a emplear en el proyecto.
d) Se han realizado los calculos necesarios sobre estabilidad y dimensionado de los diferentes elementos
constructivos.
e) Se han realizado los calculos necesarios de las instalaciones de urbanizacion que se requieren.
f) Se han dispuesto los elementos de sefializacion vial y mobiliario urbano.
g) Se han redactado las memorias, anejos y pliegos de condiciones.
h) Se ha relacionado la informacion escrita con la grafica.
i) Se ha sintetizado la informacion relevante de forma clara, precisa y concreta.
1) Se han obtenido las unidades de obra que serviran de base al presupuesto.
k)  Se han medido las unidades de obra que componen cada capitulo.
1) Se ha realizado el presupuesto total del proyecto desglosado por capitulos.

6. Elabora la documentacion grafica de proyectos de urbanizacién, utilizando aplicaciones informaticas especificas

y de disefio asistido por ordenador.

Criterios de evaluacidn:

a) Se ha seleccionado el sistema de representacion, Utiles, soportes, escalas y formatos mas adecuados para
la realizacidon de los planos y esquemas.

b) Se han elaborado los planos de conjunto y detalles con su informacion caracteristica que definen la obra
que se va a ejecutar.

c) Se ha dibujado el trazado de las distintas instalaciones y servicios.

d) Se han elaborado los esquemas de las instalaciones de urbanizacién.

e) Se han elaborado los perfiles trasversales y longitudinales del terreno, a partir de los datos topograficos
del terreno.

f) Se ha respetado la simbologia normalizada y los convencionalismos de representacion.

g) Se han utilizado las TIC en la elaboracién de los planos y esquemas.

h) Se han ordenado los planos del proyecto agrupados convenientemente.

i) Se ha trabajado con pulcritud y limpieza.

1) Se han realizado listados de materiales y elementos, que favorezcan la medicién y valoracion.

7. Gestiona la documentacion de proyectos de planes urbanisticos y de urbanizacién, reproduciendo, archivando y

preparando para su distribucién la documentacion grafica y escrita.

Criterios de evaluacién:

a) Se ha seleccionado el formato y soporte adecuado para su reproduccion.

b) Se han ordenado convenientemente cada uno de los documentos del proyecto, empleando un sistema de
codificacidén adecuado.

c) Se ha comprobado que el proyecto dispone de todas las carpetas requeridas y la documentacion
completa.

d) Se ha reproducido y encarpetado correctamente.

e) Se ha preparado una copia fiel del proyecto encarpetado en soporte digital.

f) Se ha utilizado un sistema de gestion documental.

g) Se ha valorado el modo de presentacidn del proyecto a la clientela.

h)  Se han establecido criterios de seguridad y proteccion de los documentos generados.

Contenidos:

Organizacién del desarrollo de proyectos de planes urbanisticos:

—  Proyectos de planeamiento urbanistico.

—  Grado de definicidn de las distintas partes del proyecto.

— Busqueda de informacién: canales de obtencién.

— Orden y secuenciacion del desarrollo de los proyectos de planeamiento urbanistico.

—  Formatos y soporte de presentacion de documentos de proyectos de planeamiento urbanistico. Recursos. Fases
del proyecto.

Desarrollo de proyectos de planes urbanisticos:

—  Leyes, reglamentos y normativa aplicable.

— Andlisis de la informacién y documentacidn necesaria. Andlisis del planeamiento de rango superior. Recogida de
datos urbanisticos y topograficos. Identificacion de usos, infraestructuras o vegetacion existentes. Identificacion
de necesidades. Estudio y valoraciéon de alternativas.
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Justificacidn de la zonificacion, distribucion de usos, parcelas, dotaciones, espacios publicos y viales.

Documentacién del proyecto. Memoria descriptiva y justificativa.

Elaboracion de documentacion grafica de proyectos de planes urbanisticos:

Soportes, formatos y escalas recomendados para los planos y detalles de proyectos de planes urbanisticos.

Planos de informacién. Situacién en relacién con el planeamiento superior. Ambito de actuacién. Topogréfico.
Servidumbres existentes. Usos, vegetacion e infraestructuras existentes. Estructura de propiedad.

Planos de ordenacién. Zonificacidén, usos y tipologias. Condiciones particulares. Red viaria, trafico y aparca-
mientos. Alineaciones y rasantes. Red de abastecimiento de agua. Red de alcantarillado. Distribucidn de energia
eléctrica. Alumbrado publico. Red de telefonia. Red de gas.

Planos de detalle. Detalles de viales y peatonales. Rotulacion y Acotacion de detalles.
Ofimatica de aplicacion en proyectos de planes urbanisticos.

Programas informaticos para la elaboracién de planos y detalles.

Organizacién del desarrollo de proyectos de urbanizacion:

Proyectos de urbanizacion. Normativa de aplicacion a los proyectos de urbanizacion.
Etapas de un proyecto de urbanizacion.

Documentos de un proyecto de urbanizacion.

Grado de definicion de las distintas partes del proyecto.

Orden y secuenciacién de un proyecto de urbanizacion.

Fases de la redaccidon del proyecto.

Formatos y soporte de presentacion de la documentacion gréfica y escrita de los proyectos de urbanizacién.

Desarrollo de proyectos de urbanizacion:

Reglamentacién y normativa aplicable a los proyectos de urbanizacién. Analisis e interpretacion del planeamien-
to. Analisis de la informacion y documentacion aplicable. Datos urbanisticos.

Datos topograficos. Calculo de los movimientos de tierra. Estudio y valoracion de alternativas.

Elementos constructivos y materiales de las urbanizaciones. Firmes. Muros. Drenajes. Pavimentos. Conductos.
Tuberias. Mobiliario urbano.

Calculo de las instalaciones de urbanizacion: red de agua potable, red de saneamiento, electricidad alta tension
y centros de transformacion, electricidad baja tensidén y alumbrado publico. Red de telecomunicaciones.

Redaccién de documentos de un proyecto de urbanizacién. Memoria, anejos y pliego de condiciones.

Elaboracidn de presupuestos de proyectos de urbanizacion.

Elaboracion de planos de proyectos de urbanizacion:

Formatos y soporte de presentacién de la documentacion gréfica de los proyectos de urbanizacidn.
Planos. Situaciéon. Emplazamiento. Topografico. Estado actual. Red viaria. Parcelas resultantes.
Red viaria. Sefializacion y aparcamientos.

Alineaciones y rasantes. Perfiles longitudinales y transversales.

Red de abastecimiento de agua. Red de alcantarillado. Distribucion de energia eléctrica en alta tension. Distri-
bucién de energia eléctrica en baja tension. Alumbrado publico. Red de telefonia.

Detalles de urbanizacidon. Escalas y formatos. Tipos de detalles. Acotacion de detalles.

Programas informaticos para la elaboracion de planos y detalles de proyectos de urbanizacion.

Gestidn de los documentos de proyectos de planes urbanisticos y de urbanizacién:

Gestién documental de proyectos. Orden y codificacién. Sistema de archivo. Reproduccion de la documentacion
grafica y escrita de proyectos. Encarpetado. Formatos digitales de almacenamiento en la documentacion de
proyectos.

Orientaciones pedagdgicas:
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Este modulo profesional contiene la formacion necesaria para desempenar la funcion de desarrollo y representacion
de proyectos aplicada a los planes urbanisticos.

El desarrollo de proyectos urbanisticos incluye aspectos como:

— La busqueda, andlisis y justificacion de las reglamentaciones técnicas de aplicacion a los desarrollos
urbanisticos.

— La distribucidon de usos, parcelas, dotaciones, espacios publicos y viales, entre otros.
—  El disefio de urbanizaciones con sus instalaciones y servicios.

— La busqueda de soluciones constructivas y materiales adecuados para las obras que desarrollan los planes
urbanisticos.

— La elaboraciéon de documentacion grafica y escrita de proyectos de planeamiento y de urbanizacion.

—  La organizacidn de la oficina técnica y la gestion documental de los proyectos.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcidn se aplican en:

—  Desarrollo de proyectos de planes urbanisticos.

— Desarrollo de proyectos de urbanizacion.

La formacidn del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales b), c), d), e), i), q), r), s), u) y) y z) del ciclo
formativo, y las competencias b), c), d), e), i), q), r), t), w) y x) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del modulo ver-
saran sobre:

El estudio y analisis de planeamientos urbanisticos.

—  El desarrollo de un plan urbanistico a partir de los datos del planeamiento superior, distribuyendo usos, parce-
las, dotaciones, espacios publicos y viales.

—  El desarrollo del proyecto de urbanizacidn a partir del plan urbanistico correspondiente con sus instalaciones y
servicios.

— La elaboracion de la documentacion grafica y escrita que compone el plan urbanistico y el proyecto de
urbanizacién.

—  La reproduccién, encarpetado, archivo, formatos, codificacién y gestién de todos los documentos que componen
los proyectos.

Mddulo profesional: Desarrollo de proyectos de obras lineales - Cédigo: 0773

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1. Organiza el desarrollo de proyectos de obras lineales, planificando las actividades y recopilando la informacion
necesaria.
Criterios de evaluacién:
a) Se han determinado los datos previos referentes a las condiciones técnicas, legales y econémicas del pro-
yecto que se debe desarrollar.
b) Se ha identificado la zona geografica y el emplazamiento de la obra lineal.
c) Se han recopilado los datos topograficos del terreno.
d) Se han confeccionado los planos de situacion de obra y de emplazamiento.
e) Se han relacionado los datos hidroldgicos de la zona con el terreno objeto de actuacion.
f) Se han seleccionado los datos geoldgicos referidos a la zona en cuestién.
g) Se han seleccionado los datos sobre las campafias de reconocimiento del terreno.
h) Se ha realizado la toma de datos completa para poder abordar la ejecucion del proyecto.
i) Se han establecido los planes de trabajo y los recursos necesarios adecuandose a los plazos establecidos.

2. Elabora propuestas o alternativas de trazado, utilizando aplicaciones informaticas especificas y justificando la

solucién adoptada.

Criterios de evaluacién:

a) Se ha recopilado la legislacidon y la normativa técnica aplicable de indole estatal, autonémica y local, para
la elaboracidén y desarrollo del proyecto.

b) Se han relacionado los parametros de trazado con las variables para el disefio del proyecto.

c) Se ha relacionado el programa de necesidades, en lo referente a la planta del trazado, con las variables
relevantes para la evaluacién de alternativas.

d) Se ha aplicado la normativa especifica de velocidades y la adecuacion a la visibilidad en las propuestas
elaboradas.

e) Se han determinado las dotaciones necesarias de instalaciones, de equipamiento y de seguridad.

f) Se han valorado factores climaticos, ecoldgicos, medioambientales y de aprovechamiento de recursos
tales como precipitaciones, areas afectadas y ubicacion de posibles canteras de explotacion, entre otros.

g) Se han establecido las condiciones de calidad y los plazos requeridos para el desarrollo del proyecto.
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3. Redacta la documentacidn escrita de proyectos de obras lineales, elaborando memorias, anejos, mediciones,
presupuestos, pliegos de condiciones y demas estudios requeridos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha elaborado la memoria, justificando la solucién adoptada y describiendo las caracteristicas construc-
tivas de la obra lineal.

b) Se ha especificado en la memoria la composicidn del trazado, por alineaciones y pendientes, el estado de
movimientos de tierras necesario y el estudio de drenajes de la obra, y se han determinado las obras de
paso transversales.

c) Se ha elaborado el documento de control de calidad especificando los ensayos preceptivos.

d) Se ha confeccionado la documentacion escrita del estudio/plan de seguridad y salud correspondiente al
proyecto redactado que se pretende ejecutar.

e) Se ha elaborado el pliego de condiciones de indole técnica, legal, econdmica y facultativa.

f) Se ha seleccionado la documentacién técnica del proyecto para obtener las unidades de obra que serviran
de base para la confeccion del presupuesto.

g) Se han medido las unidades de obra que componen cada capitulo, eligiendo el procedimiento de medicion
y las unidades adecuadas a cada unidad de obra.

h)  Se ha relacionado la medicién de unidades de obra con el precio correspondiente.

i) Se ha realizado el presupuesto total del proyecto desglosado por capitulos.

4. Elabora la documentacion grafica de proyectos de obras lineales, dibujando planos mediante aplicaciones infor-
maticas especificas de trazado.

Criterios de evaluacion:

a) Se han representado todos los planos necesarios para definir un proyecto de obra lineal completo.

b) Se han elaborado los planos de informacion y ordenacién correspondientes y detalles con su informacidn
caracteristica.

c) Se han seleccionado los Utiles, soportes, escalas y formatos mas adecuados para la realizacion de los pla-
nos y esquemas.

d) Se han dibujado los planos, segun la normativa, con la claridad, limpieza y precisién requeridas.

e) Se han evaluado las caracteristicas del terreno para ajustar el trazado de las instalaciones y servicios.

f) Se ha utilizado la simbologia normalizada en la elaboracién de los planos.

g) Se han ordenado los planos del proyecto agrupados convenientemente.

h) Se ha confeccionado la documentacion grafica del estudio/plan de seguridad y salud correspondiente al
proyecto redactado que se pretende ejecutar.

5. Gestiona la documentacion de proyectos de obras lineales, reproduciendo, archivando y preparando para su
distribucién memorias, planos, pliegos de condiciones, presupuestos y demas estudios requeridos.

Criterios de evaluacidn:

a) Se ha seleccionado el formato y soporte adecuado para su reproduccion.

b) Se han ordenado convenientemente cada uno de los documentos del proyecto, empleando un sistema de
codificacién adecuado.

c) Se ha comprobado que el proyecto dispone de todas las carpetas requeridas y la documentacion
completa.

d) Se ha reproducido y encarpetado correctamente.

e) Se ha preparado una copia fiel del proyecto encarpetado en soporte digital.

f) Se ha utilizado un sistema de gestion documental.

g) Se ha valorado el modo de presentacion del proyecto a la clientela.

h)  Se han establecido criterios de seguridad y proteccion de los documentos generados.

Contenidos:

Organizacidn del desarrollo de proyectos de obras lineales:

Proyectos de obras lineales. Grado de definicién de las distintas partes del proyecto. Busqueda de informacién:
canales de obtencién. Orden y secuenciacion del desarrollo de los proyectos de obras lineales. Documentacion
preceptiva. Autorizaciones administrativas.

Estructura de un proyecto de obras lineales: tipos de documentos. Informacidn contenida en los documentos.

Errores habituales asociados a la discordancia de datos entre los distintos documentos que componen el
proyecto.

Formatos y soporte de presentacion de documentos de proyectos de obras lineales. Recursos. Fases del
proyecto.

Procesos organizativos y productivos innovadores de reciente implantacion.

Elaboracion de propuestas y alternativas de trazado:

Leyes, reglamentos y normativa aplicable.

Blsqueda y analisis de la informacién y documentacion necesaria. Identificacion de usos, infraestructuras o
vegetacion existentes.

Identificacion de necesidades. Estudio y valoracion de alternativas.

Estudio y aplicacién de normativa vigente.
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Justificacidn de la traza de la obra lineal, ubicacion de las obras de paso, drenajes y movimiento de tierras.
Documentacion del proyecto. Memoria descriptiva y justificativa.
Estudio Econdmico y financiero de un proyecto de obra lineal.

Aplicaciones ofimaticas en proyectos de urbanizacion. Gestidon de formatos de importacion y exportacion. Edi-
cién y explotacidén de hojas de célculo y bases de datos Edicion de presentaciones. Archivo.

Redaccion de la documentacién escrita de un proyecto de obra lineal:

Documentacién del proyecto. Memoria descriptiva y justificativa.

Anejo de trazado. Alineaciones en planta. Alineaciones rectas. Alineaciones curvas. Alineaciones en alzado. Ra-
santes y pendientes. Acuerdos verticales convexos y céncavos. Parametros de los mismos.

Anejo de movimiento de tierras. Cotas rojas. Perfiles transversales. Linea de areas. Linea de volumenes. Can-
teras de compensacién. Distancia media de transporte.

Anejo de drenajes. Cuencas de aportacion: caudales de aportacion: intensidad maxima, tiempo de escorrentia y
caudales. Obras de drenaje: longitudinal (cunetas y pozos) y transversal (obras de fabricas: cafios alcantarillas,
tajeas pontones y puentes).

Anejo de estructuras: estribos. Topologia (abiertos cerrados y vigas flotantes) Apoyos intermedios (pilas, muros
y dinteles). Tablero del puente (vigas y sus topologias, losa de hormigdn).

Separaciones y protecciones laterales.

Anejo de sefializacion. Sefializacion horizontal: tipologias, visibilidad y distancias. Sefializacion vertical: Tipolo-
gias, visibilidad y distancias.

Anejo de iluminacién. Iluminacién de las obras lineales. Intensidad necesaria. Luminarias y disposicidon de las
mismas. Redes de alimentacién.

Aplicaciones ofimaticas en proyectos de obra lineal.

Aplicaciones ofimaticas en proyectos de obra lineal. Gestion de formatos de importacion y exportacidon. Edicion
y explotacidn de hojas de calculo y bases de datos. Edicién de presentaciones. Archivo.

Elaboracion de la documentacion grafica de proyectos de obra lineal:

Escalas y formatos recomendados para los planos y detalles.

Planos de informacién. Plano de situacion. Topografico. Servidumbres existentes. Estado actual. Usos, vegeta-
cion e infraestructuras existentes. Estructura de propiedad. Hipsométrico. Clinométrico.

Planos de ejecucion. Trazado en planta. Trazado en alzado. Perfil longitudinal y descripcion de la obra. Red via-
ria, trafico y aparcamientos. Alineaciones y rasantes. Lineas de areas y de voliumenes. Distancia media de trans-
porte. Cuencas de aportacion de caudales. Drenajes longitudinales. Estructuras para obras de paso (estribos,
apoyos intermedios tablero con viga y losa). Separaciones y protecciones. Sefializacidon horizontal y vertical.
Alumbrado del trazado. Red de distribucidén de energia eléctrica. Definicion grafica del plan de etapas.

Planos de detalle. Escalas y formatos. Detalles constructivos. Rotulacidén y acotacion de detalles.

Programas informaticos para la elaboracién de planos detalles.

Gestién documental de proyectos:

Orden y codificacion. Sistema de archivo.
Reproduccion de la documentacion grafica y escrita de proyectos.
Encarpetado.

Formatos digitales de almacenamiento en la documentacidn de proyectos.

Orientaciones pedagdgicas:

Este modulo profesional contiene la formacion necesaria para desempeifiar la funcion de desarrollo de proyectos de
obras lineales aplicada a los procesos de obra civil.

El desarrollo de proyectos de obras lineales asociada a la funcién de disefio incluye aspectos como:

La organizacién del desarrollo proyectos de obras lineales.

El andlisis de alternativas de trazado mediante el empleo de la normativa y la documentaciéon técnica
adecuada.

La elaboracion de la documentacion escrita y grafica para el desarrollo de proyectos de obras lineales.
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— La gestion documental de todo el proceso del proyecto.
Las actividades profesionales asociadas a esta funcidn se aplican en:

—  Desarrollo de proyectos de obras lineales.

—  Representacidon de proyectos de obras lineales.

La formacién del moédulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a), b), c), d), f), g), h), i), 1), i), 0), q), r), s),
t), u), v), w), x), y) y z) del ciclo formativo, y las competencias a), b), c), d), f), g), h), i), I), i), 0), q), r), s), t), u),
v), w) y x) del titulo.

Las lineas de actuacion del proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del mddulo ver-
saran sobre:

— La identificacion y analisis de los elementos necesarios para la realizacién de las obras lineales proyectadas.
— La realizacidon de los calculos basicos necesarios para las obras lineales.

— La representacion grafica de los planos que definen las obras lineales proyectadas.

— La aplicacién de programas informaticos en el desarrollo de los célculos basicos de las obras lineales.

— Las visitas a obras en ejecucién para comprobar y analizar la puesta en marcha de las obras lineales
ejecutadas.

Médulo profesional: Proyecto en obra civil - Cédigo: 0774

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1. Identifica necesidades del sector productivo, relacionandolas con proyectos tipo que las puedan satisfacer.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado las empresas del sector por sus caracteristicas organizativas y el tipo de producto o
servicio que ofrecen.

b) Se han caracterizado las empresas tipo indicando la estructura organizativa y las funciones de cada
departamento.

c) Se han identificado las necesidades mas demandadas a las empresas.

d) Se han valorado las oportunidades de negocio previsibles en el sector.

e) Se ha identificado el tipo de proyecto requerido para dar respuesta a las demandas previstas.

f) Se han determinado las caracteristicas especificas requeridas al proyecto.

g) Se han determinado las obligaciones fiscales, laborales y de prevencion de riesgos y sus condiciones de
aplicacion.

h) Se han identificado posibles ayudas o subvenciones para la incorporacion de nuevas tecnologias de pro-
duccién o de servicio que se proponen.

i) Se ha elaborado el guidn de trabajo que se va a seguir para la elaboracion del proyecto.

2. Disefia proyectos relacionados con las competencias expresadas en el titulo, incluyendo y desarrollando las
fases que lo componen.
Criterios de evaluacion:
a) Se ha recopilado informacién relativa a los aspectos que van a ser tratados en el proyecto.
b) Se ha realizado el estudio de viabilidad técnica del mismo.
c) Se han identificado las fases o partes que componen el proyecto y su contenido.
d) Se han establecido los objetivos que se pretenden conseguir identificando, su alcance.
e) Se han previsto los recursos materiales y personales necesarios para realizarlo.
f) Se ha realizado el presupuesto econémico correspondiente.
g) Se han identificado las necesidades de financiacion para la puesta en marcha del mismo.
h) Se ha definido y elaborado la documentacién necesaria para su disefio.
i) Se han identificado los aspectos que se deben controlar para garantizar la calidad del proyecto.

3. Planifica la ejecucién del proyecto, determinando el plan de intervencién y la documentacién asociada.
Criterios de evaluacion:
a) Se han secuenciado las actividades, ordenandolas en funcién de las necesidades de implementacién.
b) Se han determinado los recursos y la logistica necesaria para cada actividad.
c) Se han identificado las necesidades de permisos y autorizaciones para llevar a cabo las actividades.
d) Se han determinado los procedimientos de actuacion o ejecucion de las actividades.
e) Se han identificado los riesgos inherentes a la implementacion, definiendo el plan de prevencidn de riesgos

y los medios y equipos necesarios.

f) Se ha planificado la asignacidn de recursos materiales y humanos y los tiempos de ejecucion.
g) Se ha hecho la valoracién econémica que da respuesta a las condiciones de la implementacion.
h)  Se ha definido y elaborado la documentacidn necesaria para la implementacion o ejecucion.

4. Define los procedimientos para el seguimiento y control en la ejecucién del proyecto, justificando la seleccién de
variables e instrumentos empleados.
Criterios de evaluacidn:
a) Se ha definido el procedimiento de evaluacion de las actividades o intervenciones.
b) Se han definido los indicadores de calidad para realizar la evaluacion.
c) Se ha definido el procedimiento para la evaluacion de las incidencias que puedan presentarse durante la
realizacion de las actividades, su posible solucién y registro.
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d) Se ha definido el procedimiento para gestionar los posibles cambios en los recursos y en las actividades,
incluyendo el sistema de registro de los mismos.

e) Se ha definido y elaborado la documentacidn necesaria para la evaluacion de las actividades y del
proyecto.

f) Se ha establecido el procedimiento para la participacidon en la evaluacidn de personas usuarias o clientela
y se han elaborado los documentos especificos.

g) Se ha establecido un sistema para garantizar el cumplimiento del pliego de condiciones del proyecto, cuan-
do este existe.

Contenidos:
Orientaciones pedagdgicas:

Este modulo profesional complementa la formacion establecida para el resto de los mddulos profesionales que inte-
gran el titulo en las funciones de analisis del contexto, disefio del proyecto y organizacion de la ejecucion.

La funcion de analisis del contexto incluye las subfunciones de recopilacion de informacidn, identificacion de necesi-
dades y estudio de viabilidad.

La funcion de disefio del proyecto tiene como objetivo establecer las lineas generales para dar respuesta a las nece-
sidades planteadas, concretando los aspectos relevantes para su realizacién. Incluye las subfunciones de definicién del
proyecto, planificacion de la intervencion y elaboracién de la documentacion.

La funcién de organizacion de la ejecucion incluye las subfunciones de programacion de actividades, gestion de re-
cursos y supervision de la intervencion.

Las actividades profesionales asociadas a estas funciones se desarrollan en el sector de la construccion, fundamen-
talmente en el subsector de la obra civil.

La formacion del médulo se relaciona con la totalidad de los objetivos generales del ciclo y de las competencias pro-
fesionales, personales y sociales del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del mddulo estan
relacionadas con:

— La ejecucion de trabajos en equipo.
— La responsabilidad y la autoevaluacion del trabajo realizado.
— La autonomia y la iniciativa personal.
—  El uso de las Tecnologias de la Informacion y de la Comunicacion.
Mdédulo profesional: Formacion y orientacion laboral - Cédigo: 0775

Unidad formativa: Relaciones laborales y busqueda de empleo (50% carga lectiva del mddulo)
Unidad formativa: Prevencidn de riesgos laborales (50% carga lectiva del médulo)

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacidn de la unidad formativa de relaciones laborales y busqueda de
empleo:

1.  Selecciona oportunidades de empleo, identificando las diferentes posibilidades de insercion y las alternativas de
aprendizaje a lo largo de la vida.

Criterios de evaluacidn:

a) Se ha valorado la importancia de la formacion permanente como factor clave para mejorar la empleabi-
lidad y lograr el acceso al empleo, la adaptacién a las exigencias del proceso productivo y la estabilidad
laboral.

b) Se han identificado los itinerarios formativo-profesionales relacionados con el perfil profesional.

c) Se han determinado los conocimientos, las aptitudes y las actitudes requeridas para la actividad profesio-
nal relacionada con el perfil del titulo.

d) Se han identificado los principales yacimientos de empleo y demandas de insercién laboral.

e) Se han determinado las técnicas utilizadas en un proceso de blusqueda activa de empleo, con especial
atencion al uso de las nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacién.

f) Se han previsto las alternativas de autoempleo en los sectores profesionales relacionados con el titulo.

g) Se ha realizado una valoracion de la personalidad, las aspiraciones, las actitudes y la formacion propia para
la toma de decisiones.

h) Se ha valorado el empleo publico como opcién de insercién laboral.

2. Aplica las estrategias del trabajo en equipo, valorando su eficacia y eficiencia para la consecucién de los objeti-
vos de la organizacion y la resolucidn de posibles conflictos.
Criterios de evaluacién:
a) Se han valorado las ventajas de trabajo en equipo en situaciones de trabajo relacionadas con el perfil
profesional.
b) Se han identificado los equipos de trabajo que pueden constituirse en una situacién real de trabajo.
c) Se han determinado las caracteristicas del equipo de trabajo eficaz frente a los equipos ineficaces.
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Se ha valorado positivamente la necesaria existencia de diversidad de roles y opiniones asumidos por las
personas que forman parte de un equipo y la aplicacion de técnicas de dinamizacién de equipos.

Se ha reconocido la posible existencia de conflicto entre miembros de un grupo como un aspecto caracte-
ristico de las organizaciones.

Se han identificado los tipos de conflictos y sus fuentes.

Se han reconocido las fases de una negociacién y se han identificado los comportamientos-tipo.

Se han determinado procedimientos para la resolucidén del conflicto aplicando técnicas de negociacion
eficaces.

3. Ejerce los derechos y cumple las obligaciones que se derivan de las relaciones laborales, reconociéndolas en los
diferentes contratos de trabajo.
Criterios de evaluacion:

a)
b)

<)
d)

Se han identificado los conceptos basicos del derecho del trabajo.

Se han distinguido los principales organismos, profesionales y entidades que intervienen en las relaciones
entre el empresariado y los trabajadores y las trabajadoras y desarrollan competencias en la materia.

Se han determinado los elementos de la relacién laboral y los derechos y obligaciones derivados de la
misma.

Se han clasificado las principales modalidades de contratacién, identificando las medidas de fomento de la
contratacidon para determinados colectivos.

Se ha analizado la contratacion a través de Empresas de Trabajo Temporal.

Se han valorado las medidas establecidas por la legislacion vigente para la conciliacion de la vida laboral
y familiar.

Se han identificado las causas y efectos de la modificacidn, suspensién y extincién de la relacién laboral.
Se ha analizado el recibo de salarios identificando los principales elementos que lo integran y se ha reali-
zado la liquidacién en supuestos practicos sencillos.

Se han identificado las formas de representacion legal de los trabajadores y de las trabajadoras y los pro-
cedimientos de negociacion colectiva.

Se han analizado las diferentes medidas de conflicto colectivo y los procedimientos de solucidn de
conflictos.

Se han determinado las condiciones de trabajo pactadas en un Convenio colectivo aplicable a un sector
profesional relacionado con el titulo correspondiente.

Se han identificado las caracteristicas definitorias de los nuevos entornos de organizacion del trabajo en el
marco legal que regula el desempefio profesional del sector.

4. Determina la accién protectora del sistema de la Seguridad Social ante las distintas contingencias cubiertas,
identificando las distintas clases de prestaciones.
Criterios de evaluacién:

a)

b)
o))

d)
e)
f)
g)
h)

D)

Se ha valorado el papel de la Seguridad Social como pilar esencial para la mejora de la calidad de vida de
la ciudadania.

Se han enumerado las diversas contingencias que cubre el sistema de Seguridad Social.

Se han identificado los regimenes existentes en el sistema de Seguridad Social, con especial atencién al
régimen general.

Se han identificado las obligaciones del empresariado y los trabajadores y las trabajadoras dentro del sis-
tema de Seguridad Social.

Se han identificado en un supuesto sencillo las bases de cotizacidon de una persona trabajadora y las cuotas
correspondientes a trabajadores y trabajadoras y al empresariado.

Se han clasificado las prestaciones del sistema de Seguridad Social, identificando los requisitos.

Se han determinado las posibles situaciones legales de desempleo en supuestos practicos sencillos.

Se ha realizado el calculo de la duracion y cuantia de una prestacion por desempleo de nivel contributivo
basico.

Se ha realizado el calculo de la duracidn y cuantia de una prestacion por incapacidad temporal en supues-
tos practicos sencillos.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién de la unidad formativa de prevencion de riesgos laborales:

1.  Evalula los riesgos derivados de su actividad, analizando las condiciones de trabajo y los factores de riesgo pre-
sentes en su entorno laboral.
Criterios de evaluacion:

a)
b)

Se ha valorado la importancia de la cultura preventiva en todos los ambitos y actividades de la empresa.
Se han relacionado las condiciones laborales con la salud de las personas trabajadoras.

Se han clasificado los factores de riesgo en la actividad y los dafios derivados de los mismos.

Se han identificado las situaciones de riesgo mas habituales en los entornos de trabajo.

Se ha determinado la evaluacion de riesgos en la empresa.

Se han determinado las condiciones de trabajo con significacion para la prevencién en los entornos de
trabajo relacionados con el perfil profesional del titulo correspondiente.

Se han clasificado y descrito los tipos de dafios profesionales segun los riesgos que los generan, con espe-
cial referencia a accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, relacionados con el perfil profesional
del titulo correspondiente.

2.  Participa en la elaboracién de un plan de prevencién de riesgos en una pequena empresa, identificando las res-
ponsabilidades de agentes con implicacion.
Criterios de evaluacién:

a)
b)

Se ha identificado el marco normativo basico en materia de prevencion de riesgos laborales.
Se han determinado los principales derechos y deberes en materia de prevencion de riesgos laborales.
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c) Se han clasificado las distintas formas de gestion de la prevencion en la empresa, en funcidn de los distin-
tos criterios establecidos en la normativa sobre prevencidn de riesgos laborales.

d) Se han determinado las formas de representacion de los trabajadores y las trabajadoras en la empresa en
materia de prevencién de riesgos.

e) Se han identificado los organismos publicos relacionados con la prevencion de riesgos laborales y sus
competencias.

f) Se han identificado las responsabilidades en materia de prevencion de riesgos laborales.

g) Se ha valorado la importancia de la existencia de un plan preventivo en la empresa que incluya la secuen-
ciacion de actuaciones a realizar en caso de emergencia.

h) Se ha definido el contenido del plan de prevencion en un centro de trabajo relacionado con el sector pro-
fesional del titulo correspondiente.

i) Se ha proyectado un plan de emergencia y evacuacion de un centro de trabajo.

3. Aplica las medidas de prevencién y proteccién, analizando las situaciones de riesgo en el entorno laboral del

titulo correspondiente.

Criterios de evaluacién:

a) Se han definido las técnicas de prevencion y de proteccion que deben aplicarse para evitar los dafios en su
origen y minimizar sus consecuencias en caso de que sean inevitables.

b) Se ha analizado el significado y alcance de los distintos tipos de sefalizacion de seguridad.

c) Se han analizado los protocolos de actuacidon y la secuencia de medidas a adoptar en caso de
emergencia.

d) Se han identificado las técnicas de clasificacion de personas heridas y de prioridad de intervencion en caso
de emergencia donde existan victimas de diversa gravedad.

e) Se han identificado las técnicas basicas de primeros auxilios y los protocolos que han de ser aplicados en el
lugar del accidente ante distintos tipos de dafios y se ha determinado la composicidn y usos del botiquin.

f) Se han determinado los requisitos y condiciones para la vigilancia de la salud del trabajador y de la traba-
jadora y su importancia como medida de prevencion.

Contenidos:
Contenidos de la unidad formativa de relaciones laborales y blsqueda de empleo:

Blusqueda activa de empleo:

—  Valoracion de la importancia de la formacion permanente para la trayectoria laboral y profesional del titulo
correspondiente.

— Andlisis de los intereses, aptitudes y motivaciones personales para la carrera profesional.
— Identificacion de itinerarios formativos relacionados con el titulo correspondiente.

—  Definicion y analisis del sector profesional del titulo correspondiente: situacion actual, evolucion y perspectivas
de futuro del sector.

—  El mercado de trabajo en el sector en el Principado de Asturias. Analisis de la oferta y la demanda.

—  El proceso de busqueda activa de empleo en pequefias, medianas y grandes empresas del sector.

—  Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa. La red Eures.

—  Técnicas e instrumentos de busqueda de empleo, con especial atencidon a la busqueda de empleo en Internet.
—  El proceso de toma de decisiones en la eleccion profesional y la busqueda de empleo.

—  El empleo publico. La oferta publica de empleo estatal y autondmica.

—  El autoempleo como féormula de insercién laboral.

—  El Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias: el Observatorio de las Ocupaciones y el portal de em-
pleo Trabajastur. Servicios para las personas demandantes de empleo y programas de fomento del empleo.

Equipos de trabajo y gestion del conflicto:

— Valoracion de las ventajas e inconvenientes del trabajo de equipo para la eficacia de la organizacion.
—  Equipos en los centros de trabajo segun las funciones que desempefian.

—  La participacion en el equipo de trabajo. Técnicas de dinamizacion de equipos de trabajo eficaces.

—  Conflicto: caracteristicas, fuentes y etapas.

—  Fases y comportamientos - tipo en un proceso de negociacion.

—  Métodos y técnicas para la resolucién o supresion de conflictos.

Relacion laboral y contrato de trabajo:
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—  El derecho del trabajo: origen y fuentes. Organismos e instituciones con competencias en la materia a nivel
estatal y autondmico.

—  Andlisis de la relacion laboral individual.

—  Modalidades de contrato de trabajo y medidas de fomento de la contratacidn.

—  Las Empresas de Trabajo Temporal.

—  Derechos y deberes derivados de la relacion laboral.

—  El recibo de salarios.

—  Modificacidn, suspension y extincion del contrato de trabajo.

— La representacion de los trabajadores y las trabajadoras y la negociacion colectiva.

— Andlisis de un Convenio colectivo aplicable al ambito profesional del titulo correspondiente.

—  Beneficios para los trabajadores y las trabajadoras en las nuevas organizaciones: flexibilidad, beneficios sociales
entre otros.

Seguridad Social, empleo y desempleo:

—  Estructura del Sistema de la Seguridad Social.
— Regimenes del Sistema de la Seguridad Social. El régimen general.

—  Determinacidn de las principales obligaciones del empresariado y las personas trabajadoras en materia de Se-
guridad Social: afiliacién, altas, bajas y cotizacidn.

—  Prestaciones de la seguridad Social, con especial referencia a la Incapacidad Temporal y al Desempleo.

Contenidos de la unidad formativa de prevencién de riesgos laborales:

Seguridad y salud en el trabajo y evaluacion de riesgos profesionales:

—  Valoracion de la relacidn entre trabajo y salud.

— Andlisis de factores de riesgo.

— La evaluacion de riesgos en la empresa como elemento basico de la actividad preventiva.
— Andlisis de riesgos ligados a las condiciones de seguridad.

—  Anadlisis de riesgos ligados a las condiciones ambientales.

— Anadlisis de riesgos ligados a las condiciones ergonémicas y psico - sociales.

—  Riesgos especificos en los centros de trabajo.

— Determinacién de los posibles dafios a la salud de las personas trabajadoras que pueden derivarse de las situa-
ciones de riesgo detectadas, con especial referencia a accidentes de trabajo y enfermedades profesionales.

Planificacion y gestion de la prevencion de riesgos en la empresa:

—  Marco normativo basico en materia de prevencion de riesgos laborales.

—  Derechos y deberes y representacion de los trabajadores y las trabajadoras en materia de prevencion de riesgos
laborales.

—  Gestidn de la prevencion e integracion en la actividad de la empresa. Tipos de responsabilidad en materia de
prevencidn de riesgos laborales.

— Organismos publicos relacionados con la prevencion de riesgos laborales a nivel estatal y autondmico. El Insti-
tuto Asturiano de Prevencion de Riesgos Laborales.

—  Planificacion y organizacion de la prevencion en la empresa. Los Servicios de Prevencion.
— Planes de emergencia y de evacuacién en entornos de trabajo.
—  Elaboracién de un plan de emergencia en una “pyme”.

—  Las técnicas de prevencién de riesgos laborales y la investigacion de accidentes de trabajo. Recogida y analisis
de documentacidn.

Aplicacion de medidas de prevencidn y proteccidon en la empresa:

—  Sefializacién de seguridad.
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—  Determinacién de las medidas de prevencidn y proteccion individual y colectiva.
—  Protocolos de actuacién ante una situacion de emergencia.

—  Primeros auxilios: conceptos basicos y aplicacion de técnicas.

—  Vigilancia de la salud de los trabajadores y las trabajadoras.

—  Formacion e informacion a los trabajadores y las trabajadoras.

Orientaciones pedagogicas.
Orientaciones pedagdgicas de la unidad formativa de relaciones laborales y busqueda de empleo:

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del médulo versaran
sobre:

—  El manejo de diversas fuentes de informacion y de materiales en distinto soporte sobre el sector.

— La realizacién de pruebas de orientacidon y dindmicas sobre la propia personalidad y el desarrollo de las habili-
dades sociales.

—  La preparacidn y realizacion de curriculos (CV) y entrevistas de trabajo, y el entrenamiento en otras pruebas
que se utilizan en procesos de seleccién.

— La realizaciéon de dindmicas de grupo que permitan aplicar técnicas de trabajo en equipo y de negociacion y
resolucion de conflictos en el ambito laboral.

— Identificacion de la normativa laboral que afecta a los trabajadores y a las trabajadoras del sector, manejo de
los contratos mas comunmente utilizados, lectura comprensiva de los Convenios colectivos de aplicacion y de
otras referencias normativas aplicables al sector.

—  La cumplimentacién de recibos de salario de diferentes caracteristicas y otros documentos relacionados con la
relacion laboral.

Orientaciones pedagdgicas de la unidad formativa de prevencion de riesgos laborales:

Las lineas de actuacidn en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del moédulo versaran
sobre:

—  El analisis de la Ley de Prevencion de Riesgos laborales y del marco normativo vigente que le permita realizar
la evaluacion de los riesgos derivados de las actividades desarrolladas en el sector productivo. Dicho analisis
se concretara en la definicion de un plan de prevencidn para la empresa, asi como las medidas necesarias que
deban adoptarse para su implementacion.

— La evaluacioén de las condiciones de seguridad de talleres y espacios de trabajo y la propuesta de acciones pre-
ventivas, y la realizacion de simulacros de evacuacion y aplicacion de protocolos en situaciones de emergencia
segun la normativa vigente y el propio plan de emergencia del centro de trabajo.

Orientaciones pedagdgicas comunes al mddulo profesional:

Este médulo profesional contiene la formacion necesaria para que el alumnado pueda insertarse laboralmente y de-
sarrollar su carrera profesional en el sector.

La formacién de este mddulo contribuye a alcanzar los objetivos generales b), n), i), p), q), r), s), t), u), v), w), x),
y) vy z) del ciclo formativo y las competencias profesionales, personales y sociales b), n), ii), p), q), r), s), t), u), v) y
w) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del mddulo versaran
sobre:

—  El acercamiento al entorno laboral del sector, a través de visitas a centros de formacion, a empresas pequefias,
medianas o grandes, y a centros de trabajo representativos del sector.

— La consulta a profesionales, agentes en materia econdmica y sociales y organismos y entidades con competen-
cias en materia laboral y de empleo (Instituto Asturiano de Prevencidén de Riesgos Laborales, Servicio Publico
de Empleo Autondmico, etc.), y su colaboracién para participar en actividades organizadas por los centros de
trabajo.

—  Elusoy la aplicacién de las TIC para buscar y analizar informacion sobre siniestralidad laboral y otros aspectos
de las relaciones laborales del sector, y la consulta de paginas Web de organismos oficiales y portales espe-
cializados de orientacion y empleo para apoyar la toma de decisiones en un proceso de blusqueda activa de
empleo.

— La asistencia a jornadas técnicas, ferias y otros eventos del sector, y la participacion en proyectos de movilidad
e intercambios de ambito nacional, comunitario e internacional.

— La organizacion de exposiciones, jornadas técnicas, jornadas de puertas abiertas y otras iniciativas del centro
de trabajo.
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Médulo profesional: Empresa e iniciativa emprendedora - Cédigo: 0776
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1. Reconoce las capacidades asociadas a la iniciativa emprendedora, analizando los requerimientos derivados de

los puestos de trabajo y de las actividades empresariales.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado el concepto de innovacién y su relacidn con el progreso de la sociedad y el aumento en
el bienestar de los individuos.

b) Se ha analizado el concepto de cultura emprendedora y su importancia como fuente de creacidén de empleo
y bienestar social.

c) Se ha valorado la importancia de la iniciativa individual, la creatividad, la formacion y la colaboracion como
requisitos indispensables para tener éxito en la actividad emprendedora.

d) Se ha analizado la capacidad de iniciativa en el trabajo de una persona empleada en una pequefia y me-
diana empresa relacionada con el sector de actividad relacionado con los estudios cursados.

e) Se ha analizado el desarrollo de la actividad emprendedora de un empresario que se inicie en el sector
correspondiente.

f) Se ha analizado el concepto de riesgo como elemento inevitable de toda actividad emprendedora.

g) Se ha analizado el concepto de empresario/a y los requisitos y actitudes necesarios para desarrollar la
actividad empresarial.

h)  Se ha descrito la estrategia empresarial, relacionandola con los objetivos de la empresa.

i) Se ha definido una determinada idea de negocio, en el ambito correspondiente, que sirva de punto de
partida para la elaboracién de un plan de empresa.

2. Define la oportunidad de creacién de una pequefia empresa, valorando el impacto sobre el entorno de actuacién

e incorporando valores éticos.

Criterios de evaluacidn:

a) Se han descrito las funciones basicas que se realizan en una empresa y se ha analizado el concepto de
sistema aplicado a la empresa.

b) Se han identificado los principales componentes del entorno general que rodea a la empresa, en especial
el entorno econdémico, social, demografico y cultural.

c) Se ha analizado la influencia en la actividad empresarial de las relaciones con los clientes, con los provee-
dores y con la competencia, como principales integrantes del entorno especifico.

d) Se han identificado los elementos del entorno de una pyme del sector.

e) Se han analizado los conceptos de cultura empresarial e imagen corporativa y su relacion con los objetivos
empresariales.

f) Se ha analizado el fendmeno de la responsabilidad social de las empresas y su importancia como un ele-
mento de la estrategia empresarial.

g) Se ha elaborado el balance social de una empresa relacionada del sector correspondiente y se han des-
crito los principales costes sociales en que incurren estas empresas, asi como los beneficios sociales que
producen.

h) Se han identificado, en empresas del sector correspondiente, practicas que incorporan valores éticos y
sociales.

i) Se ha llevado a cabo un estudio de viabilidad econémica y financiera de una pyme del sector.

3. Realiza actividades para la constitucién y puesta en marcha de una empresa, seleccionando la forma juridica e

identificando las obligaciones legales asociadas.

Criterios de evaluacidn:

a) Se han analizado las diferentes formas juridicas de la empresa.

b) Se ha especificado el grado de responsabilidad legal de los propietarios de la empresa, en funcidén de la
forma juridica elegida.

c) Se ha diferenciado el tratamiento fiscal establecido para las diferentes formas juridicas de la empresa.

d) Se han analizado los tramites exigidos por la legislacion vigente para la constitucion de una empresa.

e) Se ha realizado una busqueda exhaustiva de las diferentes ayudas para la creaciéon de empresas relacio-
nadas con la el sector de referencia.

f) Se ha incluido en el plan de empresa todo lo relativo a la eleccién de la forma juridica, estudio de viabilidad
econdmico-financiera, tramites administrativos, ayudas y subvenciones.

g) Se han identificado las vias de asesoramiento y gestidn administrativa externas existentes a la hora de
poner en marcha una pyme.

4. Realiza actividades de gestion administrativa y financiera de una pyme, identificando las principales obligacio-
nes contables y fiscales y cumplimentando la documentacion.

Criterios de evaluacién:

a) Se han analizado los conceptos basicos de contabilidad, asi como las técnicas de registro de la informacion
contable.

b)  Se han descrito las técnicas basicas de analisis de la informacion contable, en especial en lo referente a la
solvencia, liquidez y rentabilidad de la empresa.

c) Se han definido las obligaciones fiscales de una empresa del sector.

d) Se han diferenciado los tipos de impuestos en el calendario fiscal.

e) Se ha cumplimentado la documentacién basica de caracter comercial y contable (facturas, albaranes,
notas de pedido, letras de cambio y cheques, entre otras) para una pyme del sector correspondiente y se
han descrito los circuitos que dicha documentacion recorre en la empresa.

f) Se han identificado los principales instrumentos de financiaciéon bancaria.

g) Se haincluido la anterior documentacion en el plan de empresa.
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Contenidos:

Iniciativa emprendedora:

— Innovacién y desarrollo econémico. Principales caracteristicas de la innovacion en el sector (materiales, tecno-
logia y organizacién de la produccidn, entre otros).

—  Factores claves de los emprendedores: iniciativa, creatividad y formacion.

—  La actuacion de los emprendedores como empleados de una pyme relacionada con el sector de referencia.
— La actuacion de los emprendedores como empresarios en el sector.

—  El empresario. Requisitos para el ejercicio de la actividad empresarial.

— Plan de empresa: la idea de negocio en el ambito sectorial correspondiente.

La empresa y su entorno:

—  Funciones basicas de la empresa.

— La empresa como sistema.

— Andlisis del entorno general de una pyme del sector.
— Andlisis del entorno especifico de una pyme del sector.
— Relaciones de una pyme del sector con su entorno.

— Relaciones de una pyme del sector con el conjunto de la sociedad.

Creacion y puesta en marcha de una empresa:

—  Tipos de empresa.

— La fiscalidad en las empresas.

—  Eleccién de la forma juridica.

—  Tramites administrativos para la constitucién de una empresa.

—  Viabilidad econdmica y viabilidad financiera de una pyme del sector.

—  Plan de empresa: eleccion de la forma juridica, estudio de la viabilidad econdmica y financiera, tramites admi-
nistrativos y gestion de ayudas y subvenciones.

Funcién administrativa:

—  Concepto de contabilidad y nociones basicas.

— Anadlisis de la informacion contable.

—  Obligaciones fiscales de las empresas.

—  Gestion administrativa de una empresa del sector.

Orientaciones pedagdgicas.

Este mddulo profesional contiene la formacién necesaria para desarrollar la propia iniciativa en el &mbito empresarial,
tanto hacia el autoempleo como hacia la asuncidn de responsabilidades y funciones en el empleo por cuenta ajena.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales 1), q), r), s), t), u), v), w), x), y) y z) del ciclo
formativo, y las competencias i), q), r), s), t), u), v) y w) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del médulo
versaran sobre:

— El manejo de las fuentes de informacidn sobre el sector, incluyendo el analisis de los procesos de innovacién
sectorial en marcha.

— La realizacién de casos y dinamicas de grupo que permitan comprender y valorar las actitudes de los empren-
dedores y ajustar la necesidad de los mismos al sector correspondiente.

—  La utilizacidon de programas de gestion administrativa para pymes del sector.

—  La realizacidén de un proyecto de plan de empresa relacionada con el sector de actividad correspondiente, que
incluya todas las facetas de puesta en marcha de un negocio, asi como justificacion de su responsabilidad
social.
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Modulo profesional: Formacion en centros de trabajo - Cédigo: 0777

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1.

Identifica la estructura y organizacidon de la empresa relacionandola con el tipo de servicio que presta.
Criterios de evaluacion:

a)
b)

<)

d)
e)

f)

Se ha identificado la estructura organizativa de la empresa y las funciones de cada area de la misma.

Se ha comparado la estructura de la empresa con las organizaciones empresariales tipo existentes en el
sector.

Se han relacionado las caracteristicas del servicio y el tipo de clientela con el desarrollo de la actividad
empresarial.

Se han identificado los procedimientos de trabajo en el desarrollo de la prestacidon de servicio.

Se han valorado las competencias necesarias de los recursos humanos para el desarrollo éptimo de la
actividad.

Se ha valorado la idoneidad de los canales de difusion mas frecuentes en esta actividad.

Aplica habitos éticos y laborales en el desarrollo de su actividad profesional de acuerdo con las caracteristicas
del puesto de trabajo y con los procedimientos establecidos en la empresa.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
c)

d)
e)

f)
9)

h)
D)
7)

Se han reconocido y justificado:

. La disponibilidad personal y temporal necesarias en el puesto de trabajo.

. Las actitudes personales (puntualidad y empatia, entre otras) y profesionales (orden, limpieza y
responsabilidad, entre otras) necesarias para el puesto de trabajo.

. Los requerimientos actitudinales ante la prevencidn de riesgos en la actividad profesional.

. Los requerimientos actitudinales referidos a la calidad en la actividad profesional.

. Las actitudes relacionadas con el propio equipo de trabajo y con las jerarquias establecidas en la
empresa.

. Las actitudes relacionadas con la documentacion de las actividades realizadas en el ambito
laboral.

. Las necesidades formativas para la insercion y reinsercion laboral en el ambito cientifico y técnico

del buen hacer de profesionales.

Se han identificado las normas de prevencion de riesgos laborales y los aspectos fundamentales de la Ley
de Prevencién de Riesgos Laborales de aplicacion en la actividad profesional.

Se han aplicado los equipos de proteccion individual segun los riesgos de la actividad profesional y las
normas de la empresa.

Se ha mantenido una actitud de respeto al medio ambiente en las actividades desarrolladas.

Se ha mantenido organizado, limpio y libre de obstaculos el puesto de trabajo o el area correspondiente al
desarrollo de la actividad.

Se ha responsabilizado del trabajo asignado, interpretando y cumpliendo las instrucciones recibidas.

Se ha establecido una comunicacion eficaz con la persona responsable en cada situacion y con los miem-
bros del equipo.

Se ha coordinado con el resto del equipo, comunicando las incidencias relevantes que se presenten.

Se ha valorado la importancia de su actividad y la necesidad de adaptacion a los cambios de tareas.

Se ha responsabilizado de la aplicacidon de las normas y procedimientos en el desarrollo de su trabajo de
la aplicacién de las normas y procedimientos.

Obtiene informacion para el desarrollo de proyectos urbanisticos y obra civil, analizando informacidn técnica,
reconociendo el terreno de actuacidn y de otros elementos significativos y realizando la toma de datos.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
o))
d)

e)

Se han seleccionado los datos previos referentes a las condiciones técnicas, legales y econémicas del pro-
yecto que se debe desarrollar.

Se han estudiado los parametros urbanisticos y normas técnicas o legales que van a afectar al desarrollo
del proyecto.

Se han identificado las vias de comunicacidn, servicios, accesos rodados y peatonales existentes que pre-
cisan tenerse en cuenta.

Se ha realizado la toma de datos del terreno y/o construcciones, ejecutando las operaciones necesarias y
sefalizando en el terreno y/o en la construccién los puntos precisos.

Se han realizado croquis a partir de los datos extraidos.

Desarrolla proyectos urbanisticos y de obra civil, proponiendo soluciones y elaborando la documentacion grafica
y escrita.
Criterios de evaluacidn:

a)
b)

o))

d)

e)

Se ha relacionado el trabajo que se pretende realizar con su entorno profesional.

Se han identificando los planos necesarios y suficientes para la definicion completa del proyecto a partir
del analisis del proyecto propuesto.

Se han realizado propuestas de reparto del suelo, alineaciones, rasantes, infraestructuras basicas, clasi-
ficacidon, usos, parametros edificatorios y coeficientes de aprovechamiento segun el sistema de actuacion
adoptado.

Se han dibujado los planos y detalles segin la normativa, con la claridad, limpieza y precisidn requeridas,
utilizando sistemas de disefio asistido por ordenador.

Se han identificado los materiales que intervienen en cada uno de los procesos de la construccion para
incorporarlos a la documentacién técnica.
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f) Se ha redactado la documentacion escrita del proyecto: memoria, anejos, pliegos de condiciones, medi-
ciones, presupuestos y demas estudios requeridos.

Realiza trabajos de campo y de gabinete para levantamientos y replanteos de terrenos y/o construcciones, em-

pleando métodos directos e indirectos y utilizando instrumentos topograficos.

Criterios de evaluacidn:

a) Se han realizado los croquis y planos de replanteo.

b) Se ha relacionado el método de levantamiento o replanteo seleccionado con los recursos necesarios.

c) Se han obtenido los datos relevantes para el replanteo, respetando los condicionantes del proyecto, del
terreno y de la situacion de la obra.

d) Se han obtenido los datos relevantes para el levantamiento, respetando los condicionantes establecidos en
la documentacion técnica, el ambito de actuacidn y sus elementos significativos.

e) Se han estacionado, referenciado y manejado correctamente los instrumentos topograficos, Utiles, ele-
mentos de sefalizacion y medios auxiliares.

f) Se han materializado en el terreno y/o en la obra los puntos, alineaciones y cotas altimétricas para deter-
minar la posicién de elementos correspondientes con la precision requerida.

g) Se ha comprobado la correspondencia entre las medidas del plano y del replanteo realizado.

h) Se ha realizado la toma de datos de terrenos y de construcciones obteniendo parametros (coordenadas,
cotas y distancias, entre otros) para representar terrenos y construcciones.

i) Se han dibujado los planos topograficos y/o arquitectdnicos para materializar el levantamiento mediante
aplicaciones informaticas especificas.

Valora proyectos y obras, realizando mediciones de unidades de obra y confeccionando presupuestos y

certificaciones.

Criterios de evaluacidn:

a) Se han identificado las distintas unidades de obra o partidas alzadas.

b) Se han calculado los precios de las unidades de obra o partidas alzadas.

c) Se han realizado las mediciones aplicando los criterios establecidos.

d) Se ha elaborado el presupuesto, aplicando los precios obtenidos a las mediciones realizadas.

e) Se ha seleccionado la informacion relevante para solicitar y valorar ofertas a partir del estudio de la docu-
mentacion remitida por quienes se ocupen del suministro, contratistas y subcontratistas.

f) Se ha realizado el seguimiento y actualizacidn de los costes en funcién de las desviaciones producidas.

g) Se han elaborado las certificaciones para su emision y facturacion.

Colabora en la planificacién de proyectos urbanisticos y obra civil, elaborando, adecuando o actualizando planes

y programas.

Criterios de evaluacidn:

a) Se han secuenciado las actividades que es preciso programar.

b) Se han temporalizado cada una de las actividades identificadas.

c) Se han determinado los recursos necesarios para cada actividad.

d) Se han calculado rendimientos de produccidn y plazos de ejecucion.

e) Se han elaborado cronogramas de control mediante herramientas informaticas.

f) Se ha realizado el seguimiento de la planificacion.

g) Se han actualizado los planes y programas a las desviaciones surgidas, proponiendo soluciones alternati-
vas y modificando la documentacidn relacionada.

Gestiona la documentacion de proyectos urbanisticos y obra civil, reproduciéndola y archivandola conforme a

criterios de calidad establecidos.

Criterios de evaluacién:

a) Se han identificado los procedimientos de gestion documental de la empresa implicados en su trabajo.

b) Se ha relacionado la documentacion que es preciso gestionar con los controles a los que estara
sometida.

c) Se ha reproducido la documentacion con la calidad requerida.

d) Se ha ordenado convenientemente cada uno de los documentos del proyecto y obra empleando un sistema
de codificacion adecuado.

e) Se ha encarpetado y archivado adecuadamente.

f) Se ha utilizado el sistema de gestion documental establecido.

g) Se han establecido criterios de seguridad y proteccidén de los documentos generados.

h)  Se han localizado los documentos archivados en el tiempo requerido.

Orientaciones pedagdgicas:

Este mddulo profesional contribuye a completar las competencias y objetivos generales, propios de este titulo, que se
han alcanzado en el centro educativo o a desarrollar competencias caracteristicas dificiles de conseguir en el mismo.

Mddulo profesional: Lengua extranjera para uso profesional - Cédigo: PAO003

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1.

Comprende informacion global y especifica en mensajes orales emitidos en lengua inglesa en situaciones comu-

nicativas cara a cara o por medios técnicos sobre temas y actividades propias de su entorno profesional.

Criterios de evaluacion:

a) Comprende e interpreta la informacién oral transmitida en instrucciones, descripciones, explicaciones,
opiniones y argumentaciones relacionadas con el sector.
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b) Identifica informacidn especifica y datos relevantes en mensajes audiovisuales relacionados con la activi-
dad profesional.

2. Se expresa e interactla oralmente en inglés en situaciones referidas a la actividad profesional.

Criterios de evaluacion:

a) Pide y da informacién sobre aspectos concretos relativos a actividades propias del sector, aplicando fér-
mulas establecidas y utilizando terminologia profesional especifica para lograr una mayor precisién y
concrecion.

b) Hace presentaciones y exposiciones sobre aspectos diversos del entorno profesional y defiende sus opinio-
nes y las contrasta con opiniones ajenas.

3. Comprende informacion escrita en lengua inglesa, relativa tanto a aspectos técnicos, tecnoldgicos, cientificos
como a aspectos socio-profesionales, econdmicos y laborales caracteristicos del sector.
Criterios de evaluacion:
a) Identifica datos y referencias fundamentales Utiles para el desarrollo de la actividad profesional y la correc-
ta interpretacion de las relaciones personales y socio-profesionales.
b) Distingue y analiza criticamente las particularidades socio-culturales del sector profesional en diferentes
paises de lengua inglesa.

4.  Escribe diversos tipos de textos en inglés con fines especificos dentro de la actividad profesional adecuados a la

situacion comunicativa, al propdsito y a la persona interlocutora.

Criterios de evaluacion:

a) Redacta y cumplimenta documentos e informes propios del sector con una finalidad concreta.

b) Elabora textos escritos adecuados a un determinado propdsito comunicativo sintetizando y valorando cri-
ticamente informacidn procedente de varias fuentes.

c) Expresa por escrito ideas y opiniones propias o ajenas sobre temas relacionados con la actividad
profesional.

5. Conoce y utiliza con autonomia las fuentes adecuadas de material de consulta para elaborar textos en lengua
inglesa, orales y escritos, con una intencién comunicativa concreta, presentandolos con correccion y precision.

Criterio de evaluacion:

Selecciona con criterio y de forma autdénoma la informacion de las fuentes disponibles (diccionarios, gramaticas,
manuales, internet, etcétera) y la utiliza de forma adecuada en la aplicacién de las normas gramaticales, del Iéxico es-
pecifico de la actividad profesional, y de las convenciones de puntuacidn, estructuracion y presentacion de textos.

6. Utiliza las tecnologias de la informacidon y comunicacién como herramientas de aprendizaje auténomo y en el
proceso de comunicacion e interaccion en lengua inglesa.

Criterio de evaluacion:

Emplea las tecnologias de la informacidn y comunicacidon como soporte para la busqueda y transmision de informa-
cién o elaboracion de documentos, con criterios adecuados y de forma auténoma.

7. Valora positivamente la importancia de comunicarse en lengua inglesa y desarrolla progresivamente las estra-
tegias de aprendizaje auténomo.
Criterios de evaluacion:

a) Utiliza la lengua inglesa como instrumento que facilita la insercidon socio-laboral, el intercambio de infor-
macidn y el enriquecimiento personal, y que contribuye al aprendizaje a lo largo de la vida.

b)  Reconoce el propio estilo de aprendizaje y aplica con responsabilidad mecanismos de autoevaluacién y de
autocorreccion.

Contenidos:

Uso oral y escrito de la lengua inglesa:

—  Comprension y produccion de informacion oral, transmitida cara a cara o a través de medios técnicos, sobre
asuntos relacionados con los intereses profesionales (presentacion y descripcion de material de trabajo, proce-
dimientos y productos, analisis y prospeccidn) y participacion en situaciones de interaccidn con fines comunica-
tivos concretos (solicitud o transmisidén de informacion, entrevistas, debates, etcétera) haciendo uso del Iéxico
profesional.

—  Comprension, redaccidn y formalizacién, en distintos soportes, de informacién escrita relacionada con la ac-
tividad profesional propia del sector (demanda o envio de informacidn, materiales o recursos, instrucciones,
presentaciones, descripciones, explicaciones, argumentaciones, informes, etcétera) seleccionando y aplicando
la terminologia especifica.

—  Planificaciéon del proceso de elaboracion de textos orales y escritos, utilizando mecanismos de organizacion,
articulacion y cohesion textual.

—  Lectura autdonoma de textos diversos en lengua inglesa, de cierta extension, relacionados con los intereses aca-
démicos y profesionales.

Autonomia y estrategias de aprendizaje:
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— Busqueda de informacion especifica en diversas fuentes (enciclopedias, catalogos, folletos, manuales, dicciona-
rios, gramaticas, internet, etcétera) relacionada con la actividad profesional o con las caracteristicas propias de
la lengua inglesa para la elaboracion de textos orales y escritos formalmente adecuados y ajustados al propdsito
comunicativo.

—  Utilizacién de las tecnologias de la informacion y comunicaciéon en la seleccién, generacién, presentacién y co-
municacion de documentacion.

—  Aplicacidn de estrategias para revisar, ampliar y consolidar el Iéxico y las estructuras linglisticas de la lengua
objeto de estudio.

Aspectos culturales y socio-profesionales:

— Andlisis y valoracidn critica de los referentes culturales y socio - profesionales mas significativos de los paises de
habla inglesa y aplicacion coherente de los mismos en el intercambio de informacion oral y escrita relacionada
con la actividad profesional.

— Reflexion sobre aspectos socio-linglisticos y su aplicacion en diferentes situaciones de comunicacion.

— Andlisis del mercado laboral y elaboracion de documentacidon especifica en inglés para el acceso o la movili-
dad como profesional en el sector, como por ejemplo cartas de presentacién, Curriculum Vitae (CV), tomando
en consideracidn las directrices de la Unién Europea al respecto y utilizando las aplicaciones en linea para su
cumplimentacion.

—  Valoracion critica de los estereotipos culturales y de género en el sector profesional y de las conductas implicita
o explicitamente discriminatorias.

— Valoracion de la importancia del idioma inglés para la formacién a lo largo de la vida, como medio para acce-
der a conocimientos y establecer contactos en el ambito de la actividad profesional y otros ambitos de interés
personal.

Orientaciones pedagdgicas:

El presente mddulo “Lengua extranjera para uso profesional” se centra en el uso técnico de la lengua inglesa y su
finalidad es mejorar y especializar la competencia comunicativa del alumnado en el dmbito laboral y profesional. El
proceso de ensefianza y aprendizaje se basara en una metodologia activa en la que el alumno o la alumna utilizara la
lengua inglesa en situaciones comunicativas, tanto orales como escritas, con una finalidad especifica relacionada con
sus necesidades e intereses profesionales. Sin duda las tareas comunicativas propuestas fomentaran la motivacion del
alumnado en la medida en que den una respuesta (til y adecuada a sus intereses para el acceso al mercado laboral y la
movilidad dentro del sector profesional.

Se partird de los conocimientos linglisticos del alumnado que se consolidaran y ampliaran en la linea de la especiali-
zacién del idioma, contando con la capacidad del alumnado para utilizar estrategias de aprendizaje y con su implicacion
y responsabilidad en el proceso de aprendizaje mediante el trabajo auténomo y la autoevaluacion.

El alumnado llegara a la especializacion en inglés mediante el reconocimiento y la posterior aplicacion de la termino-
logia propia de la actividad profesional, del I1éxico especifico y de las férmulas linglisticas y frases clave mas frecuentes
a través de su participacidén en actividades de comunicacién con una finalidad concreta en un proceso de aprendizaje
relevante y significativo.

La utilizacion de documentos auténticos en lengua inglesa relacionados con la actividad profesional y de diverso
material de consulta (enciclopedias, catalogos, folletos, manuales, diccionarios, gramaticas, internet, etcétera) facilitara
el desarrollo de la competencia comunicativa del alumnado en lengua inglesa a la vez que descubre y se enfrenta a la
exigencias del mercado laboral actual, dejandole la puerta abierta para nuevas introspecciones de caracter personal y
gue podra rentabilizar en su aprendizaje a lo largo de la vida.

Debe insistirse también en la importancia de las tecnologias de la informacidon y comunicacién como herramienta, hoy
en dia imprescindible, de ensefianza y aprendizaje siempre y cuando se haga un uso consciente y critico de las mismas,
altamente rentable en el desarrollo de los procesos cognitivos de sintesis y argumentacion.

Por Ultimo, hay que tener en cuenta la dimension socio-cultural de la lengua objeto de estudio, analizando y contras-
tando los aspectos del sector profesional en el marco europeo, a través de la comprension e interpretacion de culturas
ajenas y valorando criticamente los estereotipos culturales y sexistas asi como conductas implicita o explicitamente
discriminatorias.
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