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Conselleria d’Educacio,
Investigacié, Cultura i Esport

CORRECCIO d’errades del Decret 119/2017, de 8 de
setembre, del Consell, pel qual s estableix per a la Comu-
nitat Valenciana el curriculum del cicle formatiu de grau
mitja corresponent al titol de Téecnic o Téecnica en Calgat i
Complements de Moda. [2017/8190]

S’han advertit diverses errades en la publicacié de la disposicid
esmentada (DOGV 8129; 18.09.2017), per la qual cosa es reprodueix
integrament tot seguit de manera correcta:
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Article 11. Adaptaci6 als distints tipus i persones destinataries de
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Disposici6 addicional primera. Calendari d’implantacio

Disposici6 addicional segona. Autoritzacid de centres docents

Disposicio addicional tercera. Requisits del professorat de centres
privats o de centres publics de titularitat diferent de I’ Administracio
educativa

Disposici6 addicional quarta. Incidéncia pressupostaria

Disposicio transitoria tnica. Procés de transicio i drets de I’alumnat
que curse el cicle formatiu establit per a I’obtenci6 del titol de Técnic o
Técnica en Calgat i Marroquineria, emparat per la Llei organica 1/1990,
de 3 d’octubre, d’ordenaci6 general del sistema educatiu

Disposicio derogatoria Gnica. Derogacié normativa
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Disposici6 final segona. Entrada en vigor

Annex [. Moduls professionals

Annex II. Seqiienciaci6 i distribucié horaria dels moduls professi-
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Annex III. Professorat

Annex IV. Curriculum moduls professionals: Anglés técnic I-M i
I-M

Annex V. Espais minims

Annex VI. Titulacions académiques requerides per a la imparticio
dels moduls professionals que conformen el cicle formatiu en centres de
titularitat privada, o d’administracions diferents de 1’educativa

PREAMBUL

L’Estatut d’ Autonomia de la Comunitat Valenciana estableix, en
’article 53, que és de competéncia exclusiva de la Generalitat la regu-
lacid i administraci6 de ’ensenyament en tota la seua extensio, nivells
i graus, modalitats i especialitats, en 1’ambit de les seues competencies,
sense perjudici del que disposen 1’article vint-i-set de la Constitucid
Espanyola i les lleis organiques que, d’acord amb 1’apartat u del seu
article huitanta-u, la despleguen.

Una vegada aprovat i publicat en el Boletin Oficial del Estado el
Reial decret 257/2011, de 28 de febrer, pel qual s’estableix el titol de
Tecnic o Tecnica en Calgat i Complements de Moda i se’n fixen les
ensenyances minimes, els continguts basics de les quals representen el
55 per cent de la duracio total del curriculum d’aquest cicle formatiu,
establerta en 2.000 hores, en virtut del que disposen 1’article 10 apartats

Conselleria de Educacion,
Investigacion, Cultura y Deporte

CORRECCION de errores del Decreto 119/2017, de 8 de
septiembre, del Consell, por el que se establece para la
Comunitat Valenciana el curriculo del ciclo formativo de
grado medio correspondiente al titulo de Técnico o Técni-
co en Calzado y Complementos de Moda. [2017/8190]

Se han advertido diversos errores en la publicacion de la citada dis-
posicion (DOGV 8129; 18.09.2017), por lo que se reproduce integra-
mente a continuaciéon de manera correcta:
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de los modulos profesionales que conforman el ciclo formativo en cen-
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educativa

PREAMBULO

El Estatuto de Autonomia de la Comunitat Valenciana establece
en su articulo 53 que es de competencia exclusiva de la Generalitat
la regulacion y administracion de la ensefianza en toda su extension,
niveles y grados, modalidades y especialidades, en el ambito de sus
competencias, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo veintisiete
de la Constitucion Espafiola y en las leyes organicas que, conforme al
apartado uno de su articulo ochenta y uno, la desarrollen.

Una vez aprobado y publicado en el Boletin Oficial del Estado el
Real decreto 257/2011, de 28 de febrero, por el que se establece el titulo
de Técnico o Técnica en Calzado y Complementos de Moda y se fijan
sus ensefianzas minimas, cuyos contenidos basicos representan el 55
por ciento de la duracion total del curriculo de este ciclo formativo,
establecida en 2.000 horas, en virtud de lo dispuesto en el articulo 10
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112 de la Llei organica 5/2002, de 19 de juny, de les qualificacions i
de la Formacid Professional, els articles 6.2, 6.3, 39.4 1 39.6 de la Llei
organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacié (LOE), i el capitol I del
titol I del Reial decret 1147/2011, de 29 de juliol, pel qual s’estableix
I’ordenacio6 de la Formaci6 Professional del sistema educatiu, és proce-
dent, tenint en compte els aspectes definits en la normativa anteriorment
esmentada, establir el curriculum complet d’aquestes noves ensenyan-
ces de Formacid Professional Inicial vinculades al titol esmentat en
I’ambit d’aquesta comunitat autonoma, ampliant i contextualitzant els
continguts dels moduls professionals i respectant el seu perfil profes-
sional.

En la definicié d’aquest curriculum s’han tingut en compte les
caracteristiques educatives, aixi com les socioproductives i laborals, de
la Comunitat Valenciana a fi de donar resposta a les necessitats gene-
rals de qualificacid dels recursos humans per a la seua incorporacio a
I’estructura productiva de la Comunitat Valenciana, sense cap perjudici
a la mobilitat de I’alumnat.

S’ha prestat especial atencid a les arees prioritaries definides per
la disposicié addicional tercera de la Llei organica 5/2002, de 19 de
juny, de les qualificacions i de la Formacié Professional, per mitja de la
definicié de continguts de prevencio de riscos laborals, que permeten
que tot ’alumnat puga obtindre el certificat de Tecnic/a en Prevencio
de Riscos Laborals, nivell basic, expedit d’acord amb el que disposa el
Reial decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s’aprova el Reglament
dels serveis de prevencio, i incorporant en el curriculum formacié en la
llengua anglesa per a facilitar la seua mobilitat professional a qualsevol
pais europeu.

Aquest curriculum requereix una posterior concrecio en les progra-
macions que 1’equip docent ha d’elaborar, les quals han d’incorporar el
disseny d’activitats d’aprenentatge i el desenvolupament d’actuacions
flexibles que, en el marc de la normativa que regula I’organitzacié dels
centres, possibiliten adequacions particulars del curriculum en cada
centre docent d’acord amb els recursos disponibles, sense que en cap
cas supose la supressio d’objectius que afecten la competéncia general
del titol.

Aquesta disposici6 esta inclosa en el Pla normatiu de 1’ Administra-
ci6 de la Generalitat per a 2017.

Fent us de les competéncies de I’article 53 de I’Estatut d’ Autono-
mia de la Comunitat Valenciana, oit el Consell Valencia de Formacio
Professional, consultats els agents socials, a proposta del conseller
d’Educacid, Investigacio, Cultura i Esport, conforme el Consell Juridic
Consultiu de la Comunitat Valenciana, i amb la deliberaci6 previa del
Consell en la reuni6 del 8 setembre de 2017,

DECRETE

Article 1. Objecte i ambit d’aplicacio

1. Aquest decret té per objecte establir el curriculum del cicle for-
matiu de grau mitja vinculat al titol de Técnic o Técnica en Calgat i
Complements de Moda, tenint en compte les caracteristiques sociopro-
ductives, laborals i educatives de la Comunitat Valenciana. A aquest
efecte, la identificacio del titol, el perfil professional que ve expressat
per la competéncia general, les competéncies professionals, personals i
socials 1 la relaci6 de qualificacions i, si és el cas, les unitats de compe-
téncia del Cataleg Nacional de Qualificacions Professionals, aixi com
I’entorn professional i la prospectiva del titol en el sector o sectors son
els que es defineixen en el titol de Técnic o Tecnica en Calgat i Comple-
ments de Moda, determinat en el Reial decret 257/2011, de 28 de febrer,
pel qual s’estableix 1’esmentat titol i les seues ensenyances minimes.

2. El que disposa aquest decret sera aplicable en els centres docents
que desenvolupen les ensenyances del cicle formatiu de grau mitja de
Tecnic o Teécnica en Calgat i Complements de Moda, ubicats en I’ambit
territorial de la Comunitat Valenciana.

Article 2. Curriculum

1. La duraci¢ total del curriculum d’aquest cicle formatiu, inclo-
ent-hi tant la carrega lectiva dels seus moduls professionals com la car-
rega lectiva reservada per a la docéncia en angles, és de 2.000 hores.

2. Els seus objectius generals, els moduls professionals i els objec-
tius dels dits moduls professionals, expressats en termes de resultats

apartados 1 y 2 de la Ley organica 5/2002, de 19 de junio, de las cuali-
ficaciones y de la Formacion Profesional, en los articulos 6.2, 6.3, 39.4
y 39.6 de la Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion (LOE),
y en el capitulo I del titulo I del Real decreto 1147/2011, de 29 de julio,
por el que se establece la ordenacion de la Formacion Profesional del
sistema educativo, procede, teniendo en cuenta los aspectos definidos en
la normativa anteriormente citada, establecer el curriculo completo de
estas nuevas ensefianzas de Formacion Profesional inicial vinculadas al
titulo mencionado en el ambito de esta comunidad auténoma, amplian-
do y contextualizando los contenidos de los mddulos profesionales,
respetando el perfil profesional del mismo.

En la definicion de este curriculo se han tenido en cuenta las carac-
teristicas educativas, asi como las socio-productivas y laborales, de
la Comunitat Valenciana con el fin de dar respuesta a las necesidades
generales de cualificacion de los recursos humanos para su incorpora-
cion a la estructura productiva de la Comunitat Valenciana, sin perjuicio
alguno a la movilidad del alumnado.

Se ha prestado especial atencion a las areas prioritarias definidas
por la disposicion adicional tercera de la Ley organica 5/2002, de 19 de
junio, de las cualificaciones y de la Formacion Profesional mediante la
definicion de contenidos de prevencion de riesgos laborales, que per-
mitan que todo el alumnado pueda obtener el certificado de Técnico/a
en Prevencion de Riesgos Laborales, nivel basico, expedido de acuerdo
con lo dispuesto en el Real decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que
se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion, e incorpo-
rando en el curriculo formacion en la lengua inglesa para facilitar su
movilidad profesional a cualquier pais europeo.

Este curriculo requiere una posterior concrecion en las programa-
ciones que el equipo docente ha de elaborar, las cuales han de incorpo-
rar el disefio de actividades de aprendizaje y el desarrollo de actuaciones
flexibles que, en el marco de la normativa que regula la organizacion
de los centros, posibiliten adecuaciones particulares del curriculo en
cada centro docente de acuerdo con los recursos disponibles, sin que en
ninglin caso suponga la supresion de objetivos que afecten a la compe-
tencia general del titulo.

Esta disposicion esta incluida en el Plan normativo de la Adminis-
tracion de la Generalitat para 2017.

En uso de las competencias del articulo 53 del Estatuto de Autono-
mia de la Comunitat Valenciana, oido el Consejo Valenciano de For-
macion Profesional, consultados los agentes sociales, a propuesta del
conseller de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte, conforme
con el Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Valenciana, y previa
deliberacion del Consell, en la reunion del 8 de septiembre de 2017,

DECRETO

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion

1. Este decreto tiene por objeto establecer el curriculo del ciclo for-
mativo de grado medio vinculado al titulo de Técnico o Técnica en Cal-
zado y Complementos de Moda, teniendo en cuenta las caracteristicas
socio-productivas, laborales y educativas de la Comunitat Valenciana. A
estos efectos, la identificacion del titulo, el perfil profesional que viene
expresado por la competencia general, las competencias profesionales,
personales y sociales y la relacion de cualificaciones y, en su caso, las
unidades de competencia del Catalogo Nacional de Cualificaciones Pro-
fesionales, asi como el entorno profesional y la prospectiva del titulo
en el sector o sectores son los que se definen en el titulo de Técnico o
Técnica en Calzado y Complementos de Moda, determinado en el Real
decreto 257/2011, de 28 de febrero, por el que se establece el mencio-
nado titulo y sus ensefianzas minimas.

2. Lo dispuesto en este decreto sera de aplicacion en los centros
docentes que desarrollen las ensefianzas del ciclo formativo de grado
medio de Técnico o Técnica en Calzado y Complementos de Moda,
ubicados en el ambito territorial de la Comunitat Valenciana.

Articulo 2. Curriculo

1. La duracion total del curriculo de este ciclo formativo, incluida
tanto la carga lectiva de sus modulos profesionales como la carga lectiva
reservada para la docencia en inglés, es de 2.000 horas.

2. Sus objetivos generales, los modulos profesionales y los objetivos
de dichos mddulos profesionales, expresados en términos de resultados



P12

g

N\
DIARI OFICIAL

Num. 8132 /21.09.2017

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

33231

d’aprenentatge i els seus criteris d’avaluacio, aixi com les orientacions
pedagogiques, son els que s’estableixen per a cada un en el Reial decret
257/2011, de 28 de febrer.

3. Els continguts i la carrega lectiva completa d’aquests moduls
professionals s’estableixen en I’annex I d’aquest decret.

Article 3. Organitzacio i distribucio horaria

La imparticié dels moduls professionals d’aquest cicle formatiu,
quan s’oferisca en régim presencial ordinari, s’organitzara en dos cursos
academics. La seqiienciacio en cada curs academic, la seua carrega lec-
tiva completa i la distribucio horaria setmanal es concreten en 1’annex
II d’aquest decret.

Article 4. Modul professional: Formacio en centres de treball

El modul professional de Formacié en centres de treball es realitza-
ra, amb caracter general, en el tercer trimestre del segon curs.

Article 5. Espais i equipament

1. Els espais minims que han de reunir els centres educatius per a
permetre el desenvolupament de les ensenyances d’aquest cicle for-
matiu, complint la normativa sobre prevencié de riscos laborals, aixi
com la normativa sobre seguretat i salut en el lloc de treball, son els
establerts en I’annex V d’aquest decret.

2. Els espais formatius establerts poden ser ocupats per diferents
grups d’alumnat que cursen el mateix o altres cicles formatius o eta-
pes educatives, i no necessariament han de diferenciar-se per mitja de
tancaments.

3. L’equipament, a més de ser el necessari i suficient per a garantir
I’adquisicid dels resultats d’aprenentatge i la qualitat de I’ensenyament
a ’alumnat segons el sistema de qualitat adoptat, haura de complir les
condicions segiients:

a) Els equips, maquines i material analeg que s’empren disposaran
de la instal-laci6 necessaria perque funcionen correctament, i compliran
les normes de seguretat i de prevencid de riscos i totes les altres que
siguen aplicables.

b) La seua quantitat i caracteristiques hauran d’estar en funcio del
nombre d’alumnes i permetre 1’adquisicid dels resultats d’aprenentatge,
tenint en compte els criteris d’avaluacio i els continguts que s’inclouen
en cada un dels moduls professionals que s’impartisquen en els espais
mencionats.

Article 6. Professorat

1. Els aspectes referents a les especialitats del professorat amb atri-
bucid docent en els moduls professionals del cicle formatiu de grau
mitja Técnic o Técnica en Calgat i Complements de Moda indicats en el
punt 2 de Iarticle 2 d’aquest decret segons el que preveu la normativa
estatal de caracter basic, son els establerts actualment en 1’annex 111
A) del Reial decret 257/2011, de 28 de febrer, i en ’annex III d’aquest
decret es determinen les especialitats i, si és el cas, els requisits de for-
macio inicial del professorat amb atribucié docent en el modul profes-
sional d’anglés técnic inclos en article 7.

2. A fi de garantir la qualitat d’aquestes ensenyances, per a poder
impartir els moduls professionals que conformen el cicle formatiu, el
professorat dels centres docents no pertanyents a I’administracié educa-
tiva ubicats en 1’ambit territorial de la Comunitat Valenciana, haura de
posseir la corresponent titulacié académica que es concreta en 1’annex
VI d’aquest decret, i a més acreditar la formacié pedagogica i didactica
a qué fa referéncia ’article 100.2 de la LOE. La titulacié académica
universitaria requerida s’adaptara a la seua equivaléncia de grau/master
universitari.

Article 7. Docencia en anglés

1. A fi que I’alumnat conega la llengua anglesa, en els seus vessants
oral i escrit, que li permeta resoldre situacions que impliquen la pro-
duccid i comprensi6 de textos relacionats amb la professio, coneixer els
avangos d’uns altres paisos, realitzar propostes d’innovacid en el seu
ambit professional i facilitar la seua mobilitat a qualsevol pais europeu,
el curriculum d’aquest cicle formatiu la incorpora de manera integrada
en dos moduls professionals entre els que componen la totalitat del cicle
formatiu.

de aprendizaje y sus criterios de evaluacion, asi como las orientaciones
pedagdgicas, son los que se establecen para cada uno de ellos en el Real
decreto 257/2011, de 28 de febrero.

3. Los contenidos y la carga lectiva completa de estos modulos pro-
fesionales se establecen en el anexo I de este decreto.

Articulo 3. Organizacion y distribucion horaria

La imparticion de los modulos profesionales de este ciclo formati-
vo, cuando se oferte en régimen presencial ordinario, se organizara en
dos cursos académicos. La secuenciacion en cada curso académico, su
carga lectiva completa y la distribucion horaria semanal se concretan en
el anexo II de este decreto.

Articulo 4. Modulo profesional: Formacion en centros de trabajo

El médulo profesional de Formacion en centros de trabajo, se rea-
lizaré con caracter general, en el tercer trimestre del segundo curso.

Articulo 5. Espacios y equipamiento

1. Los espacios minimos que deben reunir los centros educativos
para permitir el desarrollo de las enseflanzas de este ciclo formativo,
cumpliendo con la normativa sobre prevencion de riesgos laborales, asi
como la normativa sobre seguridad y salud en el puesto de trabajo son
los establecidos en el anexo V de este decreto.

2. Los espacios formativos establecidos pueden ser ocupados por
diferentes grupos de alumnado que cursen el mismo u otros ciclos for-
mativos, o etapas educativas y no necesariamente deben diferenciarse
mediante cerramientos.

3. El equipamiento, ademads de ser el necesario y suficiente para
garantizar la adquisicion de los resultados de aprendizaje y la calidad de
la ensefianza al alumnado segun el sistema de calidad adoptado, debera
cumplir las siguientes condiciones:

a) Los equipos, maquinas y material analogo que se emplee dis-
pondran de la instalacion necesaria para su correcto funcionamiento y
cumplirdn con las normas de seguridad y prevencion de riesgos y con
cuantas otras sean de aplicacion.

b) Su cantidad y caracteristicas debera estar en funcién del nimero
de alumnado y permitir la adquisicion de los resultados de aprendizaje,
teniendo en cuenta los criterios de evaluacion y los contenidos que se
incluyen en cada uno de los modulos profesionales que se impartan en
los referidos espacios.

Articulo 6. Profesorado

1. Los aspectos referentes a las especialidades del profesorado con
atribucion docente en los modulos profesionales del ciclo formativo de
grado medio Técnico o Técnica en Calzado y Complementos de Moda
indicados en el punto 2 del articulo 2 de este decreto segtn lo previsto
en la normativa estatal de caracter basico, son los establecidos actual-
mente en el anexo III A) del Real decreto 257/2011, de 28 de febrero,
y en el anexo III de este decreto se determinan las especialidades y, en
su caso, los requisitos de formacion inicial del profesorado con atribu-
cion docente en el modulo profesional de inglés técnico incluido en el
articulo 7.

2. Con el fin de garantizar la calidad de estas ensefianzas, para poder
impartir los modulos profesionales que conforman el ciclo formativo,
el profesorado de los centros docentes no pertenecientes a la adminis-
tracidén educativa, ubicados en el ambito territorial de la Comunitat
Valenciana, deberan poseer la correspondiente titulaciéon académica
que se concreta en el anexo VI del presente decreto y ademas acreditar
la formacion pedagogica y didactica a la que hace referencia el articulo
100.2 de la LOE. La titulacion académica universitaria requerida se
adaptara a su equivalencia de grado/master universitario.

Articulo 7. Docencia en inglés

1. Con el fin de que el alumnado conozca la lengua inglesa, en
sus vertientes oral y escrita, que le permita resolver situaciones que
impliquen la produccion y comprension de textos relacionados con la
profesion, conocer los avances de otros paises, realizar propuestas de
innovacion en su ambito profesional y facilitar su movilidad a cualquier
pais europeo, el curriculo de este ciclo formativo incorpora la lengua
inglesa de forma integrada en dos modulos profesionales de entre los
que componen la totalidad del ciclo formativo.
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2. Aquests moduls seran impartits de manera voluntaria pel profes-
sorat que hi tinga atribuci6 docent que, a més, posseisca 1’habilitacio
lingiiistica en anglés d’acord amb la normativa aplicable a la Comunitat
Valenciana. A fi de garantir que ’ensenyament en angles s’ impartisca
en els dos cursos académics del cicle formatiu de manera continuada, es
triaran moduls professionals d’ambdoés cursos, i els moduls susceptibles
de ser impartits en llengua anglesa son els relacionats amb les unitats de
competencia incloses en el titol.

3. Com a conseqii¢ncia de la major complexitat que suposa la trans-
missio i recepcid d’ensenyances en una llengua diferent de la materna,
els moduls professionals impartits en llengua anglesa incrementaran
la seua carrega horaria lectiva, en dos hores setmanals per al modul
que s’impartisca en el primer curs i dos hores per al que es desenvo-
lupe durant el segon curs. A més, el professorat que impartisca els dits
moduls professionals tindra assignades en el seu horari individual tres
hores setmanals de les complementaries al servei del centre per a la
seua preparacio.

4. Si no es compleixen les condicions indicades, amb caracter
excepcional i de manera transitoria, els centres autoritzats per a impartir
el cicle formatiu, en el marc general del seu projecte educatiu concreta-
ran i desenvoluparan el curriculum del cicle formatiu incloent un modul
d’angles tecnic en cada curs academic, la llengua vehicular del qual sera
I’anglés, amb una carrega horaria de dos hores setmanals en el primer
curs i dos hores setmanals en el segon curs. El curriculum d’aquests
moduls d’anglés técnic es concreta en I’annex IV.

Article 8. Autonomia dels centres

Els centres educatius disposaran, de conformitat amb la normativa
aplicable en cada cas, de la necessaria autonomia pedagogica, d’organit-
zacio i de gestid economica per al desenvolupament de les ensenyances
i la seua adaptacio a les caracteristiques concretes de I’entorn socioeco-
nomic, cultural i professional.

En el marc general del projecte educatiu, i depenent de les caracte-
ristiques del seu entorn productiu, els centres autoritzats per a impartir
el cicle formatiu concretaran i desenvoluparan el curriculum per mitja
de I’elaboracié del projecte curricular del cicle formatiu i de les pro-
gramacions didactiques de cada un dels seus moduls professionals, en
els termes establerts en aquest decret, potenciant o creant la cultura de
prevencio de riscos laborals en els espais on s’impartisquen els diferents
moduls professionals, aixi com una cultura de respecte ambiental, tre-
ball de qualitat realitzat d’acord amb les normes de qualitat, creativitat,
innovacio6 i igualtat de géneres.

La conselleria amb competéncies en aquestes ensenyances de for-
maci6 professional afavorira 1’elaboraci6 de projectes d’innovacio, aixi
com de models de programaci6 docent i de materials didactics que faci-
liten al professorat el desenvolupament del curriculum.

Els centres, en I’exercici de la seua autonomia, podran adoptar
experimentacions, plans de treball, formes d’organitzacié o amplia-
ci6 de I’horari escolar en els termes que establisca la conselleria amb
competéncies en aquestes ensenyances de formaci6 professional, sense
que, en cap cas, s’imposen aportacions a I’alumnat ni exigéncies per a
aquella.

Article 9. Requisits dels centres per a impartir aquestes ensenyances

Tots els centres de titularitat publica o privada ubicats en 1’ambit
territorial de la Comunitat Valenciana que oferisquen ensenyances con-
duents a 1’obtencio del titol de Técnic o Técnica en Calgat i Comple-
ments de Moda, s’ajustaran al que estableix la Llei organica 2/2006,
de 3 de maig, d’educacid, i a les normes que la despleguen i, en tot
cas, hauran de complir els requisits que s’estableixen en ’article 46 del
Reial decret 1147/2011, de 29 de juliol, a més del que estableix el Reial
decret 257/2011, de 28 de febrer, i normes que el despleguen.

Article 10. Avaluacio, promocié i acreditacio

Per a I’avaluacid, promocio i acreditacié de la formacio establerta
en aquest decret caldra ajustar-se a les normes que expressament dicte
la conselleria amb competéncies en aquestes ensenyances de formacio
professional.

2. Estos modulos se impartiran de forma voluntaria por el profe-
sorado con atribucidon docente en los mismos que, ademas, posea la
habilitacion lingiiistica en inglés de acuerdo con la normativa aplicable
en la Comunitat Valenciana. Al objeto de garantizar que la ensefianza
en inglés se imparta en los dos cursos académicos del ciclo formativo
de forma continuada se elegiran mddulos profesionales de ambos cursos
y los modulos susceptibles de ser impartidos en lengua inglesa son los
relacionados con las unidades de competencia incluidas en el titulo.

3. Como consecuencia de la mayor complejidad que supone la trans-
mision y recepcion de enseflanzas en una lengua diferente a la materna,
los modulos profesionales impartidos en lengua inglesa incrementaran
su carga horaria lectiva, en dos horas semanales para el modulo que se
imparta en el primer curso y dos horas para el que se desarrolle durante
el segundo curso. Ademas, el profesorado que imparta dichos modulos
profesionales tendra asignadas en su horario individual, tres horas sema-
nales de las complementarias al servicio del centro para su preparacion.

4. Si no se cumplen las condiciones indicadas, con caracter excep-
cional y de forma transitoria, los centros autorizados para impartir el
ciclo formativo, en el marco general de su proyecto educativo concreta-
ran y desarrollaran el curriculo del ciclo formativo incluyendo un médu-
lo de inglés técnico en cada curso académico, cuya lengua vehicular
sera el inglés, con una carga horaria de dos horas semanales en el primer
curso y dos horas semanales en el segundo curso. El curriculo de estos
moédulos de inglés técnico se concreta en el anexo IV.

Articulo 8. Autonomia de los centros

Los centros educativos dispondran, de acuerdo con la legislacion
aplicable en cada caso, de la necesaria autonomia pedagodgica, de orga-
nizacion y de gestion econdmica para el desarrollo de las ensefianzas y
su adaptacion a las caracteristicas concretas del entorno socioecondomi-
co, cultural y profesional.

En el marco general del proyecto educativo y en funcion de las
caracteristicas de su entorno productivo, los centros autorizados para
impartir el ciclo formativo concretaran y desarrollaran el curriculo
mediante la elaboracion del proyecto curricular del ciclo formativo y de
las programaciones didacticas de cada uno de sus modulos profesiona-
les, en los términos establecidos en este decreto, potenciando o creando
la cultura de prevencion de riesgos laborales en los espacios donde se
impartan los diferentes modulos profesionales, asi como una cultura de
respeto ambiental, trabajo de calidad realizado conforme a las normas
de calidad, creatividad, innovacion e igualdad de géneros.

La conselleria con competencias en estas ensefianzas de formacion
profesional favorecera la elaboracion de proyectos de innovacion, asi
como de modelos de programacion docente y de materiales didacticos,
que faciliten al profesorado el desarrollo del curriculo.

Los centros, en el ejercicio de su autonomia, podran adoptar expe-
rimentaciones, planes de trabajo, formas de organizacion o ampliacion
del horario escolar en los términos que establezca la conselleria con
competencias en estas enseflanzas de formacion profesional, sin que,
en ningun caso, se impongan aportaciones al alumnado ni exigencias
para la misma.

Articulo 9. Requisitos de los centros para impartir estas enseiianzas

Todos los centros de titularidad publica o privada ubicados en el
ambito territorial de la Comunitat Valenciana que ofrezcan ensefianzas
conducentes a la obtencion del titulo de Técnico o Técnica en Calzado
y Complementos de Moda, se ajustaran a lo establecido en la Ley orga-
nica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y en las normas que la desa-
rrollen y, en todo caso, deberan cumplir los requisitos que se establecen
en el articulo 46 del Real decreto 1147/2011, de 29 de julio, ademas de
lo establecido en el Real decreto 257/2011, de 28 de febrero y normas
que lo desarrollen.

Articulo 10. Evaluacion, promocion y acreditacion

Para la evaluacion, promocion y acreditacion de la formacion esta-
blecida en este decreto se atendera a las normas que expresamente dicte
la conselleria con competencias en estas enseflanzas de formacion pro-
fesional.
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Article 11. Adaptacio als distints tipus i persones destinataries de
l"oferta educativa

La conselleria amb competéncies en aquestes ensenyances de for-
macio professional podra realitzar ofertes formatives d’aquest cicle for-
matiu adaptades a les necessitats especifiques de col-lectius desfavorits
o amb risc d’exclusi6 social, i adequar les ensenyances del cicle a les
caracteristiques dels diversos tipus d’oferta educativa, a fi d’adaptar-se
a les caracteristiques de les persones destinataries.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera. Calendari d’implantacio

La implantacié del curriculum objecte de regulacié d’aquest decret
tindra lloc a partir del curs escolar 2014-2015, per a les ensenyances
(moduls professionals) seqiienciades en el curs primer de 1’annex 11
d’aquest decret i en el curs 2015-2016, per a les ensenyances (moduls
professionals) seqiienciades en el segon curs del mencionat annex II.
Simultaniament, en els mateixos cursos académics, deixaran d’impar-
tir-se les corresponents al primer i segon cursos de les ensenyances esta-
blertes per a I’obtenci6 del titol de Teécnic/a en Calgat i Marroquineria,
emparat per la Llei organica 1/1990, de 3 d’octubre, d’ordenaci6 general
del sistema educatiu (LOGSE).

Segona. Autoritzacio de centres docents

Tots els centres de titularitat publica o privada ubicats en 1’ambit
territorial de la Comunitat Valenciana que, en la data d’entrada en vigor
d’aquest decret, tinguen autoritzades ensenyances conduents a 1’ob-
tencio del titol de Técnic/a en Calgat i Marroquineria, emparat per la
LOGSE, queden autoritzats per a impartir les ensenyances conduents
a I’obtencio del titol de Tecnic o Técnica en Calgat i Complements de
Moda, emparat per la LOE.

Tercera. Requisits del professorat de centres privats o de centres
publics de titularitat diferent de I’ Administracio educativa

El professorat dels centres de titularitat privada o de titularitat publi-
ca d’una altra administraci6 diferent de 1’educativa que, en la data d’en-
trada en vigor d’aquest decret, no tinga els requisits académics exigits
en larticle 6 d’aquest decret podra impartir els corresponents moduls
professionals que conformen el present curriculum si es troba en algun
dels suposits segiients:

a) Professorat que haja impartit docéncia en els centres especificats
en la disposicio addicional segona, sempre que dispose per a aixo dels
requisits académics requerits, durant un periode de dos cursos acade-
mics complets, o a falta d’aixo dotze mesos en periodes continus o dis-
continus, dins dels quatre cursos anteriors a ’entrada en vigor d’aquest
decret, en el mateix modul professional inclos en un cicle formatiu
emparat per la LOGSE que siga objecte de la convalidacid establerta
en I’annex IV del Reial decret 257/2011, de 28 de febrer. L’acreditacio
docent corresponent podra sol-licitar-se durant un any a I’entrada en
vigor d’aquest decret.

b) Professorat que dispose d’una titulacié académica universitaria
i de la formaci6 pedagogica i didactica requerida, i a més acredite una
experiéncia laboral de com a minim tres anys en el sector vinculat a
la familia professional realitzant activitats productives o docents en
empreses relacionades implicitament amb els resultats d’aprenentatge
del modul professional.

El procediment que s’ha de seguir per a obtindre I’acreditacio
docent establerta en aquesta disposicié addicional sera el segiient:

El professorat que considere reunir els requisits necessaris ho sol-
licitara a la corresponent direccio territorial amb competéncies en edu-
cacio, adjuntant la documentaci6 segiient:

— Fotocopia compulsada del titol académic oficial.

— Documents justificatius de complir els requisits indicats en I’apar-
tat a) o b) d’aquesta disposicié addicional.

La persona titular de la Direcci6 Territorial, amb un informe previ del
seu servei d’Inspeccio Educativa, elevara proposta de resoluci6 davant de
I’0rgan administratiu competent en matéria d’ordenacio d’aquestes ense-
nyances de formaci6 professional, de la conselleria amb competéncies en
matéria d’educacio, que dictara una resoluci6 individualitzada respecte
d’aix0. Contra la resolucio, la persona interessada podra presentar recurs

Articulo 11. Adaptacion a los distintos tipos y personas destinatarias
de la oferta educativa

La conselleria con competencias en estas ensefianzas de formacion
profesional, podra realizar ofertas formativas, de este ciclo formativo,
adaptadas a las necesidades especificas de colectivos desfavorecidos o
con riesgo de exclusion social y adecuar las ensefianzas del mismo a las
caracteristicas de los distintos tipos de oferta educativa con objeto de
adaptarse a las caracteristicas de los destinatarios.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. Calendario de implantacion

La implantacion del curriculo objeto de regulacion de este decreto
tendra lugar a partir del curso escolar 2014-2015, para las ensefianzas
(moédulos profesionales) secuenciadas en el curso primero del anexo II
de este decreto y en el curso 2015-2016, para las ensefianzas (mddu-
los profesionales) secuenciadas en el segundo curso del mencionado
anexo [I. Simultaneamente, en los mismos cursos académicos, dejaran
de impartirse las correspondientes al primer y segundo cursos de las
enseflanzas establecidas para la obtencion del titulo de Técnico/a en
Calzado y Marroquineria, amparado por la Ley organica 1/1990, de 3 de
octubre, de ordenacion general del sistema educativo (LOGSE).

Segunda. Autorizacion de centros docentes

Todos los centros de titularidad publica o privada ubicados en el
ambito territorial de la Comunitat Valenciana que, en la fecha de entrada
en vigor de este decreto, tengan autorizadas ensefianzas conducentes a
la obtencion del titulo de Técnico/a en Calzado y Marroquineria, ampa-
rado por la LOGSE, quedan autorizados para impartir las ensefianzas
conducentes a la obtencion del titulo de Técnico o Técnica en Calzado
y Complementos de Moda, amparado por la LOE.

Tercera. Requisitos del profesorado de centros privados o publicos de
titularidad diferente a la administracion educativa

El profesorado de los centros de titularidad privada o de titularidad
publica de otra administracion distinta a la educativa que, en la fecha de
entrada en vigor de este decreto, carezca de los requisitos académicos
exigidos en el articulo 6 de este decreto podra impartir los correspon-
dientes modulos profesionales que conforman el presente curriculo si se
encuentran en alguno de los siguientes supuestos:

a) Profesorado que haya impartido docencia en los centros especifi-
cados en la disposicion adicional segunda, siempre que dispusiese para
ello de los requisitos académicos requeridos, durante un periodo de dos
cursos académicos completos, o en su defecto doce meses en periodos
continuos o discontinuos, dentro de los cuatro cursos anteriores a la
entrada en vigor de este decreto, en el mismo modulo profesional inclui-
do en un ciclo formativo amparado por la LOGSE que sea objeto de la
convalidacion establecida en el anexo IV del Real decreto 257/2011, de
28 de febrero. La acreditacion docente correspondiente podra solicitarse
durante un afio a la entrada en vigor de este decreto.

b) Profesorado que dispongan de una titulacion académica univer-
sitaria y de la formacion pedagogica y didactica requerida, y ademas
acredite una experiencia laboral de al menos tres afios en el sector vin-
culado a la familia profesional, realizando actividades productivas o
docentes en empresas relacionadas implicitamente con los resultados
de aprendizaje del modulo profesional.

El procedimiento a seguir para obtener la acreditacion docente esta-
blecida en esta disposicion adicional sera el siguiente:

El profesorado que considere reunir los requisitos necesarios, lo
solicitara a la correspondiente direccion territorial con competencias en
educacion, adjuntando la siguiente documentacion:

— Fotocopia compulsada del titulo académico oficial.

— Documentos justificativos de cumplir los requisitos indicados en
el apartado a o b) de esta disposicion adicional.

La persona titular de la Direccion Territorial, previo informe de su
servicio de Inspeccion Educativa, elevara propuesta de resolucion ante
el 6rgano administrativo competente en materia de ordenacion de estas
ensefianzas de formacion profesional, de la conselleria con competen-
cias en materia de educacion, que dictara resolucion individualizada al
respecto. Contra la resolucion, el/la interesado/a podra presentar recurso
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d’al¢ada en el termini d’un mes des de la seua notificacié davant de la
secretaria autonomica de la qual depenga 1’esmentat organ administratiu
competent, aspecte que haura de constar en 1’esmentada resolucio. Aques-
tes resolucions quedaran inscrites en un registre creat a aquest efecte.

Quarta. Incidéncia pressupostaria

La implementaci6 i desplegament "aquest decret haura de ser ates
amb els mitjans personals i materials de la conselleria competent en
aquestes ensenyances de formacid professional, en la quantia que pre-
vegen els corresponents pressupostos anuals.

DISPOSICIO TRANSITORIA

Unica. Procés de transicié i drets de 'alumnat que curse el cicle for-
matiu establit per a [’obtencio del titol de Tecnic/a en Calgat i Marro-
quineria, emparat per la Llei organica 1/1990, de 3 d’octubre, d’orde-
nacio general del sistema educatiu

1. L’alumnat que, en finalitzar el curs escolar 2013-2014, complisca
les condicions requerides per a cursar les ensenyances del segon curs
del titol de Técnic/a en Calgat i Marroquineria emparat per la LOGSE,
i que no haja superat algun dels moduls professionals del primer curs
del corresponent cicle formatiu les ensenyances del qual se substituei-
xen d’acord amb el que s ha indicat en la disposicio addicional primera
d’aquest decret, comptara amb dos convocatories en cada un dels dos
anys successius per a poder superar els esmentats moduls professionals,
sempre amb el limit maxim de convocatories pendents de realitzar per
la persona interessada, que estableix la normativa vigent en cada un
dels régims d’imparticio de les ensenyances de formacio professional.

Transcorregut 1’esmentat periode, en el curs escolar 2016-2017, se
li aplicaran les convalidacions, per als moduls superats, establertes en
I’article 14 del Reial decret 257/2011, de 28 de febrer, pel qual s’esta-
bleix el titol de Técnic o Técnica en Calgat i Complements de Moda o
norma basica que el substituisca, regulat per la Llei organica 2/2006, de
3 de maig, d’educacio.

2. A I’alumnat que, en finalitzar el curs escolar 2013-2014, no
complisca les condicions requerides per a cursar les ensenyances del
segon curs del titol de Técnic/a en Calgat i Marroquineria, emparat per
la LOGSE, se li aplicaran les convalidacions establertes en 1’article 14
del Reial decret 257/2011, de 28 de febrer, pel qual s’estableix el titol
de Tecnic o Tecnica en Calgat i Complements de Moda, o norma basica
que el substituisca regulat per la LOE.

3. L’alumnat que, en finalitzar el curs escolar 2014-2015, no com-
plisca, per no haver superat el modul professional de Formacio6 en
Centres de Treball, les condicions requerides per a obtindre el titol de
Técnic/a en Calgat i Marroquineria emparat per la LOGSE, disposara
d’una convocatoria en el segiient curs escolar per a poder superar 1’es-
mentat modul professional, sempre amb el limit maxim de convocato-
ries pendents de realitzar per la persona interessada, que estableix la
normativa vigent en cada un dels régims d’imparticié de les ensenyan-
ces de formaci6 professional. A I’alumnat que, transcorregut I’esmentat
periode, no ha obtingut el corresponent titol, se li aplicaran les conva-
lidacions, per als moduls superats, establertes en ’article 14 del Reial
decret 257/2011, de 28 de febrer, pel qual s’estableix el titol de Tecnic o
Tecnica en Calgat i Complements de Moda, o norma basica que el subs-
tituisca, regulat per la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacio.

DISPOSICIO DEROGATORIA

Unica. Derogacio normativa

Queden derogades totes les disposicions del mateix rang o d’un rang
inferior que s’oposen al que estableix aquesta norma.

DISPOSICIONS FINALS

Primera. Aplicacio i desplegament

S’autoritza a qui exercisca la titularitat de la conselleria compe-
tent en matéria educativa per a dictar totes les disposicions que siguen
necessaries per a I’aplicaci6 i el desplegament del que disposa aquest
decret.

de alzada, en el plazo de un mes desde su notificacion, ante la Secretaria
Autonémica de la que dependa el mencionado 6rgano administrativo
competente, extremo que debera constar en la mencionada resolucion.
Estas resoluciones quedaran inscritas en un registro creado al efecto.

Cuarta. Incidencia presupuestaria

La implementacion y desarrollo de este decreto debera ser atendida
con los medios personales y materiales de la conselleria competente en
estas ensefianzas de formacion profesional, en la cuantia que prevean
los correspondientes presupuestos anuales.

DISPOSICION TRANSITORIA

Unica. Proceso de transicion y derechos del alumnado que esté cursan-
do el ciclo formativo establecido para la obtencion del titulo de Téc-
nico/a en Calzado y Marroquineria, amparado por la Ley organica
1/1990, de 3 de octubre, de ordenacion general del sistema educativo.

1. El alumnado que, al finalizar el curso escolar 2013/2014, cumpla
las condiciones requeridas para cursar las ensefianzas del segundo curso
del titulo de Técnico/a en Calzado y Marroquineria amparado por la
LOGSE, y que no haya superado alguno de los médulos profesionales
del primer curso del correspondiente ciclo formativo cuyas enseflanzas
se sustituyen de acuerdo con lo indicado en la disposicion adicional pri-
mera de este decreto, contara con dos convocatorias en cada uno de los
dos afios sucesivos para poder superar dichos médulos profesionales,
siempre con el limite maximo de convocatorias pendientes de realizar
por el interesado, que establece la normativa vigente en cada uno de los
regimenes de imparticion de las ensefianzas de formacion profesional.

Transcurrido dicho periodo, en el curso escolar 2016/2017, se le
aplicaran las convalidaciones, para los mddulos superados, establecidas
en el articulo 14 del Real decreto 257/2011, de 28 de febrero, por el que
se establece el titulo de Técnico o Técnica en Calzado y Complementos
de Moda o norma basica que lo sustituya, regulado por la Ley organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

2. Al alumnado que, al finalizar el curso escolar 2013/2014, no cum-
pla las condiciones requeridas para cursar las ensefianzas del segundo
curso del titulo de Técnico/a en Calzado y Marroquineria, amparado por
la LOGSE, se le aplicaran las convalidaciones establecidas en el articulo
14 del Real decreto 257/2011, de 28 de febrero, por el que se establece
el titulo de Técnico o Técnica en Calzado y Complementos de Moda, o
norma basica que lo sustituya regulado por la LOE.

3. El alumnado que, al finalizar el curso escolar 2014/2015, no
cumpla, por no haber superado el modulo profesional de Formacion
en centros de trabajo, las condiciones requeridas para obtener el titulo
de Técnico/a en Calzado y Marroquineria amparado por la LOGSE,
dispondra de una convocatoria en el siguiente curso escolar para poder
superar dicho mddulo profesional, siempre con el limite maximo de
convocatorias pendientes de realizar por el interesado, que establece la
normativa vigente en cada uno de los regimenes de imparticion de las
ensefanzas de formacion profesional. Al alumnado que, transcurrido
dicho periodo, no hubiera obtenido el correspondiente titulo, se le apli-
caran las convalidaciones, para los modulos superados, establecidas en
el articulo 14 del Real decreto 257/2011, de 28 de febrero, por el que se
establece el titulo de Técnico o Técnica en Calzado y Complementos
de Moda, o norma basica que lo sustituya, regulado por la Ley organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica. Derogacion normativa

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango
se opongan a lo establecido en esta norma.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Aplicacion y desarrollo

Se autoriza a quien ostente la titularidad de la conselleria competen-
te en materia educativa para dictar cuantas disposiciones sean necesarias
para la aplicacion y desarrollo de lo dispuesto en este decreto.
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Segona. Entrada en vigor

Aquest decret entrara en vigor ’endema de la seua publicacid en
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana. No obstant aixo, els seus
efectes es produiran a partir de I’inici dels processos d’escolaritzacio
del curs 2014-2015.

Valéncia, 8 de setembre de 2017

La presidenta en funcions,

MONICA OLTRA JARQUE
El conseller d’Educacio,
Investigacid, Cultura i Esport,
VICENT MARZA IBANEZ
ANNEX |
Moduls professionals

1. Modul professional: Calgat i tendéncies

Codi: 0611

Duracid: 96 hores

Continguts:

a) Justificacio i motivacié de I’home per a calgar-se i usar articles
de marroquineria:

— Factors influents en el ser huma per a cobrir-se els peus: necessi-
tat, proteccio i seguretat, estética, posicio social, transport i conservacio
d’objectes, diferenciacio, identificacio, pertinenca a un grup.

— Professions i oficis amb risc per a la integritat dels peus.
— Significat social de tipus i models de calgat a través de la historia

— Utilitats dels productes de marroquineria.

— El calgat com a simbol d’un ofici o professio.

b) Explicacio de 1’evolucid del calgat i dels articles de marro-
quineria:

— Calgat dels homens primitius. Tipus. Usos.

— El calgat i els articles de marroquineria en els grans imperis de
I’antiguitat: Egipte, Grécia i Roma. Importancia de la forma i el color.
Tipus. Materials.

— Evolucid del calgat i dels articles de marroquineria fins al segle
X. Les confraries en els segles XXI. Estructura, legislacio i fins socials.

— Calgat en els segles XII-XIII.

— La sabata espanyola en el segle XVI.

— La moda i aparici6 del taco en el segle XVII.

— La sabata en el Renaixement. Les seues formes i materials com-
ponents.

— La moda del calgat durant el barroc (llagos, grans sivelles, brodats,
pedres precioses...).

— La moda del calgat en el Rococé.

— Articles de marroquineria en la historia:

. Articles de proteccio corporal.

. Moneders, sacs i sarrons d’tis quotidia i general. Caracteristiques.

. Corretjams, cinyells, baines i altres.

. Articles de viatge.

. La bossa de ma. Simbologia i estética.

— Fites historiques influents en ’evolucio del calgat i dels articles de
marroquineria fins a principis del segle XX:

. Conflictes armats del segle XVIII i la importancia de la bota.

. La Revolucio6 Francesa i I’aparicio de 1’esperit de moda actual.

. Conflictes armats del segle XX. Guerres mundials.

. Altres prescriptors de moda. Els costums i usos regionals.

¢) Descripci6 de la industria del calcer i la marroquineria al llarg
de la historia:

— Les confraries en els segles XXI. Estructura. Legislacid. Fins
socials.

— Els gremis. La seua aparicio en el segle XI. Estructura.

— La professio de sabater. Requisits.

— Les corporacions. Aparicio.

— Primeres maquines per a fixaci6 de tacons i soles.

Segunda. Entrada en vigor

Este decreto entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacion en
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana. No obstante, sus efectos
se entenderan referidos a partir del inicio de los procesos de escolariza-
cion del curso 2014-2015.

Valéncia, 8 de septiembre de 2017

La presidenta en funciones,
MONICA OLTRA JARQUE

El conseller de Educacion,
Investigacion, Cu]tura y Deporte,
VICENT MARZA IBANEZ

ANEXO I
Moédulos profesionales

1. Médulo profesional: Calzado y tendencias

Codigo: 0611

Duracién: 96 horas

Contenidos:

a) Justificacion y motivacion del hombre para calzarse y usar arti-
culos de marroquineria:

— Factores influyentes en el ser humano para cubrirse los pies: nece-
sidad, proteccion y seguridad, estética, posicion social, transporte y
conservacion de objetos, diferenciacion, identificacion, pertenencia a
un grupo.

— Profesiones y oficios con riesgo para la integridad de los pies.

— Significado social de tipos y modelos de calzado a través de la
historia

— Utilidades de los productos de marroquineria.

— El calzado como simbolo de un oficio o profesion.

b) Explicacion de la evolucion del calzado y de los articulos de
marroquineria:

— Calzado de los hombres primitivos. Tipos. Usos.

— El calzado y los articulos de marroquineria en los grandes impe-
rios de la antigliedad: Egipto, Grecia y Roma. Importancia de la forma
y el color. Tipos. Materiales.

— Evolucion del calzado y de los articulos de marroquineria hasta
el siglo X. Las cofradias en los siglos X-XI. Estructura, legislacion y
fines sociales.

— Calzado en los siglos XII-XTII.

— El zapato espaiiol en el siglo XVI.

—La moda y aparicion del tacon en el siglo XVII.

— El zapato en el Renacimiento. Sus formas y materiales compo-
nentes.

— La moda del calzado durante el barroco (lazos, grandes hebillas,
bordados, piedras preciosas...).

— La moda del calzado en el Rococoé.

— Articulos de marroquineria en la historia:

. Articulos de proteccion corporal.

. Monederos, sacos y zurrones de uso cotidiano y general. Carac-
teristicas.

. Correajes, cintos, vainas y otros.

. Articulos de viaje.

. El bolso. Simbologia y estética.

— Hitos histéricos influyentes en la evolucion del calzado y de los
articulos de marroquineria hasta principios del siglo XX:

. Conflictos armados del siglo XVIII y la importancia de la bota

. La Revolucion francesa y la aparicion del espiritu de moda actual.

. Conflictos armados del siglo XX. Guerras mundiales.

. Otros prescriptores de moda. Las costumbres y usos regionales.

¢) Descripcion de la industria del calzado y la marroquineria a lo
largo de la historia:

— Las cofradias en los siglos X-XI. Estructura. Legislacion. Fines
sociales.

— Los gremios. Su aparicion en el siglo XI. Estructura.

— La profesion de zapatero. Requisitos.

— Las corporaciones. Aparicion.

— Primeras maquinas para fijacion de tacones y suelas.
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— La fabricaci6 industrial. Expansié per Europa i América.
— Enriquiment de la industria del calcer. Sabaters ataconadors.

— Qualitat artesanal.

— Tallers artesanals en els ultims segles.

— Aparici6 de la numeracio del calgat.

d) Elaboraci6 d’esbossos de calgat i articles de marroquineria:

— Motius i inspiracié de dissenys. Actes socials, esdeveniments
artistics, fenomens...

— Aplicacio de combinacions de colors. Estudi del color. Cartes de
colors.

— Esbossos de moda. Tipus. Realitzacio.

— Proporcions en la realitzacio de figurins. Patronatge basic.

— Aplicaci6 de motius en diversos materials i textures.

e) Identificacid de tendéncies, modes i dissenys de calcat i marro-
quineria:

— Tipus de calgat actuals. Caracteristiques i propietats.

— Articles de marroquineria. Usos i utilitats.

— El bossa de ma. La seua importancia en el vestir.

— El calgat esportiu. Adaptacions als distints esports.

— Articles esportius de marroquineria. Caracteristiques especials.

— El calgat especific de seguretat. Les seues caracteristiques i pro-
pietats segons risc.

— Articles de marroquineria de seguretat i protecci6 personal.

— Evolucio del disseny i tendéncies creatives.

— Corrent socioculturals i professionals actuals.

— Tendéncies de moda en la indumentaria. Influéncia en el calcat i
en els articles de marroquineria.

— Fitxes 1 dossiers.

— Identificacid d’un estil. Tribus urbanes, moviments musicals,
clubs i associacions especifiques...

— Salons monografics.

— Fires de la moda.

— Desfilades en passarel-les de moda.

— Revistes técniques.

2. Modul professional: Principis de manteniment electromecanic

Codi: 0116

Duracié: 96 hores

Continguts:

a) Identificacio d’elements mecanics.

— Materials. Comportament i propietats dels principals materials
dels equips i instal-lacions.

— Nomenclatura i sigles de comercialitzacio.

— Cinematica i dinamica de les maquines. Conceptes basics i fona-
ments.

— Elements mecanics transmissors del moviment: descripcid, funci-
onament, simbologia i manteniment de primer nivell.

— Elements mecanics transformadors del moviment: descripcid, fun-
cionament i simbologia.

— Elements mecanics d’unid: descripcio, funcionament i manteni-
ment de primer nivell.

— Elements mecanics auxiliars: descripcid, funcionament i mante-
niment de primer nivell.

— Normes de prevencio i seguretat en el maneig d’elements meca-
nics.

— Valoraci6 del desgast dels elements mecanics: lubricacié i man-
teniment preventiu.

— Identificacid dels elements mecanics en equips de procés.

b) Reconeixement d’elements de les instal-lacions pneumatiques:

— Neumatica. Conceptes basics i fonaments.

— Propietats de ’aire comprimit.

— Circuits de produccid i tractament de I’aire comprimit: descrip-
cid, elements, funcionament, simbologia, manteniment i mesures de
seguretat.

— Xarxes de distribucio de 1’aire comprimit: caracteristiques i mate-
rials constructius.

— Elements pneumatics de regulaci6 i control: descripcio, funciona-
ment, simbologia, manteniment i mesures de seguretat.

— Elements pneumatics d’accionament o actuadors: descripcio, fun-
cionament, simbologia, manteniment i mesures de seguretat.

— La fabricacion industrial. Expansion por Europa y América.

— Enriquecimiento de la industria del calzado. Zapateros remen-
dones.

— Calidad artesanal.

— Talleres artesanales en los ultimos siglos.

— Aparicion de la numeracion del calzado.

d) Elaboracion de esbozos de calzado y articulos de marroquineria:

— Motivos e inspiracion de disefios. Actos sociales, eventos artisti-
cos, fenomenos...

— Aplicacion de combinaciones de colores. Estudio del color. Cartas
de colores.

— Esbozos de moda. Tipos. Realizacion.

— Proporciones en la realizacion de figurines. Patronaje basico.

— Aplicacion de motivos en diferentes materiales y texturas.

e) Identificacion de tendencias, modas y disefios de calzado y
marroquineria:

— Tipos de calzado actuales. Caracteristicas y propiedades.

— Articulos de marroquineria. Usos y utilidades.

— El bolso. Su importancia en el vestir.

— El calzado deportivo. Adaptaciones a los distintos deportes.

— Articulos deportivos de marroquineria. Caracteristicas especiales.

— El calzado especifico de seguridad. Sus caracteristicas y propie-
dades segun riesgo.

— Articulos de marroquineria de seguridad y proteccion personal.

— Evolucion del disefio y tendencias creativas.

— Corrientes socioculturales y profesionales actuales.

— Tendencias de moda en la indumentaria. Influencia en el calzado
y en los articulos de marroquineria.

— Fichas y dosieres.

— Identificacion de un estilo. Tribus urbanas, movimientos musica-
les, clubes y asociaciones especificas...

— Salones monograficos.

— Ferias de la moda.

— Destfiles en pasarelas de moda.

— Revistas técnicas.

2. Médulo profesional: Principios de mantenimiento electromecéanico

Codigo: 0116

Duracién: 96 horas

Contenidos:

a) Identificacion de elementos mecanicos.

— Materiales. Comportamiento y propiedades de los principales
materiales de los equipos e instalaciones.

— Nomenclatura y siglas de comercializacion.

— Cinematica y dinamica de las maquinas. Conceptos basicos y fun-
damentos.

— Elementos mecanicos transmisores del movimiento: descripcion,
funcionamiento, simbologia y mantenimiento de primer nivel.

— Elementos mecénicos transformadores del movimiento: descrip-
cion, funcionamiento y simbologia.

— Elementos mecanicos de union: descripcion, funcionamiento y
mantenimiento de primer nivel.

— Elementos mecanicos auxiliares: descripcion, funcionamiento y
mantenimiento de primer nivel.

— Normas de prevencion y seguridad en el manejo de elementos
mecanicos.

— Valoracion del desgaste de los elementos mecanicos: lubricacion
y mantenimiento preventivo.

— Identificacion de los elementos mecéanicos en equipos de proceso.

b) Reconocimiento de elementos de las instalaciones neumaticas:

— Neumatica. Conceptos basicos y fundamentos.

— Propiedades del aire comprimido.

— Circuitos de produccion y tratamiento del aire comprimido: des-
cripcion, elementos, funcionamiento, simbologia, mantenimiento y
medidas de seguridad.

— Redes de distribucion del aire comprimido: caracteristicas y mate-
riales constructivos.

— Elementos neumaticos de regulacion y control: descripcion, fun-
cionamiento, simbologia, mantenimiento y medidas de seguridad.

— Elementos neumaticos de accionamiento o actuadores: descripcion,
funcionamiento, simbologia, mantenimiento y medidas de seguridad.
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— Lectura dels esquemes de circuits pneumatics manuals, semiau-
tomatics i automatics.

— Us eficient de I’aire comprimit en els processos del sector.

— Identificaci6 dels components pneumatics en equips de procés.

— Aplicacions de 1’aire comprimit en 1’automatitzacio dels proces-
SOS.

¢) Reconeixement d’elements de les instal-lacions hidrauliques:

— Hidraulica. Fonaments i principis basics.

— Fluids hidraulics. Propietats.

— Unitat hidraulica: fonaments, elements, funcionament, manteni-
ment de primer nivell i mesures de seguretat.

— Elements hidraulics de distribuci i regulacio: descripcio, funcio-
nament, simbologia, manteniment i mesures de seguretat.

— Lectura d’esquemes de circuits hidraulics.

— Elements hidraulics de treball: descripcio, funcionament, simbo-
logia i manteniment.

— Impacte ambiental de les instal-lacions hidrauliques.

— Anomalies més freqiients de les instal-lacions hidrauliques i mesu-
res correctores.

— Identificacid dels components hidraulics en equips de procés.

— Aplicacions de la hidraulica en 1’automatitzacié dels processos.
d) Identificacio d’elements de les instal-lacions eléctriques:

— Circuit eléctric. Concepte i caracteristiques.

— Elements dels circuits eléctrics.

— Sistema eléctric. Corrent trifasic i monofasica.

— Magnituds eléctriques fonamentals: definicio i unitats.

— Relacions fonamentals. Calcul de magnituds basiques de les ins-
tal-lacions.

— Elements de control i maniobra de circuits eléctrics: descripcid,
simbologia i funcionament.

— Elements de proteccid de circuits eléctrics: descripcid, simbologia
i funcionament.

— Normativa sobre instal-lacions eléctriques (REBT) i de prevencio
de riscos laborals.

— Fonts renovables i no renovables per a I’obtencié d’energia elec-
trica.

e) Identificacié de maquines eléctriques i el seu adaptament en
equips industrials:

— Magnetisme i camp magnétic. Concepte.

— Relacio entre el magnetisme i I’electricitat. Induccié magnética.

— Fonament de les maquines eléctriques.

— Magquines electriques estatiques i rotatives. Tipologia i caracte-
ristiques.

— Classificaci6é de les maquines eléctriques: generadors, transfor-
madors i motors.

— Parts constructives. Funcionament.

— Placa de caracteristiques. Calcul de magnituds de les instal-laci-
ons d’alimentacio i arrancada de les maquines.

— Adaptaments i subjeccions de les maquines als seus equips indus-
trials.

— Normativa sobre instal-lacions eléctriques (REBT) i de prevencio
de riscos laborals.

/) Aplicacio de técniques de manteniment de primer nivell:

— Objectius del manteniment de primer nivell.

— Manteniment preventiu i manteniment correctiu. Concepte i dife-
réncies.

— Operacions de manteniment preventiu: neteja de filtres, canvi de
discos cegos, estret de tancaments, condicionament de basses, neteja de
encenedors, greixatges, porgues, revisions reglamentaries.

— Operacions de manteniment correctiu (substitucié d’elements).

— Normativa sobre instal-lacions eléctriques (REBT) i de prevencio
de riscos laborals.
— Legislaci6 i normativa vigent sobre el manteniment dels equips.

— El factor huma en el manteniment de primer nivell.

— Lectura de los esquemas de circuitos neumaticos manuales,
semiautomaticos y automaticos.

— Uso eficiente del aire comprimido en los procesos del sector.

— Identificacion de los componentes neumaticos en equipos de pro-
ceso.

— Aplicaciones del aire comprimido en la automatizacion de los
procesos.

¢) Reconocimiento de elementos de las instalaciones hidraulicas:

— Hidraulica. Fundamentos y principios basicos.

— Fluidos hidraulicos. Propiedades.

— Unidad hidraulica: fundamentos, elementos, funcionamiento,
mantenimiento de primer nivel y medidas de seguridad.

— Elementos hidraulicos de distribucion y regulacion: descripcion,
funcionamiento, simbologia, mantenimiento y medidas de seguridad.

— Lectura de esquemas de circuitos hidraulicos.

— Elementos hidraulicos de trabajo: descripcion, funcionamiento,
simbologia y mantenimiento.

— Impacto ambiental de las instalaciones hidraulicas.

— Anomalias mas frecuentes de las instalaciones hidraulicas y medi-
das correctoras.

— Identificacion de los componentes hidraulicos en equipos de pro-
ceso.

— Aplicaciones de la hidraulica en la automatizacion de los proce-
SOS.

d) Identificacion de elementos de las instalaciones eléctricas:

— Circuito eléctrico. Concepto y caracteristicas.

— Elementos de los circuitos eléctricos.

— Sistema eléctrico. Corriente trifasica y monofasica.

— Magnitudes eléctricas fundamentales: definicion y unidades.

— Relaciones fundamentales. Calculo de magnitudes basicas de las
instalaciones.

— Elementos de control y maniobra de circuitos eléctricos: descrip-
cion, simbologia y funcionamiento.

— Elementos de proteccion de circuitos eléctricos: descripcion, sim-
bologia y funcionamiento.

— Normativa sobre instalaciones eléctricas (REBT) y de prevencion
de riesgos laborales.

— Fuentes renovables y no renovables para la obtencion de energia
eléctrica.

e) Identificacion de maquinas eléctricas y su acoplamiento en equi-
pos industriales:

— Magnetismo y campo magnético. Concepto.

— Relacion entre el magnetismo y la electricidad. Inducciéon mag-
nética.

— Fundamento de las maquinas eléctricas.

— Magquinas eléctricas estaticas y rotativas. Tipologia y caracteris-
ticas.

— Clasificacion de las maquinas eléctricas: generadores, transfor-
madores y motores.

— Partes constructivas. Funcionamiento.

— Placa de caracteristicas. Célculo de magnitudes de las instalacio-
nes de alimentacion y arranque de las maquinas.

— Acoplamientos y sujeciones de las maquinas a sus equipos indus-
triales.

— Normativa sobre instalaciones eléctricas (REBT) y de prevencion
de riesgos laborales.

/) Aplicacion de técnicas de mantenimiento de primer nivel:

— Objetivos del mantenimiento de primer nivel.

— Mantenimiento preventivo y mantenimiento correctivo. Concepto
y diferencias.

— Operaciones de mantenimiento preventivo: limpieza de filtros,
cambio de discos ciegos, apretado de cierres, acondicionamiento de bal-
sas, limpieza de mecheros, engrases, purgas, revisiones reglamentarias.

— Operaciones de mantenimiento correctivo (sustitucion de elemen-
tos).

— Normativa sobre instalaciones eléctricas (REBT) y de prevencion
de riesgos laborales.

— Legislacion y normativa vigente sobre el mantenimiento de los
equipos.

— El factor humano en el mantenimiento de primer nivel.
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3. Modul professional: Tall de materials

Codi: 0267

Duraci6: 192 hores

Continguts:

a) Realitzacio de marcades de teixits, pell i altres materials per al
tall:

— Fitxa de components de pega.

— Referenciat intern i extern del patr6.

— Estudi de marcades: manual i informatitzada.

— Calcul del rendiment. Procediments d’optimitzacio.

— Forma dels patrons.

— Orde de tall.

— Comportament de teixits, pells i altres materials en el tall:

— Criteris de disposici6 i preparaci6 dels diversos materials per al
tall.

— Tolerancies dels materials. Classificacio.

— Distribuci6 dels patrons en diferents tipus de teixits i pells:

. Direcci6 del patr6 sobre el material.

— Sistemes i equips per a I’optimitzaci6 del tall.

— Informacié técnica.

b) Preparacio de maquines, equips i instruments de tall:

— Informacié técnica per al procés de tall.

— Magquines d’estil convencional, per pressio i de tall per control
numeric.

— Maquines auxiliars de tall.

— Organs operatius i utillatges de tall.

— Operacions de muntatge i desmuntatge de maquines de tall.

— Greixatge i lubrificat de les maquines.

— Elements tallants. Esmolat. Calibrat i posada a punt. Normes.

— Programes informatics de tall. Regulacio, ajust i aplicacio.

— Sistemes de seguretat de les maquines. Funcionament. Compro-
vacio.

— Manteniment de primer nivell en maquines i utillatge de tall en
confeccio.

— Documentaci6 técnica de maquines i equips.

¢) Tall de peces:

— Sistemes d’estés de teixits i pells.

— Parametres que intervenen en el procés de tall.

— Técniques de tall. Tall convencional. Tall amb fulles i serra cinta.
Tall amb doll d’aigua o laser. Tall per encuny. Tall informatitzat.

— Control de peces tallades. Qualitat:

. Nombre de peces.

. Control de mesures.

. Piquets, figurats, punxats i trepants.

— Identificaci6 de peces. Etiquetatge.

— Documentacio técnica. Fitxes técniques. Registre d’incidéncies.

d) Compliment de les normes de prevencio de riscos laborals i
ambientals:

— Normes de prevencio de riscos.

— Normativa de seguretat en la utilitzacié de maquines, 1tils i equips
complementaris de tall.

— Elements de seguretat implicits en les maquines de tall de teixits.

— Elements externs de seguretat (guants metal-lics, ulleres i altres).

— Condicions de seguretat del lloc de treball.

— Ergonomia en els procediments d’estés i tall de teixits.

— Neteja i conservacid de les maquines i del lloc de treball.
— Residus en el procés de tall.

4. Modul professional: Materies téxtils i pell

Codi: 0275

Duracid: 192 hores

Continguts:

a) Reconeixement de materies téxtils:

— Fibres, fils i teixits.

— Tipus i classificacié de materies textils.

— Caracteristiques i propietats de les matéries téxtils.
— Parametres basics de materies téxtils.

3. Médulo profesional: Corte de materiales

Codigo: 0267

Duracion: 192 horas

Contenidos:

a) Realizacion de marcadas de tejidos, piel y otros materiales para
el corte:

— Ficha despiece de componentes.

— Referenciado interno y externo del patron.

— Estudio de marcadas: Manual e informatizada.

— Célculo del rendimiento. Procedimientos de optimizacion.

— Forma de los patrones.

— Orden de corte.

— Comportamiento de tejidos, pieles y otros materiales en el corte:

— Criterios de disposicion y preparacion de los diferentes materiales
para el corte.

— Tolerancias de los materiales. Clasificacion.

— Distribucion de los patrones en diferentes tipos de tejidos y pieles:

. Direccion del patron sobre el material.

— Sistemas y equipos para la optimizacion del corte.

— Informacién técnica.

b) Preparacion de maquinas, equipos ¢ instrumentos de corte:

— Informacion técnica para el proceso de corte.

— M4équinas de corte convencional, por presion y de corte por con-
trol numérico.

— Maquinas auxiliares de corte.

— Organos operativos y utillajes de corte.

— Operaciones de montaje y desmontaje de maquinas de corte.

— Engrase y lubrificado de las maquinas.

— Elementos cortantes. Afilado. Calibrado y puesta a punto. Nor-
mas.

— Programas informaticos de corte. Regulacion, ajuste y aplicacion.

— Sistemas de seguridad de las maquinas. Funcionamiento. Com-
probacion.

— Mantenimiento de primer nivel en maquinas y utillaje de corte
en confeccion.

— Documentacion técnica de maquinas y equipos.

¢) Corte de piezas:

— Sistemas de extendido de tejidos y pieles.

— Parametros que intervienen en el proceso de corte.

— Técnicas de corte. Corte convencional. Corte con cuchillas y sie-
rra cinta. Corte con chorro de agua o laser. Corte por troquel. Corte
informatizado.

— Control de piezas cortadas. Calidad:

. Nmero de piezas.

. Control de medidas.

. Piquetes, figurados, pinchados y taladros.

— Identificacion de piezas. Etiquetado.

— Documentacion técnica. Fichas técnicas. Registro de incidencias.

d) Cumplimiento de las normas de prevencion de riesgos laborales
y ambientales:

— Normas de prevencion de riesgos.

— Normativa de seguridad en la utilizaciéon de maquinas, utiles y
equipos complementarios de corte.

— Elementos de seguridad implicitos en las maquinas de corte de
tejidos.

— Elementos externos de seguridad (guantes metalicos, gafas y
otros).

— Condiciones de seguridad del puesto de trabajo.

— Ergonomia en los procedimientos de extendido y corte de tejidos.

— Limpieza y conservacion de las maquinas y del puesto de trabajo.

— Residuos en el proceso de corte.

4. Modulo profesional: Materias textiles y piel
Codigo: 0275

Duracién: 192 horas

Contenidos:

a) Reconocimiento de materias textiles:

— Fibras, hilos y tejidos.

— Tipos y clasificacion de materias textiles.

— Caracteristicas y propiedades de las materias textiles.
— Parametros basicos de materias textiles.
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— Aplicacio i us.

— Simbologia normalitzada.

— Tipus i defectes més comuns.

— Procediments d’identificacié de matéries textils.

— Equips i instruments d’identificacio.

— Esquemes dels processos d’obtencié de mateéries téxtils

— Tractaments d’ennobliment: tipus. Caracteristiques i propietats
conferides als productes textils.

b) Reconeixement de pells i cuiros:

— Naturalesa i caracteristiques.

— Estructura i parts de la pell.

— Tipus de pells: segons raga de I’animal, caracteristiques superfi-
cials i tipus d’acabat.

— Esquema del procés d’assaonats.

— Tractaments previs a I’adobatge: conservacio i ribera.

— Assaonat: vegetal, al crom, substancies sintétiques.

— Tintura i greixatge.

— Assecat i acabat: tipus, caracteristiques i parametres.

— Defectes en les pells: en brut, assaonades i de fabricacio.

— Caracteristiques i propietats de les pells assaonades.

— Procediments d’identificacié de les pells assaonades.

— Aplicacions de les pells acabades en la fabricacio d’articles.

— Manipulaci6 i classificacié comercial.

— Neteja i manteniment.

¢) Identificacié d’elements complementaris:

— Naturalesa i caracteristiques.

— Presentacio comercial d’elements complementaris.

— Forniments i preparatius: sanefes, entredosos, cintes, biaixos, cor-
dons, passamaneria i altres.

— Complements: cremalleres, botons, volants, rivets, vius, baines,
bisells i altres acabaments.

— Complements de farcit o reforg: buata, moleto, crin vegetal i plo-
mes, entre altres.

— Aplicaci6 d’elements complementaris en la fabricacio d’articles.

d) Conservacid, emmagatzematge, manipulacio:

— Conservacio i vida util de les materies i productes textils.

— Agents que acurten o pertorben la vida 1til.

— Condicions optimes d’emmagatzematge i conservacio: tempera-
tura, humitat i il-luminacio.

— Criteris de manipulacié: simbologia.

— Criteris d’emmagatzematge i transport: apilament i incompati-
bilitat.

— Presentacié comercial de les matéries i productes textils.

— Normes d’identificacid. Simbologia i nomenclatura.

— Normativa sobre 1’etiquetatge de composicio i conservacio.

— Riscos laborals 1 normativa de seguretat ambiental en manipula-
cid, emmagatzematge i transport.

e) Identificacio de textils técnics:

— Caracteristiques dels materials dels téxtils técnics.

— Aplicacio dels textils técnics.

— Sectors d’aplicacio.

— Innovaci6 d’acabats.

— Productes i articles intel-ligents de confeccio i calgat:

. Identificacio i aplicacions.

. Tendencies futures.

5. Modul professional: Confeccid industrial

Codi: 0269

Duracié: 224 hores

Continguts:

a) Selecci6 de la informaci6 técnica per a la confecci6 industrial:

— Operacions en els processos de confeccid industrial.

— Diagrames i llistes de fases.

— Organitzacid, funcionament i produccid en processos industrials
de confeccio.

— Distribuci6 en planta (representacido de maquines i diagrames de
recorregut).

— Fitxes técniques.

b) Preparaci6é de maquines i equips d’acoblament en confeccid
industrial:

— Aplicacion y uso.

— Simbologia normalizada.

— Tipos y defectos mas comunes.

— Procedimientos de identificacion de materias textiles.

— Equipos e instrumentos de identificacion.

— Esquemas de los procesos de obtencion de materias textiles

— Tratamientos de ennoblecimiento: tipos. Caracteristicas y propie-
dades conferidas a los productos textiles.

b) Reconocimiento de pieles y cueros:

— Naturaleza y caracteristicas.

— Estructura y partes de la piel.

— Tipos de pieles: segun raza del animal, caracteristicas superficia-
les y tipo de acabado.

— Esquema del proceso de curtidos.

— Tratamientos previos a la curticion: conservacion y ribera.

— Curtido: vegetal, al cromo, sustancias sintéticas.

— Tintura y engrase.

— Secado y acabado: tipos, caracteristicas y parametros.

— Defectos en las pieles: en bruto, curtidas y de fabricacion.

— Caracteristicas y propiedades de las pieles curtidas.

— Procedimientos de identificacion de las pieles curtidas.

— Aplicaciones de las pieles acabadas en la fabricacion de articulos.

— Manipulacion y clasificacion comercial.

— Limpieza y mantenimiento.

¢) Identificacion de elementos complementarios:

— Naturaleza y caracteristicas.

— Presentacion comercial de elementos complementarios.

— Fornituras y avios: cenefas, entredoses, cintas, bieses, cordones,
pasamaneria y otros.

— Complementos: cremalleras, botones, volantes, ribetes, vivos,
jaretas, ingletes y otros remates.

— Complementos de relleno o refuerzo: guata, muletdn, crin vegetal
y plumas, entre otros.

— Aplicacion de elementos complementarios en la fabricacion de
articulos.

d) Conservacion, almacenamiento, manipulacion:

— Conservacion y vida util de las materias y productos textiles.

— Agentes que acortan o perturban la vida util.

— Condiciones 6ptimas de almacenaje y conservacion: temperatura,
humedad e iluminacion.

— Criterios de manipulacion: simbologia.

— Criterios de almacenaje y transporte: apilamiento e incompatibi-
lidad.

— Presentacion comercial de las materias y productos textiles.

— Normas de identificacion. Simbologia y nomenclatura.

— Normativa sobre el etiquetado de composicion y conservacion.

— Riesgos laborales y normativa de seguridad ambiental en manipu-
lacion, almacenamiento y transporte.

e) Identificacion de textiles técnicos:

— Caracteristicas de los materiales de los textiles técnicos.

— Aplicacion de los textiles técnicos.

— Sectores de aplicacion.

— Innovacién de acabados.

— Productos y articulos inteligentes de confeccion y calzado:

. Identificacion y aplicaciones.

. Tendencias futuras.

5. Médulo profesional: Confeccion industrial

Codigo: 0269

Duracion: 224 horas

Contenidos:

a) Seleccion de la informacion técnica para la confeccion industrial:

— Operaciones en los procesos de confeccion industrial.

— Diagramas y listas de fases.

— Organizacion, funcionamiento y produccion en procesos indus-
triales de confeccion.

— Distribucion en planta (representacion de maquinas y diagramas
de recorrido).

— Fichas técnicas.

b) Preparacion de maquinas y equipos de ensamblaje en confeccion
industrial:
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— Identificacié de maquinaria i equips.

— Magquines de cicle fix i maquines de cicle variable.

— Maquines de confeccio industrial programables.

— Maquines d’accidé mecanica per als acabats.

— Magquines d’acci6 termohidraulica per als acabats.

— Magquines electroniques per als acabats.

— Maquines auxiliars.

— Maquines d’acoblament per termosegellat i apegat.

— Posada a punt de les maquines de confeccid industrial.

— Fixaci6 i control dels temps i temperatures en les maquines d’aca-
bats.

— Sistemes de seguretat especifics. Funcionament. Comprovacio.

— Manteniment de primer nivell en maquines i utillatge d’acobla-
ment en confeccio industrial.

— Canvi d’agulles i sistemes d’arrossegament en les maquines
industrials de confeccio. Galgat dels elements mobils en les maquines
industrials de confeccid. Lubricacio i greixatge dels engranatges i ele-
ments operadors de les maquines de confeccid industrial.

— Manteniment de primer nivell en les maquines d’acabats del pro-
cés de confeccid. Calderes de vapor. Aire comprimit. Nivells d’aigua.

— Sistemes de seguretat, segons tipus i funcionalitat de la maquina.

¢) Acoblament de components i forniments:

— Procediments de maneig de maquines d’acoblament industrial.

— Sistemes de cosit industrial segons el tipus de materials a acoblar.

— Tipus i classes d’agulles segons material a confeccionar en téxtil
ien pell:

. Agulles de punta fina.

. Agulles de punta redona.

. Agulles de punta d’encuny.

— Tipus i classes d’arrossegaments en les maquines de confeccio
industrial:

— Puntades i costures en la confeccio industrial en textil i en pell:

— Repunts en la confeccid industrial en teéxtil, pell 1 sintétics.

— Forniments i aplicacions en la confecci6 industrial.

— Confecciod de peces textils: procés i execucio.

— Preparaci6 de les pells per a I’apegat. Utensilis.

— Apegat de les pells. Productes: adhesius i coles.

— Termosegellat.

— Costures en 1’acoblament de teixits i pell.

— Caracteristiques especifiques de les maquines per a la confeccio
de pell.

— Normes de qualitat en la confecci6 industrial teéxtil.

d) Control de qualitat en processos:

— Concepte de qualitat.

— Factors que intervenen en la qualitat d’una pega o article textil i
de pell.

— Estandards de qualitat.

— Qualitat del procés (maquines, utils i ferramentes).

— La qualitat en la confeccio de peces de pell.

. D’agulla i la puntada en la confeccié de pell.

— Reconeixement dels registres del sistema de gestio de la qualitat.

— Pla per a la millora continua.

— Documentacio relacionada amb I’acoblament. Fitxes técniques i
manual de procediments.

— Registre d’incidencies.

e) Compliment de les normes de prevencié de riscos laborals i pro-
teccié ambiental en els processos de confeccié industrial:

— Normes de prevencio de riscos.

— Normativa de seguretat en la utilitzacié de maquines, 1tils i equips
complementaris d’acoblament i acabats en la confeccid industrial.

— Normes de seguretat en les operacions amb adhesius.

— Normes de seguretat individual i mediambiental en la utilitzaci6
de productes quimics en tractaments especials d’acabats.

— Normes de seguretat per a ’emmagatzematge de peces i articles
textils i de pell.

— Elements de seguretat implicits en les maquines d’acoblament i
acabat en la confeccid industrial.

— Elements externs de seguretat (guants metal-lics i ulleres).

— Condicions de seguretat del lloc de treball.

— Identificacion de maquinaria y equipos.

— Maéquinas de ciclo fijo y maquinas de ciclo variable.

— Magquinas de confeccion industrial programables.

— Maquinas de accién mecanica para los acabados.

— Maéquinas de accidn termo hidraulica para los acabados.

— Magquinas electronicas para los acabados.

— Maquinas auxiliares.

— Maéquinas de ensamblaje por termosellado y pegado.

— Puesta a punto de las maquinas de confeccion industrial.

— Fijacion y control de los tiempos y temperaturas en las maquinas
de acabados.

— Sistemas de seguridad especificos. Funcionamiento. Comproba-
cion.

— Mantenimiento de primer nivel en maquinas y utillaje de ensam-
blaje en confeccion industrial.

— Cambio de agujas y sistemas de arrastre en las maquinas indus-
triales de confeccion. Galgado de los elementos moviles en las maqui-
nas industriales de confeccion. Lubricacion y engrase de los engranajes
y elementos operadores de las maquinas de confeccion industrial.

— Mantenimiento de primer nivel en las maquinas de acabados del
proceso de confeccion. Calderas de vapor. Aire comprimido. Niveles
de agua.

— Sistemas de seguridad, segun tipo y funcionalidad de la méaquina.

¢) Ensamblaje de componentes y fornituras:

— Procedimientos de manejo de maquinas de ensamblaje industrial.

— Sistemas de cosido industrial seglin tipo de materiales a ensamblar.

— Tipos y clases de agujas segun material a confeccionar en textil
y en piel:

. Agujas de punta fina.

. Agujas de punta redonda.

. Agujas de punta de troquel.

— Tipos y clases de arrastres en las maquinas de confeccion indus-
trial:

— Puntadas y Costuras en la confeccion industrial en textil y en piel:

— Pespuntes en la confeccion industrial en textil, piel y sintéticos.

— Fornituras y apliques en la confeccion industrial.

— Confeccion de prendas textiles: Proceso y ejecucion.

— Preparacion de las pieles para el pegado. Utensilios.

— Pegado de las pieles. Productos: Adhesivos y colas.

— Termosellado.

— Costuras en el ensamblado de tejidos y piel.

— Caracteristicas especificas de las maquinas para la confeccion
de piel.

— Normas de calidad en la confeccion industrial textil.

d) Control de calidad en procesos:

— Concepto de calidad.

— Factores que intervienen en la calidad de una prenda o articulo
textil y de piel.

— Estandares de calidad.

— Calidad del proceso (maquinas, utiles y herramientas).

— La calidad en la confeccion de prendas de piel.

. La aguja y la puntada en la confeccion de piel.

— Reconocimiento de los registros del sistema de gestion de la calidad.

— Plan para la mejora continua.

— Documentacion relacionada con el ensamblado. Fichas técnicas y
manual de procedimientos.

— Registro de incidencias.

e) Cumplimiento de las normas de prevencion de riesgos laborales y
proteccion ambiental en los procesos de confeccion industrial:

— Normas de prevencion de riesgos.

— Normativa de seguridad en la utilizaciéon de maquinas, utiles y
equipos complementarios de ensamblado y acabados en la confeccion
industrial.

— Normas de seguridad en las operaciones con adhesivos.

— Normas de seguridad individual y medioambiental en la utiliza-
cion de productos quimicos en tratamientos especiales de acabados.

— Normas de seguridad para el almacenaje de prendas y articulos
textiles y de piel.

— Elementos de seguridad implicitos en las maquinas de ensamblado
y acabado en la confeccion industrial.

— Elementos externos de seguridad (guantes metalicos y gafas).

— Condiciones de seguridad del puesto de trabajo.
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— Ergonomia en la confeccié industrial.
— Neteja i conservacié del lloc de treball.

6. Modul professional: Muntatge i acabat d’articles de marro-
quineria

Codi: 0603

Duracid: 88 hores

Continguts:

a) Preparacio de components dels articles de marroquineria:

— Fitxes técniques i de produccié en el muntatge d’articles de mar-
roquineria.

— Fitxes tecniques i de produccio en 1’acabat d’articles de marro-
quineria.

— Pells, teixits, plastics, refor¢os (de cartd), embocadures, adorns,
sivelles i ferramentes en general.

— Diagrama de processos de muntatge i acabat de marroquineria.

— Optimitzaci6 de processos.

— Preparaci6 de peces per al muntatge o adaptat.

— Bandoleres, anses.

— Operacions de preparat.

— Organitzacio6 del lloc de treball segons les seues caracteristiques
operatives.

— Condicions de seguretat.

b) Preparacié de maquines i equips de muntatge i acabat d’articles
de marroquineria:

— Maquines de muntatge d’articles de marroquineria. Funciona-
ment. Manuals i fulls d’indicacions.

— Materials, utils i ferramentes.

— Maquines de cosir per a col-locar forros, tancar manxes i boques.

— Utensilis: tenalles, ganivetes.

— Manteniment de primer nivell de les diferents maquines que inter-
venen en el procés de muntatge.

— Posada a punt de maquines per a 1’acabat d’articles de marro-
quineria:

. Planxes de vapor.

. Embocadors.

. Emmotladores.

. Etiquetadores.

— Col-locaci6 d’ullets, reblons.

— Condicions de seguretat.

¢) Muntatge d’articles de marroquineria:

— Muntatge de les peces interiors i exteriors:

. Maletes.

. Maletins.

. Estotjos.

. Cinturons.

— Muntatge de bosses de ma de diversos usos.

— Muntatge de carteres, d’executiu, de col-legial, de ma.

— Muntatge de diversos treballs especials en marroquineria.

— Técniques segons el tipus i naturalesa dels materials empleats.

— Tipus de plegat, grapat, termosegellat.

— Unid per alta freqiiéncia.

— Muntatge de components de diverses formes, Us i caracteristiques:
forros, ferramentes, rodes, anses, frontisses, embocadures, tancaments.

— Posicio6 dels components en I’article, aixi com les folgances i tole-
rancies assenyalades en la fitxa técnica.

— El control de la qualitat en cada una de les operacions del procés.

— Condicions de seguretat.

d) Aplicacié de manuals de materials i peces semiacabats a articles
de base rigida:

— Adaptacio de peces semiacabades a embocadors.

— Técniques a aplicar segons els tipus d’articles a adaptar.

— Funcionament d’embocadors i tancaments.

— Correcta adaptaci6 i encaixament de peces.

Acabat d’articles de marroquineria

— Magquines, utensilis i ferramentes per a I’acabat d’articles de mar-
roquineria: Col-locacio d’aplicacions i d’anses.

— Neteja d’articles de marroquineria segons el tipus de materials:
neteja d’elements d’estructura textil, components de pell i altres tipus
de materials.

— Ergonomia en la confeccion industrial.
— Limpieza y conservacion del puesto de trabajo.

6. Mdédulo profesional: Montado y acabado de articulos de marro-
quineria

Codigo: 0603

Duracién: 88 horas

Contenidos:

a) Preparacion de componentes de los articulos de marroquineria:

— Fichas técnicas y de produccion en el montado de articulos de
marroquineria.

— Fichas técnicas y de produccion en el acabado de articulos de
marroquineria.

— Pieles, tejidos, plasticos, refuerzos (de carton), boquillas, adornos,
hebillas y herrajes en general.

— Diagrama de procesos de montado y acabado de marroquineria.

— Optimizacion de procesos.

— Preparacion de piezas para el montado 6 adaptado.

— Bandoleras, asas.

— Operaciones de preparado.

— Organizacion del puesto de trabajo segun sus caracteristicas ope-
rativas.

— Condiciones de seguridad.

b) Preparacion de maquinas y equipos de montado y acabado de
articulos de marroquineria:

— Maquinas de montado de articulos de marroquineria. Funciona-
miento. Manuales y hojas de indicaciones.

— Materiales, utiles y herramientas.

— Magquinas de coser para colocar forros, cerrar fuelles y bocas.

— Utensilios: tenazas, cuchillas.

— Mantenimiento de primer nivel de las diferentes maquinas que
intervienen en el proceso de montado.

— Puesta a punto de maquinas para el acabado de articulos de marro-
quineria:

. Planchas de vapor.

. Emboquilladoras.

. Moldeadoras.

. Etiquetadoras.

— Colocacion de ojetes, remaches.

— Condiciones de seguridad.

¢) Montado de articulos de marroquineria:

— Montado de las piezas interiores y exteriores:

. Maletas.

. aletines.

. Estuches.

. Cinturones.

— Montado de bolsos de diversos usos.

— Montado de Carteras, ejecutivo, colegial, a-tache.

— Montado de diversos trabajos especiales en marroquineria.

— Técnicas segun el tipo y naturaleza de los materiales empleados.

— Tipos de plegado, grapado, termosellado.

— Unién por alta frecuencia.

— Montado de componentes de diversas formas, uso y caracteristi-
cas: Forros, herrajes, ruedas, asas, bisagras, boquillas, cierres.

— Posicion de los componentes en el articulo asi como las holguras
y tolerancias sefialadas en la ficha técnica.

— El control de la calidad en cada una de las operaciones del pro-
ceso.

— Condiciones de seguridad.

d) Aplicacion de manuales de materiales y piezas semiacabados a
articulos de base rigida:

— Adaptacion de piezas semiacabadas a boquillas.

— Técnicas a aplicar segun los tipos de articulos a adaptar.

— Funcionamiento de boquillas y cierres.

— Correcta adaptacion y encaje de piezas.

Acabado de articulos de marroquineria

— M4équinas, utensilios y herramientas para el acabado de articulos
de marroquineria: Colocacion de apliques y de asas.

— Limpieza de articulos de marroquineria segun tipo de materiales:
limpieza de elementos de estructura textil, componentes de piel y otros
tipos de materiales.
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— Acabats per a la presentaci6 final de 1’article de marroquineria,
etiquetatge, farciment de ’article, embalatge dels diferents articles de
marroquineria.

— Condicions de seguretat.

— Control de qualitat final dels articles de marroquineria acabats.

— Documentaci6. Tipus i formalitzacio.

7. Modul professional: Muntatge i acabat de calcat

Codi: 0604

Duracié: 154 hores

Continguts:

a) Selecci6 de la informacio:

— Fitxes técniques de muntatge i acabat.

— Llenguatge tecnic en la industria de calgat.

— Productes i materies primeres de muntatge i acabat.

— Factors 1 criteris en la qualitat del muntatge i acabat.

— Diagrames de processos industrials per a cada tipus de muntatge
i acabat.

— Caracteristiques de les fitxes de fabricacio pel que fa a muntatge
i acabat.

— Esquemes de les fases de muntatge i acabat.

— Tipus de productes auxiliars per al muntatge i acabat.

b) Preparaci6 de maquines, tils i ferramentes:

— Manuals de funcionament, utilitzacio i posada a punt de maquines
de muntatge i acabat.

— Variables de control del procés.

— Materials, utils i ferramentes per al muntatge i acabat de calgat.

— Magquines de muntatge: tipus i caracteristiques.

— Maquines de cardar i apegar: tipus i caracteristiques.

— Magquines de col-locar soles: tipus i caracteristiques.

— Magquines per control numeéric: (muntar, cardar, apegar soles,
d’envelliment i donar adhesiu, entre altres).

— Maquines de tacons.

— Maquines d’apegar soles.

— Maquines d’acabat: tipus i aplicacions.

— Operacions de manteniment de primer nivell i de conservaci6 de
les maquines, Utils i ferramentes.

— Condicions de seguretat.

— Motles de vulcanitzat.

— Injectors.

— Maquines auxiliars: col-locar o apegar topalls, modelar tacons,
clavar plantes o plantilles, rondar plantes o plantilles, halogenar, des-
virar i altres.

¢) Muntatge de calgat:

— Operacions de preparat del muntatge.

— Formes, plantilles, talls aparats, materials i components per a cada
tipus de muntatge.

— Muntatge de calgat:

. Tipus i caracteristiques: blake, halley o billy, good-year, guant o
california, kiowa i guaracha, entre altres.

. Manual i automatic.

— Parametres: temps d’emmotlament, temperatures de maquines,
pressio de plaques i altres.

— Criteris de qualitat.

— Condicions de seguretat.

d) Unio de la sola al tall:

— Preparacio6 de sabates muntatges, components i soles per a cada
tipus d’unio.

— Manuals de funcionament, utilitzacio i posada a punt de maquines
manuals i automatiques d’apegat de soles.

— Col-locaci6 de soles:

. Tipus: apegat, cosit i mixt.

. Classes de cosits: al fes i altres.

. Adhesius i coles: caracteristiques.

. Parametres: pressio de premsat, temps, temperatura i altres.

— Vulcanitzat i injectat: tipus i parametres.

— Manuals de funcionament, utilitzaci6 i posada a punt de maquines
d’injectar, motles de vulcanitzat i altres.

— Injectors.

— Col-locaci6 d’espigues llarga i curta.

— Acabados para le presentacion final del articulo de marroquineria,
etiquetado, relleno del articulo, embolsado de los diferentes articulos
de marroquineria.

— Condiciones de seguridad.

— Control de calidad final de los articulos de marroquineria acabados.

— Documentacion. Tipos y cumplimentacion.

7. Médulo profesional: Montado y acabado de calzado

Codigo: 0604

Duracién: 154 horas

Contenidos:

a) Seleccion de la informacion:

— Fichas técnicas de montado y acabado.

— Lenguaje técnico en la industria de calzado.

— Productos y materias primas de montado y acabado.

— Factores y criterios en la calidad del montado y acabado.

— Diagramas de procesos industriales para cada tipo de montado y
acabado.

— Caracteristicas de las fichas de fabricacion en lo referente a mon-
tado y acabado.

— Esquemas de las fases de montado y acabado.

— Tipos de productos auxiliares para el montado y acabado.

b) Preparacion de maquinas, ttiles y herramientas:

— Manuales de funcionamiento, utilizacion y puesta a punto de
maquinas de montado y acabado.

— Variables de control del proceso.

— Materiales, ttiles y herramientas para el montado y acabado de
calzado.

— Magquinas de montado: tipos y caracteristicas.

— Maquinas de cardar y pegar: tipos y caracteristicas.

— Maéquinas de colocar pisos: tipos y caracteristicas.

— Magquinas por control numérico: (montar, cardar, pegar pisos, de
envejecimiento y dar adhesivo, entre otras).

— Méquinas de tacones.

— Magquinas de pegar pisos.

— Maquinas de acabado: tipos y aplicaciones.

— Operaciones de mantenimiento de primer nivel y de conservacion
de las maquinas, utiles y herramientas.

— Condiciones de seguridad.

— Moldes de vulcanizado.

— Inyectores.

— Maquinas auxiliares: colocar o pegar topes, moldear tacones, cla-
var plantas o palmillas, rondar plantas o palmillas, halogenar, desvirar
y otras.

¢) Montado de calzado:

— Operaciones de preparado del montado.

— Hormas, palmillas, cortes aparados, materiales y componentes
para cada tipo de montado.

— Montado de calzado:

. Tipos y caracteristicas: blake, halley 6 billy, good-year, guante 6
california, kiowa y guaracha, entre otras.

. Manual y automatico.

— Parametros: tiempos de moldeado, temperaturas de maquinas,
presion de placas y otras.

— Criterios de calidad.

— Condiciones de seguridad.

d) Uniodn del piso al corte:

— Preparacion de zapatos montados, componentes y pisos para cada
tipo de union.

— Manuales de funcionamiento, utilizacion y puesta a punto de
maquinas manuales y au omaticas de pegado de pisos.

— Colocacion de pisos:

. Tipos: pegado, cosido y mixto.

. Clases de cosidos: al hendido y otras.

. Adhesivos y colas: caracteristicas.

. Parametros: presion de prensado, tiempo, temperatura y otros.

— Vulcanizado e inyectado: tipos y parametros.

— Manuales de funcionamiento, utilizacién y puesta a punto de
maquinas de inyectar, moldes de vulcanizado y otras.

— Inyectores.

— Colocacion de espigas larga y corta.
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— Col‘locaci6 de falques i tacons.

— Condicions de seguretat.

— Criteris de qualitat.

e) Acabat de calgat:

— Acabats:

. Tipus: anilina, pigmentat i cera natural, entre altres.
. Preparacio: neteja i tenyit, entre altres.

— Criteri de qualitat dels diversos tipus d’acabat.
— Magquines d’acabat de calgat.

— Utils i accessoris d’acabat de calgat.

— Operacions de preparat de I’acabat.

— Etiquetatge.

— Envasat.

— Magquines auxiliars i de transport.

— Temps i parametres de conformacio i altres.

— Embalatge.

— Condicions de seguretat.

8. Modul professional: Processos d’elaboraci6 de calgat a mida.

Codi: 0605

Duracid: 66 hores

Continguts:

a) Descripci6 del calgat a mida i ortopédic:

— Calgat a mida i ortopédic: classificacio i tipus, aplicacions, usuaris
diana.

— Caracteristiques funcionals i estétiques.

— Sistemes de numeracio del calgat (llargs i amples). Ambits d’us.

— Comoditat i seguretat.
— Peces i components.
— Tendencies de moda en la fabricacié de calgat a mida i ortopédic.

— Evolucio i estils.

b) Explicacio dels processos de fabricacié de calgat a mida i orto-
pédic:

— Diferencies entre la fabricacié a mida i la fabricaci6 industrial.
Estructura funcional de la inddstria de calgat a mida i ortopedic.

— Operacions basiques de fabricacié: embastat, clavat de plantes,
preparacié de topalls i contraforts, cosit a ma, cinglat i apegats.

— Maquines utilitzades en la fabricaci6 de calgat a mida i ortopedic.

— Fitxes técniques, manuals i instruccions d’us.

— Ferramentes i accessoris auxiliars necessaris per a la seua elabo-
racio, segons els materials empleats.

— Manuals i normes d’utilitzacié de maquines, accessoris i ferra-
mentes, posada a punt i manteniment optim.

— Normes de seguretat i mitjans de proteccid personal.

¢) Relacio de teixits, pells, cuiros i elements complementaris:

— Requeriments tecnics dels materials que s’han d’utilitzar en 1’ela-
boraci6 del calgat a mida i ortopedic.

— Seleccid de pells, matéries téxtils, laminats, espumes i reforgos
entre altres; origen, propietats i caracteristiques.

— Materials utilitzats en la fabricacio artesanal:

. Ceres.

. Fils de palomar.

. Topalls i contraforts de cuiro.

. Midons.

. Vires i cércols. Topalls especials

— Plantilles anatomiques, falques, alces, elevadors, férules, con-
traforts i topalls especials, entre altres; caracteristiques i requeriments
técnics 1 sanitaris.

— Prestacions d’Us requerides per la moda, per necessitats terapeu-
tiques i de confort: dimensions, grossor, flexibilitat i resisténcia, entre
altres.

— Forniments i components secundaris i auxiliars: adequacié segons
les exigencies del calcat a mida i ortopédic.

— Control de qualitat dels materials seleccionats: pells, fils, reforcos,
soles, encoixinats i suplements, entre altres.

— Colocacion de cuias y tacones.

— Condiciones de seguridad.

— Criterios de calidad.

e) Acabado de calzado:

— Acabados:

. Tipos: anilina, pigmentado y cera natural entre otros.
. Preparacion: limpieza y tefiido entre otros.

— Criterio de calidad de los diversos tipos de acabado.
— Maquinas de acabado de calzado.

— Utiles y accesorios de acabado de calzado.

— Operaciones de preparado del acabado.

— Etiquetado.

— Envasado.

— Maéquinas auxiliares y de transporte.

— Tiempos y parametros de conformacion y otros.

— Embalaje.

— Condiciones de seguridad.

8. Modulo profesional: Procesos de elaboracion de calzado a medida.

Codigo: 0605

Duracioén: 66 horas

Contenidos:

a) Descripcion del calzado a medida y ortopédico:

— Calzado a medida y ortopédico: clasificacion y tipos, aplicaciones,
usuarios diana.

— Caracteristicas funcionales y estéticas.

— Sistemas de numeracion del calzado. (largos y anchos). Ambitos
de uso.

— Comodidad y seguridad.

— Piezas y componentes.

— Tendencias de moda en la fabricacion de calzado a medida y orto-
pédico.

— Evolucion y estilos.

b) Explicacion de los procesos de fabricacion de calzado a medida
y ortopédico:

— Diferencias entre la fabricacion a medida y la fabricacion indus-
trial. Estructura funcional de la industria de calzado a medida y orto-
pédico.

— Operaciones basicas de fabricacion: Embastado, clavado de plan-
tas, preparacion de topes y contrafuertes, cosido a mano, chinchado y
pegados.

— Maquinas utilizadas en la fabricacion de calzado a medida y orto-
pédico.

— Fichas técnicas, manuales e instrucciones de uso.

— Herramientas y accesorios auxiliares necesarios para su elabora-
cion, segun los materiales empleados.

— Manuales y normas de utilizacion de maquinas, accesorios y
herramientas, puesta a punto y mantenimiento 6ptimo.

— Normas de seguridad y medios de proteccion personal.

¢) Relacion de tejidos, pieles, cueros y elementos complementarios:

— Requerimientos técnicos de los materiales que se han de utilizar
en la elaboracion del calzado a medida y ortopédico.

— Seleccion de pieles, materias textiles, laminados, espumas y
refuerzos entre otros; origen, propiedades y caracteristicas.

— Materiales utilizados en la fabricacion artesanal:

. Ceras.

. Hilos de palomar.

. Topes y contrafuertes de cuero.

. Almidones.

. Viras y cercos.

— Plantillas anatoémicas, cuilas, alzas, elevadores, férulas, contra-
fuertes y topes especiales, entre otros; caracteristicas y requerimientos
técnicos y sanitarios.

— Prestaciones de uso requeridas por la moda, por necesidades tera-
péuticas y de confort: dimensiones, grosor, flexibilidad y resistencia,
entre otros.

— Fornituras y componentes secundarios y auxiliares: adecuacion
seguin las exigencias del calzado a medida y ortopédico.

— Control de calidad de los materiales seleccionados: pieles, hilos,
refuerzos, pisos, acolchados y suplementos, entre otros.
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d) Seleccid de materials i equipaments, utilitzats en 1’adaptacio de
formes per a calcat a mida i ortopédic.

— Requeriments técnics dels materials utilitzats per a adaptar les
formes de calgat a mida i ortopédic: rigidesa, resisténcia i estabilitat.

— Resines, estuc, escaiola, fibra de vidre i suros, entre altres.
— Normes de manipulacié i composicio dels materials seleccionats.

— Magquines, accessoris i ferramentes utilitzades per a adaptar les
formes en la fabricaci6 de calgat a mida i ortopédic.
— Manuals de funcionament de maquines, accessoris i ferramentes.

— Normes de seguretat i elements de proteccio personal.

— Legislacio sobre seguretat en la comunitat autonoma.

— Control de qualitat.

e) Adaptaci6 dels patrons base a les modificacions realitzades en les
formes o els models.

— Requeriments técnics per a 1’adaptacio dels patrons base.

— Comprovar les variacions de mesures en les formes.

— Variacions en els patrons per incorporacié de plantilles, falques,
plataformes, entre altres.

— Adaptacio de formes per programes informatics:

. Digitalitzacio i escanejat del peu.

. Transformacié de la forma base.

. Mecanitzat.

. Plantilles biomecaniques.

— Utilitzacioé de material, maquines, tils i ferramentes per a 1’ob-
tenci6 de patrons.

— Realitzacié de patrons adaptats als nous requeriments dels models.

9. Modul professional: Técniques de fabricacié de calgat a mida i
ortopédic

Codi: 0606

Duracio: 154 hores

Continguts:

a) Presa de mides antropométriques:

— Anatomia de les extremitats inferiors: ossos, musculs i articula-
cions.

— Malformacions i patologies del peu:

. Tipus de longitud dels dits del peu: grec, egipci, quadrat i les seues
variacions.

. Deformitats degudes a la punta de la sabata, tacé i sola.

. Malformacions del peu i la cama: estos fusionats o esberlats,
cames en X o en O.

. Tipus d’arcs de la planta del peu: pla, equi (equinus talipes), buit
(talipes cavus), valg (talipes valgus) i var (talipes varus).

. Callositats.

. Galindons.

. Expressions de la marxa i factors influents.

— Prescripcions facultatives. Interpretacio.

— Mides antropometriques estandard: algaries, longituds, amples,
perimetres, angles, desviacio de 1’eix.

— Presa de mida de peu i cama.

— Técniques: peu en estat de carrega, peu en estat de descarrega.

— Materials i instruments: cinta métrica i marc.

— Motles dels peus per a I’obtencié de formes o plantilles.

— Técniques d’obtencid. Materials empleats.

b) Adaptacié de formes a plantilles i suplements ortopédics:

— Formes base. Descripcio i tipus.

— Plantilles i altres suplements ortopedics. Descripcio i tipus.

— Adaptacio de forma base. Técniques d’addicid o sostraccio.

— Adaptacio a les formes obtingudes per motle, fonaments estetics.

— Augment de volums a les formes per a incorporar plantilles o
suplements.

¢) Elaboracié de models:

— Caracteristiques funcionals i biomecaniques del calgat.

— Caracteristiques funcionals i biomecaniques en esportius, calgat
per a persones majors, per a xiquets, de seguretat, estandard a mida i
especifics per a patologies.

d) Seleccion de materiales y equipamientos, utilizados en la adapta-
cion de hormas para calzado a medida y ortopédico

— Requerimientos técnicos de los materiales utilizados para adap-
tar las hormas de calzado a medida y ortopédico: rigidez, resistencia y
estabilidad.

— Resinas, estuco, escayola, fibra de vidrio y corchos, entre otros.

— Normas de manipulaciéon y composicion de los materiales selec-
cionados.

— Maéquinas, accesorios y herramientas utilizadas para adaptar las
hormas en la fabricacion de calzado a medida y ortopédico.

— Manuales de funcionamiento de maquinas, accesorios y herra-
mientas.

— Normas de seguridad y elementos de proteccion personal.

— Legislacion sobre seguridad en la comunidad autéonoma.

— Control de calidad.

e) Adaptacion de los patrones base a las modificaciones realizadas
en las hormas o los modelos.

— Requerimientos técnicos para la adaptacion de los patrones base.

— Comprobar las variaciones de medidas en las hormas.

— Variaciones en los patrones por incorporacion de plantillas, cufias,
plataformas, entre otros.

— Adaptacion de hormas por programas informaticos:

. Digitalizacion y escaneado del pie.

. Transformacién de la horma base.

. Mecanizado.

. Plantillas biomecénicas.

— Utilizacion de material, maquinas, utiles y herramientas para la
obtencion de patrones.

— Realizacion de patrones adaptados a los nuevos requerimientos
de los modelos.

9. Modulo profesional: Técnicas de fabricacion de calzado a medida
y ortopédico

Codigo: 0606

Duracion: 154 horas

Contenidos:

a) Toma de medidas antropométricas:

— Anatomia de las extremidades inferiores: huesos, mtisculos y arti-
culaciones.

— Malformaciones y patologias del pie:

. Tipo de longitud de los dedos del pie: griego, egipcio, cuadrado y
sus variaciones.

. Deformidades debidas al extremo del zapato, tacon y suela.

. Malformaciones del pie y pierna: dedos fusionados o hendidos,
piernas en X 6 en O.

. Tipos de arcos plantares: plano, equino (equinus talipes), talus
(talipes cavus), valgus (talipes valgus) y varus (talipes varus).

. Callosidades.

. Juanetes.

. Expresiones de la marcha y factores influyentes.

— Prescripciones facultativas. Interpretacion.

— Medidas antropométricas estandar: alturas, longitudes, anchos,
perimetros, angulos, desviacion del eje.

— Toma de medidas de pie y pierna.

— Técnicas: pie en estado de carga, pie en estado de descarga.

— Materiales e instrumentos: cinta métrica y marco.

— Moldes de los pies para la obtencion de hormas o plantillas.

— Técnicas de obtencion. Materiales empleados.

b) Adaptacion de hormas a plantillas y suplementos ortopédicos:

— Hormas base. Descripcion y tipos.

— Plantillas y otros suplementos ortopédicos. Descripcion y tipos.

— Adaptacion de horma base. Técnicas de adicion o sustraccion.

— Adaptacion a las hormas obtenidas por molde, fundamentos esté-
ticos.

— Aumento de volimenes a las hormas para incorporar plantillas o
suplementos.

¢) Elaboracion de modelos:

— Caracteristicas funcionales y biomecénicas del calzado.

— Caracteristicas funcionales y biomecanicas en deportivos, calzado
para personas mayores, para nifios, de seguridad, estandar a medida y
especificos para patologias.
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— Models. Tipus. Elaboracio.

— Elements: ortopedics, estétics o funcionals: blutxer, angleses,
ballarines, de salons, mercenetes, sandalies i botes.

— Punts de calgament basics en la forma.

— Adaptaci6 del model. Ajust a la forma i als elements ortopedics,
estetics o funcionals.

— Trepa. Fases d’obtenci6 de la trepa.

— Tipus de fabricacid i caracteristiques per a realitzaci6 de la trepa:
blake, goodyear, guant, guaracha, kiowa, halley, billy.

— Patrons de la trepa i dels elements ortopédics. Obtencio de
patrons. Adaptacid de patrons.

— Tipus de marges a aplicar en el component de peces: girats, entre
costures, fistons, vius, rivets, retallats del forro, emmotlaments.

d) Muntatge de calcat a mida i ortopédic:

— Materials, components i elements ortopédics o funcionals: planti-
lles, plataformes, falca, talls aparats, plantes, tacons, soles.

— Magquines, utils i ferramentes especifics. Preparaci6 per al seu us.

— Preparaci6 per al muntatge artesanal:

. Topalls.

. Contraforts.

. Emmotlament manual.

. Col-locacio de farciments.

. Preparat d’esberlats.

— Muntatge de calgat artesanal:

. Sobre la forma del tall embastat.

. Sola prima (cosit de planta, topall i vira).

. Farciments.

. Col‘locacio6 de I’anima.

. Apegat i cosit de soles.

. Apegat i/o clavat de soles, tacons, plataformes i falques.
— Mesures de seguretat en el muntatge de calgat a mida i ortopédic.

e) Acabat de calcat a mida i ortopédic:

— Productes, materials, ferramentes, i accessoris per a [’acabat
artesanal de calgat: tints, raspalls i ganivetes, entre altres. Seleccid i
preparacio.

— Operacions d’acabat per a calcat artesanal: retallat de calats i
buits, neteja, Col-locacid de plantes, estandard o ortopediques, repara-
ci6 de danys, tintat de vores en talls muntats, acabat de vores en soles i
tacons, raspallat (polit i abrillantat).

— Qualitat, estética, comoditat i solidesa del calcat acabat.

— Mesures de seguretat en 1’acabat de calgat artesanal.

10. Modul professional: Transformacié de calgat per a espectacles

Codi: 0607

Duracio: 88 hores

Continguts:

a) Descripci6 dels distints articles i complements per a 1’espectacle
i d’us popular o folkloric:

— Generes i disciplines del mon de I’espectacle: teatre, dansa, cine,
animacio i folklore, entre altres.

— Calgats de diferents estils i époques per a 1’espectacle. Tipus i
caracteristiques.

— Complements utilitzats en espectacles. Tipus i caracteristiques
fonamentals.

— Calgat de genere: dansa classica i espanyola, entre altres.

— Us de calgat en escena o espectacle.

— Calgat folkloric i d’as popular.

— Requeriments escénics del calgat per a espectacles.

— Aplicacions esceéniques dels articles de marroquineria/comple-
ments.

Relacio dels distints tipus de calgat i complements amb les disci-
plines artistiques i les necessitats escéniques.

— Adequacio de models de calgat a les necessitats d’adaptaci6 als
requisits escenics.

— Relaci6 de la documentaci6 historica i les d’us costumista amb els
articles a desenrotllar.

— Relaci6 de materials i objectes amb els efectes sol-licitats.

— Efectes especials, peces sobreposades, simulacions.

b) Adaptaci6 de calgat i complements per a 1’espectacle:

— Modelos. Tipos. Elaboracion.

— Elementos: ortopédicos, estéticos o funcionales: bluchers, inglés,
manoletinas, salones, mercedes, sandalias y botas.

— Puntos de calce basicos en la horma.

— Adaptacion del modelo. Ajuste a la horma y a los elementos orto-
pédicos, estéticos o funcionales.

— Trepa. Fases de obtencion de la trepa.

— Tipos de fabricacién y caracteristicas para realizacion de trepa:
blake, good-year, guante, guaracha, kiowa, Halley, Billy.

— Patrones de la trepa y de los elementos ortopédicos. Obtencion de
patrones. Adaptacion de patrones.

— Tipos de margenes a aplicar en el despiece: vueltos, entres, costu-
ras, festones, vivos, ribetes, recortados del forro, moldeados.

d) Montado de calzado a medida y ortopédico:

— Materiales, componentes y elementos ortopédicos o funcionales:
Plantillas, plataformas, cufia, cortes aparados, plantas, tacones, pisos.

— M4quinas, ttiles y herramientas especificos. Preparacion para su
uso.

— Preparacion para el montado artesanal:

. Topes.

. Contrafuertes.

. Moldeado manual.

. Colocacion de rellenos.

. Preparado de hendidos.

— Montado de calzado artesanal:

. Sobre la horma del corte embastado.

. Empalmillado (cosido de planta, tope y vira).

. Rellenos.

. Colocacion de cambrillon.

. Pegado y cosido de pisos.

. Pegado o clavado pisos, tacones, plataformas y cufias.

— Medidas de seguridad en el montado de calzado a medida y orto-
pédico.

e) Acabado de calzado a medida y ortopédico:

— Productos, materiales, herramientas, y accesorios para el acabado
artesanal de calzado: tintes, cepillos y cuchillas entre otros. Seleccion
y preparacion.

— Operaciones de acabado para calzado artesanal: Recortado de
calados y huecos, limpieza, Colocacion de plantas, estandar u ortopédi-
cas, reparacion de dafios, tintado de cantos en cortes montados, acabado
de cantos en pisos y tacones, cepillado (pulido y abrillantado).

— Calidad, estética, comodidad y solidez del calzado acabado.

— Medidas de seguridad en el acabado de calzado artesanal.

10. Médulo profesional: Transformacion de calzado para espectaculos

Codigo: 0607

Duracion: 88 horas

Contenidos:

a) Descripcion de los distintos articulos y complementos para el
espectaculo y de uso popular o folklorico:

— Géneros y disciplinas del mundo del espectaculo: teatro, danza,
cine, animacion y folclore, entre otros.

— Calzados de diferentes estilos y épocas para el espectaculo. Tipos
y caracteristicas.

— Complementos utilizados en espectaculos. Tipos y caracteristicas
fundamentales.

— Calzado de género: danza clasica y espafiola, entre otros.

— Uso de calzado en escena o espectaculo.

— Calzado folclérico y de uso popular.

— Requerimientos escénicos del calzado para espectaculos.

— Aplicaciones escénicas de los articulos de marroquineria / com-
plementos.

Relacion de los distintos tipos de calzado y complementos con las
disciplinas artisticas y las necesidades escénicas.

— Adecuacion de modelos de calzado a las necesidades de adapta-
cion a los requisitos escénicos.

— Relacion de la documentacion historica y las de uso costumbrista
con los articulos a desarrollar.

— Relacion de materiales y objetos con los efectos solicitados.

— Efectos especiales, piezas sobrepuestas, simulaciones.

b) Adaptacion de calzado y complementos para el espectaculo:
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— Dissenys i fitxes técniques. Interpretacio.

— Formes i adaptacions especifiques per al calgat d’espectacles,
puntes, al¢aries, trencaments, entre altres.

— Components i suplements especifics d’us en escena: plataformes,
falques i tacons, entre altres.

— Materials especifics per a calgat i complements de I’espectacle.
Optimitzacié de materials:

. Teixits, pells, cuiros, sintétics: tipus d’acabats.

. Fils: grossor, resisténcia, qualitat.

. Pegaments i coles, silicones i dissolvents: caracteristiques, conser-
vacio i seguretat en 1’Us.

. Adorns, forniments i complements auxiliars utilitzats en el calgat.

. Tintures, pigments, ceres i altres productes d’acabat. Tipus i apli-
cacions.

— Magquines, equips, accessoris, utils i productes per a I’elaboracio
de calgat i complements per a espectacles.

— Piquets, perforacions o figurats per a I’emplacament d’adorns,
forniments i peces fixes o desmuntables.

— Preparacio de peces especifiques que han d’adaptar-se a cada
necessitat escénica.

— Técniques especifiques de tall, acoblament, muntatge i acabat.

— Transformaci6 de calgat: desmuntatge, descosit i desapegat.

— Aplicacions ornamentals.

— Normes de seguretat en I’elaboraci6 de calcat i complements per
a espectacles.

— Equips de proteccio individual.

¢) Decoraci6 de materials base:

— Dissenys i figurins. Estudi i analisi.

— Adaptacio i transformaci6 de dibuixos.

— Magquines, equips, utensilis, productes i materials per a pintar o
envellir.

— Técniques de pintura.

— Motles i plantilles. Aplicacions.

— Técniques d’envelliment, desgast i ruptura: preparacid. Aplicaci-
ons. Proves de qualitat. Resultat. Verificacio.

— Mostraris.

— Normes de seguretat en la decoracié de materials base.

— Equips de protecci6 individual.

d) Elaboraci6 d’objectes del disseny:

— Peces o elements de diversos materials tractats amb distintes téc-
niques.

— Materials no convencionals: coles, silicones, latex, laques i ceres,
entre altres.

— Motles: tipus i funcions.

— Reciclatge de materials com a recursos aplicables i sostenibles.

— Emmagatzematge de productes. Normes de seguretat, manipula-
cio, caducitat, orde de consum i proteccié ambiental.

— Normes de seguretat en 1’elaboracié d’objectes amb materials no
convencionals.

— Equips de proteccio individual.

11. Modul professional: Formacid i orientacié laboral

Codi: 0608

Duracié: 96 hores

Continguts:

a) Busca activa d’ocupacio:

— Valoraci6 de la importancia de la formacié permanent per a la
trajectoria laboral i professional del Técnic/a en Calgat i Complements
de Moda.

— Analisi dels interessos, aptituds i motivacions personals per a la
carrera professional.

— Identificaci6 d’itineraris formatius relacionats amb el Tecnic/a en
Calgat i Complements de Moda.

— Responsabilitat del mateix aprenentatge. Coneixement dels
requeriments i de les expectatives previstes.

— Definici6 i analisi del sector professional del T¢cnic/a en Calgat i
Complements de Moda.

— Planificacié de la mateixa carrera: establiment d’objectius labo-
rals a mitja i llarg termini, compatibles amb necessitats i preferéncies.
Objectius realistes i coherents amb la formacié actual i la projectada.

— Disefios y fichas técnicas. Interpretacion.

— Hormas y adaptaciones especificas para el calzado de espectacu-
los, puntas, alturas, quiebres, entre otros.

— Componentes y suplementos especificos de uso en escena: plata-
formas, cuflas y tacones, entre otros.

— Materiales especificos para calzado y complementos del especta-
culo. Optimizacion de materiales:

. Tejidos, pieles, cueros, sintéticos: tipos de acabados.

. Hilos: grosor, resistencia, calidad.

.Pegamentos y colas, siliconas y disolventes: caracteristicas, conser-
vacion y seguridad en el uso.

. Adornos, fornituras y complementos auxiliares utilizados en el
calzado.

. Tinturas, pigmentos, ceras y otros productos de acabado. Tipos y
aplicaciones.

— Magquinas, equipos, accesorios, Utiles y productos para la elabora-
cion de calzado y complementos para espectaculos.

— Piquetes, perforaciones o figurados para el emplazamiento de
adornos, fornituras y piezas fijas o desmontables.

— Preparacion de piezas especificas que deben adaptarse a cada
necesidad escénica.

— Técnicas especificas de corte, ensamblado, montado y acabado.

— Transformacion de calzado: desmontado, descosido y despegado.

— Aplicaciones ornamentales.

— Normas de seguridad en la elaboracion de calzado y complemen-
tos para espectaculos.

— Equipos de proteccion individual.

¢) Decoracion de materiales base:

— Disefios y figurines. Estudio y analisis.

— Adaptacion y transformacion de dibujos.

— Maquinas, equipos, utensilios, productos y materiales para pintar
0 envejecer.

— Técnicas de pintura.

— Moldes y plantillas. Aplicaciones.

— Técnicas de envejecimiento, desgaste y rotura: Preparacion. Apli-
caciones. Pruebas de calidad. Resultado. Verificacion.

— Muestrarios.

— Normas de seguridad en la decoracion de materiales base.

— Equipos de proteccion individual.

d) Elaboracion de objetos del disefio:

— Piezas o elementos de diversos materiales tratados con distintas
técnicas.

— Materiales no convencionales: colas, siliconas, latex, lacas y
ceras, entre otros.

— Moldes: tipos y funciones.

— Reciclado de materiales como recursos aplicables y sostenibles.

— Almacenamiento de productos. Normas de seguridad, manipula-
cion, caducidad, orden de consumo y proteccion ambiental.

— Normas de seguridad en la elaboracion de objetos con materiales
no convencionales.

— Equipos de proteccion individual.

11. Médulo profesional: Formacion y orientacion laboral

Codigo: 0608

Duracién: 96 horas

Contenidos:

a) Busqueda activa de empleo:

— Valoracién de la importancia de la formacion permanente para la
trayectoria laboral y profesional del Técnico/a en Calzado y Comple-
mentos de Moda.

— Analisis de los intereses, aptitudes y motivaciones personales para
la carrera profesional.

— Identificacion de itinerarios formativos relacionados con el Téc-
nico/a en Calzado y Complementos de Moda.

— Responsabilidad del propio aprendizaje. Conocimiento de los
requerimientos y de las expectativas previstas.

— Definicion y analisis del sector profesional del Técnico/a en Cal-
zado y Complementos de Moda.

— Planificacion de la propia carrera: Establecimiento de objetivos labo-
rales a medio y largo plazo, compatibles con necesidades y preferencias.
Objetivos realistas y coherentes con la formacion actual y la proyectada.
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— Procés de busca d’ocupacié en empreses del sector.

— Oportunitats d’aprenentatge i ocupaci6 a Europa. Europass. Plo-
teus.

— Técniques i instruments de busca d’ocupacio.

— Valoraci6 de 1’autoocupaci6é com a alternativa per a la insercid
professional.

— El procés de presa de decisions.

— Establiment d’una llista de comprovaci6 personal de coheréncia
entre pla de carrera, formacio i aspiracions.

b) Gestio del conflicte i equips de treball:

— M¢todes per a la resolucid o supressio del conflicte. Valoracio
dels avantatges i inconvenients del treball d’equip per a 1’eficacia de
1’organitzacio.

— Equips en el sector del calgat i els complements de moda segons
les funcions que exercixen.

— Analisi de la formaci6 d’equips de treball.

— Caracteristiques d’un equip de treball eficag.

— La participacio en 1’equip de treball. Analisi dels possibles rols
dels seus integrants.

— Conflicte: caracteristiques, fonts i etapes.

— Métodes per a la resolucid o supressio del conflicte: mediacio,
conciliaci6 i arbitratge.

¢) Contracte de treball:

— El dret del treball.

— Intervenci6 dels poders publics en les relacions laborals.

— Analisi de la relaci6 laboral individual.

— Determinaci6 de les relacions laborals excloses i relacions labo-
rals especials.

— Modalitats de contracte de treball i mesures de foment de la con-
tractacio.

— Drets i deures derivats de la relacio laboral.

— Condicions de treball. Salari, temps de treball i descans laboral.

— Modificacio, suspensio i extinci6 del contracte de treball.

— Representaci6 dels treballadors.

— Negociaci6 col-lectiva com a mitja per a la conciliacio dels interés
de treballadors i empresaris.

— Analisi d’un conveni col-lectiu aplicable a I’ambit professional del
técnic en calgat i complements de moda.

— Contflictes col-lectius de treball.

— Nous entorns d’organitzaci6 del treball: subcontractacio, teletre-
ball.

— Beneficis per als treballadors en les noves organitzacions: flexibi-
litat 1 beneficis socials, entre altres.

d) Seguretat Social, ocupacio i desocupacio:

— El sistema de la Seguretat Social com a principi basic de solida-
ritat social.

— Estructura del Sistema de la Seguretat Social.

— Determinaci6 de les principals obligacions d’empresaris i treba-
lladors en matéria de Seguretat Social, afiliacid, alta, baixa i cotitzacio.

— L’acci6 protectora de la seguretat social.

— Classes, requisits i quantia de les prestacions.

— Situacions protegibles en la proteccié per desocupacio.

— Sistemes d’assessorament dels treballadors respecte als seus drets
i deures.

e) Avaluacio de riscos professionals:

— Importancia de la cultura preventiva en totes les fases de ’acti-
vitat preventiva.

— Valoraci6 de la relaci6 entre treball i salut.

— Analisi i1 determinacio de les condicions de treball.

— El concepte de risc professional. Analisi de factors de risc.

— L’avaluaciod de riscos en I’empresa com a element basic de 1’ac-
tivitat preventiva.

— Analisi de riscos lligats a les condicions de seguretat.

— Analisi de riscos lligats a les condicions ambientals.

— Analisi de riscos lligats a les condicions ergonomiques i psico-
socials.

— Riscos especifics en el sector del calgat i/o els complements de
moda.

— Determinaci6 dels possibles danys a la salut del treballador que
poden derivar-se de les situacions de risc detectades.

— Proceso de busqueda de empleo en empresas del sector.

— Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa. Europass.
Ploteus.

— Técnicas e instrumentos de busqueda de empleo.

— Valoracion del autoempleo como alternativa para la insercion pro-
fesional.

— El proceso de toma de decisiones.

— Establecimiento de una lista de comprobacion personal de cohe-
rencia entre plan de carrera, formacion y aspiraciones.

b) Gestion del conflicto y equipos de trabajo:

— Métodos para la resolucion o supresion del conflicto. Valoracion
de las ventajas e inconvenientes del trabajo de equipo para la eficacia
de la organizacion.

— Equipos en el sector del calzado y los complementos de moda
segun las funciones que desempefian.

— Analisis de la formacion de equipos de trabajo.

— Caracteristicas de un equipo de trabajo eficaz.

— La participacion en el equipo de trabajo. Analisis de los posibles
roles de sus integrantes.

— Conflicto: caracteristicas, fuentes y etapas.

— Métodos para la resolucion o supresion del conflicto: mediacion,
conciliacion y arbitraje.

¢) Contrato de trabajo:

— El derecho del trabajo.

— Intervencion de los poderes publicos en las relaciones laborales.

— Andlisis de la relacion laboral individual.

— Determinacion de las relaciones laborales excluidas y relaciones
laborales especiales.

— Modalidades de contrato de trabajo y medidas de fomento de la
contratacion.

— Derechos y deberes derivados de la relacion laboral.

— Condiciones de trabajo. Salario, tiempo de trabajo y descanso
laboral.

— Modificacion, suspension y extincion del contrato de trabajo.

— Representacion de los trabajadores.

— Negociacion colectiva como medio para la conciliacion de los
interés de trabajadores y empresarios.

— Anadlisis de un convenio colectivo aplicable al ambito profesional
del Técnico/a en Calzado y Complementos de Moda.

— Contflictos colectivos de trabajo.

— Nuevos entornos de organizacion del trabajo: subcontratacion,
teletrabajo.

— Beneficios para los trabajadores en las nuevas organizaciones:
flexibilidad y beneficios sociales, entre otros.

d) Seguridad Social, empleo y desempleo:

— El sistema de la Seguridad Social como principio basico de soli-
daridad social.

— Estructura del Sistema de la Seguridad Social.

— Determinacion de las principales obligaciones de empresarios
y trabajadores en materia de Seguridad Social, afiliacion, alta, baja y
cotizacion.

— La accion protectora de la seguridad social.

— Clases, requisitos y cuantia de las prestaciones.

— Situaciones protegibles en la proteccion por desempleo.

— Sistemas de asesoramiento de los trabajadores respecto a sus dere-
chos y deberes.

e) Evaluacion de riesgos profesionales:

— Importancia de la cultura preventiva en todas las fases de la acti-
vidad preventiva.

— Valoracion de la relacion entre trabajo y salud.

— Analisis y determinacion de las condiciones de trabajo.

— El concepto de riesgo profesional. Andlisis de factores de riesgo.

— La evaluacioén de riesgos en la empresa como elemento basico de
la actividad preventiva.

— Analisis de riesgos ligados a las condiciones de seguridad.

— Analisis de riesgos ligados a las condiciones ambientales.

— Analisis de riesgos ligados a las condiciones ergondmicas y psi-
cosociales.

— Riesgos especificos en el sector del calzado y/o los complementos
de moda.

— Determinacion de los posibles daiios a la salud del trabajador que
pueden derivarse de las situaciones de riesgo detectadas.
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/) Planificaci6 de la prevencio de riscos en I’empresa:

— Drets i deures en materia de prevencio de riscos laborals.

— Responsabilitats en materia de prevencio de riscos laborals.

— Gestio de la prevencio en I’empresa.

— Representaci6 dels treballadors en materia preventiva.

— Organismes publics relacionats amb la prevencio de riscos labo-
rals.

— Planificacié de la prevencid en I’empresa.

— Plans d’emergencia i d’evacuacio en entorns de treball.

— Elaboraci6 d’un pla d’emergéncia en una PIME.

2) Aplicaci6 de mesures de prevencio i proteccid en I’empresa:

— Determinaci6 de les mesures de prevencio i proteccid individual
i col-lectiva.

— Protocol d’actuacié davant d’una situacié d’emergencia.

— Primers auxilis. Urgencia medica. Conceptes basics.

— Aplicaci6 de tecniques de primers auxilis.

— Formaci¢ als treballadors en matéria de plans d’emergencia i apli-
caci6 de técniques de primers auxilis.

— Vigilancia de la salut dels treballadors.

12. Modul professional: Empresa i iniciativa emprenedora

Codi: 0609

Duracio: 66 hores

Continguts:

a) Iniciativa emprenedora:

— Innovacié i desenrotllament economic. Principals caracteristiques
de la innovaci6 en el calgat i els complements (materials i tecnologia,
organitzacié de la produccid, entre altres).

— La cultura emprenedora com a necessitat social.

— El caracter emprenedor.

— Factors clau dels emprenedors: iniciativa, creativitat i formacio.

— La col-laboraci6 entre emprenedors.

— L’actuaci6 dels emprenedors com a empleats d’una PIME relaci-
onada amb el calgat i/o els complements.

— L’actuacié dels emprenedors com a empresaris en el sector del
calgat i/o els complements.

— El risc en I’activitat emprenedora.

— L’empresari. Requisits per a ’exercici de I’activitat empresarial.

— Pla d’empresa: la idea de negoci en I’ambit del calgat i/o els com-
plements.

— Bones practiques de cultura emprenedora en 1’activitat del calcat
i els complements i en ambit local.

b) L’empresa i el seu entorn:

— Funcions basiques de I’empresa.

— L’empresa com a sistema.

— L’entorn general de I’empresa.

— Analisi de I’entorn general d’una PIME relacionada amb el calcat
i/o els complements.

— L’entorn especific de I’empresa.

— Analisi de I’entorn especific d’'una PIME relacionada amb el cal-
cat i/o complements.

— Relacions d’una PIME de calgat i/o complements amb el seu
entorn.

— Relacions d’una PIME de calgat i/o complements amb el conjunt
de la societat.

— La cultura d’una empresa: imatge corporativa.

— La responsabilitat social.

— El balang social.

— L’¢tica empresarial.

— Responsabilitat social i ética de les empreses del sector del calgat
i els complements.

¢) Creaci6 i posada en marxa d’una empresa:

— Concepte d’empresa.

— Tipus d’empresa.

— La responsabilitat dels propietaris d’una empresa.

— La fiscalitat en les empreses.

— Elecci6 de la forma juridica. Dimensi6 i nombre de socis.

— Tramits administratius per a la constitucié d’una empresa.

/) Planificacion de la prevencion de riesgos en la empresa:

— Derechos y deberes en materia de prevencion de riesgos laborales.

— Responsabilidades en materia de prevencion de riesgos laborales.

— Gestion de la prevencion en la empresa.

— Representacion de los trabajadores en materia preventiva.

— Organismos publicos relacionados con la prevencion de riesgos
laborales.

— Planificacion de la prevencion en la empresa.

— Planes de emergencia y de evacuacion en entornos de trabajo.

— Elaboracion de un plan de emergencia en una pyme.

2) Aplicacion de medidas de prevencion y proteccion en la empresa:

— Determinacion de las medidas de prevencion y proteccion indi-
vidual y colectiva.

— Protocolo de actuacion ante una situacion de emergencia.

— Primeros auxilios. Urgencia médica. Conceptos basicos.

— Aplicacion de técnicas de primeros auxilios.

— Formacioén a los trabajadores en materia de planes de emergencia
y aplicacion de técnicas de primeros auxilios.

— Vigilancia de la salud de los trabajadores.

12. Médulo profesional: Empresa e iniciativa emprendedora

Codigo: 0609

Duracion: 66 horas

Contenidos:

a) Iniciativa emprendedora:

— Innovacion y desarrollo economico. Principales caracteristicas de
la innovacion en el calzado y los complementos (materiales y tecnolo-
gia, organizacion de la produccion, entre otros).

— La cultura emprendedora como necesidad social.

— El caracter emprendedor.

— Factores claves de los emprendedores: iniciativa, creatividad y
formacion.

— La colaboracion entre emprendedores.

— La actuacion de los emprendedores como empleados de una pyme
relacionada con el calzado y/o los complementos.

— La actuacion de los emprendedores como empresarios en el sector
del calzado y/o los complementos.

— El riesgo en la actividad emprendedora.

— El empresario. Requisitos para el ejercicio de la actividad empre-
sarial.

— Plan de empresa: la idea de negocio en el ambito del calzado y/o
los complementos.

— Buenas practicas de cultura emprendedora en la actividad del cal-
zado y los complementos y en ambito local.

b) La empresa y su entorno:

— Funciones basicas de la empresa.

— La empresa como sistema.

— El entorno general de la empresa.

— Andlisis del entorno general de una pyme relacionada con el cal-
zado y/o los -complementos.

— El entorno especifico de la empresa.

— Analisis del entorno especifico de una pyme relacionada con el
calzado y/o complementos.

— Relaciones de una pyme de calzado y/o complementos con su
entorno.

— Relaciones de una pyme de calzado y/o complementos con el con-
junto de la sociedad.

— La cultura de una empresa: imagen corporativa.

— La responsabilidad social.

— El balance social.

— La ética empresarial.

— Responsabilidad social y ética de las empresas del sector del cal-
zado y los complementos.

¢) Creacion y puesta en marcha de una empresa:

— Concepto de empresa.

— Tipos de empresa.

— La responsabilidad de los propietarios de una empresa.

— La fiscalidad en las empresas.

— Eleccion de la forma juridica. Dimension y nimero de socios.

— Tramites administrativos para la constitucion de una empresa.
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— Viabilitat economica i viabilitat financera d’una PIME relacionada
amb el calgat i/0 els complements.

— Analisi de fonts de finangament i elaboracid del pressupost d’una
empresa relacionada amb el calgat i els complements.

— Ajudes subvencions i incentius fiscals per a les PIME relacionada
amb el calgat i els complements.

— Pla d’empresa: eleccid de la forma juridica, estudi de viabilitat
economica i financera, tramits administratius i gestié d’ajudes i sub-
vencions.

d) Funci6 administrativa:

— Concepte de comptabilitat i nocions basiques.

— Operacions comptables: registre de la informacié economica
d’una empresa.

— La comptabilitat com a imatge fidel de la situacié economica.

— Analisi de la informacié comptable.

— Obligacions fiscals de les empreses.

— Requisits i terminis per a la presentacié de documents oficials.

— Gestio administrativa d’una empresa de calgat i/0 complements.

13. Modul professional: Formaci6 en centres de treball

Codi: 0610

Duraci6: 380 hores

Continguts:

a) Identificaci6 de I’estructura i organitzacié empresarial:

— Estructura i organitzacié empresarial del sector del calgat i els
complements.

— Activitat de ’empresa i la seua ubicaci6 en el sector del calcat i
els complements.

— Organigrama de I’empresa. Relacio funcional entre departaments

— Organigrama logistic de I’empresa. Proveidors, clients i canals de
comercialitzacio.

— Procediments de treball en I’ambit de I’empresa. Sistemes i meto-
des de treball.

— Recursos humans en I’empresa: requisits de formacié i de compe-
téncies professionals, personals i socials associades als diferents llocs
de treball.

— Sistema de qualitat establit en el centre de treball.

— Sistema de seguretat establit en el centre de treball.

b) Aplicacio d’habits étics i laborals:

— Actituds personals: empatia, puntualitat

— Actituds professionals: orde, neteja, responsabilitat i seguretat.

— Actituds davant de la prevencio de riscos laborals i ambientals.

— Jerarquia en ’empresa. Comunicacié amb 1’equip de treball.

— Documentacio de les activitats professionals: métodes de classifi-
cacio, codificacio, renovacio i eliminacio.

— Reconeixement i aplicaci6 de les normes internes, instruccions
de treball, procediments normalitzats de treball i altres, de I’empresa.

¢) Determinaci6 de processos de Confecci6 industrial i planificacid
i organitzaci6 de la produccio:

— Estudi i identificacié de ’article proposat.

— Interpretaci6 técnica del procés, atenent els parametres i les espe-
cificacions que el definixen.

— Identificacio i descripci6 técnica de la seqiiéncia de treball.

— Determinaci6 dels recursos i mitjans necessaris per a la confeccid
de larticle.

— Calcul del temps per operacio i total de I’article.

— Realitzaci6 de llistes de fases.

— Organitzacio i gestio técnica dels processos de produccio (estudi
del treball, equilibrats, implantacions, flux de materials, transport intern
i extern, entre altres) a fi d’optimitzar els recursos utilitzats i complir els
terminis d’entrega previstos.

— Elaboraci6 d’escandalls, i descripcio dels gastos directes i indirec-
tes que intervenen en la realitzacié del model.

— Ompliment i registre de la documentaci6 técnica que s’hi neces-
site.

d) Elaboraci6 de patrons base, transformats i escalats ajustats a dis-
senys proposats:

— Viabilidad econémica y viabilidad financiera de una pyme rela-
cionada con el calzado y/o los complementos.

— Andlisis de fuentes de financiacion y elaboracion del presupuesto
de una empresa relacionada con el calzado y los complementos.

— Ayudas subvenciones e incentivos fiscales para las pymes relacio-
nada con el calzado y los complementos.

— Plan de empresa: eleccion de la forma juridica, estudio de via-
bilidad econdmica y financiera, tramites administrativos y gestion de
ayudas y subvenciones.

d) Funcion administrativa:

— Concepto de contabilidad y nociones basicas.

— Operaciones contables: registro de la informacioén econémica de
una empresa.

— La contabilidad como imagen fiel de la situaciéon econoémica.

— Anélisis de la informacion contable.

— Obligaciones fiscales de las empresas.

— Requisitos y plazos para la presentacion de documentos oficiales.

— Gestion administrativa de una empresa de calzado y/o comple-
mentos.

13. Médulo profesional: Formacion en centros de trabajo

Codigo: 0610

Duracion: 380 horas

Contenidos:

a) Identificacion de la estructura y organizacion empresarial:

— Estructura y organizacion empresarial del sector del calzado y los
complementos.

— Actividad de la empresa y su ubicacion en el sector del calzado y
los complementos.

— Organigrama de la empresa. Relacion funcional entre departa-
mentos

— Organigrama logistico de la empresa. Proveedores, clientes y
canales de comercializacion.

— Procedimientos de trabajo en el &mbito de la empresa. Sistemas
y métodos de trabajo.

— Recursos humanos en la empresa: requisitos de formacion y de
competencias profesionales, personales y sociales asociadas a los dife-
rentes puestos de trabajo.

— Sistema de calidad establecido en el centro de trabajo.

— Sistema de seguridad establecido en el centro de trabajo.

b) Aplicacion de habitos éticos y laborales:

— Actitudes personales: empatia, puntualidad

— Actitudes profesionales: orden, limpieza, responsabilidad y segu-
ridad.

— Actitudes ante la prevencion de riesgos laborales y ambientales.

— Jerarquia en la empresa. Comunicacion con el equipo de trabajo.

— Documentacion de las actividades profesionales: métodos de cla-
sificacion, codificacion, renovacion y eliminacion.

— Reconocimiento y aplicacion de las normas internas, instruccio-
nes de trabajo, procedimientos normalizados de trabajo y otros, de la
empresa.

¢) Determinacién de procesos de confeccion industrial y planifica-
cion y organizacion de la produccion:

— Estudio e identificacion del articulo propuesto.

— Interpretacion técnica del proceso, atendiendo a los parametros y
especificaciones que lo definen.

— Identificacion y descripcion técnica de la secuencia de trabajo.

— Determinacion de los recursos y medios necesarios para la con-
feccion del articulo.

— Célculo del tiempo por operacion y total del articulo.

— Realizacion de listas de fases.

— Organizacion y gestion técnica de los procesos de produccion
(estudio del trabajo, equilibrados, implantaciones, flujo de materiales,
transporte interno y externo, entre otros) a fin de optimizar los recursos
empleados y cumplir los plazos de entrega previstos.

— Elaboracion de escandallos, describiendo los gastos directos e
indirectos que intervienen en la realizacion del modelo.

— Cumplimentacion y registro de la documentacion técnica que se
precise.

d) Elaboracion de patrones base, transformados y escalados ajusta-
dos a disefios propuestos:
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— Analisi i interpretacio del disseny, i col-laboracié en la definicio
del producte.
— Identificaci6 de linies, formes i elements que conformen el model.

— Valoracié del model amb relaci6 a la tipologia del client que
I’utilitzara, segons les seues formes, volums, linia i elements que el
componen, i mantindre una comunicacié amb un llenguatge clar i com-
prensible.

— Identificacié de les caracteristiques dels materials i productes
auxiliars que intervenen i repercutixen en el procés.

— Execuci6 del desenrotllament de patrons base adaptat a les mesu-
res necessaries per mitja d’instruments manuals i/o informatitzats.

— Transformacié de patrons base per mitjans convencionals i/o
informatics, a fi d’adequar-los al model especificat.

— Creaci6 de models i estudis de marcada.

— Elaboraci6 i ompliment de documentacio técnica necessaria, rela-
tiva als resultats del treball (patrons utilitzats, consums, incidéncies,...)
per a I’arxivament i posterior reutilitzacio.

e) Elaboracio de prototips ajustats a dissenys proposats:

— Identificacid de les caracteristiques i estudi dels materials i pro-
ductes auxiliars que intervenen en el procés.

— Posada a punt de les maquines, equips i ferramentes necessaries
per a dur a terme 1’elaboracid del prototip.

— Confeccio6 del model (prototip) o part d’este, segons especifica-
cions técniques.

— Aplicacié de les normes de procediments que s’aplicaran per a la
producci6 de models.

— Revisio del calgat, peces o articles, en funcié dels parametres de
qualitat requerits.

— Utilitzacié de mitjans de proteccid personal, i de prevencio de
riscos laborals, ajustats a 1’activitat que es realitzara.

— Verificacio6 de 1’ajust dels patrons en el procés de confeccid.

— Verificaci6 de les caracteristiques dels productes fabricats i relacio
dels defectes amb les causes que els provoquen.

— Elaboraci6 i ompliment de documentacio técnica necessaria, rela-
tiva als resultats del treball (ajust de patrons, incideéncies,...) per a I’ar-
xivament i posterior reutilitzacio.

/) En un suposit practic, degudament caracteritzat, de fabricacio
industrial d’un article, i tutelat pel responsable superior, realitzar les
accions segiients:

— Observaci6 detinguda del model i reconeixement de la seua
estructura.

— Interpretacio dels processos de fabricacié de ’article.

— Proposicio i seleccio dels materials.

— Realitzacio de patrons adaptats a les necessitats requerides: mesu-
ra, espectacles...

— Variacions en els models i estudi de marcades.

— Preparaci6 de maquines, utensilis i ferramentes en funcié dels
materials a confeccionar.

— Determinaci6 dels processos de confeccid industrial.

— Gestio de ’estudi del treball (equilibrats i implantacions) a fi
d’optimitzar els recursos utilitzats.

— Elaboraci6 d’escandalls, i descripcio dels gastos directes i indirec-
tes que intervenen en la realitzaci6 del model.

— Fabricaci6 i acabat de prototips, i verificar els controls de qualitat
i costos predefinits.

— Aplicacio dels procediments acordats per a la presentacio i entrega
del prototip.

— Preparacio i presentacio del prototip.

— Actualitzacié de la informacié obtinguda en el procés, bé siga per
mitjans manuals o informatics, i arxivar-la, i arreplegar les caracteristi-
ques més rellevants per a la seua posterior consulta.

— Analisis e interpretacion del disefio, colaborando en la definicion
del producto.

— Identificacion de lineas, formas y elementos que conforman el
modelo.

— Valoracion del modelo con relacion a la tipologia del cliente que
lo va a utilizar, seglin sus formas, volumenes, linea y elementos que
lo componen, manteniendo una comunicacion con un lenguaje claro y
comprensible.

— Identificacion de las caracteristicas de los materiales y productos
auxiliares que intervienen y repercuten en el proceso.

— Ejecucion del desarrollo de patrones base adaptado a las medidas
necesarias mediante instrumentos manuales y/o informatizados.

— Transformacion de patrones base por medios convencionales y/o
informaticos, a fin de adecuarlos al modelo especificado.

— Creacion de modelos y estudios de marcada.

— Elaboracion y cumplimentacion de documentacion técnica necesa-
ria, relativa a los resultados del trabajo (patrones utilizados, consumos,
incidencias,...) para su archivo y posterior reutilizacion.

e) Elaboracion de prototipos ajustados a disefios propuestos:

— Identificacion de las caracteristicas y estudio de los materiales y
productos auxiliares que intervienen en el proceso.

— Puesta a punto de las maquinas, equipos y herramientas necesarias
para llevar a cabo la elaboracion del prototipo.

— Confeccion del modelo (prototipo) o parte del mismo, seguin espe-
cificaciones técnicas.

— Aplicacion de las normas de procedimientos que se van a aplicar
para la produccion de modelos.

— Revision del calzado, piezas o articulos, en funcion de los para-
metros de calidad requeridos.

— Utilizacion de medios de proteccion personal, y de prevencion de
riesgos laborales, ajustados a la actividad que se va a realizar.

— Verificacion del ajuste de los patrones en el proceso de confec-
cion.

— Verificacion de las caracteristicas de los productos fabricados y
relacion de los defectos con las causas que los provocan.

— Elaboracion y cumplimentacion de documentacion técnica nece-
saria, relativa a los resultados del trabajo (ajuste de patrones, inciden-
cias,...) para su archivo y posterior reutilizacion.

/) En un supuesto practico, debidamente caracterizado, de fabrica-
cion industrial de un articulo, y tutelado por el responsable superior,
realizar las acciones de:

— Observacion detenida del modelo y reconocimiento de su estruc-
tura.

— Interpretacion de los procesos de fabricacion del articulo.

— Proposicion y seleccion de los materiales.

— Realizacion de patrones adaptados a las necesidades requeridas:
medida, espectaculos...

— Variaciones en los modelos y estudio de marcadas.

— Preparacion de maquinas, utensilios y herramientas en funcion de
los materiales a confeccionar.

— Determinacion de los procesos de confeccion industrial.

— Gestion del estudio del trabajo (equilibrados e implantaciones) a
fin de optimizar los recursos empleados.

— Elaboracién de escandallos, describiendo los gastos directos e
indirectos que intervienen en la realizacion del modelo.

— Fabricacion y acabado de prototipos, verificando los controles de
calidad y costes predefinidos.

— Aplicacion de los procedimientos acordados para la presentacion
y entrega del prototipo.

— Preparacion y presentacion del prototipo.

— Actualizacién de la informacion obtenida en el proceso, bien
sea por medios manuales o informaticos, y archivarlas, recogiendo las
caracteristicas mas relevantes para su posterior consulta.
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ANNEX 11/ ANEXO 11
Seqiienciacid i distribuci6 horaria dels moduls professionals
Secuenciacion y distribucion horaria de los modulos profesionales

Cicle formatiu de grau mitja en Calgat i Complements de Moda
Ciclo formativo de grado medio en Calzado y Complementos de Moda

Carrega lectiva

Primer curs

Segon curs
Segundo curso

MQDUL PROFESSIONAL completa (hores) (hores/setmana) Dos trimestres Un trimestre

MODULO PROFESIONAL Carga lectiva Primer curso (hores/setmana) (hores)
completa (horas) (horas/semana) Dos trimestres Un trimestre

(horas/semana) (horas)

0611 Calgat i tendencies 9% 3

0611 Calzado y tendencias

0116 Principis de manteniment electromecanic 96 3

0116 Principios de mantenimiento electromecdanico

0267 Tall de materials 192 6

0267 Corte de materiales

0275 Materies textils i pell 192 6

0275 Materias textiles y piel

0269 Confecci6 industrial 204 7

0269 Confeccion industrial

0608 Formacio i orientaci6 laboral 9% 3

0608 Formacion y orientacion laboral

CV0001. Anglés tecnic I-M. Horari reservat per a la docéncia en anglés 64 2

CV0001. Inglés técnico I-M. Horario reservado para la docencia en inglés

0603 Muntatge i acabat d’articles de marroquineria 88 4

0603 Montado y acabado de articulos de marroquineria

0604 Muntatge i acabat de calcat 154 7

0604 Montado y acabado de calzado

0605 Processos d’elaboracio de calgat a mida 66 3

0605 Procesos de elaboracion de calzado a medida

0606 Teécniques de fabricacié de calgat a mida i ortopedic 154 7

0606 Técnicas de fabricacion de calzado a medida y ortopédico

0607 transformacio de calgat per a espectacles 88 4

0607 Transformacion de calzado para especticulos

0609 Empresa i iniciativa emprenedora 66 3

0609 Empresa e iniciativa emprendedora

CV0002. Anglés técnic 1I-M. Horari reservat per a la docéncia en anglés 44 2

CV0002. Inglés técnico II-M. Horario reservado para la docencia en inglés

0610 Formacio en centres de treball 380 380

0610 Formacion en centros de trabajo

Total en el cicle formatiu 2000 30 30 380

Total en el ciclo formativo
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ANNEX 111 / ANEXO III
Professorat / Profesorado

A. ATRIBUCIO DOCENT / A. ATRIBUCION DOCENTE

MODULS PROFESSIONALS Especialitat del professorat Cos

MODULOS PROFESIONALES Especialidad del profesorado Cuerpo

CV0001. Anglés tecnic I-M — Catedratic d’Ensenyanga Secundaria
CV0001.Inglés técnico I-M Anglés — Catedrdtico de Ensefianza Secundaria
CV0002. Anglés tecnic 11I-M Inglés — Professor d’Ensenyanga Secundaria
CV0002.Inglés técnico 1I-M — Profesor de Ensefianza Secundaria

B. FORMACIO INICIAL REQUERIDA AL PROFESSORAT DE CENTRES DOCENTS DE TITULARITAT PRIVADA O D’ALTRES ADMINISTRACIONS

DIFERENTS DE L’EDUCATIVA

B. FORMACION INICIAL REQUERIDA AL PROFESORADO DE CENTROS DOCENTES DE TITULARIDAD PRIVADA O DE OTRAS ADMINISTRACIONES

DISTINTAS DE LA EDUCATIVA

MQDULS PROFESSIONALS
MODULOS PROFESIONALES

REQUISITS DE FORMACIO INICIAL

REQUISITOS DE FORMACION INICIAL

CV0001. Anglés tecnic I-M
CV0001.Inglés técnico I-M
CV0002. Anglés técnic I1-M
CV0002.1Inglés técnico I1I-M

Els indicats per a impartir la matéria d’anglés, en Educacio Secundaria Obligatoria o Batxillerat, segons establix el Reial decret
860/2010, de 2 de juliol, pel qual es regulen les condicions de formacié inicial del professorat dels centres privats per a exercir la
docencia en les ensenyances d’Educaci6 Secundaria Obligatoria o del Batxillerat (BOE 173, 17.07.2010)

Los indicados para impartir la materia de inglés, en Educacion Secundaria Obligatoria o Bachillerato, segun establece el Real
decreto 860/2010, de 2 de julio, por el que se regulan las condiciones de formacion inicial del profesorado de los centros privados
para ejercer la docencia en las ensefianzas de educacion secundaria obligatoria o del bachillerato (BOE 173, 17.07.2010)

ANNEX IV
Curriculum moduls professionals: Anglés técnic I-M i 1I-M

Modul professional: Anglés técnic I-M

Codi: CV0001

Duracid: 64 hores

Resultats d’aprenentatge i criteris d’avaluacio.

1. Reconeix informacio professional i quotidiana continguda en dis-
cursos orals emesos en llengua estandard, i analitzar el contingut global
del missatge i relacionar-ho amb els recursos lingiiistics corresponents.

Criteris d’avaluacio:

a) S’ha situat el missatge en el seu context.

b) S’ha identificat la idea principal del missatge.

¢) S’ha reconegut la finalitat del missatge directe, telefonic o per un
altre mitja auditiu.

d) S’ha extret informacio6 especifica en missatges relacionats amb
aspectes quotidians de la vida professional i quotidiana.

e) S’han seqiienciat els elements constituents del missatge.

£ S’han identificat les idees principals d’un discurs sobre temes
coneguts, transmesos per els mitjans de comunicacio i emesos en llen-
gua estandard i articulades amb claredat.

2) S’han reconegut les instruccions orals i s’han seguit les indica-
cions.

h) S’ha pres consciéncia de la importancia de comprendre global-
ment un missatge, sense entendre tots i cada un dels elements.

2. Interpreta informacié professional continguda en textos escrits
senzills, 1 analitza de forma comprensiva els continguts.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han seleccionat els materials de consulta i diccionaris técnics.

b) S’han llegit de forma comprensiva textos clars en llengua estan-
dard.

¢) S’ha interpretat el contingut global del missatge.

d) S’ha relacionat el text amb 1’ambit del sector a que es referix.

e) S’ha identificat la terminologia utilitzada.

ANEXO IV
Curriculo modulos profesionales: Inglés técnico I-M y II-M

Moédulo Profesional: Inglés técnico I-M

Codigo: CV0001

Duracion: 64 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Reconoce informacion profesional y cotidiana contenida en
discursos orales emitidos en lengua estandar, analizando el conteni-
do global del mensaje y relacionandolo con los recursos lingiiisticos
correspondientes.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha situado el mensaje en su contexto.

b) Se ha identificado la idea principal del mensaje.

¢) Se ha reconocido la finalidad del mensaje directo, telefonico o
por otro medio auditivo.

d) Se ha extraido informacion especifica en mensajes relacionados
con aspectos cotidianos de la vida profesional y cotidiana.

e) Se han secuenciado los elementos constituyentes del mensaje.

£) Se han identificado las ideas principales de un discurso sobre
temas conocidos, transmitidos por los medios de comunicacion y emi-
tidos en lengua estandar y articuladas con claridad.

2) Se han reconocido las instrucciones orales y se han seguido las
indicaciones.

h) Se ha tomado conciencia de la importancia de comprender glo-
balmente un mensaje, sin entender todos y cada uno de los elementos
del mismo.

2. Interpreta informacion profesional contenida en textos escritos
sencillos, analizando de forma comprensiva sus contenidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado los materiales de consulta y diccionarios
técnicos.

b) Se han leido de forma comprensiva textos claros en lengua estan-
dar.

¢) Se ha interpretado el contenido global del mensaje.

d) Se ha relacionado el texto con el ambito del sector a que se refiere.

e) Se ha identificado la terminologia utilizada.
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/) S’han realitzat traduccions de textos en llengua estandard utilit-
zant material de suport en cas necessari.

2) S’ha interpretat el missatge rebut a través de suports telematics:
adrega electronica, fax, entre altres.

3. Emet missatges orals clars estructurats, i participa com a agent
actiu en conversacions professionals.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han identificat els registres utilitzats per a I’emissi6 del mis-
satge.

b) S’ha comunicat utilitzant formules, nexes d’uni6 i estratégies
d’interaccio.

¢) S’han utilitzat normes de protocol en presentacions.

d) S’han descrit fets breus i imprevistos relacionats amb la profes-
sio.

e) S’ha utilitzat correctament la terminologia de la professio.

f) S’han expressat sentiments, idees o opinions.

2) S’han enumerat les activitats de la tasca professional.

h) S’ha descrit i seqiienciat un procés de treball de la seua compe-
téncia.

i) S’ha justificat I’acceptacio o no de propostes realitzades.

j) S’ha argumentat 1’elecci6 d’una determinada opcid o procediment
de treball elegit.

k) S’ha sol-licitat la reformulacié del discurs o part d’este quan s’ha
considerat necessari.

4. Elabora textos senzills en llengua estandard, i respecta les regles
gramaticals.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han redactat textos breus relacionats amb aspectes quotidians
i/0 professionals.

b) S’ha organitzat la informacié de manera coherent i cohesionada.

¢) S’han realitzat resums de textos relacionats amb el seu entorn
professional.
d) S’ha omplit documentaci6 especifica del seu camp professional.

e) S’han resumit les idees principals d’informacions donades, i
s’utilitzen els seus propis recursos lingiistics.

f) S’han utilitzat les férmules de cortesia propies del document a
elaborar.

5. Aplica actituds i comportaments professionals en situacions de
comunicacio, i descriu les relacions tipiques caracteristiques del pais de
la llengua estrangera.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han descrit els protocols i normes de relacié social propis del
pais tenint en compte els costums i usos de la comunitat on es parla la
llengua anglesa.

b) S’han identificat els valors i creences propis de la comunitat on
es parla la llengua anglesa.

¢) S’han identificat els aspectes socioprofessionals propis del sector,
en qualsevol tipus de text.

d) S’han aplicat els protocols i normes de relacio social propis del
pais de la llengua anglesa.

Continguts:

Comprensi6 de missatges orals:

— Missatges professionals del sector i quotidians.

— Missatges directes (en persona, per videoconferéncia,...), telefo-
nics i gravats.

— Coneixent la terminologia especifica del sector.

— Sabent extraure la idea principal i idees secundaries.

— Sent conscients dels distints recursos gramaticals i lingliistics per-
que la comunicacio siga possible.

Interpretacié de missatges escrits:

— Comprensioé de missatges, textos, articles basics professionals i
quotidians.

— Suports telematics: fax, adreca electronica, burofax.

— Terminologia especifica del sector.

— Idea principal i idees secundaries.

— Recursos gramaticals: temps verbals, preposicions, adverbis,
locucions preposicionals i adverbials, Us de la veu passiva, oracions de
relatiu, estil indirecte, i altres.

— Relacions temporals: anterioritat, posterioritat, simultaneitat.

Produccid de missatges orals:

£ Se han realizado traducciones de textos en lengua estandar utili-
zando material de apoyo en caso necesario.

2) Se ha interpretado el mensaje recibido a través de soportes tele-
maticos: e-mail, fax, entre otros.

3. Emite mensajes orales claros estructurados, participando como
agente activo en conversaciones profesionales.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los registros utilizados para la emision del
mensaje.

b) Se ha comunicado utilizando formulas, nexos de unién y estra-
tegias de interaccion.

¢) Se han utilizado normas de protocolo en presentaciones.

d) Se han descrito hechos breves e imprevistos relacionados con
su profesion.

e) Se ha utilizado correctamente la terminologia de la profesion.

) Se han expresado sentimientos, ideas u opiniones.

2) Se han enumerado las actividades de la tarea profesional.

h) Se ha descrito y secuenciado un proceso de trabajo de su com-
petencia.

i) Se ha justificado la aceptacion o no de propuestas realizadas.

/) Se ha argumentado la eleccion de una determinada opcion o pro-
cedimiento de trabajo elegido.

k) Se ha solicitado la reformulacion del discurso o parte del mismo
cuando se ha considerado necesario.

4. Elabora textos sencillos en lengua estandar, respetando las reglas
gramaticales.

Criterios de evaluacion:

a) Se han redactado textos breves relacionados con aspectos coti-
dianos y/o profesionales.

b) Se ha organizado la informacion de manera coherente y cohe-
sionada.

¢) Se han realizado resimenes de textos relacionados con su entorno
profesional.

d) Se ha cumplimentado documentacion especifica de su campo
profesional.

e) Se han resumido las ideas principales de informaciones dadas,
utilizando sus propios recursos lingiiisticos.

f) Se han utilizado las formulas de cortesia propias del documento
a elaborar.

5. Aplica actitudes y comportamientos profesionales en situaciones
de comunicacion, describiendo las relaciones tipicas caracteristicas del
pais de la lengua extranjera.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los protocolos y normas de relacion social pro-
pios del pais teniendo en cuenta las costumbres y usos de la comunidad
donde se habla la lengua inglesa.

b) Se han identificado los valores y creencias propios de la comuni-
dad donde se habla la lengua inglesa.

¢) Se han identificado los aspectos socio-profesionales propios del
sector, en cualquier tipo de texto.

d) Se han aplicado los protocolos y normas de relacion social pro-
pios del pais de la lengua inglesa.

Contenidos:

Comprension de mensajes orales:

— Mensajes profesionales del sector y cotidianos.

— Mensajes directos ( en persona, por videoconferencia...), telefo-
nicos y grabados.

— Conociendo la terminologia especifica del sector.

— Sabiendo extraer la idea principal e ideas secundarias.

— Siendo conscientes de los distintos recursos gramaticales y lin-
giiisticos para que la comunicacion sea posible.

Interpretacion de mensajes escritos:

— Comprension de mensajes, textos, articulos basicos profesionales
y cotidianos.

— Soportes telematicos: fax, e-mail, burofax.

— Terminologia especifica del sector.

— Idea principal e ideas secundarias.

— Recursos gramaticales: Tiempos verbales, preposiciones, adver-
bios, locuciones preposicionales y adverbiales, uso de la voz pasiva,
oraciones de relativo, estilo indirecto, y otros.

— Relaciones temporales: anterioridad, posterioridad, simultaneidad.

Produccion de mensajes orales:
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— Registres utilitzats en I’emissio de missatges orals.

— Terminologia especifica del sector.

— Marcadors lingiiistics de relacions socials, normes de cortesia i
diferéncies de registre.

— Manteniment i seguiment del discurs oral:

— Suport, demostracié d’enteniment, peticio d’aclariment, i altres.

— Entonaci6 com a recurs de cohesio del text oral.
Emissio de textos escrits:
— Elaboracio de textos senzills professionals del sector i quotidians.

— Adequacio del text al context comunicatiu.

— Registre.

— Selecci6 lexica, seleccid d’estructures sintactiques, seleccié de
contingut rellevant.

— Us dels signes de puntuacio.

— Coheréncia en el desenrotllament del text.

Identificacio i interpretacio dels elements culturals més significatius
dels paisos de llengua anglesa:

— Valoraci6 de les normes socioculturals i protocol-laries en les rela-
cions internacionals.

— Us dels recursos formals i funcionals en situacions que requerixen
un comportament socioprofessional a fi de projectar una bona imatge
de I’empresa.

Orientacions pedagogiques:

Este modul conté la formacid necessaria per a I’exercici d’activitats
relacionades amb les funcions d’atenci6 al client, informacio i assesso-
rament, desenrotllament i seguiment de normes de protocol i compli-
ment de processos i protocols de qualitat; tot aixo en anglés, incloent-hi
aspectes com ara:

— L’us i aplicaci6 de les diverses técniques de comunicacio per a
informar i assessorar el client durant els processos de servei.

— El desenrotllament i formalitzacié de processos i protocols de
qualitat associats a les activitats del servei.

Les activitats professionals associades a estes funcions s’apliquen
en els processos corresponents a la qualificacio professional.

La formacié del modul contribuix a assolir els objectius generals del
cicle formatiu i les competencies del titol.

Les linies d’actuacio en el procés d’ensenyanga aprenentatge que
permeten assolir els objectius del modul, versaran sobre:

— La descripcid, analisi i aplicaci6 dels processos de comunicacio i
les técniques d’imatge personal utilitzant I’anglés.

— Els processos de qualitat en I’empresa, la seua avaluacio i la iden-
tificaci6 1 formalitzacié de documents associats a la prestacio de serveis
en anglés.

— La identificacio, analisi i procediments d’actuacié davant de quei-
xes o reclamacions dels clients en anglés.

Modul professional: Angles técnic II-M

Codi: CV 0002

Duraci6: 44 hores

Resultats d’aprenentatge i criteris d’avaluacio.

1.Produix missatges orals senzills en llengua anglesa, en situacions
habituals de 1’ambit social i professional de I’empresa reconeixent i
aplica les normes propies de la llengua anglesa.

Criteris d’avaluacio:

a) S’han identificat missatges de salutacions, presentacio i acomia-
dament, amb el protocol i les pautes de cortesia associades.

b) S’han utilitzat amb fluidesa missatges proposats en la gestio de
cites.

¢) S’han transmés missatges relatius a justificaci6 de retards, absen-
cies, 0 qualsevol altra eventualitat.

d) S’han empleat amb suficient fluidesa les expressions habituals
per al requeriment de la identificaci6 dels interlocutors.

e) S’han identificat missatges senzills relacionats amb el sector.

2.Manté conversacions en llengua anglesa, senzilles i rutinaries del
sector interpretant la informacié de partida.

Criteris d’avaluacio:

a) S’ha utilitzat un vocabulari técnic basic adequat al context de la
situacio.

— Registros utilizados en la emision de mensajes orales.

— Terminologia especifica del sector.

— Marcadores lingiiisticos de relaciones sociales, normas de cortesia
y diferencias de registro.

— Mantenimiento y seguimiento del discurso oral:

— Apoyo, demostracion de entendimiento, peticion de aclaracion,
y otros.

-Entonacion como recurso de cohesion del texto oral.

Emision de textos escritos:

— Elaboracion de textos sencillos profesionales del sector y coti-
dianos.

— Adecuacion del texto al contexto comunicativo.

— Registro.

— Seleccion Iéxica, seleccion de estructuras sintacticas, seleccion de
contenido relevante.

— Uso de los signos de puntuacion.

— Coherencia en el desarrollo del texto.

Identificacion e interpretacion de los elementos culturales mas sig-
nificativos de los paises de lengua inglesa:

— Valoracién de las normas socioculturales y protocolarias en las
relaciones internacionales.

— Uso de los recursos formales y funcionales en situaciones que
requieren un comportamiento socioprofesional con el fin de proyectar
una buena imagen de la empresa.

Orientaciones pedagogicas:

Este modulo contiene la formacidn necesaria para el desempeiio
de actividades relacionadas con las funciones de atencion al cliente,
informacion y asesoramiento, desarrollo y seguimiento de normas de
protocolo y cumplimiento de procesos y protocolos de calidad; todo ello
en inglés, incluyendo aspectos como:

— Eluso y aplicacion de las diversas técnicas de comunicacion para
informar y asesorar al cliente durante los procesos de servicio.

— El desarrollo y formalizacion de procesos y protocolos de calidad
asociados a las actividades del servicio.

Las actividades profesionales asociadas a estas funciones, se aplican
en los procesos correspondientes a la cualificacion profesional.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos gene-
rales del ciclo formativo y las competencias del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza aprendizaje que
permiten alcanzar los objetivos del modulo, versaran sobre:

— La descripcion, andlisis y aplicacion de los procesos de comunica-
cion y las técnicas de imagen personal utilizando el inglés.

— Los procesos de calidad en la empresa, su evaluacion y la iden-
tificacion y formalizacion de documentos asociados a la prestacion de
servicios en inglés.

— La identificacion, analisis y procedimientos de actuacion ante
quejas o reclamaciones de los clientes en inglés.

Modulo profesional: Inglés técnico II-M

Codigo: CV 0002

Duracioén: 44 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Produce mensajes orales sencillos en lengua inglesa, en situacio-
nes habituales del ambito social y profesional de la empresa reconocien-
do y aplicando las normas propias de la lengua inglesa.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado mensajes de saludos, presentacion y despedi-
da, con el protocolo y las pautas de cortesia asociadas.

b) Se han utilizado con fluidez mensajes propuestos en la gestion
de citas.

¢) Se ha transmitido mensajes relativos a justificacion de retrasos,
ausencias, o cualquier otra eventualidad.

d) Se han empleado con suficiente fluidez las expresiones habituales
para el requerimiento de la identificacion de los interlocutores.

e) Se han identificado mensajes sencillos relacionados con el sector.

2. Mantiene conversaciones en lengua inglesa, sencillas y rutinarias
del sector interpretando la informacion de partida.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha utilizado un vocabulario técnico basico adecuado al con-
texto de la situacion.
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b) S’han utilitzat els missatges adequats de salutacions, presentacio,
identificaci6 i altres, amb les pautes de cortesia associades dins del con-
text de la conversacio.

¢) S’han atés consultes directes telefonicament amb suposats clients
i proveidors.

d) S’ha identificat la informaci6 facilitada i requeriments realitzats
per linterlocutor.

e) S’han formulat les preguntes necessaries per a afavorir i confir-
mar la recepcid correcta del missatge.

f) S’han proporcionat les respostes correctes als requeriments i ins-
truccions rebuts.

2) S’han realitzat les anotacions oportunes en anglés en cas de ser
necessari.

h) S’han utilitzat les formules comunicatives basiques més usuals
utilitzades en el sector.

i) S’han comprés sense dificultat els punts principals de la infor-
macio.

3.0mpli documents rutinaris de caracter técnic en anglés, reconeix
i aplica les normes propies de la llengua anglesa.

Criteris d’avaluacio:

a) S’ha identificat un vocabulari basic d’s general en la documen-
tacio propia del sector.

b) S’ha identificat les caracteristiques basiques i dades clau del
document.

¢) S’ha analitzat el contingut i finalitat de distints documents tipus
d’altres paisos en angles.

d) S’han omplit documents professionals relacionats amb el sector.

e) S’han redactat cartes d’agraiment a proveidors i clients en angles.

) S’han omplit documents d’incidéncies i reclamacions.

2) S’ha recepcionat i remés adrega electronica i fax en anglés amb
les expressions correctes de cortesia, salutacio i acomiadaments.

h) S’han utilitzat les ferramentes informatiques en la redaccio i
ompliment dels documents.

4 Redacta documents senzills de caracter administratiu/laboral reco-
neixent i aplicant les normes propies de la llengua anglesa i del sector.

Criteris d’avaluacio:

S’ha identificat un vocabulari basic d’us general en la documentacio
propia de I’ambit laboral.

S’ha elaborat un curriculum seguint el model europeu (Europass) o
altres propis dels paisos de parla anglesa.

S’han identificat borses d’ocupacié en anglés accessibles per mit-
jans tradicionals i s’han utilitzat les noves tecnologies.

S’ha redactat la carta de presentacio per a una oferta d’ocupacio.

S’han descrit les habilitats personals més adequades a la sol-licitud
d’una oferta d’ocupacio.

S’ha inserit un curriculum en una borsa de treball en anglés.

S’han redactat cartes de citacio, rebuig i seleccio per a un procés de
seleccio en I’empresa.

S’ha desenrotllat una actitud de respecte cap a les distintes formes
d’estructurar I’entorn laboral.

S’ha valorat la llengua anglesa com a mitja de relacio i enteniment
en el context laboral.

5.Interpreta textos, documents, conversacions, gravacions o altres
en llengua anglesa relacionats amb la cultura general de negoci i
empresa i utilitza les ferramentes de suport més adequades.

Criteris d’avaluacio:

a) S’ha interpretat informacio6 basica sobre 1’empresa, el producte
iel servei.

b) S’han interpretat estadistiques i grafics en anglés sobre 1’ambit
professional.

¢) S’han aplicat els coneixements de la llengua anglesa a les noves
tecnologies de la comunicacié i de la informaci6.

d) S’ha valorat la dimensi6 de la llengua anglesa com a mitja de
comunicacio6 base en la relacié empresarial, tant europea com mundial.

Continguts:

Missatges orals senzills en anglés en situacions propies del sector:

— Recursos, estructures lingiiistiques i Iéxic basic sobre: presentacid
de persones, salutacions i comiats, tractaments de cortesia, identifica-

b) Se han utilizado los mensajes adecuados de saludos, presenta-
cion, identificacion y otros, con las pautas de cortesia asociadas dentro
del contexto de la conversacion.

¢) Se han atendido consultas directas telefonicamente con supuestos
clientes y proveedores.

d) Se ha identificado la informacion facilitada y requerimientos rea-
lizados por el interlocutor.

e) Se han formulado las preguntas necesarias para favorecer y con-
firmar la recepcion correcta del mensaje.

/) Se han proporcionado las respuestas correctas a los requerimien-
tos e instrucciones recibidos.

2) Se han realizado las anotaciones oportunas en inglés en caso de
Ser necesario.

h) Se han utilizado las férmulas comunicativas basicas mas usuales
utilizadas en el sector.

i) Se han comprendido sin dificultad los puntos principales de la
informacién.

3. Cumplimenta documentos rutinarios de caracter técnico en inglés,
reconociendo y aplicando las normas propias de la lengua inglesa.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado un vocabulario basico de uso general en la
documentacion propia del sector.

b) Se ha identificado las caracteristicas basicas y datos clave del
documento.

¢) Se ha analizado el contenido y finalidad de distintos documentos
tipo de otros paises en inglés.

d) Se han cumplimentado documentos profesionales relacionados
con el sector.

e) Se han redactado cartas de agradecimiento a proveedores y clien-
tes en inglés.

) Se han cumplimentado documentos de incidencias y reclamaciones.

g) Se ha recepcionado y remitido email y fax en inglés con las
expresiones correctas de cortesia, saludo y despedida.

h) Se han utilizado las herramientas informaticas en la redaccion y
cumplimentacion de los documentos.

4. Redacta documentos sencillos de cardcter administrativo/laboral reco-
nociendo y aplicando las normas propias de la lengua inglesa y del sector.

Criterios de evaluacion:

Se ha identificado un vocabulario basico de uso general en la docu-
mentacion propia del ambito laboral.

Se ha elaborado un Curriculum Vitae siguiendo el modelo europeo
(Europass) u otros propios de los paises de habla inglesa.

Se han identificado bolsas de empleo en inglés accesibles por
medios tradicionales y utilizando las nuevas tecnologias.

Se ha redactado la carta de presentacion para una oferta de empleo.

Se han descrito las habilidades personales mas adecuadas a la soli-
citud de una oferta de empleo.

Se ha insertado un Curriculum Vitae en una bolsa de empleo en
inglés.

Se han redactado cartas de citacion, rechazo y seleccion para un
proceso de seleccion en la empresa.

Se ha desarrollado una actitud de respeto hacia las distintas formas
de estructurar el entorno laboral.

Se ha valorado la lengua inglesa como medio de relacion y entendi-
miento en el contexto laboral.

5. Interpreta textos, documentos, conversaciones, grabaciones u
otros en lengua inglesa relacionados con la cultura general de negocio y
empresa utilizando las herramientas de apoyo mas adecuadas.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha interpretado informacion basica sobre la empresa, el pro-
ducto y el servicio.

b) Se han interpretados estadisticas y graficos en inglés sobre el
ambito profesional.

¢) Se han aplicado los conocimientos de la lengua inglesa a las nue-
vas Tecnologias de la Comunicacién y de la Informacion.

d) Se ha valorado la dimension de la lengua inglesa como medio
de comunicacion base en la relacion empresarial, tanto europea como
mundial.

Contenidos:

Mensajes orales sencillos en inglés en situaciones propias del sector:

— Recursos, estructuras lingiiisticas y 1éxico basico sobre: Presenta-
cion de personas, saludos y despedidas, tratamientos de cortesia, iden-
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ci6 dels interlocutors, gestio de cites, visites, justificacié de retards o
abséncies, allotjaments, mitjans de transports, horaris, actes culturals
i analegs.

— Recepcio i transmissié de missatges de forma: presencial, telefo-
nica o telematica.

— Sol-licituds i peticions d’informacio.

— Convencions i pautes de cortesia en les relacions professionals:
horaris, festes locals i professionals i adequacid al llenguatge no verbal.

— Estils comunicatius formals i informals: la recepci6 i relacio amb
el client.

Conversacid basica en llengua anglesa en I’ambit de 1’atenci6 al
client

— Recursos, estructures lingiiistiques i léxic basic relacionats amb
la contractacid, 1’atencio al client, queixes i reclamacions: documents
basics. Formulacio de disculpes en situacions delicades.

— Planificaci6 d’agendes: concert, ajornament i anul-laci6 de cites.

— Presentaci6 de productes/serveis: caracteristiques de productes/
serveis, mesures, quantitats, serveis i valors afegits, condicions de paga-
ment, etc..

— Convencions i pautes de cortesia, relacions i pautes professionals,
usades en 1’atenci6 al client, extern i intern.

Ompliment de documentaci6é administrativa i comercial en anglés:

— Interpretacio de les condicions d’un contracte de compravenda.

— Ompliment de documentacié comercial basica: propostes de
comanda, albarans, factures proforma, factures, documents de transport,
documents de pagament o altres.

— Recursos, estructures lingiiistiques, i léxic basic relacionats amb
la gestié de comandes, contractacio, intencio i preferéncia de compra,
devolucions i descomptes.

Redaccidé de documentaci6 relacionada amb la gesti6 laboral en
anglés:

— Recursos, estructures lingiiistiques, i léxic basic relacionats amb
I’ambit laboral: curriculum en distints models. Borses de treball. Ofertes
d’ocupacio. Cartes de presentacio.

— La seleccio i contractacio del personal: contractes de treball. Car-
tes de citacid, admissio i rebuig en processos de seleccio.

— L’organitzaci6 de I’empresa: llocs de treball i funcions.

Interpretacié de textos amb ferramentes basiques de suport (TIC)

— Us de diccionaris tematics, correctors ortografics, programes de
traduccié automatics aplicats a textos relacionats amb:

— La cultura d’empresa i objectius: distints enfocaments.

— Articles de premsa especifics del sector.

— Descripci6 i comparacio de grafics i estadistica. Compressio dels
indicadors economics més habituals.

— Agenda. Documentacio per a I’organitzacié de cites, trobades, i
reunions. organitzacié de les tasques diaries.

— Consulta de pagines webs amb continguts economics en anglés
amb informaci6 rellevant per a I’empresa.

Orientacions pedagogiques:

Este modul conté la formacio necessaria per a 1’exercici d’activitats
relacionades amb les funcions d’atencié al client, informacio i asses-
sorament i compliment de processos i protocols de qualitat, tot aixo en
anglés, incloent-hi aspectes com ara:

— L’us i aplicaci6 de les diverses técniques de comunicacid per a
informar i assessorar el client durant els processos de servei.

— El desenrotllament i formalitzacié de processos i protocols de
qualitat associats a les activitats del servei.

Les activitats professionals associades a estes funcions s’apliquen
fonamentalment en els processos propis del nivell de qualificacio.

La formacid del modul contribuix a assolir els objectius generals del
cicle formatiu i les competéncies del titol.

Les linies d’actuacio en el procés d’ensenyanga aprenentatge que
permeten assolir els objectius del modul, versaran sobre:

— La descripcio, analisi i aplicacid dels processos de comunicacio i
les técniques d’imatge personal utilitzant 1’anglés.

— Els processos de qualitat en I’empresa, la seua avaluacio i la iden-
tificacio i formalitzacié de documents associats a la prestacio de serveis
en anglés.

— La identificacid, analisi i procediments d’actuacioé davant de quei-
xes o reclamacions dels clients en anglés.

tificacion de los interlocutores, gestion de citas, visitas, justificacion
de retrasos o ausencias, alojamientos, medios de transportes, horarios,
actos culturales y analogos.

— Recepcion y transmision de mensajes de forma: presencial, tele-
fonica o telematica.

— Solicitudes y peticiones de informacion.

— Convenciones y pautas de cortesia en las relaciones profesionales:
horarios, fiestas locales y profesionales y adecuacion al lenguaje no verbal.

— Estilos comunicativos formales e informales: 1a recepcion y rela-
cion con el cliente.

Conversacion basica en lengua inglesa en el ambito de la atencion
al cliente

— Recursos, estructuras lingiisticas y 1éxico basico relacionados con
la contratacion, la atencion al cliente, quejas y reclamaciones: documen-
tos basicos. Formulacion de disculpas en situaciones delicadas

— Planificacion de agendas: concierto, aplazamiento y anulacion
de citas.

— Presentacion de productos/servicios: caracteristicas de productos/
servicios, medidas, cantidades, servicios y valores afiadidos, condicio-
nes de pago, etc..

— Convenciones y pautas de cortesia, relaciones y pautas profesio-
nales, usadas en la atencion al cliente, externo e interno.

Cumplimentacion de documentacidon administrativa y comercial
en inglés:

— Interpretacion de las condiciones de un contrato de compraventa.

— Cumplimentacioén de documentacién comercial basica: propuestas
de pedido, albaranes, facturas proforma, facturas, documentos de trans-
porte, documentos de pago u otros.

— Recursos, estructuras lingiiisticas, y 1éxico basico relacionados
con la gestion de pedidos, contratacion, intencion y preferencia de com-
pra, devoluciones y descuentos.

Redaccion de documentacion relacionada con la gestion laboral en
inglés:

— Recursos, estructuras lingiiisticas, y 1éxico basico relacionados
con el ambito laboral: Curriculum Vitae en distintos modelos. Bolsas
de empleo. Ofertas de empleo. Cartas de presentacion

— La seleccion y contratacion del personal: Contratos de trabajo.
Cartas de citacion, admision y rechazo en procesos de seleccion.

— La organizacion de la empresa: puestos de trabajo y funciones

Interpretacion de textos con herramientas basicas de apoyo (TIC)

— Uso de diccionarios tematicos, correctores ortograficos, progra-
mas de traduccion automaticos aplicados a textos relacionados con:

— La cultura de empresa y objetivos: distintos enfoques.

— Articulos de prensa especificos del sector.

— Descripcion y comparacion de graficos y estadistica. Compresion
de los indicadores econémicos mas habituales.

— Agenda. Documentacion para la organizacion de citas, encuentros,
y reuniones. Organizacion de las tareas diarias.

— Consulta de paginas webs con contenidos econémicos en inglés
con informacion relevante para la empresa.

Orientaciones pedagdgicas:

Este modulo contiene la formacion necesaria para el desempefio
de actividades relacionadas con las funciones de atencion al cliente,
informacion y asesoramiento y cumplimiento de procesos y protocolos
de calidad, todo ello en inglés, incluyendo aspectos como:

— El uso y aplicacion de las diversas técnicas de comunicacion para
informar y asesorar al cliente durante los procesos de servicio.

— El desarrollo y formalizacion de procesos y protocolos de calidad
asociados a las actividades del servicio.

Las actividades profesionales asociadas a estas funciones se aplican
fundamentalmente en los procesos propios del nivel de cualificacion.

La formacién del modulo contribuye a alcanzar los objetivos gene-
rales del ciclo formativo y las competencias del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza aprendizaje que
permiten alcanzar los objetivos del modulo, versaran sobre:

— La descripcion, analisis y aplicacion de los procesos de comunica-
cion y las técnicas de imagen personal utilizando el inglés.

— Los procesos de calidad en la empresa, su evaluacion y la iden-
tificacion y formalizacion de documentos asociados a la prestacion de
servicios en inglés.

— La identificacion, analisis y procedimientos de actuacion ante
quejas o reclamaciones de los clientes en inglés.



P12

N

N\
DIARI OFICIAL

Num. 8132 /21.09.2017

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

33257

ANNEX V /ANEXO V
Espais minims / Espacios minimos

Espai formatiu Superficie m? 30 alumnes Superficie m? 20 alumnes
Espacio formativo Superficie m? 30 alumnos Superficie m? 20 alumnos
Aula polivalent / Aula polivalente 60 40
Aula patronatge / Aula patronaje 120 90
Taller de fabricaci6 de calgat / Taller de fabricacion de calzado 200 140
Laboratori de materials / Laboratorio de materiales 90 60

ANNEX VI/ANEXO VI

Titulacions académiques requerides per a la imparticié dels moduls professionals que formen el cicle formatiu en els centres de titularitat privada o
d’altres administracions diferents de I’educativa.

Titulaciones académicas requeridas para la imparticion de los modulos profesionales que conforman el ciclo formativo en los centros de
titularidad privada, o de otras Administraciones distintas de la educativa

Moduls professionals
Modulos profesionales

Titulacions
Titulaciones

0275. Materies textils i pell

0275. Materias textiles y piel

0605. Processos d’elaboracio de calgat a mida

0605. Procesos de elaboracion de calzado a medida
0611 Calgat i tendeéncies

0611 Calzado y tendencias

Llicenciatura en Quimica

Licenciatura en Quimica

Enginyeria Quimica

Ingenieria Quimica

Enginyeria Industrial

Ingenieria Industrial

Enginyeria Técnica Industrial, especialitat Textil
Ingenieria Técnica Industrial, especialidad Textil

0116. Principis de manteniment electromecanic

0116. Principios de mantenimiento electromecdnico

0267. Tall de materials

0267. Corte de materiales

0269. Confeccid industrial

0269. Confeccion industrial

0603. Muntatge i acabament d’articles de marroquineria
0603. Montado y acabado de articulos de marroquineria
0604. Muntatge i acabament de calgat

0604. Montado y acabado de calzado

0606. Tecniques de fabricacio de calgat a mida i ortopédic
0606. Técnicas de fabricacion de calzado a medida y ortopédico
0607. Transformacié de calgat per a espectacles

0607. Transformacion de calzado para espectdiculos

Enginyeria Técnica Industrial, especialitat Textil

Ingenieria Técnica Industrial, especialidad Textil

Tecnic/a Superior en Processos de Confeccid Industrial

Técnico/a Superior en Procesos de Confeccion Industrial

Tecnic/a Superior en Patronatge

Técnico/a Superior en Patronaje

Tecnic/a Especialista en Confeccid Industrial de Peces de Roba Exterior
Técnico/a Especialista en Confeccion Industrial de Prendas Exteriores
Tecnic/a Especialista en Confeccid Industrial de Peces de roba Interior
Técnico/a Especialista en Confeccion Industrial de Prendas Interiores
Tecnic/a Especialista en Confeccié a Mida de Senyora

Técnico/a Especialista en Confeccion a Medida de Sefiora

Tecnic/a Especialista en Produccié en Industries de la Confeccio
Técnico/a Especialista en Produccion en Industrias de la Confeccion
Tecnic/a Especialista en Sastreria i Modisteria

Técnico/a Especialista en Sastreria y Modisteria

Tecnic/a Especialista en Confeccid de Teixits

Técnico/a Especialista en Confeccion de Tejidos

0608. Formaci6 i orientacio laboral

0608. Formacion y orientacion laboral
0609. Empresa i iniciativa emprenedora
0609. Empresa e iniciativa emprendedora

Llicenciatura en Dret

Licenciatura en Derecho

Llicenciatura en Administracio i Direccié d’Empreses
Licenciatura en Administracion y Direccion de Empresas
Llicenciatura en Ci¢ncies Actuarials i Financeres
Licenciatura en Ciencias Actuariales y Financieras
Llicenciatura en Ci¢ncies Politiques i de I’ Administracié
Licenciatura en Ciencias Politicas y de la Administracion
Llicenciatura en Ci¢ncies del Treball

Licenciatura en Ciencias del Trabajo

Llicenciatura en Economia

Licenciatura en Economia

Llicenciatura en Psicologia

Licenciatura en Psicologia

Llicenciatura en Sociologia

Licenciatura en Sociologia

Enginyeria en Organitzacié Industrial

Ingenieria en Organizacion Industrial

Diplomatura en Ciencies Empresarials

Diplomatura en Ciencias Empresariales

Diplomatura en Relacions Laborals

Diplomatura en Relaciones Laborales

Diplomatura en Educacié Social

Diplomatura en Educacion Social

Diplomatura en Treball Social

Diplomatura en Trabajo Social

Diplomatura en Gesti6 i Administracié Publica
Diplomatura en Gestion y Administracion Publica
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