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I. COMUNIDAD DE MADRID

A) Disposiciones Generales

Consejeria de Educacién y Empleo

1 DECRETO 81/2012, de 30 de agosto, del Consejo de Gobierno, por el que se esta-
blece para la Comunidad de Madrid el plan de estudios del ciclo formativo de gra-
do medio correspondiente al titulo de Técnico en Instalacion y Amueblamiento.

La Ley Orgdnica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacién Pro-
fesional define la Formacion Profesional como el conjunto de las acciones formativas que
capacitan para el desempefio cualificado de las diversas profesiones, el acceso al empleo y
la participacién activa en la vida social, cultural y econdmica. Asimismo establece que la
Administracién General del Estado, de conformidad con lo que se dispone en el articu-
lo 149.1.30.2 y 7.2 de la Constitucién espafiola y previa consulta al Consejo General de la
Formacién Profesional, determinard los titulos de Formacion Profesional y los certificados
de profesionalidad que constituirdn las ofertas de Formacién Profesional referidas al Cata-
logo Nacional de Cualificaciones Profesionales creado por la propia Ley, cuyos contenidos
podrdn ampliar las Administraciones educativas en el dmbito de sus competencias.

La Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn, dispone en el articulo 39 que el
Gobierno de la Nacion, previa consulta a las Comunidades Auténomas, establecerd las ti-
tulaciones correspondientes a los estudios de Formacidn Profesional, asi como los aspectos
bésicos del curriculo de cada una de ellas.

El Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacién de la
Formacién Profesional del sistema educativo, en el articulo 8, dispone que sean las Admi-
nistraciones educativas las que, respetando lo previsto en dicha norma y en las que regulen
los titulos respectivos, establezcan los curriculos correspondientes a las ensefianzas de For-
macion Profesional.

El Gobierno de la Nacion ha aprobado el Real Decreto 880/2011, de 24 de junio, por
el que se establece el titulo de Técnico en Instalacién y Amueblamiento, y se fijan sus en-
seflanzas minimas. El curriculo del ciclo formativo de grado medio de Instalacién y Amue-
blamiento que se establece por la Comunidad de Madrid en este Decreto pretende dar res-
puesta a las necesidades generales de cualificacion de los recursos humanos para su
incorporacion a la estructura productiva. Dicho curriculo requiere una posterior concrecién
en las programaciones diddcticas que los equipos docentes deben elaborar, las cuales han
de incorporar el disefio de actividades de aprendizaje y el desarrollo de actuaciones flexi-
bles que, en el marco de la normativa que regula la organizacién de los centros, posibiliten
adecuaciones particulares del curriculo en cada centro docente de acuerdo con los recursos
disponibles, sin que en ningin caso suponga la supresion de objetivos que afecten a la com-
petencia general del titulo.

En el proceso de elaboracién de este Decreto, ha emitido dictamen el Consejo Escolar
de la Comunidad de Madrid, de acuerdo con el articulo 2.1.b) de la Ley 12/1999, de 29 de
abril, de creacién del Consejo Escolar de la Comunidad de Madrid, modificada por el ar-
ticulo 29 de la Ley 9/2010, de 23 de diciembre.

En virtud de todo lo anterior, a propuesta de la Consejera de Educacién y Empleo y
previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunion del dia 30 de agosto de 2012

DISPONE

Articulo 1
Objeto

El presente Decreto establece el curriculo de las ensefianzas de Formacion Profesional
correspondientes al titulo de Técnico en Instalacién y Amueblamiento, para su aplicacién
en el dmbito territorial de la Comunidad de Madrid.
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Articulo 2
Referentes de la formacion

Los aspectos relativos a la identificacidn del titulo, el perfil y el entorno profesionales,
las competencias, la prospectiva del titulo en el sector, los objetivos generales, los accesos
y vinculacién con otros estudios, la correspondencia de mddulos profesionales con las uni-
dades de competencia incluidas en el titulo, y las titulaciones equivalentes a efectos acadé-
micos, profesionales y de docencia, son los que se definen en el Real Decreto 8§80/2011,
de 24 de junio, por el que se establece el titulo y se fijan sus ensefianzas minimas.

Articulo 3
Moédulos profesionales del ciclo formativo

Los médulos profesionales que constituyen el ciclo formativo son los siguientes:
1. Los incluidos en el Real Decreto 880/2011, de 24 de junio, es decir:

a) Control de almacén.

b) Formacién y orientacién laboral.

¢) Materiales en carpinteria y mueble.
d) Operaciones bdsicas de carpinteria.
e) Operaciones bdsicas de mobiliario.
f)  Soluciones constructivas.

g) Empresa e iniciativa emprendedora.
h) Instalacién de mobiliario.

i) Instalacién de carpinteria.

j) Instalacién de estructuras de madera.
k) Planificacion de la instalacion.

I) Formacién en centros de trabajo.

2. El siguiente médulo profesional propio de la Comunidad de Madrid:
— Inglés técnico para grado medio.

Articulo 4
Curriculo

1. La contribucién a la competencia general y a las competencias profesionales, per-
sonales y sociales, los objetivos expresados en términos de resultados de aprendizaje, los
criterios de evaluacién y las orientaciones pedagdgicas del curriculo del ciclo formativo
para los médulos profesionales relacionados en el articulo 3.1 son los definidos en el Real
Decreto 880/2011, de 24 de junio.

2. Los contenidos de los mddulos profesionales “Control de almacén”, “Formacion
y orientacion laboral”, “Materiales en carpinteria y mueble”, “Operaciones bdsicas de car-
pinteria”, “Operaciones bdsicas de mobiliario”, “Soluciones constructivas”, “Empresa e
iniciativa emprendedora”, “Instalacién de mobiliario”, “Instalacién de carpinteria”, “Insta-
lacién de estructuras de madera” y “Planificacién de la instalacién”, se incluyen en el
Anexo I de este decreto.

3. Losobjetivos expresados en términos de resultados de aprendizaje, los criterios de
evaluacion, los contenidos y las orientaciones pedagdgicas del médulo profesional relacio-
nado en el articulo 3.2, son los que se especifican en el Anexo Il de este Decreto.

Articulo 5
Organizacion y distribucion horaria

Los médulos profesionales de este ciclo formativo se organizardn en dos cursos aca-
démicos. La distribucién en cada uno de ellos, su duracion y la asignacion horaria semanal
se concretan en el Anexo III de este Decreto.

Articulo 6
Profesorado

1. Las especialidades del profesorado de los Cuerpos de Catedrdticos de Ensefianza
Secundaria, de Profesores de Ensefianza Secundaria y de Profesores Técnicos de Formacién
Profesional, segtn proceda, con atribucién docente en los médulos profesionales relaciona-
dos en el articulo 3.1 son las establecidas en el Anexo III A) del Real Decreto 880/2011,
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de 24 de junio. Las titulaciones requeridas al profesorado de los centros de titularidad privada
o de titularidad publica de otras administraciones distintas de las educativas para impartir
dichos médulos, son las que se concretan en el Anexo III C) del referido Real Decreto. En
todo caso se estard a lo dispuesto en el articulo 12.3 de dicha norma.

2. Las especialidades y, en su caso, las titulaciones del profesorado con atribucién
docente en el médulo profesional incluido en el articulo 3.2 son las que se determinan en el
Anexo IV de este Decreto.

Articulo 7
Definicion de espacios

Los espacios necesarios para el desarrollo de las ensefianzas de este ciclo formativo
son los que se definen en el articulo 11 del Real Decreto 880/2011, de 24 de junio.

DISPOSICION FINAL PRIMERA

Evaluacioén, promocién y acreditacion

La evaluacién, promocién y acreditacion de la formacién establecida en este Decreto
se atendrd a las normas que expresamente dicte la Consejeria competente en materia de edu-
cacion.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA

Normas de desarrollo

Se autoriza a la Consejeria competente en materia de educacion para dictar las dispo-
siciones que sean precisas para la aplicacién de lo dispuesto en este Decreto.

DISPOSICION FINAL TERCERA

Calendario de aplicacion

En cumplimiento de lo establecido en la disposicion final segunda del Real Decre-
to 880/2011, de 24 de junio, por el que se establece el titulo de Técnico en Instalacion y
Amueblamiento y se fijan las ensefianzas minimas, en el afio académico 2012-2013 se im-
plantardn las ensefianzas correspondientes al curso primero del curriculo que se determina
en el presente Decreto, y en el afio 2013-2014 las del segundo curso. Paralelamente, en los
mismos afios académicos, dejardn de impartirse las correspondientes al primero y segundo
cursos de las ensefanzas establecidas en el Real Decreto 755/1994, de 22 de abril, que de-
fini6 el curriculo del ciclo formativo de grado medio correspondiente al titulo de Técnico
en Fabricacion a Medida e Instalacion de Carpinteria y Mueble.

DISPOSICION FINAL CUARTA

Entrada en vigor

El presente Decreto entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el BOLE-
TIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Dado en Madrid, a 30 de agosto de 2012.

La Consejera de Educacién y Empleo,
LUCIA FIGAR DE LACALLE

La Presidenta,
ESPERANZA AGUIRRE GIL DE BIEDMA
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ANEXO I

RELACION DE LOS CONTENIDOS Y DURACION DE LOS MODULOS
PROFESIONALES DEL CURRICULO

Modulo profesional 01: Control de almacén (codigo: 0542)
Contenidos (duracién 70 horas)

Recepcién de materias primas, componentes y productos de madera y mueble:

— Manipulacién y manejo de materiales en recepcion.

— Control de calidad visual en la recepcién de suministros.

— Técnicas de recepcidn. Fases. Protocolos. Documentacion.

— Recepcioén de articulos para técnicas de produccion “Justo a Tiempo™.

— Conformidad de la recepcién. Casos de no conformidad. Actuaciones.

— Programas informdticos de recepcion y almacén.

— Identificacion de productos por cédigos de barras.

— Recepcidén de maderas, tableros y materiales para construcciones de madera.
— Mercancia minima y médxima establecida en componentes y accesorios.

— Riesgos fisicos en la recepcién y manipulacién de materiales.

Almacenaje de materias primas, componentes y productos de madera y mueble:

— Clasificacién de materiales y productos segtin destino.

— Codificacién y marcado-etiquetado de los materiales recibidos. Sistemas.

— Sistemas de paletizacién de productos (segtin volumen, peso, articulos y destino).

— Almacenaje y ubicacion de elementos segtin pardmetros establecidos (frecuencia
de uso, peso, volumen, peligrosidad, inflamabilidad, toxicidad, caducidad y des-
tino, entre otros).

— Tipos, aplicaciones y caracteristicas de materias primas, componentes y accesorios.

— Apilado, colocacién, mantenimiento y conservacién de materiales.

— Elementos de seguridad. Personales. Mdquinas e instalaciones.

— Sistemas de prevencién-extincion de incendios en almacén de materiales y productos.

Seleccién de medios de transporte:

— Medios de manipulacién para el traslado de materias primas, componentes y acce-
sorios.

— Transpaletas. Clases. Manejo. Mantenimiento.

— Carros manuales.

— Medidas de prevencién de riesgos laborales y salud laboral en el traslado de mate-
rias primas componentes y accesorios.

Preparacién de pedidos:

— Técnicas de preparacién de pedidos.

— Unidades de carga. Caracteristicas.

— Medidas de prevencién de riesgos laborales y salud laboral en la preparacién de
pedidos.

— Paletizacién de pedidos.

— Proteccién de los elementos preparados.

Expedicién de materias primas, componentes y productos de madera y mueble:

— Medios de carga.

— Técnicas de ubicacién de productos en los medios de transporte.

— Inmovilizado de cargas.

— Control de los productos expedidos.

— Medidas de prevencién de riesgos laborales y salud laboral en la manipulacién y
carga de productos acabados.

Médulo profesional 02: Formacion y orientacion laboral (codigo: 0782)
Contenidos (duracion 90 horas)

Orientacién profesional y biisqueda activa de empleo:

— El ciclo formativo: normativa reguladora, nivel académico y profesional.

— Identificacion de itinerarios formativos relacionados con el titulo del ciclo forma-
tivo: acceso, convalidaciones y exenciones. Formacion profesional del sistema
educativo y formacién profesional para el empleo.
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La formacién permanente para la trayectoria laboral y profesional del titulado: va-
loracion de su importancia.

Opciones profesionales: definicién y andlisis del sector profesional del titulo del
ciclo formativo.

Empleadores en el sector: empleadores publicos, empleadores privados y posibili-
dad de autoempleo.

Proceso, técnicas e instrumentos de bisqueda de empleo y seleccién de personal
en empresas pequefas, medianas y grandes del sector.

Sistema de acceso al empleo publico en puestos idoneos para los titulados del ci-
clo formativo.

Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa.

Recursos de Internet en el 4mbito de la orientacidn.

Carrera profesional en funcién del andlisis de los intereses, aptitudes y motivacio-
nes personales: autoconocimiento y potencial profesional.

El proceso de toma de decisiones: definicion y fases.

Asociaciones Profesionales del sector.

Gestidn del conflicto y equipos de trabajo:

Equipos de trabajo: concepto, caracteristicas y fases del trabajo en equipo.

La comunicacién en los equipos de trabajo: escucha activa, asertividad y escucha
interactiva (feedback).

La inteligencia emocional.

Ventajas e inconvenientes del trabajo en equipo para la eficacia de la organizacion.
Equipos de trabajo en el sector en el que se ubica el ciclo formativo segtn las fun-
ciones que desempenan. Caracteristicas de eficacia de un equipo de trabajo.

La participacion en el equipo de trabajo: los roles grupales.

Dindmicas de trabajo en equipo.

Conlflicto: caracteristicas, fuentes y etapas.

Tipos de conflicto.

Meétodos para la resolucién o supresion del conflicto: conciliacién, mediacion, ne-
gociacién y arbitraje.

La negociaciéon como medio de superacion del conflicto: tacticas, pautas y fases.

Contrato de trabajo y relaciones laborales:

El derecho del trabajo: fuentes y principios.

Andlisis y requisitos de la relacién laboral individual.

Derechos y deberes derivados de la relacién laboral.

El contrato de trabajo: concepto, capacidad para contratar, forma y validez del
contrato.

Modalidades de contrato de trabajo y medidas de fomento de la contratacién. El
fraude de ley en la contratacién laboral.

El periodo de prueba, el tiempo de trabajo y otros aspectos relevantes: andlisis en el
convenio colectivo aplicable al 4mbito profesional del titulo del ciclo formativo.
La némina. Condiciones econdémicas establecidas en el convenio colectivo aplica-
ble al sector del titulo.

Modificacién, suspensién y extincidon del contrato de trabajo: causas y efectos.
Medidas establecidas por la legislacién vigente para la conciliacion de la vida la-
boral y familiar.

Beneficios para los trabajadores en las nuevas organizaciones: flexibilidad y bene-
ficios sociales, entre otros.

Representacion de los trabajadores: unitaria y sindical.

Derecho procesal social:

e Plazos de las acciones.

e Conciliacion y reclamacion previa.

e Organos jurisdiccionales.

e Lademanday el juicio oral.

Gestiones a través de Internet en el ambito laboral.

Seguridad Social, empleo y desempleo:

Estructura del Sistema de la Seguridad Social: modalidades y regimenes de la Se-
guridad Social.

Principales obligaciones de empresarios y trabajadores en materia de Seguridad
Social: afiliacion, altas, bajas y cotizacion.
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— Accion protectora de la Seguridad Social: Introduccién sobre contingencias, pres-
taciones econdmicas y servicios.

— La proteccién por desempleo: situacion legal de desempleo, prestacion y subsidio
por desempleo.

Conceptos bdsicos sobre seguridad y salud en el trabajo:

— Valoracién de la relacidn entre trabajo y salud.

— Andlisis de factores de riesgo.

— Determinacién de los posibles dafios a la salud del trabajador que pueden derivar-
se de las situaciones de riesgo detectadas: accidentes de trabajo, enfermedades
profesionales, otras patologias derivadas del trabajo.

— Marco normativo bdsico de la prevencion: derechos y deberes en materia de pre-
vencidén de riesgos laborales.

— Principios y técnicas de prevencion de riesgos laborales.

— Responsabilidades y sanciones.

Evaluacién de riesgos profesionales: riesgos generales y riesgos especificos:

— Laevaluacién de riesgos en la empresa como elemento basico de la actividad pre-
ventiva.
— Los riesgos generales:

e Andlisis de riesgos ligados a las condiciones de seguridad.
e Andlisis de riesgos ligados a las condiciones ambientales.
e Andlisis de riesgos ligados a las condiciones ergondmicas y psicosociales.

— Los riesgos especificos:
e Riesgos especificos en el sector profesional en el que se ubica el titulo.
e Consideracién de los posibles dafios a la salud del trabajador que pueden deri-
varse de los riesgos especificos del sector profesional.
Aplicacién de medidas de prevencién y proteccion en la empresa:
— Aplicacién de las medidas de prevencion.
— Medidas de proteccion:

e Medidas de proteccidn colectiva. La sefalizacién de seguridad.

e Medidas de proteccién individual. Los equipos de proteccién individual.

e Especial proteccion a colectivos especificos: maternidad, lactancia, trabajado-
res de una empresa de trabajo temporal, trabajadores temporales.

Planificacién de la prevencidn de riesgos en la empresa:
— EI Plan de prevencién de riesgos laborales:

e Evaluacion de riesgos.
e Organizacién y planificacién de la prevencién en la empresa:

— El control de la salud de los trabajadores.

— El Plan de autoproteccién: Plan de emergencia y de evacuacién en entornos
de trabajo.

— FElaboracion de un plan de emergencia en una pyme.

— Protocolo de actuacién ante una situacién de emergencia.

— Elementos bdsicos de la gestién de la prevencién en la empresa:

e [a gestion de la prevencion en la empresa: definicién conceptual.
e Organismos publicos relacionados con la prevencion de riesgos laborales.
e Representacion de los trabajadores en materia preventiva.
e Funciones del prevencionista de nivel bdsico.
Primeros auxilios:
— Urgencia médica y primeros auxilios: conceptos bdsicos.
— Clasificacion de los heridos segun su gravedad.
— Aplicacién de las técnicas de primeros auxilios segtin el tipo de lesién del accidentado.

Modulo profesional 03: Materiales en carpinteria y mueble (codigo: 0538)
Contenidos (duracion 135 horas)

Identificacién de tipos de madera:

— La madera. El drbol. Partes. Alimentacién. Apeo.
— Estructura macroscépica y microscépica. Composicién quimica.
— Maderas nacionales y de importacién. Coniferas y frondosas.
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Clasificacién. Normas espafiolas. Normas europeas. Maderas aserradas en Finlan-
dia y Suecia.

Maderas de sierra. Medidas comerciales. Identificacién. Aplicacién industrial.
Enfermedades y defectos de las maderas. Defectos de crecimiento. Agentes bidti-
cos y abidticos.

Sistemas de proteccion de la madera. Tipos de protectores. Tratamientos superfi-
ciales y en profundidad.

El corcho. Procesos de extraccion. Primera transformacion. Elaboracién de pro-
ductos. Aplicacién industrial.

Aparatos de medicion y control. Esfuerzos mecdnicos. Normas de calidad y ensayos.

Criterios para la seleccién de productos derivados de la madera y materiales comple-
mentarios:

Tableros de virutas, fibras y compuestos. Caracteristicas fisicas y mecdnicas.
Patologia de tableros.

Chapas de madera. Clases. Chapeado.

Adhesivos. Tipos y sistemas de junta. Adhesivos naturales. Adhesivos sintéticos.
Vidrios. Tipos y obtencidn.

Plasticos. Tipos (termopldsticos, termoestables y elastémeros, entre otros).
Sistemas de obtencién. Aplicaciones.

Metales. Sistemas de obtencién. Aplicaciones.

Nuevos materiales.

Caracterizacion de los procesos de transformacién de la madera:

Sistemas de despiece y troceado de la madera.

Sistemas de obtencion de chapas.

Sistemas de secado. Tratamiento de las maderas.

Fabricacién de tableros.

Fabricacién de laminados decorativos.

Fabricacién elementos de carpinteria (puertas, ventanas y barandillas, entre otros).
Fabricacién de mobiliario.

Configuracion de talleres de carpinteria y ebanisteria.

Caracterizacion de los procesos de fabricacidn de carpinteria y mueble:

Fabricacién de puertas, ventanas y marcos de madera.

Fabricacion de escaleras, ventanas, barandillas y estructuras simples de madera.
Fabricacién de juguetes, instrumentos musicales y objetos diversos de madera.
Revestimientos de madera en suelos, techos y paredes. Sistemas de fabricacion e
instalacion.

Componentes principales de muebles. Funcion.

Reconocimiento de los principales sistemas constructivos:

Tipos de mobiliario y sistemas constructivos.

Estilos de muebles. Breve historia y elementos identificadores.
Herrajes. Programas informaticos de colocacién de herrajes.

Sitios web de Internet.

Puertas y ventanas. Sistemas industriales de fabricacion. Nomenclatura.
Estructuras simples. Entramado ligero, pesado y troncos.

Pérgolas. Cerchas, marquesinas y buhardas.

Aplicacién de la normativa ambiental referente al uso de la madera:

Bosques. Especies de maderas. Distribucidn geografica.

Sistemas de certificacién. PEFC. FSC. Normas y estdndares internacionales.
Proceso de desarrollo. Evaluacion.

Repoblacién del bosque. Sistemas.

La explotacion de los recursos forestales y medioambientales.

Modulo profesional 04: Operaciones basicas de carpinteria (codigo: 0540)

Contenidos (duracién 265 horas)

Identificacion de sistemas de ensamblado y union:

Caracteristicas. Tipos. Aplicaciones.

Simbologia empleada en el dibujo de piezas.

Interpretacion de vistas, secciones y perspectivas de piezas y conjuntos simples.
Sistemas de unién. Ensambles. Empalmes. Acoplamientos. Descripcion.
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Seleccién de la madera para la fabricacion de elementos de carpinteria:

— Identificacién de la madera. Tipos.
— Despiezos. Escuadrias. Cubicacidn.

Realizacién de marcado, trazado y medicién:

— Herramientas para medir, marcar y trazar. Manejo.
— Utiles de trazado.
— Operaciones de trazado y marcado con utiles. Tolerancias.

Elaboraciéon de piezas de carpinteria con herramientas manuales:

— Herramientas manuales. Tipos y caracteristicas. Aplicaciones.

— Mecanizado manual. Aplicaciones. Caracteristicas de las piezas obtenidas.

— Medios auxiliares para el mecanizado. Banco de trabajo. Prensas. Soportes.

— Operaciones de mecanizado con herramientas. Secuencias. Procedimientos.

— Seguridad en las operaciones con herramientas manuales. Riesgos. Medidas de
prevencion.

Elaboracién de piezas de carpinteria con maquinas convencionales:

— Madquinas convencionales. Tipos. Caracteristicas. Funcionamiento.
— Aplicaciones.

— Preparacién de las mdquinas. Colocacién de herramientas y utiles.
— Regulacién de pardmetros.

— Operaciones de mecanizado. Secuencias.

— Seguridad en el mecanizado con maquinas convencionales. Riesgos.
— Medidas de proteccion.

Composicién de conjuntos de carpinteria:

— Utiles de montaje. Tipos.

— Adhesivos. Encolado.

— Ensamblado. Comprobacién de conjuntos. Ajuste.

— Prensado. Disposicién/situacion de los elementos de apriete.

Mantenimiento de herramientas y maquinas:

— Manuales de mantenimiento.

— Operaciones de mantenimiento.

— Mantenimiento operativo y preventivo.

— Instrucciones de mantenimiento. Interpretacion.
— Histdrico de incidencias.

Prevencidn de riesgos laborales y proteccién ambiental:

— Identificacion de riesgos.

— Determinacién de las medidas de prevencién de riesgos laborales.
— Prevencién de riesgos laborales en las operaciones de mecanizado.
— Sistemas de seguridad aplicados a las maquinas de mecanizado.
— Equipos de proteccién individual.

— Normativa de prevencion de riesgos laborales.

— Normativa de proteccién ambiental.

— Gestién de residuos.

Moédulo profesional 05: Operaciones basicas de mobiliario (codigo: 0541)
Contenidos (duracién 240 horas)
Seleccién de materiales para fabricacion de mobiliario:

— Madera. Identificacion. Clases. Propiedades. Defectos y enfermedades.
— Despiezo, escuadrias, cubicacion.

— Chapas y laminados. Clases. Manipulado. Técnicas operativas. Encolado.
— Adhesivos. Clases. Caracteristicas. Manipulado. Aplicaciones.

— Encolado de chapas. Técnicas y procedimientos.

— Tableros. Caracteristicas. Tipos.

— Herrajes. Colocacién y aplicaciones.

— Otros materiales que intervienen en el mueble.

Elaboracion de plantillas:

— Materiales. Caracteristicas. Aplicaciones.
— Fases. Medicién. Trazado. Marcado.
— Herramientas. Utiles manuales. Mdquinas.
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Mecanizado mediante mdquinas portdtiles:

Maigquinas portatiles. Tipos. Caracteristicas. Aplicaciones y manipulacién.
Preparacion de las maquinas portétiles. Regulacién de pardmetros.

Operaciones de mecanizado. Secuencias.

Seguridad en el mecanizado con maquinas portdtiles. Riesgos. Medidas de proteccion.

Mecanizado mediante maquinas convencionales:

Maigquinas convencionales. Tipos.

Herramientas y ttiles. Tipos.

Preparacién de las maquinas. Colocacién de herramientas y ttiles.

Regulacién de pardmetros.

Operaciones de mecanizado. Secuencias.

Seguridad en el mecanizado con maquinas convencionales. Riesgos. Medidas de
proteccion.

Montaje de elementos de mobiliario:

Utiles de montaje. Tipos. Aplicaciones. Manejo.

Adhesivos. Encolado.

Ensamblado. Comprobacidén de piezas. Ajuste.

Prensado. Disposicidn/situacion de los elementos de apriete.
Fijacion de piezas mediante herraje. Clavado. Atornillado.

Mantenimiento operativo de mdquinas convencionales y herramientas portétiles:

Manuales de mantenimiento.

Operaciones de mantenimiento.

Mantenimiento operativo y preventivo.
Instrucciones de mantenimiento. Interpretacion.
Histdrico de incidencias.

Prevencion de riesgos laborales y proteccion ambiental:

Identificacion de riesgos.

Determinacién de las medidas de prevencién de riesgos laborales.
Prevencion de riesgos laborales en las operaciones de mecanizado.
Sistemas de seguridad aplicados a las maquinas de mecanizado.
Equipos de proteccion individual.

Normativa de prevencion de riesgos laborales.

Normativa de proteccion ambiental.

Gestion de residuos.

Maoédulo profesional 06: Soluciones constructivas (codigo: 0539)

Contenidos (duracion 200 horas)

Elaboracion de bocetos y croquis de productos de carpinteria y mueble:

Sistemas de representacion grafica.
Instrumentos de dibujo a mano alzada.
Normas de acotacién.

Sistemas de proporcionalidad.
Simbologia.

Definicién de soluciones de fabricacion en instalacién de carpinteria y mueble:

Sistemas constructivos.

Definicién de muebles y elementos de carpinteria.
Determinacion de materiales y componentes.

Factores estético funcionales, ergonémicos y resistentes.
Espacios disponibles y accesibilidad.

Lugar de construccidn/instalacién y transporte.
Materiales y componentes requeridos.

Medios de fabricacién e instalacién necesarios.
Recursos humanos necesarios.

Dimensionado del conjunto y sus componentes.
Determinacién del sistema de construccién y montaje.
Coste del producto y presupuesto disponible.
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Dibujo de elementos de carpinteria y mueble:

Normas de representacion de dibujo técnico.

Representacion grifica de elementos de carpinteria y mueble.

Utiles y soportes para el dibujo técnico.

Técnicas de representacion (poligonos regulares, tangencias, elipses, évalos y
ovoides, entre otros).

Disefio asistido por ordenador 2D.

Elaboracion de listas de materiales:

Diferenciacién entre materia prima, pieza, subconjunto y conjunto.
Referenciacion de materiales. Sistemas.

Clasificacion de referencias.

Célculo de necesidades para la fabricacion.

Herramientas de informdtica aplicada.

Representacion de plantillas:

Piezas complejas (curvas y dobles dngulos, entre otras).

Toma de datos (coordenadas y dngulos, entre otros).

Sistemas de elaboracién de plantillas.

Materiales para plantillas (cartén y contrachapado, entre otros) de carpinteria y
mueble.

Referenciacion y almacenamiento de plantillas.

Modulo profesional 07: Empresa e iniciativa emprendedora (codigo 0783)

Contenidos (duracioén 65 horas)

Iniciativa emprendedora:

Innovacién y desarrollo econdémico. Principales caracteristicas de la innovacion
en el sector del ciclo formativo.

Factores claves de los emprendedores: iniciativa, creatividad y formacion.

La actuacion de los emprendedores como empresarios y empleados de una pyme
del sector en que se enmarca el ciclo formativo.

El empresario. Requisitos para el ejercicio de la actividad empresarial.

La estrategia de la empresa, los objetivos y la ventaja competitiva.

Plan de empresa: la idea de negocio en el dmbito del sector del ciclo formativo.

La empresa y su entorno:

Funciones bésicas de la empresa.

La empresa como sistema.

Andlisis del entorno general y especifico de una pyme del sector del ciclo formativo.
Relaciones de una pyme del sector del ciclo formativo con su entorno y con el con-
junto de la sociedad.

Cultura empresarial e imagen corporativa.

Concepto y elementos del Balance Social de la empresa: empleo, remuneraciones,
medio ambiente y programa de accién social.

Creacidn y puesta en marcha de una empresa:

Tipos de empresa.

La fiscalidad en las empresas.

Eleccién de la forma juridica.

Trdmites administrativos para la constitucion de una empresa: en Hacienda, en la
Seguridad Social, en los Ayuntamientos, en el Notario, en el Registro Mercantil y
en otros organismos.

Apartados del plan de empresa:

e Presentacion de los promotores.

» Estrategia, ventaja competitiva y andlisis de las debilidades, amenazas, fortale-
zas y oportunidades (DAFO) en la creacién de una empresa.

* Forma juridica.

* Andlisis del mercado.

* Organizacién de la produccién de los bienes y/o servicios.

* Organizacién de los Recursos Humanos.

e Plan de marketing.
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* Andlisis econdmico y financiero de la viabilidad de la empresa.
* Gestion de ayuda y subvenciones.
* Documentacién de apertura y puesta en marcha.

Funcién econémico-administrativa:

Concepto de contabilidad y nociones bdsicas. Las cuentas anuales.

Andlisis de la informacidn contable.

Obligaciones fiscales de las empresas. El calendario fiscal.

Gestion administrativa de una empresa del sector del ciclo formativo.
Aplicacién del andlisis de la viabilidad econdémica y financiera a una pyme del
sector del ciclo formativo.

Funcién comercial:

Concepto de Mercado. Oferta. Demanda.
Andlisis del Mercado en el sector en que se enmarca el ciclo formativo.
Marketing mix: precio, producto, promocién y distribucion.

Los Recursos humanos en la empresa:

Categorias profesionales en las pymes del sector del ciclo formativo de acuerdo
con lo establecido en el convenio colectivo correspondiente.

Necesidades de personal en las pymes del sector del ciclo formativo. Organigrama.
El coste del personal de acuerdo con los salarios de mercado en el sector en que se
enmarca el ciclo formativo.

Liderazgo y motivacién. La comunicacién en las empresas del sector.

Moédulo profesional 09: Instalacion de carpinteria (codigo: 0780)

Contenidos (duracién 165 horas)

Replanteo de instalaciones de carpinteria:

Interpretacioén de planos de instalacidn de carpinteria.

Instalaciones eléctricas.

Interpretacion de signos y simbologia.

Interpretacién de planos de distribucién e instalacion en locales y espacios.
Comprobacién de medidas en obra.

Elaboracién de plantillas para replanteo de la instalacién.

Comprobacién de soportes de fijacion (tabiqueria de yeso y ladrillo, entre otros).

Determinacién de recursos para la instalacién de elementos de carpinteria:

Maiquinas portdtiles para instalacién de carpinteria. Caracteristicas.

Fresadora, ingletadora y cepilladora, entre otras.

Interpretacion de hojas de procesos de instalacion de carpinteria.

Utilizacion de plantillas y accesorios para instalacién de herrajes en carpinteria.
Lista de herramientas y maquinaria portatil.

Lista de herrajes para la instalacion de carpinteria.

Sistemas de proteccién de materiales. Embalajes (carton y pldsticos, entre otros).
Medios de transporte y descarga.

Instalacién de puertas y ventanas:

Productos para la fijacion de los elementos de instalacion. Caracteristicas.
Tipos y aplicaciones.

Cumplimentacion de formularios de control de calidad.

Instalacién de puertas:

Sistemas normalizados de instalacidn de puertas (cerco directo, cerco revestido,
kit y block, entre otros).

Sistemas de instalacién especiales (correderas y de fuelle, entre otros).
Tolerancias en instalacion de puertas. Apertura. Cierre.

Identificacion de elementos de puertas. Medidas normalizadas.

Tipos y medidas de premarcos.

Herrajes y accesorios. Colocacion y ajuste. Mano de puertas.

Mecanizado en el lugar de instalacién. Seguridad en el mecanizado.
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Instalacién de ventanas:

Sistemas de instalacién de ventanas (cerco directo, cerco revestido, kit y block,
entre otros).

Tolerancias en instalacién de ventanas. Apertura. Cierre.

Identificacién de elementos de ventanas. Medidas normalizadas.

Tipos y medidas de premarcos.

Herrajes y accesorios. Colocacién y ajuste. Mano de ventanas.

Mecanizado en el lugar de instalacién. Seguridad en el mecanizado.

Sistemas de instalacién especiales (guillotina, corredera, de fuelle y contraventa-
nas, entre otros).

Instalacion de persianas.

Instalacion de vestidores y armarios empotrados:

Sistemas normalizados de instalacién de vestidores, armarios empotrados (cerco
directo, cerco revestido, kit y block, entre otros).

Sistemas de instalacidn especiales (correderas y de fuelle, entre otros).
Tolerancias en instalacién de puertas. Apertura. Cierre.

Identificacion de elementos de puertas. Medidas normalizadas.

Tipos y medidas de premarcos.

Revestimientos interiores.

Herrajes y accesorios. Colocacién y ajuste. Mano de puertas.

Productos para la fijacién de los elementos de instalacién. Caracteristicas.
Tipos y aplicaciones.

Mecanizado en el lugar de instalacién. Seguridad en el mecanizado.
Cumplimentacién de formularios de control de calidad.

Colocacioén de suelos de madera y derivados:

Sistemas normalizados de instalacion de tarima y parqué (sobre rastreles, flotante
y directo, entre otros).

Sistemas de unién (sistema click y machihembrado, entre otros).

Sistemas de instalacion especiales (suelos radiantes y suelos técnicos, entre otros).
Tolerancias en instalacién tarima y parqué. Juntas de dilatacién.

Identificacion de elementos de tarima y parqué. Medidas normalizadas.

Sistemas de fijacién y anclaje. Colocacién y ajuste.

Rodapié. Colocacién y ajuste.

Productos para la fijacién de los elementos de instalacién. Caracteristicas.

Tipos y aplicaciones.

Mecanizado en el lugar de instalacién. Seguridad en el mecanizado.

Lijado y nivelado de parquet.

Cumplimentacién de formularios de control de calidad.

Colocacién de revestimientos de paredes:

Sistemas normalizados de instalacién de frisos (sobre rastreles de madera y estruc-
turas metdlicas, entre otros).

Sistemas de unién (sistema click y machihembrado, entre otros).

Revestimientos especiales (tableros fendlicos y tableros de resinas sintéticas, en-
tre otros).

Tolerancias en instalacién de revestimientos. Juntas de dilatacién.

Sistemas de fijacion y anclaje. Clavado. Encolado. Colocacién y ajuste.
Accesorios (cantoneras, molduras y cornisas, entre otros). Colocacién y ajuste.
Productos para la fijacion de los elementos de instalacién. Caracteristicas.

Tipos y aplicaciones.

Mecanizado en el lugar de instalacién. Seguridad en el mecanizado.
Cumplimentacion de formularios de control de calidad.

Verificacién de acabados en carpinteria:

Deteccién y correccion de defectos. Golpes, ralladuras, roces entre otros.
Técnica de retoque en funcién del desperfecto (brocha, rodillo y espdtulas, entre
otros).

Productos utilizados en las operaciones de repaso. Maletin o equipo de retoque:
barnices, rotuladores, ceras y masillas, entre otros.

Aplicacion de repasos de acabados.

Cumplimentacién de formularios de control de calidad.

Reciclaje de envases, embalajes y restos de materiales.
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Prevencidn de riesgos laborales y proteccidn ambiental en las operaciones de instala-
cién de carpinteria:

Identificacion de riesgos.

Determinacién de las medidas de prevencion de riesgos laborales.
Prevencion de riesgos laborales en las operaciones de mecanizado.
Sistemas de seguridad aplicados a las maquinas de mecanizado.
Equipos de proteccién individual.

Cumplimiento de la normativa de prevencion de riesgos laborales.
Cumplimiento de la normativa de proteccién ambiental.

Modulo profesional 10: Instalacion de estructuras de madera (codigo: 0781)

Contenidos (duracion 80 horas)

Replanteo de instalaciones de estructuras de madera:

Interpretacion de planos de instalacién de estructuras.

Interpretacion de signos y simbologia.

Procesos de instalacion. Cerchas. Pasarelas. Grandes instalaciones.

Sistemas de fijacidn a soleras. Tipos de cimentaciones. Terrenos.

Comprobacion de soportes de fijacion (tabiqueria de yeso y ladrillo, entre otros).
Instalaciones complementarias. Fontaneria. Electricidad. Agua.

Manejo de ttiles, instrumentos de medicion y nivelacion (detectores, goniéme-
tros, inclinémetros y niveles laser, entre otros).

Identificacion de medios de transporte, carga y descarga.

Determinacién de recursos para la instalacién de estructuras de madera:

Maigquinas portatiles para la instalacién de estructuras de madera.

Caracteristicas. Fresadora, ingletadora y sierra circular, entre otras.

Repuestos, materiales y herramientas.

Reconocimiento de los materiales utilizados: madera aserrada, madera laminada
PSL y madera microlaminada LVL, entre otros.

Interpretacion de hojas de procesos de instalacion de estructuras de madera.
Utilizacion de plantillas y accesorios para instalacién de herrajes en estructura de
madera.

Lista de materiales, herramientas y maquinaria portatil.

Lista de herrajes y anclajes para la instalacion de estructuras de madera.

Manejo de programas informadticos especificos de control de la instalacion.

Instalacion de escaleras de madera:

Interpretacion de signos y simbologia.

Sistemas de unién y ensamblado.

Plantillas y maquinas para el ensamblado.

Elementos de unién y herrajes.

Proyectos de instalacion, especificaciones y listas de materiales.

Medios de transporte y elevacién. Escaleras, cimbras, torres méviles y andamios
modulares.

Normativa medioambiental comunitaria y local.

Instalacion de techos decorativos:

Tipos de madera y productos derivados para techos decorativos.

Interpretacion de signos y simbologia.

Tipologia de techos: estructurales, falsos, continuos y de placas.

Tipos: acusticos, térmicos e ignifugos.

Sistemas de instalacion. Entablados. Entablados de junta abierta. Rejillas modula-
res. Placas y casetones.

Sistemas constructivos. Vigas. Tablas. Artesonados y acusticos.

Soluciones constructivas. Encuentro de planos: encaje, rebaje y herrajes, entre
otros.

Medios de fijacion.

Herramientas especificas de mecanizado y medicién.

Medios de transporte y elevacion. Escaleras, cimbras, torres méviles y andamios
modulares.

Normativa medioambiental comunitaria y local.
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Instalacidn de estructuras de madera:

Interpretacion de signos y simbologia.

Soportes. Tipos. Sistemas de anclaje.

Madera aserrada. Tableros. Madera laminada. Madera microlaminada.

Viguetas prefabricadas.

Medios de fijacién mecdnicos. Estribos internos, estribos ocultos y bases regula-
bles, entre otros.

Sistemas de codificacién de piezas.

Materiales de aislamiento. Térmico. Acustico.

Interpretacién de documentacién técnica.

Herramientas de medicidn y control. Niveles y cintas.

Herramientas portdtiles especificas del montaje. Sinfin portatil, sierras de cadena,
retestadoras, taladros guiados y escopleadoras portatiles, entre otras.

Adhesivos. Aplicadores de adhesivos. Sistemas de adhesion.

Medios de transporte y elevacion. Escaleras, cimbras, torres méviles y andamios
modulares.

Normativa medioambiental comunitaria y local.

Aplicacién de acabados y tratamientos preventivos:

Preparacion de productos segiin equipos y técnica de aplicacion.

Productos para acabado manual. Mezclas.

Hojas de seguridad y fichas de instrucciones del fabricante.

Manejo de envases.

Riesgos caracteristicos en la manipulacion, mezcla y manejo de productos de acabados.
Protocolos de emergencia.

Incendio. Explosién. Toxicidad.

Prevencidn de riesgos laborales y proteccién ambiental en las operaciones de instala-
cién de estructuras de madera:

Identificacion de riesgos.

Determinacién de las medidas de prevencion de riesgos laborales.
Prevencion de riesgos laborales en las operaciones de montaje.
Sistemas de seguridad aplicados a las maquinas de montaje.
Equipos de proteccion individual.

Cumplimiento de la normativa de prevencién de riesgos laborales.
Cumplimiento de la normativa de proteccién ambiental.

Modulo profesional 11: Instalacion de mobiliario (codigo: 0779)
Contenidos (duracién 140 horas)

Replanteo de instalaciones de mobiliario:

Interpretacién de planos de instalacién de mobiliario.

Instalaciones complementarias (fontaneria, electricidad, agua y gas).
Interpretacion de signos y simbologia.

Interpretacion de planos de distribucién e instalacién en locales y espacios.
Comprobacién de medidas en obra.

Elaboracion de plantillas para replanteo de la instalacion.

Comprobacién de soportes de fijacion (tabiqueria de yeso y ladrillo, entre otros).

Determinacién de recursos para la instalacién de elementos de mobiliario:

Midquinas portdtiles para instalacién de mobiliario. Caracteristicas. Taladro, cala-
dora e ingletadora, entre otras.

Interpretacién de hojas de procesos de instalaciéon de mobiliario.

Utilizacién de plantillas y accesorios para instalacién de herrajes en mobiliario.
Lista de herramientas y maquinaria portatil.

Lista de herrajes para la instalacién de mobiliario.

Sistemas de proteccidon de materiales. Embalajes (cartén y pldsticos, entre otros).
Medios de transporte y descarga.

Instalacion de cocinas:

Interpretacion de planos de montaje.

Maiquinas, ttiles y herramientas utilizados en instalacion.

Fijacién de los elementos de instalacion de mobiliario. Caracteristicas. Tipos y
aplicaciones.
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Unién y ensamblado entre elementos de mobiliario.

Operaciones de regulacion y nivelacion. Tolerancias.

Herrajes especificos de cocina. Colocacién y ajuste.

Colocacién de elementos, accesorios de cocina y remates: encimera, zocalos, co-
petes, tapa luces y cornisas.

Operaciones de conexién de electricidad, fontaneria, campanas extractoras, placas
y otros electrodomésticos.

Mecanizado en el lugar de instalacién: taladrado y corte.

Cumplimentacién de formularios de control de calidad.

Montaje de mueble exento:

Tipologia de mueble exento: mueble de bafio, mesas y aparadores, entre otros.
Interpretacién de planos de montaje.

Herramientas utilizadas en el montaje de muebles exentos.

Fijacion de los elementos de instalacién de mobiliario. Caracteristicas. Tipos y
aplicaciones.

Unidén y ensamblado entre elementos de mobiliario.

Operaciones de regulacion y nivelacion.

Colocacion de elementos y accesorios.

Cumplimentacién de formularios de control de calidad.

Instalacion de muebles modulares:

Composiciones modulares. Librerias, expositores, almacenamiento, archivador,
entre otras.

Interpretacion de planos de montaje.

Miquinas y herramientas utilizadas en el montaje de mueble modular.
Operaciones de conexion de electricidad y audio, entre otras.

Fijacién de los elementos y paneles de instalacion de mobiliario.
Caracteristicas. Tipos y aplicaciones.

Unién y ensamblado entre elementos de mobiliario.

Operaciones de ajuste de elementos moviles.

Colocacion de elementos y accesorios. Cristales, espejos, iluminacion.
Cumplimentacién de formularios de control de calidad.

Verificacion de acabados en mobiliario:

Deteccién y correccion de defectos. Golpes, ralladuras y roces, entre otros.
Técnica de retoque en funcién del desperfecto (brocha, rodillo y espdtulas, entre
otros).

Productos utilizados en las operaciones de repaso. Maletin o equipo de retoque:
barnices, rotuladores, ceras y masillas, entre otros.

Aplicacién de repasos de acabados.

Cumplimentacion de formularios de control de calidad.

Reciclaje de envases, embalajes y restos de materiales.

Prevencidn de riesgos laborales y proteccion ambiental en las operaciones de instala-
cién de mobiliario:

Identificacion de riesgos.

Determinacién de las medidas de prevencién de riesgos laborales.
Prevencion de riesgos laborales en las operaciones de mecanizado.
Sistemas de seguridad aplicados a las mdquinas de mecanizado.
Equipos de proteccidén individual.

Cumplimiento de la normativa de prevencion de riesgos laborales.
Cumplimiento de la normativa de proteccién ambiental.

Modulo profesional 12: Planificacion de la instalacion (codigo: 0778)

Contenidos (duracién 140 horas)

Recopilacién de informacién técnica para la instalacién de carpinteria y mueble:

Interpretacion de planos de distribucién en planta.
Instrumentos y ttiles para la toma de datos.
Medicién y toma de datos.

Identificacion de condicionantes para la instalacion.
Identificacion de elementos de fontaneria y gas.
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Identificacién de elementos de electricidad.

Croquizado de espacios para la instalacién. Anotacién de medidas.
Indicaciones complementarias.

Elaboracion de bocetos de distribucién de mobiliario o carpinteria.

Realizacion de planos de los espacios de instalacién:

Seleccidn del sistema de representacion.

Eleccidn de escalas para la representaciéon de espacios.

Representacion de espacios. Elementos arquitecténicos: puertas, ventanas, escale-
ras, soportes, tabiqueria y muros de carga, entre otros.

Representacion de instalaciones: electricidad, fontaneria, gas y extraccién, entre
otros.

Elaboracion de planos de detalle.

Elaboracion de planos mediante programas de Disefio Asistido por Ordenador.
Obtencién de perspectivas. Programas de Disefio Asistido por Ordenador en 3D.
Presentacion y doblado de planos.

Impresién y ploteado de planos.

Elaboracién de distribuciones de conjuntos de instalacién de mobiliario:

Dimensiones normalizadas del mobiliario.

Funcionalidad de los elementos de la instalacion.
Elementos singulares de la instalacidn.

Elaboracion de croquis de la instalaciéon de mobiliario.
Identificacién de procesos en la instalacién de mobiliario.
Distribucién de mobiliario con programas especificos.

Seleccién de recursos para la instalacion de carpinteria y mueble:

Identificacién de actividades en los procesos de instalacion de carpinteria y mueble.
Secuencia de actividades para la instalacion.

Asignacion de tiempos para las actividades de instalacion.

Criterios de optimizacién del material.

Seleccién de las maquinas y herramientas para la instalacion.

Identificacién de materiales de embalaje.

Reutilizacién y reciclado de embalajes.

Asignacion de medios de prevencion de riesgos laborales para la instalacion.

Elaboracién de presupuestos de instalacién de carpinteria y mueble:

Identificacién de unidades de obra.

Elaboracién de mediciones. Cdlculo de mermas y desperdicios.

Célculo de costes directos e indirectos. Beneficios y mdrgenes comerciales.
Manejo de hoja de célculo para la elaboracién de presupuestos.

Manejo de base de datos para la identificacién de materiales y precios.
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ANEXO Il

MODULO PROFESIONAL INCORPORADO POR LA COMUNIDAD DE MADRID
Madulo profesional 08: Inglés Técnico para Grado Medio (Cédigo: CM13)

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

Obtiene informacion global,
especifica y profesional en
situaciones de
comunicacioén, tanto
presencial como no
presencial.

En supuestos practicos de audicion o visualizacion de una grabacion de corta duracion
emitida en inglés y articulada con claridad:

— Se ha captado el significado del mensaje.

— Se han identificado las ideas principales

— Se han reconocido las instrucciones orales y se han seguido las indicaciones.

— Se han reconocido las técnicas profesionales que aparecen en la grabacion.

Después de escuchar atentamente una conversacion breve en inglés:

— Se ha captado su contenido global.
— Se ha identificado el objetivo de la conversacion.
— Se ha especificado el registro lingliistico utilizado por los interlocutores.

Produce mensajes orales en
inglés, tanto de caracter
general como sobre
aspectos del sector, en un
lenguaje adaptado a cada
situacion.

En una supuesta situacion de comunicacion a través del teléfono en inglés:

— Se ha contestado identificando al interlocutor.

— Se ha averiguado el motivo de la llamada.

— Se han anotado los datos concretos para poder trasmitir la comunicacién a quien
corresponda.

— Se ha dado respuesta a una pregunta de facil solucion.

Se ha solicitado informacién telefénica de acuerdo con una instruccion recibida previamente,

formulando las preguntas oportunas de forma sencilla y tomando nota de los datos pertinentes.

Se ha desarrollado la capacidad de solicitar y seguir indicaciones detalladas en el ambito

laboral para la resolucion de problemas, tales como el funcionamiento de objetos,

maquinaria o aplicaciones informaticas.

Se han practicado estrategias de clarificacién, como pedir a un interlocutor que aclare o

reformule de forma mas precisa parte de una conversacion o repetir parte del mensaje oral

transmitido por un interlocutor para confirmar la comprension.

Se han enumerado las actividades de la tarea profesional.

Se ha descrito y secuenciado un proceso de trabajo de su competencia.

Se ha transmitido y resumido oralmente de forma sencilla lo leido en un documento de

trabajo, utilizando algunas palabras y el orden original del texto.

En simulaciones de conversacion en una visita o entrevista:

— Se han respetado las normas de protocolo al presentar y presentarse.

— Se ha mantenido la conversacién utilizando las formulas y nexos de comunicacion
estratégicos (pedir aclaraciones, solicitar informacion, pedir a alguien que repita...).

Comprende tanto textos
estandar de tematica general
como documentos
especializados, sabiendo
extraer y procesar la
informacion técnica que se
encuentra en manuales y
textos relacionados con el
perfil profesional.

Se han identificado y comprendido las ideas centrales de los textos tanto de temas generales
como especializados.

Se han localizado y seleccionado, tras una lectura rapida, datos especificos en textos
breves, cuadros, graficos y diagramas.

Se ha accedido a la bibliografia complementaria y materiales de consulta necesarios o
recomendados para el resto de médulos del ciclo formativo, encontrando en diccionarios
técnicos, catalogos, bibliotecas o Internet la informacién deseada.

Se ha deducido el significado de palabras desconocidas a través de su contexto, gracias a la
comprension de las relaciones entre las palabras de una frase y entre las frases de un parrafo.

Se han entendido y utilizado las instrucciones y explicaciones de manuales (de mantenimiento, de
instrucciones, tutoriales. ..) para resolver un problema especifico.

Se ha traducido un texto sencillo relacionado con el sector profesional.

Elabora y cumplimenta
documentos basicos en
inglés correspondientes al
sector profesional, partiendo
de datos generales o
especificos.

Se han elaborado ejemplos de los escritos mas habituales del ambito laboral, ajustando
éstos a los modelos estandar propios del sector: informes de actuaciones, entradas en libros
de servicio, presentaciones y respuestas comerciales...

Se ha redactado el curriculum vitae y sus documentos asociados (carta de presentacion,
respuesta a una oferta de trabajo...) de cara a preparar la insercion en el mercado laboral.

A partir de unos datos generales, se ha cumplimentado o completado un texto (contrato,
formulario, documento bancario, factura, recibo, solicitud, etc.).

Dadas unas instrucciones concretas en una situacion profesional simulada:

— Se ha escrito un fax, télex, telegrama...

— Se ha redactado una carta transmitiendo un mensaje sencillo.

— Se ha elaborado un breve informe en inglés.

A partir de un documento escrito, oral o visual:

— Se han extraido las informaciones globales y especificas para elaborar un esquema.
— Se ha resumido en inglés el contenido del documento, utilizando frases de estructura
sencilla.
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Contenidos (duracién 40 horas)

Comprension oral:

Mensajes estdndar y profesionales del sector.

Mensajes telefénicos.

Mensajes grabados.

Diferentes registros de formalidad.

Expresiones de preferencia y gusto.

Estrategias y formulas de peticion de clarificacion, repeticién y confirmacion para
la comprension de un mensaje.

Férmulas de cortesia.

Férmulas de saludo, acogida y despedida.

Estrategias para mantener una conversacion sencilla: introduccién de ejemplos,
formulacién de preguntas para confirmar comprension.

Tratamiento y férmulas para comprender pardmetros de ubicacién, direcciones e
indicaciones para llegar a lugares.

Terminologia especifica bdsica relacionada con el perfil profesional.

Solicitudes de informacidn especifica y general.

Instrucciones sobre operaciones y tareas propias del trabajo.

Produccioén oral:

Mensajes estandar y profesionales del sector.

Mensajes telefénicos.

Mensajes grabados.

Diferentes registros de formalidad.

Expresiones de preferencia y gusto.

Férmulas de cortesia.

Férmulas de saludo, acogida y despedida.

Foérmulas habituales para iniciar, mantener y finalizar conversaciones en diferentes
entornos (llamadas telefénicas, presentaciones, reuniones, entrevistas laborales...).
Tratamiento y férmulas para expresar pardmetros de ubicacidn, direcciones e indi-
caciones para llegar a lugares.

Estrategias para mantener una conversacion sencilla: introduccién de ejemplos,
formulacién de preguntas para confirmar comprension.

Estrategias y férmulas de peticion de clarificacidn, repeticién y confirmacién para
la comprensién de un mensaje.

Terminologia especifica bdsica relacionada con el perfil profesional.

Produccién de mensajes que implique la solicitud de informacién sobre el funcio-
namiento de objetos, maquinaria o aplicaciones informadticas, o para favorecer la
comunicacién en el dmbito profesional.

Férmulas para emitir instrucciones sencillas sobre operaciones y tareas propias
del trabajo.

Interpretacién de mensajes escritos, en soporte papel y telematico:

Comprension global de textos no especializados.

Tratamiento de diferentes registros de formalidad.

Mensajes estandar y profesionales del sector.

Comprension de expresiones de preferencia y gusto y de férmulas de comunica-
cién habituales.

Comprensioén operativa de mensajes de correo electrénico, fax, burofax.
Comprension eficaz de solicitudes de informacién especifica y general.
Comprension detallada de textos bdsicos profesionales del sector que empleen la
terminologia especifica fundamental.

Comprension detallada de ofertas de trabajo en el sector.

Comprension detallada de instrucciones y explicaciones contenidas en manuales
(de mantenimiento, de instrucciones, tutoriales...).

Comprension de instrucciones sobre operaciones y tareas propias del trabajo.

Emision de textos escritos:

Produccién de textos sencillos cotidianos y profesionales.

Atencidn a los diferentes registros de formalidad y cortesia en los escritos. Forma-
lizacién de documentos sencillos asociados a la prestacién de los servicios propios
del perfil profesional.

BOCM-20120906-1



BOCM  BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID [
B.O.C.M. Nim. 213 JUEVES 6 DE SEPTIEMBRE DE 2012 Pag. 25

Expresiones de preferencia y gusto.

Emisién de solicitudes de informacion especifica y general.

Cumplimentacidn de escritos estdndar mds habituales del sector: informes de actua-
ciones, entradas en libros de servicio, presentaciones y respuestas comerciales...
Férmulas para emitir instrucciones sencillas sobre operaciones y tareas propias
del trabajo.

Redaccidn de instrucciones sobre operaciones y tareas propias del trabajo.
Redaccidn de escritos relacionados con el proceso de insercion laboral: curricu-
lum vitae, carta de presentacién, respuesta a una oferta de trabajo...

Redaccién de fax, télex, telegramas y mensajes de correo electrénico.

Correcta utilizacidon de terminologia especifica fundamental relacionada con el
perfil profesional.

Orientaciones pedagdgicas:

Este médulo profesional contiene la formacién necesaria para dar respuesta a las ne-
cesidades de comunicacién en inglés requeridas por el alumnado para el desarrollo de su
actividad formativa, su insercién laboral y su futuro ejercicio profesional.

La formacién del mddulo es de cardcter transversal y, en consecuencia, contribuye a
alcanzar todos los objetivos generales previstos para el ciclo formativo, si bien su supera-
cién no interviene en la acreditacion de ninguna de las unidades de competencia incluidas
en el titulo.

Las lineas de actuacién en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar
los objetivos del médulo deberdn considerar los siguientes aspectos:

— Ladidéctica del idioma para fines especificos sitda al alumno en el centro del pro-

ceso de ensefianza-aprendizaje, lo que conlleva que el disefio y desarrollo del pro-
grama y los materiales estard determinado por las necesidades comunicativas del
alumno.

Es fundamental, por tanto, llevar a cabo un anélisis de cudles son las necesidades
del perfil profesional, asi como un estudio de las situaciones en las que el alumno
tendrd que utilizar la lengua.

Resulta aconsejable plantear, desde el punto de vista metodoldgico, la adopcién de
enfoques comunicativos, y mds especificamente los basados en tareas en las que
solo se presta una atencidn consciente al aspecto lingiiistico si es necesario para el
desarrollo de la actividad. Lo importante es que el alumno desarrolle su compe-
tencia comunicativa poniendo en préctica las destrezas bdsicas y que la actividad
no la realice de una forma mecdnica, sino espontdnea, natural y creativa.
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ANEXO Il
ORGANIZACION ACADEMICA Y DISTRIBUCION HORARIA SEMANAL

Familia profesional: Madera y Mueble
Ciclo Formativo: INSTALACION Y AMUEBLAMIENTO
Grado: Medio |Duracién: 2.000 horas Cddigo: MAMMO2
MODULOS PROFESIONALES CENTRO EDUCATIVO CENTRO DE TRABAJO
Duracién ?t;rzsg :13:’ CURSO 2.2
Clave Denominaciéon cur??clulo tri(rrr:zf;rses 2 tlii:(l)er:;res 1 trimestre
(horas) semanales) semanales) (horas)
1 |Control de almacén 70 2
2 | Formacion y orientacion laboral 90 3
3 | Materiales en carpinteria y mueble 135 4
4 | Operaciones basicas de carpinteria 265 8
5 | Operaciones basicas de mobiliario 240 7
6 | Soluciones constructivas 200 6
7 | Empresa e iniciativa emprendedora 65 3
8 |Inglés técnico para grado medio 40 2
9 |Instalacion de carpinteria 165 7
10 |Instalacién de estructuras de madera 80 4
11 | Instalacidon de mobiliario 140 7
12 | Planificacién de la instalacion 140 7
13 |Formacion en Centros de Trabajo 370 370
HORAS TOTALES 2.000 30 30 400
ANEXO IV

ESPECIALIDADES Y TITULACIONES DEL PROFESORADO CON ATRIBUCION DOCENTE EN EL MODULO PROFESIONAL
INCORPORADO AL CICLO FORMATIVO POR LA COMUNIDAD DE MADRID

CUERPO DOCENTE Y ESPECIALIDAD (1)

Méodulo profesional Titulaciones (3)

Cuerpo (2) Especialidad
e Inglés técnico para CS Inglés e Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el titulo de grado
grado medio. PS correspondiente u otros titulos equivalentes.

¢ Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o el titulo
de grado correspondiente u otros titulos equivalentes.

(1)  Profesorado de centros publicos.
(2) CS = Catedratico de Ensefianza Secundaria  PS = Profesor de Ensefianza Secundaria.
(3) Profesorado de centros de titularidad privada o de titularidad publica de otras administraciones distintas de la educativa.

(03/29.010/12)
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