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|. PRINCIPADO DE ASTURIAS

e DISPOSICIONES GENERALES
CONSEJERIA DE EDUCACION

DECRETO 70/2020, de 17 de septiembre, por el que se establece el curriculo del Ciclo Formativo de Grado Superior
de Formacion Profesional de Quimica y Salud Ambiental.

PREAMBULO

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, dispone en su articulo 39 que el Gobierno, previa consulta a
las Comunidades Autonomas, establecera las titulaciones correspondientes a los estudios de formacion profesional, asi
como los aspectos basicos del curriculo de cada una de ellas. Igualmente dispone que el curriculo de estas ensefianzas
se ajustara a las exigencias derivadas del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales y Formacion Profesional y a
lo establecido en el articulo 6 bis.4 de la misma. En relacidn con la formacion profesional, este articulo establece que el
Gobierno fijara los objetivos, competencias, contenidos, resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién del curriculo
basico.

Las administraciones educativas, en el &mbito de sus competencias, podran ampliar los contenidos de los correspon-
dientes titulos de formacion profesional, segun establece el articulo 10.2 de la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de
las Cualificaciones y de la Formacién Profesional.

Los centros docentes desarrollardn y completaran, en su caso, el curriculo de las diferentes etapas y ciclos en uso
de su autonomia, de acuerdo con lo establecido en el articulo 6 bis.5 y en el capitulo II del titulo V de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo.

El Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacidn general de la formacion profesional
del sistema educativo, define en su articulo 9 la estructura de los titulos de formacién profesional y en su articulo 10 la
estructura de los modulos profesionales, que incluirdn, en su caso, las especificaciones de la formacion recogidas en los
correspondientes mddulos formativos del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales.

Por otra parte, dispone en el articulo 8 que las Administraciones educativas estableceran los curriculos correspondien-
tes respetando lo dispuesto en el mismo y en las normas que regulen las diferentes ensefanzas de formacidn profesio-
nal. En todo caso, la ampliacién y desarrollo de los contenidos incluidos en los aspectos basicos del curriculo establecido
por el Gobierno se referiran a las cualificaciones y unidades de competencia del Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales incluidas en las correspondientes ensefianzas, asi como a la formacion no asociada a dicho catalogo, res-
petando el perfil profesional establecido.

Al establecer el curriculo de cada ciclo formativo, las administraciones educativas tendran en cuenta la realidad
socioecondmica del territorio de su competencia, asi como las perspectivas de desarrollo econdmico y social, con la
finalidad de que las ensefianzas respondan en todo momento a las necesidades de cualificacién de los sectores socio-
productivos de su entorno, sin perjuicio alguno a la movilidad del alumnado.

En desarrollo de lo anterior, el Gobierno ha dictado el Real Decreto 283/2019, de 22 de abril, por el que se establece
titulo de Técnico Superior en Quimica y Salud Ambiental y se fijan los aspectos basicos del curriculo.

El Estatuto de Autonomia del Principado de Asturias atribuye a la Comunidad Auténoma, en su articulo 18, la com-
petencia del desarrollo legislativo y ejecucidén de la ensefianza, en toda su extension, niveles y grados, modalidades y
especialidades, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27 de la Constitucion Espafiola y las leyes organicas que lo
desarrollen, y sin perjuicio de las facultades que atribuye al Estado el articulo 149.1.30 de la Constitucidén Espafiola y de
la alta inspeccidn para su cumplimiento y garantia.

En consecuencia, se hace necesario establecer el curriculo del ciclo formativo de grado superior conducente al titulo
de Técnico Superior en Quimica y Salud Ambiental de aplicacion en el Principado de Asturias.

Este ciclo formativo de grado superior de Quimica y Salud Ambiental responde a las necesidades de formacion de
técnicos y técnicas superiores en el ambito sanitario dentro del area de la salud publica o privada, en aquellos sectores
productivos potencialmente contaminadores y en la administracién nacional, autonédmica y local en servicios relaciona-
dos con la salud y/o el medio ambiente y sustituye a los ciclos formativos de grado superior que se venian aplicando,
con caracter supletorio, conforme al Real Decreto 812/1993, de 28 de mayo, por el que se establece el titulo de Técnico
superior en quimica ambiental y las correspondientes ensefianzas minimas y al Real Decreto 540/1995, de 7 de abril, por
el que se establece el titulo de Técnico superior en Salud Ambiental y las correspondientes ensefianzas minimas.

Integra este ciclo de grado superior conocimientos propios de las areas de la quimica y la salud ambiental, tales como
la seguridad alimentaria, el control de organismos nocivos, la contaminacién acustica y la contaminacion en el agua, en
los residuos y en la atmdsfera, asi como el conocimiento de los sistemas para una correcta gestion ambiental y la edu-
cacioén para la salud y el medio ambiente.
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En la regulacion del curriculo de este ciclo formativo se incluyen los elementos necesarios para garantizar que las
personas que lo cursen desarrollen las competencias incluidas en el curriculo en “disefio para todas las personas”, de
acuerdo con lo establecido en la disposicidon adicional quinta del Real Decreto 283/2019, de 22 de abril.

Tanto la “accesibilidad universal” como el “disefio para todas las personas” se garantizan en los términos que esta-
blece el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General
de Derechos de las Personas con Discapacidad y de su Inclusién Social, en su disposicidn final segunda.

El presente decreto es el instrumento adecuado para establecer el curriculo de las enseflanzas que proporcionaran la
formacion y cualificacion imprescindibles para las personas que vayan a desarrollar su actividad profesional en el campo
de la Quimica y Salud Ambiental, de acuerdo con las necesidades del mercado.

En atencidn a lo sefialado anteriormente, y en cumplimiento del articulo 17 de la Ley 20/2013, de 9 de diciembre, de
garantia de la unidad de mercado, y de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley Organica 8/1985, de
3 de julio, Reguladora del Derecho a la Educacién, se hace necesaria la autorizacion de los centros, privados y publicos,
por parte de la administracion para impartir las ensefianzas, con el objeto de garantizar que se realice una prestacion
homogénea y eficaz del servicio publico de la educacién, de forma que permita corregir las desigualdades o desequilibrios
que puedan producirse. Ello exige ordenar la oferta educativa, el mapa escolar y los recursos, especialmente en la ob-
servancia de los requisitos personales y materiales que han de acreditar los centros docentes que impartan las presentes
ensefianzas. En este sentido, resulta proporcionado incluir en la norma la autorizacidn para impartir las ensefianzas del
ciclo tanto en centros docentes de titularidad del Principado de Asturias, como en centros docentes publicos de titularidad
de otras administraciones publicas y en centros docentes de titularidad privada.

Por todo lo anterior, en la elaboracién de este decreto se ha atendido a los principios de buena regulacidn establecidos
en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En la regulacion del presente curriculo se ha pretendido superar estereotipos, prejuicios y discriminaciones por razén
de género, asi como fomentar el aprendizaje de la resolucion pacifica de conflictos, tal y como se prescribe en el arti-
culo 4 de la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Género.
Ademas, la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres, en su articulo 24, y
la Ley del Principado de Asturias 2/2011, de 11 de marzo, para la igualdad de mujeres y hombres y la erradicacion de
la violencia de género, en su articulo 15, establecen la integracion del principio de igualdad entre hombres y mujeres
en la educacion.

Habiendo sido declarada la urgencia en la tramitacion de la presente disposicidon de caracter general y siendo nece-
saria la pronta ejecucion de su contenido, se ha establecido su entrada en vigor el dia siguiente al de su publicacion en
el Boletin Oficial del Principado de Asturias.

En la tramitacion del presente decreto se ha solicitado informe al Consejo de Asturias de la Formacion Profesional y
al Consejo Escolar del Principado de Asturias, que han sido favorables.

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Educacion, de acuerdo con el Consejo Consultivo del Principado de As-
turias y previo acuerdo del Consejo de Gobierno en su reunidn de 17 de septiembre de 2020

DISPONGO

Articulo 1.—Objeto y ambito de aplicacion.

1. El presente decreto tiene por objeto establecer el curriculo del ciclo formativo de grado superior de formacién
profesional conducente a la obtencidn del titulo de Técnico Superior en Quimica y Salud Ambiental, segun lo dispuesto
en el Real Decreto 283/2019, de 22 de abril, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en Quimica y Salud
Ambiental y se fijan los aspectos basicos del curriculo.

2. Asimismo, sera de aplicacion en los centros docentes autorizados para impartir dicho ciclo formativo en el Princi-
pado de Asturias.
Articulo 2.—Identificacion, perfil profesional, entorno profesional y prospectiva del titulo en el sector o sectores.

La identificacidn del titulo, el perfil profesional, que se determina por la competencia general, por las competencias
profesionales, personales y sociales, por la relacion de cualificaciones y por las unidades de competencia del Catalogo
Nacional de Cualificaciones Profesionales incluidas en el titulo, el entorno profesional y la prospectiva del titulo en el
sector o sectores son los que se establecen en los articulos 2 a 8 del Real Decreto 283/2019, de 22 de abril.

Articulo 3.—Objetivos generales.

1. Los objetivos generales del ciclo formativo seran los establecidos en el articulo 9 del Real Decreto 283/2019, de
22 de abril.

2. Asimismo constituyen objetivos generales de este ciclo formativo:
a) Conocer el sector de la quimica y la salud ambiental en el Principado de Asturias.
b) Aplicar la lengua extranjera para el uso profesional.

Articulo 4.—Estructura y organizacion del ciclo formativo.

1. El presente ciclo formativo se desarrollara a lo largo de dos afios académicos y, seglin se establece en el articulo
2 del Real Decreto 283/2019, de 22 de abril, tendra una duracién de 2.000 horas.
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2. Las ensefanzas correspondientes a este ciclo formativo, cuya duracion expresada en horas totales y adscripcion al
primer y segundo afio académico son las que figuran en el anexo I, se organizan en los siguientes modulos profesionales,
segun lo establecido en el articulo 10 del Real Decreto 283/2019, de 22 de abril:

a) 1546. Sistemas de gestion ambiental.

b) 1547. Educacién para la salud y el medio ambiente.

C) 1548. Control de aguas.

d) 1549. Control de residuos.

e) 1550. Salud y riesgos del medio construido.

f) 1551. Control y seguridad alimentaria.

g) 1552. Contaminacion ambiental y atmosférica.

h) 1553. Control de organismos nocivos.

i) 1554. Unidad de salud ambiental.

i) 1555. Proyecto de quimica y salud ambiental.

k) 1556. Formacion y orientacién laboral.

1) 1557. Empresa e iniciativa emprendedora.

m)  1558. Formacidn en centros de trabajo.

Asimismo, formara parte del curriculo de estas ensefianzas el siguiente maddulo profesional:
n) PA00O03. Lengua extranjera para uso profesional.

Articulo 5.—Curriculo.

1. El curriculo correspondiente a cada uno de los médulos profesionales es el que figura en el anexo II, respetando
lo establecido en el Real Decreto 283/2019, de 22 de abril, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 8.3 del Real De-
creto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacién general de la formacién profesional del sistema
educativo.

2. El curriculo de este ciclo formativo regulado en el presente decreto se concretara en las programaciones docentes,
potenciando la cultura de prevencidén de riesgos laborales en los espacios donde se impartan los diferentes mddulos
profesionales, asi como promoviendo una cultura de respeto ambiental, la excelencia en el trabajo, el cumplimiento de
normas de calidad, la creatividad, la innovacion, el disefio universal o disefio para todas las personas y la accesibilidad
universal, especialmente en relacién con las personas con discapacidad.

3. Las actividades formativas previstas en las programaciones docentes y los métodos de trabajo que se utilicen fo-
mentaran la igualdad efectiva entre hombres y mujeres, y se desarrollaran evitando estereotipos, prejuicios de género
y roles y comportamientos sexistas.

Articulo 6.—Espacios y equipamientos.

Los espacios y equipamientos necesarios para el desarrollo de las actividades de ensefianza que deben reunir los
centros docentes que impartan el curriculo de este ciclo formativo de grado superior de Quimica y Salud Ambiental son
los establecidos en el anexo III. Dichos espacios y equipamientos deberan cumplir lo establecido en el articulo 11 del
Real Decreto 283/2019, de 22 de abril, asi como la normativa sobre igualdad de oportunidades, disefio para todas las
personas y accesibilidad universal, prevencidon de riesgos laborales y seguridad y salud en el puesto de trabajo.

Articulo 7.—Profesorado.

La atribucion docente de los modulos profesionales que constituyen las ensefianzas de este ciclo formativo correspon-
de al profesorado de los cuerpos docentes y de las especialidades que se establecen en el articulo 12 del Real Decreto
283/2019, de 22 de abril.

Disposicion adicional primera. Oferta a distancia del ciclo formativo

De conformidad con lo establecido en la disposicion adicional segunda del Real Decreto 283/2019, de 22 de abril, los
modulos profesionales que forman las ensefianzas de este ciclo formativo podran ofertarse en la modalidad a distancia,
siempre que se garantice que el alumnado pueda conseguir los resultados de aprendizaje previstos para dichos moédulos
profesionales. Para ello, la Consejeria competente en materia educativa (en adelante, la Consejeria) adoptara las medi-
das que estime necesarias y dictara las instrucciones precisas.

Disposicién adicional segunda. Atribucion docente para el mdédulo profesional de Lengua extranjera para uso profesional
en la familia profesional de Seguridad y Medio Ambiente

La imparticién del médulo profesional de Lengua extranjera para uso profesional en este ciclo formativo corresponde-
ra al profesorado siguiente, ordenado segun la preferencia de atribucion a los cuerpos y especialidades:

Prioridad Cuerpo Especialidades del profesorado Requisitos complementarios

Profesorado de los cuerpos de Catedraticos de
Ensefianza Secundaria y Profesores de Ensefianza | Las autorizadas para impartir do-
Secundaria. Profesorado del cuerpo de Profesores | cencia en el ciclo formativo

Técnicos de Formacion Profesional

Certificacion que acredite un nivel de
conocimiento de Inglés B2 (Marco comdn
europeo de referencia para las lenguas)

Primera
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Prioridad Cuerpo Especialidades del profesorado Requisitos complementarios
Profesorado de los cuerpos de Catedraticos de Conocimiento de la familia profesional a
Segunda Ensefianza Secundaria y Profesores de Ensefianza | Inglés través de actividades de formacion y/o
Secundaria perfeccionamiento
Profesorado de los cuerpos de Catedraticos de
Tercera Ensefianza Secundaria y Profesores de Ensefianza | Inglés
Secundaria

Disposicién adicional tercera. Accesibilidad universal en las ensefianzas del curriculo

1. La Consejeria adoptara las medidas que estime necesarias para que el alumnado pueda acceder y cursar el presen-
te ciclo formativo, en las condiciones establecidas en el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social.

2. Con el objeto de facilitar la accesibilidad universal en el entorno donde se lleva a cabo el proceso de ensefianza-
aprendizaje, se tendra en cuenta la adecuacidn de las instalaciones, instrumentos y recursos utilizados que permita la
incorporacion de las personas con discapacidad a las actividades programadas.

Disposicién adicional cuarta. Autorizacion para impartir las ensefianzas del ciclo formativo

Los centros docentes publicos de titularidad de otras administraciones publicas y los centros docentes de titularidad
privada ubicados en el ambito territorial del Principado de Asturias que cumplan los requisitos minimos de espacios y
equipamientos y que dispongan de profesorado suficiente y adecuado, conforme a lo establecido en los articulos 11 y
12, respectivamente, del Real Decreto 283/2019, de 22 de abril, podran ser autorizados para impartir estas ensefianzas,
previa solicitud ante la Consejeria.

Disposicién final primera. Habilitacion normativa
Se autoriza a la persona titular de la Consejeria para dictar cuantas disposiciones sean precisas para la ejecucién y
desarrollo de lo establecido en el presente decreto.

Disposicién final segunda. Implantacion progresiva

1. En el afio académico 2020-2021 se implantaran las ensefianzas correspondientes al primer curso del ciclo forma-
tivo regulado en el presente decreto.

2. En el afio académico 2021-2022 se implantaran las ensefianzas correspondientes al segundo curso del ciclo forma-
tivo regulado en el presente decreto.

3. La persona titular de la Consejeria podra autorizar la implantacion progresiva del ciclo formativo de grado superior
de Quimica y Salud Ambiental atendiendo a criterios de suficiencia presupuestaria y de disponibilidad y capacitacion del
profesorado, de conformidad con lo establecido en los articulos 6 y 7 del presente decreto y previo informe de los 6rga-
nos competentes en materia de personal y presupuestaria.

Disposicidn final tercera. Entrada en vigor

El presente decreto entrard en vigor el dia siguiente al de su publicaciéon en el Boletin Oficial del Principado de
Asturias.

Dado en Oviedo, a diecisiete de septiembre de dos mil veinte.—El Presidente del Principado de Asturias, Adrian Bar-
bén Rodriguez.—La Consejera de Educacién, Carmen Sudrez Suarez.—Cdd. 2020-07838.
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Anexo I

DURACION DE LOS MODULOS FORMATIVOS Y ADSCRIPCION POR CURSOS

TITULO Técnico Superior en Quimica y Salud Ambiental
Real Decreto 283/2019, de 22 de abril (BOE de
NORMA 10/05/2019)
NIVEL Formacion profesional de Grado Superior
DURACION TOTAL 2.000 horas
FAMILIA . . .
PROFESIONAL Seguridad y Medio Ambiente

REFERENTE EUROPEO CINE-SP (Clasificacion Internacional Normalizada de la
Educacion)

CODIGO DEL CICLO SEA-301
DENOMINACION DEL Ciclo Formativo de Grado Superior de Quimica y Salud

CICLO Ambiental
MODULOS PROFESIONALES Curso ECTS Horas 1° Horas 2°

1546  Sistemas de gestion ambiental 2 6 110
1547  Educacion para la salud y el medio ambiente 2 4 66
1548  Control de aguas 1 20 320
1549  Control de residuos 1 6 96
1550  Salud y riesgos del medio construido 1 6 96
1551  Control y seguridad alimentaria 2 14 220
1552 Contaminaciéon ambiental y atmosférica 2 9 146
1553  Control de organismos nocivos 1 10 160
1554  Unidad de salud ambiental 1 128
1555  Proyecto de quimica y salud ambiental 2 30
1556  Formacion y orientacion laboral 1 5 96
1557  |Empresa ¢ iniciativa emprendedora 2 88
1558  [Formacién en centros de trabajo 2 22 380
PA0003 [Lengua extranjera para uso profesional 1 5 64
Il\‘z-‘fd TOTAL DE HORAS POR CURSO: 960 1040
140 " TOTAL DE HORAS CICLO: 2000
ECTS: equivalencia en créditos. So6lo en ciclos formativos de grado superior.
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Anexo II

CURRICULO DE LOS MODULOS PROFESIONALES

Mddulo Profesional: Sistemas de gestion ambiental. Codigo: 1546

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Identifica los elementos de un sistema de gestion ambiental, analizando su estructura y aplicando los procedimien-
tos establecidos.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)

Se han identificado las distintas normas de gestion ambiental aplicables en el proceso productivo.

Se han valorado las ventajas de la normalizacion y la certificacion de gestion ambiental.

Se han determinado las caracteristicas de un Sistema Integrado de Gestion.

Se han relacionado los elementos del sistema de gestion ambiental con la actividad del proceso productivo.
Se han caracterizado los documentos empleados en un sistema de gestion ambiental.

Se han documentado los procedimientos de la actividad del proceso productivo.

Se han identificado los tipos de auditoria relacionandolos con la evaluacion de la gestion ambiental.

Se ha relacionado el sistema de gestion ambiental con el aseguramiento de la competencia técnica.

2. Elabora procedimientos normalizados de trabajo (PNT) del proceso productivo, relacionando las actividades que
se han de realizar con la normativa.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
o))

d)
e)

f)
9)

Se ha seleccionado la informacién cientifico-técnica y la normativa relacionada para cada actividad del proceso
productivo.

Se han identificado los criterios de calidad establecidos y los recursos asignados.

Se han enumerado las necesidades de recursos humanos y materiales para cada actividad del proceso
productivo.

Se han disefiado los procedimientos normalizados de trabajo (PNT) para cada actividad del proceso
productivo.

Se han cumplido los requisitos establecidos en las normas de calidad de certificacion y/o acreditacion
vigentes.

Se han interpretado instrucciones y fichas de seguridad para la prevencion de riesgos.
Se ha utilizado la terminologia técnico-cientifica en la documentacion elaborada.

3. Identifica los aspectos ambientales derivados de una actividad, comprobando el cumplimiento de la normativa y
proponiendo, en su caso, actuaciones correctivas.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)
d)
e)

f)

g)

Se han clasificado los aspectos e impactos medioambientales generados en una actividad industrial.

Se han clasificado los aspectos e impactos medioambientales generados en una actividad de prestacién de
servicios.

Se han evaluado los aspectos e impactos ambientales siguiendo los criterios establecidos.
Se han identificado los aspectos medioambientales mas significativos.

Se han elaborado propuestas de mejora y adaptacion en el proceso productivo (Mejores Tecnologias
Disponibles).

Se han comparado los aspectos e impactos ambientales evaluados con los resultados obtenidos en periodos
anteriores.

Se ha valorado la mejora ambiental continua de la organizacion a lo largo del tiempo.

4. Aplica un Sistema de Gestion Ambiental (SGA), elaborando la documentacion establecida mediante programas
informaticos especificos y/o MS Office.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
)

d)

e)

Se han identificado las funciones y responsabilidades en la organizacidn para permitir la correcta implantacidn
del SGA.

Se han disefiado correctamente los mecanismos de difusion del SGA.

Se han elaborado los materiales y medios necesarios para realizar labores de informacion/formacion sobre el
SGA.

Se han enumerado los aspectos medioambientales ligados a la actividad de la organizacion incluidos en el
SGA.

Se han elaborado los documentos del SGA, como procedimientos, registros u otros, siguiendo las directrices
establecidas en la organizacion.
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Se han enumerado las operaciones y actividades desarrolladas por la organizacién que contribuyen a controlar
los aspectos medioambientales significativos.

Se han elaborado los informes ambientales y de revision del SGA establecidos.

Se han documentado las «no conformidades» detectadas siguiendo las metodologias de estudio y correccidon
definidas.

Se ha actuado ante incidentes y accidentes con repercusion medioambiental segun el plan de emergencia
implantado.

5. Aplica las normas de prevencidn de riesgos laborales y de proteccién ambiental, identificando los riesgos asociados
y las medidas y equipos para prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que supone la manipulacién de materiales, productos,
equipos e instrumental de la unidad mediante analisis de arbol de fallos.

b) Se han descrito las medidas de seguridad y de proteccion personal y colectiva que se deben adoptar en la eje-
cucion de las distintas actividades.

c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacion de materiales, productos, equi-
pos e instrumental.

d) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de prevencion de riesgos.

e) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

f) Se ha cumplido la normativa de prevencién de riesgos laborales y de proteccién ambiental en las operaciones
realizadas.

Contenidos:

Elementos de un sistema de gestion ambiental:

Calidad/medio ambiente. Labor de los expertos de la calidad y de gestion ambiental.
Medio ambiente. La empresa ante el medio ambiente.

Prevencion de riesgos laborales y medioambientales. Principios de accion preventiva.
Sistemas de gestion ambiental. Normas ISO 14001 y Reglamento EMAS.

Sistemas Integrados de Gestidn: Normas ISO 9001, ISO 14001, OHSAS 18001 e ISO 27001.
Beneficios e inconvenientes de la integracidon de los sistemas de gestion.

Principios de la gestion integral.

Manuales y sistemas de gestion ambiental.

Documentos de los sistemas de gestién ambiental.

Auditoria y evaluacién de la gestién ambiental.

Acreditacion de laboratorios.

Responsabilidad social y desarrollo sostenible. Principios juridicos ambientales.

Elaboracion de procedimientos normalizados de trabajo:

Organigrama y funciones del personal.

Recursos materiales.

Actividades del proceso productivo.

Informacion cientifico-técnica y normativa relacionada para cada actividad.
Procedimientos normalizados de trabajo (PNT).

Criterios y métodos de control ambiental.

Tratamiento de resultados.

Registros medioambientales.

Técnicas de elaboracidn de informes.

Aspectos medioambientales:

Conceptos de aspecto e impacto medioambiental de la organizacion.
Metodologias de identificacién de aspectos medioambientales.
Metodologias de valoracion de aspectos medioambientales.
Establecimiento del nivel de significancia de aspectos medioambientales.

Aplicacién de Sistemas de Gestion Ambiental (SGA):

Manual de Gestion Ambiental.
Procedimientos generales del SGA.
Programa de Gestion Ambiental.
Elaboracion de informes medioambientales.
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Auditorias medioambientales.
Objetivos y alcance.
No conformidades.

Aplicacién de normas de prevencidn de riesgos laborales y proteccion ambiental:

Riesgos personales y ambientales en unidades de salud y gestién ambiental.
Seguridad en unidades de salud y gestidon ambiental.

Normativa de prevencién de riesgos laborales.

Gestion ambiental.

Gestion de residuos en unidades de salud y gestion ambiental.

Planes de emergencia.

Orientaciones pedagdgicas:

Este mddulo profesional contiene la formacidn necesaria para desempefiar las funciones de planificacién y programa-
cién, gestion, ejecucion, calidad y proteccion ambiental.

La funcion de planificacién y programacion incluye aspectos como:

Definicion de informes y protocolos.
Establecimiento de puntos criticos del proceso.

La funcion de gestion incluye aspectos como:

Gestidn de inventarios y documentacion.
Gestién de recursos.

Evaluacion de aspectos e impactos ambientales.
Asesoramiento ambiental.

Gestion de residuos.

La funcion de ejecucidn incluye aspectos como:

Identificacion y catalogacion.
Elaboracion de informes.
Deteccidon/correccidn de incidencias.
Elaboracion de partes de incidencias.

La funcion de calidad incluye aspectos como:

Seguimiento del plan de calidad.
Aportacion a la mejora continua.

La funcion de proteccion ambiental incluye aspectos como:

Cumplimiento de las normas ambientales.
Supervision y seguimiento de la normativa ambiental.
Deteccion de impactos y establecimiento de medidas correctoras.

Las actividades asociadas a esta funcion se aplican en:

El control y documentacion de los aspectos medioambientales de la organizacion, para asegurar su correcto
funcionamiento.

La colaboracién en la propuesta de medidas correctoras.

La colaboracion en la implantacion, desarrollo y mantenimiento del Sistema de Gestién Ambiental de la
organizacion.

La formacion del mddulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a), m), n), fi), p), r), s) y t) del ciclo formativo,
y las competencias a), 1), m), o) y q) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del modulo ver-
saran sobre:

El control de parametros ambientales.
La propuesta de medidas correctoras a problemas ambientales.
El establecimiento de un Sistema de Gestién Ambiental.
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Médulo Profesional: Educacién para la salud y el medio ambiente. Codigo: 1547

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Caracteriza actividades de vigilancia epidemioldgica, relacionando los riesgos del medio ambiente con la salud de
las personas y de la comunidad.

Criterios de evaluacidn:

a)
b)

Se ha detallado la cartera de servicios de la sanidad ambiental.

Se han clasificado los determinantes de salud y enfermedad.

Se han descrito los indicadores generales del nivel de salud de la poblacidn.

Se han definido los tipos de prevencién en salud publica.

Se han enumerado los factores de riesgo ambientales que inciden sobre la salud.

Se han identificado las caracteristicas de la epidemiologia ambiental.

Se han consultado estudios epidemioldgicos relacionados con los problemas de salud de causa ambiental.
Se ha utilizado la terminologia basica relacionada con Salud publica, Promocidn y Educacion para la Salud.

2. Planifica actividades de educacidn sanitaria y ambiental en funcion del grupo diana, siguiendo planes y programas
de promocidén de la salud establecidos.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
<)
d)

e)
f)
g)
h)

Se han identificado las caracteristicas de los planes y programas de salud que se han llevado a cabo en el
territorio.

Se han definido las prioridades y los objetivos a lograr en un plan o programa de educacioén para la salud.
Se han descrito las fases en la planificacidn y el disefio de actividades de educacién sanitaria.

Se han identificado en distintos contextos los factores ambientales y los problemas de salud que hay que
tratar.

Se han disefiado instrumentos para obtener informacion sobre salud y enfermedad de personas y colectivos.
Se ha caracterizado el grupo diana.

Se ha determinado el nivel de formacién y motivacién del grupo.

Se han propuesto actividades educativas adaptadas a las caracteristicas del grupo.

3. Prepara la informacidn que hay que transmitir sobre los problemas de salud relacionados con el medio ambiente,
seleccionando los contenidos en funcién del grupo diana.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
9]
d)
e)

f)
)
h)
D)
i)
k)

Se han identificado las caracteristicas del colectivo.

Se han descrito los objetivos de la informacién que se tiene que transmitir.
Se han previsto las dificultades de los conocimientos que hay que transmitir.
Se ha seleccionado y adaptado la informacion segun el grupo receptor.

Se han organizado los contenidos que hay que transmitir en las actividades sobre habitos y conductas no salu-
dables y sobre pautas de comportamiento.

Se han secuenciado y temporalizado las actividades.

Se han identificado los recursos necesarios.

Se han elaborado materiales de trabajo en funcién de las personas y grupos participantes.
Se han aplicado técnicas de grupo utilizadas en educacion sanitaria.

Se han utilizado recursos didacticos adaptados a cada actividad.

Se ha manifestado iniciativa en la busqueda y estudio de técnicas para difundir los conocimientos en materia de
salud.

4. Selecciona técnicas de comunicacién, adaptandolas a las caracteristicas del grupo al que se dirigen las
actividades.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

Se han definido las caracteristicas de la informacion y el asesoramiento.

Se han descrito las técnicas de comunicacién, sus fases y requisitos.

Se han analizado los diferentes tipos de lenguaje y estrategias para una buena comunicacion.

Se han establecido las diferencias entre los distintos canales comunicativos y los tipos de comunicacién.
Se han utilizado técnicas de motivacion y refuerzo en distintas situaciones.

Se han aplicado técnicas para comprobar el nivel de comprension de las personas o grupos receptores.
Se han identificado técnicas de modificacion de comportamiento en el ambito de la promocién de la salud.
Se ha informado de forma clara, correcta y adaptada a diferentes situaciones.

5. Aplica técnicas de evaluacion de programas de educacion sanitaria, relacionando objetivos con resultados
obtenidos.
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Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado los objetivos del programa o actividad.

b) Se han formulado criterios para evaluar la consecucién de los objetivos programados.

c) Se han determinado los aspectos que deben ser evaluados.

d) Se han seleccionado o, en su caso, disefiado instrumentos para la evaluacién de actividades de educacion
sanitaria.

e) Se han utilizado instrumentos para evaluar las actividades desarrolladas en el programa.

f) Se han establecido medidas correctoras y de refuerzo para casos en los que no se consiguen los objetivos
previstos.

g) Se ha valorado la importancia de la evaluacién de resultados en la aplicacién de programas de educacion
sanitaria.

Contenidos:

Caracterizacion de actividades de vigilancia epidemioldgica:

Salud publica y Sanidad ambiental:

. Indicadores generales del nivel de salud y de las caracteristicas sociosanitarias de la poblacion.
. Incidencia y prevalencia.

. Niveles de prevencion: primaria, secundaria y terciaria.

Factores de riesgo medioambiental y salud:

. Caracteristicas de los factores de riesgo.
. Riesgos sinérgicos. Riesgos competitivos.
. Riesgo relativo. Riesgo absoluto.
Epidemiologia ambiental:

. Estudio de la causalidad epidemiolégica.
. Variables epidemioldgicas.

Red de vigilancia epidemioldgica.

Planificacién de actividades de educacidn sanitaria:

Planes y programas de promocién de la salud: principios y objetivos. Ambitos de actuacién. Metodologia y
estrategias.

Educacién para la salud: objetivos y contenidos. Areas de aplicacién.

Instrumentos y estrategias en actividades de educacion sanitaria. Secuenciacion de actividades.
Educacion ambiental y desarrollo sostenible.

Modelos y sistemas de consumo. Educacion para el consumo.

Estudio del grupo diana: criterios de seleccidn y establecimiento de una muestra. Métodos y técnicas de recogi-
da de informacion.

Fuentes de informacion y documentacidn. Actividades de educacion y promocion de la salud. Etapas en el dise-
fio: formulacion de objetivos. Disefo y secuenciacion. Recursos.

Preparacion de informacién sobre problemas de salud relacionados con el medio ambiente:

Caracteristicas e identificacion del grupo. Fuentes documentales.

Contenidos para la prevencidn de los problemas de salud asociados a los riesgos del medio ambiente:
. Adaptacién de contenidos a distintos grupos receptores.

. Identificacion de dificultades.

Secuencia y temporalizacién.

Recursos humanos y materiales.

Elaboracion de material de trabajo.

Tecnologias en la educacién sanitaria.

Técnicas de grupo aplicadas a la educacion sanitaria.

Recursos didacticos en actividades de promocion y educacion para la salud.

Seleccion de técnicas de comunicacion:

Caracteristicas de la informacidn en actividades de promocién de la salud.
Comunicacidn.

Técnicas de comunicacion y de informacion:

. Fases de la comunicacion.

. Métodos y formas de transmisién de informacion.

Habilidades necesarias para la comunicacion.
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— Interferencias en la comunicacion.

- Motivacion. Factores que favorecen la motivacion.

—  Técnicas y estrategias de motivacién y refuerzo.

—  Técnicas de animacion y dinamica de grupo aplicadas a la educacién para la salud.
—  Técnicas de modificacién del comportamiento en educacion para la salud.

Aplicacién de técnicas de evaluacién de programas de educacién sanitaria:

—  Objetivos y funciones de la evaluacién.

— Tipos de evaluacion.

—  Criterios de evaluacién.

—  Procedimientos y estrategias de evaluacion de actividades de formacion.

—  Técnicas e instrumentos de investigacion y evaluacion de los programas de educacidn sanitaria.
— Andlisis e interpretacion de los resultados.

—  Registro de resultados.

—  Medidas correctoras y de refuerzo.

Orientaciones pedagdgicas:

Este mddulo profesional contiene la formacién necesaria para desempefiar la funcidon de educacién para la salud pu-
blica y comunitaria.

La funcion de educacidn para la salud publica y comunitaria incluye aspectos como:

— Manejo de variables epidemioldgicas y factores de riesgo ambiental para la salud.
—  Obtencidén de informacion referente a la salud de un colectivo.

— Disefio de actividades de educacion sanitaria.

—  Preparacion de informacion que se tiene que transmitir.

— Implementacién de actividades de educacién y promocion de la salud.

—  Aplicacidn de técnicas de evaluacién en programas de educacion sanitaria.

Las actividades asociadas a esta funcién se aplican en:

—  Areas de salud publica del sector sanitario.

— Administraciones con competencias en caracterizacion, control, vigilancia y gestion de riesgos
medioambientales.

—  Empresas privadas de planificacién y programacion de recursos para la informacion.
—  Empresas de auditoria y evaluacion de resultados.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales c), m), n) y q) del ciclo formativo, y las com-
petencias c), i) y o) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del modulo ver-
saran sobre:

—  Seleccién de informacidn referente a datos epidemioldgicos sobre problemas de salud y factores ambientales
relacionados.

—  Caracterizacion de los colectivos receptores.

—  Programacion de actividades de educacién y promocién de la salud.

—  Aplicacion de técnicas de comunicacion y dinamica de grupos.

—  Preparacién de informacién a transmitir.

— Implementacién de actividades de educacién sanitaria.

—  Evaluacion de actividades realizadas en programas de educacion sanitaria.

Modulo Profesional: Control de aguas. Codigo: 1548
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Identifica los focos de contaminacién de aguas de uso y de consumo, valorando su influencia en el medio ambiente
y en la salud de la poblacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado las caracteristicas del agua con su origen, estado y localizacion.

b) Se han clasificado las aguas en funcién de su uso y consumo.

c) Se ha seleccionado la normativa que regula las aguas de uso y de consumo.

d) Se ha determinado la composicién quimica, evolucidon geoquimica y localizacién de las aguas.
e) Se han caracterizado los principales sistemas de abastecimiento y produccidén de aguas.

f)  Se han clasificado las aguas residuales en funcidn de sus caracteristicas quimicas y bioldgicas.
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Se han relacionado los principales contaminantes del agua con los procesos que los originan.

Se ha elaborado el plan de trabajo teniendo en cuenta el ambito geografico de actuacidn, los puntos que hay
que estudiar y el muestreo previsto.

Se han elaborado informes concretando los planes de actuacion.

2. Evalla las deficiencias técnico-sanitarias de las aguas de uso y consumo, identificando los parametros caracteris-
ticos y contrastandolos con la normativa de aplicacion.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

o))
d)

e)
f)

9)

)
k)
)

Se han identificado los requisitos y caracteristicas que debe reunir la inspeccidn de los sistemas de abasteci-
miento de aguas.

Se han realizado calculos de necesidades de agua teniendo en cuenta las variables correspondientes en el con-
sumo humano, industrial y agropecuario previsto.

Se han determinado programas de vigilancia y control promoviendo un uso eficiente del agua.

Se han identificado los puntos criticos de los sistemas de abastecimiento y produccion de aguas de uso y
consumo.

Se han identificado los requisitos sanitarios establecidos por la normativa relacionada con los sistemas de ob-
tencidn, transporte, distribucion y almacenamiento de las aguas de consumo.

Se han secuenciado las fases de un proceso de envasado de agua, identificando los riesgos y los puntos de
control.

Se han determinado los parametros sanitarios de los sistemas de abastecimiento y produccion de agua de
consumo.

Se han determinado los procesos de tratamiento y depuracién de aguas de piscinas e instalaciones acuaticas.

Se ha relacionado el funcionamiento de las instalaciones de tratamiento de aguas con las operaciones que rea-
liza cada equipo.

Se han identificado las variables que se han de controlar en cada etapa del tratamiento.
Se han adoptado las medidas que subsanen las deficiencias técnico-sanitarias.
Se han cumplimentado y registrado los boletines, libros de registro e informes pertinentes.

3. Controla procesos de tratamiento de aguas de uso y consumo, identificando los procedimientos en planta para
cumplir con los parametros de calidad establecidos.

Criterios de evaluacién:

a)
b)
<)

d)
e)
f)
9)

h)
)
i)

Se han identificado los pardametros que se han de controlar en una estacion de tratamiento de aguas de uso y
consumo.

Se han relacionado las principales operaciones de tratamiento de aguas con los principios fisico-quimicos en los
que se fundamentan.

Se ha relacionado el funcionamiento de una planta de tratamiento de aguas con las operaciones que se realizan
en cada fase.

Se han identificado los parametros de control de una planta tipo de tratamiento de agua potable.
Se han identificado los puntos criticos de la instalacidon.
Se han caracterizado los tipos de desinfeccion que se realizan en las plantas de tratamiento de aguas.

Se han establecido los requisitos de calidad e higiénico-sanitarios que debe cumplir una planta de tratamiento
de aguas de uso y consumo.

Se han calibrado los instrumentos de control de acuerdo con el patréon de medida establecido.
Se han cumplido las medidas de seguridad y prevencion de riesgos profesionales.

Se han registrado los resultados del proceso en los boletines de seguimiento y control de calidad de acuerdo con
el protocolo establecido.

4. Controla procesos de tratamiento de aguas residuales, identificando los procedimientos en planta para cumplir con
los pardmetros de calidad establecidos.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

o)
d)
e)
f)
)

Se han determinado los parametros fisicos, quimicos y microbioldgicos de las aguas residuales en funcion de su
origen.

Se han caracterizado las medidas técnico-sanitarias de los sistemas de alcantarillado, depuracion y vertido de
aguas residuales.

Se ha seleccionado el proceso de tratamiento de aguas residuales, en funcion de su origen.

Se han identificado las principales técnicas de depuracion.

Se ha caracterizado el funcionamiento de los equipos de una planta de tratamiento de aguas residuales.
Se han identificado las variables que se han de controlar en cada una de las etapas.

Se han establecido los requisitos de calidad e higiénico-sanitarios que debe cumplir una planta de tratamiento
de aguas residuales.
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Se ha comprobado el funcionamiento y la calibracién de los instrumentos de control de los diferentes
parametros.

Se han analizado las medidas de minimizacion de las aguas residuales y reutilizacién de las mismas.
Se han cumplido las medidas de seguridad y prevencion de riesgos profesionales.

Se han aplicado los criterios para la cumplimentacién e interpretacion de los registros de seguimientos y control
de calidad.

5. Toma muestras de aguas de uso y consumo, aplicando procedimientos de trabajo de acuerdo con la normativa.

Criterios de evaluacién:

a)
b)

o))
d)

e)
f)
9)
h)
D)
)

k)

Se han identificado los puntos e intervalos de muestreo establecidos en el plan de muestreo.

Se ha determinado la técnica de muestreo, el nimero de muestras y la cantidad de cada una de acuerdo con el
procedimiento.

Se han seleccionado el material y los reactivos necesarios para la toma de muestras.

Se han preparado los reactivos necesarios para la toma de muestra de acuerdo con el procedimiento
establecido.

Se han calibrado los instrumentos de toma de muestra.

Se ha tomado la muestra siguiendo los procedimientos establecidos.

Se ha preparado la muestra en funcidn del analisis que se ha de realizar.

Se han determinado las medidas de acondicionamiento y de conservacién segun el tipo de muestra.

Se han seleccionado las técnicas de conservacion y los métodos de transporte de acuerdo con el tipo de mues-
tra, protocolo y normativa.

Se ha cumplimento la documentaciéon del muestreo hasta el laboratorio permitiendo la trazabilidad del
proceso.

Se han utilizado los equipos de proteccion individual adecuados a la toma de muestras.

6. Realiza controles de calidad fisico-quimicos, aplicando procedimientos normalizados de trabajo e interpretando
resultados.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)

Se han identificado las caracteristicas de un laboratorio de analisis fisico-quimico.
Se han enunciado los fundamentos de las diferentes técnicas de analisis fisico-quimico.

Se han determinado las técnicas fisico-quimicas de analisis mas comunes utilizadas para el control de calidad
del agua.

Se han aplicado las operaciones basicas necesarias en los procesos analiticos.

Se han seleccionado los equipos e instrumentos de medida.

Se han preparado las disoluciones con la concentracién requerida.

Se ha seleccionado el material y los reactivos necesarios en funcion del tipo de analisis que se ha de realizar.
Se han realizado las operaciones de calibracion de equipos e instrumental.

Se ha realizado el andlisis cualitativo y cuantitativo en funcién del tipo de muestra, cantidad y concentracion.
Se han realizado determinaciones mediante métodos electroquimicos, cromatograficos y métodos opticos.

Se han aplicado las medidas de prevencién de riesgos y los protocolos de trabajo acordes con la normativa
vigente.

Se han aplicado tratamientos estadisticos en los resultados obtenidos.
Se ha cumplimentado el informe sobre los resultados del analisis segun protocolos.

7. Realiza controles de calidad microbioldgicos, aplicando procedimientos normalizados de trabajo e interpretando
resultados.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

Se han identificado las caracteristicas de un laboratorio de analisis microbioldgico.

Se han clasificado los microorganismos.

Se han enunciado los fundamentos del analisis microbioldgico.

Se han descrito las técnicas de ensayos microbioldgicos.

Se han clasificado los medios de cultivo describiendo sus propiedades.

Se han preparado los medios de cultivo y el material de forma apropiada para su esterilizacion.
Se han preparado las diluciones necesarias en funcién de la carga microbiana esperada en la muestra.
Se ha preparado el material y los equipos.

Se ha realizado el ensayo microbioldgico aplicando las técnicas analiticas correspondientes.

Se han aplicado las técnicas de tincion y observacion.

Se ha realizado el barrido en el microscopio.

Se ha efectuado el recuento.
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m) Se han aplicado pruebas de identificacién bioquimica.

n) Se han aplicado las medidas de prevencidon de riesgos y protocolos de trabajo acordes con la normativa
vigente.

8. Determina protocolos de actuacidn para minimizar los efectos sobre la salud asociados a la contaminacién de aguas
uso y consumo, evaluando riesgos y proponiendo medidas correctoras.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la epidemiologia de las enfermedades de transmisién hidrica, para su prevencidn y control,
en las aguas de consumo.

b) Se han detallado las enfermedades asociadas al uso de las aguas de recreo y zonas de bafio.

c) Se han clasificado los protocolos de investigacion de brotes de enfermedades de transmision hidrica para elabo-
rar lineas de actuacidon que permitan su prevencién y control.

d) Se han seleccionado las medidas de prevencién y control de las enfermedades asociadas al bafio con fines
recreativos.

e) Se ha elaborado el informe de los efectos sobre la salud por la contaminacién de aguas.
f) Se han propuesto las medidas correctoras.
g) Se han determinado los protocolos de actuacion en situaciones de emergencia.

Contenidos:

Focos de contaminacién de aguas de uso y consumo:

— El agua. Ciclo del agua. Naturaleza del agua. Propiedades fisicas y quimicas. Concepto sanitario, quimico y
bioldgico.

— Usos y aplicaciones. El agua como disolvente.

—  Origen, estado y localizacién del agua. Inventario global y recursos hidricos.

—  Aguas continentales. Contaminacién.

— Medidas de proteccion y conservacion de las aguas continentales.

—  Aguas marinas. Composicidn y caracteristicas. Contaminacion.

— Medidas de proteccion y conservacion del medio marino.

—  Medidas de proteccion y conservacion de las aguas.

— Normativa y legislacién de aguas de uso y de consumo. Ley de aguas.

— Limites permitidos por la legislacion. Directivas europeas relativas a la contaminacion de aguas de uso y
consumo.

— Impacto sobre la salud y el bienestar. Impacto sobre el medio ambiente.

Evaluacion de las deficiencias técnico-sanitarias de las aguas de uso y consumo:

—  Calidad del agua. Objetivos y criterios.

—  Sistemas de abastecimiento de agua. Tipos y diferencias. Medidas de proteccidn de las fuentes de abastecimien-
to. Sistemas de distribucidn y almacenamiento de aguas de uso y consumo. Sistemas de conduccién. Caracte-
risticas higiénico-sanitarias.

—  Plantas envasadoras de aguas. Proceso de envasado de aguas. Caracteristicas técnico sanitarias.

— Aguas de bafio. Concepto y naturaleza. Procesos de tratamiento.

— Piscinas e instalaciones acuaticas. Contaminacion. Sistemas de tratamiento y depuracién en las piscinas e ins-
talaciones acudticas. Caracteristicas higiénico-sanitarias. Control de las instalaciones. Puntos criticos y control.

— Normas de calidad de las aguas de bafio naturales, de piscina y de instalaciones acuaticas.
—  Programas de inspeccion y vigilancia de los sistemas de abastecimiento de aguas.
- Encuestas sanitarias y control de infraestructuras. Balance hidrico, calculo de consumos.

Control de los procesos de tratamiento de aguas potables:

— Aguas para el consumo humano. Criterios de calidad.
—  Caracteristicas de las aguas de consumo.

—  Tratamientos de agua de consumo: tipos y clasificacién. Equipos e instalaciones. Mantenimiento y control de las
instalaciones.

— Aguas potables. Definicién. Calidad de las aguas potables.

—  Procedimientos de potabilizacion de aguas: desinfeccidn, cloracion, radiacion ultravioleta, ozonizacion y filtros
de arena/carbén activo, entre otros.

—  Estaciones de tratamiento de aguas potables. Etapas: pretratamiento, clarificacion, ozonizacidn, desinfeccion y
almacenamiento.

—  Equipos e instalaciones de una planta potabilizadora. Mantenimiento y control. Puntos criticos.
—  Programas de vigilancia. Redes de vigilancia de las aguas de consumo. Vigilancia y control sanitario.
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Control de los procesos de tratamiento de las aguas residuales:

— Aguas residuales: definicion, tipos y composicion. Calidad de las aguas residuales. Parametros de control.
—  Sistemas de recogida y evacuacion.
—  Tratamiento de aguas residuales.

—  Estaciones depuradoras de aguas residuales. Pretratamiento. Tratamiento primario. Tratamiento secundario
aerobio y anaerobio. Tratamiento terciario. Tratamientos de fangos.

— Equipos e instalaciones de una planta de tratamiento de aguas residuales. Mantenimiento y control. Puntos
criticos.

—  Minimizacidn y reutilizacion de aguas residuales depuradas.

—  Programas de vigilancia. Redes de vigilancia de las aguas residuales. Vigilancia de la contaminacién por vertidos
de sustancias peligrosas.

Toma de muestras de aguas de uso y consumo:

—  Definicidn de los tipos de muestreo.

—  Técnicas de toma de muestras. Clasificacion segun el tipo de muestra. Procedimientos de toma de muestras.
— Instrumentos y equipos de muestreo: equipos para la toma y conservacion de la muestra.

— Acondicionamiento de las muestras: recipientes, etiquetado. Transporte.

—  Conservacion de las muestras.

—  Preparacién de muestras para ensayos microbioldgicos. Métodos de muestreo. Medios de cultivo.

—  Registro y documentacion. Trazabilidad del proceso.

Realizacion de controles de calidad fisico-quimicos:

— Calidades y requerimientos de las aguas segln su uso: consumo humano, agricola, industrial (industria far-
macéutica, industrias alimentarias y calderas, entre otras). Parametros fisicos, fisico-quimicos, quimicos, or-
ganolépticos, bioldgicos y microbioldgicos del agua. Unidades de expresidon. Parametros de control del agua
residual.

—  Clasificacion de materiales y reactivos para el analisis quimico.
— Reacciones quimicas. Estequiometria. Velocidad de reaccién. Equilibrio quimico.
—  Operaciones basicas en el laboratorio. Definicion y clasificacion.

—  Disoluciones. Concentracion de una disolucion. Medida de masas y volimenes. Calibracién de equipos volumé-
tricos y gravimétricos. Preparacion de disoluciones. Valoracion de una disolucion.

— Andélisis cualitativo. Definicidn y aplicaciones. Analisis cuantitativo. Definicién y aplicaciones.
—  Técnicas instrumentales. Definicién y clasificacidn de los métodos instrumentales. Calibracién de los equipos.
—  Técnicas analiticas utilizadas para el control de calidad de aguas.

— Instrumentos de medida de la calidad de la aguas. Equipos portatiles para el analisis “in situ” y equipos de
laboratorio.

—  Procedimiento de orden y limpieza en el laboratorio.

—  Evaluacion y registros de los resultados analiticos. Elaboracion del informe. Aseguramiento de la trazabilidad.
— Normativa de calidad, prevencion de riesgos profesionales y proteccién ambiental.

Realizacion de control de calidad microbioldgico:

—  Microbiologia. Tipos de microorganismos. Principales grupos de microorganismos en aguas superficiales, resi-
duales y aguas potables.

—  Laboratorio de microbiologia. Limpieza, esterilizacion o desinfeccién de los equipos y materiales.

—  Técnicas microbioldgicas. Técnicas de siembra: inoculacién y aislamiento. Crecimiento e incubaciéon de microor-
ganismos. Técnicas de recuento.

—  El microscopio. Tipos, utilizacion y mantenimiento.
—  Condiciones de asepsia en los ensayos microbioldgicos.
— Normas de seguridad y salud laboral en los ensayos microbioldgicos.

—  Evaluacién y registros de los resultados de los ensayos microbioldgicos. Elaboracion del informe. Aseguramiento
de la trazabilidad.

— Normativa de calidad, prevencion de riesgos profesionales y proteccion ambiental.

Determinacién de protocolos de actuacion para minimizar los efectos sobre la salud asociados a la contaminacién de
aguas de uso y consumo:
—  Epidemiologia de las enfermedades transmitidas por agua.

—  Enfermedades asociadas a la contaminacidn bioldgica del agua. Factores y relacidn con las fases del sistema de
abastecimiento. Prevencion y control.

—  Alteraciones de la salud asociadas a la contaminacion quimica o fisica del agua. Parametros fisico-quimicos.
Prevencion y control.
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—  Enfermedades causadas por la contaminacion de aguas de uso recreativo y zonas de bafio. Prevencién y
control.

—  Estudio de brotes epidémicos asociados al uso y consumo del agua.
—  Cumplimentacion de documentos.

— Limites permitidos por la legislacién. Directivas europeas relativas a la contaminaciéon de aguas de uso y
consumo.

Orientaciones pedagdgicas:

Este modulo profesional contiene la formacidn necesaria para desempeniar las funciones de planificacion, programa-
cion, control y gestion de la calidad de aguas de uso y consumo.

Las funciones de planificacion, programacion, control y gestidn de la calidad incluyen aspectos como:

— Inspeccién y control de las condiciones higiénico-sanitarias de las aguas de uso y consumo.

—  Seleccion de las medidas preventivas y correctoras de las deficiencias detectadas en los procesos de obtencion,
elaboracion, produccién y distribucion de aguas de uso y consumo.

—  Aplicacion de programas de control de calidad a las aguas de uso y consumo.
—  Aplicacidn de tratamientos a las aguas de uso y consumo.

—  Aplicacidén de criterios técnico-legales en la toma de muestras de aguas.

— Andlisis de la calidad higiénico-sanitaria de las aguas de uso y consumo

—  Seguimiento del plan de calidad.

—  Aplicacion de las medidas preventivas y correctoras en los procesos de generacion, control y tratamiento de
aguas de uso y consumo.

Las actividades asociadas a estas funciones se aplican en:

—  Servicios de inspeccion y control en establecimientos con repercusion en salud ambiental.
—  Plantas de tratamiento de aguas potables.

— Plantas de tratamiento de aguas residuales.

—  Servicios de tratamiento en aguas de recreo.

—  Laboratorios de calidad de tratamientos de aguas de uso y de consumo.

Industrias susceptibles de generar vertidos de aguas residuales.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales b), c), d), e), f), g), m), n), r) y s) del ciclo
formativo y las competencias b), c), d), e), f), I), m) p) y q) del titulo.

Las lineas de actuacidn en el proceso de ensefianza aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del modulo ver-
saran sobre:

—  Aplicacion del sistema de gestion de salud y quimica ambiental.

—  Técnicas de evaluacion de sistemas de control de calidad.

— Interpretacion de la normativa y documentacién técnica.

—  Realizacién de toma de muestras.

—  Realizaciéon de analisis de control de calidad.

—  Aplicaciéon de tratamientos para el agua de uso y de consumo.

— Identificacion de las medidas preventivas y correctoras en el tratamiento y gestion de las aguas de uso y de
consumo.

—  Elaboracion de informes y registros de la informacion generada.

Médulo Profesional: Control de residuos. Cédigo: 1549
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Identifica las posibles fuentes de contaminacidn del suelo, caracterizando el proceso de generacion de residuos y
principales contaminantes.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado los diferentes tipos de residuos sdlidos, en funcion de su origen.

b) Se han caracterizado las posibles fuentes de generacion de residuos sdlidos.

c) Se han seleccionado los procedimientos para evaluar la generacion de residuos.

d) Se han caracterizado los suelos y los principales residuos.

e) Se han aplicado los criterios para identificar suelos que requieran valoracion de riesgos.

f) Se han establecido los niveles de referencia de proteccion de los ecosistemas y de la salud humana.

g) Se han analizado los peligros, puntos criticos y condicionantes higiénicos-sanitarios de los lugares de produccion
de residuos y espacios contaminados.

h) Se ha valorado el impacto de la generacién de residuos, sobre la salud humana y el medio ambiente.
i) Se han descrito los aspectos sanitarios y propiedades del suelo, relacionandolo con su uso.
j) Se ha identificado la normativa que regula la produccion de residuos.
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2. Caracteriza sistemas de gestion de residuos sélidos, analizando la eficiencia de los procesos y proponiendo medidas
correctoras.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)
d)
e)

f)

g)

Se han identificado los principales tipos de instalaciones de gestidon de residuos.

Se han relacionado las principales operaciones de tratamiento de residuos con los principios en los que se
fundamentan.

Se ha establecido la secuencia de las fases de los principales procesos de recuperacion y minimizacion.
Se han caracterizado las principales técnicas de descontaminacién y recuperacion.

Se ha relacionado el funcionamiento de los equipos de tratamiento, recuperacion y minimizacion de residuos
solidos con las operaciones que realiza cada equipo.

Se han propuesto acciones para la minimizacion y control de residuos sélidos, analizando inventarios, censos o
lugares de generacién.

Se han establecido las condiciones de almacenamiento, etiquetado y transporte de residuos y de sustancias
peligrosas.

Se han relacionado los procesos de tratamiento con la naturaleza de los residuos.
Se ha respetado la normativa de aplicacion para la gestidon de residuos.

3. Realiza tomas de muestra de suelos y de residuos sélidos, aplicando procedimientos de trabajo de acuerdo con la
normativa.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

<)
d)

e)
f)
g)
h)
i)

3)

k)

Se han identificado los puntos e intervalos de muestreo establecidos en el plan de muestreo.

Se ha determinado la técnica de muestreo, el nUmero de muestras y la cantidad de cada una de acuerdo con el
procedimiento.

Se han seleccionado el material y los reactivos necesarios para la toma de muestras.

Se han preparado los reactivos necesarios para la toma de muestra de acuerdo con el procedimiento
establecido.

Se han calibrado los instrumentos de toma de muestra.

Se ha tomado la muestra siguiendo los procedimientos establecidos.

Se ha preparado la muestra en funcidn del analisis que se ha de realizar.

Se han determinado las medidas de acondicionamiento y de conservacidn segun el tipo de muestra.

Se han seleccionado las técnicas de conservacion y los métodos de transporte de acuerdo con el tipo de mues-
tra, protocolo y normativa.

Se ha cumplimentado la documentacién del muestreo hasta el laboratorio permitiendo la trazabilidad del
proceso.

Se han utilizado los equipos de proteccién individual adecuados a la toma de muestras.

4. Analiza suelos y residuos sdlidos, aplicando protocolos establecidos y registrando sus resultados.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)
i)

Se han descrito las principales técnicas de analisis de suelos y residuos solidos.

Se han descrito los equipos e instrumentos de medida que se utilizan para el analisis.

Se han determinado los principales parametros fisicos, quimicos y bioldgicos de los residuos sélidos.

Se ha seleccionado el material y los reactivos necesarios en funcion del tipo de analisis que se ha de realizar.
Se han realizado las operaciones de calibracién de equipos e instrumental.

Se han aplicado las medidas de prevencidn de riesgos y los protocolos de trabajo acordes con la normativa
vigente.

Se ha aplicado el tratamiento estadistico previsto por el procedimiento a los datos obtenidos.
Se han comparado los resultados obtenidos con los valores de referencia.
Se ha cumplimentado el informe sobre los resultados del analisis segun protocolos.

5. Selecciona protocolos de actuacidon para minimizar los efectos de la contaminacion asociada a los residuos sélidos,
evaluando riesgos y proponiendo medidas correctoras.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
o)

d)

Se han relacionado la sostenibilidad del ecosistema urbano y su impacto en el medio ambiente con la repercu-
sidn en la salud de las personas.

Se ha identificado la epidemiologia de las enfermedades debida a los contaminantes del suelo y de los residuos
solidos.

Se han valorado los efectos sobre la salud y el medio ambiente de los accidentes ocasionados por la contami-
nacion asociada a los residuos sélidos.

Se han determinado protocolos de investigacién de brotes epidemioldgicos relacionados con la contaminacion
del suelo.
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e) Se han elaborado informes identificando los efectos para la salud y el medio ambiente.
f) Se han planteado medidas correctoras interpretando informes y los resultados obtenidos en analisis.
g) Se han establecido los protocolos de actuacion para situaciones de emergencia.

Contenidos:
Identificacion de las posibles fuentes de contaminacion del suelo:

—  Elementos quimicos en el medio ambiente. Ciclos de los elementos quimicos en la naturaleza.

—  Estudio de los sélidos como contaminantes.

—  Tipos de residuos. Concepto y caracteristicas de los residuos.

— La contaminacién por residuos. Fuentes o actividades de generacidn de residuos y su clasificacion.
—  Suelo. Definicidn y caracteristicas generales.

—  Degradacion del suelo por diferentes fuentes.

— Impacto sobre el suelo de la generacion de residuos solidos urbanos, toxicos y especiales.

— Impacto de la generacién de residuos sobre la salud.

— Normativa.

Caracterizacion de los sistemas de gestion de residuos sélidos:

— Residuos: concepto, fuentes de generacion y clasificacion: residuos urbanos, residuos toxicos, residuos peligro-
sos, residuos especiales, residuos biosanitarios y citotoxicos.

— Instalaciones de tratamientos de residuos. Definicidn y clasificacién.

— Recogida, almacenamiento, almacenamiento intermedio, etiquetaje y transporte de residuos.

—  Recuperaciéon y minimizacion.

—  Valorizacién y gestion de los subproductos obtenidos. Sistemas de tratamiento.

—  Sistemas de gestidon de calidad. Evaluacion y sus etapas.
—  Programas de inspeccion vy vigilancia.
—  Legislacién sobre residuos.

Toma de muestras de suelos y de residuos sélidos:

—  Definicion de los tipos de muestreo.
—  Técnicas de toma de muestra. Clasificacion. Procedimientos de toma de muestras.

—  Puntos de muestreo. Identificacidn y criterios técnico legales: naturaleza, andlisis y ensayos que se haran con
la muestra.

— Instrumentos y equipos de muestreo: equipos para muestreo de la fase sélida, liquida y gaseosa para suelos y
residuos.

— Acondicionamiento de las muestras: recipientes, etiquetado. Transporte.
—  Conservacion de las muestras.
—  Registro y documentacion. Trazabilidad del proceso.

Analisis de suelos y residuos sélidos:

—  Principales parametros fisicos, quimicos y fisico-quimicos y microbiolégicos de caracterizaciéon de un residuo o
suelo.

—  Técnicas de andlisis.

—  Caracteristicas del analisis fisico, fisico-quimico y quimico.

—  Caracteristicas del analisis bioldgico y toxicoldgico.

— Interpretacion de resultados. Registro de resultados.

—  Medidas de prevencion.

— Normativa.

Seleccién de protocolos de actuacion:

—  Impacto sobre la salud y el bienestar.

— Impacto sobre el medio ambiente.

—  Enfermedades transmisibles relacionadas con el suelo y con la produccién y gestién de residuos.
— Programas de prevencion y control.

—  Cumplimentacién de documentos.

—  Limites permitidos por la legislacién. Directivas europeas relativas a la gestion de residuos.

Orientaciones pedagdgicas:
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Este mddulo profesional contiene la formacidn necesaria para desempenfar las funciones de planificacién, programa-
cién, control y gestion de la calidad de residuos soélidos.

La funcion de planificacién, programacién, control y gestidn de la calidad incluye aspectos como:

— Inspeccién y control de las fuentes de generacién de residuos.

— Inspeccion y control de las actividades potencialmente contaminantes del suelo.

—  Evaluacion del impacto ambiental por la generacién de residuos sélidos.

—  Gestion de residuos.

—  Seguimiento del plan de calidad.

—  Seleccion de las medidas preventivas y correctoras en la generacidon de residuos.
—  Seleccion de las medidas preventivas y correctoras en la recuperacion de suelos.
—  Aplicacién de programas de control de calidad de residuos y suelos.

—  Aplicacion de criterios técnico-legales en la toma muestras de residuos y suelos.

— Anadlisis de la calidad de los residuos.

—  Evaluacion del impacto ambiental por la generacién de residuos.

—  Aplicacion de las medidas preventivas y correctoras en los procesos de generacion, control y tratamiento de
residuos y suelos.

—  Seleccion de técnicas de minimizacion, recuperacion y valorizacion de residuos.

—  Elaboracién de programas formativos y campafias de informacién sobre la minimizacién de residuos y el impacto
de la generacidn de residuos sobre la salud y el medio ambiente.

Las actividades asociadas a esta funcion se aplican en:
—  Servicios de inspeccién y control de suelos y plantas de gestién de residuos con repercusion en salud
ambiental.
—  Plantas de tratamiento de residuos.
—  Laboratorios de control de suelos y residuos.
La formacion del mdédulo contribuye a alcanzar los objetivos generales b), c), d), e), h), m), n), p) y q) del ciclo for-
mativo y las competencias b), c), d), €), g), ), m), r) y s) del titulo.

Las lineas de actuacidn en el proceso de ensefianza aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del modulo ver-
saran sobre:

—  Aplicacion del sistema de gestion de salud y quimica ambiental.

—  Técnicas de evaluacion de sistemas de control de calidad.

— Interpretacion de la normativa y documentacién técnica.

—  Realizacién de toma de muestras.

—  Realizaciéon de analisis de control de calidad.

— Identificacion de las medidas correctoras en la generacion, tratamiento y gestion de residuos.

— Identificacion de medidas de prevencion y correctoras para la recuperacion de suelos.

—  Aplicacion de técnicas de minimizacién, recuperacion y valoracion de residuos.

—  Aplicacidn de técnicas de recuperacion de suelos.

—  Elaboracién de informes y registros de la informacion generada.

Modulo profesional: Salud y riesgos del medio construido. Cédigo: 1550
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Aplica procedimientos de inspeccion y control, relacionando las condiciones higiénico-sanitarias con las deficiencias
del medio construido y las medidas preventivas correspondientes.

Criterios de evaluacion:

a) Se han caracterizado las condiciones higiénico-sanitarias necesarias en viviendas, establecimientos y espacios
publicos.

b) Se han enumerado los requisitos legales de habitabilidad de acuerdo con la normativa vigente.

c) Se han identificado los peligros, puntos criticos de control y vigilancia y condicionantes para el diagndstico de
salud del medio construido.

d) Se ha seleccionado la documentacion relevante para la vigilancia de las condiciones técnico-sanitarias en el
medio construido y para la elaboracién del estudio de impacto ambiental.

e) Se han utilizado sistemas de recogida de datos para el tratamiento estadistico de los mismos.

f) Se han aplicado criterios de calidad en la cumplimentacion de las actas de inspeccion y elaboracion de
informes.

g) Se ha definido el procedimiento utilizado para cada tipo de inspeccidn higiénico-sanitaria y se ha establecido un
cronograma de trabajo.

h)  Se han caracterizado las deficiencias mas frecuentes de las condiciones higiénico-sanitarias y las posibles reco-
mendaciones y medidas correctivas en caso de riesgo inminente para la salud publica y el medio ambiente.
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2. Aplica procedimientos de inspeccidn y control, relacionando las actividades molestas, insalubres, nocivas y peligro-
sas (MINP) con las medidas preventivas y correctoras establecidas.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)

Se han caracterizado las actividades MINP y su impacto sobre la salud y el medio ambiente.
Se han determinado los requisitos legales sobre actividades MINP segun la legislacidn vigente.
Se han clasificado las condiciones higiénico-sanitarias de los establecimientos segun el tipo de actividad.

Se han identificado los peligros, puntos criticos de control y vigilancia y condicionantes en establecimientos con
estas actividades.

Se han analizado censos, cartografias e infraestructuras de las actividades MINP.

Se han analizado las caracteristicas de los sistemas de gestion de los residuos generados.
Se ha calculado la carga polucionante del aire, agua y suelo de diversas actividades.

Se ha definido el procedimiento para la autorizacion administrativa de actividad MINP.

Se han caracterizado las técnicas de alejamiento y las de imposicion de medidas correctoras.

3. Toma muestras de elementos del medio construido, seleccionando el procedimiento en funcién de las caracteristi-
cas de la muestra y aplicandolo de acuerdo con el protocolo de actuacién establecido.

Criterios de evaluacién:

a)

b)

Se han identificado las caracteristicas, los puntos, lugares y frecuencia de muestreo que intervienen en la cali-
dad de la muestra obtenida.

Se han clasificado los tipos de muestreo para la evaluacion de los lugares e instalaciones segun criterios técnico-
legales.

Se ha clasificado la informacién que debe recopilarse para permitir la evaluacién de los resultados obtenidos en
el analisis posterior.

Se han preparado los instrumentos y equipos de recogida necesarios en la toma de muestras.
Se han envasado y etiquetado muestras y reactivos de acuerdo con el sistema de codificacion establecido.
Se ha obtenido la cantidad requerida de muestras validas en las condiciones establecidas por la normativa.

Se han aplicado las técnicas de conservacién y los métodos de transporte segun el tipo de muestra y de acuerdo
con los protocolos y con la normativa de referencia.

Se ha cumplimentado la documentacion preanalitica que acompaiia a la muestra.
Se han adoptado las medidas de seguridad y prevencidon de riesgos en el proceso de toma de muestras.

4. Analiza y mide parametros fisico-quimicos de elementos del medio construido, aplicando los protocolos estableci-
dos y registrando los resultados.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

Se ha identificado el fundamento teorico de las técnicas empleadas para el analisis de medio construido.

Se han caracterizado los métodos en funcidn de su eficiencia, eficacia y efectividad para garantizar la calidad de
los datos obtenidos.

Se han preparado los equipos e instrumentos de medida, material y reactivos de acuerdo con las especificacio-
nes establecidas.

Se ha comprobado la limpieza, preparacion y calibracién de los equipos y el instrumental utilizado.
Se han seguido los protocolos normalizados de trabajo en los procedimientos de analisis.

Se han recogido datos sobre fuentes de emisién de ruidos y radiaciones ionizantes de forma objetiva y
normalizada.

Se han registrado los valores analiticos y las mediciones efectuadas de forma que permitan el posterior trata-
miento de los datos.

Se han tratado y eliminado los residuos generados en el procedimiento analitico para evitar posibles
contaminaciones.

Se han elaborado los informes requeridos segun el protocolo normalizado cumplimentando la documentacién
correspondiente.

5. Elabora programas de vigilancia ambiental en el medio construido, relacionando los riesgos especificos sobre la
salud, el bienestar y el medio ambiente con las medidas de prevencion y proteccidn.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
o)

d)

Se han relacionado las condiciones higiénico-sanitarias del medio construido con los efectos sobre la salud y el
bienestar.

Se han relacionado las actividades MINP con los efectos sobre la salud y el medio ambiente.

Se han identificado los aspectos epidemioldgicos de las enfermedades adquiridas por deficiencias higiénico-
sanitarias en la vivienda.

Se han establecido las principales medidas para la prevencion y el control de las deficiencias higiénico sanitarias
de las viviendas.
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e) Se han identificado los aspectos epidemioldgicos de las enfermedades, y las intoxicaciones asociados a estable-
cimientos publicos.

f) Se han establecido las principales medidas para la prevencion y el control de las deficiencias higiénico sanitarias
de los establecimientos publicos.

g) Se han caracterizado los componentes de un programa de vigilancia ambiental.

h)  Se han elaborado informes con las principales medidas para la prevenciéon y control de los riesgos asociados al
medio construido.

i) Se ha valorado la importancia de conseguir entornos sostenibles y saludables.

Contenidos:

Aplicacidn de procedimientos de inspeccion y control en el medio construido:

Medio urbano.

Medio rural.

Principios de salubridad de los asentamientos urbanos y de las viviendas.
Programas de prevencion de accidentes.

Programas de inspeccion, vigilancia y control.

Requerimientos higiénico-sanitarios generales.

Requerimientos higiénico-sanitarios especificos.

Censos y localizacion cartografica de los lugares y actividades a identificar.
Documentacién de inspeccién.

Normas de calidad de las viviendas, establecimientos y espacios publicos.

Normativa europea, estatal y local relacionada con el medio construido, la salud y el medio ambiente. Directi-
vas. Reglamentos.

Aplicacidn de procedimientos de control de actividades molestas, insalubres, nocivas y peligrosas (MINP):

Clasificacion.

Gestion de residuos.

Procedimiento administrativo de actividad MINP.

Técnicas de alejamiento e imposicion de medidas correctoras.
Estudio de impacto ambiental de nuevos proyectos.
Legislacion sobre actividades MINP.

Toma de muestras de elementos del medio construido:

Tipos de muestra: condiciones y cantidad.
Planificacion y métodos del muestreo.
Instrumentos y equipos para la toma de muestras.

Equipos para la conservacién y transporte de muestras: muestreadores que concentran el contaminante y
muestreadores puntuales. Muestreadores discontinuos.

Envases para muestras.

Medidores de lectura directa.

Conservacion y transporte de muestras. Neveras portatiles. Conservacién de muestras biolégicas.
Equipo fotografico digital.

Documentacion en toma de muestra. Impresos estandar, protocolos y actas normalizadas de toma de muestra.
Boletines analiticos e informes estandarizados.

Medidas de seguridad y prevencion de riesgos.

Realizacion de analisis y medidas de parametros fisico-quimicos de muestras del medio construido:

Caracteristicas generales del analisis fisico-quimico. Parametros significativos: temperatura, ruido, vibraciones,
velocidad del aire y valor del pH.

Caracteristicas del analisis bioldgico y toxicolégico: contenido en compuestos organicos volatiles (COV) y
bioldgicos.

Métodos de analisis fisico quimico.

Métodos de analisis bioldgicos y toxicoldgicos.
Procedimientos normalizados de trabajo.
Materiales e instrumentacién basica.

Equipos medidores y laboratorios portatiles para analisis «in situ»: equipos medidores de radiactividad, nivel de
iluminacién. Equipos de medida de ruidos, vibraciones y aislamiento acustico. Equipos portatiles de analisis de
parametros fisico-quimicos y bioldgicos.

Medios de cultivo.
Interpretacion de resultados.
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Elaboracion de programas de vigilancia ambiental en el medio construido:

—  Efectos sobre la salud y el bienestar de las condiciones higiénico-sanitarias de las viviendas, establecimientos,
centros de estudio y trabajo.

—  Enfermedades transmisibles relacionadas con las viviendas y establecimientos publicos.

—  Principales agentes del medio construido causantes de enfermedades.

— Programas de prevencion y control.

—  Ciudades sostenibles y saludables.

Orientaciones pedagdgicas:

Este mddulo profesional contiene la formacion necesaria para desempefiar las funciones de prevencidn y control de
los riesgos para la salud de la poblacion, asociados al medio construido.

La prevencidn y control de los riesgos para la salud de la poblacidn, asociados al medio construido incluye aspectos
como:

— Inspeccion y control de las condiciones higiénico-sanitarias del medio construido y medidas preventivas de las
deficiencias.

— Inspeccion y control de las actividades molestas, insalubres, nocivas y peligrosas y medidas preventivas y co-
rrectoras pertinentes.

— Toma muestras de elementos del medio construido.
—  Andlisis y medida de parametros fisico-quimicos de elementos del medio construido.
—  Elaboracién de programas de vigilancia ambiental en el medio construido.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcién se aplican en:

—  Servicios y empresas de inspeccion y control quimico ambiental.

—  Servicios y empresas de inspeccion y control sanitario ambiental.

La formacién del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a), b), c), d), €), i), m), 0), q), r) y t) del ciclo
formativo y las competencias b), c), d), e), h), 1), n), p) y q) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del médulo versaran
sobre:

—  La descripcion de las caracteristicas higiénico-sanitarias del medio construido y de las actividades MINP.

—  El reconocimiento de las deficiencias del medio construido utilizando simuladores y modelos del laboratorio.

— La identificacion de las medidas correctoras frente a las deficiencias detectadas.

— La manipulacién de equipos e instrumentos para la toma de muestras.

— La interpretacion de documentacion técnica e instrucciones de uso de instrumentos y equipos para toma de
muestras y analisis.

— La realizacién de supuestos practicos de calibracion y mantenimiento de equipos de toma de muestra, analisis
y medidas de parametros fisico-quimicos.

— El andlisis de las caracteristicas higiénico-sanitarias a partir de los resultados obtenidos en supuestos
practicos.

— La seleccién de medidas preventivas y correctoras partiendo de supuestos practicos.
—  La elaboracién de programas de educacion ambiental.

Médulo Profesional: Control y seguridad alimentaria. Cédigo: 1551
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Elabora planes de trabajo de inspeccién y control sanitario de alimentos, identificando tareas, puntos criticos y
recursos.

Criterios de evaluacién:

a) Se han relacionado los conceptos de alimentacion y salud con las enfermedades asociadas.

b) Se han identificado las caracteristicas de los programas de inspeccion y de vigilancia de alimentos.
c) Se ha secuenciado el proceso de elaboracidon de un programa de trabajo y sus componentes.

d) Se ha identificado el proceso del Sistema de Alertas Alimentarias.

e) Se han caracterizado los procedimientos de intercambio de informacion.

f) Se ha analizado la normativa sanitaria relacionada con el uso o consumo humano de alimentos.

g) Se ha seleccionado la informacion relevante para la inspeccion y el control alimentario contenida en los censos
de establecimientos de elaboracién/transformacion, distribucién y restauracion.

h)  Se han seleccionado los puntos que hay que muestrear en los censos utilizados.

2. Identifica deficiencias técnico-sanitarias en productos alimentarios, aplicando técnicas de inspeccidn y control sa-
nitario de acuerdo con la normativa.

Criterios de evaluacion:
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Se han identificado las principales fases en el proceso de produccidén de alimentos.

Se han caracterizado los establecimientos de elaboracion, transformacion, almacenamiento, comercializacion,
manipulaciéon y consumo de los alimentos.

Se han relacionado los factores de riesgo de la contaminacion de los alimentos con las fases de la cadena
alimentaria.

Se han identificado los criterios sanitarios de manipulacidon y etiquetado de alimentos.
Se han clasificado los métodos de higienizacién y conservacion de los alimentos.

Se ha relacionado la calidad estética y organoléptica de los alimentos con las posibles deficiencias en las fases
del proceso.

Se han identificado los protocolos y las normas de inspeccion y control sanitario para cada fase del proceso.
Se han propuesto actuaciones correctivas en funcidn de las deficiencias detectadas.
Se ha cumplimentado el acta, los libros de registro y elaborado los informes pertinentes.

3. Toma muestras de alimentos, seleccionando el procedimiento en funcidon de las caracteristicas de la muestra y
aplicandolo de acuerdo con el protocolo de actuacidn establecido.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)

d)
e)
f)

Se han seleccionado los puntos de muestreo en funcién de los riesgos higiénico-sanitarios.

Se han preparado los instrumentos, equipos de recogida y material fungible necesario en la toma de
muestras.

Se han clasificado las muestras en funcidn de las caracteristicas de los establecimientos y estudios que hay que
realizar.

Se han aplicado las técnicas de toma de muestras para analisis microbioldgico, quimico y organoléptico.
Se han preparado los medios de cultivo utilizados en los estudios microbioldgicos.

Se ha seleccionado la informacion que debe recopilarse para la evaluacidon posterior de los resultados
analiticos.

Se han seguido los protocolos de muestreo en la recogida de la muestra.

Se han adaptado los procedimientos de conservacion y de transporte al tipo de muestra, protocolo y
normativa.

Se ha procedido a la identificacidon y envasado de las muestras para el transporte y posterior analisis.
Se ha cumplimentado la documentacion preanalitica que acompafia a la muestra y a su registro.

4. Analiza la calidad higiénico-sanitaria de los alimentos aplicando protocolos establecidos y registrando sus resultados.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

o))
d)
e)

f)

)
h)
D)

Se han identificado los caracteres organolépticos, fisico-quimicos y microbioldgicos de los alimentos de origen
animal y vegetal.

Se han caracterizado los métodos analiticos en funcion de su eficiencia, eficacia y efectividad, para garantizar
la calidad de los datos obtenidos.

Se ha comprobado la limpieza, preparacion y calibracion de los equipos y el instrumental utilizado.
Se han seleccionado los métodos y técnicas de control de calidad segln la normativa técnico-sanitaria.

Se han realizado los procedimientos de analisis para la determinacidn de los parametros fisico-quimicos, micro-
bioldgicos y organolépticos.

Se han registrado los resultados analiticos para el posterior tratamiento de los datos.

Se han gestionado los residuos generados en el procedimiento analitico, para evitar posibles contaminaciones.
Se han cumplimentado los boletines analiticos y elaborado informes segun protocolo normalizado.

Se han adoptado las medidas de seguridad y prevencidn de riesgos.

5. Desarrolla programas formativos y campafias de informacion sobre seguridad alimentaria y consumo, aplicando
metodologias y técnicas de comunicacién.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
<)

d)

e)
f)
g)

Se ha definido la epidemiologia de las enfermedades de transmision alimentaria y los factores condicionantes
de la aparicion de la enfermedad.

Se han caracterizado las medidas de prevencion y control de las enfermedades de transmision alimentaria.

Se han relacionado las fuentes de contaminacién de los alimentos con las medidas de prevencion y control en
cada caso.

Se han definido los fundamentos legislativos sobre consumo de alimentos y defensa de los consumidores y las
consumidoras.

Se han elaborado programas formativos y campanfias de informacion en materia de seguridad alimentaria.
Se han identificado las necesidades de informacién y formacién de los consumidores y las consumidoras.

Se han programado actividades formativas y campafias de informacion en funcién de las necesidades
detectadas.
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h) Se han seleccionado los parametros que incluyen las técnicas de evaluacion de las campafias de informacién y
actividades formativas.
i) Se han aplicado técnicas de informacidn y asesoramiento, y en su caso, de atencion de quejas y reclamaciones
de consumidores y consumidoras.
Contenidos:

Elaboracion de planes de trabajo de inspeccidén y control sanitario de alimentos:

Alimentacion y nutricion.

Conceptos de alimentacidn, nutricion y dietética. Composicion y clasificacion de los alimentos. Grupos de ali-
mentos. Caracteristicas nutritivas.

Alimentacion y salud: enfermedades relacionadas con la alimentacion.
Inspeccidn y vigilancia alimentaria: conceptos y campos de actuacion.
Programa de trabajo.

Seguridad alimentaria: concepto y organizacion. La Agencia Espafiola de Seguridad Alimentaria y Nutricion.
Programa de vigilancia de alimentos. Sistema de analisis de peligros y puntos criticos de control (APPCC).Tra-
zabilidad. Evaluacidn de riesgos.

Sistemas de alerta alimentaria.

Normativa sanitaria aplicable a los establecimientos, industrias, actividades, transporte, productos y servicios de
alimentos, bebidas y demas productos, directa o indirectamente relacionados con el uso o consumo humano.

Censos de establecimientos de elaboracion/transformacion, distribucién y restauracion.

Identificacion de las deficiencias técnico-sanitarias en productos alimentarios:

Los procesos de obtencidn, elaboracién, produccién y distribucién de alimentos. Actividades basicas en los es-
tablecimientos de elaboracidn/transformacion y distribucion de los alimentos.

Variaciones de las caracteristicas de los alimentos. Adulteracion de alimentos. Alimentos modificados
genéticamente.

Contaminacidn bidtica y abidtica de los alimentos.

Contaminacion bidtica de los alimentos: microorganismos patdgenos procedentes de la contaminacion exoégena,
de enfermedades animales y microorganismos alterantes.

Contaminacion abidtica de los alimentos: contaminantes organicos e inorganicos.
Control sanitario de los aditivos alimentarios. Efectos derivados del consumo.

Higienizacién y conservacion de los alimentos para la seguridad alimentaria: métodos y técnicas de higieniza-
cion de los alimentos. Métodos de conservacion de los alimentos.

Analisis de peligros y puntos criticos de control (APPCC).

Inspeccion sanitaria.

Control sanitario de los establecimientos alimentarios.

Normalizacion y legislacién alimentaria.

Riesgos globales y especificos de la industria alimentaria.

Procedimientos de evaluacion de calidad: calidad y certificacién. Niveles de control de calidad.

Toma de muestras de alimentos:

Tipos de muestra segun analisis.

Métodos de toma de muestras. Instrumentos de medida y equipos de recogida. Técnicas de toma de muestra.
Puntos de muestreo.

Técnicas de conservacion y envio de muestras: equipos para la toma, conservacion y transporte de muestras.
Envases para muestra: botellas, botes y bolsas.

Identificacion de la muestra.

Preparacidn de medios de cultivo microbioldgicos.
Informacion preanalitica en la toma de muestra.
Documentacién preanalitica.

Realizacion de analisis de la calidad higiénico-sanitaria de los alimentos:

Caracteres organolépticos, fisico-quimicos y microbiolégicos de los alimentos de origen animal y vegetal.
Métodos y técnicas de analisis fisico-quimico y microbioldgico.

Equipos de homogeneizacidn de muestras. Instrumentos de medida, mantenimiento y calibracion.

Kits de analisis.

Material y reactivos utilizados.

Procedimientos de analisis y determinacion de los parametros fisico-quimicos.

Registro de los valores analiticos y de las mediciones.

Tratamiento estadistico e interpretacion de los datos del laboratorio.

Legislacidon o normas técnico-sanitarias vigentes en analisis.
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—  Gestidn de los residuos generados en el procedimiento analitico.
—  Elaboracion de informes y criterios de calidad de los mismos.

Desarrollo de programas formativos y campafias de informacion sobre seguridad alimentaria y consumo:

—  Epidemiologia de las enfermedades adquiridas por ingestidon de alimentos.

— Fundamentos legislativos sobre consumo de alimentos y defensa de los consumidores y de las consumidoras.
—  Elaboracidn de programas formativos y campafias de informacion.

—  Técnicas de evaluacion.

—  Técnicas de informacidn y asesoramiento a los consumidores y a las consumidoras.

—  Técnicas de atencion de quejas y reclamaciones de consumidores y consumidoras.

Orientaciones pedagdgicas:

Este modulo profesional contiene la formacion necesaria para desempenfar las funciones de prevencion y control de
los riesgos para la salud de la poblaciéon, asociados a los alimentos.

La funcion de prevencion y control de los riesgos para la salud de la poblacién asociados a los alimentos, incluye
aspectos como:
— Inspeccién y control de las condiciones higiénico-sanitarias de los productos alimentarios.

—  Seleccion de las medidas preventivas y correctoras de las deficiencias detectadas en los procesos de obtencion,
elaboracion, produccién y distribucién de alimentos.

—  Aplicacion de programas de control de calidad alimentaria.

—  Aplicacion de criterios técnico-legales en la toma de muestras de alimentos.

— Andlisis de la calidad higiénico-sanitaria de los alimentos.

—  Elaboracidn de programas formativos y campafias de informacidn sobre seguridad alimentaria y consumo.
—  Aplicacién de técnicas de informacién y comunicacion en la atencion a consumidores y consumidoras.

Las actividades asociadas a esta funcion se aplican en:

—  Servicios y empresas de inspeccion y control sanitario ambiental.

—  Laboratorios de control de calidad.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a), b), c), d), e), j), m), 0), q), r) y t) del ciclo
formativo y las competencias b), c), d), e), i), 1), n), p) y q) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del modulo ver-
saran sobre:

—  La descripcion de las caracteristicas higiénico-sanitarias de los procesos de obtencidn, elaboracién, produccion
y distribucién de alimentos.

—  El reconocimiento de las deficiencias higiénico-sanitarias de los alimentos.

— La identificacion de las medidas correctoras frente a las deficiencias detectadas.

—  La manipulacién de equipos e instrumentos para la toma de muestras.

— La interpretacion de documentacion técnica e instrucciones de uso de instrumentos y equipos para toma de
muestras y analisis.

— La realizacion de supuestos practicos de calibracidon y mantenimiento de equipos de toma de muestra y
analisis.

— El analisis de las caracteristicas higiénico-sanitarias a partir de los resultados obtenidos en supuestos
practicos.

— La realizacion de analisis fisico-quimicos y microbioldgicos de muestras de alimentos y posterior elaboracion de
informes de resultados, en base a la legislacién vigente.

— La seleccion de medidas preventivas y correctoras partiendo de supuestos practicos.
—  La elaboracién de programas formativos y campafias de informacién sobre seguridad alimentaria y consumo.

Médulo Profesional: Contaminacién ambiental y atmosférica. Cédigo: 1552
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Identifica los focos de contaminacion atmosférica, valorando su influencia en el medio ambiente y en la salud de
la poblacion.

Criterios de evaluacién:
a) Se han explicado las caracteristicas de la atmoésfera y se han identificado las causas y las consecuencias del
calentamiento global.

b) Se han explicado los fundamentos meteoroldgicos, relacionandolos con la dispersion de contaminantes del
aire.

c) Se han clasificado los contaminantes del aire, segun su origen, generacién y naturaleza.
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d) Se han identificado y caracterizado las fuentes emisoras de contaminacion atmosférica.
e) Se han relacionado los principales contaminantes de la atmoésfera con los procesos que los originan.
f) Se han caracterizado emisién e inmisién.

g) Se han relacionado los procesos que intervienen en la dispersion de los contaminantes atmosféricos con los
factores meteoroldgicos, climaticos y topograficos.

h) Se han valorado los efectos que produce la contaminacion atmosférica sobre los materiales y los seres vivos.
i) Se han explicado los efectos de la contaminacion atmosférica sobre la salud de las personas.

2. Realiza tomas de muestras de aire, siguiendo los procedimientos establecidos de acuerdo con la normativa.
Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los puntos e intervalos de muestreo que marca el plan de muestreo.

b) Se han valorado las ventajas e inconvenientes de los muestreadores activos y pasivos, analizadores automati-
COS Yy sensores remotos.

c) Se ha seleccionado el material y los reactivos necesarios para la toma de muestras y recogida de datos
meteoroldgicos.

d) Se han preparado los reactivos necesarios para la toma de muestra de acuerdo con el procedimiento
establecido.

e) Se han calibrado los instrumentos de toma de muestra.
f) Se ha tomado la muestra siguiendo los procedimientos establecidos.

g) Se han seleccionado las técnicas de conservacion y los métodos de transporte de acuerdo con el tipo de mues-
tra, protocolo y normativa.

h) Se ha identificado la muestra y asegurado la trazabilidad.
i) Se han utilizado los equipos de proteccion individual adecuados a la toma de muestras.

3. Determina la calidad del aire identificando los parametros caracteristicos y contrastandolos con la normativa.
Criterios de evaluacién:

a) Se ha identificado la normativa que regula la calidad del aire y la proteccion de la atmdsfera.

b) Se han seleccionado los indicadores de calidad del aire de acuerdo con la normativa de aplicacion.

c) Se han calibrado los equipos analiticos.

d) Se han medido los parametros que determinan la calidad del aire siguiendo los procedimientos normalizados.

e) Se han comparado las variables medidas con los valores de referencia para determinar las condiciones de
cumplimiento.

f) Se han evaluado los riesgos para la salud y el medio ambiente que pueden producir los contaminantes de la
atmosfera.

g) Se ha redactado un informe siguiendo protocolos normalizados.
h)  Se han planteado medidas correctoras en funcién de los problemas detectados.

i) Se han realizado las actividades de mantenimiento de los analizadores automaticos y sensores remotos de con-
taminantes atmosféricos.

j) Se han caracterizado los componentes de una red de vigilancia de contaminacion atmosférica, empleando sis-
temas de informacién geografica (SIG), y sistemas de geoposicionamiento por satélite (GPS).

k)  Se han caracterizado los sistemas de registro en las estaciones integrantes de una red de vigilancia de calidad
del aire.

1) Se han aplicado las normas de calidad, salud laboral y proteccién ambiental.

4. Maneja procesos de control y depuracion de emisiones atmosféricas, identificando los procedimientos para cumplir
con los paréametros de calidad establecidos.

Criterios de evaluacion:
a) Se han caracterizado los principales sistemas de depuracion y control ambientales y de emisiones a la
atmosfera.

b) Se ha explicado el funcionamiento y manejo de los equipos integrantes de los sistemas de depuracién y
control.

c) Se ha explicado el protocolo de mantenimiento de los equipos de depuracion y control.

d) Se han identificado los sensores y equipos para medida que se utilizan en las instalaciones de depuracion y
control ambientales y de emisiones a la atmodsfera.

e) Se ha aplicado el protocolo para verificar los sensores y equipos para medida incorporados en las instalaciones
de depuracién y control.

f) Se han seleccionado los equipos de proteccidn individual utilizados en la prevencion de riesgos asociados a las
operaciones de depuracion y control atmosférico.

g) Se han identificado y gestionado los residuos generados.

5. Determina la incidencia de la contaminacidn de origen fisico en la calidad ambiental interpretando la normativa.
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Criterios de evaluacion:

a)
b)
o))
d)
e)
f)

)
h)
D)

Se han caracterizado las principales fuentes de radiaciones electromagnéticas no ionizantes.
Se han explicado los efectos de las radiaciones sobre los organismos vivos y las personas.
Se han identificado las normas y equipos de proteccion contra radiaciones.

Se han identificado las fuentes mas habituales de ruidos, vibraciones y ultrasonidos.

Se han identificado los elementos que intervienen en la propagacién de ruidos y vibraciones.
Se ha medido el ruido ambiental.

Se han elaborado e interpretado mapas de ruidos, empleando SIG y GPS.

Se ha identificado la legislacidn referente a limites de emisidn de ruidos y vibraciones.

Se han propuesto medidas correctoras.

6. Determina protocolos de actuacidén para minimizar los efectos de la contaminacidon atmosférica y ambiental, eva-
luando riesgos y proponiendo medidas correctoras.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha relacionado el impacto del ecosistema urbano en el medio ambiente con la sostenibilidad y la salud de las
personas.

b) Se ha identificado la epidemiologia de las enfermedades debida a la contaminacidén atmosférica.

c) Se han valorado los efectos sobre la salud y el medio ambiente derivados de accidentes medioambientales.

d) Se han determinado protocolos de investigacion de brotes epidemioldgicos relacionados con la contaminacion
de la atmésfera.

e) Se han elaborado informes identificando los efectos sobre la salud y el medio ambiente.

f) Se han planteado medidas correctoras interpretando los informes y los resultados obtenidos en los anélisis.

g) Se han establecido los protocolos de actuacion para situaciones de emergencia.

Contenidos:

Identificacion de focos de contaminacion atmosférica:

La atmosfera. Estructura. Composicién. Parametros atmosféricos. Mecanismos de interaccidon de la luz solar:
efecto invernadero. Albedo.

Meteorologia. Vientos globales, regionales y locales. Calentamiento global y cambio climatico. El Nifio.
Contaminantes. Clasificacién.

Fuentes de emision de contaminantes.

Difusion y dispersién de los contaminantes. Efecto del clima y relieve.

Principales contaminantes quimicos. Fuentes emisoras de contaminacion. Procesos fisico-quimicos de los conta-
minantes en la atmésfera.

Principales contaminantes fisicos. Fuentes de emision.
Principales contaminantes bidticos. Dispersidn y concentracion de contaminantes.

Efectos de la contaminacidn sobre materiales, seres vivos y la salud de las personas. Efecto invernadero. Cam-
bio climatico. Degradacién de la capa de ozono. Lluvia acida. Principales enfermedades asociadas a la contami-
nacioén atmosférica.

Clima urbano. Isla de calor.

Toma de muestras de aire:

Inspeccidn de emisiones e inmisiones.

Métodos de muestreo de gases y particulas en emision e inmision.

Equipos de toma de muestra y medida.

Condiciones de instalacién/operacion de los equipos de muestreo y medida de contaminantes atmosféricos.
Conservacion, identificacion y transporte de muestras.

Determinacion de la calidad del aire:

Legislacidon sobre contaminacién atmosférica: calidad del aire y proteccion de la atmédsfera.
Métodos analiticos usados habitualmente para los principales parametros.

Estéandares de calidad del aire: diéxido de azufre, particulas, mondxido de carbono, ozono, didxido de nitrégeno,
plomo.

Analizadores automaticos. Sensores remotos. Equipos de medicidn inteligente de transmisién de datos basada
en el Internet de las Cosas (IOT).

Informes de calidad del aire.
Calibracion vy verificacion de los equipos.

Redes de vigilancia. Redes urbanas, industriales y de fondo. Sistemas de transmision de la informacion. Carac-
teristicas. Funcionamiento. Sistemas de informacion geografica (SIG) y sistemas de geoposicionamiento (GPS)
aplicados a la monitorizacién de la calidad del aire.

Regiones de calidad del aire.
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Sistemas de depuracion y control de emisiones atmosféricas:

—  Sistemas de depuracidn y control de emisiones atmosféricas. Clasificacion y caracteristicas.
—  Control de las fuentes.
—  Separadores de particulas:
. Camaras de sedimentacion.
. Separadores inerciales.
. Separadores por incidencia.
. Limpiadores humedos.
. Filtros de tela.
. Precipitadores electrostaticos.
—  Control de gases:
. Absorcion.
. Adsorcion.
. Condensacion.
. Flameado.
. Incineracion.
— Residuos generados. Clasificacion. Gestion interna.

Contaminacion de origen fisico:

— Radiaciones electromagnéticas.

— Interaccién con la materia. Propagacion.

— Radiacion ultravioleta e infrarroja, microondas, radiofrecuencias y laseres: fuentes y usos industriales.
—  Efectos bioldgicos.

—  Limites de exposicidn: evaluacion y control de riesgos. Normas de proteccion.

—  Proteccién ocular contra radiaciones no ionizantes: equipos de proteccion en soldadura.

—  Fenodmenos vibratorios y ondulatorios.

—  Parametros caracteristicos del ruido.

—  Parametros caracteristicos de las vibraciones. Medicidn de ruidos y vibraciones: instrumentos.

—  Evaluacidn y control del ruido en la industria y en el medio urbano.
— Mapas de ruido. Uso de SIG y GPS. Aislamiento acustico. Efectos del ruido y las vibraciones.
— Ultrasonidos. Limites de exposicién: medidas de control.

Determinacion de protocolos de actuacion para minimizar los efectos de la contaminacion atmosférica y ambiental:

—  Impacto sobre la salud y el bienestar.

—  Impacto sobre el medio ambiente.

—  Enfermedades relacionadas con la contaminacion atmosférica.
—  Programas de prevencion y control.

—  Cumplimentacion de documentos.

—  Limites de emisién e inmisién permitidos por la legislacién.

Orientaciones pedagdgicas:

Este mddulo profesional contiene la formacidn necesaria para desempefiar las funciones de planificacién y programa-
cién, gestion, ejecucion, calidad y proteccion ambiental.
La funcion de planificaciéon y programacién incluye aspectos como:

—  Definicién de informes y protocolos.
—  Establecimiento de puntos criticos del proceso.

La funcion de gestion incluye aspectos como:

—  Gestidn de inventarios y documentacion.
—  Gestion de recursos.

—  Evaluacion de impacto ambiental.

— Asesoramiento ambiental.

—  Gestion de residuos.

La funcion de ejecucion incluye aspectos como:

— Identificacion y catalogacion.
—  Toma de datos y muestreo.
— Interpretacion de los datos y de los resultados de los andlisis.
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—  Elaboracion de informes.

—  Deteccion/correccion de incidencias.
—  Elaboracioén de partes de incidencias.

La funcion de calidad incluye aspectos como:

—  Seguimiento del plan de calidad.
—  Aportacién a la mejora continua.

La funcion de proteccion ambiental incluye aspectos como:

—  Cumplimiento de las normas ambientales.
—  Supervision y seguimiento de la normativa ambiental.
—  Deteccion de impactos y establecimiento de medidas correctoras.

Las actividades asociadas a esta funciéon se aplican en:

—  El control y documentacion de los aspectos medioambientales de la organizacidon para asegurar su correcto
funcionamiento.

—  La colaboracidn en la propuesta de medidas correctoras.

— La colaboraciéon en la implantacion, desarrollo y mantenimiento del Sistema de Gestién Ambiental de la
organizacion.
La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales b), d), €), k), 1), m), o) y r) del ciclo formativo,
y las competencias b), d), e), j), 1), m), n), o) y p) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del modulo ver-
saran sobre:

—  Medida y control de contaminacion atmosférica.

—  Propuesta de medidas correctoras a problemas ambientales.

—  Aplicacién de un sistema de gestion ambiental.

Médulo Profesional: Control de organismos nocivos. Codigo: 1553
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.
1. Aplica procedimientos de inspeccidn de establecimientos comerciales, de servicios y de uso residencial, identi-

ficando los elementos estructurales y las condiciones higiénico-sanitarias que influyen en el desarrollo de organismos
nocivos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha relacionado el concepto de plaga con los factores ambientales de un entorno urbano.
b) Se ha valorado la importancia del equilibrio de los ecosistemas en la aparicion de plagas.

c) Se han descrito las deficiencias estructurales en edificios y locales capaces de influir en el desarrollo de organis-
Mos Nocivos.

d) Se han identificado las deficiencias higiénico-sanitarias y actividades desarrolladas en los locales que pueden
incidir en el desarrollo de organismos nocivos.

e) Se han relacionado las caracteristicas del entorno y los elementos urbanisticos con su influencia en la prolifera-
cion de organismos nocivos.

f) Se han propuesto las medidas adecuadas para corregir las deficiencias encontradas.

2. Selecciona técnicas de identificacidon y control de plagas, relacionando vectores y organismos nocivos con los efec-
tos sobre la salud y el medio ambiente.

Criterios de evaluacién:

a) Se han clasificado los vectores de interés en salud publica en funcién de su grupo taxondmico.

b) Se han identificado las caracteristicas fenotipicas, ecoldgicas y etoldgicas de insectos, mamiferos, aves y otras
especies de interés que constituyen plagas en el entorno urbano.

c) Se ha valorado la importancia de los vectores en la transmision de enfermedades.

d) Se han caracterizado las medidas de proteccidén y prevencion frente a vectores en cualquiera de las etapas de
su ciclo biolégico.

e) Se han seleccionado métodos de identificacion, claves e instrumental dptico para la identificacion de plagas,
vectores y organismos nocivos.

f) Se han seleccionado los principales materiales e instrumentos empleados en la identificacion de individuos que
constituyen una plaga.

g) Se han identificado las sefiales que indican la presencia de organismos nocivos y vectores en sus distintas fases
de desarrollo.

3. Selecciona los principales medios de lucha utilizados para el control de organismos nocivos y vectores, valorando
su eficacia, eficiencia y efectividad.
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Criterios de evaluacion:

a)
b)

Se han clasificado los distintos métodos de lucha contra organismos nocivos.

Se han descrito y clasificado los biocidas y productos fitosanitarios utilizados en el control de plagas y organis-
mos nocivos, atendiendo a su peligrosidad, grupo quimico y modo de accidn.

Se han analizado los efectos para la salud y el medio ambiente de los productos utilizados en el control de
plagas.

Se han elaborado planes de control de riesgos asociados al uso de productos quimicos.

Se ha seleccionado el método que hay que aplicar relacionandolo con el lugar a tratar y el tipo de infestacion.
Se han enumerado los equipos de aplicacién y sus técnicas.

Se han calculado las dosis y los periodos necesarios para la aplicacién de productos quimicos.

Se ha seleccionado la normativa relacionada con la utilizacién de biocidas y productos fitosanitarios.

Se han establecido medidas de prevencion frente a los riesgos asociados al uso de biocidas.

4. Toma muestras de vectores y organismos nocivos, productos quimicos y productos fitosanitarios para su analisis
en laboratorio, siguiendo procedimientos normalizados de trabajo.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
o)
d)

e)
f)
g)
h)

Se ha identificado y descrito el material utilizado para realizar la toma de muestras.
Se han determinado las técnicas para realizar la toma de muestras de productos quimicos.
Se han seleccionado las técnicas adecuadas para realizar la captura de vectores u otros organismos nocivos.

Se han realizado los célculos establecidos para estimar la densidad y distribucién de una plaga a partir de los
datos recogidos.

Se ha determinado el proceso de muestreo para llevar a cabo la toma de muestras.

Se han seleccionado los tipos de conservantes y medios de transporte utilizados segun el tipo de muestra.
Se ha realizado la toma de muestras de acuerdo al protocolo establecido.

Se han adoptado las medidas de seguridad y prevencidn de riesgos en el proceso de toma de muestras.

5. Identifica las caracteristicas de establecimientos y servicios biocidas y productos fitosanitarios, comprobando los
requisitos determinados por la normativa.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
c)
d)

e)
f)
g)

h)
D)

Se ha seleccionado la normativa vigente aplicable a los establecimientos y servicios biocidas y productos
fitosanitarios.

Se han determinado los requisitos y caracteristicas fisico-estructurales de los establecimientos.
Se han determinado los puntos criticos que hay que vigilar en establecimientos y servicios biocidas.

Se han determinado los requisitos que deben cumplir los distintos tipos de biocidas y productos fitosanitarios en
cuanto a su comercializacion.

Se ha determinado la normativa vigente y la documentacién necesaria para el transporte de productos
quimicos.

Se han seleccionado los datos relevantes que deben constar en el Libro Oficial de Movimientos de biocidas
(LOM).

Se han determinado las caracteristicas de los sistemas de vigilancia y control de sustancias quimicas.
Se han establecido los procedimientos de gestion del tratamiento de residuos.
Se han establecido los procesos de notificacion frente a una infraccidon normativa o dafo para la salud.

6. Elabora planes de control integrado de plagas, relacionandolos con los datos obtenidos de la inspeccion ambiental
y de la toma de muestras.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
o))
d)
e)
f)
)
h)
D)
i)
k)
D)

Se ha seleccionado la normativa vigente aplicable.

Se han determinado las principales fases de un protocolo de Control Integrado de Plagas (CIP).

Se han justificado los objetivos del plan de control integral de plagas.

Se han determinado los peligros y puntos criticos de la instalacidn.

Se han indicado las medidas estructurales y de higiene que deben adoptarse.

Se han seleccionado los medios fisicos, bioldgicos y/o quimicos necesarios para su aplicacion.

Se han determinado los sistemas de aplicacién y dosis adecuadas segun las caracteristicas de la plaga.
Se han establecido los recursos humanos y materiales necesarios.

Se han contemplado las medidas de seguridad y prevencion de riesgos.

Se han determinado métodos para valorar la eficacia de la actuacion.

Se han establecido protocolos de supervision y evaluacion del tratamiento de control de organismos nocivos.
Se ha cumplimentado la certificacién del tratamiento realizado.
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Contenidos:

Aplicacién de procedimientos de inspeccidén de establecimientos comerciales, de servicios y de uso residencial:

—  Fundamentos de biologia ambiental. Términos ecoldgicos.

—  Concepto de plaga. Conceptos de vector bioldgico y mecanico. Interrelacion entre las plagas.
— Influencia de las condiciones higiénico-sanitarias en la proliferacién de organismos nocivos.
—  Elementos estructurales y constructivos que influyen en el desarrollo de organismos nocivos.

Seleccion de técnicas de identificacion y control de plagas, vectores y organismos nocivos:

—  Clasificacion de especies. Taxonomia. Principales grupos taxonémicos.

— Morfologia, anatomia, fisiologia, ecologia y distribucién de las especies de interés sanitario.
—  Plagas de los cultivos: principales grupos de interés en salud publica.

—  Técnicas de identificacion de vectores y organismos nocivos.

—  Concepto de zoonosis.

—  Enfermedades transmitidas por vectores.

—  Mecanismos de transmision y sintomatologia de las enfermedades de transmisién vectorial.
— Organismos productores de enfermedades.

— Medidas de proteccién frente a vectores.

Seleccidon de métodos de lucha utilizados para el control de organismos nocivos y vectores:

—  Clasificacion de los diferentes métodos para combatir una plaga.
— Normas de calidad de aplicacion de limpieza, desinfeccion, desinsectacion y desratizacion (LD-DD).

—  Métodos de control: fisicos, quimicos y biolégicos. Control genético. Plaguicidas biorracionales. Formas de ac-
tuacidn. Usos y limitaciones.

—  Clasificacion de los biocidas. Analisis de los principales grupos de biocidas.

—  Productos fitosanitarios. Clasificacion de los principales grupos.

— Introduccidn a la Toxicologia.

— Intoxicaciones por el uso de biocidas y productos fitosanitarios.

—  Prevencion de riesgos laborales. Niveles de exposicion. Precauciones. Métodos de proteccion.

—  Ecotoxicologia y Toxicologia ambiental: efectos ambientales derivados del uso de biocidas y productos
fitosanitarios.

— Residuos de plaguicidas. Legislacidn vigente. Limites maximos de residuos. Métodos de eliminacién de restos y
envases.

—  Equipos para la aplicacion de plaguicidas. Clasificacion. Aplicaciones.
—  Métodos de aplicacion de biocidas.

—  Métodos de limpieza, higiene y saneamiento del medio.

—  Técnicas de desinfeccidn y esterilizacién.

—  Técnicas de desinsectacion.

—  Técnicas de desratizacion.

Toma de muestras de biocidas productos fitosanitarios, vectores de interés en salud publica y otros organismos
nocivos:

—  Proceso de muestreo para el analisis de productos quimicos biocidas y fitosanitarios. Materiales y equipos de
muestreo.

— Identificacion de muestras. Transporte, acondicionamiento y conservacion de muestras.

—  Equipos de inspeccidén de plagas.

—  Técnicas de captura de vectores y organismos nocivos que constituyen plagas. Identificacion de sefiales.

—  Técnicas de censado y/o monitoreo de artropodos de interés en salud publica.

—  Técnicas de muestreo en establecimientos y servicios de biocidas y productos fitosanitarios siguiendo los proto-
colos establecidos.

Identificacion de las caracteristicas de establecimientos y servicios biocidas y productos fitosanitarios:

— Normativa aplicable a los establecimientos y servicios biocidas.

— Clasificacidon de los establecimientos. Actividades. Requisitos de funcionamiento.

— Normativa relacionada con el almacenamiento y transporte de sustancias peligrosas. Etiquetado y envasado.
—  Legislacién relativa a la comercializacion y uso de biocidas y productos fitosanitarios.

—  Programas de seguridad quimica.

— Inspeccion de establecimientos. Puntos criticos. Procesos de notificacion.
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Elaboracion de planes de control integral de plagas:

—  Concepto y objetivo del plan de control integrado de plagas (CIP).
—  Fases del proceso de aplicaciéon de un CIP.

—  Diagndstico de la situacion.

—  Estudio del entorno.

—  Inspeccién.

—  Planificacion de la intervencion.

—  Evaluacién de las medidas de control.

—  Evaluacién de la intervencidn.

—  Documentacion y registros.

—  Sistemas de monitorizacidn de plagas controladas.

Orientaciones pedagdgicas:

Este mddulo profesional contiene la formacidn necesaria para desempefiar las funciones de inspeccion, control y ges-
tidn de servicios biocidas y de productos fitosanitarios.

Las funciones de prevencion, control y gestidn de servicios biocidas y de productos fitosanitarios incluye aspectos
como:

— Inspeccién de elementos estructurales y condiciones higiénico-sanitarias de establecimientos comerciales, de
servicios y de uso residencial.

— Identificacion de organismos nocivos o especies que constituyen plagas.

— Toma de muestras de vectores y organismos nocivos.

—  Toma de muestras de productos quimicos.

—  Elaboracién de planes de control integrado de plagas.

—  Aplicacion de distintos métodos de lucha contra organismos nocivos y control de plagas.

—  Gestion de establecimientos y servicios biocidas.

—  Gestidn del almacenamiento y comercializacién de biocidas y productos fitosanitarios.

—  Gestidn de residuos de plaguicidas.

Las actividades asociadas a estas funciones se aplican en:

—  Almacenamiento, distribuciéon y comercializacién de biocidas y de productos fitosanitarios.

—  Servicios biocidas y productos fitosanitarios: empresas DDD, sanidad ambiental, control de aves y/o animales
vagabundos y tratamientos fitosanitarios, entre otras.

—  Area de salud pUblica del sector sanitario.
La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a), b), c), d), e), 1), m), n), 0), q), r) y t) del
ciclo formativo y las competencias b), c), d), €), g), k), 1), m), n), /i), o) y p) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del modulo ver-
saran sobre:

—  La descripcion de las caracteristicas de los establecimientos y servicios biocidas y de productos fitosanitarios.

—  El reconocimiento de las deficiencias higiénico-sanitarias y estructurales de establecimientos.

— La identificaciéon de organismos nocivos y vectores con riesgo para la salud.

— La planificacién y utilizacién de equipos para la toma de muestras de biocidas y organismos nocivos.

—  La seleccion del método de control mas adecuado frente a vectores y organismos nocivos.

— La interpretacion de documentacion técnica e instrucciones de uso de instrumentos y equipos para toma de
muestras y analisis.

— La seleccién de medidas preventivas y correctoras partiendo de supuestos practicos.
— La elaboracién de programas de control integrado de plagas.
—  La elaboracién de informes y registros.

Médulo Profesional: Unidad de salud ambiental. Cédigo: 1554
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacidn.

1. Identifica objetivos y funciones de la unidad de salud ambiental, relacionando la prestacidn de servicios con la
estructura organizativa del sector sanitario.

Criterios de evaluacién:
a) Se han relacionado las competencias de @mbito sanitario con las administraciones publicas del Estado y la Union
Europea.

b) Se han definido los rasgos fundamentales del sistema sanitario espafiol, destacando las particularidades del
sector publico y privado.

c) Se ha descrito la estructura organizativa y funcional de los centros, unidades o servicios de salud ambiental.
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Se han distinguido los Servicios de Sanidad Ambiental.

Se ha descrito el proceso de prestacion del servicio en una unidad de salud ambiental.

Se han definido las funciones y competencias del Técnico Superior en Quimica y Salud Ambiental.
Se ha analizado la normativa vigente en Salud Ambiental y Medio Ambiente.

2. Gestiona la documentacion técnica de la unidad, utilizando programas de gestion documental y sistemas de regis-
tro y archivo.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
o)
d)
e)
f)
)
h)

Se han clasificado documentos en funcidn de las actividades de la unidad.

Se han identificado las caracteristicas de los documentos.

Se han establecido los flujos de tramitacion de documentos.

Se han cumplimentado documentos siguiendo los protocolos establecidos.

Se han aplicado los sistemas de codificacion y registro de la documentacién segun su finalidad.
Se han archivado y custodiado documentos siguiendo las normas establecidas.

Se ha respetado la confidencialidad de los datos durante el uso de los documentos.

Se han utilizado programas informaticos basicos de gestion de documentos, como MS Office.

3. Gestiona los recursos materiales de unidades de salud ambiental, aplicando técnicas de logistica.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

Se han identificado los recursos materiales necesarios segun las caracteristicas de la unidad.

Se han confeccionado pedidos de materiales y otros elementos teniendo en cuenta protocolos establecidos.
Se ha admitido el pedido comprobando las condiciones de los productos.

Se han seleccionado métodos, condiciones de almacenamiento y conservacion de los productos y materiales.
Se han aplicado criterios de orden y se han seguido las normas de seguridad e higiene.

Se han establecido criterios para el control de existencias.

Se han aplicado los métodos de control de existencias y de realizacién del inventario de materiales.

Se han utilizado programas informaticos basicos de gestidon y control de almacén.

Se han aplicado normas de seguridad e higiene en almacenes de unidades de salud ambiental.

4. Realiza la preparaciéon y puesta en marcha de equipos, programando las actividades de funcionamiento y mante-
nimiento de los mismos.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

Se han identificado las caracteristicas técnicas, funciones y condiciones de uso de los distintos equipos.
Se han interpretado instrucciones y fichas de seguridad de equipos para mantener las condiciones de uso.
Se han verificado y calibrado los equipos segun los procedimientos establecidos.

Se han programado y realizado actividades de limpieza, desinfeccién y esterilizacion.

Se ha cumplido el plan de revisiones de equipos marcado por el sistema de calidad.

Se han sustituido piezas y realizado pequefias reparaciones siguiendo los procedimientos normalizados de
trabajo.

Se han cumplimentado los documentos del sistema de calidad referentes al mantenimiento y calibracion de los
equipos.

5. Elabora informes y resimenes de actividad, utilizando métodos de explotacidon de datos y aplicaciones informati-
cas, como hojas de calculo.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

Se han mantenido operativas y actualizadas las bases de datos relacionadas con las actividades de la unidad.

Se han definido formatos de presentacion de la informacion teniendo en cuenta el tipo y la finalidad de la infor-
macidn, y las caracteristicas del programa informatico utilizado.

Se han seguido los procedimientos y codigos establecidos en el registro de actividades.
Se han identificado métodos de evaluacion de datos obtenidos.

Se han aplicado procedimientos de tabulacion de datos.

Se ha realizado el calculo y analisis estadistico de datos.

Se han elaborado informes y resimenes con los resultados obtenidos, comparando con lo que marca la
normativa.

Se han comparado los resultados obtenidos con los de otras actividades.
Se han respetado los protocolos y normas de trabajo establecidos.
Se ha utilizado la terminologia técnico-cientifica en la documentacién elaborada.

Se ha tratado la informacion obtenida con discrecion y respeto, aplicando la normativa vigente en materia de
proteccién de datos.
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Contenidos:
Identificacion la unidad de Salud Ambiental:

— La sanidad en el ambito de la Unidon Europea.

—  Sistema sanitario espafiol.

—  Sector publico y privado de la sanidad.

—  Flujos de informacién entre instituciones sanitarias.

— Organizacion de centros, unidades y servicios de Salud Ambiental: funcién y competencias del Técnico Superior
en Quimica y Salud Ambiental.

—  Servicios de Sanidad Ambiental.
—  Prestacion del servicio en Salud Ambiental y Medio Ambiente.
— Normativa comunitaria, estatal, autonédmica y municipal en materia de salud ambiental.

Gestion de la documentacion sanitaria y medioambiental:

— Documentos y registros.
—  Caracteristicas y tipos segun actividad.
—  Tramitacién de documentos.
—  Criterios y condiciones de cumplimentacion.
—  Documentacion cientifico-técnica:
. Recepcidn, registro y distribucién.
. Sistemas de intercambio de informacion a nivel estatal y europeo.
— Archivo y custodia de documentos.
— Normas de certificacion y acreditacion (ISO, UNE, EN).
—  Legislacién vigente en Proteccién de Datos. Secreto profesional.
— Informatica basica en gestion documental. MS Office.

Gestidn de recursos materiales en una unidad de Salud Ambiental:

— Recursos materiales inventariables y fungibles.

—  Pedidos y recepcion de materiales.

—  Sistemas y técnicas de almacenaje:

— Normas de seguridad e higiene aplicadas en almacenes.

—  Control de existencias: documentos de control de existencias. Fichas de almacén.

Inventarios:

—  Aplicaciones informaticas de gestidon y control de almacén.
— Normativa de seguridad e higiene.

Preparacion, puesta en marcha y reparacion de equipos:

—  Equipamiento de una unidad de salud ambiental.

—  Verificacion y calibracion de equipos.

—  Control de la limpieza, desinfeccidn y esterilizacion.

—  Mantenimiento y reparacién basica de equipos.

— Riesgos laborales y precauciones asociados al manejo de equipamiento.
—  Documentacion referente al mantenimiento y calibracion de equipos.

Obtencién de informes y resimenes de actividad:

— Evaluacion de la calidad de las bases de datos: eleccién de la muestra.
—  Presentacion de la informacion.
—  Estadistica aplicada:
. Muestras, poblaciones, tipos de variables.
. Estadistica descriptiva univariante.
. Estadistica descriptiva bivariante.
—  Programas informaticos estadisticos, como hoja de calculo.
—  Confidencialidad de los datos.

Orientaciones pedagdgicas:

Este moédulo profesional contiene la formacién necesaria para desempefiar las funciones de la gestion de documen-
tacion de una unidad de salud ambiental, la gestion de recursos materiales, el mantenimiento de los equipos y el trata-
miento de la informacién de las bases de datos y documentos de la unidad.
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La funcion de gestion de la documentacién incluye aspectos como:

— Manejo de documentacién sanitaria y medio ambiental.

—  Cumplimentacion de documentos.

—  Archivo y custodia documental.

—  Utilizacidn de aplicaciones informaticas para la gestion de la documentacion.

La funcion de gestion de recursos materiales incluye aspectos como:

— Inventario y control de existencias.
—  Utilizacién de aplicaciones informaticas para la gestidon de existencias e inventarios.

La funcion de mantenimiento de equipos incluye aspectos como:

—  Verificacion y calibracion de equipos.

—  Aplicacion de protocolos para garantizar el funcionamiento de equipos.
—  Sustitucion de piezas y pequenas reparaciones.

La funcién de tratamiento de la informacién de las bases de datos y documentos de la unidad incluye aspectos
como:

—  Actualizacién de las bases de datos de la unidad.

—  Registro de resultados.

—  Aplicacion de procedimientos y cédigos establecidos sobre los datos generados.

—  Obtencién de datos estadisticos.

—  Emision de informes sobre actividades realizadas.

Las actividades asociadas a estas funciones se aplican en:

—  Areas de salud publica del sector sanitario.

— Administraciones con competencias en caracterizacion, control, vigilancia y gestion de riesgos
medioambientales.

—  Empresas privadas que gestionan para la administracién las actividades mencionadas.

—  Laboratorios de salud publica.

—  Laboratorios de investigacién y control epidemioldgico.

La formacion del maddulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a), b), €), m), n), i) y s) del ciclo formativo,
y las competencias a), ), ), m), n), i) y o) del titulo.

Las lineas de actuacién en el proceso de ensefianza aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del moédulo ver-
saran sobre:

—  La descripcion de las caracteristicas de la unidad de salud ambiental.

—  El manejo de la documentacion y el archivo mediante aplicaciones informaticas especificas.

—  La logistica de una unidad de salud ambiental.

—  El control del almacén.

— La puesta a punto de equipos y materiales.

— La obtencidn de indicadores estadisticos a partir del registro de datos obtenidos.

— La elaboracidén de informes y resumenes de actividades.

Médulo Profesional: Proyecto de quimica y salud ambiental. Coédigo: 1555
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.
1. Identifica necesidades del sector productivo, relaciondndolas con proyectos tipo que las puedan satisfacer.
Criterios de evaluacién:
a) Se han clasificado las empresas del sector por sus caracteristicas organizativas y el tipo de producto o servicio

que ofrecen.

b) Se han caracterizado las empresas tipo indicando la estructura organizativa y las funciones de cada
departamento.

c) Se han identificado las necesidades mas demandadas a las empresas.

d) Se han valorado las oportunidades de negocio previsibles en el sector.

e) Se ha identificado el tipo de proyecto requerido para dar respuesta a las demandas previstas.
f) Se han determinado las caracteristicas especificas requeridas al proyecto.

g) Se han determinado las obligaciones fiscales, laborales y de prevencion de riesgos y sus condiciones de
aplicacion.

h)  Se han identificado posibles ayudas o subvenciones para la incorporacion de nuevas tecnologias de produccién
o de servicio que se proponen.

i) Se ha elaborado el guion de trabajo que se va a seguir para la elaboracion del proyecto.
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2. Disefia proyectos relacionados con las competencias expresadas en el titulo, incluyendo y desarrollando las fases
que lo componen.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha recopilado informacién relativa a los aspectos que van a ser tratados en el proyecto.
b) Se ha realizado el estudio de viabilidad técnica del mismo.

c) Se han identificado las fases o partes que componen el proyecto y su contenido.

d) Se han establecido los objetivos que se pretenden conseguir, identificando su alcance.

e) Se han previsto los recursos materiales y personales necesarios para realizarlo.

f) Se ha realizado el presupuesto econdmico correspondiente.

g) Se han identificado las necesidades de financiacion para la puesta en marcha del mismo.

h)  Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria para su disefio.
i) Se han identificado los aspectos que se deben controlar para garantizar la calidad del proyecto.

3. Planifica la ejecucion del proyecto, determinando el plan de intervencién y la documentacién asociada.
Criterios de evaluacion:

a) Se han secuenciado las actividades ordenandolas en funcién de las necesidades de implementacion.
b) Se han determinado los recursos y la logistica necesaria para cada actividad.

c) Se han identificado las necesidades de permisos y autorizaciones para llevar a cabo las actividades.
d) Se han determinado los procedimientos de actuacion o ejecucion de las actividades.

e) Se han identificado los riesgos inherentes a la ejecucion, definiendo el plan de prevencion de riesgos y los me-
dios y equipos necesarios.

f) Se han planificado la asignacidon de recursos materiales y humanos y los tiempos de ejecucion.
g) Se ha hecho la valoracion econdmica que da respuesta a las condiciones de la implementacion.
h)  Se ha definido y elaborado la documentacidn necesaria para la ejecucion.

4. Define los procedimientos para el seguimiento y control en la ejecucion del proyecto, justificando la seleccién de
variables e instrumentos empleados.

Criterios de evaluacién:

a) Se ha definido el procedimiento de evaluacion de las actividades o intervenciones.
b) Se han definido los indicadores de calidad para realizar la evaluacion.

c) Se ha definido el procedimiento para la evaluacion de las incidencias que puedan presentarse durante la reali-
zacion de las actividades, su posible solucion y registro.

d) Se ha definido el procedimiento para gestionar los posibles cambios en los recursos y en las actividades, inclu-
yendo el sistema de registro de los mismos.

e) Se ha definido y elaborado la documentacidn necesaria para la evaluacidn de las actividades y del proyecto.

f) Se ha establecido el procedimiento para la participacion de las personas usuarias o clientes en la evaluacién y
se han elaborado los documentos especificos.

g) Se ha establecido un sistema para garantizar el cumplimiento del pliego de condiciones del proyecto, cuando
este existe.

Orientaciones pedagdgicas:
Este médulo profesional complementa la formacién establecida para el resto de los modulos profesionales que inte-
gran el titulo en las funciones de analisis del contexto, disefio del proyecto y organizacion de la ejecucion.

La funcion de analisis del contexto incluye las subfunciones de recopilacion de informacion, identificacion de necesi-
dades y estudio de viabilidad.

La funcion de disefio del proyecto tiene como objetivo establecer las lineas generales para dar respuesta a las nece-
sidades planteadas, concretando los aspectos relevantes para su realizacion. Incluye las subfunciones de definicion del
proyecto, planificacién de la intervencién y elaboracién de la documentacion.

La funcién de organizacion de la ejecucion incluye las subfunciones de programacion de actividades, gestion de re-
cursos y supervision de la intervencion.

Las actividades profesionales asociadas a estas funciones se desarrollan en el sector de la quimica y/o la salud
ambiental.

La formacion del médulo se relaciona con la totalidad de los objetivos generales del ciclo y de las competencias pro-
fesionales, personales y sociales del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefanza aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del modulo estan
relacionadas con:

— La ejecucién de trabajos en equipo.
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— La responsabilidad y la autoevaluacion del trabajo realizado.
—  La autonomia y la iniciativa personal.
—  El uso de las Tecnologias de la Informacién y de la Comunicacion.

Médulo Profesional: Formacion y orientacién laboral. Cédigo: 1556
Unidad formativa: Relaciones laborales y busqueda de empleo (50% de la carga lectiva del médulo)
Unidad formativa: Prevencion de riesgos laborales (50% de la carga lectiva del modulo)
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacidén de la unidad formativa de relaciones laborales y busqueda de
empleo:

1. Selecciona oportunidades de empleo, identificando las diferentes posibilidades de insercion y las alternativas de
aprendizaje a lo largo de la vida.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado la importancia de la formacion permanente como factor clave para mejorar la empleabilidad y
lograr el acceso al empleo, la adaptacion a las exigencias del proceso productivo y la estabilidad laboral.

b) Se han identificado los itinerarios formativo-profesionales relacionados con el perfil profesional.

c) Se han determinado los conocimientos, las aptitudes y las actitudes requeridas para la actividad profesional
relacionada con el perfil del titulo.

d) Se han identificado los principales yacimientos de empleo y demandas de insercién laboral.

e) Se han determinado las técnicas utilizadas en un proceso de busqueda activa de empleo, con especial atencion
al uso de las nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacion.

f) Se han previsto las alternativas de autoempleo en los sectores profesionales relacionados con el titulo.

g) Se ha realizado una valoracién de la personalidad, las aspiraciones, las actitudes y la formacién propia para la
toma de decisiones.

h) Se ha valorado el empleo publico como opcidn de insercidn laboral.

2. Aplica las estrategias del trabajo en equipo, valorando su eficacia y eficiencia para la consecucion de los objetivos
de la organizacion y la resolucion de posibles conflictos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han valorado las ventajas del trabajo en equipo en situaciones de trabajo relacionadas con el perfil
profesional.

b) Se han identificado los equipos de trabajo que pueden constituirse en una situacién real de trabajo.

c) Se han determinado las caracteristicas del equipo de trabajo eficaz frente a los equipos ineficaces.

d) Se ha valorado positivamente la necesaria existencia de diversidad de roles y opiniones asumidos por las per-
sonas que forman parte de un equipo y la aplicacion de técnicas de dinamizacién de equipos.

e) Se ha reconocido la posible existencia de conflicto entre integrantes de un grupo como un aspecto caracteristico
de las organizaciones.

f) Se han identificado los tipos de conflictos y sus fuentes.
g) Se han reconocido las fases de una negociacion y se han identificado los comportamientos-tipo.
h) Se han determinado procedimientos para la resolucion del conflicto aplicando técnicas de negociacion eficaces.

3. Ejerce los derechos y cumple las obligaciones que se derivan de las relaciones laborales, reconociéndolas en los
diferentes contratos de trabajo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los conceptos basicos del derecho del trabajo.

b)  Se han distinguido los principales organismos, profesionales y entidades que intervienen en las relaciones entre
el empresariado y los trabajadores y las trabajadoras y desarrollan competencias en la materia.

c) Se han determinado los elementos de la relacidn laboral y los derechos y obligaciones derivados de la misma.

d) Se han clasificado las principales modalidades de contratacion, identificando las medidas de fomento de la con-
tratacion para determinados colectivos.

e) Se ha analizado la contratacién a través de empresas de trabajo temporal.

f) Se han valorado las medidas establecidas por la legislacion vigente para la conciliacion de la vida laboral y
familiar.

g) Se han identificado las causas y efectos de la modificacidn, suspension y extincién de la relacion laboral.

h)  Se ha analizado el recibo de salarios identificando los principales elementos que lo integran y se ha realizado la
liquidacion en supuestos practicos sencillos.

i) Se han identificado las formas de representacidn legal de los trabajadores y de las trabajadoras y los procedi-
mientos de negociacidn colectiva.

1) Se han analizado las diferentes medidas de conflicto colectivo y los procedimientos de solucién de conflictos.
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k)  Se han determinado las condiciones de trabajo pactadas en un convenio colectivo aplicable a un sector profe-
sional relacionado con el titulo correspondiente.

1) Se han identificado las caracteristicas definitorias de los nuevos entornos de organizacion del trabajo en el mar-
co legal que regula el desempefio profesional del sector.

4. Determina la accidn protectora del sistema de la seguridad social ante las distintas contingencias cubiertas, iden-
tificando las distintas clases de prestaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado el papel de la Seguridad Social como pilar esencial para la mejora de la calidad de vida de la
ciudadania.

b) Se han enumerado las diversas contingencias que cubre el sistema de Seguridad Social.

c) Se han identificado los regimenes existentes en el sistema de Seguridad Social, con especial atencién al régimen
general.

d) Se han identificado las obligaciones del empresariado y los trabajadores y las trabajadoras dentro del sistema
de Seguridad Social.

e) Se han identificado en un supuesto sencillo las bases de cotizacién de una persona trabajadora y las cuotas
correspondientes a trabajadores y trabajadoras y al empresariado.

f) Se han clasificado las prestaciones del sistema de Seguridad Social, identificando los requisitos.

g) Se han determinado las posibles situaciones legales de desempleo en supuestos practicos sencillos.

h) Se ha realizado el cédlculo de la duracién y cuantia de una prestacion por desempleo de nivel contributivo
basico.

i Se ha realizado el célculo de la duracién y cuantia de una prestacion por incapacidad temporal en supuestos
practicos sencillos.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion de la unidad formativa de prevencion de riesgos laborales:

1. Evalla los riesgos derivados de su actividad, analizando las condiciones de trabajo y los factores de riesgo presen-
tes en su entorno laboral.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado la importancia de la cultura preventiva en todos los ambitos y actividades de la empresa.
b) Se han relacionado las condiciones laborales con la salud de las personas trabajadoras.

c) Se han clasificado los factores de riesgo en la actividad y los dafios derivados de los mismos.

d) Se han identificado las situaciones de riesgo mas habituales en los entornos de trabajo.

e) Se ha determinado la evaluacion de riesgos en la empresa.

f) Se han determinado las condiciones de trabajo con significacion para la prevencion en los entornos de trabajo
relacionados con el perfil profesional del titulo correspondiente.

g) Se han clasificado y descrito los tipos de dafios profesionales segun los riesgos que los generan, con especial
referencia a accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, relacionados con el perfil profesional del titulo
correspondiente.

2. Participa en la elaboracién de un plan de prevencidn de riesgos en una pequefia empresa, identificando las respon-
sabilidades de todos los agentes implicados.

Criterios de evaluacion:

a) Se haidentificado el marco normativo basico en materia de prevencion de riesgos laborales.
b) Se han determinado los principales derechos y deberes en materia de prevencion de riesgos laborales.

c) Se han clasificado las distintas formas de gestidon de la prevencidon en la empresa, en funcién de los distintos
criterios establecidos en la normativa sobre prevencion de riesgos laborales.

d) Se han determinado las formas de representacion de los trabajadores y las trabajadoras en la empresa en ma-
teria de prevencidn de riesgos.

e) Se han identificado los organismos publicos relacionados con la prevencion de riesgos laborales y sus
competencias.

f) Se han identificado las responsabilidades en materia de prevencion de riesgos laborales.

g) Se ha valorado la importancia de la existencia de un plan preventivo en la empresa que incluya la secuenciacion
de actuaciones a realizar en caso de emergencia.

h)  Se ha definido el contenido del plan de prevencion en un centro de trabajo relacionado con el sector profesional
del titulo correspondiente.

i) Se ha proyectado un plan de emergencia y evacuacién de un centro de trabajo.

3. Aplica las medidas de prevencién y proteccion, analizando las situaciones de riesgo en el entorno laboral del titulo
correspondiente.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido las técnicas de prevencion y de proteccién que deben aplicarse para evitar los dafios en su ori-
gen y minimizar sus consecuencias en caso de que sean inevitables.
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b) Se ha analizado el significado y alcance de los distintos tipos de sefializacion de seguridad.

c) Se han analizado los protocolos de actuacion y la secuencia de medidas a adoptar en caso de emergencia.

d) Se han identificado las técnicas de clasificaciéon de personas heridas y de prioridad de intervencién en caso de
emergencia donde existan victimas de diversa gravedad.

e) Se han identificado las técnicas béasicas de primeros auxilios y los protocolos que han de ser aplicados en el lugar
del accidente ante distintos tipos de dafos y se ha determinado la composicidn y usos del botiquin.

f) Se han determinado los requisitos y condiciones para la vigilancia de la salud del trabajador y de la trabajadora
y su importancia como medida de prevencion.

Contenidos:

Contenidos de la unidad formativa de relaciones laborales y blusqueda de empleo:

Busqueda activa de empleo:

Valoracién de la importancia de la formacién permanente para la trayectoria laboral y profesional del titulo
correspondiente.

Analisis de los intereses, aptitudes y motivaciones personales para la carrera profesional.
Identificacidn de itinerarios formativos relacionados con el titulo correspondiente.

Definicion y analisis del sector profesional del titulo correspondiente: situacidn actual, evolucién y perspectivas
de futuro del sector.

El mercado de trabajo en el sector en el Principado de Asturias. Andlisis de la oferta y la demanda.

El proceso de busqueda activa de empleo en pequefias, medianas y grandes empresas del sector.
Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa. La red Eures.

Técnicas e instrumentos de busqueda de empleo, con especial atencién a la busqueda de empleo en Internet.
El proceso de toma de decisiones en la eleccion profesional y la busqueda de empleo.

El empleo publico. La oferta publica de empleo estatal y autonémica.

El autoempleo como féormula de insercién laboral.

El servicio publico de empleo del Principado de Asturias: el observatorio de las ocupaciones y el portal de empleo
Trabajastur. Servicios para las personas demandantes de empleo y programas de fomento del empleo.

Equipos de trabajo y gestion del conflicto:

Valoracién de las ventajas e inconvenientes del trabajo de equipo para la eficacia de la organizacion.
Equipos en los centros de trabajo segun las funciones que desempeiian.

La participacion en el equipo de trabajo. Técnicas de dinamizacién de equipos de trabajo eficaces.
Conflicto: caracteristicas, fuentes y etapas.

Fases y comportamientos-tipo en un proceso de negociacion.

Métodos y técnicas para la resolucion o supresion de conflictos.

Relacion laboral y contrato de trabajo:

El derecho del trabajo: origen y fuentes. Organismos e instituciones con competencias en la materia a nivel
estatal y autonémico.

Analisis de la relacion laboral individual.

Modalidades de contrato de trabajo y medidas de fomento de la contratacion.

Las empresas de trabajo temporal.

Derechos y deberes derivados de la relacion laboral.

El recibo de salarios.

Modificacidn, suspensidn y extincion del contrato de trabajo.

La representacién de los trabajadores y las trabajadoras y la negociacién colectiva.
Analisis de un convenio colectivo aplicable al ambito profesional del titulo correspondiente.

Beneficios para los trabajadores y las trabajadoras en las nuevas organizaciones: flexibilidad, beneficios socia-
les, entre otros.

Seguridad social, empleo y desempleo:

Estructura del sistema de la seguridad social.
Regimenes del sistema de la seguridad social. El régimen general.

Determinacion de las principales obligaciones del empresariado y las personas trabajadoras en materia de Se-
guridad Social: afiliacion, altas, bajas y cotizacion.

Prestaciones de la seguridad social, con especial referencia a la Incapacidad Temporal y al Desempleo.

Contenidos de la unidad formativa de prevencidn de riesgos laborales:

Seguridad y salud en el trabajo y evaluacion de riesgos profesionales:

Valoracién de la relacion entre trabajo y salud.
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Analisis de factores de riesgo.

La evaluacion de riesgos en la empresa como elemento basico de la actividad preventiva.
Analisis de riesgos ligados a las condiciones de seguridad.

Analisis de riesgos ligados a las condiciones ambientales.

Analisis de riesgos ligados a las condiciones ergonémicas y psicosociales.

Riesgos especificos en los centros de trabajo.

Determinacion de los posibles dafios a la salud de las personas trabajadoras que pueden derivarse de las situa-
ciones de riesgo detectadas, con especial referencia a accidentes de trabajo y enfermedades profesionales.

Planificacidon y gestidon de la prevencion de riesgos en la empresa:

Marco normativo basico en materia de prevencion de riesgos laborales.

Derechos y deberes y representacion de los trabajadores y las trabajadoras en materia de prevencién de riesgos
laborales.

Gestion de la prevencion e integracion en la actividad de la empresa. Tipos de responsabilidad en materia de
prevencidn de riesgos laborales.

Organismos publicos relacionados con la prevencion de riesgos laborales a nivel estatal y autonémico. El Insti-
tuto asturiano de prevencién de riesgos laborales.

Planificacién y organizacidn de la prevencion en la empresa. Los Servicios de Prevencion.
Planes de emergencia y de evacuacion en entornos de trabajo.
Elaboracion de un plan de emergencia en una pyme.

Las técnicas de prevencién de riesgos laborales y la investigacion de accidentes de trabajo. Recogida y analisis
de documentacion.

Aplicacion de medidas de prevencidn y protecciéon en la empresa:

Sefializacidon de seguridad.

Determinacién de las medidas de prevencidn y proteccion individual y colectiva.
Protocolos de actuacion ante una situacion de emergencia.

Primeros auxilios: conceptos basicos y aplicacién de técnicas.

Vigilancia de la salud de los trabajadores y de las trabajadoras.

Formacion e informacion a los trabajadores y a las trabajadoras.

Orientaciones pedagdgicas:

Orientaciones pedagdgicas de la unidad formativa de relaciones laborales y busqueda de empleo:

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del médulo versaran

sobre:

El manejo de diversas fuentes de informacion y de materiales en distinto soporte sobre el sector.

La realizacidon de pruebas de orientacidon y dinamicas sobre la propia personalidad y el desarrollo de las habili-
dades sociales.

La preparacidn y realizacion de curriculos (CV) y entrevistas de trabajo, y el entrenamiento en otras pruebas
que se utilizan en procesos de seleccion.

La realizacion de dindmicas de grupo que permitan aplicar técnicas de trabajo en equipo y de negociacion y
resolucién de conflictos en el ambito laboral.

Identificacidon de la normativa laboral que afecta a los trabajadores y a las trabajadoras del sector, manejo de
los contratos mas comunmente utilizados, lectura comprensiva de los convenios colectivos de aplicacion y de
otras referencias normativas aplicables al sector.

La cumplimentacion de recibos de salario de diferentes caracteristicas y otros documentos relacionados con la
relacion laboral.

Orientaciones pedagogicas de la unidad formativa de prevencién de riesgos laborales:

Las lineas de actuacidn en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del moédulo versaran

sobre:

El analisis de la Ley de prevencion de riesgos laborales y del marco normativo vigente que le permita realizar
la evaluacion de los riesgos derivados de las actividades desarrolladas en el sector productivo. Dicho analisis
se concretara en la definicion de un plan de prevencidn para la empresa, asi como las medidas necesarias que
deban adoptarse para su implementacion.

La evaluacion de las condiciones de seguridad de talleres y espacios de trabajo y la propuesta de acciones pre-
ventivas, y la realizaciéon de simulacros de evacuacion y aplicacién de protocolos en situaciones de emergencia
segun la normativa vigente y el propio plan de emergencia del centro de trabajo.

Orientaciones pedagodgicas comunes al modulo profesional:

Este médulo profesional contiene la formacion necesaria para que el alumnado pueda insertarse laboralmente y de-
sarrollar su carrera profesional en el sector.
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La formacién de este mddulo contribuye a alcanzar los objetivos generales n), r), s), t), y v) del ciclo formativo, y las
competencias m), fi), p), q), y s) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del médulo versaran
sobre:

—  El acercamiento al entorno laboral del sector, a través de visitas a centros de formacion, a empresas pequefias,
medianas o grandes, y a centros de trabajo representativos del sector.

— La consulta a profesionales, agentes econdmicos y sociales y organismos y entidades con competencias en ma-
teria laboral y de empleo (Instituto Asturiano de Prevencion de Riesgos Laborales, Servicio Publico de empleo
autondémico, etc.), y su colaboracidn para participar en actividades organizadas por los centros de trabajo.

—  Elusoy la aplicacién de las TIC para buscar y analizar informacion sobre siniestralidad laboral y otros aspectos
de las relaciones laborales del sector, y la consulta de paginas Web de organismos oficiales y portales espe-
cializados de orientaciéon y empleo para apoyar la toma de decisiones en un proceso de blusqueda activa de
empleo.

— La asistencia a jornadas técnicas, ferias y otros eventos del sector, y la participacion en proyectos de movilidad
e intercambios de ambito nacional, comunitario e internacional.

— La organizacion de exposiciones, jornadas técnicas, jornadas de puertas abiertas y otras iniciativas del centro
de trabajo.

Mddulo Profesional: Empresa e iniciativa emprendedora. Cédigo: 1557
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Reconoce las capacidades asociadas a la iniciativa emprendedora, analizando los requerimientos derivados de los
puestos de trabajo y de las actividades empresariales.

Criterios de evaluacion:
a) Se ha identificado el concepto de innovacién y su relacién con el progreso de la sociedad y el aumento en el
bienestar de las personas.

b) Se ha analizado el concepto de cultura emprendedora y su importancia como fuente de creacion de empleo y
bienestar social.

c) Se ha valorado la importancia de la iniciativa individual, la creatividad, la formacién y la colaboracién como
requisitos indispensables para tener éxito en la actividad emprendedora.

d) Se ha analizado la capacidad de iniciativa en el trabajo de una persona empleada en una pequena y mediana
empresa relacionada con la quimica ambiental o la salud ambiental.

e) Se ha analizado el desarrollo de la actividad emprendedora de un empresario o de una empresaria que se inicie
en el sector medioambiental.

f) Se ha analizado el concepto de riesgo como elemento inevitable de toda actividad emprendedora.

g) Se ha analizado el concepto de empresario o de empresaria y los requisitos y actitudes necesarios para desa-
rrollar la actividad empresarial.

h)  Se ha descrito la estrategia empresarial, relacionandola con los objetivos de la empresa.

i) Se ha definido una determinada idea de negocio, en el &mbito medioambiental, que sirva de punto de partida
para la elaboracidén de un plan de empresa.

2. Define la oportunidad de creacion de una pequefia empresa, valorando el impacto sobre el entorno de actuacion
e incorporando valores éticos.

Criterios de evaluacion:
a) Se han descrito las funciones basicas que se realizan en una empresa y se ha analizado el concepto de sistema
aplicado a la empresa.

b) Se han identificado los principales componentes del entorno general que rodea a la empresa, en especial el
entorno econdmico, social, demografico y cultural.

c) Se ha analizado la influencia en la actividad empresarial de las relaciones con los y las clientes, con los provee-
dores y las proveedoras y con la competencia, como principales integrantes del entorno especifico.

d) Se han identificado los elementos del entorno de una pyme del sector de quimica y salud ambiental.

e) Se han analizado los conceptos de cultura empresarial e imagen corporativa y su relacion con los objetivos
empresariales.

f) Se ha analizado el fendmeno de la responsabilidad social de las empresas y su importancia como un elemento
de la estrategia empresarial.

g) Se ha elaborado el balance social de una empresa relacionada con el sector de quimica y salud ambiental y se
han descrito los principales costes sociales en que incurren estas empresas, asi como los beneficios sociales que
producen.

h) Se han identificado, en empresas relacionadas con el sector de quimica y salud ambiental, practicas que incor-
poran valores éticos y sociales.

i) Se ha llevado a cabo un estudio de viabilidad econdmica y financiera de una pyme relacionada con el sector de
quimica y salud ambiental.
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3. Realiza actividades para la constitucion y puesta en marcha de una empresa, seleccionando la forma juridica e
identificando las obligaciones legales asociadas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado las diferentes formas juridicas de la empresa.

b) Se ha especificado el grado de responsabilidad legal de los propietarios y de las propietarias de la empresa, en
funcién de la forma juridica elegida.

c) Se ha diferenciado el tratamiento fiscal establecido para las diferentes formas juridicas de la empresa.
d) Se han analizado los tramites exigidos por la legislacién vigente para la constituciéon de una empresa.

e) Se ha realizado una busqueda exhaustiva de las diferentes ayudas para la creacion de empresas relacionadas
con el sector de quimica y salud ambiental, en la localidad de referencia.

f) Se ha incluido en el plan de empresa todo lo relativo a la eleccion de la forma juridica, estudio de viabilidad
econdmico-financiera, tramites administrativos, ayudas y subvenciones.

g) Se han identificado las vias de asesoramiento y gestidon administrativa externas existentes a la hora de poner
en marcha una pyme.

4. Realiza actividades de gestién administrativa y financiera de una pyme, identificando las principales obligaciones
contables y fiscales y cumplimentando la documentacion.

Criterios de evaluacion:
a) Se han analizado los conceptos basicos de contabilidad, asi como las técnicas de registro de la informacion
contable.

b) Se han descrito las técnicas béasicas de analisis de la informacion contable, en especial en lo referente a la sol-
vencia, liquidez y rentabilidad de la empresa.

c) Se han definido las obligaciones fiscales de una empresa relacionada con el sector de quimica y salud
ambiental.

d) Se han diferenciado los tipos de impuestos en el calendario fiscal.

e) Se ha cumplimentado la documentacidn basica de caracter comercial y contable (facturas, albaranes, notas de
pedido, letras de cambio y cheques, entre otros) para una pyme relacionada con el sector de quimica y salud
ambiental y se han descrito los circuitos que dicha documentacion recorre en la empresa.

f) Se han identificado los principales instrumentos de financiaciéon bancaria.
g) Se haincluido toda la documentacion citada en el plan de empresa.

Contenidos:

Iniciativa emprendedora:

— Innovacién y desarrollo econdémico. Principales caracteristicas de la innovacion en quimica y salud ambiental
(materiales, tecnologia y organizacion de la produccion, entre otros).

—  Factores clave de los emprendedores y las emprendedoras: iniciativa, creatividad y formacion.

— La actuacién de las personas emprendedoras como empleadas de una pyme relacionada con el sector de quimi-
ca y salud ambiental.

—  La actuacidn de las personas emprendedoras como empresarias en el sector de quimica y salud ambiental.
—  El empresariado. Requisitos para el ejercicio de la actividad empresarial.
—  Plan de empresa: la idea de negocio en el ambito de quimica y salud ambiental.

La empresa y su entorno:

—  Funciones basicas de la empresa.

— La empresa como sistema.

—  Anadlisis del entorno general de una pyme relacionada con el sector de quimica y salud ambiental.
— Andlisis del entorno especifico de una pyme relacionada con el sector de quimica y salud ambiental.
— Relaciones de una pyme relacionada con el sector de quimica y salud ambiental con su entorno.

— Relaciones de una pyme relacionada con el sector de quimica y salud ambiental con el conjunto de la
sociedad.

Creacién y puesta en marcha de una empresa:

— Tipos de empresa.

— La fiscalidad en las empresas.

—  Eleccidn de la forma juridica.

—  Tramites administrativos para la constitucién de una empresa.

—  Viabilidad econdmica y viabilidad financiera de una pyme relacionada con del sector de quimica y salud
ambiental.

— Plan de empresa: eleccion de la forma juridica, estudio de la viabilidad econdmica y financiera, tramites admi-
nistrativos y gestion de ayudas y subvenciones.

http://www.asturias.es/bopa



BOLETIN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

NUM. 193 DE 5-X-2020 43/49

Funcidén administrativa:

Concepto de contabilidad y nociones basicas.

Analisis de la informacion contable.

Obligaciones fiscales de las empresas.

Gestién administrativa de una empresa del sector de quimica y salud ambiental.

Orientaciones pedagdgicas:

Este mddulo profesional contiene la formacidén necesaria para desarrollar la propia iniciativa en el ambito empresarial,
tanto hacia el autoempleo como hacia la asuncion de responsabilidades y funciones en el empleo por cuenta ajena.

La formacion del moédulo contribuye a alcanzar los objetivos generales n), fi), 0), p), q), t), u) y v) del ciclo formativo,
y las competencias m), n), i), o), r) y s) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del modulo ver-
saran sobre:

El manejo de las fuentes de informacion sobre el sector medioambiental, incluyendo el analisis de los procesos
de innovacién sectorial en marcha.

La realizacidon de casos y dindamicas de grupo que permitan comprender y valorar las actitudes de las personas
emprendedoras y ajustar la necesidad de las mismas al sector de los servicios relacionado con los procesos
medioambientales.

La utilizacion de programas de gestion administrativa para pymes del sector.

La realizacién de un proyecto de plan de empresa relacionada con el sector de quimica y salud ambiental, que
incluya todas las facetas de puesta en marcha de un negocio, asi como la justificacién de su responsabilidad
social.

Médulo Profesional: Formacion en centros de trabajo. Cédigo: 1558

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Identifica la estructura y organizacion de la empresa relacionandolas con el tipo de servicio que presta.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

o))

f)

Se han identificado la estructura organizativa de la empresa y las funciones de cada area de la misma.

Se ha comparado la estructura de la empresa con las organizaciones empresariales tipo existentes en el
sector.

Se han relacionado las caracteristicas del servicio y el tipo de clientes con el desarrollo de la actividad
empresarial.

Se han identificado los procedimientos de trabajo en el desarrollo de la prestacidén de servicio.

Se han valorado las competencias necesarias de los recursos humanos para el desarrollo 6ptimo de la
actividad.

Se ha valorado la idoneidad de los canales de difusidon mas frecuentes en esta actividad.

2. Aplica habitos éticos y laborales en el desarrollo de su actividad profesional de acuerdo con las caracteristicas del
puesto de trabajo y con los procedimientos establecidos en la empresa.

Criterios de evaluacidn:

a)

b)
)

d)
e)

f)

Se han reconocido y justificado:
— La disponibilidad personal y temporal, necesaria en el puesto de trabajo.

— Las actitudes personales (puntualidad y empatia, entre otras) y profesionales (orden, limpieza y respon-
sabilidad, entre otras) necesarias para el puesto de trabajo.

—  Los requerimientos actitudinales ante la prevencion de riesgos en la actividad profesional.
— Los requerimientos actitudinales referidos a la calidad en la actividad profesional.

— Las actitudes relacionadas con el propio equipo de trabajo y con las jerarquias establecidas en la
empresa.

— Las actitudes relacionadas con la documentacion de las actividades realizadas en el ambito laboral.

— Las necesidades formativas para la insercion y reinsercion laboral en el ambito cientifico y técnico del buen
hacer del o de la profesional.

Se han identificado las normas de prevencion de riesgos laborales y los aspectos fundamentales de la Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales de aplicacidon en la actividad profesional.

Se han puesto en marcha los equipos de proteccidn individual segun los riesgos de la actividad profesional y las
normas de la empresa.

Se ha mantenido una actitud de respeto al medio ambiente en las actividades desarrolladas.

Se ha mantenido organizado, limpio y libre de obstaculos el puesto de trabajo o el area correspondiente al de-
sarrollo de la actividad.

Se ha responsabilizado del trabajo asignado, interpretando y cumpliendo las instrucciones recibidas.
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Se ha establecido una comunicacion eficaz con la persona responsable en cada situacidon y con los miembros del
equipo.

Se ha coordinado con el resto del equipo, comunicando las incidencias relevantes que se presenten.

Se ha valorado la importancia de su actividad y la necesidad de adaptacion a los cambios de tareas.

Se ha responsabilizado de la aplicaciéon de las normas y procedimientos en el desarrollo de su trabajo.

3. Colabora en el mantenimiento de sistemas de gestién ambiental, aplicando el manual de calidad de la empresa u
organismo.

Criterios de evaluacién:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)
i)

Se ha identificado la documentacién del sistema de gestion.

Se han interpretado instrucciones y fichas de seguridad para la prevencion de riesgos.

Se han aplicado procedimientos normalizados de trabajo.

Se han evaluado los aspectos ambientales siguiendo los criterios establecidos.

Se han jerarquizado los aspectos medioambientales destacando aquellos que resulten mas significativos.
Se han comparado los aspectos ambientales evaluados con los resultados obtenidos en periodos anteriores.
Se ha valorado la mejora ambiental de la organizacion a lo largo del tiempo.

Se han elaborado informes ambientales siguiendo el procedimiento establecido.

Se han establecido medidas de prevencion de riesgos laborales y de proteccién ambiental de acuerdo con la
normativa de aplicacidn.

4. Gestiona la logistica de la unidad aplicando los protocolos establecidos por la empresa u organismo.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

Se han confeccionado pedidos de materiales y otros elementos teniendo en cuenta el nivel de existencias.

Se ha almacenado y distribuido el material segun criterios de orden y normas de seguridad e higiene.

Se ha realizado el mantenimiento y la puesta a punto de equipos e instalaciones.

Se han cumplimentado y archivado documentos siguiendo los protocolos establecidos.

Se han mantenido operativas y actualizadas las bases de datos relacionadas con las actividades de la unidad.
Se han obtenido informes y resimenes de actividades utilizando aplicaciones informaticas de gestién.

Se ha respetado la confidencialidad de los datos durante el uso de los documentos.

5. Detecta deficiencias técnico-sanitarias asociadas a la contaminacion ambiental, aplicando técnicas preventivas y
de control de riesgos bajo la supervision del facultativo responsable de la empresa.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

<)

Se han planificado y elaborado programas de inspeccién y control.

Se ha comprobado que el area de trabajo cumple las condiciones de higiene y seguridad establecidas por la
normativa de aplicacion.

Se ha verificado que los equipos e instalaciones cumplen las condiciones de eficiencia y proteccién ambiental
requeridas en el proceso.

Se han realizado visitas de inspeccién y control sanitario siguiendo el protocolo establecido.

Se han recogido los datos que permitan identificar los peligros, puntos criticos y condicionantes higiénico-
sanitarios.

Se ha comprobado el cumplimiento de la normativa en la visita de inspeccion.

Se han establecido las intervenciones técnicas de prevencion y medidas correctivas a partir de la evaluacion de
la calidad ambiental.

6. Verifica el cumplimiento de la normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccion, realizando e interpre-
tando analisis de acuerdo con los procedimientos establecidos.

Criterios de evaluacion:

a)

Se han determinado las técnicas (organolépticas, quimicas, fisico-quimicas y/o microbioldgicas) de analisis para
el control de calidad.

Se han identificado los valores limite de cada contaminante establecidos por la legislacién.

Se han tomado las muestras siguiendo los procedimientos establecidos.

Se ha realizado el mantenimiento y la puesta a punto de los aparatos y equipos seleccionados para el trabajo.
Se han realizado los analisis siguiendo los procedimientos establecidos.

Se han registrado los resultados de los analisis realizados para el control y la vigilancia.

Se han elaborado informes de los analisis realizados interpretando los resultados obtenidos.

Se han realizado propuestas de medidas correctoras.

Se ha cumplido la normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccién ambiental en las operaciones
realizadas.
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7. Colabora en la aplicacidon de planes de educacidn sanitaria y/o ambiental, programando actividades de promocién
en funcidn del colectivo destinatario.

Criterios de evaluacidn:

a) Se ha obtenido informacidn sobre los factores ambientales y/o sobre el nivel de salud de la poblacién objetivo
del plan de actuacion.

b) Se ha identificado el grupo diana de acuerdo con las caracteristicas establecidas.

c) Se han elaborado materiales de trabajo en funcidn de las personas y grupos participantes.

d) Se han seleccionado los recursos didacticos en funcién de los objetivos planteados.

e) Se han utilizado las técnicas de informacion y motivacion de acuerdo con la actividad formativa programada.

f) Se han evaluado las actividades desarrolladas identificando las dificultades encontradas y propuestas de
mejora.

g) Se ha valorado la importancia de la evaluacién de resultados en la aplicacién de programas de educacion
sanitaria.

Orientaciones pedagdgicas:

Este mddulo profesional contribuye a completar todas las competencias de este titulo y los objetivos generales del
ciclo, tanto aquellos que se han alcanzado en el centro educativo, como los que son dificiles de conseguir en el mismo.

Médulo profesional: Lengua extranjera para uso profesional. Cédigo: PA0O003
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Comprende informacion global y especifica en mensajes orales emitidos en lengua inglesa en situaciones comuni-
cativas cara a cara o por medios técnicos sobre temas y actividades propias de su entorno profesional.

Criterios de evaluacidn:
a) Comprende e interpreta la informacion oral transmitida en instrucciones, descripciones, explicaciones, opiniones
y argumentaciones relacionadas con el sector.

b) Identifica informacidn especifica y datos relevantes en mensajes audiovisuales relacionados con la actividad
profesional.

2. Se expresa e interactla oralmente en inglés en situaciones referidas a la actividad profesional.

Criterios de evaluacidn:

a) Pide y da informacion sobre aspectos concretos relativos a actividades propias del sector, aplicando formulas
establecidas y utilizando terminologia profesional especifica para lograr una mayor precisién y concrecion.

b) Hace presentaciones y exposiciones sobre aspectos diversos del entorno profesional y defiende sus opiniones y
las contrasta con opiniones ajenas.

3. Comprende informacién escrita en lengua inglesa, relativa tanto a aspectos técnicos, tecnoldgicos, cientificos como
a aspectos socio-profesionales, econdmicos y laborales caracteristicos del sector.
Criterios de evaluacion:

a) Identifica datos y referencias fundamentales Utiles para el desarrollo de la actividad profesional y la correcta
interpretacion de las relaciones personales y socio-profesionales.

b) Distingue y analiza criticamente las particularidades socio-culturales del sector profesional en diferentes paises
de lengua inglesa.

4. Escribe diversos tipos de textos en inglés con fines especificos dentro de la actividad profesional adecuados a la
situacion comunicativa, al propésito y a la persona interlocutora.

Criterios de evaluacion:

a) Redacta y cumplimenta documentos e informes propios del sector con una finalidad concreta.

b) Elabora textos escritos adecuados a un determinado propdsito comunicativo sintetizando y valorando critica-
mente informacion procedente de varias fuentes.

c) Expresa por escrito ideas y opiniones propias o ajenas sobre temas relacionados con la actividad profesional.

5. Conoce Yy utiliza con autonomia las fuentes adecuadas de material de consulta para elaborar textos en lengua in-
glesa, orales y escritos, con una intencidn comunicativa concreta, presentandolos con correccion y precision.

Criterio de evaluacion:

Selecciona con criterio y de forma auténoma la informacion de las fuentes disponibles (diccionarios, gramaticas,
manuales, Internet, etcétera) y la utiliza de forma adecuada en la aplicacion de las normas gramaticales, del Iéxico es-
pecifico de la actividad profesional, y de las convenciones de puntuacién, estructuracion y presentacion de textos.

6. Utiliza las tecnologias de la informacion y comunicacién como herramientas de aprendizaje autonomo y en el pro-
ceso de comunicacién e interaccién en lengua inglesa.
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Criterio de evaluacion:

Emplea las tecnologias de la informacidon y comunicacion como soporte para la blusqueda y transmision de informa-
cién o elaboracion de documentos, con criterios adecuados y de forma auténoma.

7. Valora positivamente la importancia de comunicarse en lengua inglesa y desarrolla progresivamente las estrategias
de aprendizaje autdbnomo.

Criterios de evaluacién:

a) Utiliza la lengua inglesa como instrumento que facilita la insercién socio-laboral, el intercambio de informacion
y el enriquecimiento personal, y que contribuye al aprendizaje a lo largo de la vida.

b) Reconoce el propio estilo de aprendizaje y aplica con responsabilidad mecanismos de autoevaluacion y de
autocorreccion.

Contenidos:
Uso oral y escrito de la lengua inglesa:

—  Comprension y produccién de informacion oral, transmitida cara a cara o a través de medios técnicos, sobre
asuntos relacionados con los intereses profesionales (presentacion y descripcion de material de trabajo, proce-
dimientos y productos, andlisis y prospeccién) y participacion en situaciones de interaccién con fines comunica-
tivos concretos (solicitud o transmisidon de informacion, entrevistas, debates, etcétera) haciendo uso del Iéxico
profesional.

—  Comprension, redaccidon y formalizacion, en distintos soportes, de informacion escrita relacionada con la ac-
tividad profesional propia del sector (demanda o envio de informacidén, materiales o recursos, instrucciones,
presentaciones, descripciones, explicaciones, argumentaciones, informes, etcétera) seleccionando y aplicando
la terminologia especifica.

—  Planificacion del proceso de elaboracion de textos orales y escritos, utilizando mecanismos de organizacion,
articulacion y cohesion textual.

—  Lectura autéonoma de textos diversos en lengua inglesa, de cierta extension, relacionados con los intereses aca-
démicos y profesionales.

Autonomia y estrategias de aprendizaje:

—  Busqueda de informacion especifica en diversas fuentes (enciclopedias, catalogos, folletos, manuales, dicciona-
rios, gramaticas, Internet, etcétera) relacionada con la actividad profesional o con las caracteristicas propias de
la lengua inglesa para la elaboracion de textos orales y escritos formalmente adecuados y ajustados al propdsito
comunicativo.

—  Utilizacidon de las tecnologias de la informacidn y comunicacion en la seleccidén, generacion, presentacion y co-
municacion de documentacion.

—  Aplicacion de estrategias para revisar, ampliar y consolidar el Iéxico y las estructuras linglisticas de la lengua
objeto de estudio.

Aspectos culturales y socio-profesionales:

— Andlisis y valoracion critica de los referentes culturales y socio-profesionales mas significativos de los paises de
habla inglesa y aplicaciéon coherente de los mismos en el intercambio de informacién oral y escrita relacionada
con la actividad profesional.

—  Reflexidn sobre aspectos socio-lingtisticos y su aplicacidn en diferentes situaciones de comunicacion.

— Andlisis del mercado laboral y elaboraciéon de documentacién especifica en inglés para el acceso o la movili-
dad como profesional en el sector, como por ejemplo cartas de presentacion, Curriculum Vitae (CV), tomando
en consideracion las directrices de la unién europea al respecto y utilizando las aplicaciones en linea para su
cumplimentacion.

—  Valoracion critica de los estereotipos culturales y de género en el sector profesional y de las conductas implicita
o explicitamente discriminatorias.

— Valoracion de la importancia del idioma inglés para la formacién a lo largo de la vida, como medio para acce-
der a conocimientos y establecer contactos en el ambito de la actividad profesional y otros ambitos de interés
personal.

Orientaciones pedagdgicas:

El presente mddulo “Lengua extranjera para uso profesional” se centra en el uso técnico de la lengua inglesa y su
finalidad es mejorar y especializar la competencia comunicativa del alumnado en el ambito laboral y profesional. El
proceso de ensefianza y aprendizaje se basara en una metodologia activa en la que el alumno y la alumna utilizara la
lengua inglesa en situaciones comunicativas, tanto orales como escritas, con una finalidad especifica relacionada con
sus necesidades e intereses profesionales. Sin duda las tareas comunicativas propuestas fomentaran la motivacion del
alumnado en la medida en que den una respuesta Gtil y adecuada a sus intereses para el acceso al mercado laboral y la
movilidad dentro del sector profesional.

Se partird de los conocimientos linglisticos del alumnado que se consolidaran y ampliaran en la linea de la especiali-
zacion del idioma, contando con la capacidad del alumnado para utilizar estrategias de aprendizaje y con su implicacion
y responsabilidad en el proceso de aprendizaje mediante el trabajo auténomo y la autoevaluacion.

http://www.asturias.es/bopa



BOLETIN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

NUM. 193 DE 5-X-2020 47/49

El alumnado llegara a la especializacion en inglés mediante el reconocimiento y la posterior aplicacion de la termino-
logia propia de la actividad profesional, del léxico especifico y de las férmulas linglisticas y frases clave mas frecuentes
a través de su participacion en actividades de comunicacion con una finalidad concreta en un proceso de aprendizaje
relevante y significativo.

La utilizacion de documentos auténticos en lengua inglesa relacionados con la actividad profesional y de diverso ma-
terial de consulta (enciclopedias, catalogos, folletos, manuales, diccionarios, gramaticas, Internet, etcétera) facilitara
el desarrollo de la competencia comunicativa del alumnado en lengua inglesa a la vez que descubre y se enfrenta a la
exigencias del mercado laboral actual, dejandole la puerta abierta para nuevas introspecciones de caracter personal y
que podra rentabilizar en su aprendizaje a lo largo de la vida.

Debe insistirse también en la importancia de las tecnologias de la informacion y comunicacion como herramienta, hoy
en dia imprescindible, de ensefianza y aprendizaje siempre y cuando se haga un uso consciente y critico de las mismas,
altamente rentable en el desarrollo de los procesos cognitivos de sintesis y argumentacion.

Por ultimo, hay que tener en cuenta la dimension socio-cultural de la lengua objeto de estudio, analizando y contras-
tando los aspectos del sector profesional en el marco europeo, a través de la comprension e interpretacion de culturas
ajenas y valorando criticamente los estereotipos culturales y sexistas asi como conductas implicita o explicitamente
discriminatorias.
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Anexo IIT

ESPACIOS Y EQUIPAMIENTOS MINIMOS

Espacios
. . Superficie m’
Espacio formativo 30 estudiantes 20 estudiantes
Aula polivalente 60 40
Laboratorio de andlisis quimico 120 90
Laboratorio de anélisis microbioldgico 60 45
Equipamientos minimos

Espacio formativo | Equipamiento

e Ordenadores instalados en red, sistema de proyeccion e
Aula polivalente Internet. Medios audiovisuales.

e Programas informaticos de aplicacion.

e Agitador con tamices para gravimetria.

e Agitador magnético.

e Balanza analitica.

e Balanzas.

e Bafio con termostato y agitacion.

e Bomba de vacio.

e Campana de seguridad.

e Centrifuga.

e Conductivimetro.

e Congelador.

e C(ristalizador.

e Desecadores.

e Destilador Kjelhdal.

e Equipo de purificacion de agua.

e Equipo de toma de muestra de gases.
Laboratorio de e Equipo fotografico digital.
analisis quimico e Equipo portatil pulverizador.

e Equipos de proteccion individual.

e Equipos medidores de radiactividad, ruido, nivel de

iluminacion.

e Equipo de destilacion.

e Equipos para muestreo.

e Equipos portatiles de medicion de parametros fisico-quimicos.

e Espectrofotometro ultravioleta-visible.

e Estufa de secado.

e Extractor de grasas.

e Horno.

e Juegos de pipetas automaticas.

e Kits de analisis in situ.

e Lavador automatico de pipetas.

e Material de laboratorio de analisis.

e Material de laboratorio de microbiologia.
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e Mecheros Bunsen de botella de gas a presion.

e Molino de bolas.

Neveras portatiles y recipientes de conservacion y transporte
de muestras.

pHmetro.

Placas calefactoras.

Recipientes para la toma de muestras.
Rotavapor.

Botella para la determinacion de la DBO.
Agitador de tubos.

Agitador magnético con control de temperatura.
Autoclave.

Balanza.

Campana de flujo laminar.

Contenedor de material biologico.

Equipo contador de colonias.

Estufas de cultivo.

Estufas de esterilizacion.

Frigorifico.
°Laboratorio  de Homogeneizador.
analisis Jarra de anaerobiosis.
microbiologico Pipetas multiples.

Lupas binoculares.

Mecheros de alcohol.

Microcentrifuga.

Microscopios.

Pruebas rapidas de identificacion bioquimica.
Trampas para muestreo.

Tubos con criobolas.

Barfio con termostato.

Bomba de vacio y rampas de filtracion.
Equipo para la purificacion de agua.
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