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DEPARTAMENTO DE ENSENANZA

DECRETO 188/2013, de 2 de julio, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
de automocion.

El Estatuto de autonomia de Catalufia determina, en el articulo 131.3.c, que corresponde a la Generalidad, en
materia de ensefianza no universitaria, la competencia compartida para establecer los planes de estudio,
incluyendo la ordenacioén curricular.

La Ley 12/2009, de 10 de julio, de educacion, dispone, en el articulo 62.8, que corresponde al Gobierno
establecer el curriculo correspondiente en las diferentes titulaciones que integran la oferta de formacion
profesional.

La Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion, fija, en el articulo 6, que las administraciones educativas
tienen que establecer el curriculo de las diversas ensefianzas, del que tienen que formar parte los aspectos
bésicos.

El Real decreto 1147/2011, de 29 de julio, ha regulado la ordenacién general de la formacién profesional del
sistema educativo, y el Decreto 284/2011, de 1 de marzo, ha establecido la ordenacién general de la formacién
profesional inicial.

El Real decreto 1796/2008, de 3 de noviembre, ha establecido el titulo de técnico o técnica superior en
automocioén y ha fijado sus ensefianzas minimas.

Mediante el Decreto 28/2010, de 2 de marzo, se han regulado el Catalogo de cualificaciones profesionales de
Catalufia y el Catalogo modular integrado de formacion profesional.

El curriculo de los ciclos formativos se establece a partir de las necesidades de cualificacion profesional
detectadas en Catalufia, su pertenencia al sistema integrado de cualificaciones y formacién profesional y su
posibilidad de adecuacion a las necesidades especificas del ambito socioecondmico de los centros.

El objeto de este Decreto es establecer el curriculo del ciclo formativo de grado superior de automocioén, que
conduce a la obtencion del titulo correspondiente de técnico o técnica superior.

La autonomia pedagdgica y organizativa de los centros y el trabajo en equipo de los profesores permiten
desarrollar actuaciones flexibles y posibilitan concreciones particulares del curriculo en cada centro educativo.
El curriculo establecido en este Decreto tiene que ser desarrollado en las programaciones elaboradas por el
equipo docente, las cuales tienen que potenciar las capacidades clave de los alumnos y la adquisicion de las
competencias profesionales, personales y sociales establecidas en el perfil profesional, teniendo en cuenta, por
otro lado, la necesidad de integraciéon de los contenidos del ciclo formativo.

Este decreto se ha tramitado segun lo dispuesto en el articulo 59 y siguientes de la Ley 26/2010, de 3 de
agosto, de régimen juridico y de procedimiento de las administraciones publicas de Catalufia y de acuerdo con
el dictamen del Consejo Escolar de Catalufia.

En su virtud, a propuesta de la consejera de Ensefianza, de acuerdo con el dictamen de la Comisién Juridica
Asesora, y con la deliberacion previa del Gobierno,

Decreto:

Articulo 1
Objeto

Este Decreto establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior de automocién, que permite obtener el
titulo de técnico o técnica superior regulado por el Real decreto 1796/2008, de 3 de noviembre.
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Articulo 2

Identificacién del titulo y perfil profesional

1. Los elementos de identificacidon del titulo se establecen en el apartado 1 del anexo de este Decreto.
2. El perfil profesional del titulo se indica en el apartado 2 del anexo.

3. La relacion de las cualificaciones y unidades de competencia del Catalogo de cualificaciones profesionales de
Cataluiia que son el referente del perfil profesional de este titulo y la relacidon con las cualificaciones y unidades
de competencia del Catalogo nacional de cualificaciones profesionales se especifican en el apartado 3 del
anexo.

4. El campo profesional del titulo se indica en el apartado 4 del anexo.

Articulo 3
Curriculo
1. Los objetivos generales del ciclo formativo se establecen en el apartado 5.1 del anexo.

2. Este ciclo formativo se estructura en los médulos profesionales y las unidades formativas que se indican en
el apartado 5.2 del anexo.

3. La descripcion de las unidades formativas de cada moédulo se fija en el apartado 5.3 del anexo. Estos
elementos de descripcidon son: los resultados de aprendizaje, los criterios de evaluacion y los contenidos de
procedimientos, conceptos y actitudes.

En este apartado se establece también la duracién de cada mdédulo profesional y de las unidades formativas
correspondientes y, si procede, las horas de libre disposicion del médulo de que dispone el centro. Estas horas
las utiliza el centro para completar el curriculo y adecuarlo a las necesidades especificas del sector y/o ambito
socioeconémico del centro.

4. Los elementos de referencia para la evaluacion de cada unidad formativa son los resultados de aprendizaje y
los criterios de evaluacion.

Articulo 4
Incorporacién de la lengua inglesa en el ciclo formativo

1. Con el fin de incorporar y normalizar el uso de la lengua inglesa en situaciones profesionales habituales y en
la toma de decisiones en el ambito laboral, en este ciclo formativo se tienen que disefar actividades de
ensefianza y aprendizaje que incorporen la utilizacién de la lengua inglesa, al menos en uno de los mdédulos.

En el apartado 6 del anexo se determinan los resultados de aprendizaje, los criterios de evaluacion y la relacién
de moddulos susceptibles de incorporar la lengua inglesa.

2. En el médulo profesional de proyecto también se tiene que utilizar la lengua inglesa, como minimo, en
alguna de estas fases: en la elaboracidon de documentacion escrita, en la exposicion oral o bien en el desarrollo
de algunas actividades. Todo esto sin perjuicio de lo establecido en el mismo médulo profesional de proyecto.

Articulo 5
Espacios

Los espacios requeridos para el desarrollo del curriculo de este ciclo formativo se establecen en el apartado 7
del anexo.

Articulo 6

Profesorado
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Los requisitos de profesorado se regulan en el apartado 8 del anexo.

Articulo 7
Acceso

1. Tienen preferencia para acceder a este ciclo, en centros publicos o en centros privados que lo tengan
concertado, los alumnos que hayan cursado la modalidad de bachillerato de ciencias y tecnhologia.

2. El titulo de técnico o técnica superior en automocion permite el acceso directo para cursar cualquier otro
ciclo formativo de grado superior, en las condiciones de admisidon que se establezcan.

3. El titulo de técnico o técnica superior en automocion permite el acceso directo a las ensefianzas conducentes
a los titulos universitarios de grado en las condiciones que se establezcan.

Articulo 8
Convalidaciones

Las convalidaciones de mddulos profesionales y créditos de los titulos de formacién profesional establecidos al
amparo de la Ley orgéanica 1/1990, de 3 de octubre, de ordenacién general del sistema educativo, con los
modulos profesionales o unidades formativas de los titulos de formacién profesional regulados al amparo de la
Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacioén, se establecen en el apartado 9 del anexo.

Articulo 9
Correspondencias

1. La correspondencia de las unidades de competencia con los médulos profesionales que integran el curriculo
de este ciclo formativo para su convalidacion se regula en el apartado 10.1 del anexo.

2. La correspondencia de los mdodulos profesionales que conforman el curriculo de este ciclo formativo con las
unidades de competencia para su acreditacion se fija en el apartado 10.2 del anexo.

Articulo 10
Créditos ECTS

A efectos de facilitar las convalidaciones que se establezcan entre este titulo y las ensefianzas universitarias de
grado, se han asignado 120 créditos ECTS al titulo, distribuidos entre los médulos profesionales regulados por
el curriculo.

Articulo 11
Vinculacion con capacidades profesionales

La formacion establecida en el curriculo del médulo profesional de formacién y orientacion laboral capacita para
llevar a cabo responsabilidades profesionales equivalentes a las que requieren las actividades de nivel basico
en prevencion de riesgos laborales, establecidas en el Real decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se
aprueba el Reglamento de los servicios de prevencion.

Disposicion adicional

De acuerdo con el Real decreto 1796/2008, de 3 de noviembre, por el que se establece el titulo de técnico
superior en automocion y se fijan sus ensefianzas minimas, los elementos incluidos en este Decreto no
constituyen una regulacion del ejercicio de ninguna profesion titulada.
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Disposiciones transitorias

Primera

La convalidacién de médulos profesionales del titulo de formacion profesional que se extingue con los médulos
profesionales de la nueva ordenacién que se establece se tiene que llevar a cabo de acuerdo con el articulo 15
del Real decreto 1796/2008, de 3 de noviembre.

Segunda

Las ensefianzas que se extinguen se pueden completar de acuerdo con la Orden EDU/362/2009, de 17 de julio,
del procedimiento para completar las ensefianzas de formacion profesional que se extinguen, de la Ley
organica 1/1990, de 3 de octubre, de ordenacién general del sistema educativo.

Disposicion derogatoria

Se deroga el Decreto 308/1995, de 7 de noviembre, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de
grado superior de automocion.

Disposiciones finales

Primera

La consejera de Ensefianza puede desarrollar el curriculo, tanto en la modalidad de educaciéon presencial como
en la de educacion a distancia, lo puede adecuar a las caracteristicas de los alumnos con necesidades
educativas especiales y puede autorizar la reorganizacion de las unidades formativas, respetando los modulos
profesionales establecidos.

Segunda

La direcciéon general competente puede adecuar el curriculo a las caracteristicas de los alumnos con
necesidades educativas especiales y puede autorizar la reorganizacién de las unidades formativas, respetando
los modulos profesionales establecidos, en el caso de personas individuales y de centros educativos concretos,
respectivamente.

Barcelona, 2 de julio de 2013

Artur Mas i Gavarré

Presidente de la Generalidad de Cataluia

Irene Rigau i Oliver

Consejera de Ensefianza
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Anexo

1. Identificacion del titulo

1.1 Denominacién: automocioén

1.2 Nivel: formacién profesional de grado superior

1.3 Duracién: 2.000 horas

1.4 Familia profesional: transporte y mantenimiento de vehiculos

1.5 Referente europeo: CINE-5b (Clasificacion internacional normalizada de la educacion)

2. Perfil profesional

El perfil profesional del titulo de técnico o técnica superior en automocion queda determinado por la
competencia general, las competencias profesionales, personales y sociales y las capacidades clave que se
tienen que adquirir, y por la relaciéon de cualificaciones del Catalogo de cualificaciones profesionales de
Catalufia incluidas en el titulo.

2.1 Competencia general

La competencia general de este titulo consiste en organizar, programar y supervisar la ejecucion de las
operaciones de mantenimiento y su logistica en el sector de automocién, diagnosticando averias en casos
complejos, y garantizando el cumplimiento de las especificaciones establecidas por la normativa y por el
fabricante del vehiculo.

2.2 Competencias profesionales, personales y sociales
Las competencias profesionales, personales y sociales de este titulo se relacionan a continuacion:

a) Obtener un prediagndstico de los problemas de funcionamiento de los vehiculos para elaborar el orden de
trabajo correspondiente.

b) Realizar el diagndstico de averias de un vehiculo, seleccionando y operando los medios y equipos necesarios
y siguiendo un orden légico de operaciones.

¢) Realizar tasaciones y elaboracion de presupuestos en el area de carroceria y electromecanica.

d) Planificar los procesos de mantenimiento en un taller de reparacién de vehiculos y hacer que se cumplan los
meétodos y los tiempos establecidos.

e) Gestionar el area de recambios de vehiculos, teniendo en cuenta las existencias en funcidn de las variables
de compra y de venta.

f) Definir las caracteristicas que tienen que cumplir las plantillas de trabajo y los utillajes necesarios en
operaciones de mantenimiento para proceder al disefio.

g) Programar el mantenimiento de grandes flotas de vehiculos para obtener la maxima operatividad.

h) Organizar los programas de mantenimiento de las instalaciones y de los equipos que componen el taller de
reparacion de vehiculos en el sector de la automocién.

i) Administrar y gestionar un taller de mantenimiento de vehiculos, conociendo y cumpliendo las obligaciones
legales.

J) Gestionar la limpieza y el orden en el puesto de trabajo cumpliendo los requisitos de salud laboral y de
impacto medioambiental.

k) Efectuar consultas, dirigiéndose a la persona adecuada, y saber respetar la autonomia de los subordinados
informéandolos cuando sea conveniente.

) Mantener el espiritu de innovacion y de actualizacion en el ambito de su trabajo para adaptarse a los
cambios tecnoldgicos y organizativos de su entorno profesional.

m) Liderar situaciones colectivas que se puedan producir, intervenir en conflictos personales y laborales,
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contribuir al establecimiento de un ambiente de trabajo agradable y actuar en todo momento de forma sincera,
respetuosa y tolerante.

n) Adaptarse a diferentes puestos de trabajo y nuevas situaciones laborales originados por cambios
tecnolégicos y organizativos.

0) Resolver problemas y tomar decisiones individuales, siguiendo las normas y los procedimientos establecidos
definidos dentro del &mbito de su competencia.

p) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de las relaciones laborales, de acuerdo con lo
establecido en la legislaciéon vigente.

q) Gestionar su carrera profesional, analizando las oportunidades de ocupaciéon, de autoempleo y de
aprendizaje.

r) Participar de manera activa en la vida econdmica, social y cultural con actitud critica y de responsabilidad.
2.3 Capacidades clave

Son las capacidades transversales que afectan diferentes puestos de trabajo y que son transferibles a nuevas
situaciones de trabajo. Entre estas capacidades destacan las de autonomia, de innovacién, de organizacion del
trabajo, de responsabilidad, de relacion interpersonal, de trabajo en equipo y de resolucion de problemas.

2.4 El equipo docente tiene que potenciar la adquisicion de las competencias profesionales, personales y
sociales y de las capacidades clave a partir de las actividades programadas para desarrollar el curriculo de este
ciclo formativo.

3. Relacién entre las cualificaciones y unidades de competencia del Catalogo de cualificaciones profesionales de
Catalufia (CQPC) incluidas en el titulo y las del Catalogo nacional de cualificaciones profesionales (CNQP)

Cualificacion completa: planificacién y control del area de carroceria

Unidades de competencia:

UC_2-0134-11_3: planificar los procesos de reparacion de elementos amovibles y fijos no estructurales,
controlando la ejecucion

Se relaciona con:

UC0134_3: planificar los procesos de reparacion de elementos amovibles y fijos no estructurales, controlando
la ejecucion

UC_2-0135-11_3: planificar los procesos de reparacion de estructuras de vehiculos, controlando la ejecuciéon
Se relaciona con:

UCO0135_3: planificar los procesos de reparacion de estructuras de vehiculos, controlando la ejecucién de los
mismos.

UC_2-0136-11_3: planificar los procesos de proteccién, de preparacion y de embellecimiento de superficies,
controlando la ejecucion.

Se relaciona con:

UCO0136_3: planificar los procesos de proteccion, de preparacion y de embellecimiento de superficies,
controlando la ejecucion de los mismos.

UC_2-0137-11_3: gestionar el mantenimiento de vehiculos y la logistica asociada, atendiendo criterios de
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eficacia, de seguridad y de calidad
Se relaciona con:

UC0137_3: gestionar el mantenimiento de vehiculos y la logistica asociada, atendiendo criterios de eficacia, de
seguridad y de calidad

Cualificacion: planificacion y control del area de electromecanica

Unidades de competencia:

UC_2-0138-11_3: planificar los procesos de reparacion de los sistemas eléctricos, electronicos, de seguridad y
de confortabilidad, controlando la ejecucion

Se relaciona con:

UC0138_3: planificar los procesos de reparacion de los sistemas eléctricos, electronicos, de seguridad y de
confortabilidad, controlando la ejecucion de los mismos.

UC_2-0139-11_3: planificar los procesos de reparacion de los sistemas de transmision de fuerza y trenes de
rodaje, controlando la ejecucion

Se relaciona con:

UC0139_3: planificar los procesos de reparacion de los sistemas de transmision de fuerza y trenes de rodaje,
controlando la ejecuciéon de los mismos.

UC_2-0140-11_3: planificar los procesos de reparacion de los motores térmicos y sus sistemas auxiliares,
controlando la ejecucién

Se relaciona con:

UC0140_3: planificar los procesos de reparacion de los motores térmicos y sus sistemas auxiliares, controlando
la ejecucion de los mismos.

UC_2-0137-11_3: gestionar el mantenimiento de vehiculos y la logistica asociada, atendiendo criterios de
eficacia, de seguridad y de calidad

Se relaciona con:

UC0137_3: gestionar el mantenimiento de vehiculos y la logistica asociada, atendiendo criterios de eficacia, de
seguridad y de calidad

4. Camp profesional
4.1 El &mbito profesional y de trabajo

Este profesional ejercera la actividad en el sector de la construccion y del mantenimiento de vehiculos, en los
subsectores de automoviles, de vehiculos pesados, de tractores, de maquinaria agricola, de industrias
extractivas, de construccion y de obras publicas.

Compairiias de seguros.
Empresas fabricantes de vehiculos y componentes.
Empresas dedicadas a la inspeccion técnica de vehiculos.

Laboratorios de ensayos de conjuntos y subconjuntos de vehiculos.
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Empresas dedicadas a la fabricacion, venta y comercializacién de equipos de comprobacién, diagnosis y
recambios de vehiculos.

Empresas de flotas de alquiler de vehiculos, servicios publicos, transporte de pasajeros y mercancias.
4.2 Las principales ocupaciones y puestos de trabajo son:

a) Jefe del 4rea de electromecénica.

b) Recepcionista de vehiculos.

c¢) Jefe de taller de vehiculos de motor.

d) Personal encargado de ITV.

e) Personal perito tasador de vehiculos.

f) Jefe de servicio.

g) Personal encargado de area de recambios.

h) Personal encargado de area comercial de equipos relacionados con los vehiculos.

i) Jefe del &rea de carroceria: chapa y pintura.

5. Curriculo
5.1 Objetivos generales del ciclo formativo
Los objetivos generales de este ciclo formativo son los siguientes:

a) Interpretar la informacion y en general todo el lenguaje simbdlico asociado a las operaciones de
mantenimiento y de reparacion de vehiculos, de equipos y de herramientas para obtener un prediagnéstico de
reparacion.

b) Analizar los sistemas del vehiculo para determinar averias utilizando técnicas de diagnosis y proponer
soluciones para la reparacion.

¢) Interpretar y aplicar técnicas de medida a la carroceria, al bastidor y a la cabina para determinar sus
deformaciones y proponer los procesos de reparacion.

d) Identificar las operaciones y los medios necesarios para planificar los procesos de mantenimiento y de
conformacion de elementos metalicos, sintéticos y estructurales.

e) Analizar procesos de proteccion, de igualacion y de embellecimiento de superficies para determinar el
mantenimiento o la reparacion a efectuar, estableciendo las operaciones necesarias para llevarlo a cabo.

f) Interpretar la sintomatologia planteada en el funcionamiento de los motores y sus sistemas auxiliares para
determinar los procesos de mantenimiento y de reparacion.

g) Interpretar las anomalias de funcionamiento y la desviacién de parametros planteada en el funcionamiento
del tren de rodaje y de transmision de fuerzas para organizar los procesos de mantenimiento.

h) Analizar los sistemas eléctricos y electronicos del vehiculo para planificar su mantenimiento y proponer los
procesos de reparacion.

i) Definir los parametros que hay que controlar para obtener la méaxima operatividad de grandes flotas para
planificar el mantenimiento programado.

J) Analizar las variables de compra y venta teniendo en cuenta las existencias del almacén para gestionar el
area de recambios.

k) Identificar las actividades y los medios necesarios para llevar a cabo operaciones de mantenimiento
utilizando las informaciones y los apoyos necesarios para efectuar tasaciones y confeccionar presupuestos de
reparacion.

I) Interpretar las normas de seguridad laboral y medioambiental segun la normativa vigente y la
documentacion establecida para supervisar su cumplimiento.

m) Analizar la estructura jerarquica de la empresa, identificando los roles y las responsabilidades de cada uno
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de los componentes del grupo de trabajo para organizar y coordinar el trabajo en equipo.

n) Valorar las actividades de trabajo en un proceso productivo, identificando su aportacion al proceso global
para participar activamente en los grupos de trabajo y conseguir los objetivos de la produccion.

o) ldentificar y valorar las oportunidades de aprendizaje y su relacion con el mundo laboral, analizando las
ofertas y las demandas del mercado para mantener un espiritu de actualizacién y de innovacion.

p) Reconocer las oportunidades de negocio, identificando y analizando demandas de los mercados para crear y
gestionar una pequefia empresa.

q) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, analizando el marco legal que regula
las condiciones sociales y laborales para participar como ciudadano democratico.

5.2 Relacién de los médulos profesionales y unidades formativas

Modulo profesional 1: sistemas eléctricos, de seguridad y confortabilidad
Duracion: 231 horas

Horas de libre disposicion: 33 horas

Equivalencia en créditos ECTS: 13

Unidades formativas que lo componen:

UF 1: montaje de circuitos. 33 horas

UF 2: elementos electroelectrénicos. 33 horas

UF 3: diagnosis y reparacion de averias eléctricas. 66 horas

UF 4: mantenimiento de los sistemas eléctricos. 33 horas

UF 5: reformas eléctricas. 33 horas

Modulo profesional 2: sistemas de transmision de fuerzas y trenes de rodaje
Duracion: 198 horas

Horas de libre disposicion: 33 horas

Equivalencia en créditos ECTS: 13

Unidades formativas que lo componen:

UF 1: instalaciones neumaticas e hidraulicas. 33 horas

UF 2: transmision de fuerza y trenes de rodaje: funcionamiento y averias. 66 horas

UF 3: reparacion de transmisiones y trenes de rodaje. 66 horas

Modulo profesional 3: motores térmicos y sus sistemas auxiliares
Duracion: 231 horas

Horas de libre disposicion: 33 horas

Equivalencia en créditos ECTS: 12

Unidades formativas que lo componen:

UF 1: motores: funcionamiento, componentes y verificaciones. 66 horas

UF 2: sistemas auxiliares del motor y diagnosis. 66 horas

ISSN 1988-298X http:/www.gencat.cat/dogc DL B 38014-2007



10/93 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Num. 6411 - 5.72013
. - ]

CVE-DOGC-B-13184015-2013

UF 3: procedimientos y técnicas de reparaciéon de motores. 66 horas

Modulo profesional 4: elementos amovibles y fijos no estructurales
Duracion: 198 horas

Horas de libre disposicion: 33 horas

Equivalencia en créditos ECTS: 13

Unidades formativas que lo componen:

UF 1: representaciones graficas y mecanizacion. 33 horas

UF 2: elementos amovibles. 33 horas

UF 3: elementos metalicos y sintéticos. 33 horas

UF 4: unién de elementos fijos. 46 horas

UF 5: transformaciones opcionales. 20 horas

Modulo profesional 5: tratamiento y recubrimiento de superficies
Duracion: 198 horas

Horas de libre disposicion: 33 horas

Equivalencia en créditos ECTS: 13

Unidades formativas que lo componen:

UF 1: protecciéon y preparacion de superficies. 66 horas

UF 2: pintado de acabado. 46 horas

UF 3: decoracion y rotulacion de superficies. 33 horas

UF 4: correccion de defectos. 20 horas

Modulo profesional 6: estructuras del vehiculo

Duracion: 99 horas

Horas de libre disposicidon: no se asignan

Equivalencia en créditos ECTS: 9

Unidades formativas que lo componen:

UF 1: procesos de fabricacion y dafios en la estructura. 30 horas
UF 2: diagnosis y valoracion de dafios. 35 horas

UF 3: reparaciones en bancadas y reformas. 34 horas

Médulo profesional 7: gestidn y logistica del mantenimiento de vehiculos
Duracion: 99 horas

Horas de libre disposicidon: no se asignan

Equivalencia en créditos ECTS: 8

Unidades formativas que lo componen:
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UF 1: procesos de mantenimiento de vehiculos y grandes flotas. 50 horas

UF 2: almacenamiento y control del almacén. 27 horas

UF 3: recepcioén. 22 horas

Médulo profesional 8: técnicas de comunicacion y de relaciones
Duracion: 66 horas

Horas de libre disposicidon: no se asignan

Equivalencia en créditos ECTS: 3

Unidades formativas que lo componen:

UF 1: técnicas de comunicacion, empresa y atencion al cliente. 33 horas

UF 2: feedback con clientes y control de calidad. 33 horas

Médulo profesional 9: formacion y orientacion laboral
Duracion: 99 horas

Horas de libre disposicidon: no se asignan
Equivalencia en créditos ECTS: 5

Unidades formativas que lo componen:

UF 1: incorporacion al trabajo. 66 horas

UF 2: prevencion de riesgos laborales. 33 horas

Modulo profesional 10: empresa e iniciativa emprendedora
Duracion: 66 horas

Horas de libre disposicidon: no se asignan

Equivalencia en créditos ECTS: 4

Unidades formativas que lo componen:

UF 1: empresa e iniciativa emprendedora. 66 horas

Modulo profesional 11: proyecto en automocion
Duracion: 99 horas

Horas de libre disposicidon: no se asignan
Equivalencia en créditos ECTS: 5

Unidades formativas que lo componen:

UF 1: proyecto en automocion. 99 horas

Médulo profesional 12: formacion en centros de trabajo
Duracion: 416 horas

Horas de libre disposicidon: no se asignan

CVE-DOGC-B-13184015-2013

ISSN 1988-298X http:/www.gencat.cat/dogc

DL B 38014-2007



12/93 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Num. 6411 - 5.72013
. - ]

CVE-DOGC-B-13184015-2013

Equivalencia en créditos ECTS: 22

5.3 Descripciéon de los moédulos profesionales y de las unidades formativas

Modulo profesional 1: sistemas eléctricos, de seguridad y confortabilidad

Duracion: 231 horas

Horas de libre disposicion: 33 horas

Equivalencia en créditos ECTS: 13

Unidades formativas que lo componen:

UF 1: montaje de circuitos. 33 horas

UF 2: elementos electroelectrdnicos. 33 horas

UF 3: diagnosis y reparacion de averias eléctricas. 66 horas
UF 4: mantenimiento de los sistemas eléctricos. 33 horas

UF 5: reformas eléctricas. 33 horas

UF 1: montaje de circuitos

Duraciéon: 33 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Identifica el funcionamiento de los circuitos eléctricos y sus componentes, relacionandolos con las leyes de la
electricidad y del electromagnetismo.

Criterios de evaluacion

1.1 Describe los fundamentos y las leyes mas relevantes de la electricidad y del magnetismo.

1.2 Describe los fundamentos de generacién y de transformacion de corriente eléctrica.

1.3 Interpreta el funcionamiento de los componentes eléctricos y electrénicos aplicados al automaovil.
1.4 Dibuja los circuitos aplicando la normativa y la simbologia especificada.

1.5 Calcula y evalua los parametros eléctricos en los circuitos.

1.6 Realiza el ajuste de parametros necesario.

1.7 Describe y valora la importancia de los sistemas eléctricos en el automavil.

1.8 Acepta los errores, trabajando decididamente para superarlos.

1.9 Se anticipa a los acontecimientos.

2. Monta circuitos eléctricos relacionando los parametros de funcionamiento de sus componentes con los
fundamentos y las leyes de la electricidad y el electromagnetismo.
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Criterios de evaluacion

2.1 Selecciona los elementos y realiza el montaje de circuitos con componentes eléctricos y electrdnicos.
2.2 Verifica que las conexiones eléctricas cumplen la calidad requerida.

2.3 Selecciona y calibra los equipos de medida.

2.4 Mide y evalla los parametros eléctricos en los circuitos.

2.5 Verifica que el circuito cumple las especificaciones de funcionamiento estipuladas.

2.6 Gestiona adecuadamente los residuos generados durante todo el proceso.

2.7 Describe y aplica la normativa en materia de proteccion medioambiental.

2.8 Cumple la normativa de prevencion de riesgos laborales en las operaciones realizadas. Gestiona
adecuadamente los residuos generados durante todo el proceso.

2.9 Se asegura de eliminar las causas de un problema para que no vuelva a pasar.

3. Aplica las medidas de prevencién de riesgos, de seguridad personal y de proteccién ambiental valorando las
condiciones de trabajo y los factores de riesgo.

Criterios de evaluacion
3.1 Evalla la orden y la pulcritud de las instalaciones y de los equipos como primer factor de seguridad.
3.2 Disefia planes de actuacidon preventivos y de proteccion evitando las situaciones de riesgo mas habituales.

3.3 Emplea las medidas de seguridad y de proteccion personal y colectiva, previstas para la ejecucion de las
diferentes operaciones.

3.4 Manipula materiales, herramientas, maquinas y equipos de trabajo evitando situaciones de riesgo.

3.5 Elabora organigramas de clasificacion de los residuos atendiendo la toxicidad, el impacto medioambiental y
la posterior retirada selectiva.

3.6 Aplica la normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccion medioambiental en las operaciones
realizadas.

3.7 Permanece informado sobre las nuevas tendencias e innovaciones.
3.8 Persiste en la consecucidn de los objetivos a pesar de los obstaculos y contratiempos técnicos.

3.9 Percibe y responde de manera clara aquello que se le pregunta.

Contenidos

1. Circuitos eléctricos y sus componentes:

1.1 Fundamentos eléctricos, magnitudes y leyes.

1.2 Leyes y reglas que se utilizan en la resolucién de circuitos.
1.3 Generacion de corriente.

1.4 Acumuladores de electricidad.

1.5 Utilizacién de las magnitudes y de las unidades de medida eléctrica.

2. Montaje de circuitos y sus parametros de funcionamiento:
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2.1 Normativa sobre circuitos eléctricos en el automavil.
2.2 Normativa sobre riesgos laborales.
2.3 Normativa sobre protecciéon medioambiental.

2.4 Normativa sobre gestion de residuos.

3. Prevencioén de riesgos:

3.1 Normativa de prevenciéon de riesgos laborales relativa al mantenimiento de vehiculos.
3.2 Factores y situaciones de riesgo.

3.3 Medios y equipos de proteccion.

3.4 Prevencién y proteccion colectiva.

3.5 Normativa reguladora en gestién de residuos.

3.6 Clasificacion y almacenamiento de residuos.

3.7 Tratamiento y recogida de residuos.

UF 2: elementos electroelectrénicos

Duracion: 33 horas.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Interpreta la operatividad de los sistemas eléctricos y de seguridad y confortabilidad en circuitos
convencionales de vehiculos relacionando su funcionalidad con los procesos de mantenimiento.

Criterios de evaluacién
1.1 Interpreta la documentacién técnica y relaciona la simbologia con los componentes en el vehiculo.

1.2 Describe la constitucion de cada uno de los sistemas de arranque, de carga, de alumbrado, de maniobra,
de control, de sefalizacién y acusticos entre otros, en circuitos convencionales.

1.3 Describe la constitucion de cada uno de los sistemas de seguridad y de confortabilidad, climatizacion, cierre
centralizado, alarma, equipos de sonido y comunicacion, entre otros.

1.4 Describe el funcionamiento de los circuitos eléctricos, de seguridad y de confortabilidad.
1.5 Describe el funcionamiento de los componentes de los circuitos, explicando su interrelacion.
1.6 Realiza esquemas de circuitos eléctricos y electrénicos.

1.7 Describe los parametros que se tienen que ajustar de los diferentes sistemas.

1.8 Describe las operaciones de mantenimiento de los circuitos.

1.9 Describe los ensayos y las pruebas en los circuitos, usando los equipos necesarios.

1.10 Sabe administrar simultaneamente varios proyectos dentro del area de trabajo.

1.11 El nivel de autoexigencia es coherente con las decisiones y con las responsabilidades que asume.

2. Interpreta la operatividad de los sistemas de transmision de datos en circuitos multiplexados de vehiculos
relacionando su funcionalidad con los procesos de mantenimiento.
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Criterios de evaluaciéon
2.1 Interpreta la documentacién técnica y relaciona la simbologia con los componentes en el vehiculo.

2.2 Describe la constitucion de los sistemas multiplexados, en cuanto a sensores, tipos de sefiales, centralitas y
actuadores.

2.3 Describe los tipos y las caracteristicas de redes de intercambio de informaciéon (CAN, LIN, MOST, Bluetooth,
FlexRay, entre otros).

2.4 Describe el funcionamiento de los circuitos multiplexados de seguridad y de confortabilidad.

2.5 Realiza los esquemas de circuitos de redes de intercambio de informacioén.

2.6 Describe los parametros que se tienen que ajustar de los diferentes sistemas multiplexados.
2.7 Describe las operaciones de mantenimiento de los circuitos multiplexados.

2.8 Describe los ensayos y las pruebas necesarias en estos circuitos, usando los equipos adecuados.

2.9 Tiene la actitud permanente de adquirir y de compartir nuevos conocimientos.

3. Interpreta el funcionamiento de la parte eléctrica de las nuevas tecnologias de propulsion (vehiculos
eléctricos, hibridos, con célula de combustible y de hidrégeno, entre otros), identificando sus principales
componentes.

Criterios de evaluacion

3.1 Describe los sistemas eléctricos de potencia relacionando su utilizacién con las nuevas tecnologias en la
propulsién de vehiculos.

3.2 Describe los componentes eléctricos de cada sistema analizando sus caracteristicas.

3.3 Ildentifica las zonas de potencial riesgo, en cuanto a la manipulacion (altas tensiones, gases peligrosos,
zonas calientes, entre otros).

3.4 Consulta los manuales elaborados por el fabricante antes de hacer ninguna manipulacion.
3.5 Respeta las normas de seguridad de los nuevos sistemas de propulsion.

3.6 Describe los utillajes y la maquinaria necesaria y adecuada para cada sistema.

3.7 Manifiesta una actitud adecuada hacia los nuevos sistemas de propulsion.

3.8 Se siente seguro cuando trabaja con pocas directrices y supervision.

3.9 Permanece informado sobre las nuevas tendencias e innovaciones.

Contenidos

1. Sistemas eléctricos y de seguridad y confortabilidad en circuitos convencionales de vehiculos:
1.1 Identificacion, caracteristicas y constitucion.

1.2 Simbologia normalizada de elementos eléctricos y electrénicos.

1.3 Componentes eléctricos del vehiculo: funcionamiento y caracteristicas.

1.4 Analisis de rectificacion de corriente.

1.5 Célculos basicos de la instalacion de circuitos eléctricos.

1.6 Conectores, tipos, herramientas y utiles de unioén.
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2. Sistemas de transmision de datos en circuitos multiplexados de vehiculos:
2.1 Identificacion de funciones logicas basicas digitales.
2.2 Componentes electrénicos del vehiculo: funcionamiento y caracteristicas.

2.3 Sistemas multiplexados de transmision de datos: tipo y caracteristicas.

3. Sistemas eléctricos de las nuevas tecnologias de propulsion de vehiculos:

3.1 Sistemas de propulsion eléctrica en vehiculos eléctricos e hibridos: caracteristicas y funcionamiento del
sistema.

3.2 Sistemas de propulsion con célula de combustible o de hidrégeno: caracteristicas y funcionamiento.

3.3 Software de gestion de talleres por los sistemas eléctricos de las nuevas tecnologias.

UF 3: diagnosis y reparacion de averias eléctricas

Duracién: 66 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Diagnostica averias de circuitos eléctricos de vehiculos interpretando las instrucciones técnicas y los valores
de los parametros de funcionamiento.

Criterios de evaluacién

1.1 Realiza un estudio sistemético de las anomalias planteadas identificando el sistema del que provienen.
1.2 lIdentifica los conjuntos o elementos que hay que comprobar en cada uno de los circuitos analizados.
1.3 Selecciona la documentacion técnica relacionada con los procesos para la diagnosis de averias.

1.4 Selecciona y calibra el equipo o el instrumento de medida para la diagnosis.

1.5 Realiza el diagrama de secuenciacion légica del proceso de diagnéstico y se ayuda, cuando es necesario, de
un diagrama causa-efecto del problema.

1.6 Conecta el equipo de diagnosis siguiendo las especificaciones técnicas.

1.7 Mide los valores de los diferentes parametros después de hacer un reconocimiento sistematico y los
compara con las especificaciones técnicas.

1.8 Identifica la averia y localiza su ubicacion.
1.9 Aplica normas de uso en equipos y medios, asi como las de seguridad personal y proteccion ambiental.
1.10 Es capaz de planificar recursos amplios y de generar nuevos procedimientos.

1.11 Cumple la normativa de prevencion de riesgos laborales y de gestion de residuos.

2. Diagnostica averias de circuitos de seguridad y de confortabilidad de vehiculos interpretando las
instrucciones técnicas y los valores de los parametros de funcionamiento.

Criterios de evaluacion
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2.1 Realiza un estudio sistematico de las anomalias planteadas identificando el sistema del que provienen.
2.2 ldentifica los conjuntos o los elementos que hay que comprobar en cada uno de los circuitos analizados.
2.3 Selecciona la documentacién técnica relacionada con los procesos para el diagnéstico de la averia.

2.4 Selecciona y calibra el equipo o el instrumento de medida para el diagnéstico.

2.5 Realiza el diagrama de secuenciacion légica del proceso de diagndstico y se ayuda, cuando procede, de un
diagrama causa-efecto del problema.

2.6 Conecta el equipo de diagnosis siguiendo las especificaciones técnicas.

2.7 Mide los valores de los diferentes parametros después de hacer un reconocimiento sistemético y los
compara con las especificaciones técnicas.

2.8 ldentifica la averia y localiza su ubicacion.
2.9 Aplica normas de uso en equipos y medios, asi como las de seguridad personal y protecciéon ambiental.

2.10 Asume diferentes roles sin dificultad y de manera simultanea.

3. Determina los procedimientos de reparacion analizando las causas y los efectos de las averias encontradas.

Criterios de evaluacion

3.1 Define el problema y lo anuncia de forma clara y precisa.

3.2 ldentifica el vehiculo segun la documentacién aportada.

3.3 Efectla una prediagnosis inicial.

3.4 Interpreta la averia segun la sintomatologia descrita por el cliente.

3.5 Consulta las unidades de autodiagnosis comparando la informacién suministrada con las especificaciones
técnicas.

3.6 Compara los valores de los parametros de diagnéstico con los que se dan en la documentacion técnica con
objeto de determinar los elementos a reparar o sustituir.

3.7 Determina la causa de la averia, identificando las posibles interacciones entre diferentes sistemas que se
pueden plantear.

3.8 Aprende de cualquier situacion vivida u observada.

3.9 Es consciente del impacto de sus palabras o acciones.

4. Planifica todo el proceso de reparaciéon valorando las posibles alternativas.

Criterios de evaluaciéon

4.1 Realiza un esquema de secuenciacion légica de las operaciones que se tienen que realizar.

4.2 Genera diferentes alternativas de reparacién en funciéon del diagnéstico.

4.3 Justifica la alternativa elegida.

4.4 Determina los equipos y las herramientas que se tienen que utilizar segun el procedimiento elegido.

4.5 Dirige el vehiculo convenientemente a la seccion de taller adecuada segun el resultado de la prediagnosis.
4.6 Manifiesta una actitud de orden durante todo el proceso.

4.7 Se interesa para conocer los puntos de vista de los demas para ayudarlos con mas eficacia a llegar a sus
objetivos.
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4.8 Sabe administrar simultdneamente varios proyectos dentro del area de trabajo.

4.9 Colabora y comparte planes, informacion y recursos.

5. Determina los procedimientos de reparacion de la parte eléctrica, de los nuevos sistemas de propulsion
(vehiculos eléctricos, hibridos, con célula de combustible y de hidrégeno, entre otros) analizando las posibles
alternativas.

Criterios de evaluacion

5.1 Determina la causa de la averia, identificando posibles interacciones entre diferentes sistemas que se
pueden plantear.

5.2 Interpreta toda la documentacién del fabricante para asegurar las intervenciones.

5.3 Realiza un esquema de secuenciacion logica de las operaciones que se tienen que realizar.

5.4 Genera diferentes alternativas de reparacion en funcion del diagndstico.

5.5 Justifica la alternativa elegida.

5.6 Determina los equipos y las herramientas que se tienen que utilizar segun el procedimiento elegido.
5.7 Puede centrarse en los acontecimientos que le interesan a pesar de la simultaneidad y la diversidad.
5.8 Busca lograr estandares de ejecucion externos (requerimientos de calidad, cuota de mercado, etc.).

5.9 Es capaz de planificar recursos amplios y de generar nuevos procedimientos para realizar la gestion.

Contenidos

1. Averias de circuitos eléctricos de vehiculos:

1.1 Caracteristicas y funcionamiento de los sistemas de arranque, carga, iluminacién, maniobra, control y
sefalizacién, entre otros.

1.2 Aparatos de medida, funcionamiento, calibracion, ajuste, conexion.
1.3 Sistemas de potencia y de generacion de corriente.

1.4 Ensayos y pruebas a realizar en los circuitos eléctricos.

2. Averias de circuitos de seguridad y confortabilidad de vehiculos:

2.1 Caracteristicas y funcionamiento de los sistemas de seguridad, de climatizacion, de cierre centralizado, de
alarma, de equipos de sonido y de comunicacion, entre otros.

2.2 Interpretacion de documentacion técnica.
2.3 Manejo de equipos con dispositivos pirotécnicos.
2.4 Parametros caracteristicos.

2.5 Equipos de control y diagnosis.

3. Procesos de reparacion de averias eléctricas en vehiculos:
3.1 Definicion del problema.

3.2 Técnicas de recogida de datos y de informacion.
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3.3 Equipos y medios de medida, control y diagnosis.

3.4 Interpretacion de parametros: de lectura directa y de los suministrados por los equipos de autodiagnosis
del vehiculo.

3.5 Técnicas de diagndstico no guiadas.

3.6 Técnicas de localizacidon de averias definiendo el proceso de actuacion.

4. Planificacidon de procesos de reparacion:
4.1 Diagramas de secuencia para diagnodstico.
4.2 Analisis sistematico de problemas.

4.3 Resolucién de problemas.

4.4 Procedimientos de reparacion.

5. Procesos de reparacion de averias eléctricas en nuevos sistemas de propulsion de vehiculos:
5.1 Interpretacion de la documentacion técnica y pardmetros.

5.2 Esquemas de secuenciacion logica.

5.3 Procedimientos de reparacion en funcién de las diferentes variables.

5.4 Proceso de analisis de problemas.

5.5 Normativas de aplicacion.

UF 4: mantenimiento de los sistemas eléctricos

Duracion: 33 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Realiza operaciones de mantenimiento preventivo y predictivo en los sistemas eléctricos y de seguridad y
confortabilidad de vehiculos, interpretando procedimientos de mantenimiento definidos.

Criterios de evaluacion
1.1 Interpreta la documentaciéon técnica, relacionando los parametros con el sistema objeto de mantenimiento.
1.2 Selecciona y prepara los equipos y las herramientas que se utilizaran.

1.3 Realiza operaciones de desmontaje y montaje de conjuntos o elementos de sistemas eléctricos y de
seguridad y confortabilidad de vehiculos.

1.4 Utiliza recuperadores de fluidos del sistema de aire acondicionado segun las normativas.

1.5 Restituye los valores de los diferentes parametros a los indicados por las especificaciones técnicas.

1.6 Comprueba que después de la reparacion del sistema vuelve a sus caracteristicas de funcionalidad.

1.7 Aplica normas de uso en equipos y medios, asi como las de seguridad personal y proteccion ambiental.
1.8 Fija objetivos retadores asumiendo riesgos controlados.

1.9 Busca lograr estandares de ejecucion externos (requerimientos de calidad, cuota de mercado, etc.).
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2. Realiza operaciones de mantenimiento correctivo en los sistemas eléctricos y de seguridad y de
confortabilidad de vehiculos asocidndolos a cada posible averia.

Criterios de evaluacién
2.1 Interpreta la documentacién técnica, relacionando los parametros con el sistema objeto de mantenimiento.
2.2 Selecciona y prepara los equipos y las herramientas que se utilizaran.

2.3 Realiza operaciones de desmontaje y montaje de conjuntos o de elementos de sistemas eléctricos y de
seguridad y confortabilidad de vehiculos.

2.4 Repara elementos o conjuntos cuando sean susceptibles de ser reparados.

2.5 Comprueba y repara las conexiones eléctricas que presentan resistencias indebidas.

2.6 Borra los histdricos de las unidades de gestion electrénica, valorando la trascendencia.

2.7 Comprueba que las operaciones de mantenimiento no afectan a otros sistemas.

2.8 Aplica normas de uso en equipos y medios, asi como las de seguridad personal y protecciéon ambiental.

2.9 Asume la responsabilidad por los errores de un proyecto o de un equipo.

3. Realiza la recepcion y la entrega del vehiculo, asi como una prediagnosis de averias de los sistemas
eléctricos, de seguridad y de confortabilidad conociendo el protocolo establecido.

Criterios de evaluacion

3.1 lIdentifica el vehiculo segun la documentacién aportada.

3.2 Interpreta la averia segun la sintomatologia descrita por el cliente.

3.3 Efectla una prediagnosis inicial.

3.4 Dirige el vehiculo convenientemente a la seccion de taller adecuada segun el resultado de la prediagnosis.
3.5 Planifica el tiempo de reparacion y prevé la fecha de entrega.

3.6 Verifica el acabado y la pulcritud.

3.7 Asume el punto de vista de los usuarios o clientes externos.

3.8 Es consciente del impacto de sus palabras o acciones.

3.9 Deja que el interlocutor se exprese abiertamente y sin interrupciones.

Contenidos

1. Mantenimiento preventivo y predictivo, en los sistemas eléctricos y de seguridad y confortabilidad de
vehiculos:

1.1 Equipos, herramientas y Uutiles.
1.2 Procesos de mantenimiento.
1.3 Procedimientos de manipulacion de fluidos.

1.4 Normas de uso en equipos.

2. Mantenimiento correctivo en los sistemas eléctricos y de seguridad y confortabilidad de vehiculos:
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2.1 Procesos de desmontaje y montaje.

2.2 Procesos de reparacion.

3. Recepcion y entrega del vehiculo:
3.1 Protocolo de recepcién y entrega de vehiculos.

3.2 Atencioén al cliente.

UF 5: reformas eléctricas

Duracién: 33 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Analiza la reforma planteada relacionandola con la normativa vigente.

Criterios de evaluacion
1.1 Interpreta la normativa de aplicacién a la reforma de importancia o a la instalaciéon del nuevo equipo.
1.2 Tipifica la reforma de importancia o la instalacién del nuevo equipo.

1.3 Calcula el coste de la modificacién o de la nueva instalacion, teniendo en cuenta las posibles dificultades de
ejecucion.

1.4 Detalla la documentacién necesaria y, si procede, elabora la que corresponda.

1.5 Localiza los organismos que intervienen en la autorizacion de la reforma de importancia o de la nueva
instalacion.

1.6 Demuestra una actitud responsable ante la reforma planteada.
1.7 Facilita que otras personas no caigan en prejuicios y actitudes intolerantes.
1.8 Evita caer en prejuicios y en actitudes intolerantes.

1.9 Propone mejoras de manera habitual.

2. Planifica modificaciones y reformas de importancia en el area eléctrica analizando las repercusiones sobre el
sistema original.

Criterios de evaluacion
2.1 Realiza los croquis y los esquemas respecto a la reforma o a la instalacién del nuevo equipo.

2.2 Calcula el balance energético de la reforma o de la nueva instalacién y determina si es soportable para el
vehiculo.

2.3 Prevé los materiales y los procesos necesarios consultando manuales del vehiculo y de la pieza o
mecanismo que se incorpore.

2.4 Justifica la solucién elegida desde el punto de vista de la seguridad y de su viabilidad de montaje.
2.5 Efectla los trabajos necesarios con cuidado y respetando toda la normativa.

2.6 Demuestra una actitud de atenciéon y de colaboracién en las actividades realizadas.
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2.7 Encaja los factores de satisfaccion personal con los objetivos de la organizacion.
2.8 Demuestra responsabilidad hacia las reformas planteadas.

2.9 Orienta las actuaciones para que estén en la linea de sus convicciones.

Contenidos

1. Reformas de importancia en los sistemas eléctricos de vehiculos:

1.1 Certificaciones de la reforma.

1.2 Legislacion aplicable.

1.3 Tipificacion de la reforma.

1.4 Documentacion necesaria del fabricante del equipo que se tiene que montar, del taller y del cliente.
1.5 Célculo del coste de una reforma de importancia o de la instalaciéon y montaje de nuevos equipos.

1.6 Organismos y entidades que intervienen en funcién de la reforma planteada.

2. Planificacion de reformas eléctricas en vehiculos:
2.1 Planificacion del proceso de la reforma de importancia.

2.2 Célculo de balances energéticos del nuevo equipo.

Moddulo profesional 2: sistemas de transmision de fuerzas y trenes de rodaje

Duracion: 198 horas

Horas de libre disposicion: 33 horas

Equivalencia en créditos ECTS: 13

Unidades formativas que lo componen:

UF 1: instalaciones neumaticas e hidréulicas. 33 horas

UF 2: transmisiéon de fuerza y trenes de rodaje: funcionamiento y averias. 66 horas

UF 3: reparacion de transmisiones y trenes de rodaje. 66 horas

UF 1: instalaciones neumaticas e hidraulicas

Duracion: 33 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Realiza montajes de circuitos neuméticos relacionando la funcidon de sus elementos con la operatividad del
circuito.

Criterios de evaluacion
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1.1 Describe las caracteristicas de los fluidos utilizados en los sistemas neumaticos de vehiculos.

1.2 Identifica la documentacién técnica relacionando su simbologia con las especificaciones y caracteristicas de
los elementos.

1.3 Realiza el esquema del circuito aplicando la simbologia normalizada.

1.4 Calcula la pérdida de carga en los circuitos neumaticos mediante el uso de tablas..

1.5 Determina los elementos que constituyen el circuito teniendo en cuenta su operatividad.

1.6 Monta el circuito verificando que no se producen interferencias entre los elementos y que no existen fugas.
1.7 Mide parametros de funcionamiento realizando su ajuste.

1.8 Verifica la idoneidad de los elementos que constituyen el circuito en funcién de la operatividad final.

1.9 Verifica que el circuito montado se ajusta a las especificaciones y que se obtiene la operatividad estipulada.

1.10 Da soporte para solucionar los problemas que se puedan presentar a los compafieros.

2. Realiza montajes de circuitos hidraulicos relacionando la funcién de sus elementos con la operatividad del
circuito.

Criterios de evaluacion
2.1 Describe las caracteristicas de los fluidos utilizados en los sistemas hidraulicos de vehiculos.

2.2 ldentifica la documentacion técnica relacionando su simbologia con las especificaciones y las caracteristicas
de los elementos.

2.3 Realiza el esquema del circuito aplicando la simbologia normalizada.

2.4 Calcula la pérdida de carga en los circuitos de fluidos mediante el uso de tablas..

2.5 Determina los elementos que constituyen el circuito teniendo en cuenta su operatividad.

2.6 Monta el circuito verificando que no se producen interferencias entre los elementos y que no existen fugas.
2.7 Mide pardmetros de funcionamiento realizando su ajuste.

2.8 Verifica la idoneidad de los elementos que constituyen el circuito en funciéon de la operatividad final.

2.9 Verifica que el circuito montado se ajusta a las especificaciones y que se obtiene la operatividad estipulada.

2.10 Acepta los errores y trabaja decididamente para superarlos.

3. Aplica las medidas de prevencién de riesgos, de seguridad personal y de proteccién ambiental valorando las
condiciones de trabajo y los factores de riesgo.

Criterios de evaluacion
3.1 Evalla la orden y la pulcritud de las instalaciones y de los equipos como primer factor de seguridad.
3.2 Disefia planes de actuacion preventivos y de proteccion evitando las situaciones de riesgo mas habituales.

3.3 Emplea las medidas de seguridad y de proteccion personal y colectiva, previstas para la ejecucion de las
diferentes operaciones.

3.4 Manipula materiales, herramientas, maquinas y equipos de trabajo evitando situaciones de riesgo.

3.5 Elabora organigramas de clasificacion de los residuos atendiendo la toxicidad, el impacto medioambiental y
la posterior retirada selectiva.

3.6 Aplica la normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccion medioambiental en las operaciones
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realizadas.

3.7 Permanece informado sobre las nuevas tendencias e innovaciones.

Contenidos

1. Circuitos neumaticos:

1.1 Caracteristicas y propiedades de los fluidos compresibles.
1.2 Estructura de los circuitos (abiertos y cerrados).

1.3 Estructura, funcidon y aplicacion de componentes.

1.4 ldentificacién de esquemas normalizados.

1.5 Estructura del circuito proporcional.

1.6 Diagnosis y mantenimiento de los circuitos neumaticos.

2. Circuitos hidraulicos:

2.1 Caracteristicas y propiedades de los fluidos no compresibles.
2.2 Estructura de los circuitos (abiertos y cerrados).

2.3 Estructura, funcién y aplicacion de componentes.

2.4 ldentificacion de esquemas normalizados.

2.5 Técnicas de hidraulica proporcional y servovalvulas.

2.6 Estructura del circuito proporcional.

2.7 Cartas electronicas de control.

2.8 Controles proporcionales (presiéon, caudal y direccién).).

2.9 Diagnosis y mantenimiento de los circuitos hidraulicos.

3. Prevencioén de riesgos:

3.1 Normativa de prevenciéon de riesgos laborales relativa al mantenimiento de vehiculos.
3.2 Factores y situaciones de riesgo.

3.3 Medios y equipos de proteccion.

3.4 Prevencién y proteccion colectiva.

3.5 Normativa reguladora en gestiéon de residuos.

3.6 Clasificacion y almacenamiento de residuos.

3.7 Tratamiento y recogida de residuos.

UF 2: transmision de fuerza y trenes de rodaje: funcionamiento y averias.

Duraciéon: 66 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion
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1. Identifica la operatividad de los sistemas que componen la transmision de fuerzas relacionando su
funcionalidad con los procesos de mantenimiento.

Criterios de evaluacién

1.1 Realiza diagramas de funcionamiento de los sistemas que componen la transmisién de fuerzas.

1.2 Describe el funcionamiento de los elementos que constituyen los sistemas.

1.3 Dibuja los esquemas representativos de los sistemas utilizando simbologia normalizada.

1.4 Describe los parametros de funcionamiento de los sistemas y su ajuste.

1.5 Describe los elementos de gestion electrénica y relaciona su funcién con la operatividad del sistema.
1.6 Describe la extraccion y la carga de datos de las centrales electrénicas y la puesta a cero.

1.7 ldentifica sobre el vehiculo los elementos que constituyen los sistemas.

1.8 ldentifica los nuevos sistemas de transmision aplicados a vehiculos con nuevos sistemas de propulsion.

1.9 Se hace responsable del trabajo de su equipo, tanto del éxito como del fracaso.

2. ldentifica la operatividad de los sistemas que componen el tren de rodaje relacionando su funcionalidad con
los procesos de mantenimiento.

Criterios de evaluacion

2.1 Realiza diagramas de funcionamiento de los sistemas que componen el tren de rodaje.

2.2 Describe el funcionamiento de los elementos que constituyen los sistemas.

2.3 Dibuja los esquemas representativos de los sistemas utilizando simbologia normalizada.

2.4 Describe la interrelacion entre los sistemas de tren de rodaje y de transmision de fuerza.

2.5 Describe los parametros de funcionamiento de los sistemas y del ajuste.

2.6 Describe los elementos de gestion electrénica y relaciona su funcién con la operatividad del sistema.
2.7 Describe la extraccion y la carga de datos de las centrales electrénicas y la puesta a cero.

2.8 ldentifica sobre el vehiculo los elementos que constituyen los sistemas.

2.9 Aprende de cualquier situacion vivida u observada.

3. Diagnostica averias en los sistemas de transmision de fuerza, identificando los sintomas y los valores de los
parametros de funcionamiento.

Criterios de evaluacion
3.1 Describe los métodos y los equipos de diagndstico relacionandolos con la sintomatologia dada por la averia.
3.2 Selecciona la documentacion técnica relacionada con el proceso para el diagndstico de la averia.

3.3 Selecciona los equipos de medida y los conecta al sistema objeto de diagndstico realizando su puesta en
marcha y calibracion.

3.4 Realiza el diagrama de secuencia logica del proceso de diagnosis de la averia y se ayuda, cuando procede,
de diagramas causa-efecto.
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3.5 Realiza la extracciéon de datos de las centralitas electrénicas para determinar la averia.

3.6 Realiza la medicién de parametros en los sistemas, comparandolos con los dados en especificaciones
técnicas.

3.7 Ildentifica la averia y localiza su ubicacion.

3.8 Evalua diferentes alternativas de reparacion en funcidon del diagndstico determinando el procedimiento que
hay que utilizar.

3.9 Valora los efectos de las posibles decisiones que se tomen.

3.10 Aplica la normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccion medioambiental.

4. Diagnostica averias en los trenes de rodaje, identificando los sintomas y los valores de los parametros de
funcionamiento.

Criterios de evaluacion
4.1 Describe los métodos y los equipos de diagndstico relacionandolos con la sintomatologia dada por la averia.
4.2 Selecciona la documentacion técnica relacionada con el proceso para el diagndstico de la averia.

4.3 Selecciona los equipos de medida y los conecta al sistema objeto de diagndstico realizando su puesta en
marcha y calibracion.

4.4 Realiza el diagrama de secuencia légica del proceso de diagnosis de la averia y se ayuda, cuando procede,
de diagramas causa-efecto.

4.5 Realiza la extraccion de datos de las centralitas electrénicas para determinar la averia.

4.6 Realiza la medicién de parametros en los sistemas, comparandolos con los dados en especificaciones
técnicas.

4.7 ldentifica la averia y localiza su ubicacion.

4.8 Evalua diferentes alternativas de reparacion en funcion del diagnostico determinando el procedimiento que
hay que utilizar.

4.9 Influye y dinamiza su entorno.

4.10 Aplica la normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccion medioambiental.

Contenidos

1. Sistemas de transmision de fuerzas:
1.1 Principios fisicos que acttan sobre el vehiculo relacionados con la transmision de fuerzas.

1.2 Funcionamiento, caracteristicas y propiedades de los sistemas siguientes: embragues y convertidores,
cambios manuales y automaticos, servotransmisiones, diferenciales y elementos de transmision.

1.3 Simbologia asociada a los circuitos.

1.4 Gestion electrénica de los sistemas de transmision.

2. Sistemas de trenes de rodaje:
2.1 Principios fisicos que actuan sobre el vehiculo, relacionados con los trenes de rodaje.

2.2 Funcionamiento, caracteristicas y propiedades de los sistemas siguientes: suspensiones, direcciones,
frenos.
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2.3 Simbologia asociada a los circuitos.

2.4 Gestion electréonica de los sistemas del tren de rodaje.

3. Diagnosis de averias a los sistemas de transmision de fuerza:
3.1 Definicion del problema.
3.2 Equipos y medios especificos de medicion, control y diagnosis del sistema de transmision de fuerza.

3.3 Identificacion de parametros: de lectura directa y de los suministrados por los equipos de autodiagnosis del
vehiculo.

3.4 Técnicas de diagnéstico no guiadas.

3.5 Técnicas de localizacidon de averias definiendo el proceso de actuacion.
3.6 Diagramas de secuencia para diagnoéstico.

3.7 Analisis sistematico de problemas.

3.8 Resolucién de problemas.

4. Diagnosis de averias en los sistemas de trenes de rodaje:
4.1 Definicién de problema.
4.2 Equipos y medios especificos de medicion, control y diagnosis de los sistemas de trenes de rodaje.

4.3 ldentificacion de parametros: de lectura directa y de los suministrados por los equipos de autodiagnosis del
vehiculo.

4.4 Técnicas de diagndstico no guiadas.

4.5 Técnicas de localizacion de averias definiendo el proceso de actuacion.
4.6 Diagramas de secuencia para diagndstico.

4.7 Anadlisis sistematico de problemas.

4.8 Resolucion de problemas.

UF 3: reparacion de transmisiones y trenes de rodaje

Duracién: 66 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Determina los procedimientos de reparacion analizando las causas y los efectos de las averias encontradas.

Criterios de evaluacion
1.1 Define el problema y consigue enunciarlo de forma clara y precisa.

1.2 Compara los valores de los parametros de diagndstico con los que se dan en la documentacion técnica con
objeto de determinar los elementos que hay que reparar o sustituir.

1.3 Consulta las unidades de autodiagnosis, comparando la informacién suministrada con las especificaciones
técnicas.

1.4 Determina la causa de la averia e identifica las posibles interacciones entre diferentes sistemas que se
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pueden plantear.

1.5 Realiza un esquema de secuenciacion légica de las operaciones que se tienen que realizar.

1.6 Genera diferentes alternativas de reparacion en funcién del diagnéstico.

1.7 Justifica la alternativa elegida.

1.8 Determina los equipos y las herramientas que se tienen que utilizar segun el procedimiento elegido.
1.9 Motiva a los comparieros para la realizacion de la tarea.

1.10 Aplica la normativa de prevenciéon de riesgos laborales y de proteccién medioambiental.

2. Realiza operaciones de mantenimiento de embragues, convertidores, cambios, diferenciales y elementos de
transmision, identificando y empleando las técnicas adecuadas.

Criterios de evaluacion

2.1 Efectua la preparacion y la calibracion de los equipos y de las herramientas necesarias para realizar las
operaciones.

2.2 Realiza un esquema de la secuencia de operaciones que se tienen que realizar.

2.3 Realiza el desmontaje, montaje y reglaje de los elementos que forman los sistemas de transmision de
fuerzas comprobando su estado.

2.4 Determina las piezas que se tienen que sustituir en los sistemas intervenidos.

2.5 Realiza la carga de fluidos en los sistemas y comprueba la estanqueidad.

2.6 Realiza el ajuste de parametros preestablecido.

2.7 Verifica después de la reparacion que los sistemas cumplen la operatividad y la calidad requerida.
2.8 Demuestra una actitud de atencion y de colaboracién en las actividades realizadas.

2.9 Efectla las diferentes operaciones con el cuidado, el orden y la pulcritud requeridos.

2.10 Aplica la normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccion medioambiental.

3. Realiza la recepcion y la entrega del vehiculo, asi como una prediagnosis de averias de transmisiones y
trenes de rodaje aplicando el protocolo establecido.

Criterios de evaluacion

3.1 Identifica el vehiculo segun la documentacién aportada.

3.2 Ildentifica la averia segun la sintomatologia descrita por el cliente.

3.3 Efectla una prediagnosis inicial.

3.4 Dirige el vehiculo convenientemente a la seccién del taller adecuada segun el resultado de la prediagnosis.
3.5 Planifica el tiempo de reparaciéon y prevé la fecha de entrega.

3.6 Monta los elementos de proteccion interior, como fundas de volante y de asiento, y alfombras, entre otros.

3.7 Verifica el acabado y la limpieza.

Contenidos
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1. Procedimientos de reparacion:

1.1 lIdentificacidon de la documentacién técnica y de los parametros.

1.2 Esquemas de secuenciacion ldgica.

1.3 Procedimientos de reparacion en funcion de las diferentes variables.
1.4 Técnicas de recogida de datos y de informacion.

1.5 Proceso de andlisis de problemas.

2. Operaciones de mantenimiento:

2.1 Identificaciéon de documentacion técnica.

2.2 Técnicas de desmontaje y montaje de los sistemas: suspensiones, direcciones y frenos, etc.
2.3 Estudio y calculo de oscilaciones.

2.4 Ruedas y neumaticos.

2.5 Cotas de direccion. Verificacion y ajuste.

2.6 Procesos de reparacion y mantenimiento en los sistemas del tren de rodaje.

2.7 Mantenimiento de los sistemas de transmisién de fuerzas: equipos y herramientas.

2.8 Técnicas de desmontaje y montaje de los sistemas: embragues y convertidores, cambios manuales y
automaticos, servotransmisiones, diferenciales y elementos de transmision.

2.9 Procesos de reparacion y mantenimiento en los sistemas de transmisién de fuerzas.

3. Recepcidn y entrega del vehiculo:
3.1 Protocolo de recepcién y entrega de vehiculos.
3.2 Software de gestién de talleres aplicado a transmisiones y trenes de rodaje.

3.3 Técnicas de diagnosis de averias de transmision y trenes de rodaje en la recepcion.

Modulo profesional 3: motores térmicos y sus sistemas auxiliares

Duracion: 231 horas

Horas de libre disposicion: 33 horas

Equivalencia en créditos ECTS: 12

Unidades formativas que lo componen:

UF 1: motores: funcionamiento, componentes y verificaciones. 66 horas
UF 2: sistemas auxiliares del motor y diagnosis. 66 horas

UF 3: procedimientos y técnicas de reparacién de motores. 66 horas

UF 1: motores: funcionamiento, componentes y verificaciones

Duraciéon: 66 horas
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Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Determina las caracteristicas de funcionamiento de los motores de ciclo Otto y de ciclo diesel analizando sus
parametros de construccion y la funcionalidad de sus elementos.

Criterios de evaluacion
1.1 Realiza los diagramas termodinamicos de los ciclos teéricos y préacticos de motores Otto, diesel, entre otros.

1.2 Calcula las variables de los ciclos tedricos (presion, temperatura, volumen, entre otros), determinando su
influencia sobre el rendimiento térmico.

1.3 ldentifica las caracteristicas constructivas de los motores Otto, diesel y rotativo relacionandolas con su
influencia sobre el aprovechamiento energético.

1.4 Describe el funcionamiento de los elementos que constituyen los diferentes motores.

1.5 Realiza los procesos de desmontaje y montaje del motor segun los procedimientos especificados.
1.6 Realiza el manejo de los equipos de metrologia utilizados en la verificacion del motor.

1.7 Realiza las verificaciones necesarias en los elementos del motor.

1.8 Interpreta las curvas caracteristicas del motor térmico obtenidas en el banco de pruebas.

1.9 Describe los parametros que se tienen que ajustar a los motores y la forma de realizar los ajustes.

1.10 Analiza las caracteristicas de la aplicacion de combustibles alternativos: metano, propano, butano,
biodiesel y bioetanol, entre otros.

1.11 Es capaz de emitir criticas de manera positiva.

1.12 Conoce sus puntos débiles o sus areas de mejora.

2. Determina las caracteristicas de funcionamiento de otros sistemas de propulsion (vehiculos eléctricos,
hibridos, con célula de combustible y de hidrégeno, entre otros) valorando su trascendencia.

Criterios de evaluacion
2.1 Realiza los diagramas y las curvas caracteristicas de los nuevos sistemas de propulsion.

2.2 Calcula los parametros principales (tensiones, intensidades, potencias, presiones, consumos,
contaminacién, energia recuperada —KERS—, entre otros).

2.3 ldentifica las caracteristicas constructivas y de implantacion.

2.4 Describe el funcionamiento de cada sistema y de los elementos que lo constituyen.
2.5 Describe el manejo de los equipos que hay que usar en cada sistema.

2.6 Permanece informado sobre las nuevas tendencias e innovaciones.

2.7 Tiene la actitud permanente de adquirir y de compartir nuevos conocimientos.

2.8 Se interesa para conocer los puntos de vista de los otros.

2.9 Indaga en las causas 0 en las razones por las que no consigue llegar a sus objetivos.

3. Aplica las medidas de prevenciéon de riesgos, de seguridad personal y de proteccién ambiental valorando las
condiciones de trabajo y los factores de riesgo.
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Criterios de evaluaciéon
3.1 Evalla el orden y la pulcritud de las instalaciones y de los equipos como primer factor de seguridad.
3.2 Disefia planes de actuaciéon preventivos y de proteccién evitando las situaciones de riesgo mas habituales.

3.3 Emplea las medidas de seguridad y de proteccidon personal y colectiva, previstas para la ejecuciéon de las
diferentes operaciones.

3.4 Manipula materiales, herramientas, maquinas y equipos de trabajo evitando situaciones de riesgo.

3.5 Elabora organigramas de clasificacion de los residuos atendiendo la toxicidad, el impacto medioambiental y
la posterior retirada selectiva.

3.6 Aplica la normativa de prevenciéon de riesgos laborales y de proteccion medioambiental en las operaciones
realizadas.

3.7 Persiste en la consecucion de los objetivos a pesar de los obstaculos y contratiempos técnicos.
3.8 Percibe y responde de manera clara aquello que se le pregunta.

3.9 Actula de acuerdo con las normas basicas de la organizacion en que se encuentra.

4. Verifica el desgaste y las deformaciones sufridos en los elementos del conjunto alternativo y de la
distribucion del motor térmico, justificando los procedimientos utilizados en la verificacion.

Criterios de evaluacion
4.1 Selecciona las herramientas y los equipos necesarios.

4.2 Interpreta la documentacion técnica y relaciona los procesos con la secuencia de operaciones que se tiene
que realizar.

4.3 Desmonta el motor siguiendo las especificaciones técnicas.
4.4 Comprueba la cilindrada y la relacion de compresion comparandola con las especificaciones del fabricante.

4.5 Verifica de manera dimensional y funcional los elementos del motor comprobando su operatividad segun
las especificaciones técnicas.

4.6 Restituye las caracteristicas originales de elementos deteriorados.
4.7 Realiza los ajustes necesarios de los componentes del motor, respetando las tolerancias de montaje.
4.8 Monta el motor siguiendo las especificaciones técnicas.

4.9 Realiza los calados y las puestas a punto del motor (calado de distribucion, variadores de fase, arboles
contrarotantes, entre otros) segun las especificaciones técnicas.

4.10 Da soporte para solucionar los problemas que se puedan presentar a los compaferos.

4.11 Aplica la normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccion medioambiental.

5. Verifica el desgaste y los desperfectos sufridos a los elementos de los sistemas de lubricacion y refrigeracion
asociando cada problema a su causa.

Criterios de evaluacion
5.1 Selecciona las herramientas y los equipos necesarios.

5.2 Interpreta la documentacién técnica y relaciona los procesos con la secuencia de operaciones que se tiene
que realizar.

5.3 Verifica de manera dimensional y funcional los elementos del sistema de engrase y refrigeracion del motor.
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5.4 Restituye las caracteristicas originales de elementos deteriorados.

5.5 Realiza las comprobaciones necesarias para asegurar el correcto funcionamiento.

5.6 Realiza todas las operaciones con la pulcritud, el orden y el cuidado necesarios.

5.7 Adapta respuestas y tacticas a las circunstancias cambiantes.

5.8 Persiste en la consecucion de los objetivos aunque haya obstaculos y contratiempos técnicos.
5.9 Se asegura de eliminar las causas de un problema para que no vuelva a ocurrir.

5.10 Aplica la normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccién medioambiental.

6. Verifica el estado de funcionamiento de otros sistemas de propulsién (vehiculos eléctricos, hibridos, con
célula de combustible y de hidrégeno entre otros) relacionando su importancia en el sector de las nuevas
tecnologias.

Criterios de evaluacion
6.1 lIdentifica el vehiculo con la documentacion aportada y con el manual del fabricante.
6.2 Selecciona las herramientas y los equipos necesarios.

6.3 Interpreta la documentacion técnica y relaciona los procesos con la secuencia de operaciones que se tiene
que realizar.

6.4 Respeta las normas de seguridad establecidas por el fabricante.

6.5 Verifica el estado de funcionamiento de cada sistema.

6.6 Restituye las caracteristicas originales de elementos deteriorados.

6.7 Demuestra pulcritud y responsabilidad en la manipulacion de esta tecnologia.

6.8 Puede centrarse en los acontecimientos que le interesan observar, a pesar de que estén rodeados por otros
elementos que provoquen distorsion.

6.9 Permanece informado sobre las nuevas tendencias e innovaciones.

6.10 Aplica la normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccién medioambiental.

Contenidos

1. Motores de ciclo Otto y de ciclo diesel y sus elementos:

1.1 Termodindmica.

1.2 Curvas caracteristicas de los motores.

1.3 Diagramas de trabajo y de mando.

1.4 Elementos que constituyen los motores: caracteristicas, misién, funcionamiento.
1.5 Motores de dos tiempos.

1.6 Procesos de desmontaje y de montaje.

1.7 Particularidades de desmontaje y de montaje de los diferentes elementos (colocaciéon de segmentos,
montaje de bielas, entre otros).

1.8 Sistemas de engrase y de refrigeracion: mision, caracteristicas, funcionamiento.

1.9 Adaptaciones de motores de ciclo Otto y diesel para combustibles alternativos.
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2. Otros sistemas de propulsion:

2.1 Aparatos y utillajes que hay que usar en las otras tecnologias de propulsion.
2.2 Protocolo de manipulacion de alta tension en el automoévil.

2.3 Protocolo de manipulacion de gases potencialmente peligrosos.

2.4 Energias alternativas, implantacion y posibilidades de futuro.

2.5 Software de gestiéon de talleres aplicado a motores.

3. Prevencioén de riesgos:

3.1 Normativa de prevenciéon de riesgos laborales relativa al mantenimiento de vehiculos.
3.2 Factores y situaciones de riesgo.

3.3 Medios y equipos de proteccion.

3.4 Prevencién y proteccion colectiva.

3.5 Normativa reguladora en gestién de residuos.

3.6 Clasificacion y almacenamiento de residuos.

3.7 Tratamiento y recogida de residuos.

4. Desgaste y deformaciones sufridos en los elementos del conjunto alternativo y de la distribucién del motor
térmico:

4.1 Desmontaje del motor.

4.2 Procesos y técnicas.

4.3 Manejo de equipos de medicidon y de verificacion.
4.4 Verificaciones a los componentes del motor.

4.5 Ajustes y puestas a punto del motor.

4.6 Montaje del motor.

5. Desgaste y desperfectos en los sistemas de lubricacion y de refrigeracion:
5.1 Sistemas de refrigeracion y lubricaciéon: verificacion de componentes.
5.2 Procesos de reparacion de elementos del motor.

5.3 Procesos y técnicas.

5.4 Orden, cuidado y pulcritud..

6. Estado de funcionamiento de otros sistemas de propulsion:

6.1 Manipulacién de sistemas de alto riesgo (alta tensiéon y gases peligrosos).
6.2 Averias en sistemas de propulsién eléctricos.

6.3 Averias en adaptaciones a combustibles alternativos.

6.4 Manuales de taller.
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UF 2: sistemas auxiliares del motor y diagnosis

Duracién: 66 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Determina las caracteristicas de funcionamiento de los sistemas auxiliares de los motores de ciclo Otto y de
ciclo diesel analizando sus parametros de construccion y la funcionalidad de sus elementos.

Criterios de evaluacion
1.1 Interpreta la documentacion técnica relacionando los elementos con su ubicacion en el vehiculo.

1.2 Identifica, en el vehiculo, los componentes de los sistemas de encendido, de alimentacion, de
sobrealimentacién y de anticontaminacion de los motores de ciclo de Otto y diesel, entre otros.

1.3 Describe las funciones de los componentes de los sistemas.

1.4 Describe las caracteristicas de los combustibles utilizados en los vehiculos.

1.5 Describe el funcionamiento de los sistemas auxiliares del motor relacionando sus parametros.

1.6 Describe los elementos de gestion electrénica de los sistemas y la interaccién existente entre ellos.

1.7 Describe los factores contaminantes en los vehiculos y sus sistemas de correccion en funcién de las normas
de anticontaminacion.

1.8 Conoce el funcionamiento de las tecnologias adaptativas (turbocompresores de geometria variable,
colectores variables, entre otros).

1.9 Manifiesta interés por la tecnologia y las innovaciones del sector.
1.10 Actua de acuerdo con las normas basicas del entorno.

1.11 Escucha sin juzgar ni evaluar a la persona.

2. Determina las caracteristicas de funcionamiento de los sistemas auxiliares de los motores con combustibles
alternativos: metano, propano, butano, bioetanol y biodiesel entre otros, analizando su implantacion en el
sector.

Criterios de evaluacion

2.1 Interpreta la documentacién técnica relacionando los elementos con su ubicacién en el vehiculo.
2.2 ldentifica, en el vehiculo, los componentes y las adaptaciones propias de cada sistema.

2.3 Describe las caracteristicas de los combustibles utilizados en cada sistema.

2.4 Describe los factores contaminantes propios de cada tipo de combustible.

2.5 Demuestra iniciativa y preocupacion por las posibilidades de combustibles actuales y futuros.
2.6 Finaliza el trabajo con calidad.

2.7 Deja que el interlocutor se exprese abiertamente y sin interrupciones.

2.8 Escucha sin juzgar ni evaluar a la persona.

2.9 Permanece informado sobre las nuevas tendencias e innovaciones.

3. Determina las caracteristicas de funcionamiento de los elementos auxiliares o complementarios de los otros
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sistemas de propulsién (vehiculos eléctricos, hibridos, con célula de combustible y de hidrégeno, entre otros),
valorando su importancia en el sector.

Criterios de evaluacién
3.1 Interpreta la documentacién técnica relacionando los elementos con su ubicacién en el vehiculo.

3.2 Identifica, en el vehiculo, los componentes de los sistemas complementarios de almacenamiento,
transformacion y conduccion de energia, entre otros.

3.3 Describe las funciones de los componentes de los sistemas.

3.4 Describe las caracteristicas de los combustibles utilizados en los vehiculos.

3.5 Describe el funcionamiento de los sistemas auxiliares de propulsion relacionando sus parametros.
3.6 Describe los elementos de gestion electrénica de los sistemas y la interaccion existente entre ellos.

3.7 Describe los factores contaminantes en los vehiculos y sus sistemas de correccidon en funcién de las normas
de anticontaminacion.

3.8 Manifiesta especial interés por la tecnologia actual y futura del sector.
3.9 Interactua y se relaciona con los demas basandose en la comprension.

3.10 Fija objetivos retadores asumiendo riesgos controlados.

4. Diagnostica averias de motores de ciclo Otto y ciclo diesel y de sus sistemas auxiliares, interpretando las
indicaciones y los valores de los parametros de funcionamiento.

Criterios de evaluacion

4.1 ldentifica el sistema que se tiene que diagnosticar y su posible interrelacién con otros sistemas.
4.2 Selecciona la documentacién técnica relacionada con el proceso para el diagnéstico de la averia.
4.3 Selecciona los equipos y los Utiles necesarios realizando su puesta en marcha y su calibracion.
4.4 Conecta al vehiculo o al sistema los equipos y los Utiles necesarios en los puntos estipulados.

4.5 Realiza el diagrama de secuencia légica del proceso de diagnosis de la averia ayudandose, cuando proceda
de diagramas causa-efecto.

4.6 Realiza la medida de parametros en los puntos definidos por las especificaciones.

4.7 Compara los pardmetros suministrados por los equipos de medida y control con los de las especificaciones
técnicas.

4.8 Verifica que no existen pérdidas de fluidos ni ruidos anémalos.
4.9 ldentifica la averia del sistema, localizando su ubicacion.
4.10 Cumple y respeta las normas de seguridad y de impacto medioambiental en todas las operaciones.

4.11 Se anticipa a los acontecimientos.

5. Diagnostica averias propias de los sistemas con combustibles alternativos, identificando las causas que las
originan.

Criterios de evaluacion

5.1 Identifica el sistema que se tiene que diagnosticar y lo relaciona con la documentacion técnica del
fabricante.

ISSN 1988-298X http:/www.gencat.cat/dogc DL B 38014-2007



36/93 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Num. 6411 - 5.72013
. - ]

CVE-DOGC-B-13184015-2013

5.2 Selecciona los equipos y los Utiles necesarios realizando su puesta en marcha y su calibracion.
5.3 Conecta al vehiculo o al sistema los equipos y los UGtiles necesarios en los puntos estipulados.

5.4 Realiza el diagrama de secuencia légica del proceso de diagnosis de la averia y se ayuda, cuando procede,
de diagramas causa-efecto.

5.5 Realiza la medida de parametros en los puntos definidos por las especificaciones.
5.6 Tiene una actitud seria y responsable con esta tecnologia.

5.7 Es capaz de planificar recursos amplios y de generar nuevos procedimientos.

5.8 Sabe administrar simultaneamente varios proyectos dentro del area de trabajo.

5.9 Aplica la normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccion medioambiental.

6. Diagnostica averias de otros sistemas de propulsiéon (vehiculos eléctricos, hibridos, con célula de combustible
y de hidrégeno, entre otros), interpretando los sintomas que se observan.

Criterios de evaluacion

6.1 Identifica el sistema que se tiene que diagnosticar y su posible interrelacién con otros sistemas.
6.2 Selecciona la documentacion técnica relacionada con el proceso para el diagndstico de la averia.
6.3 Selecciona los equipos y los Utiles necesarios realizando su puesta en marcha y su calibracion.
6.4 Conecta al vehiculo o al sistema los equipos y los Utiles necesarios en los puntos estipulados.

6.5 Realiza el diagrama de secuencia ldgica del proceso de diagnosis de la averia ayudandose, cuando proceda,
de diagramas causa-efecto.

6.6 Realiza la medida de parametros en los puntos definidos por las especificaciones.

6.7 Compara los parametros suministrados por los equipos de medida y control con los de las especificaciones
técnicas.

6.8 Identifica la averia del sistema, localizando su ubicacion.
6.9 Aplica la normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccién medioambiental.

6.10 Asume diferentes roles sin dificultad y de manera simultanea.

Contenidos

1. Sistemas auxiliares de los motores de ciclo Otto y de ciclo diesel:
1.1 Combustién y combustibles.

1.2 Sistemas de encendido.

1.3 Sistemas de alimentacién para motores de ciclo Otto.

1.4 Sistemas de alimentacién para motores diesel.

1.5 Sistemas de optimizacion de la temperatura del aire.

1.6 Sistemas de sobrealimentacion y anticontaminacion.

2. Sistemas auxiliares de los motores con combustibles alternativos:

2.1 Combustibles alternativos.

ISSN 1988-298X http:/www.gencat.cat/dogc DL B 38014-2007



37/93 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Num. 6411 - 5.72013

CVE-DOGC-B-13184015-2013

2.2 Adaptaciones a combustibles alternativos.
2.3 Contaminacion y sistemas anticontaminantes.

2.4 Manuales de fabricante.

3. Elementos auxiliares o complementarios de los otros sistemas de propulsion:
3.1 Sistemas de propulsion eléctricos e hibridos.

3.2 Sistemas de propulsion por célula (combustible e hidrégeno).

3.3 Tecnologias alternativas: implantaciones y precauciones.

3.3 Software de gestion de talleres.

4. Averias de motores de ciclo Otto y ciclo diesel, y de sus sistemas auxiliares:
4.1 Definicion del problema.
4.2 Equipos y medios de medicidn, control y diagnosis.

4.3 Interpretacion de parametros: de lectura directa y de los que se suministran por los equipos de
autodiagnosis del vehiculo.

4.4 Técnicas de diagndstico no guiadas.
4.5 Diagnéstico de motor.
4.6 Diagnosis de sistemas auxiliares.

4.7 Resolucion de problemas.

5. Averias propias de los sistemas con combustibles alternativos:
5.1 Adaptaciones de combustibles alternativos.
5.2 Técnicas de localizacion de averias definiendo el proceso de actuacion.

5.3 Riesgos en la manipulacién de tecnologias potencialmente peligrosas.

6. Averias propias de otros sistemas de propulsion:
6.1 Otros sistemas de propulsion.

6.2 Software de gestion de talleres.

6.3 Diagramas de secuencia para diagndstico.

6.4 Analisis sisteméatico de problemas.

UF 3: procedimientos y técnicas de reparacion de motores

Duracién: 66 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Determina las causas de las averias encontradas a cada sistema, analizando sus sintomas, causas y efectos.
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Criterios de evaluacion
1.1 Define el problema y consigue enunciarlo de forma clara y precisa.

1.2 Compara los valores de los parametros de diagnéstico con los de la documentacién técnica con objeto de
determinar los elementos que hay que reparar o sustituir.

1.3 Consulta las unidades de autodiagnosis comparando la informacién suministrada con las especificaciones
técnicas.

1.4 Determina la causa de la averia, identificando posibles interacciones entre diferentes sistemas que se
pueden plantear.

1.5 Demuestra autonomia a la hora de establecer las causas de la averia.
1.6 Analiza correctamente todas las variables posibles antes de tomar una decision.
1.7 Encaja los factores de satisfaccion personal con los objetivos de la organizacion.

1.8 Conoce sus puntos débiles o areas de mejora.

2. Organiza los procesos de reparacion, asociando cada problema con su proceso de restauracion del
funcionamiento.

Criterios de evaluacion

2.1 Genera diferentes alternativas de reparaciéon en funciéon del diagnéstico.

2.2 Realiza un esquema de secuenciacion légica de las operaciones que se tienen que realizar.

2.3 Justifica la alternativa elegida.

2.4 Determina los equipos y las herramientas que se tienen que utilizar segin el procedimiento elegido.
2.5 Dirige el vehiculo convenientemente a la seccién de taller adecuada.

2.6 Demuestra orden en la planificacién de los trabajos.

2.7 Demuestra responsabilidad en todos los procesos.

2.8 Se hace responsable del trabajo de su equipo, tanto del éxito como del fracaso.

2.9 Aplica la normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccién medioambiental.

3. Realiza operaciones de reparacion de averias del motor y sus sistemas auxiliares interpretando técnicas de
mantenimiento definidas.

Criterios de evaluacion

3.1 Interpreta la documentacién técnica y relaciona los parametros obtenidos con el sistema objeto de
mantenimiento.

3.2 Selecciona y prepara los equipos y las herramientas que se utilizaran.

3.3 Realiza las operaciones de desmontaje y montaje siguiendo las especificaciones técnicas para obtener la
calidad prevista por el fabricante.

3.4 Prepara elementos o conjuntos cuando sean susceptibles de ser reparados.
3.5 Restituye los valores de los diferentes parametros a los indicados en las especificaciones técnicas.
3.6 Verifica, después de las operaciones realizadas, que se restituye la funcionalidad requerida por el sistema.

3.7 Realiza el borrado de la memoria de histéricos, valorando su trascendencia.
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3.8 Comprueba que las unidades de mando y de control electréonico cumplen especificaciones del fabricante y
no reflejan otros errores.

3.9 Aplica la normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccién medioambiental.
3.10 Colabora y comparte planes, informacion y recursos.

3.11 Sabe qué recursos tiene que utilizar para solucionar problemas.

4. Realiza la recepcion y la entrega del vehiculo, asi como una prediagnosis de averias de motores y sus
sistemas auxiliares segun el protocolo establecido.

Criterios de evaluacion

4.1 ldentifica el vehiculo segun la documentacion aportada y los manuales del fabricante.
4.2 Interpreta la averia, segin la sintomatologia descrita por el cliente.

4.3 Efectya una prediagnosis inicial.

4.4 Dirige el vehiculo convenientemente a la seccion de taller adecuada segun el resultado de la prediagnosis.
4.5 Planifica el tiempo de reparacion y prevé la fecha de entrega.

4.6 Verifica el acabado y la limpieza.

4.7 Se siente seguro cuando trabaja con pocas directrices y poca supervision.

4.8 Conoce su patron de personalidad y lo utiliza para orientar su toma de decisiones.
4.9 Deja que el interlocutor se exprese abiertamente y sin interrupciones.

4.10 Percibe y responde de manera clara aquello que se le pregunta.

4.11 Entiende y canaliza las necesidades y demandas de los usuarios o clientes externos e internos.

Contenidos

1. Causas de las averias:

1.1 Interpretacion de la documentacion técnica y parametros.
1.2 Técnicas de recogida de datos y de informacion.

1.3 Proceso de andlisis de problemas.

1.4 Esquemas de secuenciacion logica.

2. Procesos de reparacion:

2.1 Procedimientos de reparacion en funciéon de las diferentes variables.
2.2 Manuales de taller.

2.3 Sistemas guiados de reparacion.

2.4 Herramientas y utiles: uso, particularidades y precauciones.

3. Reparacion de averias del motor y sus sistemas auxiliares:

3.1 Interpretacion de documentacion técnica.

ISSN 1988-298X http:/www.gencat.cat/dogc DL B 38014-2007



40/93 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Num. 6411 - 5.7.2013
. - ]

CVE-DOGC-B-13184015-2013

3.2 Analisis de los parametros obtenidos en la diagnosis.

3.3 Técnicas de reparacion y de sustitucion.

3.4 Ajustes y reglajes en el motor.

3.5 Ajuste de parametros en el motor y sus sistemas auxiliares.

3.6 Borrado de histéricos y reprogramacion de los mdédulos electrénicos.

4. Recepcion y entrega del vehiculo, y prediagnosis de averias de motores y sus sistemas auxiliares:
4.1 Protocolo de recepciéon y entrega de vehiculos.

4.2 Protocolo de trato con el cliente.

4.3 Documentacion interna del taller.

4.4 Software de gestion de talleres.

Moddulo profesional 4: elementos amovibles y fijos no estructurales

Duracion: 198 horas

Horas de libre disposicion: 33 horas

Equivalencia en créditos ECTS: 13

Unidades formativas que lo componen:

UF 1: representaciones graficas y mecanizacion. 33 horas
UF 2: elementos amovibles. 33 horas

UF 3: elementos metalicos y sintéticos. 33 horas

UF 4: unién de elementos fijos. 46 horas

UF 5: transformaciones opcionales. 20 horas

UF 1: representaciones graficas y mecanizacion

Duracion: 33 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Dibuja croquis de piezas y utillaje seleccionando la documentaciéon técnica y la normalizacion establecida.

Criterios de evaluaciéon
1.1 Describe los diferentes sistemas de representacion grafica.

1.2 ldentifica la normativa aplicada en dibujo técnico, formatos, lineas de representacion y simbologia, entre
otros.

1.3 Realiza la toma de medidas del objeto para realizar su representacion.

1.4 ldentifica los cortes y las secciones que se tienen que representar en el croquis.
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1.5 Identifica las diferentes vistas, secciones y detalles de los planos y la documentacion técnica, determinando
la informacion contenida.

1.6 Dibuja las diferentes vistas, secciones y detalles del croquis, aplicando la simbologia normalizada.

1.7 Verifica que las medidas del croquis corresponden con las obtenidas en el proceso de medicién de piezas,
elementos o transformaciones que se tienen que realizar.

1.8 Domina la lectura con cualquiera de los aparatos de medida empleados para la comprobacion de cotas de
las piezas que se tienen que realizar.

1.9 Utiliza una gran variedad de recursos.
1.10 Permanece informado sobre las nuevas tendencias e innovaciones.

1.11 Describe y aplica la normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccion medioambiental.

2. Realiza operaciones de mecanizacion basica, seleccionando los materiales, los trabajos, las herramientas y
los procesos empleados.

Criterios de evaluacion

2.1 Describe las técnicas de mecanizacion basica y las herramientas y los equipos que se tienen que utilizar
(limado, serrado, taladrado, roscado).

2.2 Dibuja el croquis de la pieza que hay que mecanizar, determinando las formas, las dimensiones y el
acabado superficial.

2.3 Determina la secuencia de operaciones que hay que realizar, seleccionando las herramientas, las maquinas
y los utiles.

2.4 Ejecuta el trazado de forma precisa para la realizacion de la pieza.

2.5 Efectua el ajuste de parametros en los taladros, teniendo en cuenta el material que se tiene que trabajar y
el didmetro del taladro.

2.6 Mecaniza piezas manualmente mediante procesos de limado y serrado consiguiendo el acabado superficial
y dimensional especificado en croquis.

2.7 Realiza el roscado de piezas interiormente y exteriormente, efectuando el taladrado y la seleccion de la
varilla en funcion del célculo efectuado.

2.8 Describe las caracteristicas y las propiedades de los diferentes materiales metalicos (fundicion, acero,
aluminio, entre otros) utilizados en la fabricacion de vehiculos.

2.9 Verifica que las dimensiones y las medidas finales de la pieza o elemento construido se ajustan a cotas
definidas en croquis.

2.10 Sabe qué recursos tiene que utilizar para solucionar problemas.

2.11 Aplica la normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccion medioambiental.

3. Aplica las medidas de prevenciéon de riesgos, de seguridad personal y de proteccién ambiental valorando las
condiciones de trabajo y los factores de riesgo.

Criterios de evaluacion
3.1 Evalla el orden y la pulcritud de las instalaciones y de los equipos como primer factor de seguridad.
3.2 Diseria planes de actuacion preventivos y de proteccion evitando las situaciones de riesgo mas habituales.

3.3 Emplea las medidas de seguridad y de proteccion personal y colectiva, previstas para la ejecucion de las
diferentes operaciones.
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3.4 Manipula materiales, herramientas, maquinas y equipos de trabajo evitando situaciones de riesgo.

3.5 Elabora organigramas de clasificacion de los residuos atendiendo la toxicidad, el impacto medioambiental y
la posterior retirada selectiva.

3.6 Aplica la normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccion medioambiental en las operaciones
realizadas.

3.7 Permanece informado sobre las nuevas tendencias e innovaciones.

Contenidos

1. Croquis, documentacion técnica y normalizacion:
1.1 Sistema de representacion.

1.2 Realizacion de croquis.

1.3 Normalizacion (simbologia, formatos, rotulacion).
1.4 Representacion de soportes y accesorios.

1.5 Normalizacion de planos.

1.6 Técnicas de realizacion de croquis.

1.7 Utilizacion de los diferentes aparatos de medida para la comprobacion de piezas.

2. Mecanizacién béasica. Pardmetros identificadores:

2.1 Caracteristicas y propiedades de los materiales.

2.2 Trazado y marcado de piezas.

2.3 Herramientas utilizadas en los procesos de mecanizacion manual.
2.4 Procesos de limado y de serrado.

2.5 Maquinas de taladrar y parametros que hay que tener en cuenta.
2.6 Brocas.

2.7 Procesos de taladrado y de avellanado.

2.8 Calculos del roscado.

2.9 Procesos de roscado: Utiles y herramientas.

2.10 Mantenimiento de herramientas y utillajes, asi como su reparacion y sustitucion.

3. Prevencion de riesgos:

3.1 Normativa de prevencion de riesgos laborales relativa al mantenimiento de vehiculos.
3.2 Factores y situaciones de riesgo.

3.3 Medios y equipos de proteccion.

3.4 Prevencion y proteccion colectiva.

3.5 Normativa reguladora en gestién de residuos.

3.6 Clasificacion y almacenamiento de residuos.

3.7 Tratamiento y recogida de residuos.
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UF 2: elementos amovibles

Duraciéon: 33 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Sustituye elementos amovibles, seleccionando las técnicas y los procesos de desmontaje y de montaje.

Criterios de evaluaciéon
1.1 Aplica las técnicas de diagnodstico para determinar las intervenciones que se tienen que efectuar.

1.2 Relaciona los elementos de unién y de acoplamiento (tornillos, remaches, pegamentos, masillas y grapas)
con los elementos que se tienen que desmontar y montar.

1.3 ldentifica la documentacion técnica, relacionando su simbologia con la unién de los elementos a sustituir.

1.4 ldentifica los elementos amovibles que se tienen que sustituir, seleccionando las herramientas y los
equipos que se tienen que utilizar.

1.5 Realiza los céalculos de los parametros para el ensamblado de elementos de union.

1.6 Realiza desmontajes y montajes de elementos amovibles, determinando los parametros que definen la
union, aplicando los procedimientos adecuados para realizarlo.

1.7 Verifica que las operaciones realizadas restituyen la funcionalidad y las caracteristicas de ensamblado a los
elementos reparados o sustituidos.

1.8 Se percibe a si mismo como un profesional de las tareas que realiza.

1.9 Aplica la normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccién medioambiental.

2. Sustituye los accesorios y guarnecidos seleccionando las técnicas y los procesos de desmontaje y de
montaje.

Criterios de evaluacién
2.1 Aplica las técnicas de diagndstico para determinar las intervenciones que se tienen que efectuar.

2.2 Relaciona los elementos de union y de acoplamiento (tornillos, remaches, pegamentos, masillas y grapas)
con los elementos que se tienen que desmontar y montar.

2.3 ldentifica la documentacion técnica, relacionando su simbologia con la unién de los elementos a sustituir.

2.4 Identifica los accesorios y los guarnecidos a sustituir, seleccionando las herramientas y los equipos a
utilizar.

2.5 Realiza desmontajes y montajes de elementos determinando los parametros que definen la unién,
aplicando los procedimientos adecuados para realizarlo.

2.6 Realiza la sustitucion de accesorios y de guarnecidos segun el método establecido.

2.7 Verifica que las operaciones realizadas restituyen la funcionalidad y las caracteristicas de ensamblado a los
elementos reparados o sustituidos.

2.8 Se percibe a si mismo como un profesional de las tareas que realiza.

2.9 Aplica la normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccién medioambiental.
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Contenidos

1. Desmontaje, montaje y sustitucion de elementos amovibles:
1.1 Sistemas de roscas.

1.2 Tornillos utilizados en los vehiculos: tipo de tornillos, caracteristicas, pasos, elementos que definen un
tornillo, frenos, célculo del taladro para los tornillos de rosca chapa.

1.3 Remaches: tipo, usos, célculo del taladro, proceso de remachado.
1.4 Procesos de desmontaje y de montaje.
1.5 Elementos pegados.

1.6 Pegamentos, masillas y adhesivos: tipo, caracteristicas, utilizacidon, preparacion, catalizadores, activadores
y reactivos.

2. Desmontaje, montaje y sustitucion de guarnecidos:

2.1 Grapas: tipo, sistemas de sujecion, céalculo del taladro para su montaje.
2.2 Preparacion de las uniones.

2.3 Procesos de montaje y de desmontaje de elementos amovibles y tapizados.

2.4 Procesos de montaje y de desmontaje.

UF 3: elementos metalicos y sintéticos

Duracién: 33 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Identifica las deformaciones sufridas en los elementos no estructurales metalicos y sintéticos seleccionando
el método de reparacion, en funcion de la deformacion planteada.

Criterios de evaluacion

1.1 Describe los métodos y los ensayos utilizados para identificar el tipo de material que hay que mantener, asi
como su constitucion y sus propiedades.

1.2 ldentifica las deformaciones y los dafios en la carroceria aplicando las técnicas de diagnéstico (visual, al
tacto, raspado, peine de siluetas, entre otros).

1.3 Describe las caracteristicas y el uso de equipos y herramientas empleadas en la conformacion de
elementos fijos teniendo en cuenta sus propiedades.

1.4 Describe las técnicas utilizadas en los procesos de desabollado (estiramiento, recogimiento y repaso de
chapa).

1.5 Repara deformaciones en elementos metalicos teniendo en cuenta las caracteristicas, las formas y la
accesibilidad.

1.6 Repara elementos de materiales sintéticos realizando la preparaciéon de los productos necesarios
(catalizadores, resinas, entre otros), teniendo en cuenta sus caracteristicas y propiedades.

1.7 Verifica que las operaciones realizadas han devuelto las formas y las caracteristicas originales.
1.8 Verifica que se cumplen las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental.

1.9 Efectua en primer lugar la valoracion del dafio para determinar la reparacién o bien la sustitucion de las
piezas.
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1.10 Describe las posibles alternativas de reparacion, justificando la que se ha utilizado al final del proceso.
1.11 Sabe qué recursos tiene que utilizar para solucionar problemas.

1.12 Aplica la normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccion medioambiental.

Contenidos

1. Deformaciones de materiales sintéticos y metalicos:

1.1 Materiales sintéticos: métodos de obtencién, caracteristicas, utilizacion, simbologia, identificacion.
1.2 Conformacion de la chapa de acero: técnicas de batido, estiramiento, recogimiento, entre otros.
1.3 Conformacioén del aluminio: temperado del material, herramientas de conformacion.

1.4 Diagnéstico de deformaciones.

1.5 Clasificaciéon de los dafos.

1.6 Procesos de reparacion de materiales metalicos.

1.7 Procesos de conformacion y reparacion de elementos sintéticos.

1.8 Normas de seguridad concernientes a los procesos.

1.9 Establecimiento de una valoracion de dafios de acuerdo con los procesos actuales de valoraciones por parte
de los fabricantes.

1.10 Utilizacion de programas informéticos especificos para el célculo de valoraciones de dafios.

UF 4: unidn de elementos fijos

Duraciéon: 46 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Aplica las técnicas de sustitucién de elementos fijos relacionando los métodos de unién con los elementos
que se tienen que unir en funcidn de sus caracteristicas y de la resistencia.

Criterios de evaluacion

1.1 Describe el despiece de los elementos que componen una carroceria, un bastidor o una cabina,
relacionando los elementos con el tipo de uniéon y la simbologia utilizada por el fabricante.

1.2 Describe los procesos de separacion de los elementos metalicos, asi como las herramientas, los utensilios y
las maquinas empleados para sacar puntos y cordones de soldadura.

1.3 Identifica las zonas dafiadas indicando los cortes y las sustituciones totales o parciales, segun las
especificaciones técnicas del fabricante.

1.4 Realiza cortes y despuntados con los equipos y las herramientas adecuadas, teniendo en cuenta el tipo de
unién (encabalgada, limite, refuerzo, entre otros).

1.5 Describe los sistemas de soldadura utilizados en la reparacion de carrocerias (MIG-MAG, MIG-Brazing,
sinérgica para aluminio, por puntos, entre otros) y los parametros que hay que tener en cuenta.

1.6 Realiza las uniones por soldadura teniendo en cuenta las especificaciones técnicas del fabricante del
vehiculo y las maquinas utilizadas.
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1.7 Realiza uniones y machihembrados segun las especificaciones del fabricante.

1.8 Verifica que las uniones efectuadas rednen las especificaciones de calidad estipuladas y no presentan
defectos.

1.9 Permanece informado sobre las nuevas tendencias e innovaciones.

1.10 Aplica la normativa de prevenciéon de riesgos laborales y de proteccién medioambiental.

2. Realiza la recepcién y la entrega del vehiculo, asi como una prediagnosis de dafos aplicando el protocolo
establecido.

Criterios de evaluacion

2.1 ldentifica el vehiculo segun la documentacién aportada.

2.2 ldentifica el dafio segin la sintomatologia descrita por el cliente.

2.3 Efectla una prediagnosis inicial.

2.4 Dirige el vehiculo convenientemente a la seccion del taller adecuada segun el resultado de la prediagnosis.
2.5 Efectla el presupuesto inicial.

2.6 Planifica el tiempo de reparacion y prevé la fecha de entrega.

2.7 Verificacion del acabado y de la limpieza.

2.8 Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental.

Contenidos

1. Técnicas de sustitucion de elementos fijos:

1.1 Elementos que constituyen una carroceria.

1.2 Sustituciones parciales o totales.

1.3 Técnicas de union de elementos fijos.

1.4 Procedimientos de desmontaje y de montaje de elementos fijos.
1.5 Preparacion de uniones.

1.6 Equipos de soldeo, gases y materiales de aportacion.

1.7 Procesos de soldeo con soldadura eléctrica por arco con electrodo revestido, MIG-MAG, MIG-Brazing,
sinérgica para aluminio, puntos y oxiacetilénica.

1.8 Defectos en los procesos de soldeo.

1.9 Pegado y engatillado de elementos.

2. Recepcion, prediagnosis y entrega del vehiculo en carroceria:
2.1 Protocolo de recepcion y entrega de vehiculos.

2.2 Software de gestion de talleres aplicado a carroceria.

UF 5: transformaciones opcionales

Duraciéon: 20 horas
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Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Desarrolla soluciones constructivas para realizar las transformaciones opcionales y el disefio de pequefios
utillajes, evaluando condiciones de ejecuciéon y de funcionalidad.

Criterios de evaluacion

1.1 Identifica la documentacion técnica y la normativa que afecta la transformacién o el utillaje, enumerando
los datos técnicos que lo acompafan.

1.2 Realiza la toma de medidas del objeto y de la transformacién opcional para realizar su representacion.

1.3 Dibuja el croquis de acuerdo con la normativa o con la buena practica, con la claridad y la pulcritud
requerida.

1.4 Disefa el utillaje y la transformacion opcional, relacionando la solucién constructiva con los materiales y los
medios que se tienen que utilizar.

1.5 Valora las posibles dificultades de ejecuciéon y los costes.

1.6 Propone posibles soluciones constructivas a los problemas planteados.

1.7 Justifica la solucion elegida desde el punto de vista de la seguridad y de su viabilidad constructiva.
1.8 Demuestra una actitud de atenciéon y de colaboracion en las actividades realizadas.

1.9 Prepara la documentacioén técnica en la que aparece reflejado todo el proceso de transformacion, asi como
la demostracion del cumplimiento de las medidas de seguridad del vehiculo de acuerdo con lo que establece la
normativa vigente.

1.10 Valora los efectos de las posibles decisiones que se tomen.

1.11 Aplica la normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccion medioambiental.

Contenidos

1. Elaboraciéon de utillajes:
1.1 Célculo de costes de la transformacion o de la elaboracion del utillaje.

1.2 Documentacion técnica inherente al montaje de elementos o sistemas sobre vehiculos, de los fabricantes
del equipo y del vehiculo.

1.3 Normativa de seguridad inherente a las transformaciones opcionales de vehiculos.

Modulo profesional 5: tratamiento y recubrimiento de superficies

Duracion: 198 horas

Horas de libre disposicion: 33 horas
Equivalencia en créditos ECTS: 13
Unidades formativas que lo componen:

UF 1: preparacion y proteccion de superficies. 66 horas
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UF 2: pintado de acabado. 46 horas
UF 3: decoracion y rotulacién de superficies. 33 horas

UF 4: correccion de defectos. 20 horas

UF 1: preparacion y proteccion de superficies

Duracién: 66 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Determina el proceso de repintado que se tiene que aplicar, analizando las caracteristicas de las diferentes
capas de protecciéon y de igualacidon de superficies.

Criterios de evaluacién
1.1 Describe los factores de ataque de la corrosion al vehiculo y los procesos de proteccién activa y pasiva.

1.2 Describe las caracteristicas de los productos utilizados en la proteccidén y en la igualacidon de superficies y
las relaciona con las zonas del vehiculo y con los procesos de reparacion a realizar.

1.3 Identifica las diferentes capas de proteccion de las superficies, mediante procesos de pulido.

1.4 Relaciona los productos que hay que utilizar con las capas de protecciéon y de igualacion en funcién del
material del elemento (metalico o sintético).

1.5 Determina el acabado final para cumplir las especificaciones técnicas y la calidad requerida.

1.6 Efectua en primer lugar la valoraciéon del dafio para utilizar la reparacion o bien la sustitucion de las piezas.
1.7 Elabora un presupuesto inicial.

1.8 Percibe y responde de manera clara aquello que se le pregunta.

1.9 Aplica la normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccion medioambiental.

2. Describe las herramientas y los equipos que se tienen que emplear, relacionando el tipo de dafio y el
proceso de trabajo.

Criterios de evaluacion

2.1 Describe las caracteristicas de los equipos, de las maquinas y de los medios y los relaciona con los
procesos de repintado.

2.2 Selecciona el proceso de trabajo segun las especificaciones de los fabricantes de pinturas o vehiculos.
2.3 Determina la secuencia de operaciones siguiendo el procedimiento establecido.

2.4 Evalua el orden y la pulcritud de las instalaciones y de los equipos como primer factor de seguridad.
2.5 Indaga las causas o las razones por las que no consigue llegar a sus objetivos.

2.6 Sabe qué recursos tiene que utilizar para solucionar problemas.

2.7 Describe los equipos de proteccion individual.

2.8 Encuentra nuevos usos para los recursos existentes.

2.9 Describe la normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccién medioambiental.
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3. Aplica las medidas de prevencién de riesgos, de seguridad personal y de proteccién ambiental valorando las
condiciones de trabajo y los factores de riesgo.

Criterios de evaluacién

3.1 Evalla el orden y la pulcritud de las instalaciones y de los equipos como primer factor de seguridad.
3.2 Ildentifica las situaciones de riesgo mas habituales en los entornos de trabajo del taller de pintura.
3.3 Relaciona las condiciones laborales con la salud del trabajador.

3.4 Describe los tipos de enfermedades profesionales, con especial referencia a accidentes laborales y las
medidas para minimizarlos, relacionadas con el taller de pintura.

3.5 Determina los protocolos de actuacidon en caso de emergencia.
3.6 Clasifica los residuos atendiendo a la toxicidad, el impacto medioambiental y la posterior retirada selectiva.
3.7 Encuentra nuevos usos para los recursos existentes.

3.8 Aplica la normativa de prevenciéon de riesgos laborales y de proteccion personal y colectiva en los procesos
de trabajo.

3.9 Permanece informado sobre las nuevas tendencias e innovaciones.

4. Aplica técnicas de proteccion, preparacion, igualacion, sellado e insonorizacion de superficies, seleccionando
los productos, el método de aplicaciéon y los procedimientos de trabajo.

Criterios de evaluaciéon

4.1 Efectia los procesos de decapado, preparacion y limpieza de la zona que se tiene que reparar
comprobando el estado de la superficie.

4.2 Interpreta la documentacion técnica y relaciona la simbologia y las especificaciones con el proceso y los
productos a aplicar.

4.3 Valora materiales y tiempos empleados en los procesos de proteccidn, preparacion, igualacion, sellado e
insonorizacion de superficies, aplicando diferentes baremos.

4.4 Realiza la preparacion de productos siguiendo las reglas de proporcionalidad y viscosidad.
4.5 Realiza el enmascaramiento en aquellas zonas que no seran pulverizadas.

4.6 Efectua la aplicacion de productos anticorrosivos, de relleno, selladores, espumas e insonorizadores, entre
otros, seleccionando los productos y la zona de aplicacion.

4.7 Efectua el pulido hasta obtener las caracteristicas dimensionales y de forma sin defectos superficiales.
4.8 Comprueba que el trabajo realizado cumple con la calidad requerida.

4.9 Aplica la normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccion medioambiental.

5. Realiza la recepcioén y la entrega del vehiculo, asi como una prediagnosis de dafos en pintura segun el
protocolo establecido.

Criterios de evaluaciéon
5.1 Identifica el vehiculo segun la documentacion aportada.

5.2 Interpreta el dafio segun la sintomatologia descrita por el cliente.
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5.3 Efectia una prediagnosis inicial.

5.4 Dirige el vehiculo convenientemente a la seccién de taller adecuada segun el resultado de la prediagnosis.
5.5 Efectua el presupuesto inicial.

5.6 Planifica el tiempo de reparaciéon y prevé la fecha de entrega.

5.7 Verifica el acabado y la limpieza.

5.8 Actla segun las normas bésicas de la cultura de la organizacién y de la sociedad en que se ubica.

5.9 Aplica la normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccién medioambiental.

Contenidos

1. Proceso de repintado. Preparacién e igualacion:

1.1 Procesos de preparacion e igualacion de superficies en fabricacion.

1.2 La corrosion en los materiales metalicos.

1.3 Proteccioén activa y pasiva, ensayos de corta y larga duracion.

1.4 Documentacion técnica, simbologia de los fabricantes de pintura y del vehiculo.

1.5 Productos de proteccion y de igualacion de superficies: composicion, caracteristicas y propiedades de los
diferentes tipos de productos.

1.6 Técnicas de proteccion y de igualacién de superficies.
1.7 Funciones y competencias del jefe del area de pintura.

1.8 Establecimiento de una valoracion de dafios de acuerdo con los procesos actuales de valoraciones por parte
de los fabricantes.

1.9 Utilizacion de programas informaticos especificos para el calculo de valoraciones de dafios.

2. Equipos del taller de pintura:

2.1 Equipos, medios y maquinas del area de pintura.
2.2 Cabinas de pintura.

2.3 Plano aspirante.

2.4 Tratamiento del aire comprimido.

3. Prevencion de riesgos y gestion medioambiental:
3.1 Prevencion y proteccion individual y colectiva.
3.2 Riesgos inherentes al taller de pintura.

3.3 Medios de prevencion.

3.4 Equipos de proteccion individual o EPI.

3.5 Seifializacion en el taller.

3.6 Seguridad en el taller.

3.7 Fichas de seguridad.

3.8 Gestion medioambiental.

ISSN 1988-298X http:/www.gencat.cat/dogc DL B 38014-2007



51/93 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Num. 6411 - 5.72013
. - ]

CVE-DOGC-B-13184015-2013

4. Técnicas de proteccién, preparacion, igualacion, sellado e insonorizacion de superficies:
4.1 Protecciones anticorrosivas en reparacion.

4.2 Insonorizadores.

4.3 Masillas de relleno: tipo, caracteristicas y aplicacion.

4.4 Aparejos, tipos y procesos de aplicacion.

4.5 Realizacion de mezclas y preparacion de los productos.

4.6 Disolventes, diluyentes, activadores, catalizadores y aditivos.

4.7 Procesos de enmascaramiento: caracteristicas y usos de los medios de enmascaramiento.
4.8 Baremo en la reparaciéon de pinturas.

4.9 Procesos de preparacion de superficies.

4.10 Procesos de aplicacion.

5. Recepcidn, prediagnosis y entrega del vehiculo en los procesos de repintado:
5.1 Protocolo de recepciéon y entrega de vehiculos.

5.2 Software de gestidon de talleres aplicado a los procesos de repintado.

UF 2: pintado de acabado

Duraciéon: 46 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Determina el proceso de repintado que se tiene que aplicar, analizando las caracteristicas de las diferentes
capas del embellecimiento de superficies.

Criterios de evaluacion

1.1 Describe las caracteristicas de los productos utilizados en el embellecimiento de superficies y las relaciona
con las zonas del vehiculo y con los procesos de reparacion que se tienen que realizar.

1.2 ldentifica las diferentes capas de embellecimiento de las superficies mediante procesos de pulido.

1.3 Relaciona los productos que hay que utilizar con las capas de embellecimiento en funcién del material del
elemento (metalico o sintético).

1.4 Identifica el tipo de pintura (sintético, acrilico, monocapa, bicapa, entre otros) del vehiculo mediante la
técnica del disolvente y del papel de vidrio.

1.5 Determina el acabado final para cumplir las especificaciones técnicas y la calidad requerida.

1.6 Efectta en primer lugar la valoracion del dafio para utilizar la reparacién o bien la sustitucién de las piezas.
1.7 Elabora un presupuesto inicial.

1.8 Percibe y responde de manera clara aquello que se le pregunta.

1.9 Aplica la normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccién medioambiental.
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2. Aplica las técnicas de colorimetria, para preparar el color de la pintura del vehiculo, seleccionando los
productos y el método para obtener el color requerido.

Criterios de evaluacién
2.1 Describe las técnicas de colorimetria para la obtencién de colores a partir de bésicos.
2.2 Describe la distribucion de los colores en un circulo cromatico y su utilizacién.

2.3 Identifica el color de la pintura del vehiculo mediante el cédigo de la placa de caracteristicas y la carta de
colores.

2.4 ldentifica los productos que hay que mezclar para la obtencion del color de la pintura, interpretando la
documentacion técnica del fabricante.

2.5 Selecciona los diferentes productos para efectuar la mezcla.

2.6 Efectia mezclas de productos de acuerdo con las reglas de proporciones y viscosidad, manejando la
balanza electrénica, las microfichas o el ordenador.

2.7 Realiza ensayos en la cAmara cromatica efectuando ajustes de color en los casos necesarios.
2.8 Realiza la activacion de la pintura respetando las reglas de proporcionalidad y viscosidad.
2.9 Realiza el pintado de probetas verificando que coincide con el color del vehiculo.

2.10 Demuestra una actitud de atencion y de colaboracién en las actividades realizadas.

2.11 Persiste en la consecucion de los objetivos a pesar de los obstaculos y contratiempos técnicos que se
presenten.

2.12 Aplica la normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccién medioambiental.

3. Aplica las técnicas de embellecimiento de superficies, seleccionando los productos, el método de aplicacién y
los procedimientos de trabajo.

Criterios de evaluacion

3.1 Interpreta la documentacion técnica del fabricante de la pintura, determinando los parametros que se
tienen que ajustar y la técnica de aplicacion.

3.2 Valora los materiales y los tiempos empleados al pintado de superficies, ajustandose a los baremos
establecidos.

3.3 Enmascara las superficies que no se tienen que pintar, utilizando materiales, utiles y medios, en funcion de
la zona y del proceso.

3.4 Realiza el ajuste de pardmetros de equipos y de instalaciones.
3.5 Selecciona el procedimiento de trabajo segun especificaciones del fabricante.
3.6 Determina la secuencia de operaciones siguiendo el procedimiento establecido.

3.7 Aplica pintura de acabado (monocapa, bicapa, tricapa, entre otros) con pistola manteniendo constante la
distancia a la superficie de aplicacién, superponiendo los abanicos y dejando transcurrir el tiempo adecuado
entre las diferentes capas.

3.8 Realiza aplicaciones aerograficas cumpliendo las normas de distancia de aplicacion, velocidad, carga,
abanico y tiempo de evaporacién, entre otros.

3.9 Valora la rentabilidad en los procesos de difuminado.
3.10 Aplica las técnicas de difuminado, consiguiendo la igualacion del color de la aplicacion con el del vehiculo.

3.11 Efectula rotulados y franjados siguiendo especificaciones dadas.
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3.12 Verifica que el acabado final cumple las especificaciones técnicas y la calidad requerida.

3.13 Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de protecciéon ambiental.

Contenidos

1. Proceso de repintado:
1.1 Procesos de embellecimiento de superficies en fabricacion.
1.2 Documentacion técnica, simbologia de los fabricantes de pintura y del vehiculo.

1.3 Productos de embellecimiento de superficies: composicion, caracteristicas y propiedades de los diferentes
tipos de pinturas y barnices.

1.4 Técnicas de embellecimiento de superficies.

1.5 Establecimiento de una valoracion de dafios de acuerdo con los procesos actuales de valoraciones por parte
de los fabricantes.

1.6 Utilizacion de programas informaticos especificos para el calculo de valoraciones de dafios.

2. Colorimetria, formulaciéon y mezcla:

2.1 La funcioén del color. Percepcion del color. La luz, el ojo, el objeto.

2.2 Colorimetria: principios elementales de colorimetria.

2.3 Circulo cromético.

2.4 El color en la carroceria.

2.5 ldentificacion de la pintura del vehiculo.

2.6 Formulacién de la pintura.

2.7 Ajustes de color.

2.8 Orientaciones précticas para la mezcla y para la igualacion de colores.

2.9 Utiles y equipos empleados en la elaboracion de la pintura.

3. Aplicacién de las técnicas de embellecimiento:

3.1 Pinturas de reparacioén: monocapas, bicapas, tricapas, entre otros y con efectos de acabado
(micarescentes, perlados, entre otros).

3.2 Aditivos de las pinturas de acabado.

3.3 Procesos de pintado.

3.4 Baremo de los procesos de pintura de acabado.

3.5 El difuminado y sus técnicas de aplicacion.

3.6 El material auxiliar y su ocupacion.

3.7 Control de la calidad final en los procesos de pintura.

3.8 Procesos para realizar rotulados y franjados.

UF 3: decoraciodn y rotulacion de superficies

Duraciéon: 33 horas
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Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Identifica el film autoadhesivo, relacionando la funcién en el vehiculo, la decoracién o la rotulacion.

Criterios de evaluacion
1.1 Explica la fuerza de adhesién y la estabilidad dimensional de los films autoadhesivos.

1.2 Conoce las caracteristicas de los films autoadhesivos, relacionando la forma de la superficie a decorar, el
material, la exposicién (interior, exterior, norte, sur y agua) y la duracién (permanente o temporal).

1.3 Determina los equipos y los medios necesarios en funcién de la superficie que se tiene que decorar o
rotular.

1.4 Selecciona el tipo de film relacionandolo con la superficie que se tiene que decorar o rotular.
1.5 Describe los tipos de films autoadhesivos seguln el proceso de fabricacion.

1.6 Utiliza una gran variedad de recursos.

1.7 Propone mejoras de manera habitual.

1.8 Aplica normas de seguridad, salud laboral y de impacto ambiental en el proceso de trabajo.

2. Realiza la decoracion, la personalizacion y la rotulacién de vehiculos con films autoadhesivos y técnicas de
transferencia de imagenes caracterizando las técnicas de aplicacion.

Criterios de evaluacion

2.1 Elabora disefios complejos con sistemas informaticos.

2.2 Hace composiciones con pegatinas de vinilo y al agua.

2.3 Prepara las superficies sobre las que se realizard el trabajo.

2.4 Aplica sobre el apoyo las serigrafias y las pegatinas.

2.5 Realiza la transferencia de imagenes en soporte papel al vehiculo.

2.6 Retoca la imagen transferida con técnicas aerograficas y el barnizado de la pieza acabada.
2.7 Verifica que el elemento decorado o rotulado tiene las formas originales.

2.8 ldentifica y corrige los posibles defectos y sus causas.

2.9 Encuentra nuevos usos para los recursos existentes.

2.10 Aplica normas de seguridad, de salud laboral y de impacto ambiental en el proceso de trabajo.

Contenidos

1. Tipo de films segun su aplicacion:
1.1 Equipos y materiales de trabajo principales y de uso auxiliar.
1.2 Tipo de films autoadhesivos segun la naturaleza de la superficie y su ubicacion.

1.3 Procesos de fabricaciéon de los films autoadhesivos.
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1.4 Preparacion de la superficie para tener la maxima calidad de adhesion.
1.5 Aplicaciones de los diferentes films autoadhesivos.

1.6 Tipo de acabados de los films autoadhesivos.

2. Decora y personaliza vehiculos con pegatinas y técnicas de transferencia de imagenes:
2.1 Plasmacion de objetos sobre la superficie.

2.2 Obtencion de imagenes con vinilo.

2.3 Equipos informaticos de apoyo para la obtencidon de iméagenes.

2.4 Apoyos transportables: funcion y tipo.

2.5 Tipo de pegatinas empleadas en la decoracién y en la rotulacion.

2.6 Procesos de aplicacion y temperaturas que influyen en el proceso.

2.7 Gestion de residuos.

UF 4: correccion de defectos

Duraciéon: 20 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Identifica los defectos producidos en la aplicacién de pinturas analizando las causas que los han originado y
sus procesos de correccion.

Criterios de evaluacién
1.1 Realiza organigramas relacionando los defectos de pintado con las causas que los producen.
1.2 ldentifica los defectos de pintado, determinando el proceso idoneo para corregirlos.

1.3 Selecciona las herramientas y los equipos requeridos en funcion del defecto que hay que corregir,
realizando el ajuste de parametros.

1.4 ldentifica las causas que producen los defectos de pintado, definiendo las medidas necesarias para impedir
que se vuelvan a producir.

1.5 Corrige defectos de pintado imputables a la preparacién, aplicacion e instalaciones, entre otros, aplicando
el procedimiento mas rentable.

1.6 Verifica la eliminacion de los defectos, identificando que la superficie reparada reune las caracteristicas de
brillantez, igualacién de color y flop, entre otros.

1.7 Sabe qué recursos tiene que utilizar para solucionar problemas.
1.8 Aprende de cualquier situacién vivida u observada.

1.9 Cumple las normas de prevencién de riesgos laborales y de proteccién ambiental.

2. Verifica el acabado y la pre-entrega del vehiculo aplicando el protocolo de calidad.

Criterios de evaluacion
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2.1 Verifica que la superficie reparada tenga las caracteristicas de brillantez, igualacion de color y flop, entre
otros.

2.2 Revisa la tapiceria y los guarnecidos interiores del vehiculo.

2.3 Verifica que las diferentes piezas no tengan polvo de pintura.

2.4 Verifica la limpieza del interior del vehiculo, vidrios, alfombras, entre otros.

2.5 Revisa que las gomas, los interiores de puertas, los capos, entre otros no tengan restos de pintura.

2.6 Verifica el montaje de matriculas, anagramas, pegatinas, entre otros.

Contenidos

1. Identificacion de defectos, causa y reparacion en la aplicacidon de pinturas:
1.1 Andlisis de los defectos en la pintura.

1.2 Valoracién del defecto determinando el dafio y la causa.

1.3 Defectos y dafios de la pintura.

1.4 Dafos y agresiones en la pintura por factores externos.

1.5 Pulido y abrillantado de la pintura.

1.6 Técnicas y procesos de eliminacion de defectos de pintura.

1.7 Productos empleados.

2. Acabado y pre-entrega del vehiculo:
2.1 Procesos de limpieza.
2.2 Productos de limpieza.

2.3 Protocolo de entrega del vehiculo.

Mddulo profesional 6: estructuras del vehiculo

Duracion: 99 horas

Horas de libre disposicidon: no se asignan

Equivalencia en créditos ECTS: 9

Unidades formativas que lo componen:

UF 1: procesos de fabricacion y dafos en la estructura. 30 horas
UF 2: diagnosis y valoracion de dafios. 35 horas

UF 3: reparaciones en bancadas y reformas. 34 horas

UF 1: procesos de fabricacion y dafios en la estructura

Duracion: 30 horas
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Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Describe la constitucion y el comportamiento de la estructura relacionando los métodos de acoplamiento de
sus componentes con los procesos de fabricacion y de reparacion.

Criterios de evaluacion
1.1 Describe las caracteristicas de los materiales metalicos mas usados en el automavil.
1.2 Describe los procesos de laminado de la chapa utilizada en la construccién de carrocerias.

1.3 Relaciona las propiedades de los materiales metélicos mas utilizados en la industria del automaovil con los
tratamientos térmicos y termoquimicos (temple, revenido, cementacion, nitruracién).

1.4 Describe las caracteristicas y las propiedades de los aceros de alto limite elastico, relacionandolos con su
utilizacién en el automovil.

1.5 Describe los tipos de carroceria segun su constitucién.

1.6 Ildentifica las piezas que componen la estructura de un vehiculo, relacionandolas con la documentacién
técnica.

1.7 Describe los procesos de embuticion y ensamblado en la fabricacion de carrocerias.

1.8 Se percibe a si mismo como un profesional de las tareas que realiza.

2. Identifica las deformaciones que puede sufrir la estructura de un vehiculo, relacionando las cargas aplicadas
con las caracteristicas constructivas de la carroceria.

Criterios de evaluacion

2.1 Describe la simbologia utilizada por los fabricantes de los vehiculos, relacionandola con las diferentes partes
de la estructura.

2.2 Describe cémo evoluciona una carroceria autoportante o chasis ante diferentes tipos de cargas: frontales,
posteriores, laterales y con vuelco, entre otros.

2.3 Describe los métodos y los equipos de diagndstico de dafios, relaciondndolos con las deformaciones que
hay que controlar.

2.4 ldentifica los parametros que se tienen que comprobar en la estructura del vehiculo.
2.5 Describe los sistemas de seguridad pasiva y activa de la carroceria.

2.6 Localiza las zonas fusibles y zonas de refuerzo a la carroceria.

2.7 Se asegura de eliminar las causas de un problema para que no vuelva a ocurrir.

2.8 Se anticipa a los acontecimientos.

2.9 Aplica la normativa de prevenciéon de riesgos laborales y de proteccion medioambiental.

3. Aplica las medidas de prevencion de riesgos, de seguridad personal y de proteccién ambiental valorando las
condiciones de trabajo y los factores de riesgo.

Criterios de evaluacion
3.1 Evalla el orden y la pulcritud de las instalaciones y de los equipos como primer factor de seguridad.

3.2 Diseria planes de actuacion preventivos y de proteccion evitando las situaciones de riesgo mas habituales.
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3.3 Emplea las medidas de seguridad y de proteccidon personal y colectiva previstas para la ejecucion de las
diferentes operaciones.

3.4 Manipula materiales, herramientas, maquinas y equipos de trabajo evitando situaciones de riesgo.

3.5 Elabora organigramas de clasificacion de los residuos atendiendo la toxicidad, el impacto medioambiental y
la posterior retirada selectiva.

3.6 Aplica la normativa de prevenciéon de riesgos laborales y de proteccion medioambiental en las operaciones
realizadas.

3.7 Permanece informado sobre las nuevas tendencias e innovaciones.

Contenidos

1. Conocer la constitucidon de una estructura, asi como los materiales utilizados en la fabricacion y en la
reparacion:

1.1 Caracteristicas y composicion de los materiales utilizados en la construccién de carrocerias.
1.2 Tratamientos térmicos.

1.3 Aceros de alto limite elastico.

1.4 Procesos de fabricacion de piezas.

1.5 Tipo de carroceria y componentes.

2. ldentificacion de las deformaciones:

2.1 Estatica: sistemas de fuerzas (composicion y descomposicién).
2.2 Resultante y momentos resultantes.

2.3 Composicion modular de una carroceria.

2.4 Métodos y equipos de diagnosis de dafios.

2.5 Parametros de la estructura del vehiculo.

2.6 Seguridad pasiva y activa a los vehiculos.

2.7 Zonas fusibles y de refuerzo a las carrocerias.

2.8 Deformaciones en caso de siniestro en funcidon de la zona de colisién y del tipo de carroceria.

3. Prevencioén de riesgos:

3.1 Normativa de prevencion de riesgos laborales relativa al mantenimiento de vehiculos.
3.2 Factores y situaciones de riesgo.

3.3 Medios y equipos de proteccion.

3.4 Prevencién y proteccién colectiva.

3.5 Normativa reguladora en gestion de residuos.

3.6 Clasificacion y almacenamiento de residuos.

3.7 Tratamiento y recogida de residuos.

UF 2: diagnosis y valoraciéon de dafos
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Duraciéon: 35 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Diagnostica deformaciones en la estructura de un vehiculo identificando técnicas y procedimientos
establecidos.

Criterios de evaluacién
1.1 Inspecciona visualmente un vehiculo dafiado siguiendo el protocolo de actuacion.

1.2 Utiliza el compas de varas para verificar las medidas de la estructura de la carroceria comparandolas con la
documentacion técnica.

1.3 Identifica los elementos que constituyen una bancada universal y otra de control positivo, relacionandolos
con la funcion que realizan.

1.4 Describe diferentes sistemas de medicion (sistemas informatizados, galgas de nivel, entre otros).
1.5 Selecciona la documentacion técnica correspondiente.

1.6 Identifica las fichas de medicion de diferentes tipos de bancada o equipos de medicion.

1.7 Calibra y ajusta el equipo de medicion.

1.8 Posiciona el equipo de medicidon segun la deformacion a medir.

1.9 Identifica los puntos de referencia para medir las cotas segun las fichas técnicas.

1.10 Compara los valores obtenidos con los que aparecen en la ficha técnica, determinando las desviaciones
sufridas a la carroceria, bastidor o cabina.

1.11 Se siente seguro cuando trabaja con pocas directrices y poca supervision.

1.12 Aplica la normativa de prevenciéon de riesgos laborales y de proteccién medioambiental.

2. Elabora los presupuestos de reparaciéon de carrocerias, relacionando las caracteristicas de los dafios que se
tienen que reparar y la metodologia de trabajo.

Criterios de evaluacion

2.1 Determina la reparacion o sustitucion de piezas.

2.2 Determina el coste de las piezas a sustituir consultando las tarifas de los fabricantes.
2.3 Determina el dafio en piezas deformadas y la metodologia de reparacion.

2.4 Calcula el tiempo de mano de obra en la sustitucién y en la reparacion de piezas consultando manuales de
taller y baremos.

2.5 Asigna precios a la hora de reparar en carroceria para calcular el coste total del presupuesto.
2.6 Presupuesta un siniestro utilizando programas informaticos.

2.7 Describe las técnicas de tasacion (fototasacion, videoconferencia, entre otros).

2.8 Describe las caracteristicas mas comunes de los seguros de vehiculos.

2.9 Describe los principios base de la investigacion de accidentes de trafico.

2.10 Describe su patron de personalidad y lo utiliza para orientar su toma de decisiones.
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3. Realiza la recepcion y la entrega del vehiculo, asi como una prediagnosis de dafos estructurales segun el
protocolo establecido.

Criterios de evaluaciéon

3.1 Ildentifica el vehiculo segun la documentacién aportada.

3.2 Ildentifica el dafio estructural segun la sintomatologia descrita por el cliente.

3.3 Efectua una prediagnosis inicial de la estructura.

3.4 Dirige el vehiculo convenientemente a la seccién de taller adecuada segun el resultado de la prediagnosis.
3.5 Planifica el tiempo de reparaciéon y prevé la fecha de entrega.

3.6 Verifica el acabado y la limpieza.

3.7 Actua de acuerdo con las normas basicas de la cultura de la organizacion y de la sociedad en que se ubica.

3.8 Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de protecciéon ambiental.

Contenidos

1. Diagnéstico de deformaciones:

1.1 Inspeccidn visual de dafios.

1.2 Verificacién con compas de varas.

1.3 Tipo y composicién de las bancadas.

1.4 Verificacion de dafios mediante bancada (universal y de control positivo).
1.5 Localizaciéon de puntos de anclaje, fijacién y control en la carroceria.

1.6 Calibracién del sistema de medicion.

1.7 Fichas de la bancada.

1.8 Manuales de taller del vehiculo.

1.9 Otros sistemas de medicion.

2. Elaboracion de presupuestos:

2.1 Determinacion de piezas que se van a sustituir y reparar.

2.2 Localizacion del coste de piezas nuevas.

2.3 Clasificacion del dafio en piezas deformadas.

2.4 Tiempo de mano de obra.

2.5 Manuales de taller y baremos de organismos.

2.6 Presupuestos con programas informaticos.

2.7 Tasacion de dafios a los vehiculos (fototasacion, videoconferencia, entre otros).
2.8 Seguros de vehiculos.

2.9 Principios bésicos en la investigacion de accidentes de tréfico.

3. Recepcidn, prediagnosis de la estructura del vehiculo y entrega del vehiculo:
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3.1 Protocolo de recepcién y entrega de vehiculos.

3.2 Software de gestion de talleres en la reparacion de estructuras de vehiculos.

UF 3: reparaciones en bancadas y reformas

Duracién: 34 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Realiza la reparacion de estructuras mediante bancadas, seleccionando las técnicas y los métodos de
reparacion.

Criterios de evaluacion

1.1 Identifica la documentacién técnica y elige los Utiles de colocacion y anclajes de la carroceria.

1.2 Posiciona la carroceria sobre la bancada, colocando los Utiles adecuados.

1.3 Ancla la carroceria, el bastidor o la cabina en los puntos determinados.

1.4 Verifica los puntos dafiados y su desviacion.

1.5 Determina las direcciones de los tiros y contratiros en funcion de la etapa del proceso de estirado.

1.6 Selecciona y posiciona los enseres y los equipos de tiros y contratiros en funcién de la magnitud del
esfuerzo.

1.7 Efectua tiros y contratiros en la estructura hasta conseguir recuperar las cotas originales.

1.8 Controla la evolucion del estirado para que no produzca otras deformaciones y aligera tensiones a la chapa.
1.9 Realiza la reparacion o sustitucion total o parcial de elementos estructurales.

1.10 Verifica que la carroceria ha recuperado sus dimensiones originales.

1.11 Colabora y comparte planes, informaciéon y recursos.

1.12 Aplica la normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccion medioambiental.

2. Planifica modificaciones y reformas de importancia en carrocerias de vehiculos relacionando las
especificaciones de la reforma planteada con la normativa vigente.

Criterios de evaluacion

2.1 Describe el concepto y tipo de reformas de importancia.

2.2 Localiza e identifica la normativa de aplicaciéon a la reforma de importancia.

2.3 Tipifica la reforma de importancia.

2.4 Detalla la documentacidon necesaria y quien la elabora.

2.5 Localiza los organismos que intervienen en la autorizacién de la reforma de importancia.

2.6 Prevé los materiales y los procesos necesarios consultando manuales del vehiculo y de la pieza o del
mecanismo que se incorpore al vehiculo.

2.7 Realiza croquis con respecto a la reforma.

2.8 Calcula las horas de trabajo.
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2.9 Demuestra una actitud de atencion y de colaboracién en las actividades realizadas.

2.10 Prepara la documentacion técnica en que aparece reflejado todo el proceso de transformacion, asi como la
demostracion del cumplimiento de las medidas de seguridad del vehiculo de acuerdo con lo que establece la
normativa vigente.

2.11 Sabe administrar simultaneamente varios proyectos dentro del area de trabajo.

2.12 Aplica la normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccién medioambiental.

Contenidos

1. Reparaciones con bancada:

1.1 lIdentificaciéon de fichas de la bancada y de manuales de reparacién del vehiculo.
1.2 Equipos de estirado.

1.3 Posicionamiento y anclaje del vehiculo en la bancada.

1.4 Verificacion de dafos.

1.5 Seleccién de puntos de aplicacion de los tiros y contratiros.

1.6 Colocacion de equipos de estirado.

1.7 Determinacién de la direccion de estirado.

1.8 Realizaciéon de tiros y contratiros.

1.9 Elementos de seguridad en el estirado.

1.10 Determinacién de zonas de corte y de unidn en sustituciones parciales.
1.11 Conformacion.

1.12 Sustitucidon de piezas estructurales.

2. Modificaciones y reformas de la carroceria:

2.1 Concepto y tipo de reformas de importancia.

2.2 Legislacion aplicable.

2.3 Tipificacion de la reforma.

2.4 Documentacién necesaria para una reforma de importancia.
2.5 Organismos y entidades que intervienen.

2.6 Planificacion del proceso de la reforma de importancia.

2.7 Célculo del coste de una reforma de importancia.

Modulo profesional 7: gestion y logistica del mantenimiento de vehiculos

Duraciéon: 99 horas

Horas de libre disposiciéon: no se asignan

Equivalencia en créditos ECTS: 8
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Unidades formativas que lo componen:
UF 1: procesos de mantenimiento de vehiculos y grandes flotas. 50 horas
UF 2: almacenamiento y control del almacén. 27 horas

UF 3: recepcioén. 22 horas

UF 1: procesos de mantenimiento de vehiculos y grandes flotas

Duraciéon: 50 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Elabora planes de mantenimiento de vehiculos analizando las variables que intervienen y teniendo en cuenta
los métodos y los tiempos.

Criterios de evaluacién
1.1 Describe las técnicas de andlisis de tiempos, como cronometrajes y tiempos predeterminados, entre otros.

1.2 Analiza los tiempos improductivos de un proceso, teniendo en cuenta la informacion disponible, las normas
de seguridad y la fatiga del operario.

1.3 Define un nuevo proceso o mejora el existente, teniendo en cuenta los datos obtenidos en el estudio
previamente realizado.

1.4 Define los medios adecuados para cada intervencion, asegurando que se respeta el proceso en todos sus
aspectos.

1.5 Realiza graficos de eficacia teniendo en cuenta los tiempos tipo y el logro de objetivos.
1.6 ldentifica los objetivos que se tienen que lograr mediante una visiéon global de todos los procedimientos.
1.7 Define los tiempos de parada del vehiculo.

1.8 Analiza la gestion de vehiculos de sustitucion.

2. Organiza la formacion del personal, relacionando los objetivos que se tienen que lograr.

Criterios de evaluacion
2.1 Describe los objetivos que se tienen que conseguir mediante una vision global de todos los procedimientos.

2.2 Define las necesidades de formacion del personal técnico, sobre el nuevo método, para conseguir la
productividad y la calidad requeridas.

2.3 Programa las sesiones técnicas de actualizacion sobre el producto que requiere el personal técnico.
2.4 Elabora la programacion de contenidos de las sesiones técnicas y de formacion.

2.5 Determina el coste econdmico de la formacidon y busca la financiacién, si procede.

3. Elabora planes de distribuciéon del trabajo, relacionando las cargas de trabajo con la operatividad de
instalaciones y de equipos.

Criterios de evaluacion
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3.1 Describe las clases de mantenimiento, predictivo, correctivo y preventivo, definiendo las caracteristicas que
tiene cada uno de ellos.

3.2 Define los conceptos de carga de trabajo. Describe los diferentes tipos.

3.3 Programa el proceso de mantenimiento, teniendo en cuenta el dénde y cuando y considerando los medios
disponibles y los criterios de prioridad.

3.4 Realiza curvas de frecuencia de actividades.
3.5 Realiza un plan de distribuciéon de trabajo, teniendo en cuenta los condicionantes técnicos y humanos.

3.6 Realiza un gréafico de mantenimiento preventivo y predictivo de equipos y de instalaciones, teniendo en
cuenta la periodicidad, los costes y la oportunidad.

4. Elabora planes de mantenimiento para grandes flotas, analizando las necesidades propias y los
requerimientos.

Criterios de evaluacion

4.1 Determina los parametros que hay que redefinir en el mantenimiento programado, en funcién de las
caracteristicas del trabajo que tiene que realizar cada vehiculo.

4.2 Introduce variaciones en el mantenimiento programado aconsejado por el fabricante de los vehiculos.

4.3 Determina las instalaciones, equipamiento y recursos humanos 6ptimos para conseguir el mantenimiento
mas eficaz de la flota.

4.4 Elabora ofertas de mantenimiento para grandes flotas.

4.5 Gestiona los presupuestos y las autorizaciones de las reparaciones de grandes flotas.

5. Organiza los planes de mantenimiento, consultando un histérico de los vehiculos.

Criterios de evaluaciéon
5.1 Realiza tablas o representaciones gréficas reflejando las incidencias y la periodicidad.

5.2 Determina el tiempo de parada de cada vehiculo debido a revisiones periédicas, en funciéon de las
operaciones de mantenimiento que se deben realizar.

5.3 Define el plan de mantenimiento, teniendo en cuenta los objetivos marcados y la capacidad productiva del
taller.

5.4 Determina la oportunidad de parada del vehiculo y programa la reparacion.

5.5 Gestiona los vehiculos de sustitucion.

Contenidos

1. Planes de mantenimiento:

1.1 Técnicas de andlisis de tiempos.

1.2 Sistemas de tiempo predeterminado.

1.3 Técnicas de valoracion de la actividad.

1.4 Técnicas de estudio de desplazamiento de operarios.

1.5 Métodos de trabajo y movimientos.

ISSN 1988-298X http:/www.gencat.cat/dogc DL B 38014-2007



65/93 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Num. 6411 - 5.72013
. - ]

CVE-DOGC-B-13184015-2013

2. Organizacion de la formacion del personal:
2.1 Técnicas de definicion de métodos y su implantacion.
2.2 Técnicas de instruccién de operarios.

2.3 Trabajo por objetivos.

3. Distribucién del trabajo:
3.1 Planes de distribucion del trabajo.
3.2 Clases de mantenimiento: predictivo, correctivo y preventivo.

3.3 Cargas de trabajo. Tipo y documentos.

4. Definicion de planes de mantenimiento:
4.1 Parametros que intervienen en el mantenimiento programado.
4.2 Control de incidencias.

4.3 Revisiones periddicas.

5. Organizaciéon de planes de mantenimiento:
5.1 Estudios historicos.
5.2 Tiempo de parada.

5.3 Programacion y realizaciéon del plan de mantenimiento.

UF 2: almacenamiento y control del almacén

Duraciéon: 27 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Organiza el funcionamiento de una seccion de recambios para establecer su distribucion fisica y el control de
existencias analizando modelos de gestion.

Criterios de evaluacién
1.1 Describe las técnicas para determinar las existencias 6ptimas del almacén.

1.2 Genera una base de datos de existencias de almacén con medios informéticos y lo aplica para determinar
el punto de pedido y hacer una valoraciéon de las existencias.

1.3 Realiza el inventario anual de un almacén teniendo en cuenta las diferentes variables (salidas, entradas,
porcentaje de piezas deterioradas, entre otros).

1.4 Planifica la distribucion fisica de un almacén, teniendo en cuenta las caracteristicas de piezas, su demanda,
las normas legales y la rotacién de productos.

1.5 Describe las normas de seguridad que se tienen que aplicar en un almacén de recambios de vehiculos.

1.6 Planifica la venta de los productos a los diferentes clientes, interiores y exteriores.
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1.7 Realiza ofertas econdmicas para clientes exteriores para conseguir su fidelidad.

2. Organiza la programacion de compras relacionando la gestién y la rentabilidad de la explotacién.

Criterios de evaluacion

2.1 Describe las variables de compra que se tienen que tener en cuenta cuando se hace un pedido: calidad,
precios, descuentos, plazos de entrega, entre otros, para elegir la oferta mas favorable.

2.2 Genera una base de datos de proveedores, con medios informaticos, y lo aplica para programar pedidos y
para hacer la revision de la recepcidon de mercancias.

2.3 Realiza una programacion de compras anual de los productos de mas rotacion.

2.4 Describe las condiciones de compras de concesionarios y franquicias, entre otros.

3. Gestiona el tratamiento de los residuos generados en las operaciones de mantenimiento y reparacion de
vehiculos, identificando los agentes contaminantes y describiendo sus efectos sobre el medio ambiente y su
reciclaje.

Criterios de evaluacion

3.1 Describe la normativa legal que regula la gestion de residuos en los talleres de mantenimiento de
vehiculos.

3.2 lIdentifica los residuos generados en un taller de mantenimiento de vehiculos y determina su peligrosidad.

3.3 Realiza un organigrama de clasificacion de los residuos en funcién de su toxicidad e impacto
medioambiental.

3.4 ldentifica los limites legales aplicables.

3.5 Define el proceso de gestion de residuos a través de gestores autorizados.

3.6 Describe los sistemas de tratamiento y control de los diferentes residuos en el &mbito del taller.

3.7 Describe las instalaciones y los equipamientos necesarios para la gestion de los residuos en el taller.

3.8 Gestiona la recogida selectiva de los residuos.

Contenidos

1. Seccidn de recambios:

1.1 Inventarios.

1.2 Valoracion de existencias.

1.3 Tipo de almacén y su organizacion fisica.

1.4 Proteccion y conservacion de las mercancias.

2. Programacion de compras:
2.1 Programas informaticos de gestion de almacén.
2.2 Punto de pedido 6ptimo.

2.3 Condiciones de compras.
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3. Gestion de residuos:

3.1 Normativa legal de la gestiéon de residuos.

3.2 Normativa sobre riesgos laborales.

3.3 Normativa sobre protecciéon medioambiental.

3.4 Clasificacion y almacenamiento de residuos segun las caracteristicas de peligrosidad.
3.5 Tratamiento y recogida de residuos.

3.6 Planes de mejora.

UF 3: recepcion

Duraciéon: 22 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Elabora planes de calidad para el funcionamiento de un taller relacionando la eficacia de gestion, el grado de
satisfaccién del servicio y el impacto ambiental con la aplicacion de la normativa establecida.

Criterios de evaluacion

1.1 Describe las normas para la certificacién de calidad y gestion ambiental en los talleres de mantenimiento de
vehiculos.

1.2 Describe los procesos de certificacion, auditoria y postauditoria.

1.3 Establece los indicadores para valorar la calidad de los procesos, la gestion ambiental y la satisfaccion del
cliente.

1.4 Determina el procedimiento para efectuar una auditoria interna que permita determinar la calidad
conseguida en los procesos que se realizan en el taller.

1.5 Establece el procedimiento para efectuar una auditoria interna que permita determinar la eficacia en la
gestién ambiental.

1.6 Desarrolla el procedimiento para efectuar una auditoria interna que permita determinar la satisfaccion del
cliente.

1.7 Describe un plan de mejora de la calidad, de la gestion ambiental y de la satisfaccion del cliente.

2. Elabora informes, presupuestos y otros documentos relacionados con la recepcion del vehiculo, mediante
programas informaticos y analizando los resultados.

Criterios de evaluacion
2.1 Realiza prediagnosticos de averias determinando las areas del taller a las que les asignan las reparaciones.

2.2 Rellena las hojas de trabajo con los medios informaticos necesarios, determinando la fecha de entrega del
vehiculo en funcién de cargas de trabajo y capacidad del taller.

2.3 Realiza el informe de la situacion del vehiculo, con los medios informaticos necesarios, incluyendo las
causas de la averia, la gravedad, los costes, las nuevas averias detectadas al realizar la reparacion, entre otros
conceptos.
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2.4 Genera una base de datos de clientes, con medios informaticos, y lo aplica para programar avisos de
revisiones, facturacién y otros documentos.

2.5 Elabora presupuestos mediante programas informéticos.

2.6 Consigue la fidelidad del cliente mediante las comunicaciones habituales: teléfono, correo electrdnico, entre
otros.

2.7 Aplica el protocolo de entrada de vehiculos.

3. Entrega el vehiculo y asesora el cliente de las reparaciones necesarias que hay que realizar, relacionando la
seguridad del vehiculo y la de sus ocupantes.

Criterios de evaluacion

3.1 Realiza un informe de la situacion del vehiculo, informando de las reparaciones que no se llevaran a cabo, a
pesar de necesitarlas, por decision del cliente.

3.2 Comunica al cliente las reparaciones que se tienen que realizar no previstas en el presupuesto previo.
3.3 Asesora a los clientes de los servicios y las ofertas de la empresa.
3.4 Realiza la entrega del vehiculo informando de las operaciones realizadas.

3.5 Aplica el protocolo de entrega de vehiculos.

Contenidos

1. Planes de calidad:

1.1 Planes y normas de calidad y gestion ambiental.

1.2 Normativa para la definicién de la calidad de los procesos a los talleres de mantenimiento de vehiculos.
1.3 Normativa sobre gestion ambiental especifica de los talleres.

1.4 Certificacion.

1.5 Auditoria.

1.6 Postauditoria.

1.7 Indicadores de la satisfaccion del cliente.

2. Elaboracion de documentacion técnica:

2.1 Hojas de trabajo: toma de datos.

2.2 Distribucién de cargas de trabajo.

2.3 Programas informéaticos para la gestion del taller.

2.4 Programas informéaticos para la valoracion de dafios en los vehiculos.

3. Asesoramiento de reparaciones:
3.1 Comunicacion con el cliente.
3.2 Protocolo de recepciéon y entrega de vehiculos.

3.3 Software de gestion de talleres.
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Mddulo profesional 8: técnicas de comunicaciéon y de relaciones

Duracion: 66 horas

Horas de libre disposicidon: no se asignan

Equivalencia en créditos ECTS: 3

Unidades formativas que lo componen:

UF 1: técnicas de comunicacion, empresa y atencion al cliente. 33 horas

UF 2: feedback con clientes y control de calidad. 33 horas

UF 1: técnicas de comunicacién, empresa y atencion al cliente

Duraciéon: 33 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Aplica técnicas de comunicacion analizando las caracteristicas y las posibilidades.

Criterios de evaluacion
1.1 ldentifica las diferentes técnicas de comunicacion, sus ventajas y sus limitaciones.
1.2 Describe las caracteristicas de los diferentes canales de comunicacion.

1.3 Define los pardmetros que caracterizan la atencidon adecuada en funciéon del canal de comunicacién
utilizado.

1.4 Describe las técnicas mas utilizadas de comunicacién segun los diferentes canales de comunicacion.
1.5 Identifica los errores méas habituales en la comunicacion.

1.6 Define los parametros para controlar la claridad y la precisién en la transmision y en la recepcién de la
informacion.

1.7 Valora la importancia del lenguaje no verbal en la comunicacion presencial.
1.8 Adapta la actitud y el discurso a la situacion de la que se parte.

1.9 Identifica los elementos fundamentales en la comunicacién oral.

2. Atiende posibles clientes, relacionando sus necesidades con las caracteristicas del servicio o producto.

Criterios de evaluacion

2.1 ldentifica los objetivos de una correcta atencion al cliente.

2.2 Caracteriza los diferentes tipos de clientes.

2.3 Clasifica y caracteriza las diferentes etapas de un proceso de comunicacion.

2.4 Analiza, en su caso, la informacién histérica del cliente.
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2.5 Interpreta el comportamiento del cliente.
2.6 Ildentifica las motivaciones de compra o demanda de un servicio al cliente.

2.7 Observa la forma y la actitud adecuada en la atencién y en el asesoramiento a un cliente en funcién del
canal de comunicacion utilizado.

2.8 Valora las interferencias que dificultan la comunicacién con el cliente.

2.9 Describe las actitudes positivas hacia los clientes, en la acogida y en la despedida.

3. Transmite la imagen de negocio relacionandola con las caracteristicas y los objetivos de la empresa.

Criterios de evaluacion

3.1 Identifica las herramientas y los elementos béasicos de marketing.

3.2 Define el concepto de imagen de la empresa.

3.3 Relaciona diferentes organigramas de funcionamiento con los objetivos y las caracteristicas del servicio.
3.4 Identifica las férmulas de cortesia y de tratamiento protocolario.

3.5 Valora la necesidad de transmitir una informacién diversa y precisa.

3.6 Describe los elementos fundamentales para transmitir en la comunicacion telefénica la imagen adecuada de
la empresa.

3.7 Valora la importancia de la imagen corporativa para transmitir los objetivos de la empresa.
3.8 Aplica las normas de seguridad y de confidencialidad que se tienen que respetar en las comunicaciones.

3.9 Describe las técnicas para proporcionar una informacién exacta y adecuada.

Contenidos

1. Técnicas de comunicacion:

1.1 Objetivos de la comunicacion.

1.2 Tipo de comunicacion.

1.3 Proceso de comunicacion: etapas.

1.4 Redes de comunicacion, canales y medios.

1.5 Obstaculos en la comunicacion.

1.6 La comunicacién generadora de comportamientos.

1.7 Actitudes y técnicas de la comunicacion oral.

1.8 Pautas de conducta: escuchar y preguntar.

1.9 Modelo de comunicacién interpersonal: barreras y dificultades.

1.10 Influencia de la tipologia de las personas en la elecciéon del canal de comunicacioén.

2. Atencion al cliente:
2.1 Concepto de cliente: identificacion de clientes externos e internos.

2.2 Motivaciones del cliente, actitudes, comportamientos.
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2.3 Técnicas de captacion del interlocutor.

2.4 Técnicas de estrategia de la relacion y del estilo comunicativo: la voz, el lenguaje, el silencio, los gestos,
entre otros.

2.5 Técnicas de obtencion de informacion complementaria.

2.6 Verificacién de la comprensién del mensaje y/o grado de satisfaccion.

3. Transmision de imagen de empresa:

3.1 El marketing en la actividad econdmica: su influencia en la imagen de la empresa.

3.2 Sistemas de organizacién de las empresas: organigramas.

3.3 Establecimiento de canales de comunicacion con el cliente, tanto presencial como no presencial.

3.4 Procedimientos de obtencion y recogida de informacion.

3.5 Imagen corporativa: puntos fuertes, deteccién de puntos débiles, informacién que hay que transmitir.
3.6 Procedimientos: transmision de informacién dentro de la empresa.

3.7 Métodos para evaluar la atencién al cliente.

3.8 Empatia.

UF 2: feedback con clientes y control de calidad

Duracion: 33 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Gestiona quejas, reclamaciones y sugerencias, analizando el problema e identificando la legislacion aplicable.

Criterios de evaluacién

1.1 Define los conceptos formales y no formales de quejas, reclamaciones y sugerencias.

1.2 Reconoce los principales motivos de quejas de clientes en las empresas de mantenimiento de vehiculos.
1.3 Jerarquiza en funcién del tipo de organizacién los canales de presentacion de reclamaciones.

1.4 Establece las fases que hay que seguir en la gestidon de quejas y reclamaciones en su &mbito de
competencia.

1.5 Aplica la normativa legal vigente en el proceso de resolucién de reclamaciones de clientes.

1.6 Valora la importancia de las quejas, de las reclamaciones y de las sugerencias como elemento de mejora
continua.

1.7 Define los puntos clave que tiene que contener un manual corporativo de atencién al cliente y de gestion
de quejas y reclamaciones.

1.8 Valora la importancia de observar una actitud proactiva para anticiparse a incidencias en el proceso.

2. Controla la calidad del servicio prestado, analizando el grado de satisfaccion de los posibles clientes.

Criterios de evaluacion
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2.1 Describe las incidencias comunes en los procesos de atencidn al cliente en empresas de mantenimiento de
vehiculos.

2.2 Define el concepto de calidad y sus implicaciones en la atencién al cliente.

2.3 Ildentifica los factores que influyen en la calidad de prestacién del servicio.

2.4 Obtiene informacién de los clientes para conocer sus necesidades y demandas.

2.5 Relaciona la calidad de servicio con la fidelizacién del cliente.

2.6 Analiza las caracteristicas del servicio prestado, comparandolas con las necesidades de los clientes.
2.7 Describe los métodos de evaluacién de la eficiencia en la prestacion del servicio.

2.8 Propone posibles medidas de resolucién ante problemas tipo de atencion al cliente en empresas de
mantenimiento de vehiculos.

2.9 Presenta conclusiones a través de informes respecto de la satisfaccion de los clientes, aportando medidas
que puedan optimizar la calidad del servicio.

2.10 Transmite al departamento correspondiente los defectos detectados en el producto o servicio para mejorar
su calidad.

Contenidos

1. Gestion de quejas, reclamaciones y sugerencias:

1.1 Quejas, reclamaciones y sugerencias.

1.2 Principales motivos de quejas de clientes en empresas de mantenimiento de vehiculos.
1.3 Elementos de recogida de quejas, reclamaciones o sugerencias.

1.4 Fases de la gestion de quejas y reclamaciones.

1.5 Normativa legal vigente relacionada con las reclamaciones.

2. Control de calidad:

2.1 Caracteristicas del servicio: factores de calidad.

2.2 Relacién entre la calidad de servicio y la fidelizacion.

2.3 Documentos o cuestionarios para medir el grado de satisfaccion.

2.4 Procedimientos de control del servicio: parametros y técnicas de control.
2.5 Calidad y mejora continua.

2.6 Evaluacion del servicio: métodos e indicadores.

2.7 Métodos de optimizacion de la calidad del servicio.

Modulo profesional 9: formacidén y orientacion laboral

Duraciéon: 99 horas

Horas de libre disposicion: no se asignan

Equivalencia en créditos ECTS: 5
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Unidades formativas que lo componen:
UF 1: incorporacion al trabajo. 66 horas

UF 2: prevencion de riesgos laborales. 33 horas

UF 1: incorporacion al trabajo

Duracién: 66 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Selecciona oportunidades de empleo, identificando las diferentes posibilidades de insercién y las alternativas
de aprendizaje a lo largo de la vida.

Criterios de evaluacion

1.1 Valora la importancia de la formaciéon permanente como factor clave para la empleabilidad y la adaptacién
a las exigencias del proceso productivo.

1.2 Identifica los itinerarios formativos y profesionales relacionados con el perfil profesional del técnico o
técnica superior en automocion.

1.3 Planifica un proyecto de carrera profesional.

1.4 Determina las aptitudes y actitudes requeridas para la actividad profesional relacionada con el perfil del
titulo.

1.5 Identifica los principales yacimientos de ocupacion y de inserciéon laboral para el técnico o la técnica
superior en automocion.

1.6 Determina las técnicas utilizadas en el proceso de busqueda de empleo.
1.7 Prevé las alternativas de autoempleo a los sectores profesionales relacionados con el titulo.

1.8 Realiza la valoracion de la personalidad, aspiraciones, actitudes y formacion propias para tomar decisiones.

2. Aplica las estrategias del trabajo en equipo, valorando la eficacia y eficiencia para lograr los objetivos de la
organizacion.

Criterios de evaluacion

2.1 Valora las ventajas del trabajo en equipo en situaciones de trabajo relacionadas con el perfil de técnico o
técnica superior en automocion.

2.2 ldentifica los equipos de trabajo que se pueden constituir en una situacion real de trabajo.
2.3 Determina las caracteristicas del equipo de trabajo eficaz ante los equipos ineficaces.

2.4 Valora positivamente la existencia necesaria de diversidad de roles y opiniones asumidos por los miembros
de un equipo.

2.5 Reconoce la posible existencia de conflicto entre los miembros de un grupo como un aspecto caracteristico
de las organizaciones.

2.6 ldentifica los tipos de conflictos y sus fuentes.
2.7 Determina procedimientos para resolver conflictos.

2.8 Resuelve los conflictos presentados en un equipo.
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2.9 Aplica habilidades comunicativas en el trabajo en equipo.

3. Ejerce los derechos y cumple las obligaciones que se derivan de las relaciones laborales, reconociéndolas en
los diferentes contratos de trabajo.

Criterios de evaluacién

3.1 Identifica las caracteristicas que definen los nuevos entornos de organizacion del trabajo.
3.2 Ildentifica los conceptos béasicos del derecho del trabajo.

3.3 Distingue los organismos que intervienen en la relaciéon laboral.

3.4 Determina los derechos y deberes derivados de la relacion laboral.

3.5 Analiza el contrato de trabajo y las principales modalidades de contratacion aplicables al sector de
mantenimiento de vehiculos y servicios relacionados.

3.6 ldentifica las medidas de fomento de la contratacion para determinados colectivos.

3.7 Valora las medidas de fomento del trabajo.

3.8 Identifica el tiempo de trabajo y las medidas para conciliar la vida laboral y familiar.

3.9 ldentifica las causas y efectos de la modificacion, suspension y extincion de la relacion laboral.
3.10 Analiza el recibo de salarios e identifica los principales elementos que lo integran.

3.11 Analiza las diferentes medidas de conflicto colectivo y los procedimientos de soluciéon de conflictos.
3.12 Determina los elementos de la negociacion en el ambito laboral.

3.13 Identifica la representacion de los trabajadores en la empresa.

3.14 Interpreta los elementos basicos de un convenio colectivo aplicable a un sector profesional relacionado
con el titulo de técnico o técnica superior en automocion y su incidencia en las condiciones de trabajo.

4. Determina la accion protectora del sistema de la Seguridad Social ante las diferentes contingencias
cubiertas, identificando las diferentes clases de prestaciones.

Criterios de evaluacion

4.1 Valora el papel de la Seguridad Social como pilar esencial para la mejora de la calidad de vida de los
ciudadanos.

4.2 Enumera las diversas contingencias que cubre el sistema de la Seguridad Social.

4.3 ldentifica los regimenes existentes en el sistema de la Seguridad Social aplicable al sector profesional del
técnico superior en automocion.

4.4 ldentifica las obligaciones de empresario y trabajador en el sistema de la Seguridad Social.

4.5 ldentifica las bases de cotizacién de un trabajador y las cuotas correspondientes a trabajador y
empresario.

4.6 Clasifica las prestaciones del sistema de la Seguridad Social.
4.7 ldentifica los requisitos de las prestaciones.
4.8 Determina posibles situaciones legales de desempleo.

4.9 Reconoce la informacion y los servicios de la plataforma de la Seguridad Social.
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Contenidos

1. Busqueda activa de empleo:

1.1 Valoracién de la importancia de la formacién permanente para la trayectoria laboral y profesional del
técnico o técnica superior en automocion.

1.2 Andlisis de los intereses, aptitudes y motivaciones personales para la carrera profesional.
1.3 Las capacidades clave del técnico o técnica superior en automocion.

1.4 El sistema de cualificaciones profesionales. Las competencias y las cualificaciones profesionales del titulo y
de la familia profesional de transporte y mantenimiento de vehiculos.

1.5 Identificacion de itinerarios formativos y profesionalizadores relacionados con el titulo. Titulaciones y
estudios relacionados con la ingenieria.

1.6 Planificacion de la carrera profesional.

1.7 Definicidon y andlisis del sector profesional del mantenimiento de vehiculos y servicios relacionados.
1.8 Yacimientos de empleo en empresas concesionarias y talleres de marca.

1.9 Proceso de busqueda de empleo en empresas del sector.

1.10 Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa.

1.11 Técnicas e instrumentos de busqueda de empleo.

1.12 El proceso de toma de decisiones.

1.13 Ofertas formativas dirigidas a grupos con dificultades de integracion laboral.

1.14 Igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.

1.15 Valoracion del autoempleo como alternativa para la insercion laboral.

1.16 Valoracion de los conocimientos y las competencias obtenidas mediante la formaciéon contenida en el
titulo.

2. Gestion del conflicto y equipos de trabajo:
2.1 Valoracion de las ventajas e inconvenientes del trabajo de equipo para la eficacia de la organizacion.

2.2 Equipos en el sector del mantenimiento de vehiculos segun las funciones que ejercen. Equipos de alto
rendimiento y multifuncionales.

2.3 Formas de participacion en el equipo de trabajo.
2.4 Conflicto: caracteristicas, fuentes y etapas.
2.5 Métodos para resolver o suprimir el conflicto.

2.6 Aplicaciéon de habilidades comunicativas en el trabajo en equipo.

3. Contratacion:

3.1 Ventajas e inconvenientes de las nuevas formas de organizacion: flexibilidad, beneficios sociales, entre
otros.

3.2 El derecho del trabajo: concepto y fuentes.
3.3 Analisis de la relacion laboral individual.
3.4 Derechos y deberes que se derivan de la relacion laboral y su aplicacion.

3.5 Determinacion de los elementos del contrato de trabajo, de las principales modalidades de contratacion que
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se aplican en el sector de talleres de mantenimiento de vehiculos y empresas relacionadas y de las medidas de
fomento del trabajo.

3.6 Las condiciones de trabajo: tiempo de trabajo y conciliacién laboral y familiar.

3.7 Interpretacion del recibo del salario.

3.8 Madificacién, suspension y extincién del contrato de trabajo.

3.9 Organismos laborales. Sistemas de asesoramiento de los trabajadores respecto a sus derechos y deberes.
3.10 Representacion de los trabajadores.

3.11 El convenio colectivo como fruto de la negociacion colectiva.

3.12 Anadlisis del convenio o convenios aplicables al trabajo del técnico o técnica superior en automocion.

4. Seguridad Social, empleo y desempleo:
4.1 Estructura del sistema de la Seguridad Social. El régimen general y el régimen de trabajo auténomo.

4.2 Determinacion de las principales obligaciones de empresarios y trabajadores en materia de Seguridad
Social: afiliacion, altas, bajas y cotizacion.

4.3 Requisitos de las prestaciones.
4.4 Situaciones protegidas en la proteccion por desempleo.

4.5 ldentificacion de la informacion y los servicios de la plataforma de la Seguridad Social.

UF 2: prevencion de riesgos laborales

Duracién: 33 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Evalla los riesgos derivados de la actividad profesional, analizando las condiciones de trabajo y los factores
de riesgo presentes en el entorno laboral.

Criterios de evaluacion

1.1 Valora la importancia de la cultura preventiva en todos los ambitos y actividades de la empresa.
1.2 Relaciona las condiciones laborales con la salud del trabajador o trabajadora.

1.3 Clasifica los factores de riesgo en la actividad y los dafios que se pueden derivar.

1.4 ldentifica las situaciones de riesgo mas habituales en los entornos de trabajo del técnico o técnica superior
en automocion.

1.5 Determina la evaluacion de riesgos en la empresa.

1.6 Determina las condiciones de trabajo con significacidn para la prevencion en los entornos de trabajo
relacionados con el perfil profesional del técnico o técnica superior en automocion.

1.7 Clasifica y describe los tipos de dafios profesionales, con especial referencia a accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales, relacionados con el perfil profesional del técnico o técnica superior en automocion.

2. Participa en la elaboracion de un plan de prevencidon de riesgos en una pequefia empresa, identificando las
responsabilidades de todos los agentes implicados.
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Criterios de evaluaciéon
2.1 Determina los principales derechos y deberes en materia de prevencién de riesgos laborales.

2.2 Clasifica las diferentes formas de gestion de la prevenciéon en la empresa, en funcidon de los diferentes
criterios establecidos en la normativa sobre prevencion de riesgos laborales.

2.3 Determina las formas de representaciéon de los trabajadores en la empresa en materia de prevencién de
riesgos.

2.4 ldentifica los organismos publicos relacionados con la prevenciéon de riesgos laborales.

2.5 Valora la importancia de la existencia de un plan preventivo en la empresa, que incluya la secuenciacion de
actuaciones a realizar en caso de emergencia.

2.6 Define el contenido del plan de prevencion en un centro de trabajo relacionado con el sector profesional del
técnico o técnica superior en automocion.

2.7 Propone mejoras en el plan de emergencia y evacuaciéon de la empresa.

3. Aplica medidas de prevencién y proteccién individual y colectiva, analizando las situaciones de riesgo en el
entorno laboral del técnico o técnica superior en automocion.

Criterios de evaluacion

3.1 Determina las técnicas de prevencion y de proteccion individual y colectiva que se tienen que aplicar para
evitar los dafos en su origen y minimizar las consecuencias en caso de que sean inevitables.

3.2 Analiza el significado y el alcance de los diferentes tipos de sefializacion de seguridad.
3.3 Analiza los protocolos de actuacion en caso de emergencia.

3.4 ldentifica las técnicas de clasificacion de heridos en caso de emergencia en que haya victimas de gravedad
diversa.

3.5 lIdentifica los procedimientos de atencidon sanitaria inmediata.
3.6 Identifica la composicion y el uso del botiquin de la empresa.

3.7 Determina los requisitos y las condiciones para la vigilancia de la salud del trabajador o trabajadora y su
importancia como medida de prevencion.

Contenidos:

1. Evaluacion de riesgos profesionales:
1.1 La evaluacién de riesgos en la empresa como elemento basico de la actividad preventiva.
1.2 Importancia de la cultura preventiva en todas las fases de la actividad profesional.

1.3 Efectos de las condiciones de trabajo sobre la salud. El accidente de trabajo, la enfermedad profesional y
las enfermedades inespecificas.

1.4 Riesgo profesional. Analisis y clasificacion de factores de riesgo.

1.5 Andlisis de riesgos relativos a las condiciones de seguridad.

1.6 Andlisis de riesgos relativos a las condiciones ambientales.

1.7 Andlisis de riesgos relativos a las condiciones ergondémicas y psicosociales.

1.8 Riesgos genéricos en el sector del mantenimiento de vehiculos, especialmente los derivados de las
condiciones de trabajo, los riesgos ergonémicos y los riesgos ambientales quimicos.
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1.9 Dafos para la salud ocasionados por los riesgos.

1.10 Determinacion de los posibles dafios a la salud de los trabajadores que pueden derivarse de las
situaciones de riesgo detectadas en el sector del mantenimiento de vehiculos, especialmente los relacionados
con los golpes, la fatiga, los trastornos musculoesqueléticos y el contacto y la inhalacion de humos y agentes
quimicos.

2. Planificacion de la prevencion de riesgos en la empresa:

2.1 Determinacion de los derechos y deberes en materia de prevencion de riesgos laborales.

2.2 Sistema de gestion de la prevencion de riesgos en la empresa.

2.3 Organismos publicos relacionados con la prevenciéon de riesgos laborales.

2.4 Plan de la prevencion de riesgos a la empresa. Estructura. Acciones preventivas. Medidas especificas.
2.5 lIdentificacion de las responsabilidades en materia de prevencidon de riesgos laborales.

2.6 Determinacion de la representacion de los trabajadores en materia preventiva.

2.7 Planes de emergencia y de evacuacion en entornos de trabajo.

3. Aplicacién de medidas de prevencion y proteccion en la empresa:

3.1 Determinacion de las medidas de prevencion y proteccion individual y colectiva.
3.2 Interpretacion de la sefializacion de seguridad.

3.3 Consignas de actuacién ante una situacién de emergencia.

3.4 Protocolos de actuaciéon ante una situacion de emergencia.

3.5 lIdentificacion de los procedimientos de atencion sanitaria inmediata.

3.6 Primeras actuaciones en emergencias con heridos.

Modulo profesional 10: empresa e iniciativa emprendedora

Duracion: 66 horas

Horas de libre disposicidon: no se asignan
Equivalencia en créditos ECTS: 4
Unidades formativas que lo componen:

UF 1: empresa e iniciativa emprendedora. 66 horas

UF 1: empresa e iniciativa emprendedora

Duracién: 66 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Reconoce las capacidades asociadas a la iniciativa emprendedora, analizando los requerimientos derivados
de los puestos de trabajo y de las actividades empresariales.
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Criterios de evaluacion

1.1 lIdentifica el concepto de innovacién y su relacion con el progreso de la sociedad y el aumento en el
bienestar de los individuos.

1.2 Analiza el concepto de cultura emprendedora y su importancia como fuente de creacion de empleo y
bienestar social.

1.3 Identifica la importancia que la iniciativa individual, la creatividad, la formacién y la colaboracion tienen en
el éxito de la actividad emprendedora.

1.4 Analiza la capacidad de iniciativa en el trabajo de una persona empleada en una empresa relacionada con
el sector del mantenimiento de vehiculos.

1.5 Analiza el desarrollo de la actividad emprendedora de un empresario que se inicie en el sector del
mantenimiento de vehiculos.

1.6 Analiza el concepto de riesgo como elemento inevitable de toda actividad emprendedora.

1.7 Analiza el concepto de empresario y los requisitos y actitudes necesarios para desarrollar la actividad
empresarial.

1.8 Relaciona la estrategia empresarial con la mision, la vision y los valores de la empresa.

1.9 Reconoce las nuevas herramientas y recursos para el fomento del autoempleo, en especial los viveros de
empresas.

1.10 Define una determinada idea de negocio del sector que tiene que servir de punto de partida para elaborar
un plan de empresa y que tiene que facilitar unas buenas practicas empresariales.

2. Define la oportunidad de creacién de una microempresa, valorando el impacto sobre el entorno de actuacion
e incorporando valores éticos.

Criterios de evaluacion

2.1 Identifica las funciones de produccién o prestacion de servicios, econédmico-financieras, sociales,
comerciales y/o de marketing y administrativas de una empresa.

2.2 Analiza la empresa dentro del sistema econémico global.
2.3 Interpreta el papel que tiene la empresa en el sistema econémico local.

2.4 Analiza los componentes principales del entorno general que rodea una microempresa del sector del
mantenimiento de vehiculos.

2.5 Analiza la influencia de las relaciones de empresas del sector del mantenimiento de vehiculos con los
principales integrantes del entorno especifico.

2.6 Analiza los conceptos de cultura empresarial e imagen corporativa y su relacién con los objetivos
empresariales.

2.7 Analiza el fendmeno de la responsabilidad social de las empresas y su importancia como un elemento de la
estrategia empresarial y como un mecanismo de retorno a la sociedad.

2.8 Elabora el balance social de una empresa relacionada con el mantenimiento de vehiculos, incorporando los
costes sociales en que incurre y los beneficios sociales que produce.

2.9 ldentifica practicas que incorporan valores éticos y sociales en empresas relacionadas con la construcciéon y
el mantenimiento de vehiculos.

2.10 Identifica los valores que aportan a la empresa las politicas de fomento de la igualdad dentro de la
empresa.

2.11 Reconoce las oportunidades y amenazas existentes en el entorno de una microempresa relacionada con el
mantenimiento de vehiculos.
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2.12 Determina la viabilidad econdmica y financiera de una microempresa relacionada con el sector del
mantenimiento de vehiculos.

2.13 Identifica los canales de apoyo y los recursos que la Administracion publica facilita al emprendedor o
emprendedora.

3. Realiza actividades para la constitucion y puesta en marcha de una microempresa del sector del
mantenimiento de vehiculos, seleccionando la forma juridica e identificando las obligaciones legales asociadas.

Criterios de evaluacion
3.1 Analiza las diferentes formas juridicas y organizativas de empresa mas habituales.
3.2 ldentifica los rasgos caracteristicos de la economia cooperativa.

3.3 Especifica el grado de responsabilidad legal de los propietarios de la empresa, en funcion de la forma
juridica escogida.

3.4 Diferencia el tratamiento fiscal establecido para las diferentes formas juridicas de la empresa.

3.5 Analiza los tramites exigidos por la legislacion vigente para constituir una microempresa del sector del
mantenimiento de vehiculos, segun la forma juridica escogida.

3.6 Identifica los organismos y entidades que intervienen a la hora de poner en funcionamiento una
microempresa.

3.7 Busca las diferentes ayudas para crear microempresas del sector del mantenimiento de vehiculos
disponibles en Catalufia y en la localidad de referencia.

3.8 Especifica los beneficios que aportan la imagen corporativa y la organizacion de la comunicacion interna y
externa a la empresa.

3.9 ldentifica las herramientas para estudiar la viabilidad econémica y financiera de una microempresa.

3.10 Incluye en el plan de empresa todos los aspectos relativos a la eleccion de la forma juridica, estudio de
viabilidad econémica y financiera, tramites administrativos, ayudas y subvenciones, y el plan de marketing.

3.11 Identifica las vias de asesoramiento y gestién administrativa externos existentes a la hora de poner en
funcionamiento una microempresa.

4. Realiza actividades de gestion administrativa y financiera de una microempresa del sector de mantenimiento
de vehiculos, identificando las obligaciones contables y fiscales principales y conociendo su documentacion.

Criterios de evaluacion
4.1 Analiza los conceptos basicos de la contabilidad y las técnicas de registro de la informaciéon contable.

4.2 ldentifica las técnicas basicas de andlisis de la informacién contable, en especial en lo referente a la
solvencia, liquidez y rentabilidad de la empresa.

4.3 Define las obligaciones fiscales de una microempresa relacionada con el sector de mantenimiento de
vehiculos.

4.4 Diferencia los tipos de impuestos en el calendario fiscal.

4.5 ldentifica la documentacién basica de caracter comercial y contable para una microempresa del sector del
mantenimiento de vehiculos, y los circuitos que la documentacién mencionada sigue dentro de la empresa.

4.6 ldentifica los principales instrumentos de financiacién bancaria.

4.7 Sitba correctamente la documentacion contable y de financiacion en el plan de empresa.
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Contenidos

1. Iniciativa emprendedora:

1.1 Innovacioén y desarrollo econémico. Caracteristicas principales de la innovacién en la actividad del sector
del mantenimiento de vehiculos (materiales, tecnologia, organizacién de la produccion).

1.2 Factores clave de los emprendedores: iniciativa, creatividad, formacion y liderazgo empresarial.

1.3 La actuacion de los emprendedores como empleados de una empresa relacionada con el mantenimiento de
vehiculos.

1.4 La actuacion de los emprendedores como empresarios de una empresa relacionada con el sector de
mantenimiento de vehiculos.

1.5 Instrumentos para identificar las capacidades que favorecen el espiritu emprendedor.
1.6 El empresario. Actitudes y requisitos para ejercer la actividad empresarial.
1.7 Objetivos personales versus objetivos empresariales. Misidn, visién y valores de empresa.

1.8 El plan de empresa y la idea de negocio en el &mbito del mantenimiento de vehiculos y servicios
relacionados.

1.9 Las buenas practicas empresariales.

1.10 Los servicios de informacion, orientacion y asesoramiento. Los viveros de empresas.

2. La empresa y su entorno:

2.1 Funciones basicas de la empresa: de produccién o prestacion de servicios, econémico-financieras, sociales,
comerciales y/o de marketing y administrativas de una empresa.

2.2 La empresa como sistema: recursos, objetivos y métodos de gestion de la calidad y medioambiental.

2.3 Componentes del macroentorno: factores politico-legales, econdmicos, socioculturales, demograficos y/o
ambientales y tecnolégicos.

2.4 Analisis del macroentorno de una microempresa del sector del mantenimiento de vehiculos.

2.5 Componentes del microentorno: los clientes, los proveedores, los competidores, los productos o servicios
sustitutivos y la sociedad.

2.6 Analisis del microentorno de una microempresa del sector del mantenimiento de vehiculos.
2.7 Elementos de la cultura empresarial y valores éticos dentro de la empresa. Imagen corporativa.

2.8 Relaciones de una microempresa de mantenimiento de vehiculos con los agentes sociales, especialmente
los gremios y las compaifiias de seguro.

2.9 La responsabilidad social de la empresa.
2.10 Elaboracion del balance social: costes y beneficios sociales para la empresa.
2.11 Igualdad y empresa: estrategias empresariales para conseguir la igualdad dentro de la empresa.

2.12 Deteccion de oportunidades y amenazas del sector del mantenimiento de vehiculos. Instrumentos de
deteccion.

2.13 Determinacion de la viabilidad econdmica y financiera de una microempresa relacionada con el
mantenimiento de vehiculos.

2.14 Deteccidon de nuevas oportunidades de negocio. Generacion y seleccidon de ideas. Técnicas para generar
ideas de negocio.

2.15 Busqueda de ayudas y subvenciones para la creacidn de una microempresa.

2.16 Instrumentos de apoyo de la Administracion publica al emprendedor o la emprendedora.
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3. Creacion y puesta en funcionamiento de la empresa:

3.1 Tipos de empresa mas comunes del sector: fabricantes de vehiculos, talleres de mantenimiento, servicios
relacionados (transporte, inspecciones técnicas, compafias de seguro, fabricacion y distribucién de recambios).

3.2 Caracteristicas de las empresas cooperativas y las sociedades laborales.

3.3 Organizacion de una empresa del sector de la construccién y del mantenimiento de vehiculos: estructura
interna. Organizacién de la comunicacién interna y externa en la empresa.

3.4 Eleccién de la forma juridica y su incidencia en la responsabilidad de los propietarios.
3.5 La fiscalidad de empresas del sector del mantenimiento de vehiculos.
3.6 Tramites administrativos para constituir una empresa de mantenimiento de vehiculos.

3.7 Busqueda y tratamiento de informacién en los procesos de creacidon de una microempresa de
mantenimiento de vehiculos.

3.8 Imagen corporativa de la empresa: funciones y relacion con los objetivos empresariales.

3.9 Plan de empresa: eleccidon de la forma juridica, estudio de viabilidad econémica y financiera, tramites
administrativos y gestion de ayudas y subvenciones de una microempresa relacionada con el sector de
mantenimiento de vehiculos.

3.10 Organizacion y responsabilidad en el establecimiento del plan de empresa.

4. Gestion empresatrial:

4.1 Elementos bésicos de la contabilidad.

4.2 Cuentas anuales exigibles a una microempresa.

4.3 Andlisis de la informacion contable.

4.4 La prevision de resultados.

4.5 Obligaciones fiscales de las empresas: requisitos y plazos de presentacion de documentos.
4.6 Las formas de financiaciéon de una empresa.

4.7 Técnicas basicas de gestion administrativa de una empresa relacionada con el sector del mantenimiento de
vehiculos.

4.8 Documentacion basica comercial y contable y conexién entre ellas.

4.9 Importancia de la informacidon contable de la empresa.

Modulo profesional 11: proyecto en automocion

Duracion: 99 horas

Horas de libre disposicidon: no se asignan
Equivalencia en créditos ECTS: 5
Unidades formativas que lo componen:

UF 1: proyecto en automociéon. 99 horas

UF1: proyecto en automocion
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Duracién: 99 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Identifica necesidades del sector productivo, relacionandolas con proyectos tipo que las puedan satisfacer.

Criterios de evaluacion

1.1 Clasifica las empresas del sector por sus caracteristicas organizativas y el tipo de producto o servicio que
ofrecen.

1.2 Caracteriza las empresas tipo indicando la estructura organizativa y las funciones de cada departamento.
1.3 Identifica las necesidades mas demandadas a las empresas.

1.4 Valora las oportunidades de negocio previsibles en el sector.

1.5 ldentifica el tipo de proyecto requerido para dar respuesta a las demandas previstas.

1.6 Determina las caracteristicas especificas requeridas en el proyecto.

1.7 Determina las obligaciones fiscales, laborales y de prevencidon de riesgos y sus condiciones de aplicacion.

1.8 Identifica posibles ayudas o subvenciones para la incorporacion de nuevas tecnologias de produccion o de
servicio que se proponen.

1.9 Elabora el guién de trabajo que se tiene que seguir para la elaboracion del proyecto.

2. Disefia proyectos relacionados con las competencias expresadas en el titulo, incluyendo y desarrollando las
fases que lo componen.

Criterios de evaluacion

2.1 Recopila informacion relativa a los aspectos que seran tratados en el proyecto.
2.2 Realiza el estudio de viabilidad técnica del proyecto.

2.3 ldentifica las fases o partes que componen el proyecto y su contenido.

2.4 Establece los objetivos que se pretenden conseguir identificando su alcance.

2.5 Determina las actividades necesarias para su desarrollo.

2.6 Prevé los recursos materiales y personales necesarios para realizarlo.

2.7 ldentifica las necesidades de financiacién para la puesta en marcha del proyecto.
2.8 Define y elabora la documentacion necesaria para su disefio.

2.9 Ildentifica las normativas legales de aplicacion al proyecto.

2.10 Identifica los aspectos que se tienen que controlar para definir los indicadores que garantizan la calidad
del proyecto.

3. Planifica la implementacion o ejecucién del proyecto, determinando el plan de intervencion y la
documentacién asociada.

Criterios de evaluacion
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3.1 Identifica y extrae del proyecto las necesidades y operaciones a realizar.

3.2 Secuencia las actividades ordenandolas en funcién de las necesidades de implementacion.
3.3 Determina los recursos y la logistica necesaria para cada actividad.

3.4 Identifica las necesidades de permisos y autorizaciones para llevar a cabo las actividades.
3.5 Determina los procedimientos de actuacidon o ejecucion de las actividades.

3.6 Ildentifica los riesgos inherentes en la implementacion, definiendo el plan de prevencion de riesgos y los
medios y equipos necesarios.

3.7 Determina las actuaciones en materia de residuos y de proteccion ambiental.
3.8 Planifica la asignacion de recursos materiales y humanos, y los tiempos de ejecucion.
3.9 Hace la valoraciéon econémica necesaria para el desarrollo del proyecto.

3.10 Define y elabora la documentacion necesaria para la implementacion o ejecucion del proyecto.

4. Define los procedimientos para el seguimiento y control en la ejecucidon del proyecto, justificando la seleccion
de variables e instrumentos empleados.

Criterios de evaluacion
4.1 Define el procedimiento de evaluacion de las actividades o de las intervenciones.
4.2 Define los indicadores de calidad para realizar la evaluacion.

4.3 Define el procedimiento para la evaluacion de las incidencias que puedan presentarse durante la realizacion
de las actividades, su posible solucién y registro.

4.4 Define el procedimiento para gestionar los posibles cambios en los recursos y en las actividades, incluyendo
el sistema de registro.

4.5 Define y elabora la documentacidon necesaria para la evaluacion de las actividades y del proyecto.

4.6 Establece el procedimiento para la participacion en la evaluacion de los usuarios o clientes y elabora los
documentos especificos.

4.7 Establece un sistema para garantizar el cumplimiento del pliegue de condiciones del proyecto cuando este
existe.

5. Realiza las actuaciones segun la normativa de riesgos laborales y de protecciéon medioambiental aplicable.

Criterios de evaluacion

5.1 Describe y aplica la normativa aplicable en materia de riesgos laborales.

5.2 Describe y aplica la normativa aplicable en materia de proteccion medioambiental.

5.3 Gestiona adecuadamente los residuos generados durante la reparaciéon de vehiculos.

Contenidos

Los determina el centro educativo.
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Modulo profesional 12: formacién en centros de trabajo

Duracion: 416 horas
Horas de libre disposicidon: no se asignan

Equivalencia en créditos ECTS: 22

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Identifica la estructura, la organizacion y las condiciones de trabajo de la empresa, centro o servicio,
relacionandolas con las actividades que realiza.

Criterios de evaluacion

1.1 ldentifica las caracteristicas generales de la empresa, centro o servicio y el organigrama y las funciones de
cada area.

1.2 ldentifica los procedimientos de trabajo en el desarrollo de la actividad.

1.3 ldentifica las competencias de los puestos de trabajo en el desarrollo de la actividad.

1.4 ldentifica las caracteristicas del mercado o entorno, tipo de usuarios y proveedores.

1.5 ldentifica las actividades de responsabilidad social de la empresa, centro o servicio hacia el entorno.
1.6 Identifica el flujo de servicios o los canales de comercializacion mas frecuentes en esta actividad.

1.7 Relaciona ventajas e inconvenientes de la estructura de la empresa, centro o servicio, ante otros tipos de
organizaciones relacionadas.

1.8 ldentifica el convenio colectivo o el sistema de relaciones laborales al que se acoge la empresa, centro o
servicio.

1.9 Identifica los incentivos laborales, las actividades de integracion o de formacion y las medidas de
conciliacion en relacion con la actividad.

1.10 Valora las condiciones de trabajo en el clima laboral de la empresa, centro o servicio.

1.11 Valora la importancia de trabajar en grupo para conseguir con eficacia los objetivos establecidos en la
actividad y resolver los problemas que se plantean.

2. Desarrolla actitudes éticas y laborales propias de la actividad profesional de acuerdo con las caracteristicas
del puesto de trabajo y los procedimientos establecidos por el centro de trabajo.

Criterios de evaluacion

2.1 Cumple el horario establecido.

2.2 Muestra una presentacion personal adecuada.

2.3 Es responsable en la ejecucion de las tareas asignadas.
2.4 Se adapta a los cambios de las tareas asignadas.

2.5 Manifiesta iniciativa en la resolucion de problemas.

2.6 Valora la importancia de su actividad profesional.

2.7 Mantiene organizada su area de trabajo.
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2.8 Cuida de los materiales, equipos o herramientas que utiliza en su actividad.
2.9 Mantiene una actitud clara de respeto hacia el medio ambiente.
2.10 Establece una comunicacion y relaciéon eficaz con el personal de la empresa.

2.11 Se coordina con los miembros de su equipo de trabajo.

3. Realiza las actividades formativas de referencia siguiendo protocolos establecidos por el centro de trabajo.

Criterios de evaluaciéon

3.1 Ejecuta las tareas segun los procedimientos establecidos.

3.2 ldentifica las caracteristicas particulares de los medios de produccion, equipos y herramientas.
3.3 Aplica las normas de prevencion de riesgos laborales en la actividad profesional.

3.4 Usa los equipos de proteccién individual segun los riesgos de la actividad profesional y las normas
establecidas por el centro de trabajo.

3.5 Aplica las normas internas y externas vinculadas a la actividad.
3.6 Obtiene la informacién y los medios necesarios para realizar la actividad asignada.
3.7 Interpreta y expresa la informacién con la terminologia o simbologia y los medios propios de la actividad.

3.8 Detecta anomalias o desviaciones en el ambito de la actividad asignada, identifica las causas y propone
posibles soluciones.

Actividades formativas de referencia

1. Actividades formativas relacionadas con el mantenimiento de los sistemas eléctricos, de seguridad y de
confortabilidad.

1.1 Mantenimiento de los sistemas eléctricos (desmontaje, montaje, diagnosis de averias y reparacion de
sistemas eléctricos y sus componentes).

1.2 Mantenimiento de los sistemas de seguridad (desmontaje, montaje, diagnosis de averias y reparacion de
sistemas de seguridad y sus componentes).

1.3 Mantenimiento de los sistemas de confortabilidad (desmontaje, montaje, diagnosis de averias y reparacion
de sistemas de confortabilidad y sus componentes).

2. Actividades formativas relacionadas con el mantenimiento de los sistemas de transmision de fuerzas y trenes
de rodaje.

2.1 Mantenimiento de los sistemas de transmision de fuerzas (circuitos neumaticos e hidraulicos, diagnosis de
averias y reparacion de sistemas de transmision de fuerzas).

2.2 Mantenimiento de los trenes de rodaje (diagnosis de averias y reparacion de los sistemas de suspension,
direccion y frenada).

2.3 Colaboracion en la diagnosis de los sistemas de gestion de la transmisién y de los trenes de rodaje.

3. Actividades formativas relacionadas con el mantenimiento de los motores térmicos y sus sistemas auxiliares.
3.1 Mantenimiento de motores (mantenimiento preventivo, diagnosis y reparacion).

3.2 Mantenimiento de sistemas auxiliares de los motores (mantenimiento preventivo, diagnosis y reparaciéon y
de los sistemas auxiliares).
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3.3 Colaboracion en la diagnosis de los sistemas de gestion del motor (desmontaje y montaje de sensores y
actuadores).

4. Actividades formativas relacionadas con la organizacion y gestion del taller de vehiculos.

4.1 Colaboracién en la recepciéon y en la entrega de vehiculos y asesoramiento a los clientes.

4.2 Colaboracién en la confecciéon de presupuestos.

4.3 Colaboracién en la elaboracion de planes de calidad y en la gestion.

4.4 Realizacion de planes de mantenimiento para grandes flotas.

4.5 Elaboracién de planes de distribucién de carga de trabajo.

4.6 Colaboracién en el servicio de distribucién de recambios, control de existencias y gestion de compras.

4.7 Gestion del tratamiento de residuos generados en la reparacion de vehiculos.

5. Actividades formativas relacionadas con la reparacion de elementos de la carroceria.

5.1 Desmontaje y montaje de elementos amovibles exteriores (elementos atornillados, pegados, grapados y
remachados).

5.2 Desmontaje y montaje de elementos amovibles interiores (elementos atornillados, pegados, grapados y
remachados).

5.3 Desmontaje y montaje de lunas (calzadas, pegadas, atornilladas y reparacion de pequerios golpes).
5.4 Desmontaje y montaje de luces, actuadores y accesorios eléctricos.

5.5 Desmontaje y montaje de conjuntos y elementos mecanicos basicos.

5.6 Conformacion y desabollado de elementos de chapa de acero y de aluminio no estructurales.

5.7 Reparacion de elementos plasticos y compuestos.

5.8 Sustituciones de elementos fijos (parciales y totales).

5.9 Conformacion y desabollado de elementos adyacentes.

5.10 Colaboracion en reparaciones y sustituciones de elementos estructurales.

6. Actividades formativas referentes al pintado, la personalizacion y la decoracion de vehiculos.

6.1 Preparacion y proteccion de superficies (preparacion, proteccion, igualacion y enmascaramiento de
superficies).

6.2 Colaboracion en la preparacion de pinturas.
6.3 Operaciones de aplicacion de pinturas (en las diversas técnicas y tipos de pinturas).
6.4 Colaboracion en la correccion de defectos y acabado del vehiculo.

6.5 Colaboracion en los trabajos de rotulacion, franjados y aerografias y films autoadhesivos.

6. Incorporacion de la lengua inglesa en el ciclo formativo

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion
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1. Interpreta informacién profesional en lengua inglesa (manuales técnicos, instrucciones, catalogos de
productos y/o servicios, articulos técnicos, informes, normativa, entre otros), aplicandolo en las actividades
profesionales mas habituales.

Criterios de evaluacion

1.1 Aplica en situaciones profesionales la informacidon contenida en textos técnicos o normativa relacionados
con el ambito profesional.

1.2 Identifica y selecciona con agilidad los contenidos relevantes de novedades, articulos, noticias, informes y
normativa sobre varios temas profesionales.

1.3 Analiza en detalle las informaciones especificas seleccionadas.

1.4 Actlda en consecuencia para dar respuesta a los mensajes técnicos recibidos a través de soportes
convencionales (correo postal, fax) o teleméticos (correo electrénico, web).

1.5 Selecciona y extrae informacion relevante en lengua inglesa segun las prescripciones establecidas para
elaborar en la lengua propia comparativas, informes breves o extractos.

1.6 Completa en lengua inglesa documentacion y/o formularios del campo profesional habituales.
1.7 Utiliza apoyos de traduccioén técnicos y las herramientas de traduccion asistida o automatizada de textos.

Este resultado de aprendizaje se tiene que aplicar al menos en uno de los mdédulos del ciclo formativo.

7. Espacios

1cCi 2 Tol 1 2

Espacio formativo Superficie m2 (30 Superficie m2 (20 Grado de

alumnos) alumnos) uso
Aula polivalente

60 40 20%

Aula taller de gestion y logistica
Taller de chapa
Taller de pintura 240 240 30%
Taller de estructuras del vehiculo
Laboratorio de colorimetria 20 20 5%
Taller de transmisiones 100 80 15%
Taller de motores con laboratorio 100 80 10%
Taller de mecanizacion 100 80 5%
Laboratorio de electricidad y 90 60 15%

neumohidraulica

8. Profesorado
8.1 Profesorado de centros educativos dependientes del Departamento de Ensefianza

La atribucién docente de los mdédulos profesionales que constituyen las ensefianzas de este ciclo formativo
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corresponde a los profesores del cuerpo de catedraticos de ensefianza secundaria, del cuerpo de profesores de
ensefianza secundaria y del cuerpo de profesores técnicos de formacién profesional, segun convenga, de las

especialidades establecidas a continuacion.

Especialidades de los profesores con atribucion docente en los médulos profesionales del ciclo formativo de

automocion:

Modulo profesional

Sistemas eléctricos, de seguridad y
confortabilidad

Sistemas de transmision de fuerzas y trenes

de rodaje

Motores térmicos y sus sistemas auxiliares

Elementos amovibles y fijos no estructurales

Tratamiento y recubrimiento de superficies

Estructuras de los vehiculos

Gestion y logistica del mantenimiento de

vehiculos

Técnicas de comunicacion y de relaciones

Proyecto en automocion

Formacion y orientacion laboral

Empresa e iniciativa emprendedora

Especialidad de los profesores

Organizacion y mantenimiento de
vehiculos

Mantenimiento de vehiculos

Organizacién y mantenimiento de
vehiculos

Mantenimiento de vehiculos

Mantenimiento de vehiculos

Organizacion y mantenimiento de
vehiculos

Organizacion y mantenimiento de
vehiculos

Organizacion y mantenimiento de
vehiculos

Organizacion y mantenimiento de
vehiculos

Mantenimiento de vehiculos

Formacion y orientacion laboral

Formacion y orientacion laboral

Cuerpo

Catedraticos de ensefianza
secundaria

Profesores de ensefianza secundaria

Profesores técnicos de formacion
profesional

Catedraticos de ensefianza
secundaria

Profesores de ensefianza secundaria

Profesores técnicos de formaciéon
profesional

Profesores técnicos de formacion
profesional

Catedraticos de ensefianza
secundaria

Profesores de ensefianza secundaria

Catedraticos de ensefianza
secundaria

Profesores de ensefianza secundaria

Catedraticos de ensefianza
secundaria

Profesores de ensefianza secundaria

Catedraticos de ensefianza
secundaria

Profesores de ensefianza secundaria

Profesores técnicos de formaciéon
profesional

Catedraticos de ensefianza
secundaria

Profesores de ensefianza secundaria

Catedraticos de ensefianza
secundaria

Profesores de ensefianza secundaria
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8.2 Titulaciones equivalentes a efectos de docencia

Especialidad de los

Cuerpo
profesores

Catedraticos de ensefianza

secundaria Formacion y orientacion

Profesores de ensefianza laboral

secundaria

Catedraticos de ensefianza

secundaria Organizacién y

Profesores de ensefianza mantenimiento de vehiculos

secundaria

Profesores técnicos de

L. . Mantenimiento de vehiculos
formacién profesional

CVE-DOGC-B-13184015-2013

Titulaciéon

Diplomado o diplomada en ciencias empresariales
Diplomado o diplomada en relaciones laborales
Diplomado o diplomada en trabajo social
Diplomado o diplomada en educacién social
Diplomado o diplomada en gestién y administracion
publica

Diplomado o diplomada en navegacién maritima
Diplomado o diplomada en radioelectrénica naval
Diplomado o diplomada en maquinas navales

Ingeniero técnico o ingeniera técnica aeronautico, en
todas sus especialidades

Ingeniero técnico o ingeniera técnica agricola, en todas
sus especialidades

Ingeniero técnico o ingeniera técnica forestal, en todas
sus especialidades

Ingeniero técnico o ingeniera técnica de minas, en todas
sus especialidades

Ingeniero técnico o ingeniera técnica naval, en todas sus
especialidades

Ingeniero técnico o ingeniera técnica de obras publicas,
en todas sus especialidades

Ingeniero técnico o ingeniera técnica industrial, en todas
sus especialidades

Técnico o técnica superior en automocion u otros titulos
equivalentes

8.3 Profesorado de centros de titularidad privada o de titularidad publica diferente del Departamento de

Ensefianza

Modulos profesionales Titulacion

Sistemas de transmisiéon de
fuerzas y trenes de rodaje

Elementos amovibles y fijos
no estructurales

Tratamiento y recubrimiento
de superficies

Proyecto en automocion

Sistemas eléctricos de

Licenciado o licenciada, ingeniero o ingeniera, arquitecto o arquitecta o el titulo de grado
correspondiente u otros titulos equivalentes

Diplomado o diplomada, ingeniero técnico o ingeniera técnica, arquitecto técnico o
arquitecta técnica o el titulo de grado correspondiente u otros titulos equivalentes

Técnico o técnica superior en automocion u otros titulos equivalentes
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seguridad y confortabilidad

Motores térmicos y sus
sistemas

Estructuras del vehiculo

Licenciado o licenciada, ingeniero o ingeniera, arquitecto o arquitecta, o titulo de grado

Gestion y logistica del h . . .
correspondiente u otros titulos equivalentes a efectos de docencia

mantenimiento de vehiculos

Técnicas de comunicacion y
de relaciones

Formacion y orientacién
laboral

Empresa e iniciativa
emprendedora

9. Convalidaciones

9.1 Convalidaciones entre los créditos y moédulos profesionales del ciclo formativo de automociéon al amparo de
la LOGSE (Decreto 308/1995, de 7 de noviembre) y los mddulos profesionales del curriculo que se establecen
en este Decreto

CFGS (LOGSE) CFGS (LOE)

Créditos Modulos Mdodulos profesionales
Sistemas eléctricos, de seguridad y Sistemas eléctricos, de seguridad y de Sistemas eléctricos, de seguridad
confort confort y confortabilidad

Sistemas de transmisiéon de fuerza y Sistemas de transmision de fuerza y Sistemas de transmisiéon de
trenes de rodaje trenes de rodaje fuerzas y trenes de rodaje
Motores térmicos y sus sistemas Motores térmicos y sus sistemas Motores térmicos y sus sistemas
auxiliares auxiliares auxiliares

Elementos amovibles y fijos no Elementos amovibles y fijos no Elementos amovibles y fijos no
estructurales estructurales estructurales

Preparacion y embellecimiento de Preparacion y embellecimiento de Tratamiento y recubrimiento de
superficies superficies superficies

Estructuras de vehiculos Estructuras de vehiculos Estructuras del vehiculo

Gestion del mantenimiento y logistica Gestion del mantenimiento y logistica Gestion y logistica del

asociada asociada mantenimiento de vehiculos
Formacién en centros de trabajo Formacién en centros de trabajo Formacién en centros de trabajo
Administracion, gestion y Administracion, gestion y Empresa e iniciativa

comercializacion en la pequefia empresa |comercializacion en la pequefia empresa |emprendedora

9.2 Otras convalidaciones

Convalidaciones entre los créditos del CFGS automocion LOGSE y las unidades formativas del curriculo que se
establecen en este Decreto.
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Créditos del CFGS automocion |Unidades formativas de los médulos profesionales del CFGS automocion

Unidades formativas del médulo de formacién y orientaciéon laboral:

Formacion y orientacion laboral

Sintesis

10. Correspondencias

UF1: incorporacion al trabajo

Unidades formativas del modulo de proyecto en automocion:

UF1: proyecto en automocion

10.1 Correspondencia de las unidades de competencia con los médulos profesionales que forman parte del
curriculo de este ciclo formativo para la convalidacion

Unidades de competencia del Catalogo de cualificaciones profesionales de

Mdédulos profesionales

Cataluia
UC_2-0138-11_3: planificar los procesos de reparacion de los sistemas eléctricos, Sistemas eléctricos, de
electrénicos, de seguridad y confortabilidad, controlando la ejecucion seguridad y confortabilidad

UC_2-0139-11_3: planificar los procesos de reparacion de los sistemas de transmision | Sistemas de transmision de
de fuerza y trenes de rodaje, controlando la ejecucion fuerzas y trenes de rodaje

UC_2-0140-11_3: planificar los procesos de reparacién de los motores térmicos y sus |Motores térmicos y sus
sistemas auxiliares, controlando la ejecucién sistemas auxiliares

UC_2-134-11_3: planificar los procesos de reparacion de elementos amovibles y fijos |Elementos amovibles y fijos no
no estructurales, controlando la ejecucién estructurales

UC_2-0136-11_3: planificar los procesos de protecciéon, preparacion y embellecimiento | Tratamiento y recubrimiento
de superficies, controlando la ejecucion de superficies

UC_2-0135-11_3: planificar los procesos de reparacion de estructuras de vehiculos,

controlando la ejecucién

Estructuras de los vehiculos

UC_2-0137-11_3: gestionar el mantenimiento de vehiculos y la logistica asociada, Gestion y logistica del
atendiendo a criterios de eficacia, de seguridad y de calidad mantenimiento de vehiculos

10.2 Correspondencia de los médulos profesionales que forman parte del curriculo de este ciclo formativo con
las unidades de competencia para la acreditacién

Mdodulos profesionales

Sistemas eléctricos, de
seguridad y confortabilidad

Sistemas de transmisién de
fuerzas y trenes de rodaje

Motores térmicos y sus
sistemas auxiliares

Unidades de competencia del Catalogo de cualificaciones profesionales de
Cataluia

UC_2-0138-11_3: planificar los procesos de reparacion de los sistemas eléctricos,
electrénicos, de seguridad y confortabilidad, controlando la ejecucion

UC_2-0139-11_3: planificar los procesos de reparacion de los sistemas de transmision
de fuerza y trenes de rodaje, controlando la ejecucion

UC_2-0140-11_3: planificar los procesos de reparacion de los motores térmicos y sus
sistemas auxiliares, controlando la ejecucion
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Elementos amovibles y fijos no|UC_2-134-11_3: planificar los procesos de reparacion de elementos amovibles y fijos

estructurales

Tratamiento y recubrimiento
de superficies

Estructuras de los vehiculos

Gestion y logistica del
mantenimiento de vehiculos

(13.184.015)

no estructurales, controlando la ejecucion

UC_2-0136-11_3: planificar los procesos de proteccion, de preparacion y de
embellecimiento de superficies, controlando la ejecucion

UC_2-0135-11_3: planificar los procesos de reparacion de estructuras de vehiculos,
controlando la ejecucion

UC_2-0137-11_3: gestionar el mantenimiento de vehiculos y la logistica asociada,
atendiendo criterios de eficacia, de seguridad y de calidad
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